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GEPARD FINANCE - 10 let na trhu
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Dostupnost hypoték je nutnou

podminkou pro rozvoj realitniho
a stavebniho sektoru. Tak jako je
pro klienty diilezité mit moinost
vzit si hypotéku, pro developery
je stejnym zpiisobem klicova
dostupnost tzv. projektového
financovani. Bez piljéek od hank
by si vétSina developerii nemohla .

dovolit stavét.
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fresh rozhovor

Pamatuji se na ten den pfesné. Odeslala jsem
posledni splatku hypoteéniho Gvéru. Zdalo se mi, ze
mné narostla kfidla a Ze svét je muj. Skonéila muéiva
etapa prerodu mého neukaznéného ja v uvazlivého,
opatrného a konzervativniho obéana, rodice,
klienta. Dvanact let s pevhym datem v mésici, na
které jsem nesméla zapomenout. Hypotéka zménila
mou identitu a dala fad celému mému pracovnimu
i osobnimu zivotu. Naucila mne premyslet v jinych
dimenzich, dovedla mne k moudrosti, ob¢as az
k pesimizmu, vyjime¢né ma ziskana zodpovédnost
vrcholila ztratou sebedlvéry ve vlastni schopnosti.
Mozna ze mne udélala neurotika, ktery v noci misto
milostnych slov Septal partnerovi do ucha cosi
o fixaci urokd, procentech, dobé, ktera nam zbyvala
k doplaceni.

Dnes je doba jina - riziky proplouva ¢lovék obezietnéji a uz
zdaleka tolik neriskuje. Finanéni gramotnost se posunula
a my, prdkopnici, mame zkusenosti, které uz nikomu k nice-
mu nebudou. Podstatné jsou informace zkusenych hypotec¢-
nich makléfl. Slovo méa Ing. Jan Kruntorad, generalni feditel
GEPARD FINANCE a. s. a pfed-
seda predstavenstva Asociace
hypote¢nich maklért

Jaky je hypotecni trh dnes a jaky
byl pfed deseti lety?

Pfed deseti lety se ¢esky hypo-
te€ni trh zacinal probouzet. Prv-
ni hypotéky tady samoziejmé byly
uz v druhé poloviné devadesa-
tych let, ale teprve po roce 2000
se hypotéka stala relativné zna-
mym finanénim produktem. Roz-
voj hypote¢niho trhu $el ruku
v ruce s developerskym boomem
a za poslednich deset let do-
znal velkych zmén: dnes mame
vice bankovnich doml nabizeji-
cich hypotéky, vice hypotecnich
produktl a logicky i vétsi konku-
ren¢ni boj mezi bankami. Vyuzi-
vani sluzeb hypotecnich maklérd
se stalo béznou zalezitosti, ¢imz
jsme se priblizili zemim na zapad od nasich hranic.

Pamatuji se na svou prvni hypotéku. Vyptdvala jsem Se,
abych védéla, do ¢eho jdu. Bylo to na tehdejsi dobu ne-
vidané, malem mne za to chtéli ukriZovat, byla jsem re-
bel a odpovéd znéla, Ze se s takovou zvidavosti jeSté ban-

ka nesetkala. Dnes je jiny
gepardl
[

trend...
Ano, dnes uz jsou vzta-
finance pro zivot

hy mezi klienty a banka-
mi, feknéme, ,ustalené®.
Banky jiz maji s klienty
zkusenosti a umi s nimi

B

zachazet. Na prelomu tisicileti se v bankach s Zadateli o hy-
potéku setkavali sporadicky a jeji vyfizeni bylo nesmirné slo-
zité. Tehdy prvni hypote¢ni makléfi méli za Ukol zafidit ,,néja-
kou hypotéku®, klient na vybér moc nemél. Dnes si klienti mo-
hou vybirat z mnoha produktl a jejich modifikaci, hypotecni
makléf je zde od toho, aby nejprve pomohl s orientaci v moz-
nostech, nasel nejvhodnéjsi feseni a pak ho zrealizoval.

Ceskd ekonomika md stdle radu potiZi, stavebnictvi nejvi-
ce. Jak pomahaji k oZiveni hypotéky? Nebo je to nepatrnd
kapka v mofi?

Dostupnost hypoték je nutnou podminkou pro rozvoj realitni-
ho a stavebniho sektoru. Tak jako je pro klienty dllezité mit
moznost vzit si hypotéku, pro developery je stejnym zpUso-
bem klicova dostupnost tzv. projektového financovéani. Bez
pujcek od bank by si vétsina developerd nemohla dovolit sta-
vét. A bez hypoték by lidé nemohli vytvofit dostate¢nou po-
ptavku po bydleni. Stru¢né fec¢eno - pro stavebni sektor je
zcela zasadni ochota bank pujcovat.

Vybrat hypotéku ani dnes jesté neni snadné, a ne kazdy po-
radce je dostatecné kvalifikovany. Co radite klientim vy?
Klientdim radime, aby zvolili hypotec-
niho makléfe, nikoliv finanéniho po-
radce, ktery prodava dalSich dva-
cet finan¢nich produktl a Zadné-
mu z nich vlastné pofadné nerozu-
mi. Hypote¢ni makléf by mél mit uz
néjakou historii a mél by se Fidit Etic-
kym kodexem Asociace hypote¢nich
maklérd.

Na www.gepardfinance.cz najde zd-

jemce mnoho uZitecnych informaci

o tom, o ¢em premysli. Ale — dopo-

rucil jste vy sédm nékomu, aby si hy-

potéku radéji nebral?

Hypotéku obecné nedoporucuji li-

dem, ktefi nemaji staly pfijem a ne-

maji jistotu, ze budou bez problém
splacet. Také doporuéuji mladym pa-
rdm, aby si nejdfive vyzkouseli spolu
= bydlet, platit najemné, a teprve pak si

LTRELLUTIOTETR  spoledn vzali hypoteéni Gér.

U rady lidi je uZ jen slovo hypotéka stresujici faktor a boji

se tohoto financéniho produktu. Dd se i v pfipadé skutec-

né necekanych potiZi klienta hypotéka néjak polidstit, aby
clovék nebyl v kleStich, spldcel tfeba po mensich cadstkdch

Ci nepravidelné? Aby banka nepfisla o své penize a klient

0 budovanou stfechu nad hlavou?

Klient, ktery tusi, Ze mohou ptijit problé-
my, by mél kontaktovat banku a napf. ji
upozornit, ze prisel o praci a Zze bude
mit s nasledujici splatkou problém.
Tedy dllezité je s bankou komuniko-
vat a hledat feseni napt. formou spe-

cialniho splatkového kalendare. Nejhor-
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§i, co maze klient udélat, je tzv. ,mrtvy brouk®. Kazdy pro-
blém se da resit, ale podminkou je, Ze klient je v hledani fe-
Seni aktivni.

Mohu si zrekonstruovat rodinny domek pomoci hypoté-
ky, za ¢as si tam otevrit provozovnu, tfeba maly obchiidek
nebo pedikuru?

V nemovitosti, kde ma zastavni pravo banka, Ize cokoliv mé-
nit jen se souhlasem banky - plvodné totiz hypotéka na re-
konstrukci byla deklarovana na bydleni, a ne na podnikani.
Proto zména vyuzivani zrekonstruovaného rodinného dom-
ku mlze byt problém, banka asi souhlasit nebude. Pokud by
prostor pro podnikani byl mensi nez plosna vyméra prostor
na bydleni, nadéje, Ze bude banka souhlasit, existuje.
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Nebo — postavim si rodinny diim na hypotéku a posléze se
rozhodnu ho pronajimat, ale nebude to jediny zdroj mych
prijmi, budu diichodkyné a k tomu jeSté povedu své vlast-
ni s.r.o. na vyrobu bylinnych caji. Mohu?

Ano, svoji nemovitost mlzete pronajimat (na bydleni, ne na
podnikani) bez problémd, Gvérujici bance to vétsinou nevadi.

Hypotéku spldcim, ale zemru, bu-
dou ji dopldcet dédicové?
Pohledavka uvérujici banky bude

fresh rozhovor

ZaloZil jste Asociaci hypote¢nich makléri. Pro¢ viastné?
Je etika podnikani a jasnd komunikace jednim z atributi?
U zrodu asociace jsem v roce 2006 stal proto, Ze jsem spo-
le¢né s kolegy chtél spoluvytvaret a pFiznivé ovliviiovat pro-
stfedi, ve kterém pracujeme. Vznik Etického kodexu vnimam
jako zésadni, protoZe v sektoru zprostiedkovani hypoték pa-
sobi fada neseridznich subjektl a jednotlived, proti nimz jsme
se prijetim Etického kodexu vymezili. Dnes je kazda pata hy-
potéka v CR zprostiedkovana ¢lenem Asociace hypote&nich
maklérd, tedy v duchu naseho pojeti etického podnikani, coz
je, myslim, velky Uspéch. Letos jsme s AHM odstartovali pro-
jekt FER hypotéka, ktery je dal$im jasnym dlikazem, e kvali-
ta hypote¢niho poradenstvi a etika v ném néam neni Ihostejna.
ptala se Eva Brixi &

pfedmétem dédického Fizeni — pokud
néktery z dédicli nabyde tuto nemo-
vitost, bude jeho povinnosti hypoté-
ku splacet nebo doplatit. Pokud ne-
movitost pdjde do prodeje, pak vyno-
sem z prodeje bude jako prvni spla-
cena hypotéka.

Do kolika let véku klienta se hypoté-
ky doporucujete poridit? Napfiklad
do 45 roki?

Banky umoznuji hypotéku spla-
cet maximalné do 70 let véku. Zale-
Zi tedy, jak vysokou &astku si chcete
pUjcit a kolik mGzete mésicné splacet
- aby splaceni vy$lo do 70 let véku.
Kdyz propocty nevychazeji, nabizi se
feSeni mladsiho spoludluznika, tedy
o hypotéku spole¢né zazada jesté
napf. syn ¢i dcera.




k pohodé hosta

Obrazek o zemi, misté, které ¢lovék navstivi, si utvari
také podle toho, jaké vzpominky ma na hotel, kde bydilel,
jak mu chutnalo v restauraci, jak mile se k nému chovali
v cukrarné nebo jak v hospodé ¢epovali pivo. Obdivuji
se vS§em, ktefi dokazi v cestovnim ruchu a gastro prijit

s neotrelym napadem a nejen nastartovat, ale udrzet
ho pfi zivoté. Ziskat dobrou povést i vérnou klientelu.
Jsou to takové pékné podnikatelské zazraky... Nejen
na to vSak priSla fe¢ s prezidentem Asociace hotell
a restauraci CR Ing. Vaclavem Starkem:

Jak se v letosnim roce dafi hotelim a restauracim? Projevi-
lo se néjak zvyseni DPH nebo skutecnost, Ze klienti stale hod-
né setri?

Jak by rekl Milos Kopecky, dékujeme za optani, doma vSichni zdra-
vi. Myslim si, ze hotelnictvi je na tom o néco |épe nez provozovatelé
restauraci, ale neda se to takto plosné hodnotit. Pokud se podiva-
me na statistiky, zjistime, ze lofisky rok byl Uspésnéjsi nez rok 2011,
alesponi v oblasti ubytovacich sluzeb. Hotelim se dafilo o néco
Iépe, a dokonce doslo k narlstu trzby na jeden disponibilni pokoj
(RevPAR) o zhruba 6 %. To vSe presto, Ze se zvysilo DPH, respek-
tive diky tomu doSlo k navySovani cen, které se promitlo pozitivné
do celkové priimérné ceny za ubytovani. Leto$ni rok uz tak Uspés-
ny neni. Situaci zhorsil také fakt, ze se zase zvedlo DPH a lidé mno-
hem vice Setfi.

Lazenstvi utrpélo Casto smrtelnou ranu zménou indikacnich se-
znamd, takze ubylo pacient(, ktefi maji lazeriskou péci hrazenou
z nemocenského pojisténi. Nastésti se nasi asociaci podafilo za-
stavit svymi argumenty navrh zékona o mistnich poplatcich, kte-
ry predpokladal 100% zvySeni lazeriskych a rekreaCnich poplat-
kd, coz by byla dalsi rana nasim podnikateldm. Nejhorsi pro pod-
nikatele je ale zcela nejasné a nestabilni podnikatelské prostredi,
kdy napfiklad jesté v prosinci nevédéli, jaka bude aplikovana sazba
DPH v letosnim roce. To vSe spojené s nekalou konkurenci, kdy se
bojuje spiSe cenou nez kvalitou a nerovnymi podminkami v podni-
kani, nedava zcela optimisticky vyhled na dalSi obdobi.
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Daloh clenska nalepka AHR CR
alo DYy Seé riCl, Ze ClensKa naiepka
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je viastné take jistou znamkou kvality sluzeh
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Objevily se nadzory, Ze nékteré restaurace, hospody, pivnice
a jind gastronomickd zarizeni zase ukonci ¢innost. Zaklddd se
to na pravdé?

Kazdoro¢né ubyva restauraci. Méni se spotfebni zvyklosti zakaz-
nikd, ktefi Casto presouvaji oslavy a party domd a na zahrady. To
je letity trend. Navic podnikani v pohostinstvi je dlouhodobé po-
tlacovano mnoha faktory. Hovofili jsme o DPH, zde je pohostinstvi
diskriminovano asi nejvice. Na suroviny, tedy bézné potraviny, je
aplikovana sazba DPH snizena, zatimco po zpracovani na pokrmy
v restauracich sazba zakladni, tedy vysSi. Navic mnoho podnika-
telll obchazi registraci k platbé DPH, takze kazdé zvyseni sazeb se
dotyka jen téch poctivych. Nekalou konkurenci mnoho hostinskych
také vidi v tom, kdyz v jejich regionu podnikaji komercné naptiklad
Skolni jidelny, které jsou dotovany statem a nabizeji vefejnosti stra-
vovani za podnakladové ceny. Nemusi do nich totiz promitat napfi-
klad investice k pofizeni technologii. Nejvétsi hrozbou naseho po-
hostinstvi, vedle nekonzistentni kvality a nedostate¢ného tréninku
personalu, je najemné. Vétsina provozovatell restauraci je v prona-
jatych prostorach, takze v dobé, kdy je poptavka mensi, maji velmi
vysoke fixni naklady. To je ale véc, kterou musi sam za sebe zhod-
notit kazdy podnikatel.

Na druhé strané — vznikaji nové subjekty a dari se jim. Zname-
nd to, Ze maji lepSi podnikatelsky napad, dokazi pritahnout za-
kazniky nejen zajimavym jidelnickem, ale tfeba zajimavou pri-
danou hodnotou, neobvyklou sluZbou?

Ano, je mnoho profitujicich konceptd, jako napfiklad Potrefené
Husy, nékteré fast foody, kavarny apod. Celkové zavisi Uspéch re-
staurace na lokaci, kvalitnim konceptu se zdravou obchodni mar-
zi, konzistentni kvalité sluzeb a surovin, ale také schopnosti udr-
zet stélého zakaznika. Ziskat dobré jméno da praci, velmi rychle
je mlzete ale ztratit. To plati zvlasté v gastronomickych provozech.

V minulosti i dnes by podnikatelé v oboru gastro rddi investo-
vali, pristavéli kousek budovy, zrekonstruovali socidlni zarizeni,
nakoupili novy nabytek ¢i prebudovali a moderné vybavili ku-
chyri, ale nemaji si kde vzit uvér. Pro banky jsou rizikovou sku-
pinou v soucasnosti stejné jako pred lety...

Za soucasneé situace je problematické i pro podnikatele vyuzit Gve-
rG pro dalsi rozvoj podnikani. Jak bylo feeno, situace je velmi ne-
prehlednd a pravidla podnikani se méni téméf kazdoro¢né a bez
jasného konceptu.

Jak miiZze pomoci asociace? Jedndte s nékterou bankou ¢i ne-

bankovni instituci, miiZete svého ¢lena doporucit?
NasSe asociace s zadnou bankou nejedna, asi by to ani nebylo




k pohodé hosta

mozné. To je véci kazdého jednotlivého podnikatelského zamé-
ru. To, co jsme podporovali v koncepci rozvoje cestovniho ru-
chu, kterou pripravovalo MMR CR, je moznost ziskani vyhod-
ného Uvéru misto piimych dotaci z evropskych fondd. V minu-
losti Casto vznikaly rekonstrukce a projekty, jejichz navratnost
investic byla vice nez v nedohlednu. Vidéli jsme napfiklad ho-
tel, s kapacitou pro 300 osob a dvaceti pokoji v mistech, kde
Siroko daleko neni alternativni ubytovani. Pokud by misto do-
taci byly nabidnuty statem vyhodné uvéry, pak by na né moh-
lo dosahnout vice podnikateld, ale zaroven by byli nuceni tyto
investice splacet. Pak by podobné projekty asi nemohly do-
stat zelenou.

Ostatné — jaky je nebo jaky se dd predpoklddat trend, budou
jednotlivé subjekty schopny Zit ddle kaZdy sam za sebe, tfe-
ba v pripadé penziond, restauraci, anebo je to otdzka pficho-
du novych investort, vyhodnych nabidek a koupi?

Nikdy neexistuje vSeobecna Sablona a feSeni. Mame mnoho
rodinnych penziond a restauraci, které prosperuji a bude tomu
tak i do budoucna. Jisté budou vznikat nové koncepty, zakaz-

Jak se to trefné fekne? PoSmaknout si, pochut-
nat si, smisnout si, dat si do trumpety, vychut-
nat si to, mozna byste nasli mnoha dalsi slovni
spojeni pro pocit, jimz se vyjadtuje, ze nam urci-
ty pokrm sednul, Ze to bylo ono, Ze to nékdo tre-
fil a Zze bychom toho snédli i trojnasobné vice...
K tomu, co lidem jednodus$e chutnd, se chysta v Praze jiz 5. roénik soutéze pro
&eské vyrobce, zejména regionalnich potravin Ceska chutovka (a Détska chu-
tovka), vyhodnoceni se odehraje 17. fijna. Figurovat v ni bude hojnost uchaze-
60 z rliznych obord: pivo,
vino, sladkosti, pecivo,
uzeniny, zkratka - nechme
se prekvapit.
Jednim z pfihlaSenych
je firma Jada Pardubi-
ce s.r.o., vyrobce tradi¢ni-
ho &eského perniku, kte-
ry reprezentuje tym Jarmi-
ly Janurové. Ze pernikéfi
dokazi doslova kouzlit, vi
kazdy, kdo z jejich sorti-
mentu okusil - stoji to to-
tiz za to. Mimo jiné i pro
inovace, jimiz vase chut
dostava dalsi a dalsi ne-
Eekané podnéty...
www.pardubickypernik.cz
(rix)
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nici budou i nadale cestovat a ja se domnivam, ze i domaci
cestovni ruch se zacCne vice ozivovat. Pro néktera zafizeni je
vyhodné spojit se s ostatnimi, napfiklad formou franSizy, kdy
ziskaji know-how, znamou znacku a mozna se jim povede oslo-
vit vice zékaznikd. Jini jdou svou vlastni cestou, stavi naptiklad
na stélé klientele, rodinném prostiedi apod. Rozhoduijici bude
kvalita a koncept, ktery zédkazniky oslovi, a hlavné schopnost
udrzet si za kvalitni sluzby pfiméfené ceny. V soucasné slevo-
manii je nejvétsim rizikem podnikateld snazit se hosta ptilakat
na neobvykle nizkou cenu. Tim se likviduje stala a kvalitni kli-
entela, sluzba se dehonestuje a podnikatel se pfipravuje o ja-
kékoli moznosti budoucich investic. Navic sam a dobrovolné.

A potfebuje ,,cesky trh* cestovniho ruchu penize? Potrebuje
investovat? Jaky ndzor na to maji majitelé?

Kdo by penize nepotfeboval? Faktem ale je, ze do cestovni-
ho ruchu investuje stat minimalni finan¢ni prostredky, napfi-
klad v porovnani s jinymi zemémi, které maji turisticky po-
tencial. Stat se snazi spiSe financni prostfedky z cestovniho
ruchu Cerpat. Za kazdou stokorunu utracenou turistou, zis-
kava 41 korun na odvodech. Tyto prostfedky se ale nevrace-
ji v dostate&né mite zpét do podpory cestovniho ruchu. Ces-
ky trh cestovniho ruchu potfebuje hlavné jasny koncept roz-
voje, coz zde dlouhodobé chybi. Politické strany si preda-
vaji moc a za sebou bofi vétSinou vse, co bylo vybudovano
témi predchozimi. V Rakousku se s cestovnim ruchem pra-
cuje s dlouhodobym vyhledem. Pokud se tento krok konec-
né nékomu podafi, penize, moznosti a chut investovat se do-
stavi vzapéti samy.

Predstavuji vasi ¢lenové spiSe ¢esky nebo zahrani¢ni kapi-
tdl? Vstupuji do asociace nové firmy? Treba mensi kavdrny,
cukrdrny, cajovny?

Momentéalné reprezentujeme jiz 50 % ubytovaci kapacity
v Ceské republice. Nagimi ¢leny jsou jak mezinarodni hote-
lové fetézce, tak hotelové fetézce plsobici na narodni Urovni,
ale i nezavislé hotely, penziony a restaurace. Ta posledni kate-
gorie, tedy restaurace, stale pIné nevyuziva moznosti spolec-
nych postupl a vzajemné podpory tak, jak by bylo mozné. Tak-
ze restauraci je v Clenské zakladné méné. Ale ti, ktefi jsou nasi-
mi €leny, poskytuji velmi kvalitni sluzby. Dalo by se Fici, ze ¢len-
ska nalepka AHR CR je vlastné také jistou znamkou kvality slu-
zeb pro zékaznika.

otazky pripravila Eva Brixi &
foto Kamil Varcoller
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]
»

Podpisem smlouvy mezi energetickou spoleénosti
VEMEX, s. r. o., Méstskou casti Praha-Satalice
a Sportarealem Praha-Satalice, s. r. 0., se na poc¢atku
letosSniho dubna zapocalo se zajimavym projektem
»Jizdni kolo = ekologie a zdravi“. Jeho cilem je snaha
snizit dopad vyfukovych plynti na obyvatele méstskych
aglomeraci a jizdou na kolech posilovat zdravi obyvatel,
a také vyznamné aktivizovat ekologické mysleni
a propagovat vyuzivani jizdnich kol jako univerzalniho
dopravniho prostfredku. Projekt ma mezinarodni

charakter, nebot kromé Méstské ¢asti Praha-Satalice
se tyka také Soci v Ruské Federaci, bulharského
Bozuristé a srbského Novi Sadu.

=

V ramci projektu se spole¢nost VEMEX; s. r. 0., zavazala k radé
Ukoll spjatych s vybudovanim cyklistické drahy, vybavenim
méstského Uradu, méstské policie a zakladni Skoly v Satali-
cich jizdnimi koly a nechybéla ani financni podpora ve vysSi
12 500 eur méstské Casti. A protoze se 11. zafi uskutecnila ve
Sportarealu Praha-Satalice vyznamna akce, kde jiz bylo moz-
né realizaci projektu vidét na vlastni oCi a zazit i jizdu na kole
po nové cyklodraze, byla to soucasné také prilezitost pohovorit
s iniciatorem projektu Ing. Hugo Kysilkou, marketingovym fedi-
telem spolec¢nosti VEMEX, s. r. 0.:

ci tohoto projektu?
Ve snaze o snizeni dopadu vyfukovych plyni na obyvatele
jsme se zavazali vénovat jizdni kola Uradu méstské &asti Pra-

A

a? .
h. cvlilodriinu slavnostné otevreli (zleva) Richard Gasperotti,

% L% byvaly MTB Sampion, Ing. Hugo Kysilka, feditel marketingu

a7 sholecnosti VEMEK, s.r. 0, a Mor. Milada Voborska,

- Inistostarostka Méstské casti Praha-Satalice

Dy
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ekologie a zdravi“

ha-Satalice, Méstské policii a také Sportarealu Praha-Satali-
ce a zdejsi zakladni Skole. Financovat vybudovani cyklodrahy
v satalickém Sportaredlu, zabudovani stojanl pro kola, které
se zde vyuzivaji, ochranné pom(cky, ale také propagacni akce,
reklamni materialy a sponzorovat rovnéz rozvoj zdejsi cyklotu-
ristiky.

A co vse je k dneSku spinéno?

Podle mne vic nez sto procent. Pfedali jsme 25 jizdnich kol,
véetné stojanll na né, poukazali finanéni ¢astku vice jak 320 ti-
sic K& na vypracova-
ni projektl pro stavebni
Upravy, vybudovani cyk-
lodrahy a Upravu turistic-
ké cyklostezky. Kola po-
uzivaji nejen pracovnici
meéstské Casti, ale i pfi-
sluSnici Méstské policie,
navstévnici  sportovni-
ho areadlu a samoziejmé
Skolni déti.

Jak se odvijela spolu-
prdce vds, méstské casti
a sportaredlu, jako part-
nerti projektii? g
Ta byla skute&né na vy- y 3
soké Udrovni. Rad zdd- |II-QT|iIl!|0 Kysilka
raznim, ze spoluprace se
starostou FrantiSkem Jencikem, jeho zastupkyni Miladou Vo-
borskou i feditelkou sportovniho arealu Leonou Taborskou od-
povidala kvalité celého projektu — byla vyborna.

S logem VEMEXU je zde vsude spojen také emblém Euro-
pean Business Congress (EBC), podilela se tedy tato institu-
ce na mezindrodni dimenzi projektu?

EBC je organizace jiz s pomérné dlouhou historii. Vznikla
v roce 1997 a jsou v ni zastoupeny vyznamné svétové ener-
getické, financni, vyrobni a obchodni firmy z vice jak 90 zemi.
Prezidentem EBC je Predseda predstavenstva Gazpromu
A. Miller a z toho i vyplyva, ze hlavni akcent Cinnosti je vzdy
stavén predevsim na energetice a zemnim plynu. Pokud zem-
ni plyn - tak ekologie. Jedna komise EBC je Cisté zaméfena na
ekologii. Pfedseda ji pani Stela Blagova z Bulharska, a ta byla
i autorkou naseho projektu Jizdni kolo.




Dnes je ve Sportaredlu Praha-Satalice fada zajimavych akci
pro déti a verejnost, které by se bez vasich aktivit uskutecnit
nemohly, anebo v mnohem skromnéjsich podminkdch. Jaky
z toho mdte pocit?

Dobry, otevieli jsme novou cyklodrahu, jezdi se tu na nami vé-
novanych jizdnich kolech, probéhla akce ,,Bez helmy ani ranu®
pro zaky ZS 1. stupné k bezpe&né jizdé na kole &i kole¢kovych
bruslich. PFiSly se podivat nékteré legendy freeridového sportu,
odpoledne vSe vyvrcholilo bohatym doprovodnym programem.
A bylo skvélé si uvédomit, ze pokud date détem moznost spor-
tovniho vyZiti, tak vam asi odpadne fada civilizacnich problémd,
jakou jsou hodiny stravené u televize nebo pocitacu...

Budete i ddl pokracovat ve spoluprdci se Satalicemi a chys-
tdte i jiné podobné projekty?

Vite, méstska Cast Praha-Satalice je pro nas partner, se kterym
bychom radi komunikovali i v dalSim obdobi, napfiklad s mist-
ni zakladni Skolou. Uvazujeme o rozSifeni projektu o dalsi jizd-
ni kola a nové rampy pro né. Kromé toho bychom chtéli zdej-
$im obyvatelim nabidnout dodavky energii, které by zajistova-
la nase dcefina firmaVemex Energie a. s.

pripravil Jifi Novotny &

Britska spoleCnost Mayzus Financial Services piinasi na Cesky trh
mezinarodnich penéznich prevodl novou sluzbu. Jako jedina umoz-
nuje ¢eskym a britskym obcanlim penézni pfevod mezi mateiskymi
zemémi s nulovymi poplatky. Pfevod z jedné pobocCky MoneyPolo na
druhou pfitom trva pouhych 15 minut a obejde se bez zbytecnych for-
mulard. Zakaznik navic nemusi znat formét IBAN ani slozité swiftové
a smeérové kody jako u bankovniho prevodu.
Témér Styficet tisic Cechtl dnes studuje, pracuje nebo si hleda pra-
ci ve Velké Britanii. Kontakt s ¢eskym domovem je pro né velmi dlile-
zity. A tyka se i penéz. Zahranicni platby pfitom patfi k t€ém nejdraz-
&im. Bankovni prevod penéz z Anglie do Ceska a naopak mize prijit
na stokoruny, navic trva i nékolik dni.

,Velka Britanie je matefskou zemi nasi spole¢nosti, Ceska republika
zase mistem, kde jsme poprvé spustili sluzby MoneyPolo. Obé desti-
nace jsou tak pro nas velmi vyznamné. | proto jsme mezi nimi tuto vyji-

stopy dobrych zmén
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"4 Huri na to po instruktazi beznecné jizdy

soustreduje. To spolecnosti umozriuije realizovat transakce za nékolika-
nasobné mensi poplatek, nez je ve svété zvykem. Nizka procenta za
provedeni transferu a jednu z nejvyssich rychlosti pro prevod penéz na
pobocku adresata ve srovnani s jinymi systémy potvrzuji také statisti-
ky Svétové banky.

Firma provozuije sluzby mezinarodnich penéznich prevod MoneyPolo
v 130 zemich svéta ve 126 ménach. Jeji sluzby Ize vyuzivat ve 400 tisi-
cich partnerskych pobockach po celé zemékouli. Otevieni dalSich po-
bocek planuje firma nepretrzité i v nasleduijicich letech.

Znacku MoneyPolo vlastni britska spoleCnost Mayzus Financial Servi-
ces Ltd. Ta poskytuje financni sluzby na zakladé licence vydané FCA ve
Velké Britanii. V Ceské republice ma vystavenou licenci od CNB.
Kromé penéznich prevodll mezi sluzby spoleCnosti patii také on-line
bankovni prevody, proplaceni financnich a bankovnich $ek, servis
karetniho programu MasterCard, Visa a dalsi financni produkty.  (tz)

mecnou sluzbu s nulovym poplatkem zprovoznili,”“ uved|
Nikolay Rozhok, jednatel a CEO spole¢nosti Mayzus Fi-
nancial Services Ltd., provozovatel sluzby MoneyPolo.

Ukazka pfevodii s nulovym poplatkem:
Penize z Ceskeé republiky do Velkeé Britanie

Pro spole¢nost, ktera ma poboCku v Londyné a Ucet
u britskych bank, to znamena minimalni néklady. Podle
Rozhoka neni diivod, pro¢ by tuto vyhodu firma nezpro-
stiedkovala také svym zakaznikdim.

Poslat penize roding do Ceské republiky? Podporit dité
na studiu v Londyné? VypUijcit si v nouzi penize od kama-
radd? Situaci, kdy je zapotiebi poslat penize z nebo do
Velké Britanie miize nastat bezpocet. A bankovni pievod
na ucet neni zrovna idedlni feSeni — stoji totiz hodné Casu
i financnich prostiedkd.

V porovnani s bankou cestuiji penize s MoneyPolo rychle-
ji, bez poplatkd a zbytecnych formulait. Zakaznik nemusi
znat format IBAN ¢i slozité swiftové a smérove kody ban-
ky. A ma garanci vyhodného sménného kurzu. ,,Aktuali-
zace kurzu probiha kazdych 10 minut a odpovida kurzim
na finannich trzich. Nas kurz je navic vyhodnéjsi, proto-
ze mame nizSi marze,” vysvétlil Nikolay Rozhok.
MoneyPolo ve skutenosti penize neodesila. Uvnitf inter-
niho systému pouze predava on-line Udaje pro dokon-
Ceni penézniho prevodu. Partnerska pobocka pak obdr-
Zi informace o transakci v misté vydani hotovosti. Peni-
ze tak cestuji rychlosti svétla, bez zbytecnych formulard
a poplatk. Pravé rychlost a minimalni poplatky jsou do-
ménou spolecnosti Mayzus Financial Services, a to diky
nejnovéjSim technologiim a inovacim, na které se firma

Zékaznik chce odeslat 20 tisic korun z Ceské republiky do Velké Britanie. V pohodli domova si vytvori icet
u MoneyPolo - registrace i vedeni Gétu je zdarma a jednoduse na néj mize prevadét penize ze své Ces-
ké banky. Prostfednictvim formulare v systému MoneyPolo odesle penize pfijemci ve Velké Britanii a ten se
s operatorem MoneyPolo telefonicky domluvi na zplisobu obdrzeni platby. Pijemce ve Velké Britanii pak ob-
drzi ¢astku na svém anglickém bankovnim U¢tu nebo prostiednictvim $eku, a to zcela bez poplatku.

prevod pres poplatek v K&

MoneyPolo 0,-
stokoruny — cena je individualni

prevod ¢eska banka -> anglicka banka dle sazebniku jednotlivich bank

nebankovni prevod .
(MoneyGram/ WesternUnion) gl ler
* Zdroj: oficiélni ceniky spole€nosti

Penize z Velké Britanie do Ceské republiky
Penize z\lelké Britanie mohou registrovani zakaznici posilat on-line, neregistrovani mohou slozit hotovost na
pokladné britské banky, ve které ma MoneyPolo Ucet. Prostfednictvim on-line aplikace pfevod penéz fun-
guje podobné - zékaznik odesle platbu, kterou si prjiemce v Ceské republice mdze rovnou vyzvednout na
vybrané pobocce nebo mlze pozadat o zaslani penéz na Uéet. Pokud chce zakaznik odeslat penize z brit-
ské banky do ¢astky 700 liber, tedy asi 21 tisic korun, nepotrebuje zadny doklad totoznosti. Pak uz jen sta-
¢i sdélit jméno a zakladni idaje prijemce.

prevod pres poplatek v K&

MoneyPolo 0,-
od 10 liber* (tedy asi 300 korun)

+ poplatky ¢eské banky
41 liber
(tedy asi 1250 korun)/1289,-*

prevod anglicka banka -> ¢eska banka

nebankovni prevod
(MoneyGram/ WesternUnion)
* Zdroj: oficialni ceniky spole¢nosti
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nejen kouzlo myslenky

Nerespektujeme tdva rozmery

Obdivuji napady jinych. At jsou zbésilé, nepodstatné,
zdanlivé malicherné, vzdy jsou pro mne povzbuzujici,
vazim si
a naznaceného,

jich. At vzbuzuji hrGzu 2z odkrytého
anebo vychodiska k lepSimu,
radostnéjSimu, smysluplnéjSimu. Ctim zahradkare,
kteri vymysleji nevymyslitelné, stejné tak jako smekam
pred rozsahlymi inova¢nimi projekty, do nichz se zapoji
pul fabriky a vysledkem se stane neéekana uspora
vody ¢i elektfiny nebo robot, ktery vam ¢éte myslenky.

Fandim napaddm, které dlouho sbiraly prach Suplikd, aby povsta-
ly ze zapomnéni a byly cenény nékolika generacemi. Pokorné se
sklanim pred vyzkumniky, ktefi mravenci praci jednou pfijdou na
to, jak udélat zakrok u zubare bezbolestny, stejné jako pred témi,
ktefi jednou svétu dokazi, podle jakych zakonl je lidska psychi-
ka v regulaci vlastniho zdravi ¢lovéka mocna a jak ji Ize vyuzit pro
dobro lidstva.

S Ing. Pavlem Svejdou, sekretafem Asociace inova&niho podnika-
ni CR, jsem na toto téma &as od &asu hovoila. Cast jeho Gvah je zde:

tézit. Mdame toho piné usi, a ne kazdy ale spravné slysi... Cim
byla inovace pred lety a ¢im je inovace dnes?

Inovace byla pred lety tim, ¢im je dnes. Problém spociva v tom,
ze v zakladni roviné nerespektujeme dva rozmeéry tohoto pojmu
— inovace jako proces a inovace jako produkt. Teoretici vnima-
ji tento pojem nejCastgji jako soubor ¢innosti procesnich, prakti-
ci spige jako produkty, v nasich podminkach (AIP CR) hovotime
o vyrobcich, postupech a sluzbéach.

Objektivni sloZitosti je to, Zze jednim ze zakladnich predpokladl
pro vznik produktd jsou procesy a Ze soucasti procest jsou pro-
dukty.

Pred 20 lety se tvrdilo, Ze business je o ndpadu. Plati to jesté?
Jak z ndpadu udélat inovaci?
SpiSe nez tento vztah bych poukazal na vztah invence a inovace,

na invencni ¢ast inovacniho procesu a jeho inovacni ¢ast. Pod-
le mého presvédCeni plati, ze az v etapé uplatnéni produktu na
trhu (viz prvni otazka) se jedna o inovaci (inovacni produkt). Na-
padl — vysledkl vyzkumu a vyvoje — které jsou vyuzity v inovac-
nich produktech, je velmi malo. Obecné je to tak, ze pouhé 1-3 %
vysledkl vyzkumu a vyvoje jsou vyuzity pfi realizovanych inovac-
nich produktech. Hlavolam, jak z napadu udélat inovaci, trapi ne-
jen naSe, ale i zahranicni odborniky.

Co myslite, Ze by svét mél dnes vynalézat? Léky proti ne-
mocem, formulovat Zivotni filozofii planety na preZiti lidstva
nebo vymyslet néco, aby produktivita prdce nechrlila neza-
méstnané?

a schopnostech jednotlivych zemi, regiond a konkrétnich muni-
cipalit. VétSinou chybi pravdiva analyza moznosti a schopnos-
ti v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci ve vSech vySe uvedenych
strukturach. Pfitom plati, Ze jednotlivé odborné skupiny prosazuji
ty ukoly, ve kterych jsou silné a zainteresované, do jisté miry bez
ohledu na to, kde jsou objektivni potteby.

Ohecneé je to tak, Ze pouhé 1-3 %
vysledki vyzkumu a vyvoje jsou vyuiity
pfi realizovanych inovaénich produktech.

Hiavolam, jak z napadu udélat i I, trapi

avoiam, Jax 2 napauu uueiat inovaci, trapi
. ~ . e .

nejen nase, ale i zahranicni odborniky.

VaSe asociace se stala symbolem systémovych programii, kte-
ré prosazuji inovace ve vsech rovindch ceské ekonomiky. Pro-
lomili jste bariéry mezi teorii a praxi?

Zakladem pro dosazeni cildl v této oblasti je Systém inovacniho
podnikani v CR, ktery iniciujeme a rozvijime od zahajeni nasi &in-
nosti 23. ¢ervna 1993. Pfedpokladem dalSim je pfesna pouzivana
terminologie v ramci inovacnich procest a pfi vytvareni inovac-
ni infrastruktury CR a spoluprace CR s dal§imi zemémi. Sou¢as-
ti naplfovani téchto predpokladll je postupné prekonavani roz-
diléi mezi teorii a praxi. Dlouhodobé vime (AIP CR vstoupila do
21. roku své Cinnosti), ze bez dobré teorie neni dobra praxe. Tak
je tomu i v oblasti inovaci.

Mate rdd zbésilé napady domadcich kutilii?
Tyto napady vytvareji zakladni mnozinu moznych vysledkd vyzku-
mu a vyvoje, a z toho dlvodu jsou dllezité.

Jak primét lidi, aby vice premysleli? Je to dplné naivni otdazka?
Otéazka je velmi prakticka, podle mého nazoru souvisi s motiva-
ci jednotlivych Gcastnikll inovaéniho procesu. Tento proces zjed-
nodusim na: vymyslim — vyrobim — prodam. Z tohoto vyplyva, ze
premysleni se netyka jen Casti vymyslim, ale i dalSich dvou Casti.

Mohla by Ceskd republika bohatnout prodejem napadd, inovac-
nich myslenek, zapijcovanim mozkii?
Ano, mohla. Musime ale vytvofit dva zékladni predpoklady (spo-
lu s mnoha dalSimi), prvnim z nich je kriticka analyza toho, ve kte-
rych oborech jsme skute¢né na Spickove urovni, a druhym pred-
pokladem je stanovit podminky pro vSechny zu€astnéné.

za odpovédi podékovala Eva Brixi &




VZP je mimoradné zadany zaméstnavatel. Jen na
webovych strankach nejvétsi zdravotni pojistovny
zavitaji do sekce s nabidkou volnych mist zhruba t¥i
tisice zajemcd kazdy tyden. Dalsi lidé posilaji své
zivotopisy at uz na konkrétni nabidku prace, nebo

s zadosti o zafazeni do databaze uchazeél o misto.
Velky zajem je o praci ve VZP i mezi hendikepovanymi,
s nimiz pojistovna spolupracuje v ramci dlouhodobého
projektu.

Reélnou moznost na ziskani prace ve VZP ma kolem patnacti lidi
mésicné. Zhruba tolik mist se totiz kazdy mésic v pojistovné uvol-
ni. Vétsinou jde o prirozenou obménu zaméstnancl (odchody na
rodi¢ovskou dovolenou, do dlichodu a dalsi personaini zmény).
VZP v soucasné dobé zameéstnava priblizné tii a pdl tisice lidi.
Za poslednich pét let se pocet zaméstnanct snizil o dvanact set
(z cca 4700 na 3500).

PrestoZe celkem se pocet zaméstnancd pojistovny za pét let snizil
0 25 %, procento zaméstnancl se zdravotnim postizenim zdstava

témér stejné. Ve VZP jich pracuje pres 80. Samozfejmosti jsou pro-
to bezbariérova pracovisté, parkovani pro invalidy, upravené vytahy
¢i toalety i individuaini feseni pracovnich pomlicek a podminek.
Zdravotné postizeni v ramci dlouhodobého projektu pro hendike-
pované mohou pribézné zasilat svoje Zivotopisy a motivacni
dopisy na vSechny regionalni pobocky.
Od jara letosniho roku je VZP navic nové zapojena do projektu
Metropolitni univerzity Praha a Nada¢niho fondu pro zameéstnavani
osob se zdravotnim postizenim. Tato aktivita umozni ziskat od-
bornou praxi desitce studentd s pohybovym postizenim. Z Met-
ropolitni univerzity Praha pfiSel pfed ¢asem do VZP jako absol-
vent napfiklad i David Drahoninsky, Uspésny pracovnik pojistovny
a drzitel zlaté medaile v lukostrelbé na paralympiadé v Pekingu.
Pojistovna m4 takeé trainee program pro ostatni studenty a absol-
venty, ktefi chtéji ziskat praxi ve velké a vyznamné spole€nosti.
Celkem se do néj zapoji priibézné bezmala 180 lidi. Cilem tohoto
programu neni jen pomahat mladym lidem vstupuijicim na trh prace,
ale také najit talentované a motivované budouci zameéstnance.
(t2)

Laznich Luhacovice po 50 letech paty pramen — Novy Jubilejni

Zacatkem zafi byl v LuhaCovicich slavnostné zpfistupnén dalsi pramen - Novy Ju-
bilejni. Pavilon vybudovala akciova spole¢nost Lazné LuhaCovice na Lazefiském
namésti mezi Spoleenskym domem a vilou Alpska rize. Stovky navstévnikd tak
mohly poprvé zhlédnout dilo v hodnoté 1,3 mil. korun. Slavnostniho aktu se kromé
generalniho feditele Lazni LuhaCovice, a.s., MUDr. Eduarda Blahy a starosty mésta
Dr. FrantiS8ka Hubacka zu€astnili vnu€ka slovenského architekta Dusana Jurkovice
Katarina Salajova Jurkovi€ova, prof. Eva Blahova, $éfka Janackovy opery v Brng,
herec a pedagog Jan Preuil, architektka Ing. Alena Vranova, autorka dila, a so-
chaf Ondfej Oliva, syn zndmého sochare Otmara Olivy, ktery je autorem samotné-

REMESLO
POCTIVOST

TRADICE
(HB)

N ’

ho vodniho prvku. Po Vincentce, Ottovce, Aloisce a pramenu Dr. Stastného se tak
Siroka vefejnost po témér padesati letech dockala v pofadi patého verejné dostup-
ného pramene v Luhacovicich. ,Nasim zamérem bylo vybudovat néco moderniho
a neotfelého. Tvar krystalu korespondujici se strohou funkcionalistickou architek-
turou pfilehlého Spole¢enského domu se nam zdal nejvhodnéjsi,“ fekl MUDr. Edu-
ard Blaha, generalni feditel Lazni LuhaCovice, a.s. ,Slavnostni otevieni jsme na-
planovali na zavér Dn( slovenskeé kultury, které by se mély stat impulzem pro dalsi
setkavani Cechti a Slovakd v Luhagovicich. Historie nasich lazni je totiz izce spja-
ta pravé se Slovenskem,“ doplnil E. Blaha. (tz)

KOVANE SEKERKY
HULTAFORS

Ru¢né kované
sekerky vyrabéné
podle rodinné tradice
vice jak 300 let.
Vynikaji svymi tvary,
kvalitni §védskou
oceli, kalenym,

ru¢né brousenym
ostfim, pfirodnim
toptirkem z Hickory,
houzevnatého dieva

z ofechovce bilého.
Tradi¢ni ru¢ni vyroba

jiz od roku 1697.

Krbové naradi & Krbové doplnky & Sekerky Hultafors
AC-T servis, spol. sr. 0., Nachodska 61, 193 00 Praha 9

servis Tel./fax: 281926 244 | www.actservis.cz

uzitecné radosti

inzerce



napovéda trhu

Na svété je 12 milioni
dolarovych milionaii

V disledku globalniho ozZiveni akciovych a realitnich
trhGi doSlo v roce 2012 k rastu investovatelného

zvo

bohatstvi dolarovych milionaird (HNWI') o 10 procent
a celosvétové jejich bohatstvi dosahlo rekordnich
46,2 bilionu dolar(, coz je dramaticky nartst oproti

poklesu o 1,7 procenta v roce 2011. Mezi HNWI se nové
zaradilo dalSich milion lidi, takze po celém svété je
nyni 12 miliont dolarovych milionaft, coz je meziroéni
nartst o 9,2 procenta. Vyplyva to ze zpravy o svétovém
bohatstvi, kterou zverejnily spoleénosti Capgemini
a RBC Wealth Management.

Severni Amerika ziskala zpét pozici regionu s nejvétsi koncent-
raci HNWI a preskocila Asii a Tichomofi. V roce 2012 bylo v Se-
verni Americe 3,73 milionu dolarovych milionafl a v regionu
Asie a Tichomofi 3,68 milionu, jejich bohatstvi dosahlo v Se-
verni Americe 12,7 bilionu dolard a v Asii a Tichomofi 12 bili-
on0 dolard.

»Nardst po¢tu dolarovych milionafl byl v roce 2012 oprav-
du mimoradny,“ fekl Jean Lassignardie, Chief Sales & Marke-
ting Officer, Capgemini Global Financial Services. ,Nicméné
je pravdépodobné, Ze vedouci pozici v po¢tu HNWI i bohat-
stvi od Severni Ameriky znovu ¢asem prevezme region Asie
a Tichomofi. Zajimavé je, ze zatimco Severni Amerika vedla
v po¢tu HNWI, oblast Asie a Tichomofi méla vyssi celkovy rlist
bohatstvi, 12,2 procenta ve srovnani s 11,7 procenta Sever-
ni Ameriky.”

Globalni rast investovatelného bohatstvi byl zplsoben prede-
v§im témi nejbohatSimi dolarovymi milionafi. PoCet i bohat-
stvi nejbohatsich osob (Ultra-HNWI)? v roce 2012 rostlo zhru-
ba o 11 procent.V roce 2011 byla naopak klesajici tendence.
V8echny regiony zaznamenaly prudky narlst po¢tu HNWI a je-
jich bohatstvi, vyjimkou byla pouze Latinska Amerika, kte-
ra byla na $pi¢ce v rlstu v roce 2011, ale v roce 2012 nasta-
ly komplikace v dlsledku zpomaleni ristu HDP a kvdli zmé-
nam na akciovych trzich. V Ceské republice se celkovy pocet
dolarovych milionard zvysil o 5,4 procenta a dosahl
v roce 2012 rekordnich 18 000 HNWI. Bohatstvi
Ceskych dolarovych milionafl vzrostlo mezi-
ro¢né o 5,4 procenta na 42 miliard dolard.

Rekordni drovné hohatstvi dosazeno

i pfes opatrny pristup HNWI k investovani
Dolarovi milionafi zlstali v roce 2012 opatr-
ni. Podle studie Global HNW Insights Survey,
ktera byla soucasti zpravy o svétovém bohatstvi
a obsahovala zpétnou vazbu od 4400 HNWI z celé-
ho svéta, se dolarovi milionari zaméfili pfedevsim na
udrzeni stavajiciho bohatstvi. | pfes nedavné zlep-
Seni na trhu se jedna tfetina (33 procent) HNWI
zamérila hlavné na udrZeni svého bohatstvi a jen
26 procent kladlo ddraz na rdst bohatstvi.

Dolarovi milionafi sva aktiva volili konzervativné
a predevSim s ohledem na uchovani stavajiciho bo-
hatstvi. Temér 30 procent bohatstvi HNWI bylo v ho-
tovosti a ve vkladech. Regionalni rozdily jsou zfejmé.
Nejvétsi ¢ast investovatelného bohatstvi severoame-
rickych HNWI tvofi akcie (37 procent), zatimco
dolarovi milionafi v Latinské Americe a v ob-

lasti Asie a Tichomofi (s vyjimkou Japon-

ska) davaji prednost nemovitostem (30

procent portfolia, respektive 25 procent).

V Evropé davaji dola-
rovi milionafi prednost
hotovosti a vkladdm
(27,3 procenta port-
folia) a nemovitostem
(26,7 procenta).
»Navzdory ddrazu
na zachovani kapita-
lu a snaze disponovat
vysokou hotovosti do-
sahli v roce 2012 do-
larovi milionéfi rekord-
ni Urovné bohatstvi. A pokud se bude nadale zvySovat dlvéra
v trhy, mizeme ocCekavat dalsi rist,“ sdélil M. George Lewis,
feditel skupiny, RBC Wealth Management & RBC Insurance.

Roste diivéra HNWI v oblast spravy bohatstui
Celosvétova divéra HNWI v odvétvi spravy bohatstvi se
zlepsila. Na 61 procent dolarovych milionai mélo na zacat-
ku roku 2013 velkou ddvéru v managery zodpovédné za spra-
vu bohatstvi i v jejich firmy, doslo k narlstu o 4, respekti-
ve 3 procentni body od predchoziho roku. Zvysena dlvéra
a stfizlivé pozitivni ekonomicky vyhled zpUsobily, Ze 75 pro-
cent HNWI citi jistotu ohledné svého dalSiho navySovani bo-
hatstvi. Sou€asné ale dolarovi milionafi vyjadfili nizkou miru
davéry v trhy (45 procent) a regulac¢ni organy (pouze 40 pro-
cent).
Z hlediska spravy bohatstvi davaji HNWI prednost bezpro-
blémovému pfistupu, praci s jednou firmou (41 procent ver-
sus 14 procent dolarovych milionard, ktefi preferuji spolu-
praci s vice firmami) a jednomu kontaktnimu mistu (34 pro-
cent proti 24 procentlim milionard, ktefi davaji prednost vice
kontakttm). Zatimco 31 procent HNWI radéji preferuje pti-
digitalni komunikaci. Pfedevsim se jedna o trend
zplsobeny mladsimi dolarovymi milionafi a mi-
lionafi z regionu Asie a Tichomofi (s vyjimkou
Japonska).

Uyhled do budoucna je mirné optimisticky
i diky dobré kondici regionu Asie
a Tichomofi
Vzhledem k o¢ekdvanému dalSimu oZiveni eko-
nomiky se budou snizovat rizika a zlepsi se du-
véra investor(, takze celosvétové bohatstvi HNWI
poroste ro¢né v pribéhu pristich tfi let o 6,5 procen-
ta. To je znacCny rozdil oproti pomalému 2,6procentnimu
rGstu od financni krize z roku 2008. Oblast Asie a Tichomo-
fi navic pravdépodobné poroste jesté zhruba 1,5kréat rychleji,
nez bude celosvétovy primér, a s rlstem 9,8 procent se zaradi
na $picku v bohatstvi dolarovych milionard.
V Ceské republice patti Capgemini mezi deset nejvétsich po-
skytovatelll sluzeb v oblasti informacnich technologii. Cap-
gemini nabizi klientiim v CR sluzby vice nez 130 odbornik(i
se zkuSenostmi v oblasti poradenstvi, vyvoje aplikaci, syste-
mové integrace, tvorby internetovych portald a bezpec¢nos-
ti. Mezi klienty skupiny v Ceské republice patfi nejvyznam-
néjsi banky, mobilni operatofi, priimyslové podniky a institu-
ce z vladniho sektoru.
(t2)
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napovéda trhu

Domovni a bytovy fond v CR prosel za poslednich
dvacet let fadou zmén. Od roku 1991 do 2011 vzrostl
pocéet domil o 16 %, zvySil se poéet bytli o 17 %.
K rozvoji prispélo i stavebni sporeni, které na c¢esky
trh vstoupilo v roce 1993. V roce 1995 bylo poskytnuto
880 uvéra ze stavebniho spofreni a o tfi roky pozdéji to
bylo jiz pres 100 tisic. Celkové si Cesi v ramci tGvérd ze
stavebniho spofeni pujéili vice nez 620 miliard korun.
Za to bychom dnes postavili témér 207 000 rodinnych
domi v hodnoté 3 miliony korun. Prvni spofitelnou
u nas byla dnesni Raiffeisen stavebni sporitelna.

DOMOVNi A BYTOVY FOND V LETECH 1991ai 2011

* Domovni fond zahrnuje rodinné i bytové domy
Zdroj: Cesky statisticky trad a Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

1991 ai 2001 - zlata éra rodinnych domii

P¥i sé&itani lidu, dom( a byt(i v roce 2001 byly Ceskym statis-
tickym uradem (CSU) zjistény necelé 2 miliony dom(i, co? je
o zhruba 100 000 vice ne? v roce 1991. CSU oznagil tento na-
rlst za nejvétsi za poslednich 30 let. Paradoxné opac¢na situace
byla zjisténa v ramci bytového fondu. Jeho nardst byl za toto de-
totiz prevazovaly hlavné rodinné domy, zatimco vystavba vel-
kych panelovych dom pfibrzdila.

»K rozvoji domovniho a bytového fondu pfispélo také stavebni
sporeni, které v Ceské republice vzniklo v roce 1993. Uvéry na-
bizené stavebnimi spofitelnami byly od zacatku uroCeny pod-
stituce,” fekl Jan JeniCek, generalni feditel Raiffeisen stavebni
spofritelny. ,V roce 1995 bylo stavebnimi spofitelnami poskytnu-
to prvnich 880 Uvérl a za pouhé tfi roky pozdéji prekroil pocet
poskytnutych Gvér 100 tisic,“ dodal Petr Kielar, nezavisly od-
bornik na stavebni sporeni.

2001 ai 2011 - vyrazny narist poétu domil i byti

Ve srovnani s predchozi dekadou byl v letech 2001 az 2011 dle
statistik Ministerstva pro mistni rozvoj CR nartist domovniho fon-
du témér dvojnasobny. Pocet dom se zvysil priblizné o 190 000
a novych bytl bylo téméf o 400 000 vic nez v roce 2001.
Vyhradnim zplsobem financovani bytovych potieb se staly dva
dominantni produkty, stavebni spofeni a hypote¢ni Gvéry. V za-
vislosti na vySi trznich Gvérovych sazeb dochazelo k prelévani za-
jma Klientd mezi stavebnimi spofitelnami a hypote¢nimi banka-
mi. ,V roce 2009 byl podle statistik Asociace Ceskych staveb-
nich spofitelen nejvyssi podil stavebniho sporeni na financova-
ni bytovych potieb. V poslednich letech je stavebni sporeni vyu-
zivano zejména na Uvéry za ucelem rekonstrukce a moderniza-
ce bydleni a také jako vyhodny a spolehlivy spofici produkt,” vy-
svétlil Jan JeniCek.

Jedna z prednich moznosti financovani bydleni, stavebni sporeni,
slavi letos v Ceské republice své 20. vyrodi. Prvni spofitelnou u nas

byla AR stavebni spofitelna, dnesni Raiffeisen stavebni spofitelna.
Stavebni spofeni si jiz od svého zac¢atku velmi rychle ziskalo ddvéru
a popularitu vefejnosti. | v soucasné dobé ma stavebni sporeni na
poli financi silné postaveni. A to i pfes Casté zmény zékona o sta-
vebnim sporeni, které je provazely v poslednich letech, a diskuze
kolem pfipadnych budoucich zmén. Zalozené ho méa témér kazdy
druhy Cech a patii mezi nejoblibensjsi produkty.

»Za historii stavebniho sporeni u nas cini celkovy objem po-
skytnutych Gvér vice nez 620 miliard korun. Co se tyka spo-
feni, byl ke konci roku 2012 objem penéz v systému stavebni-
ho sporeni celkem 435 miliard korun a primérna cilova ¢astka
u nové uzavrenych smluv o stavebnim spofeni fyzickymi osoba-
mi v roce 2012 Cinila 366 100 korun,“ uved! Jan Jeni¢ek a do-
dal: ,Nasi klienti béhem dvaceti let Cerpali v ramci GvérQ vice
nez 85 miliard korun a za tu dobu naspofili celkem 230 miliard
korun. V roce 2012 jsme jako jedina spofitelna u nas zazname-
nali vyrazny nardst poctu novych smiuv a Gspésni jsme byli také
v tvérech. Vysledky dokladaji, Ze stavebni spoteni je v Ceské re-
publice vyhledavanym produktem.”

Stavebni spofitelny jdou s dobou, rozsituji své sluzby a po vzoru
bank v poslednich letech také modernizuji komunikaci s klienty.
Raiffeisen stavebni spofitelna zacala jako prvni stavebni spofi-
telna poskytovat klientdm on-line internetové bankovnictvi, dale
nabizi elektronické vypisy z U¢tl ¢i on-line uzavirani smluv. Kro-
mé stavebniho sporfeni ma v portfoliu i komplexni feSeni potreb
klientd v otazkach zajisténi rodiny, majetku ¢i spokojeného sta-
fi. Trendem posledni doby je také podpora ekologického bydleni
- napriklad v Raiffeisen stavebni spofitelné slouzi pro tyto uce-
ly specialni EKOprogram.

Objem naspoiené ¢astky v mid. Ké
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Obiem poskytnutych tvéri v mid. Ké
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firemni hlavolam

Hiedam schopného vedouciho vyroby

Zni to jako vtip? Znali oboru strojirenska vyroba,
hutnictvi, slévarenstvi a nékterych dalSich to za
vtip nepovazuji, naopak se jim o naléhavé potiebé
nékolikrat v noci zda. Sny jsou to kruté, dramatické
a bezvychodné. Protoze - schopny ¢lovék do provozu,
ktery se neztrati v tlacenici, umi némecky, anglicky

nebo jinak nez cesky, je dobry technik, a jesté
ma vztah ke kovu, je na néj spolehnuti, je schopny
organizator, ma prirozenou autoritu, umi si poradit za
vSech okolnosti...

Kde takové poklady hledat? Ptam se Dr. Olgy Kupec,
majitelky spole¢nosti Abydos s.r.o., nedavno zvolené
Manazerky roku 2012:

Vy také shanite pro svou firmu takovou nedostatkovou profesi?
Myslite to vdZné, nebo si déldte jen priizkum trhu?

Myslim to smrtelné vazné. Na vic nez 100 procent. Nehledam ma-
nazera, potfebuiji technika. Séfa do nepohody.

Myslite, Ze kdo hledd, najde?
Asi to uz tolik neplati, ale jsem optimista. Nic jiného mi nezbyva.
Vedouciho vyroby do provozu povrchové Upravy odlitk( tézko po-
tkdm na posté nebo v Cekarné u lékare.
| kdyz, kdo vi. Takovi se
/ nejen v Cechach plati zla-
/ tem. V oboru se pohybu-
ji pres 15 let, mam samo-
zfejmé& zmapovano, kde
nejlépe hledat. Ale to jesté
/ nic neznamena.

Kolik penéz byste takoveé-
mu specialistovi nabidla?
To je nezodpovéditelna
otazka. Kdybych to zverej-
nila, mohl by toho zajemce
zneuzit, pokud by to byla vy-
NASL, soka Gastka. Kdyby to byla
suma nizka, asi by to pfipad-
ného adepta zase odradilo.
Odborniky a loajalni zamést-
nance vSak dokazi dobre ohodnotit. Takovych lidi si vazim. Jsme
soukroma firma, nemusime se drzet Zadnych tabulek, ukazateld,
mUzZeme si dovolit ohodnotit vykon pracovnika podle jeho snazeni,
vysledkl, mame prosté volné ruce. Takze prilezitost u nas je, staci
ji rozumné vyuzit. | kdyz se chovame ekonomicky a nejsme marno-
tratnici, mGzeme si dovolit odménit tam, kde se to slusi a patfi, kde
to je oboustranné uziteCné.

S, ZE NEkDe

Doktorskou prdci jste psala na téma strategické trendy ve slé-
vdrenstvi — bylo tam také néco o personalistice? Nebo prosté
jen o tom, jak a kde sehnat kompetentni zameéstnance?

Vim, na¢ se mne ptate. Trendy jsou skvéla véc, ale bez dobrych
tym0 a znalych lidi jsou k ni¢emu. VSechny firmy v tradi¢nich ,,Cer-
nych“ odvétvich dnes pocituji nedostatek kvalifikovanych odborni-
k&, mnohé z nich si je nakonec a ze zoufalstvi zac¢aly vychovavat
samy. Je to sice naroCné i drahé, ale je to dnes jedina cesta, ktera
vas dovede k cili. Kdyz fikam drahé, mam na mysli, Ze to neni lev-
ny zpUsob, ale zaroven vim, Ze se to nakonec vyplati. Je to mys-
luplné. Abydos tak do jisté miry tedy po dobrych zkuSenostech
postupuje. Po vzoru Némecka, k némuz mam velmi Uzky profes-
ni vztah, kofeny moji firmy jsou v této zemi, kde dobre funguje du-
alni vzdélavani, jsme navazali spolupraci se Stredni integrovanou
Skolou v Chebu. Tamni uéni strojirenskych obord chodi na praxi
do Abydosu a praktické zkousky délaji také u nas, nebo je u téch-
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to zkouSek pfitomen nékdo
z naSi spolecnosti. Nékte-
fi vyu€eni maji moznost tady
ziskat misto. V dobé, kdy je
velkd nezaméstnanost, vSak

ne kazdy tuto pfilezitost vyuzi- /

JE DOBR

B )

je. Dokonce ani nejde ke kon-

kurenci, prosté nedéla nic a je By
doma. Ptam se obCas sama i
sebe, jak fito lidé premydle- | NERESITEL

ji o zivoté, o své budoucnosti.
Jistoty si musi dnes kazdy vy-
budovat sam, a musi se snazit.

Zdanlivy nezdjem — neni to kus Svejkovské povahy v kazdém
Cechovi?

Zvlastni povahovy rys mozna, jisty druh nadhledu, ktery by treba
v Némecku charakterizovali jako absolutni nezodpovédnost, moz-
na to tak je a ono znamé ,vSak to néjak dopadne® mne dési.

Snad to neni aZ tak Cerné...

Samoziejmé jsem si posteskla, zobecnéni vypada pesimisticte-
ji nez skutecnost. Ale zkusenosti mne k takovym zavérim vedou.
Mrzi mne, Ze spousté lidem nedochézi, Ze za sv(j osud jsou zod-
povédni jen a jen oni.

\¥cH PROBLEMU.



Vzala byste i zdjemce bez kva-
lifikace?

Ano, urcité, mizeme je zaskolit
a bézné to délame. Nevim ale,
zda by to fungovalo i v pfipa-
dé vedouciho vyroby. | kdyz vy-
jimky potvrzuji pravidla. Nemu-
si tudiz jit o kvalifikaci ve sléva-
renstvi, ale vztah k technice byt
musi.

Odlévame totiz dily pro svétové
automobilky, jsme navazani ze-
jména na némecky trh. Soucasti
nasi firemni kultury je absolutni
spolehlivost, presnost, ddsled-
nost. Znalost oboru je na prv-
nim misté.

Dockdme se zase jednou toho,
Ze kvalitni, vzdélany remesinik
bude mit patficnou celospole-
censkou védznost? Nemyslim
fuskare, ktefi si nechaji dobre
zaplatit a pak zmizi jako pdra
nad hrncem a za svoji prdci
neruci, ale ty, ktefi maji svou
stavovskou cest.

To je otazka, kterda mize mit
fadu podotazek i mnoho odpo-
védi. O systému vzdélavani po-
Cinaje zakladnimi Skolami a konce vysokymi se toho namluvilo jiz
hodné. Urcité souhlasim s tim, Ze by akademicka sféra méla jesté
vice naslouchat praktickym potfebam firem.Tedy vychovavat mla-
dé lidi tak, aby se mohli uplatnit v profesich, kde jsou nejvice po-
tfeba. Aby tim padem ubylo nezaméstnanych. Stimulovat mladez
k lasce k technice, na pfikladech ukazovat, pro¢ a jak je matema-
tika a fyzika prospésna, jaky vliv ma chemie na to, jak bydlime, co

Elektrotechnicky  primys!
patfi k nejvyznamnéj$im
odvétvim Ceského zpra-

Top 120 firem elektrotechnicky pramysl
- trzby (tis. K¢&)

400 000 000
covatelského primys-
800000000 lu. Za rok 2012 firmy, kte-
200 000 000 - ré podnikaji v tomto obo-
ru, dosahly rekordni zisko-
100 000 000 —— —1 —

vosti. Skupiné 120 hodno-
cenych spolecnosti v le-
tech 2009 az 2011 celko-
Vvé vzrostly trzby o vice nez
25 % na 394 miliard korun
a hospodarsky vysledek se
ze ztraty v roce 2009 dostal

r2000 | r2ot0 | r2om | rao12r |
Traby | 290 461057 | 369 053 150 | 360 931 753 | 313 284 192

Top 120 firem elektrotechnicky pramysl
- HV za ucetni obdobi (tis. K¢)

10 000 000

8000000 v roce 2011 do zisku ve vysi
6000 000 2,4 miliardy korun. Poget
4000000 ztratovych firem v posled-
2000000 | E——— nich &tyfech letech klesa.

o Informace vyplyvaji ze sek-
torové analyzy Elektrotech-
nicky pramysl, kterou zve-
fejnila poradenska spole¢-
nost Bisnode.

Spole¢nost Bisnode hod-
notila  vzorek 120 fi-
rem elektrotechnického prlimyslu v obdobi 2009 az 2012. Jejich celkové trzby vzrostly
2290,5 miliard korun v roce 2009 na 363,9 miliard v roce 2011, tedy o vice nez 25 %. Téméf
stejné stouply firmam provozni naklady (v uvedeném obdobi o vice nez 22 %), diky cemuz
hospodarsky vysledek skupiny zaznamenal pozitivni vyvoj ze ztraty v roce 2009 ve vysi
0,9 mld. K& na zisk cca 2,4 mid. K& v roce 2011. Za rok 2012 zvefejnily (ke dni vydani stu-
die) své Ucetni zavérky pouze dvé tretiny firem - z pohledu dosazeného zisku je vak ten-
to rok rekordni - zisk za uvedené firmy se blizi 10 miliardam korun. Poet ztratovych spo-
le€nosti se vyrazné snizil oproti krizovému roku 2009, kdy v rdmci analyzované skupiny vy-
kazalo 31 subjektll zaporny hospodarsky vysledek (v roce 2012 se prozatim jednalo pou-
ze 0 10 firem). Na rozdily v hospodafeni jednotlivych spole¢nosti ukazuje pravé sektoro-
va analyza Elektrotechnicky prlimysl. ,Dopady globalni hospodafské krize byly pro elektro-
technicky primysl znaéné. Pokles poptéavky na zahraniénich trzich byl natolik markantni,
Ze v roce 2009 trzby poklesly o téméf 15 %, pficemz v nasledujicich letech nastalo mirné

-2 000 000

r.2009 ‘ r.2010 ‘ r.2011 ‘ r.2012* ‘
Hv| -905411 | 4849888 | 2420934 | 9951206 |

* (idaje za cca dvé tretiny firem, u kterych jsou dostupné finanéni data za rok 2012
Pozn.: Udaje zaTop 120 firem odvétvi dle dosazenych trzeb za rok 2011
Zdroj: Bisnode

jime, kde nam a jak pomaha, jak
zajimaveé ukoly Ize pomoci téch-

o v v

to pfedméta resit.

Vratme se k vedoucimu vy-
roby. Co vSechno by mél
umét a jaké budou jeho
kompetence?

Kromé toho, ze je to technic-
ky zdatny c¢lovék by to mélo
byt o pfirozeném organizacnim
talentu nebo o tom, aby umél
motivovat lidi, aby je dokazal
presvédcit k tomu, co je potre-
ba. Aby jednal jménem spolec-
nosti a ostatnim, svym podfize-
nym, dokazal vysvétlit, pro¢ se
nutné to ¢i ono. Mél by byt ko-
vany v némciné, ale to uz jsem
fikala... Dllezita je dnes ucené
feCeno orientace na zékaznika,
to je potfeba, aby chapal od
prva pocatku. Na druhé strané
bude mit vedouci vyroby rela-
tivné velkou volnost v rozhodo-
vani, a také jediného nadfize-
ného, totiz mne. Nejsme nad-
narodni kolos, velka korpora-
ce, nemame masinerii postu-
pU, schémat a odsouhlasovani.
VEci feSime rychle a bez prekazek. To je nase vyhoda. Nepotrpi-
me si na nadbyteCnou administrativu a lidem praci neztézujeme.

Tipnu si — za 14 dni uZ bude takovy profik u vas pracovat...

ptala se Eva Brixi &
fotoTomas Novak

oziveni s nejsilngjsim ristem v roce 2012. S ohledem na souc¢asné mirné ozivovani ekono-
mik s pozitivnim vyhledem do budoucna Ize ocekavat, Ze riist bude v tomto sektoru nadale
pokradovat,“ komentoval vysledky studie analytik Bisnode Michal Rigaf.

V odvétvi jsou patrné zasadni rozdily ve vyvoji segmentu vyroby pocitacd, elektronickych
a optickych pistrojli a zafizeni (NACE 26) a oblasti vyroby elektrickych zafizeni (NACE 27).
Zatimco v ramci vyroby pocitatd ceny priimyslovych vyrobctl klesaji, tak v pfipadé vyroby
elektrickych zafizeni naopak rostou.

PrestoZe v roce 2011 tvorily trzby NACE 26 (dle (idajti Ceského statistického Giadu) 54,1%
podil na celkovych trzbach elektrotechnického odvétvi, tak jejich podil na tcetni pfidané
hodnoté sektoru dosahl pouze 16,6 %. ,Rozdilna skladba trzeb a Ucetni pfidané hodnoty
vyplyva predevsim z odliSného charakteru produkce a technicko-technologické naro€nos-
ti vyroby, kde v ramci NACE 26 pUsobi fada montaznich a kompletacnich spole¢nosti, je-
jichz pFidana hodnota je na nizf Grovni,“ uved! Michal RigaF.

QOdligné se rovnéz vyviji situace po odeznéni ekonomické krize. Zatimco v segmentu vy-
roby elektrickych zafizeni v letech 2010 aZ 2012 doslo k rlistu produkce, v pfipadé vyroby
poditaéli po zvySeni v roce 2010 nasledoval pokles. ,Na odvétvi aktualné nepfiznivé pl-
sobi celosvétovy pokles prodejii PC nebo situace v oblasti vyroby fotovoltaickych panel,
jeZ v minulosti t&Zila ze statni podpory obnovitelnych zdrojil energie,” dodal Michal RigaF

Spoleénostiz Top 120 s nejvy$Sim vysiedkem hospodaieni za
ucetni obdohi 2012 (zahrnuty pouze spolecnosti,
jei ke dni vydani studie zveiejnily iéetni zavérku za rok 2012)

Siemens, s.r.0. 1355 955 27 248 308
ABB s.r.0. 1185882 12 152 958
BRUSH SEM s.r.o. 907 167 4004 603
FOXCONN CZ s.r.o0. 625118 103 196 777
SKODA ELECTRIC a.s. 606 995 3361 047*

*Vykony
Pozn.: tidaje zaTop 120 firem odvétvi dle dosazenych trzeb za rok 2011
Zdroj: Bisnode

(t2)

firemni hlavolam

5,75%
12,51%
38,19%

6,90%

11,77%



ochutnejte kvalitu

Sezeni je pro nas tak samozrejmé jako spanek nebo
dychani. Doba si zdda, abychom na zidlich prozivali
stale vic ¢asu. Vsedé jime, pracujeme, travime cCas
s obchodnimi partnery, s prateli v kavarné, houpeme
na kliné déti. Zkratka sezeni pro nas znamena témér
tretinu vSech aktivit. MaZzeme byt vS$ak chytrou

horakyni a na sedavy zplisob Zivota vyzrat tak, aby

nam prinasel prospéch nebo aby nam alespon necinil
z kazdého pohybu peklo na zemi? Za odpovéd’'mi jsem
se vypravila do Lécebnych Lazni Bohdanec¢, a to za
zkuSenym fyzioterapeutem. Jeho jméno ani rady se
nezapominaji, slovo ma Attila Bogdany, DiS., muz,
ktery obsluhuje zajimavy rehabilitacni stroj — Redcord:

Jak mame sedét na kanceldrské Zidli?

Pro spravny sed v kancelafi je hlavni vhodné nastaveni vysky zidle
a stolu. Nohy by mély volné spadat a lehce se zapirat o chodidla.
Kycle, kolena, hlezna by méla byt uvolnéna, aby nedochazelo ke
zbyteénému napinani a zkracovani svall a Slach. Chodidla i kolena
by méla zaujimat rozestup na $iti bok(. Clovék by mél sedét védo-
mé, dynamicky. Ani sezeni neni pasivni ¢innost. A pokud to jen tro-
chu jde, mél by se v priibéhu sedavého zaméstnani alespon obcas
protahnout, zménit polohu, projit se. Zkratka sedét zdravé zname-
na také sezeni néjakym zplsobem vyvazit.

Casto své drZeni téla v kancelari nekontrolujeme. Které chyby
pri sedaveé prdci délame nejcasteji?

Velice Casto lidé chybuji v tom, Ze si monitor pocitaCe nenastavi
tak, aby jej méli pfimo naproti sobé, pfed o¢ima. Musi pak vselijak
rotovat, hlavu sklanét nebo naopak zaklanét. Samoziejmé je du-
lezité optimalné umistit klavesnici i mys. DalSimi neduhy, které se
v pribéhu sedavé prace objevuiji, jsou kulata zada, pretizeni trapé-
zovych svalll, nadmérné prohnuti v bederni oblasti, blokace klou-
bU, ztuhlost Sijovych svalll a zkraceni svaldl prsnich. V nékterych
pipadech to mdze zajit az tak daleko, Ze si lidé nespravnym drze-
nim téla pfi sedavé praci pfivodi vyhfeznuti ploténky, kiece Ci za-
blokovani patere.

Mnozi z nds vyménili stolni pocita¢ za notebook. To znamena,
Ze se z néj stal nds terénni spolecnik. Je s nami v restauracich,
na zahradé, v posteli... Doprovdzi nds témér vsude. Lze pfi prd-
ci s notebookem sedét tak, abychom si zada nenicili?

VE&tSinou si lidé notebook pokladaji na nohy. Potom se snazi s no-
tebookem sZit v nepfirozenych polohach. Pokud takto pracuiji dlou-
hodobé&, mohou si sami uskodit. | pfi praci na notebooku bychom
meéli tedy preferovat stabilni, vhodné umistény podklad. A najit si
pfijemnou polohu, ktera by odpovidala tomu, co jsem zminil v prv-
ni odpovédi.

Dychat potfebujeme a budeme, at’' uz chceme,
neho ne. Proto hychom neméli zapominat

na to, Ze hy pro nas mélo hyt piijemné
ve vSech ohledech.

S ¢im tedy miiZe zahadny stroj jménem Redcord, ktery v ldz-
nich obsluhujete, manaZeriim a lidem, kteri za kldvesnici travi
osm hodin denné, a nejspis za ni budou operovat jeste dalSich
dvacet i tficet let, byt uZitecny?

Redcord je zafizeni ideélni pro vSechny, ktefi si potfebuji dlouho-
dobé sezeni vykompenzovat pohybovou aktivitou. Vzdy se zacina
se vstupnim vySetfenim. Aby Clovék spravné cvi€il, potfebuje ve-
dét jak - je jedno, zda se jedna o cviCeni ve fitness centru, nebo

oy

o pouzivani Redcordu. S jeho pomoci Ize aktivovat svaly, které lidé
malo vyuzivaji, Ize systematicky protahovat svaly, které se zkracu-
ji. Zajemci se s jeho pomoci opét nauci pouzivat hluboko ulozené
svaly, jez zodpovidaji za stabilizaci téla. Na Redcodu vzdy zacina-
me se zaklady. Jak vykonavat ten ktery pohyb. A posléze se u¢ime
pomoci nejriznéjSich cviky, jak télo spravné drzet v konkrétni po-
loze —tedy i v sedu.

Pred par lety probéhl boom nejriiznéjsich ortopedickych podio-
Zek pod zdda, balancnich podloZek a podobnych pomtcek. Mo-
hou ale skutecné clovéka donutit, aby si své sezeni hlidal, nebo
Jje dokonce zdokonaloval?

Mluvil jsem o dynamickém sedu. A pravé k jeho dosazeni mohou
tyto nejrliznéjsi pomucky, jako jsou napiiklad gymnastické mice
a balancni ploSinky, pomoci. Kazdy, kdo je vyuziva, si zcela jis-
le snazi najit optimalni polohu, a ¢lovék je tak nucen neustale hle-
dat rovnovahu.

VSichni vime, Ze kanceldrskd prdce a sedavy zplisob Zivota svd-
di k povrchovému slabému dychadni. DokdZe Redcord klienta
naucit i spravné dychat?

Nejen kancelarska Cinnost. Lidé prosté nevédi, jak spravné dy-
chat. Mnozi si mysli, Ze by méli mit zatazené bficho. Nicméné tim si
v dychani spiSe uskodi. Maji stazené svaly, a omezi tak svou moz-
nost se pofadné nadechnout. Dychat potfebujeme a budeme, at
uz chceme, nebo ne. Proto bychom neméli zapominat na to, ze by
pro nas mélo byt pfijemné ve vSech ohledech. Cvi¢eni samozrej-
mé mUze ¢lovéku pomoci, aby si uvédomil, jak ma spravné dychat
a jak komfortni pocit mu to mize prinéset, i kdyZ se to zpocatku
mdZze zdat divné a nepfirozené. Ale i zplisob dychani je jen nauce-
ny a zazity stereotyp. A ten Ize spravnym pfistupem a praci zménit.

dany, DiS., pfi instrukta..




ochutnejte kvalitu

Kolik casu klient potfebuje, aby se jeho drZeni téla zlepsi-
lo a tato zména byla trvald? Jak casto by mél poté na cviceni
s Redcordem dochdzet?

ZlepSeni je zcela individualni zalezitosti. Souvisi s konkrétnim
stavem pacienta, jeho motivaci, pravidelnosti cviceni. Velice
Casto jde o to, jak ke cvieni a rehabilitaci klient pfistupuje. Mysl|
je polovinou Uspéchu. Nékdo na sobé pozoruje zlepSeni uz po
prvni pllhodiné cviceni. Nékdo ziska navod, jak se svym télem
zachazet uz do dvou az tii dnl. A drZi se ho. Jedna se zpravi-
dla o lidi, ktefi uz s néjakym druhem rehabilitace maji zkusenost,
pravidelné sportuji, védi, jak maji zapojovat ty které svaly. Zkrat-
ka se setkavaji s naroky na védomé ovladani téla. Jini pacienti
potrebuji dva tydny i vice. Aby mélo cviceni na ¢lovéka skutec-
né dlouhodoby vliv, mél by na Redcordu cvicit pravidelné ales-
pon ptl roku. Lze si pofidit i jeho verzi na doma, na které se vSak
daji provadét jen zakladni cviky. Kazdy si musi uvédomit, ze €a-
sem by se méla upravit sestava cvik{ i jejich naro¢nost. Proto
je v tomto procesu dlleZita role fyzioterapeuta, ktery da paci-
entovi rovnéz zpétnou vazbu a bude mu pfi cviceni dobrym rad-
cem a privodcem. Upozorni ho na to, kde chybuje a bude mu
davat takové po-
kyny, které ho do-
vedou k uvédomé-
lému  zapojovani
rlznych svalovych
skupin. Vlbec nej-
lepsi by vS8ak bylo, kdyby se v nasi republice dbalo daleko vice
na prevenci nejriznéjsich patologickych zmén pohybového apa-
ratu, a to uz od détstvi, kdy se vSechny tyto zmény daji nejsna-
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ze korigovat. V dospélém véku pracujeme spiSe na tom, aby se
hlavné nezhorsily.

Jsou to spiSe Zeny, nebo muZi, ktefi Record vyuzivaji a vkldda-
ji do néj svou divéru? Kdo v systematickém cviceni a rehabi-
litaci vytrva?

Je to zhruba ptil na pail. Zeny véak jiz od podatku prichazi s vétsi da-
vérou. VEfi, ze jim Redcord a rehabilitacni cvi¢eni mohou pomoci.
Maji vétsi davéru, vice naslouchaji nasim radam a pokyntim. Jsou
celkové oteviengjSi. Zacinaji se silngjSi pocateCni motivaci. Muzi
se o vlivu cvieni na Redcordu chtéji sami presvédcit. Obé pohla-
vi chtéji vidét vysledky, avSak muzi potfebuji spatfit jasné dlikazy.

za rozhovor podékovala Katefina Simkova

""‘l..“

V obdobi letnich prézdnin se vyrazné zvysuje frekvence, s jakou Cesi na svych zahrani¢-
nich cestach vyuzivaji kreditni karty pro platby u obchodnikl a vybéry hotovosti z banko-
matd. To potvrzuji i aktuaini data Citibank Europe plc, podle kterych se pocet zahrani¢nich
transakei se Citi kreditnimi kartami v ¢ervenci 2013 téméf zdvojnasobil (nartist o 90 %) ve
srovnani s primérnym poctem transakci provedenych kreditnimi kartami za jeden mésic
v prvni poloviné letoSniho roku. O vice neZ polovinu narostl i celkovy objem téchto trans-
akci (nérlist 0 55 %). Podobny trend byl patrny i v srpnu letodniho roku. Podil Citi-

bank na zahrani¢nich transakcich realizovanych ¢eskymi drZiteli kreditnich karet
predstavuje zhruba pétinu ¢eského trhu.

Za oblibou vyuzivani kreditnich karet v zahranici stoji predevsim komfort pfi place-

ni kreditni kartou nebo bezkontaktni platebni nalepkou a zaroveri vy$si bezpe€nost,
protoZe na rozdil od hotovosti klienti pfi ztraté kreditni karty o své penize nepfijdou.

Ve srovnani s minulymi roky je pres letni mésice patrny predevsim zna¢ny nardist po-

Ctu transakci uskute€nénych kreditnimi kartami v zahrani¢i. Jejich objem uz roste pozvol-
néji. Cesi nevahaj kreditni kartu vyuzit i pro Ghradu mensich &éstek, véetné plateb v super-
marketech, restauracich nebo pfi vstupu na prohlidku pamétek,” fekl Milan Rezniek, ma-
nazer kreditnich karet Citibank. Priimérna vy3e transakce na kreditni karté Citibank v za-
hranici dosahuje 2136 K¢.

Klienti pfi vyuZzivani kreditnich karet profituji z dlouhého bezdro€ného obdobi, které je u Citi

kreditnich karet az 55 dni. To jim umoZzriuje Eerpat od banky penize v rdmci jim stanoveném

kreditnim limitu a pfi véasném splaceni celé dluzné ¢astky béhem beziroéného obdobi

i zcela bez trokd. Citi kreditni karty navic umozriuji vyuzivat atraktivni az 25% slevy posky-

tovanymi partnery v rémci programu Citi Club z oblasti gastronomie, nakupovani, sportu,
cestovani, zdravi a pée o télo. Exkluzivni vyhody v fadé hotel(i po celém svété pro
klienty Citibank pfinasi program vyhod Hotel Privileges.

,V zahranii je zcela bézné platit kreditni kartou. Jsou chvile, kdy se bez ni turisté neo-
bejdou. Napfiklad na mnoha mistech pfi prondjmu automobilu. Kreditni karta vzbu-
zuje davéru, protoze znamena, Ze jeji drzitel je bonitni, bankou provéfeny klient,
dodal Milan Reznitek.

Platit kreditni kartou v zahranici je vzhledem k lepSimu sménnému kurzu obecné vy-
hodnéjsi, neZ si ménit penize na dovolenou ve sménarné. Zaroven se vyznamné snizuje ri-
ziko, Ze drzitel kreditni karty pfijde o své penize nasledkem jeji ztraty nebo odcizeni. Kredit-
ni kartu je i ze zahraniéi mozné okamzité zablokovat, a zabranit tak jejimu pfipadnému zne-
uziti. V ramci kreditni karty mdze byt sjednano také napf. volitelné cestovni pojisténi. Neni
tedy nutné se zabyvat sjedndvanim jednorazového pojisténi pred cestou do zahranici, ces-
tovni pojisténi ke karté Ize sjednat jiz v rdmci Zadosti o kreditni kartu. (tz)




policeno na uspéch

Znacka Peugeot je s 10 000 prodejnimi misty zastoupena ve 160 zemich.
Jeji produkty nabizi kvalitni koncesionarska sit v ¢ele s vyraznymi jmény
businessu v prislusnych regionech. V roce 2012 Peugeot prodal po celém
svété 1 700 000 vozt, urychlil budovani svého zastoupeni na velkych
rostoucich svétovych trzich a pokracoval v posunu smérem k luxusnéjsim
kategoriim vyrobktl. Znacka je také velice aktivni v oblasti ekologie, uvedla

jako prvni na svété dieselovy hybridni pohon (ten mimochodem zakoupilo
uz skoro 30 000 zakaznikli), prodava elektromobily, zdokonaluje své
spalovaci motory... To ji pravidelné umistuje do &ela poradi automobilek
s nejnizsi produkci emisi CO,. Investuje také do zcela novych pohoni,
jako napf. kombinace spalovaciho motoru a stlaceného vzduchu, coz
predstavila pod nazvem HYbrid Air letos v Zenevé. Inovovat a investovat

se zkratka musi, a to i ve zlych ¢asech.

Krize v$ak dolehla na automobilovy prdmysl mimoradné tézce.
A francouzska automobilka Peugeot, ktera se tradicné zamé-
fovala hlavné na zapadoevropsky trh, to samozfejmé obzvlas-
té pocitila. Hovofi se o propadu prodeje znacky, ktery se proje-
vil i u nas, a dokonce pesimistické zpravy o podlomené stabili-
t& celé spole¢nosti. Suskanda obvykle zkresluje podstatu, a tak
dostaly slovo nejen Ciselné hodnoty, ale i jejich stru¢ny komen-
tar Joéla Gorina, generalniho feditele Ceského zastoupeni znac-
ky — spole¢nosti PEUGEOT CESKA REPUBLIKA. Ta péisobi v CR
od prosince roku 1996 a mezi jejimi koncesionafi jsou osobnos-
ti, 0 nichz jste jiz na naSich strankach Cetli. Podavaji skvélé vy-
kony.

Skarohlidi se najdou vZdy a vude. Nesesypalo se na vds na-
jednou aZ prilis negativ? Jak to tedy viastné je?

Kazda firma prochazi ¢as od ¢asu obdobim, kdy se ji dafi 1épe
a kdy htife. Peugeot uz nékolik krizi v historii zaZil, véechny pre-
zil a vzdy z nich vysel posileny.

| ted” mohu potvrdit, Ze naSe automobilka, i pfes pokles celko-
vych prodejli zplsobeny zejména situaci na zapadoevropskych
trzich, prosperuje a ma odvahu v této dobé hojné investovat.

V Ceské republice se znadce Peugeot letos daii velice dobre.
Od zac¢atku roku do konce srpna jsme prodali 5920 vozl, coz
predstavuje 5,19% podil na trhu a 5. misto v poradi znacek, pfi-
¢emz lonisky rok jsme zakoncovali na 7. pficce.

Navzdory sou¢asnému ¢eskému trhu, ktery letos poklesl 0 9 %,
nase prodeje ve srovnani s lonskem o 9 % narostly. Za uply-
nulych osm mésicl jsme
Sestkrat prekrocili vysle-
dek pfislusného meési-
ce loriského roku a sta-
le se snazime udrzo-
vat pfiznivy trend i v na-
sledujicich  obdobich.
V sou¢asné dobé& mame
0 20 % klientskych ob-
jednavek vice nez loni.
A pozitivni zpravy pfi-
chazeji i z naSeho Kli-
Cového trhu - z Francie,
ktery oslabeni chuti na-
kupovat auta evropsky-
mi zakazniky silné za-
sahlo. Dnes je pokles
prodeje znacky Peugeot
nizsi nez pokles auto-
mobilového trhu a trzni

podil znaCky mirné ros- = . 1 _— -
orka novinka: model Peugeot 308, do kterého vklada znacka
velké nadéje, se v CR bude prodavat od druhé poloviny fiina

te. PoCet objednavek se
oproti lofiskému  roku
zvySil a perspektivy jsou & e

pfiznivé, zejména
diky modelu Peu-
geot 2008, u né-
hoz pocet ob-
jednavek v Evro-
pé prekroCil uz
45 000 kusd.

-

Co stoji za uspéchem Peugeotu v CR?

Dynamika sité, marketingové aktivity, a zejména nové produkty.
Letos na jafe jsme uvedli novy sportovni model Peugeot 208 GTi
a maly méstsky crossover Peugeot 2008. Tento moderni a origi-
nalni viz je soudé dle jeho Uspéchu u zakaznikl skutecnou tre-
fou do €erného. Aby tovarna v Mulhouse, kde se Peugeot 2008
vyrabi, zvladla napor objednavek, bylo tfeba zvysit denni pro-
dukci ze soucasnych 310 vozi postupné na 615 vozd od fijna.

Jsou to osobni auta, kterd délaji radost zakaznikiim, nebo se
dari i v uZitkovych?

Obé kategorie si vedou dobie. U osobnich vozl jsme letos pro-
dali 0 332 vozl vice neZ loni, coz predstavuje zlepSeni o 7 %.
Diky vyhodné akéni cené se jednoznacné nejprodavanéjsim mo-
delem letosniho roku stal Peugeot 308 s 1577 vozy, coz pred-
stavuje 60% narlst oproti roku 2012. Nasleduje Peugeot 208
s 710 vozy a Peugeot 301 s 620 vozy. Raketovy vzestup zaziva
také modernizované sportovni kupé Peugeot RCZ s 27 registro-
vanymi vozy ve srovnani s 12 vozy prodanymi za stejné obdo-




bi lonského roku. Uzitkové vozy zazna-
menaly jesté vyraznéjsi narlst. Oproti
lorisku o skoro 23 %. Nas podil na trhu
LCV je 12,3 % a v poradi znacek jsme
na ¢tvrtém misté.

Navic naSe vysledky v nasledujicich
meésicich jesté vylepSi realizace vy-
znamné zakazky tykajici se modelu Bo-
xer. Mlzeme byt tedy vice nez spoko-
jeni.

Naznacite, na jaké novinky se v zavéru
roku miZeme tésit?

V fijnu uvedeme novy model 308, pro
Peugeot klicovy. Pljde o skuteCny da-
kaz posunu znacky k luxusnéjSim kate-
goriim vyrobkd. Jesté letos na podzim
predstavime také facelifty popularnich
voz( Peugeot 5008 a 3008.

pripravila Eva Brixi &

CNB, orgén dohledu nad finannim trhem, udélilaVysoké $kole mana-
zerské informatiky, ekonomiky a prava akreditaci opraviujici poradat
zkousky zamérené na prokazani odborné zplsobilosti prodejcl pro-
duktt penzijniho sporeni. Podle zakona 427/2011 Sb., o dopliikovém
penzijnim sporeni, bude tato certifikace odbornych znalosti od 1. led-
na 2014 povinna pro vSechny prodejce penzijniho sporeni.

Zajemci o certifikaci si mohou vybrat z nékolika terminG zkousek na
webu www.vsmiep.cz/seminare-kurzy-a-skoleni/duchodova-reforma,
anonymni zkouska probiha pisemné a obsahuje dvé Casti — teoretic-
kou a pripadové studie. Odbornou komisi, ktera prace kontroluje, tvo-
fi kapacity v oblasti ekonomie zVSMIEP. Certifikace odborné zp(isob-
nosti je platna pét let. ,Reforma dlichodového systému s sebou pri-
nesla fadu zmeén, a je tedy pfirozené, Ze je tfeba zaméstnance bank
a pojistoven, které sluzby penzijniho sporeni prodavaji, proskolit,” vy-
svétlil doc. Ing. Jifi Beck, CSc., prorektor pro pedagogickou ¢innost
z Vlysokeé Skoly manazerskeé informatiky, ekonomiky a prava a dodal:
,Mame na $kole fadu odbornikd v oblasti ekonomie, kromé& samot-
nych zkousek a udélovani certifikaci miizeme zajemcdm nabidnout
takeé Skoleni v dané oblasti.

Terminy zkousek nutnych k udéleni certifikace budou pravidelné vy-
védeny na webovych strankach VSMIEP na — webu www.vsmiep.cz/
seminare-kurzy-a-skoleni/duchodova-reforma. Zkouska je anonymni
a stoji 1500 K¢&.

Od zadatku roku 2013 prosel diichodovy systém v CR vyznamnymi
zménami a rozdélil se na tfi pilife penzijniho spofeni — povinné, pri-

Minuly mésic byla v Ceské republice poprvé predstavena klavesnice Logitech ®
Wireless All-in-One Keyboard TK820 umozriujici pohodIné psat a sou¢asné na-
vigovat pomoci prstl. Diky ultra $tihlému designu, ktery Set¥i misto, je klaves-
nice Logitech Wireless All-in-One Keyboard TK820 predur¢ena k tomu, aby na
pracovnim stole vypadala skvéle a snizila neporadek, ktery zpdsobuji kabe-
ly a dal$i zafizeni.

Klavesnice s vestavénym touchpadem hladce propojuje psani a ovladani doty-
kem a gesty, takze je k dispozici vSe, co potfebujeme, mame-li mit pod kon-
trolou psani i ovladani pocitate v ramci jediného zafizeni. Jedna se o novy
zpUsob ovladani pocitade, zvlasté pfi pouzivani operacniho systému
Windows ® 8.

Pokud se tykd prednosti vestavéného
touchpadu, je to zejména vel-
ka dotykova plocha posky-
tujici spoustu prostoru, aby
ovladani pomoci prstd bylo
uvolnéné a pohodiné. Doty-
kova plocha je vyrazné vét-
i nez u touchpadi vestavé-
nych v noteboocich, takze
prsty zde maiji vice mista pro
ukazovani, zoomovani a ovla-
dani Svihem - a dokonce lze vy-

poliéeno na uspéch

Oblihenec: Peugeot 2008, uvede!’l na ¢esky trh letos na jare,

je tak Zadany, Ze francouzska tovarna nestaci vyrahét

bézné, dobrovolné kapitalové a stavajici v rezimu dobrovolného pri-
pojisténi.
je pribézny pilif, do kterého se prispévky odvadéji povinng,
a tyka se vSech.
je kapitalovy pilit, kazdy do néj vstoupi dobrovolné, rozhod-
nuti je ale nezvratné, z druhého pilite iz nelze vystoupit a vratit pro-
stfedky do prvniho. Je mozné zménit penzijni fond. Pro vstup do |I.
pilite je nutné se rozhodnout do 35 let véku. V tomto pilifi si kazdy
sam urci, jakou investicni strategii zvoli.
je dobrovolné penzijni pripojisténi se statnim prispévkem
a danovym zvyhodnénim tak, jak tomu bylo doposud. Reforma se
nijak nedotkne ani stavajicich smiuv.
Pro uzavirani smiuv Il. a lll. pilite bude od ledna 2014 potieba spiné-
ni zkousky a certifikace — prokazani odborné zpUsobilosti. Tato povin-
nost se tyka vSech prodejcl penzijnich produktd.
Vysoka Skola manazerskeé informatiky, ekonomik ava (VSMIEP) je
soukromou vysokou Skolou neuniverzitniho typu. VSMIEP ma akredi-
tovany bakalarsky studijni program Ekonomika a management s pre-
zencéni i kombinovanou formou studia v oborech Aplikovana informa-
tika a Manazerska ekonomika a akreditovany bakalarsky studijni pro-
gram Pravni specializace s prezen¢ni formou studia v oborech Pra-
vo v podnikani a Pravo ve verejné spravé. Od akademického roku
2009/2010 otevielaVSMIEP také kombinovanou formu studijniho pro-
gramu Préavni specializace. VSMIEP ma ti pobocky — v Praze, Kladné
a Sokolove.

uzivat 13dotykovych
gest ve Windows® 8.
Bezdratova ultra Stih-
la konstrukce s integro-
vanym touchpadem $e-
tfi misto na pracovnim
stole, systém konstruk-
ce klaves Logitech Per-
fectStroke™ s provede-
nim Incurve™ umoziu-
je pohodiné a tiché psa-
ni, pfedev§im prostred-
nictvim prohloubeného
povrchu klaves respektujici ptirozeny tvar koneckl prstd. Nova klavesnice diky
integrovanému touchpadu usnadiuje ovladani pocitace Ucelné pohromadé v je-
diném zafizeni. Miniaturni pfijima¢ Logitech slouZi pro bezdratové pfipojeni kla-
vesnice k pocitaci - staci jej zasunout a zacit psat.

Novou klavesnici je mozné pouzit u pocitace s volnym USB portem, s pfipojenim
k internetu pro stazeni softwaru a v prostfedi Windows® 8 nebo Windows® 7.
Nova klavesnice ma rozméry (D x § xV) 409,5 mm x 145,3 mm x 21,7 mm, roz-
méry touchpadu (D x V) jsou 106 x 106 mm, hmotnost: 783 g, doporu€ena cena
je 2599 K¢ a v prodeji by méla byt od letos$niho zafi.
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na slovicko

Trochu jinak....

Editorialli jsou pIné ¢asopisy. Nevim, zda jsou ¢tené, tedy ty edito-
rialy, nebo zda je to Utvar absolutné opomijeny. Rozhodli jsme se jit
trochu jinou cestou. Nabidneme vam radsji pékné fotky z dilny na-
Seho redakéniho tymu.

A tak - jsme narod houbard. Citite vini lesa? Ten adrenalin, kdyz
spatfite to, po ¢em vasSe srdce prahne?

Eva Brixi
foto Katefina Simkova

.

=/ Ctéte s nami

Mzdy v autopriimysiu vzrostly...

Primérna mzda dosazena ve firmach AutoSAP za 1. pololeti 2013
u témér 109 000 zaméstnancll se v porovnani se stejnym obdobim
roku 2012 zvysila o vice nez 2,5 %.
Prlimérna mzda ve firmach AutoSAP za 1. pololeti roku 2013 doséah-
la hodnoty 31 778 K¢, coz je 0 2,62 % (o 810 KG) vice nez prdmérna
mzda vykazana za 1. pololeti roku 2012. V kategorii ,,délnickych pro-
fesi“ (celkem 79 724 pracovnikd) Cinila prdmérna mzda 25 677 K¢.
Primérna mzda ve firmach AutoSAP je tak bezmala o 30 % vys-
&, nez je primérna mzda za 1. pololeti 2013 v celé Ceské republice
(24 503 K¢). | v délnickych profesich je primérna mzda nad Urovni ce-
lostatniho priiméru téméf o 5 %. Rovnéz tak ve vétsiné krajl presa-
huji mzdy ve firmach autopriimyslu krajsky priimér. Vyjimkou je pouze
Praha a Jihomoravsky kraj.
Pocet pracovnikl ve firmach automobilového priimyslu (kmenovych
zaméstnanctl) na konci 1. pololeti 2013 ¢inil 108 631 osob, coz je pfi
prepoctu na soucasnou Clenskou zakladnu o 1,67 % méné nez ke
konci pololeti roku 2012.
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Sehevrazi
a zivotni pojisteni »

Pojisténi pro pfipad smrti — to je zakladni riziko, na které se vztahu-
je zivotni pojisténi. Teprve k nému si klienti ,pfibaluji“ ta dalsi, na-
priklad Uraz, invaliditu, zavazna onemocnéni, hospitalizaci, denni
davky pfi pracovni neschopnosti a jina. Malokdo vétsinou pomys-
li hned na nejhorsi. A faktem takeé je, ze pétkrat az sedmkrat Cas-
téji se klienti Allianz konce své zivotni pojistky ve zdravi doziji. Po-
kud vSak uz k tragické udélosti dojde, nej¢astéjsi pricinou smrti,
a tedy i pInéni z Zivotnich pojisténi, jsou u klientli Allianz zhoubné
novotvary, onemocnéni srdce a céy, Urazy a nasilné smrti. A také
sebevrazdy.
»Kazdorocné likvidujeme zhruba 300 udalosti, které skoncily umr-
tim naseho pojisténého a kdy penize vyplacime tzv. obmyslenym
osobam, tedy nejCastgji nejblizsSim pribuznym. Pokud se zpét-
né podivame na poslednich sedm let, tak nejméné — 290 pripadu
umrti bylo v roce 2009, naopak nejvice v loriském roce — 336.V zi-
votnim pojisténi tak Allianz ro¢né vyplati stovky milionCi korun,* re-
kapituloval Karel Pillaf, vedouci oddéleni produktového controllin-
gu Allianz.
Kromé nejCastéjsich pricin umrti klientd, ke kterym patfi nadory, in-
farkt, cévni mozkova pfihoda i jina selhani organizmu a sepse, se
likvidatori setkavaji i se sebevrazdami. ,Rocné jich v nasich spi-
sech kon¢i az dvacet. Ne vSechny ¢astky vSak mohou byt vypla-
ceny. Pravé jako obrana pred UCelovym sjednanim Zivotni pojistky
je v pfipadé sebevrazdy uplatnéna dvouleta ¢ekaci Ihlita,“ vysvét-
lila vedouci Useku likvidace zivotniho pojisténi Allianz Hana Paleni-
kova. Za poslednich sedm let se to stalo ve 12 pfipadech, kdy po-
jistény spachal sebevrazdu tésné, nebo jen par mésicd, po uzavie-
ni zivotniho pojisténi.
+~zpominam si na pfipad, kdy pfiSel klient s pozadavkem na zivot-
ni pojisténi a prvni jeho dotaz znél, po jaké dobé od uzavreni pojis-
tovna vyplati sjednanou ¢astku. Kdyz se dozvédél, ze po dvou le-
tech, nenechal si uz dal nic vysvétlit a odesel. Zfejmé mu to pfipa-
dalo dlouho,” vzpomenula na zazitek z prepazky Irena Machalova
z klientského centra Allianz v Praze. Bohuzel néktefi lidé se timto
zoufalym ¢inem snazi feSit finan¢ni dluhy své rodiny. A pokud uz se
néktefi, podle zjisténi likvidator Zivotniho pojisténi jde nejcastéji
0 muze, rozhodnou sahnout si na zZivot, voli dle spisti Allianz néko-
lik variant — stfelnou zbran, otravu léky, obéseni, ale i skoky z okna,
mostu nebo pod vlak. V posledni dobé se opakuje také naraz au-
tem v pIné rychlosti do zdi nebo jiné pevné prekazky.
Cekaci Ihiita u Zivotnich pojisténi je obranou proti predem napla-
novanému a ucelovému jednani. Mnohem cast§ji, nez u rizika smr-
ti, se s podvodnym jednanim likvidatori setkavaji u urazového po-
jisténi, napiiklad pfi vyplaté denniho odskodnéni. ,Casto si klienti
sjednavaji vysoke, tfeba tisicikorunové ¢astky na denni odskodné
a pak si sami zpUsobi Uraz, nejCastéji jsou to popaleniny. Diklad-
nym Setfenim vSak dokazeme zjistit, Ze popis Urazu neodpovidal
rozsahu poskozeni,” uvedla likvidatorka udalosti z Zivotniho pojis-
téni Allianz pojistovny Eva Pistikova. Pravé jejima rukama procha-
zeji tyto podezrelé pripady, kterych je i dvacet do tydne.
Pojisténi na smrt vSak v mnoha pfipadech ,neumira“ se svym maji-
telem, ale kvdli stornu. Klienti se bud’ pod tihou finanéni tisné nebo
argumentu jiného pojistovaciho poradce rozhodnou smlouvu zru-
Sit UpIné nebo ji prevést k jinému pojistiteli. Ve vSech pfipadech by
si tento krok méli ddkladné rozmyslet, protoze prichazeji o nema-
Ié penize. Mnozi viibec netusi, jaké dlsledky pro né ma predcas-
né zruseni. Klient ma totiz narok pouze na odbytné a tato Castka
mdZe byt nesrovnatelné nizsi nez ta, s niz pojistény pocita pii do-
Ziti smlouvy. Dokonce v prvnich letech nemusi dostat viibec zadné
odstupné, protoze pojistné kryje predevsim rizikovou slozku pojis-
téni. A to jesté neni vSe — klient musi doplatit darnovou Ulevu, kterou
na zivotni pojisténi uplatrioval. Takze ukonceni smlouvy nebo pre-
vedeni k jinému pojistiteli nikdy nepfinese Usporu, jen ztratu - jak
vlastni pojistné ochrany, tak i financni.
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S tématem muzi - Fidiéad se tradiéné poji Fada
stereotypl a kli§é. Podle vétSiny z nich byvaji muzi
za volantem agresivni, bezohledni a jezdi riskantné,
na druhou stranu jsou vsSak technicky zdatni
a nemaji potize s parkovanim. Nakolik tyto predstavy

odpovidaiji realité éeskych vozovek, zjistoval vyzkum
»Muzi za volantem* exkluzivhé zpracovany pro
spoleénost KIA MOTORS CZECH. Prizkum provedla
agentura Médea Research na reprezentativnim
vzorku 522 aktivnich Fidi¢u.

Automobilku vedla
k zadani prdzkumu
snaha o skuteCné de-
tailni poznani potreb,
chovani a zvykl tuzem-
skych zakaznikl. Pravé
v tom vidi jednu z cest,
jak pripravovat c¢eskym
uzivatelim akce
a nabidky opravdu na
miru. ,Pokud chceme
pIiné reflektovat potreby
zékaznikl, musime znét
nejen to, co je motivuje
pfi vybéru auta, jaka
je preferovana vybava,
oblibena barva atd., ale
také to, jak se v auté

v rlznych situacich
chovaji, jaké jsou je-
jich  navyky apod.,”

1 vysvétlila Martina Jiras-
B 1N kova, marketingova
Ne vidy to stoji za dobrou podivanou EECICLCRNARIUSIGLE

. S CZECH. ,,Diky vyzkumu
jsme navic mohli potvrdit, nebo naopak vyvratit nékteré myty,
které se s muzi za volantem poji.”

Sebevédoma a nesoustiedéna jizda v rytmu rocku

Z prizkumu ,Muzi za volantem* vyplyva, Ze typicky Cesky
fidi€ — muz jezdi v auté Castéji nez zena, na rozdil od ni vSak
travi ve voze vice ¢asu sam. | kdyz Cesi obecné méné troubi
(pouze 37 %), Cast&ji pouzivaji klakson pravé muzi. Nadavky
za volantem vsSak na rozdil od vzité predstavy rozhodné nej-
sou vysadou muzl a mezi 62 % Fidicd, ktefi pfi jizdé nevahaji
pouzivat silna slova na adresu ostatnich Ucastnikli provozu,
jsou obé pohlavi zastoupena rovhomérné. Rozdily vykazuje
naopak jizda na oranzovou, kdy na posledni chvili projizdéji
kFizovatku predevSim muzi, zatimco zenam toto sebevédomi
obvykle schazi a na
semaforu radéji
bezpe€né zastavi.
Pfi fizeni poslouchaji
muzi nejcastéji rock
(zeny spiSe pop),
avSak na jizdu
se nekoncentruji
tak bezvyhradné
jako jejich zenské
protéjsky, naopak pfi
ni bézné vykonavaji
vice aktivit najednou
- telefonuji (37,2 %),
piji nebo konzumuiji
potraviny (57,8 %).

Muii jsou technici a své auto nikomu nepiiéi

Stereotypnim pfedstavdam o muzich za volantem také
v podstaté odpovida zjisténi, ze jsou pristupnéjsi rozlicnym
technickym vymozenostem, jako je navigace, tempomat nebo
asistent parkovani. Muzi dokazou u svého auta bez problém
vymeénit defektni kolo (téméf 100 % muzl proti 42 % Zen)
a necini jim potize zaparkovat. Zazitym predstavam o muzi,
ktery je fixovan na své auto, také odpovida zjisténi, ze se o svij
vliz méné Casto déli s kymkoli jinym.

Vaseii a hfich za volantem?

Sex a alkohol nejsou ceskym Fidiciim cizi

Pod pojmem ,vasnivy fidic" se vétSiné lidi patrné vybavi je-
dinec, ktery naruzivé rad fidi automobil. Prézkum ,,Muzi za vo-
lantem* vSak tematizuje ponékud jiné vasneé, avsak vysledky
jsou neméné zajimavé. Sex v auté pfiznava celych 46 % muzd,
pricemz nejCastéji — podle ocekavani — uvadeéji tuto zkusenost
mladsi FidicCi (ve véku 18 az 35 let). Ponékud prekvapivé vSak
pUsobi skuteCnost, ze tymz aktivitam se podle prizkumu
oddavalo v auté alesponfl jednou v zivoté pouze 39 % Zen
(coz vyvolava otazku, s kym mélo sex onéch 7 % muzl, ktefi
~prebyvaji“ do hodnoty 46 %).

K mnohem vaznéjSimu zamysleni by vS§ak mél motivovat udaj,
Ze Gtvrtina ¢eskych muzd uz nékdy usedla za volant pod viivem
alkoholu (zen pouze 2 %), pricemz kazdy desaty fidil v tomto
stavu opakované (u zen je to kazda dvacata).

sZavéry vyzkumu nas v lecCem prekvapily, nékdy dokonce
pobavily,“ glosuje vysledky Martina Jiraskova. ,Radi se o zis-
kané poznatky podélime s vefejnosti, aby nékteré predsudky
0 muzich za volantem byly uvedeny na pravou miru,“ dodala.
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