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Houzevnatost a pile
jako zakladni generacni kod

Karel Dojétek <

Autocentrum Dojacek spol. s r.o. je firma postavena na pevnych zékladech. Hlavnim
generaénim kédem spoleénosti byla od pocatku pile, houzevnatost a disciplina
jednatele a majitele Karla Dojacka. Mél také trochu stésti. Diky jeho schopnostem
pfedpovédét chovani trhu, znalostem automobilového primyslu, pfehledu

o moznostech a pFanich éeského zdkaznika, a mnohému dal$imu, co patfi k autim,
jeho aktivity v Ceské republice oslavily letos 25 let. Povédomi znacky Autocentrum
Dojaéek spol. s.r.o., kterd ma své pevné misto stalice mezi dealery, bylo vybudované
na téchto principech. Prodej a servis aut, ale i motorek a nabidku servisnich sluzeb
soustiedil do Prahy 10 a 9. Pracuje rad, a vlastné porad. Bavi ho to, i kdyz vam to

do odi nepfizna. V jeho pfipadé lze tvrdit, Ze podnikani neni jeho konickem, ale

naopak, ze konicek se stal jeho zaméstnanim, smyslem Zivota, zdkladem uspéchu,
ktery mnozi obdivuji. Nékdejsi automobilovy zavodnik, chlap tvrdas, milovnik
veterand i lodi, cestného slova, peprnych vtipi a pravdy, at je jakkoli pfijemna, ¢i
naopak. 5éf, ktery netouzi po sebestfedné slavé, protoze vi, jak je pravé ona osidna.

Jaké byly vase podnikatelské zaéatky?

Zacatky, pokud jsem podnikal v malém,

v podstaté sam a vlastnima rukama, jak se fika
z garéze, nebyly $patné. Mél jsem relativné Cis-
tou hlavu, rucil jsem sdm za sebe a nebylo
problému. V okamziku, kdy jsem vstoupil do
»soucasného” podniku, byly to CSAO z roku
1926, nikdo si nedovede predstavit, co mne

a mé nejblizsi kolegy cekalo. V zavodé se 50,
mozna 70 let v nékterych prostorach nemalo-
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valo, na podlahdch byla vrstva slepenych pilin
s olejem, to vSe spojené s vicky od pivnich lah-
vi. Odsavani, které si vymohli odborafi, fun-
govalo obracené, a v postavené burice v klem-
pirné se obcerstvovali délnici televizi. Co se
tyka ekologie, to byla hrtiza. Do zemé ulozené
nesvafené jimky na olej. Tam, kde tehdy opra-
vovali elektfinu, vodu ¢i odpad, nikdo nevyn-
dal nefunkéni véci, takze orientace v sitich by-
la priSernd a nakladna. Odstranovat jsme
museli tuny takovych véci. O galvanizovné
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a chladi¢arné nelze ani hovorit. Nepotfebné
jsme zbourali a zacali jsme s novou vizi upra-
vovat prostory pro opravérenské ¢innosti. By-
lo to hodné naro¢né jak z hlediska fyzického,
vlastnima rukama jsem tam jesté s nékterymi
obétavci odpracoval spousty hodin, tak orga-
niza¢niho, a hlavné to byla finan¢ni zatéz. Ve-
$keré penize, co jsme vydélali, jsme davali do
oprav a modernizace. Je§té dnes vzpominam
rad na nékteré spolupracovniky, ktefi tento
ki'est se mnou vydrzeli. Byla to velka fehole

a bylo by nadlouho o tom vypravét.

Co je pro vas v podnikani prvofadé?

Aby byl zdkaznik spokojeny. Aby si v nasich
showroomech koupil to, co potiebuje, o ¢em
sni, s ¢im pocital. Aby u nas nalezl vzdy to, co
hleda. Nejnovéjsi modely aut, odpovidajici se-
rvis, rychlost, spolehlivost, seriéznost. Aby vé-
dél, Ze se na nds mize spolehnout.

Dopracovat se k témto referencim viak
neni jednoduché. Takova podnikatelska fi-
lozofie je o Zivotnich hodnotach, proziravé
obchodni strategii, vlastni seberealizaci,
investicich i ob¢&asnych prohrach. Jak to
vnimate?

Nemam ve zvyku o sobé mluvit... Zastavam na-
zor, e mé kazdy délat to, nac se citi, kdyz se
véak uz rozhodne, tak at ukaze, co umi. Za
mnohé vdé¢im svym zkusenostem z automobi-
lového sportu. Cilem je vitézstvi. Tomu je pod-
fizeno vse. To vas vycepuje. Vymluvy neplati.
Znamena to byt sam k sobé nesmlouvavy a pri-
sny, a totéZ pozaduji od svého tymu. Spolupra-
ci, davéru, spolehlivost, slovo, které plati. Ke
vnimani pravych Zivotnich hodnot se clovék
dopracuje postupem ¢asu, a vét§inou i nesnaze-
mi, do kterych se dostane a které tak jako tak
musi pfekonat. At jsou to slozité okamziky

v businessu, zdravotni problémy, nebo ztrata
davéry v clovéka, jemuz 1éta véril. Kazdy den je

-

A to byly zacatky...



poucenim a kazdého dne si ¢lovék musi umét
vazit. No a investice? Na ty jsme si museli po-
stupné vydélat. Clovék nemize chtit viechno
a hned. Musi peclivé promyslet, do ¢eho inves-
tovat, jak zhodnotit to, ¢eho nabyl. Urcité nejde
jen o penize, ale i o to, aby se mél za ¢im ohléd-
nout a co komu predat, aby naplnil své poslani.

Podnikatelé byvaji ¢asto posuzovani jako
ti, ktefi jsou za vodou, ktefi Ziji bez staros-
ti, protoZe se jim penize generuji samy. Si-
roka verejnost na né nahliZi jako na zbo-
hatliky, ktefi by svij majetek méli
spravedlivé rozdélit mezi ostatni. Jinymi
slovy - zavist je velmi zjednodusené posu-
zovani rizik, ktera s Zivotem v businessu
souviseji a jez ho provazeji.

To, co si kdo mysli, je jeho véc. Pred ¢tvrtstole-
tim mohl za¢it podnikat kdokoli. MuiZe i dnes.
Nékdo to zkust jen tak a najednou je z toho ce-
lozivotni vasen, poslani, radost, spousty uzitku.
Nékdo se rozjizdi ztézka, vidi jen problémy

a nevydrzi. Kazdy podnikatelsky piibéh je jiny.
Ja byl fanda do aut a mym pranim bylo zpro-
stiedkovat jejich prodej ostatnim v dobg, kdy se
u nas auta jesté shanéla. Tak jsem se do toho

pustil. Dnes vim, Ze to byl spravny osudovy fez.
Podarilo se mi to. Ale také nemuselo. To
Ctvrtstoleti je vykoupeno mnoha radostmi, ale
mozna je$té vice starostmi, které zaziva dnes

a denné kazdy podnikatel. Musi byt ptipraven
mit pro zékaznika vse, co slibil, stejné tak i pro
zaméstnance. Mzdy, odvody, dané, v potadku
administrativu, placeni faktur. Kazdodenni ko-
lobéh, z néhoz nemtizete vypadnout, i kdyz
tkoly delegujete. Musite byt stale ve sttedu déni
a stale ptipraven je fesit. To je samozfejmé za-
téZ, kterou, pokud ji nékdo sim na sobé nepo-
znal, nemuiZe objektivné hodnotit. Je to o ne-
smirné zodpovédnosti, kter nikdy nekondi. Je
to drama, které bud Zijete, nebo ne.

Kdy pFesné jste odstartoval svou podnika-
telskou dréhu?

Bylo to 1. ervence 1992. Nase firma je 25 let
ryze ¢eskou firmou bez ciziho kapitalu. Sou-
stiedi se na ceské zakazniky se snahou vycitit
jejich stale ménici se pozadavky at uz v ramci
servisnich sluzeb, ¢i ndkupu nového vozu.
Jednic¢kou jsme v prodeji vozi Fiat, mezi vse-
mi dealery této znacky. Je to osudové spojeni,
s Fiatem jsem zacinal.

A jak dlouho vlastné sifite slavu Fiatu?

Neuvétitelnych 49 let, od roku 1968. Pristi rok
by to mohla byt zlata svatba. Jsem nejstarsi
»kmet této znacky v ramci vyrobniho zavodu.

Pfipomefime, jaké automobilové znacky
zastupujete.

Nejdéle spolupracujeme s Fiatem. Proddvame
jak osobni vozy, tak ty uzitkové pod znackou
Fiat Professional, tedy kompletni produkci
znacky Fiat. Déle je to Citroén, Lancia, Jeep,
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motocykly a skitry Kymco. Tyto znacky nejen
prodavame, ale také servisujeme. Servis nabizi-
me je$té pro vozy Volkswagen, Saab, Alfa Ro-
meo, Chevrolet, Chrysler a Dodge. V programu
mame rovnéz servis prislusenstvi Bosch, kde
provadime servisni prace bez ohledu na znacku
vozidla. Déle jsme se zapojili do ekologickych
aktivit v ramci montazi plynovych zatizeni pro
pohon automobilt ve spolupréci s renomova-
nymi znackami, ¢imz podporujeme snahy Mi-
nisterstva zivotniho prosttedi.

To je pomérné Siroké spektrum, mnoho-
Eetna specializace naroéna na znalosti,
nové informace, technické a technologic-
ké vybaveni, certifikace i kapitdlovou na-
ro¢nost.

To zcela jisté. Kdyz chcete byt na $picce, nic ji-
ného nezbyva nez tyto zaleZitosti brat vazné.
Prioritou je kvalita, bez ohledu na zisk. V né-
kterych pripadech je i ztrata vitézstvim a je
velkym ponaucenim. Dalsi prioritou je péce

o spokojenost klienta v§emi prostredky, spo-
kojenost zdkaznika je dnes naprostou samo-
ztejmosti. Na druhé strané bychom svou trzni
pozici radi i letos a dalsi 1éta obhajili.

Béhem své ¢innosti se firma snazi diverzifiko-
vat svd podnikatelska rizika developerskou ¢in-
nosti. Zacinali jsme podnikat v objektech z ro-
ku 1926. Prestavba aredlu tak, aby odpovidala
technickym a estetickym pozadavkéim dne$ni
doby, si vyzadala znac¢né usili, v¢etné velkych
finan¢nich investic, které se vak vyplatily. Za-
kaznik u nds ziskal moderni zdzemi témér

v centru Prahy. Rozsitili jsme své podnikani

o developerskou ¢innost, abychom diverzifiko-
vali rizika. Spo¢iva v tom, Ze jsme postavili 300
bytt, které pronajimame, a zaroven jsme
schopni, v pfipadé zajmu a potteby, ubytovat
své zaméstnance. V soucasné dobé mame tii
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zdkladny - v Praze 9 je to provozovna Kolbe-
nova 31 a v Praze 10, kde spolecnost sidli, je to
shoowroom U sefadisté 7 a Vr$ovicka 70.

Takze kvalita, udrzitelnost, proklientska
orientace v praxi se vS§im vsudy.

Presné tak. Na ur¢itych principech prace si za-
klddame a chceme na nich stavét i nadale. Ne-
tajime se vztahem k Zivotnimu prosttedi, eko-
logicka likvidace odpadd je pro nas léta
samozfejmosti. Zvelebujeme pozemky, na
nichz hospodafime. Mame vztah k télesné po-
stizenym zakaznikiim a umime se vcitit do je-
jich potteb, cenové je zvyhodnujeme. Pro fi-
remni zdkazniky znacky Citroén jsme ziidili
Business centrum v provozovné na Kolbeno-
vé. Obdobné se snazime vychazet vsttic klien-
tim znacky Fiat, ktefi pouzivaji auto jako na-
stroj podnikani, pro né je uréena sluzba Fiat
Professional. Ostatné asi polovina na$eho pro-
deje tvorti uzitkové vozy Fiat a Citroén pravé
pro podnikatele. Myslim, ze i nage poradenské
sluzby jsou jedine¢né — nenabizime za kazdou
cenu, to by bylo nemoralni, ale snazime se vy-
stihnout skute¢nou pottebu zdkaznika.

Nejmladsi znackou ve vasem portfoliu je
Jeep?

Ano, prodavame ho patym rokem a predsta-
vuje velmi zajimavy segment trhu, ktery obo-
hatil nd$ sortiment o velmi dobra terénni auta
s tradici a patfi do skupiny FCA.

Spocital byste, kolik automobild jste uz
prodali?

Byly jich tisice. Prodavame fadové 1300 vozl
roc¢né. Prodej je vzdy zavisly na potfebach tr-
hu, na kupni sile a samozfejmé na nasich akti-
vitdch a uméni tento zdjem podchytit.

Letosni rok novym autiim preje. | vase vy-
sledky tomu odpovidaji?

Ur¢ité ano. Je to priznivy rok. Zakaznici maji
zdjem, lépe se obnovuje zastaraly vozovy park,
ktery ma v porovnani s jinymi zemémi Ceska
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republika v Zalostném stavu. Kupni sila je
dobra a lidé i firmy maji chut nakupovat.

Mezi vase pfiznivce patfi také mnohé cele-
brity kulturniho a spoleéenského Zivota, li-
dé uspéchani, ktefi jsou spokojeni tehdy,
kdyz vyfidi viechno hned. Jaky benefit
mate pro né?

Vidycky fikdm, Ze lidé si jsou vSichni rovni

a mezi zakazniky nedélame rozdil. DleZité je,
aby odjizdéli spokojeni. Pro specidlni potieby
zakazniki jsme zavedli i no¢ni sluzbu, kdy

k ndm klient mtize dat auto do servisu vlastné
kdykoli a na$i mechanici na jeho opravé pra-
cuji tak, aby s nim mohl doty¢ny v co nejkratsi
dobé¢ odjet.

Podporujete i jiné aktivity, které slouzi
k obohaceni spole¢nosti?

Vite, jestlize se ¢lovék pohybuje 1éta v tomto
prostredi, automaticky se dostane k podpore
jak aktivniho sportu, tak veteranského hnuti
a jinych aktivit, které zddnlivé k motorizmu
ani nepatfi. Jde i o mnohé pociny z oblasti
hudby, kultury a rtizné socialni programy

k podpote hendikepovanych.

V ¢em je princip tspéchu?

Na to se $patné odpovida. Je to systematicka,
a hlavné tymovd prace celého naseho kolekti-
vu, prace s jasné vyty¢enymi cili a fungujicim
systémem. K fizeni spole¢nosti nam pomaha
systém ISO, ktery vymezuje prava a povinnos-
ti jednotlivych pracovnikd, které neustale
podle potteby zdokonalujeme.

D3 se o vasi firmé Fici, Ze je rodinnym pod-
nikem?

Ano, rodinné podnikdni, rodinnd souhra,
podpora, i to je patrné jedna pricina toho, ze
jsme si dokdzali poradit s kazdou situaci.

V podnikani je maj syn Pavel, ktery vede

i svj vlastni podnik, tiskarnu, i vnuk, ktery se
postupné zaucuje na Praze 9 - Kolbenova.
Manzelka déld pravni véci a vdécim ji za vel-
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kou podporu jak dusevni, tak v oblasti pravni
a administrativni. Vim, Ze se na sebe mizeme
spolehnout, a to je motivace, podpora, v tom
je sila. Energie se nasobi, kdyz vite, Ze nejste
sam. Rodinna podpora je pouto i nadéje.

Z &eho maji radost vasi zaméstnanci?

Na to se musite zeptat jich. Vérim vsak, Ze je
potési kazda pochvala zékaznika, kazdé pro-
dané auto, kazdy novy klient, jemuz se muize-
me vénovat. Ja si prace kazdého ¢lovéka velmi
vazim, pokud je odvedend s dobrym tmyslem
a touhou byt uzite¢nym. Snazim se dat nasim
zaméstnanctim jistotu stabilniho platu i odpo-
vidajiciho socidlniho zazemi. Je nas uz stovka,
a to je zavazek. Hledam pro né takové benefi-
ty, které maji smysl. Dokazi ocenit nasazeni,
schopnost poradit si se zadanym tkolem, jit
vécem naproti. Stabilni tym tvori nasi zamést-
nanci, ktefi u nds pracuji déle nez 15 let a vice,
a to hovoii za vie.

Véci kolem sebe vidite hodné& pragmaticky,
rizové bryle k vam nepatfi. Podle ¢eho

zvazujete rizika, to, zda s nécim zadit,
nebo ne?

Nesmite se bat. Musite si vérit. Ale to neni
zdaleka vSechno. Musite védeét, Ze i problém
vas posiluje a do budoucna vytvari feSeni.
V businessu vzdy jdete cestou, ktera prinasi
urdita rizika. Jen jich nesmi byt vice, nez une-
sete. DuleZité je umét tato rizika predvidat

a maximaélné je eliminovat. A na to Zadny né-
vod neni. Rozhodné v§ak musite vérit svym
cilim a byt optimista, védét, co chcete.

Ze svych predstav nerad slevujete, €asto
jste nekompromisni. Nekomplikujete si Zi-
vot? | kompromisy jsou o Stésti.

Ja na filozofovani moc nejsem. Ani na pékné
fe¢i o nicem. Podnikdni md své zakonitosti
a bud je respektujete, nebo nemate $anci. Ne-
rad stavim vzdu$né zamky. To se nevyplaci.
Zakladam si na tom, aby mé slovo vzdy plati-
lo. To je odpovédnéjsi pristup k Zivotu, firmé,
pracovnikim, mym nejbliz§im rodinnym pii-
slusnikiim i k sobé samotnému. Na to, abych
si néco nalhdval a uvadél ve falesné nadéje
ostatni, na to nemdm povahu.
ptala se Eva Brixi
foto archiv Autocentrum Dojaéek,
Katefina Simkova a Pavel Kacer
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Drobni cesti podnikatelé jsou samostatni,
schopni a nejvice jim chybi cas

CESKY DROBNY PODNIKATEL
Kdo |e kdo? ( Samostatni @ schopni
L

(reeee- 1 m
70%ms | 30%wy 1A%  73%

si ceni je pfipraveno
moZnosti chytit

S
' délat véci jakoukoliv
35-44 let 45-64 et | po svém prileZitost

Podle etnografické studie, [ 68 % 64 %

zpracované pro fintech firmu Suri, musi délat se neustéle

jsou drobni ¢esti podnikatelé 77 % | vZitené vzdélava

samostatni, schopni a spoléhaji 0 zaméstnanci veci
pfedevsim sami na sebe. Ziskavani

zakazek pro né neni problém, * ]3 % 57 ul:l 50 %

| 2-5 zaméstnanci [ in &
limituji je spiSe casové moznosti. i ' mé dostatek e Slkovnfch
6 % | sebevédomi na opravu véci
8-25 zamestnancu - W

A jaci tedy jsou a co si mysli drobni ¢esti pod-
nikatelé? Ze 70 % jsou to muzi. Polovina je
star$i 45 let. Spoléhaji se jen sami na sebe, do-

mnivaji se, Ze stat a urady jim rok od roku vice 58 % 00 < —
komplikuji Zivot a neposkytuji za to nic na B1%) — Amnpin

Js0u extrémné vytiZen

oplatku. Radi fesi véci z o&i do o&i. Znaj rizi- premy3if o précl doms

ka, ale presto jim podnikani stoji za to. Nedos-
tava se jim hlavné ¢asu, vSe ostatni je zvladnu- 4 4 |y

telné, povazuji se za finan¢né zdatné a nejvice 0 . ~

si v podnikani ceni svého dobrého jména. d&l3 véci na posledni chvii f\‘m umi Setfitidpe ne?
»Pokud jsme se né¢im priblizili zapadni Evropé, ol

je to pravé nezvykle progresivni, samostatny 0
a pruzny model uvazovéni drobnych &eskych 43 0 e
podnikatelt,“ fekl Pavel Jechort, CEO Suri. ,,Dle se 0 sebe Spatné stard

mého ndzoru jsou pravé oni ekonomickou pate-
I statu, byt opomijenou, ¢i v nékterych bodech
pfimo znevyhodnovanou ¢asti spole¢nosti.”

A pravé pro drobné podnikatele s ro¢nim obra- spokojen| (" Ml viasti nzzary
tem do 10 mil. K¢ ptipravila Suri inovativni on-

line produkt - pojisténi Suri podnikatel. Jako
prvni svého druhu vyuziva napojeni na verejné

. N . Y7 0 3 mandels
registry — ve formulafi na webu suri.cz stali jen iy

[

zadat své IC a pak v dalsich dvou jednodu- 0

chych krocich si jiz sjednat pojisténi odpoveéd- 66 A‘ 5

nosti za $kody vzniklé pti podnikani i pojisténi miluje svou praci I

firemniho majetku. Online sjednani tak $etii novefi eklame

podnikateltim ¢as, kterého se jim - jak potvrdi-

la i etnograficka studie, kterou si Suri nechala

zpracovat — nedostava. Online sluzba Suri vy-

hledava, porovnava a doporucuje svym zaka- itien sy

P yevrs sev g , v 7 bude positat domi neta,

znikiim nejvyhodnéjsi pojistovaci a finanéni 68 ty L e
. S 0

produkty na trhu. Uzaviené smlouvy reviduje tieb |

a neustdle srovnava s ostatnimi nabidkami na potfebuje volnoy :

) PR , pracovni dobu hiwnim zdrojem
trhu. Suri provézi zakaznika celym procesem informacl e fadio
{vica nad v bidnd populac)
od vybéru produktu ptes uzavreni smlouvy az
po likvidaci pojistné udalosti. (tz)
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ikona trhu

Design: Nase oranzova

je dokonce patentové chranéna

Sbirat ocenéni za design neni jen
tak. Je potieba jej spojit s kvalitou,
funkénosti a ergonomii. Nejen Cesi
jsou k souhfe téchto prvki citlivi

a neodpusti 2zadné pochybeni. Na
vyrobce to klade velké naroky.

A dava jim to také prostor pro
inovace, jez budou ocerovat

i budouci generace. Pravé o tom
jsem méla mozZnost se presvédcit
pFi rozhovoru s Ing. Tomasem
Dudou, oblastnim manazerem
spoleénosti Fiskars pro Ceskou
republiku a Slovensko:

Design je dnes stejné dulezity jako uzitna
hodnota predmétu. Co je pro Fiskars za-
sadni, jde-li pravé o design produkta?

Vite, design je tfeba posuzovat v ramci celku.
Dbéme na néj, ale nejen pro to, aby lahodil
oku. Jde o hodnoty a uzivatelskou privétivost,
kterou design v nasem pripadé ztélesnuje. Na
pocatku je vzdy napad a pozadavek, aby bylo
s produktem, naptiklad s niizkami, dosazeno
co nejlepsiho pracovniho vysledku s co nej-
niz$i ndmahou. Tomu je vzhled podtizen.
Pro nds je také dulezité, aby byly produkty
Fiskars snadno rozpoznatelné. Nase barvy,
dalo by se uz tvrdit, jsou ikonické. A pred-
stavte si, ze nase oranzovd je dokonce paten-
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Ing. Tomas Duda

tové chranéna. Zakaznik, ktery nds znd nebo
kterému byly nase vyrobky doporuéeny na-
ptiklad sousedem, kamaradem, tak nemusi
ztracet cenny c¢as hledanim. Diky vizualni
identité vtisknuté do kazdého predmétu
ihned vi...

Design se ale také vyviji, a to s ohledem na
potteby nasich uzivateli - at uz jde o ty, které
vyvéraji z kazdodenni praxe, nebo o ty, jez
jsou zakofenéné v anatomii a fyziologii dnes-
nich lidi. Vezméte si naptiklad ntzky pro
pravéaky a levéky. Pokud sttihate levou rukou
nizkami uréenymi pro vétsinu populace, te-
dy pravaky, mate diky postaveni ¢epeli stitha-
ny material v zakrytu. A to neni praktické.
Hodné si hrajeme s ergonomii. Jde o to, aby

www.freshtime.cz

byly nase produkty soudasti bézného Zivota,
aby jejich pouzivani bylo pfijemné, a nikoli
unavné. Snazime se v tomto maximalné pri-
zpusobit svym zakaznikdm, nikoli naopak.

Lze vzdy slouéit stranku estetickou
a funkéni? Co je pf¥i vyvoji novych nejen

Vyvoj produkti je vzdy narocny, prekvapivy
a v mnohém vzrusujici. Je fantastické vidét,
jak vznikaji nova reseni. Ale pro Fiskars je
kli¢ové, aby tato feSeni byla uvedena do pra-
xe. A to znamena, Ze potfebujeme, aby se na
vyvoji produktt podilel velice rozmanity
tym. Ergonomové, designéfi, konstruktéfi,
mechanici, odbornici na materidly, kvalitu,
vyrobni proces a finance. Skvély produkt je
takovy, ktery dobfe a dlouho slouzi, vyznacu-
je se kvalitou, zakaznik jej chape a zaroven je
pro néj tato véc finan¢né dostupna. Pokud
vyrobite néco perfektniho, co je mimo moz-
nosti spotfebitell, pak se poustite na tenky
led netspéchu. Nejtézsi je tedy vytvorit pro-
dejny produkt, ktery v sobé slu¢uje v§echny
hodnoty, jez jsou pro nés ve Fiskars dtlezité.
To vse by vak nebylo mozné bez baje¢nych
a talentovanych pracovnika tvorici skvélé ty-
my, protoze kazdy predmét spole¢nosti Fi-
skars v sobé kombinuje neuvétitelné penzum
rozli¢nych poznatki. A nebylo by to ani
mozné bez rozséhlych investic, jez uspé$ny
vyvoj produktt vyzaduje. Jako jedni z prv-
nich na svété jsme pro vyvojovy proces zacali
vyuzivat 3D tiskarny, které nam umoznily
proces vyvoje zefektivnit.



V leto$nim roce jste byli za design ocené-
ni. Obdrzeli jste prestizni Red Dot Award.
Za jaky produkt? A o jakych trendech v de-
signu to svédci?

Ocenéni jsme obdrzeli rovnou dvé. Ziskali
jsme cenu za produktovy design teleskopic-
kych ntzek PowerGear X urcenych pro praci
ze zemé ve vySce aZ Sest metrd. To znamena,
ze odpada nutnost povolavat specialisty na
praci ve vyskach, které dokazete témito niizka-
mi obslouzit. A jsem si jist, Ze jsme pravée diky
tomu dopredu usettili lidem fadu drazt, které
by si byvali ptivodili v korunach stromt bez
fadného jisténi. A dalsi ocenéni jsme obdrzeli
v kategorii Best of the Best za netradi¢ni de-
sign malych zahradnich ntizek PowerGear X.
Mimo jiné pfevodni systém PowerGear, jez
zabezpecuje lepsi vyuzit sily pti stithdni, je
pravé jednou z véci, kterd udava trend.

Mohlo by se na prvni pohled zdat, ze Fiskars
je pouze naradi ur¢ené pro hobby a profesi-
ondlni zahradkare, potazmo kutily. Fiskars je
dnes ale obrovsky koncern a v jeho portfoliu
najdete celou plejadu znacek a produktt - od
kuchynskych nozi, nadobi, které zdobi do-
macnosti a kterého si ceni i svétovi $éfkuchari,
az po oblast living. Mohl bych jmenovat na-
ptiklad znacku littala, kterd je ikonou sever-
ského designu a jeji produkty ze skla a porce-
lanu si oblibil cely svét. Z mého pohledu jsme
svédky toho, ze lidé touzi stale vic po kvalité,
prakti¢nosti a libivosti, jeZ nezestdrne za dva
roky, ale bude mit svou hodnotu po celé gene-
race. A tak ve Fiskars pfemyslime a tvorime.

Fiskars je dnes nejen spoleénosti, ale i vy-
znamnou znackou, kterd ma zvuk. To také
stvrzuje dalsi vyznamné ocenéni, zaradili
jste se mezi Superbrands pro rok 2017.
Ceho si zakaznici na Fiskars nejvice ceni

a pro¢ jsou znacce vérni? A je nas zakaznik
jiny nez ti ze zbytku svéta?

Cesky zakaznik je specificky. To by vam po-
tvrdili kolegové ze zahranidi i ti z jinych obo-
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a v obdobné mife Slova-
ci, uprednostnuji vzhled, radi se ,,ukdzou®
Avsak Cesi! Kladou-li pravé cesti zakaznici na
néco diraz, tak na optimdlni pomér ceny

a kvality. V tomto Cechiim Fiskars maximalné
vychazi vstfic. Produkty s pridanou hodnotou,
které jsou kvalitni, nasi spotfebitelé nejen ze
oceni ochotou investovat do nich, ale také
svym vztahem ke znacce. Podarilo se nam
Cechy presvéddit, ze ceny, za néz si produkty

z naseho portfolia kupuji, jsou opodstatnéné.
Véri nam a védi, Ze se na nas mohou spoleh-
nout, at uz jde o inovace, klasiku, servis, pri-
stup, kvalitu. A to je vlastné viibec nejvétsi
uspéch a vyjadreni
toho, zZe véci délame
ve Fiskars spravné.
Jeden priklad za
véechny je nase fada
»oranzovych* ntizek,
kterd slavi letos jiz
50. vyrodi. Od ro-
ku 1967 je maji lidé
moznost provérovat v nejriiznéjsich situacich.
Pul stoleti tak nase zakazniky provézi v kance-
lari, kuchyni, domdacnosti, pti tvofeni. Jsou
soucasti kazdodenniho Zivota.

Existuji néjaké rozdily v nacini pro profesi-
onaly, jakymi jsou napfiklad zahradnictvi,
firmy zabyvajici se tvorbou zahrad na kli¢
a péci o né, a nami, rekreac¢nimi uzivateli,
ktefi maji zahradku hlavné jako konic¢ek?

Hobby uzivatelé obvykle preferuji produkty,
které jim praci nejen na zahradce zna¢né
usnadni a zrychli. Udélaji z ni milou kratoch-
vili a prileZitost k relaxaci. Pravé pro né byl
vyvinut unikatni pfevodni systém PowerGear.
Profesionalové nechtéji pridanou silu prevodu.
Pottebuji v rukou citit, co pravé délaji, s ¢im
pracuji. Dal$im pozadavkem pak je, aby si na-
fadi mohli sami servisovat. Aby je dokazali
bez nutnosti navstivit na$ servis rozebrat, vy-

Muz, ktery vi, co chce

Skvély produkt je takovy, ktery
dobre a dlouho slouzi, vyznacuje

se kvalitou, zakaznik jej chape
a zaroven je pro néj tato véc
finanéné dostupna.

¢istit, udrzovat. Tento
rozdil je posléze také
vyjadfen v cené produkta.

Vzhledem k tomu, Zze mnoho z nés travi
&im dal vice ¢asu sedavym zplusobem, at
uz chceme, ¢i nikoli, ma to zasadni dopad
také na anatomii a mechaniku lidského té-
la. Fiskars je také o pohybu, jemné motori-
ce a preciznosti, i o vytrvalosti a dynamice.
Resite tento aspekt, ergonomii pfi vyvoji
produkta?

Rozhodné! U7 jsem naznacil, Zze v nagem tymu
najdete celou fadu odbornikd na mechaniku,
fyziologii a anatomii lidského téla, pfedevsim
pak na tyto vlastnosti
lidské ruky a paze,
protoze bez rukou se
nase produkty jen
tézko obejdou. Pravé
u nizek je potieba,
aby pracovaly vsech-
ny prsty, celd ruka.
Sttihani je kontrolo-
vany a velice slozity pohyb. Pokud ziistane pfi
sttthani zapojen pouze palec, znamend to pro
tyto partie zvySenou namahu, kterd s ¢asem
muze pfinést zdravotni komplikace. Proto se
zamy$lime nad tim, jak spravné tvarovat nase
néstroje, aby pracovaly pro ¢lovéka a vyuzivaly
jeho schopnosti a sily v dosahovani skvélych
vysledki zdravym a pfirozenym zptisobem.
Vyuzivame napiiklad materialy, jez jsou pfi-
jemné na omak, tvary, které uzivatele intuitiv-
né navedou, jak nastroj bezpe¢né a spravné
pouzivat tak, aby si neublizil a prace pro néj
byla ptijemna. Ale ne u vSech typt naradi to
jde. Tak napriklad vytrhavac plevele nés po-
ucil v tom smyslu, Ze je u nékterych novych
produktii potieba také predvést, jak s nimi
spravné zachdzet. Pro optimalni vysledky,
dlouhou Zivotnost nastroje, pohodlné uzivani.
Zkratka, bez urcité osvéty to také nejde. I ta je
soucasti nadeho reSeni ergonomie.

ptala se Katefina Simkova




obchod je vztah

Respekt, odpovédnost i moralka
ke znacce ROSSMANN patri

J  Vase spoleénost ma zajimavou image. Siro-
' ka vefejnost ji hodnoti jako laskavou, vlid-
nou znacku, v jejichZz prodejnach se naku-
puje v klidu a s porozuménim. Pfesto zZe
i vy se potykate s nedostatkem prodava-
&ek, atmosféra je pro zédkazniky stale stej-
na: privétiva. Cim to?

Respekt, odpovédnost i morélka jsou soucasti
naseho interniho etického kodexu, a jsem vel-
mi rad, Ze nds zékaznici tak vnimaji.

A je to hlavni identifikaéni znak, jimz se li-
Site od konkurence?

Nejen, ze dbdme na profesiondlni vystupovani
svych zaméstnancu vi¢i zakaznikovi, ale sna-
zime se, aby zakaznik byl spokojen i s nasim
sortimentem, ktery neustéle rozsifujeme,

a s kvalitou vyrobku nasich znacek.

Nakupuji u vas predevsim Zeny, maminky.
Vite, ¢eho si ony u vas nejvice ceni?

Téch faktoru je nékolik. Je to dano sortimen-
tem, ktery nabizime, v¢etné vérnostniho pro-
gramu Rossmanek, velikosti a komfortnosti
prodejen. Samoziejmosti je i mily a ochotny
persondl, ktery vzdy rad poradi. Této zdsady se
drzime, vidime v ni velky potencial. Dostat na
misté dobrou radu, pokud ji ¢lovék potiebuje,

Vladimir Mikel je to nejlepsi, co mizeme dat.

Aktivity, jeZ maji smysl. Pfidana hodnota, ktera tési. Pomoc tam,
kde je to potfeba. Ohleduplnost, citlivy pfistup. Tak bych
charakterizovala fetézec drogerii a parfumerii ROSSMANN.
Pravé napriklad skoncila kampan nazvana Vratte stromidm korunu,
ktera jiz podruhé dala zakaznikim ROSSMANN jedine¢nou Sanci
prispét na vysadbu vzrostlych strom(, a podpof¥it tak ¢eskou
prirodu. Oproti lofiskému roku se podafilo pokofit vytouzenou
hranici 300 a vybrat ¢astku, kterda umozni zasadit jiz 367 stromd.
Projekt se opét konal ve spolupraci se spolec¢nosti Henkel divizi
Beauty Care CR a probihal ve viech 131 prodejnéach od

17. cervence do 10. zafi 2017. Z kazdého prodaného vyrobku
znacek Fa, Syoss, Vademecum, Palette a dalSich putovala 1 K¢
do sbirky. Néslednou vysadbu stromii ve vybranych lokalitdach CR
zajisti organizace Sazime stromy. Vycet dobrych skutkd by mohl
pokracovat. Ale nejde jen o vyjimeéné pociny. Kazdodenni bézny
provoz prodejen dava nam, zakaznikim, na srozuménou, Ze jsme
zde vitani a Ze si nas vazi. Vladimir Mikel, jednatel spole¢nosti,
se v rozhovoru snazil pfiblizit zasady, jichz se ROSSMANN drzi:
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Moralni vztah Elovéka k €lovéku je u vas
zakonem. Zda se mi az neuvéfitelné, ze

v dobé, kdy se svét nechava unaset ano-
nymnimi technologiemi a anonymni komu-
nikaci, se v ROSSMANNu mohu zeptat,
poradi mi, s ismévem a porozuménim...

Klademe diiraz na osobni pristup ke spottebi-
teli, snazime se pochopit jeho potteby a vyjit
mu vsttic. Persondl prodejen prochazi $kole-
nim zékaznického servisu a jeho profesionali-
ta je pro nas velmi dilezitd. A troufam si tvr-
dit, ze se skute¢né i timto ptistupem lisime od
konkurence.

Co je pfi pfijimani novych pracovnikid pri-
oritou?

Na nasich zaméstnancich je mnohdy vidét, ze
svoji praci maji opravdu radi. A to je jeden

z hlavnich pozadavki na né: aby méli chut do
prace a radi komunikovali s lidmi.

Prosluli jste také projekty zaméfené na
spoleéenskou odpovédnost. Co jimi chcete
sdélit ostatnim? A proc zrovna jdete touto
cestou?

Celospolecenska odpovédnost firmy je jednim
z hlavnich pilitii nasi strategie. Hlavni projekt,
ktery zastfeSuje véechny nase aktivity, se jme-
nuje ROSSMANN Inspiruje. Mdme za cil pod-
porovat oblasti zdravi, rodi¢ovstvi, vzdélani,
dobré skutky, ekologii a dobrovolnictvi.

V kazdém z téchto pilifi mdme urcity projekt
na podporu dané oblasti. Nasim nejvétsim

a nejvyznamnéj$im projektem celospolecen-
ské odpovédnosti je charitativnim kampan
Dejme tismév détem. Prostfednictvim této
kampané vénujeme kazdy rok minimalné
5000 000 korun na pomoc ohroZenym détem.

Tento rok probéhl jiz osmy ro¢nik a za vSech-
ny ty ro¢niky jsme darovali na pomoc détem
pres 46 miliont korun.

ROSSMANN roste. | prostfednictvim

zmén, které se u vas v centrale odehravaji.

Mohl byste komentovat ty stézejni?

Nejvétsi planované zmény se tykaji unifikace
prodejen a jejich nového designu. Nasim ci-
lem je modernizovat vétsinu nasich prodejen
tak, aby odpovidaly modernimu trendu, byly
komfortnéjsi pro nase zakazniky a mély jed-
notnou tvar.

Jak byste charakterizoval vasi strategii
pristich let?

V nasledujicich letech se soustfedime na roz-
§ifeni sortimentu produkti, véetné vytvoreni

e-shopu. Zaroven bychom chtéli oteviit nové

prodejny v atraktivnich lokalitach a moderni-
zovat pivodni prostory.

Muz, ktery vi, co chce

obchod je vztah

Klientsky orientovana firma, jejimz zékla-
dem jsou kamenné obchody, to je dnes
velmi ndroéna parketa. Pro¢ myslite, ze $i-
roka vefejnost do vasich prodejen chodi

i pfesto, ze internetové nakupovani je
dnes fenomén?

Dnesni zakaznik je mozna ¢asové vytizeny, ale
stale hledd u produktu néjakou pridanou hod-
notu. A tim muze byt i osobni piistup nasich
zaméstnanci k jeho potiebdm.

Slevy, akce, novinky — éemu davaji lidé
prednost?

Podle zékaznického prizkumu davaji kupuji-
ci prednost slevam a riznym akcim. Ale cena
by neméla byt dilezitéjsi nez kvalita produk-
tu. Jsem velmi rdd, Ze miizeme svym zékazni-
kiim nabidnout $iroky sortiment kvalitnich
vyrobku nasi privatni zna¢ky vyrobenych

v Némecku.

Mate predstavu o idedlnim zdkaznikovi?

Idealni zakaznik je ten, ktery rad a ¢asto naku-
puje a dava prednost kvalitnim produkttim.

Brzy zacnou lidé premyslet o vanocnich
darcich. Co nabidnete?

Od 18. zafi probiha v nasich prodejnach va-
no¢ni vérnostni kampan ,,UZijte si s celou ro-
dinou®, béhem které mohou lidé z kazdého
nékupu sbirat body a za né obdrzet za vyhod-
nou cenu hned dva darky - hrnecek s plySo-
vym hrdinou z animovanych filmut produkéni
spole¢nosti Dreamworks. Samoziejmé na nase
priznivce ¢ekd mnoho zajimavych akci a pred-
vanoc¢nich slev, o nichz se vzdy v¢as dozvi.
otazky pfipravila Eva Brixi




s nadhledem

Utikaji vam navstévnici z webu? Mozna je to barvami

Navstévnikim webovych stranek staci
pouhych nékolik sekund, béhem nichz se
rozhodnou, zda na nich zlstanou, ¢&i nikoliv.
Az 90 % z prvniho dojmu tvofi barevnost
stranek. Modré barva vyvoléava pocit duvéry
a klidu. V3eobecné jde o nejoblibengjsi
barvu, i proto ji pouzivé Facebook. Naopak
vétsina lidi nema rada ¢ernou, hnédou nebo
Sedou. Které barvy preferuji Zeny a které
muzi, a jak barevné pojmout stranky, aby

z nich navstévnici neutikali?

Na webu muizete mit sebezajimavéjsi informa-
ce, ale pokud se zaroven vyznamnou mérou
nesoustfedite na barevnost stranek, navstévni-
ky na nich neudrzite. Barva ma totiz obrovsky
vliv na nase postoje a emoce. Kdyz o¢i zahléd-
nou barvu, nastartuji se procesy, které diky
uvolnovani hormont zptsobuji kolisani

nalady, emoci a vysledného chovani. To (i

je také duvod, pro¢ designéri a marketéri
vzdy velmi uvazlivé vybiraji spravné bar-
vy a design. Velky ohled berou také na
to, pro koho co navrhuji. Pfitom staci
mit na mysli tfi jednoducha pravidla, di-
ky nimz lze vyuzit barvu k aspéchu. Jak
zvolit ty spravné barvy vaseho webu?

Jaké jsou vhodné

Ze statistik spole¢nosti Webnode vyply-
va, ze drtiva vétsina uzivatelt webu si ba-
revnost svych stranek vybird na zakla-
dé aktudlni popularity barvy. Coz

je chyba. Barva by se totiz méla

vybirat podle toho, zda je

vych stranek a zda je k nim adekvatni. Kazdy,
kdo si da ¢as a popremysli o cilovém publiku
svého webu, ma z poloviny hotovo. Je-li tce-
lem prilékat lidi, ktefi jsou spojeni s pfirodou
a klidem, je vhodné pouzit zelenou barvu. Po-
kud to maji byt ti, kteri chtéji byt vinimani jako
mladi nebo optimisti¢ti, musi byt web téno-
van do zluté barvy. Bude-li na webu prodava-
no zbozi, potom neni vhodné pouzivat cernou
barvu. Jestlize se cilové publikum citi byt do-
minantni nebo inklinujici k luxusu, ¢ernd je
naopak tou nejlepsi barvou.

Zeny a muzi

Barevné preference se méni na zakladé pohla-
vi. Vétsina lidi se mylné domniva, Ze Zenami
milovand barva je rtizova. Neni to tak. Prefe-
ruji totiz pfedevsim modrou, purpurovou

a zelenou. Muzi potom vitaji modrou, zelenou
a ¢ernou. Prokdzano bylo také to, ze Zeny jsou

schopny vinimat mnohem vice barev nez muzi,
a s tim Ize pti ndvrhu designu webu velmi
dobfe pracovat.

Starsi a mladsi generace

Lidé rtiznych vékovych skupin maji rizné re-
akce na barvy. Lidé ve vy$sim véku pozitivné
vnimaji webové stranky s méné kontrastnimi
barvami - lépe ptisobi na jejich o¢i. Mladi na
Rozli$ovat mezi dospélym a mladym publi-
kem pomoci vhodnych barev pro kazdy web
se tak vyplati.

PFipravené Sablony

Vybér spravnych barev na webovych strankach

je poradnd alchymie - zvlasté pokud jejich ma-

jitel neni presvédcen o své schopnosti koordi-

nace barev. Vysledek mize ptsobit harmonic-

ky, nebo naopak jako scéna z hororového filmu.
Lze se toho viak snadno vyvarovat. Rese-

) ni prichazi v podobé webovych $ablon,
které jsou ptipraveny profesionalnimi
webdesignery a vypadaji velice reprezen-
tativné. Jejich nasazeni je pfitom snadné:
,»V systémech pro tvorbu webu zdarma
tak lze udinit na jeden klik. Nasi uZivatelé
mohou dle zaméfeni webu sami vybirat
z riiznych kategorii. K dispozici jich ma-
me nékolika stovek a stale pribyvaji dalsi.
Vyhodou je, ze kazd4 $ablona po aktivaci
miiZe vypadat jako origindl, protoze ji je
mozné dale prizptisobovat, a tak slouzi
predevsim jako inspirace k individual-
nimu doladéni pro cilové publi-
kum,* fekl Slawomir Jakub Bud-
ziak, Head of Team Leaders

»

vhodna pro ucely webo-

ve Webnode. (tz)

kola# Schneidy

Jak ma vypadat pracovni inzerat

Pracovni inzerat je nejéastéjsi formou, kterou
pouzivaji firmy pfi hledani novych pracovniku.
Jeho podoba napovi mnohé o firmé samotné
i o tom, jak dobré misto nabizi.

Nejvétsi vybér pracovnich inzeratii v soucas-
nosti prezentuji internetové servery, u nékte-
rych pozic se stile pouziva dfive nejrozsire-
néjsi inzerce v tisténych médiich. Velky boom
zazivaji socidlni sité, jako jsou Facebook a Lin-
kedIn. Nékdy firmy inzeruji volné pracovni
pozice v rddiich, na plakatovacich plochach

a v ramci velkych kampani nachazi uplatnéni
také televize.

Cteni pracovniho inzerdtu je pro potencidlni
pracovniky ¢asto prvnim kontaktem s firmou
hledajici nové lidi. Moznym zaméstnancim
leccos napovi. Pokud je plny gramatickych
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chyb a neni jasné formulovén, vypovida to
mnoho negativniho o fungovani spole¢nosti.
Duilezité je, aby inzerat dobte vystihl, co bude
hledand osoba v praci délat, a aby podal dost
informaci o daném oddéleni. ,,Kuptikladu in-
zerat hledajici manazera logistiky, ktery v napl-
ni prace uvadi, Ze jde o praci pfi vedeni tymu
logistiky, neni moc vypovidajici. Vhodnéjsi je
v inzeratu vyjmenovat, co vée do oddéleni spa-
da, jak velky je tym i objem prace,“ fekl Tomas
Surka, vykonny reditel personalné-poradenské
spole¢nosti McROY pro stfedni a vychodni
Evropu.

Inzerat ma obsahovat také informace o znalos-
tech a schopnostech, které jsou pro vypsanou
pozici dtlezité. Castou chybou byvé pozadavek
na perfektni angli¢tinu, kdyz ji pak pracovnik
témér viibec nevyuzije. ,Je také dobré popsat,
jak bude vybérové fizeni probihat. Plati totiz,
Ze ¢im presnéjsi jsou informace v inzerdtu, tim

www.freshtime.cz

vice na néj odpovi uchazecu, ktefi se na pozici
opravdu hodi,“ uvedl Tomas Surka.

Kdyz je inzerat formulovan prili§ obecné, lidé
na néj moc nereaguji, a firma tak maize kvuli
$patnému inzeratu prijit o dobré adepty. Inze-
rat vét§inou vznikd v personalnich oddélenich
firem, u mensich spole¢nosti jej vytvareji pri-
mo lidé, ktefi hledaji pracovniky do svého
tymu.

Mnoho lidi o¢ekava v pracovnim inzeratu in-
formaci o nabizeném platu. Nékdy vSak mar-
né. Vyska mzdy muze zvysit pocet reakci na
inzerat a zaroven usetf1 ¢as prfi praci s témi,
kteti maji vyrazné vyssi platovou predstavu.
Pro firmy v8ak udaje o vys$i plati pfindsi urcita
uskali. ,Mnohé spole¢nosti nechtéji zvetejio-
vat svou platovou politiku anebo maji néjaké
rozmezi, v jehoZz ramci chtéji plat konkrétni-
mu zajemci nabidnout. Podle toho, jak je na
konkurzu zaujme. Ur¢ité je vhodné v inzeratu
uvést véechny uvazované benefity,“ uzaviel
Tomas Surka, vykonny feditel persondlné-po-
radenské spole¢nosti McROY pro stredni

a vychodni Evropu. (tz)



cisla z trhu

Zajem o alternativni paliva stale roste

Mezi novymi auty je i diky statni podpofe
znatelny zvySeny zdjem o plné elektrické

a hybridni vozy nebo vozy na CNG. Na trhu
ojetych vozidel jsou ale prodejni trendy
odligné. Cesti zakaznici se alternativnich
pohond stéle trochu boji.

Na trhu novych aut vykazuji nejlepsi prodejni
vysledky auta jezdici na stlaceny zemni plyn
(CNG). Téch se jen za prvni pololeti letosniho
roku prodalo témér 300. Hybridni a plné elek-
trické vozy zaujaly v ramci alternativnich poho-
ni druhé misto s poctem 245 aut. Jiz dva roky
po sobé tak v prodejich predbéhly diive nejobli-
bengjsi auta na LPG. I kdyz trh s ojetinami zpra-
vidla kopiruje prodejni statistiky novych vozu, je
zde znatelné nékolikaleté zpozdéni. ,,U ojetin
jsou mezi motoristy stile nejoblibenéjsi auta na
LPG. Ridi¢i jim d4vaji pfednost pro jejich nend-
ro¢nost a zna¢né uspory na provoznich nakla-
dech. Jen za prvni pololeti se jich v nasich auto-
centrech prodalo pres 400, fekl provozni feditel
AAA Auto Petr Vanécek. Oproti lonskému prv-
nimu pololeti je v8ak v z&jmu o LPG vozy patrny
drobny propad. Zvy$end poptévka byla naopak
po ojetinach na CNG, tento segment tak pomalu

INZERCE

Efektivni nastroj zlepsujici
dostupnost zbozi na regale ; )
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za¢ina kopirovat trend nastaveny u novych auto-
mobilt. Na trh se dostévaji auta z firemnich flo-
til i od soukromnikd, ktefi sva auta pravidelné
obménuji. ,,Je zajimavé sledovat chovani zéka-
znikd, ktefi si oblibili auta na CNG. Je u nich
velmi dobfe vidét, Ze si na CNG zvykli, a kdyz
obménuji vozovy park, ve vétsiné pripadu sah-
nou opét po voze na stlaceny zemni plyn,“ do-
plnil Petr Vanééek. Samotnou kapitolou jsou hy-
bridy a elektromobily. Z alternativnich paliv jsou

T E—

nejmladsi a lidé k nim nachdzeji cestu pomalu.
Oproti loniskému prvnimu pololeti sice dvojna-
sobné vzrostly jejich prodeje, ale zajem potenci-
alnich zakazniku je zatim spise vlazny. ,U hybri-
dti zaznamendvame kazdoro¢né lehky nartist

v prodejich, ¢isté elektromobily jsou v nadich
autocentrech ale stale spiSe raritni zaleZitosti.
Obecné plati, ze u kazdé nové technologie chvili
trva, nez ji zakaznici za¢nou davéfovat. Stejné je

v o«

to i v tomto pripadé,“ uzaviel Petr Vanécek. (tz)
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pro vas klid

Jak usinat s anesteziologem

Jsou profese, o kterych toho vime
méné nez o téch, jejichz nositelé jsou
verejnosti bézné na ocich. Prodavacku
nebo postovniho ufednika za
pFfepazkou vidame bézné stejné tak
jako zaméstnanci malé firmy svého
séfa. Avsak, co tfeba takovy
anesteziolog? Kdo musel podstoupit
s anesteziologem pozdravil, podal si
s nim ruku a o¢ima ho podvédomé
poprosil, aby viechno dobfe dopadlo.
MUDr. Alan Svoboda je jednim

z nejlepsich anesteziologli u nas.
Pasobi na soukromé klinice plastické
a estetické chirurgie FORME clinic

v Praze a je to odbornik, do jehoz
rukou se odevzdala nejedna Zena.
Pravdou vsak je, Ze o plastické operace
jevi zéjem stale vétsi pocet muzu.

Jste vlastné svym zplsobem manazerem
vSech operaci a zaroveih manazerem psy-
chiky klienta...

Mozna by se to tak dalo fici. Anesteziolog musi
predevsim perfektné spolupracovat s operaté-
rem. A musi mit cit pro vnimdni toho, jak se
organizmus pacienta chovd. Co je to anestezie?
Rizené bezvédomi. V celkové anestezii je clovék
zcela zavisly na lékari, pfebirdm tedy vlastné
zodpovédnost za to, aby preckal operaci v co
nejvetsi pohodeé a stejné tak i ¢as po probuzeni,
aby mu bylo co nejptijemnéji. Samoztejmé du-
leZité je navodit psychickou pohodu i pfed sa-
motnym vykonem, s pacientem pohovofit, roz-
ptylit ho. Pravdou je, at to ¢lovék chee, nebo ne,
Ze pred operaci ma strach. A je to pochopitelné.
Anesteziolog vSe musi zaridit tak, aby mél paci-
ent strachu méng, aby preckal zakrok a co nej-
prijemnéji mu bylo i tésné po probuzeni.

TakZe vy jste i napul psycholog a rozdavaé
nadéji?

Myslite, Ze je anesteziolog muzem mnoha pro-
fesi? Vim, kam mifite, uz ddvno nejde o to jen
¢lovéka ,,uspat® Pred zakrokem, pfi némz jde
doty¢ny do umélého spanku, je ve stresu. Md
spousty obav, a to je pfirozené a nelze mu to mit
za zIé. Anesteziolog se musi naptiklad umét po-
starat o to, aby se ¢lovék po zékroku neprobou-
zel s velkou bolesti. To totiz ptinasi dalsi stres,
at chcete, nebo ne, a ovliviiuje to napiiklad ho-
jeni ran. Pfi stresu se vyplavi do krve adrenalin,
ktery ovlivni drobné cévy, sevfe je, ale ony by
mély byt co nejvice oteviené, a tedy prokrvené,
aby prispivaly k co nejsnaz§imu hojeni. Myslim
si tedy, Ze to, jak ¢lovék proziva bezprostiedni
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MUDr. Alan Svoboda

pooperac¢ni dobu, je velmi podstatné. Anestezi-
olog to dokéze ovlivnit. Je to vlastné trend dnes-
ni anestezie, pouziva se takova kombinace latek,
které ¢lovéku davaji lepsi komfort, takze se za-
branuje naptiklad tomu, aby vam bylo $patné
od zaludku, coz je zase velmi dilleZité s ohledem
na charakter rany, steht apod.

Jak odhadnete parametry, podle nichz ¢lo-
vék upada do sladkého bezvédomi?

Kazdy ¢lovek je jiny, kazdy ma jiny prah boles-
ti, kazdy reaguje emo¢né jinak. Nékdo zmény
vice proziva, je vysoce citlivy, tuzkostlivy. Ta-
kovym lidem se pridava i néco na uklidnéni,
co jejich strach rozpusti, odstrani tu nadstav-
bu negativniho vnimani. Hodné pomaha cas
vénovany klientovi pfed operaci. Na kazdého
¢lovéka dobfe piisobi, kdyz se mu pred zakro-
kem vénuji. V8ak vite, co se fika: slovo 1é¢i.
Jak jsem uz naznacil, kazdy ma strach. Z nar-
kozy, bolesti, zda se vSe povede, nékoho dési,
Ze ztrati ¢as, ktery nutné pottebuje vénovat fir-
mé, jiny pro$vihnul zahrani¢ni kongres, treti
nikdy nebyl v nemocnici, dal$i se obava tieba
toho, jestli se mu nebude motat hlava, ta skala
otaznikd je obrovska. Po internetu béha
spousta rozmanitych informaci, jak kdo do-
padl, co se komu kdy prihodilo, a lidé pak ma-
ji v hlavé zmatek, nevédi, cemu a komu vérit.
Anesteziolog to véechno musi néjak rezirovat
a uvazovat v mnoha souvislostech.

Dotknul jste se podstaty toho, co lidé u lé-
kaFe dnes hledaji: vlidné slovo...

My se o to ve FORME clinic snazime. U nés je
opravdu prostor na to si s klienty popovidat,

www.freshtime.cz

nejsme tovarna na operace a vime, jak dtlezité
je pred zékrokem ¢lovéka uklidnit, vSe mu vy-
svétlit, probrat s nim jeho obavy. Snazime se
docilit toho, aby nam vétil, aby véfil nasim
metoddm a zkuSenostem a poznal, Ze medici-
na neni jen o kauzach a zalobach a vyméné
nazord ve virtualnim prostoru.

Kdy se k vdam pacient dostane?

Ptichézim za klientem bud den pred vykonem,
nebo v den zdkroku, proberu s nim anamnézu,
povim, co ho ¢eka, co se s nim bude dit, krok
za krokem. Pfedem ho pfipravim, at uz se mne
pté na cokoli, téeba jestli je jisté, Ze se neprobu-
di pfi operaci. A ja ujistuji, ze opravdu ne, ze
bych byl uplnej blbec, kdybych béhem prace
nepoznal, Ze se déje néco divného. Dulezitd je
sehranost tymu, nase letité zkusenosti a taki-
kajic osobni kontakt s klientem.

A jak se pozn4, Ze néco neni v pofadku?

Za¢ne naptiklad stoupat srde¢ni frekvence,
tlak, pacient muze slzet nebo se za¢ne potit,
méni se barva kize atd. A to se neda prehléd-
nout. V takovém pripadé se pridavaji ¢i ubiraji
medikamenty, naptiklad i proti bolesti, stav se
reguluje.

Vi se o vas, zZe se také vénujete ajurvédské
mediciné...

Je to muij konicek. Anestezie je vlastné, ostre fe-
eno, tizend otrava organizmu léky, které ptiso-
bi tvrdé a nekompromisné. Ajurvédska medici-
na je indicky systém stary 5000 let, jeden

z téch, které jsou celostni. Zabyva se porucha-
mi zdravi, které vznikaji na zékladé toho, ze
¢lovék kona (napriklad se stravuje) v rozporu
se svym prapocatkem, se svoji podstatou. Kaz-
dy ¢lovék je original a ur¢itd individualita a po-
stupem ¢asu se vzdaluje od svého ja, tedy od
inteligence svého téla a $kodi si tim. Ajurvéda
se snazi najit zptisob, jak ziskat zpatky harmo-
nii svého téla a v tom tkvi princip uzdraveni.
Vysledky nejsou hned, neni to o tabletce na
spani. Clovék musi zménit zptisob stravovan,
chovani. Problém dnesni doby je spéch, kazdy
chce v8echno hned, i pomoc, ale sém pro to ne-
ni s to néco udélat. Kdyz mam pacienta, ktery
si uvédomi, Ze mnohé v Zivoté zalezi na ném,

a je ochoten mi naslouchat stejné jako ja jemu,
pak ma velkou $anci néco zmeénit.

Co ma anesteziologie spoleéného s ajurvé-
dou?

Znat podstatu véci a s tou pracovat. Hledat
optimalni postupy, cilit k harmonii Zivota
v dany okamzik i natrvalo.
pfipravila Eva Brixi
foto archiv FORME clinic



Brambory jsou nejo

prilohou na taliri

Brambory jsou tradi¢ni soucasti ¢eské kuchyné. Primérny Cech zkonzumuje

priblizné 70 kg za rok. Podle exkluzivniho prizkumu zpracovaného pro

obchody Albert jsou brambory nejpopulérnéjsi prilohou Cecht. T¥i étvrtiny
z nas si bez nich nedokaze predstavit jidelnicek. Nejoblibenéjsi jsou ve

formé bramborové kase. V Albertu najdou zékaznici brambory vyhradné

od ceskych dodavatelii. Roéné se jich proda pres 20 000 tun.

V jaké formé jime brambory nejradéji? Polo-
vina Cechti voli bramborovou kasi, druhym

mezi které se fadi kuskus, bulgur ¢i quinoa,
ztstavaji v ¢eskych domécnostech v pozadi
a tvori 4 %.0cekavali byste,

nejoblibenéj$im zptisobem

pripravy je vareni a tfetim priloha
pecent. Pres 70 % Cech si

v 1 brambory
dopréava brambory nékoli- .
krat tydné, méné nez 1 % ne- ze
ji brambory viibec. Oblibena testowlny
uprava brambor se odviji od ostatni

procenta Ze brambory jsou nejpopular-
47% néj$i na Vysociné, v kraji pro-
o slaveném péstovanim bram-
gg ;’ bor? Prizkum ukazal, ze
2 zdaleka nejvice konzument
4% brambor Zije v Pardubickém

véku. Zatimco mladi do 26

let maji rddi americké brambory, hranolky

a krokety, lidé nad 45 let preferuji tradi¢ni
upravy v podobé bramboraku ¢i bramboro-
vych knedlika.

Cei jsou bramborovym narodem. V oblibe-
nosti ptiloh jsou oblibenéjsi nez ryze (26 %)
¢i téstoviny (23 %). K hlavnimu jidlu si
brambory nejradéji dopreje skoro polovina
Cechti (47 %). Naopak netradi¢ni ptilohy,

(64 %) a Zlinském kraji
(63 %). Naopak jediny kraj, kde zvitézila nad
bramborami ryze, je Karlovarsko (43 %).

Puvod a kvalita jsou pro zakazniky klicové
Obchodni fetézec Albert nabizi kvalitni ¢eské
brambory z tradi¢nich bramborafskych ob-
lasti, jako je Vysocina nebo Polabi. Klicovymi
dodavateli brambor jsou tuzemské spolec-
nosti Bramko a Eurogras. ,Nase konzumni

Muz, ktery vi, co chce

co ndm chutna

blibenéjsi

brambory péstujeme na Ceskomoravské vy-
socing, a to na ploSe priblizné 1400 hektart.
S fetézcem Albert spolupracujeme od roku
1996, diky tomu jiz zndme preference zaka-
znikil. V posledni dobé registrujeme prede-
v$im nartst zajmu o takzvanou dohledatel-
nost ptivodu brambor a kvalitu. V tomto
ohledu mame pro zakazniky dobrou zpravu -
i letos se mohou tésit na dostatek kvalitnich
¢eskych brambor,“ naznacil Roman Chrous-
tovsky ze spole¢nosti Eurogras.

»Zakaznici nej¢astéji voli brambory volné,

u kterych si mohou pohodlné vybrat, kolik
pravé potiebuji,“ sdélila Anna Malkova, ma-
nazerka nakupu ovoce a zeleniny v obchod-
nim fetézci Albert, a doplnila: ,Oblibené jsou
ale i brambory ve dvoukilogramovém baleni,
a to predevsim varného typu B, ktery se da
pri vafeni vestranné vyuzit.

V sortimentu obchodniho fetézce Albert na-
jdou zékaznici vechny varné typy, ale také
tfeba Cervené brambory. (tz)
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fakta a dobré skutky
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Sportuijici

A\ A 4

déti a penize: Zdatnéjsi

jsou skolaci v bohatsich krajich

Cim lepsi jsou ekonomické
podminky v jednotlivych krajich, tim
zdatnéjsi jsou v nich déti. Jejich
pohybovou kondici také vyznamné
ovliviiuje dostupnost sportovnich
klubl. A to zejména na prvnim
stupni zakladni skoly, tedy v dobé,
kdy déti nejvice ziskavaji zdravé
navyky a vztah ke sportu. Takové
zavéry pfinesla analyza vysledku
témér 80 000 skolaku, ktefi ve
Skolnim roce 2016/2017 splnili
véech osm disciplin projektu Sazka
Olympijsky viceboj, ve vztahu

k ekonomickym ukazatelim

v jednotlivych krajich CR a také ve
vztahu k dostupnosti sportovnich
klubl podle nejvétsi ceské
databaze Sport v okoli. O tom,

co vsechno prizkum jesté
napovédél, jsem hovofila

s feditelem divize korporatni
komunikace spoleé¢nosti SAZKA a.s.
PhDr. Vaclavem Friedmannem, Ph.D.:

Podobny vyzkum jste uskutec¢nili uz pred
dvéma roky v domnéni, Zze décka na vesni-
cich jsou pohybem posedla. Ukazalo se
vsak, Ze déti Zijici ve méstech sportuji vice...

Uz pred dvéma lety jsme vyvratili zaZitou
predstavu o zdravém a sportujicim venkov-
ském ditéti a obéznim, u pocitace sedicim di-
téti z mésta. Je to presné naopak! A vSechny
tyto vyzkumy potvrdily, Ze nase dlouhodoba
strategie v oblasti spole¢enské odpovédnosti,
kterou nazyvame ,Rozhybeme ceské déti‘, je
o to vic dulezita. Jednim z projektu, ktery re-
alizujeme s Ceskym olympijskym vyborem je
zminovany Sazka Olympijsky viceboj, ktery

v lonském $kolnim roce absolvovalo na

150 000 déti z celé Ceské republiky, zapojilo se
do n¢j ale témeét 400 000 déti!

Kromé toho ve spolupraci s Ceskym olympij-
skym vyborem pravidelné srovnavame i po-
hybovou zdatnost déti v jednotlivych krajich,
v tomto Zebricku nejsou velké vykyvy. Proto
jsme se letos zabyvali pfi¢inami téchto tren-
dii a porovnali jsme vysledky s ekonomicky-
mi faktory a také se vzdalenosti sportovnich
klubt od $kol. Pomoci projektu Sazka Olym-
pijsky viceboj a databaze klubti Sport v okoli
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PhDr. Véclv Friedmanﬁ, Ph.D.

muzeme pfindset nové zavéry o zdatnosti ce-
skych déti.

Cim to, Ze v bohatsich krajich rostou zdat-
néjsi déti?

Vysledky analyzoval a srovnaval s dal$imi fakto-
ry doc. Tomas Peric, kinantropolog a odbornik
na sport déti z Fakulty télesné vychovy a sportu
Univerzity Karlovy. V letognim ro¢niku Sazka
Olympijského viceboje se ve spolupraci se spo-
le¢nosti SportAnalytik zabyval vysledky na
vzorku 79 540 skolaki ve véku 5-16 let v osmi

Sport v okoli

je spoleény projekt Sazky a Ceského olympij-
ského vyboru. Je to nejvétsi vefejna databaze
sportovnich klubt, ktera vznikla i ve spolupra-
ci s Ceskou unif sportu a Sokolem. Obsahuje
vice nez 15 000 klubu a stale se rozrista, jeli-

koz kluby se mohou zapisovat samy. Sport

v okoli také nabizi kalendar sportovnich akci

a pomaha rodictim i Siroké verejnosti najit co

nejsnazsi cestu ke sportu.

www.freshtime.cz

disciplinach, jez testuji zdkladni pohybové
schopnosti déti. Ty pak porovnal s aktudlnimi
ekonomickymi udaji statistického uradu a s da-
tabazi vice nez 15 000 sportovnich klubt Sport
v okoli. Analyza prokazala vyznamnou zavislost
zdatnosti na hlavnich ekonomickych ukazate-
lich. V pfipadé hrubého domdciho produktu

a vysokoskolské vzdélanosti je tato zavislost sil-
na u déti na prvnim stupni zakladni $koly. To
lze vykladat i tak, Ze déti sportuji, kdyz na to ro-
dic¢e maji penize a chapou sport jako vyznamny.
Déti uz nesportuji spontanné, ale pfi organizo-
vanych aktivitach.

Zdatnost tedy stoupa s vy$sim mnozstvim
klubt v okoli bydlisté?

Ano, je to tak. Data ukazala, ze fyzickd zdat-
nost déti — opét zejména na prvnim stupni —
se vaze k dostupnosti sportovnich klubi

v okoli jejich Skoly. Z analyzovanych udaji
vyplyva, ze zejména u mladsich déti je zdat-
nost ovlivnéna dostupnosti sportovist. Za
timto faktem se bude patrné skryvat role ro-
dica, kteti musi déti v mladsich vékovych
kategoriich na sportovi§té doprovazet. Ne-
dévno jsem o tom mluvil se svym bratrem,



ktery je viceprezidentem baseballového klu-
bu Technika Brno a ktery mi potvrdil, Ze do-
stupnost a co nejvétsi flexibilita jsou pro ro-
dice prioritou. Ja bych to nazval ,,fenomén
liného rodice®

Tuto skute¢nost nam potvrdila i bronzova
olympijskd medailistka a mistryné svéta v troj-
skoku Sarka Kasparkovd, kterd v soucasnosti
trénuje déti v basketbalu. Rekla, Ze z vlastni
zkuSenosti vi, Ze pro rodice, ktefi sami nejsou
aktivnimi sportovci, je rozhodujici kritérium
pro vybér klubu pravé to, aby byl blizko a dité
do néj doslo ¢i dojelo samo.

Urcité je znat i to, Ze vydaje Uzemnich roz-
poctu na télovychovnou ¢innost klesaji. Je
to tak?

Nejvice sportovné zdatnych déti zapojenych
do Sazka Olympijského viceboje je v Praze,

v Libereckém a Pardubickém kraji, naopak
nejméné zdatné déti jsou v Karlovarském,
Plzenském a Olomouckém kraji. O zjisténych
datech byli informovani ptislu$ni hejtmani.
Kraje se pritom na sportovani déti zaméruji,
Casto uzce spolupracuji pti organizovani riz-
nych akei s Ceskym olympijskym vyborem.
Vime, Ze s témito zjisténimi aktivné pracuji

a podporuji sport dlouhodobé. Bohuzel z ofi-
cialni databaze Gzemnich rozpoéti minister-
stva financi vyplyva, Ze trend vydajii na télo-
vychovnou a zdjmovou ¢innost od roku 2010
vyrazné klesl. Sport také prisel o moznost vi-
ce zdrojového financovani z pfimych odvodu
loterijni dané do sportu.

Legislativa tedy do jisté miry muze za to,
Ze se nedostava penéz na financovani
sportu nejmladsi generace? Neni to proti
zdravému rozumu?

Jedna véc je legislativa, druhd véc je obycejny
lidsky rozum. Od roku 2013 ndm zakon
umoznoval odvadét ¢ast loterni dané pro-
stfednictvim Ceského olympijského vyboru
pfimo na podporu mladeznického sportu.
Tyto penize byly alokovany transparentné
(dokazuji to i nezavislé audity), a i kdyz to
bylo jen 25 % z celkovych odvodd, sportovci
méli k dispozici stamiliony korun ro¢né! No-
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fakta a dobré skutky

ZDATNEJSI JSOU DETI
Z BOHATSICH KRAJU

Zdatnejsi deti Eiji v krajich s vy35im hrubym doma-
cim produk a vyiiim ysokoikolsky
vadalanych obyvatel, Tento fakt zasadné ovliviuje
predeviim zaky na 1. stupni zakladni skaoly, kdy je
zaroven motivace k pohybovym aktivitam nejvy-
namnéjii pro pordéji rozvoj ditéte,

VYDAJE UZEMNICH ROZPOCTU ZA

TELOVYCHOVU A ZAJMOVOU CINNOST
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vy loterni zakon ale s odvodem dané ptimo
do sportu nepo¢ita. To znamena, ze Sazka
nyni vSechny finanéni prostfedky musi odva-
dét do statniho rozpoctu. Pokud by nam bylo
umoznéno penize alokovat pfimo ve pro-
spéch sportu, ale také kultury, okamzité by-
chom tak ucinili. Jen v leto§nim roce pritom
pujde o ¢astku okolo 1,5 miliardy korun!

Pfesto se snazite situaci zménit, ale jinou
cestou...

Chtéli bychom, aby déti sportovaly samy od
sebe a pro zabavu. Proto se snazime budovat
takzvanou olympijskou cestu. Sazka Olympij-
sky viceboj ma détem ukazat smér ke sportu
uz na zakladnich $kolach. V databazi Sport

v okoli nabizime détem a rodi¢tim jednodu-
chou pomocg, jak si najit blizky sportovni
klub. V rdmci aktivit Ceského olympijského

Muz, ktery vi, co chce

vyboru podporujeme sportovce na jejich dra-
ze k vrcholovému sportu i k tém nejlepsim
vykontim, ale zéroven prosttednictvim Ceské
olympijské nadace pomahame sportovat dé-
tem, jejichZ rodice si nemuzou dovolit zapla-
tit soustfedéni nebo vybaveni. To v$e nad ra-
mec odvodi ve prospéch sportu
prostfednictvim loterni dané.

Vy sém jste velky fanda pohybu. Jaky
sport vdm poméha proti stresu a k dobré
naladé?

Vidy zalezi na ro¢nim obdobi. V 1été je to
windsurfing nebo ferraty v italskych Dolomi-
tech, v zimé lyZovani a pribézné plavecké tré-
ninky. A samozfejmé se rad podivam na hezky
baseballovy zapas, ale ten hraje aktivné jen
bratr a jeho synové.

ptala se Eva Brixi




s narodni hrdosti

Znacka Cesky vyrobek je zarukou
domaciho puvodu a kvality

CESKY VYROBEK

Ochranna znamka Cesky vyrobek si uz vy-
tvofila na domacim trhu péknou tradici, za-
roven Zije i novymi aktivitami. Z éeho &erpa
obliba znacky mezi vyrobci a spotiebiteli?

Jsme radi, Ze ¢eské vyrobky ziskavaji stale vétsi
oblibu. Nase znacka to podporuje, protoze ma
nékolik uzite¢nych vlastnosti. A to zejména: Je
uc¢inna - poméha vyrobctim k navyseni obra-
tu az o desitky procent. Je jednoducha. Népis
Cesky vyrobek a znacka v &eskych barvich
jasné sdéluje zdkaznikim, o jaky vyrobek jde.
Je nezaménitelna. Lipovy list z narodniho
stromu a ¢ervené srdce fika: ,,Jsem hrdym no-
sitelem tradice a je to blizké mému srdci.“ Je
dostupnd i pro malé vyrobce. Ro¢ni licen¢ni
poplatek pro malé vyrobce zacina na tisici ko-
rundch, a to si mize dovolit opravdu kazdy.

I v takovém pripadé vSak garantujeme piisné
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Za vic nez ¢tvrtstoleti se domaci trh, nabidka vyrobkid a zvyklosti
spotrebitell dramaticky zménily. Lidé si vybiraji nejen podle
«penézenky”, ale i podle dalsich kritérii. Stale castéji nakupuji
«patrioticky”, davaji prednost domacimu plvodu. Ke snadné
orientaci jim mohou poslouzit vlajecky a dalsi narodni symboly
uvedené na obalech. Hovofili jsme o tom s Ing. Leo Koleckarem,
jednatelem spoleénosti Cesky vyrobek s.r.o.

dodrzeni véech pravidel a kontrolu ptimo

v misté vyroby. To vSe nese zdkazniktim i vy-
robctim zaruku, Ze nase znacka bude jen na
provétenych produktech.

Dévé vyrobctim i zdkaznikiim néco navic -
poraddme soutéze pro vyrobce i zdkazniky, or-
ganizujeme setkani s ¢eskymi vyrobci pro vy-
ménu nejlepsich postupt, vydavame kalendar
¢eskych vyrobk, slavime Den ¢eskych vyrob-
ki1 27. 10. a propagujeme ceské vyrobky v ti-
sku, na internetu, na soutézich i akcich.

Musim se zeptat na erstvé novinky,

k nimz patfi pfedevsim nova soutéz. Jak
jste ji koncipovali, pro koho je uréena

a v éem spodiva jeji hlavni pfinos?

Abychom mobhli jesté vice propagovat skvélé
Ceské vyrobky, ptipravili jsme 3. ro¢nik zaji-

www.freshtime.cz

mavé soutéze pro zakazniky. Sta¢i zakoupit
vyrobek s logem, vymyslet slogan, ktery bude
obsahovat slova Cesky vyrobek a zaregistro-
vat se na strankdch soutéze www.soutezce-
skyvyrobek.cz. Soutéz pravé zacala a vyhlase-
ni vysledki bude tésné pred Vanocemi.
Soutézici se mohou tésit na skvélé ceny, mezi
které napriklad patfi: luxusni relaxacni pobyt
v Karlovych Varech v hotelu Spa Resort Sans-
souci v hodnoté 42 000 K¢, sportovni détsky
kocarek v hodnoté 32 000 K¢, doméci video-
telefon i s prislusenstvim v hodnoté

25 000 K¢ a spousta dalsich krasnych cen.
Soutézi chceme podpofit nejen ¢eskou pro-
dukci, ale i domdci turistiku, kterou repre-
zentuje luxusni pobyt ve svétoznamych laz-
nich Karlovy Vary.

Bez zpétné vazby se neda ani vyrabét, ani
prodavat. K tomu slouzi fada marketingo-
vych nastroju. Vim, Ze jste pfipravili zaji-
mavy prizkum vefejného minéni. Mizete
o ném sdélit vic?

Od roku 2006 sledujeme preference domacich
spotftebitelll a s radosti zjistujeme, Ze obliba
¢eskych vyrobku stale roste. Asociace malych
a sttednich podniki a zivnostniki Ceské re-
publiky provedla prizkum, ktery rikd, ze pro
64 % zakaznik je dulezité davat prednost ce-
skym vyrobkam. Po jistém zjednoduseni ma-
zeme Fici, ze kazdy rok ptibyva 210 000 téch,
kteti nové davaji prednost nabidce ¢eskych fi-
rem. A to je dobrd zprava, jsme radi, Ze se na
tomto trendu muzeme s na$imi vyrobci a spo-
trebiteli podilet.

O marketingu se nékdy fika, Ze je to tako-
va hra s dojmy nebo prace s ,mékkymi”
fakty. Muze se ale efekt pouziti znamky
Cesky vyrobek i exaktné méfit, napfiklad
v procentech prodeje uréitého zboZzi, v ko-
runach utrzenych béhem reklamni kampa-
né a podobné?

Je pravda, Ze pfinos nékterych marketingo-
vych nastroji se obtiZné vypocitava. Proto
jsme nadseni, kdyz se dozvime pfimo od vy-
robct, ktefi zavedli na svych vyrobcich znac-
ku Cesky vyrobek, Ze jim prospéla. Naptiklad
Rodinné vinafstvi v Bzenci po zavedeni zna¢-
ky Cesky vyrobek a vyméné etiket mélo me-
ziro¢ni nartst prodeje 30 %, a to je skutecné
skvély vysledek. Znacka miize pomoci i dal-
$im vyrobctim potravinarskych i nepotravi-
nérskych vyrobki - sta¢i splnit podminky
pro udéleni a ziskat Certifikat k ochranné
znamce.



s narodni hrdosti

Kazda zemé se snazi podporovat vlastni
produkci a do urcité miry chranit svuj trh.
ZkuSenosti z Evropy a dalSich statid mimo
kontinent Ize ziskat mnoho. Uéite se ze za-
hrani¢nich pfikladt, at uz dobrych, nebo
$patnych?

irocni narust prodeje

3zenecké rodinné vinarstvi :

Aktivity k podpofe domacich produktii najde- + zména etikety
me na celém svété i v okolnich zemich, jako
jsou Nerr.lecko, Slovegsko, Rakousko nebo Pol- + znacka € OSkg Vir obek

sko. Vétsina vyrobct je hrdd na své vyrobky.
Ne vsechny nérodni znacky a vlajky v$ak nut-
né znamenaji, ze se produkt v dané zemi musi
vyrabét. My jdeme cestou pravdivého infor-
movani zékaznika a misto vyroby je priorit-

nim piedpokladem udéleni znacky Cesky vy- o
robek. Tim, Ze nase spole¢nost neni zavisla na

néarodnich nebo evropskych dotacich a pod- o
pore, mizeme sméle propagovat — Kupujte ce-

ské vyrobky! A to je to, ¢im prispivame své
spole¢nosti i svym vyrobctim.

Cim vas letos potésili spoluobéané a spo-
lupracovnici? Mél jste dostatek pfileZitosti
k pozitivnim emocim?

Zijeme v nddherné a bohaté zemi a mezi ndmi
je spousta lidi, kterym zalezi na svobodném
a demokratickém rozvoji a volbé dobra pred
zlem. Vsichni miZzeme néjak prispét k rozvoji
nasi krasné zemé, tieba koupi ¢eského vyrob-
ku. To se déje. A to mé napliuje hrdosti, ra- . .
dosti a nadéji. CESKYVYROBEK
pripravil Pavel Kacer
www.czvyrobek.cz

C

CESKY VYROBEK

Vyhrajte s Ceskym vyrobkem luxusni pobyt
ve Spa Resortu Sanssouci v Karlovych Varech
a spoustu dalsich cen!

www.soutezceskyvyrobek.cz

Muz, ktery vi, co chce




na slovi¢ko

Potéseni Nabizeji cesti zaméstnavatelé
z papirového bloku | syym zaméstnanciim
Profese novinafska mne naucila mit v oblibé alevy \V dobé Veder?

prazvlastni véci. Neuvétitelnou radost mivim
z poradného papirového bloku v krouzkové
vazbé, z néhoz nelitaji listy, jesté nez ho ote-
viete. Miluji ty pevné a uchopitelné poznam-
kové mapy, v nichz my, redaktori, zanechava-
me stopy svych v§ednich pracovnich dni. Letos mi udélal radost jeden
obzvlasté dobre vyvedeny. Dostala jsem ho na tiskovce NN pojistovny
a korespondoval s jeji novou filozofii: Zivot se m4 Zit. Nevzdavejte se
véci, které mate radi. Na vés zalezi.
Blok od NN dlouho ztistane mym spole¢nikem. Z jeho linek dycha po-
hoda. Az bude vrchovaté plny, ur¢ité ziistane dlouho mezi jinymi po-
znamkovymi materidly shromazdénymi kolem mého pracovniho stolu.
Na predni strance tohoto bloku se totiz uvadi: ,, A kdyby se to ndhodou
zvrtlo, NN je tu pro vas vzdy, kdyz potiebujete.“ A pak vycet sluzeb
zdarma i placenych. Bez natlaku, bez strageni. Zadny marketing s feno- Vysoké teploty trvaji nékdy do zafi a vyjimkou nejsou ani krasné
ménem strachu. Naopak. Radost z toho, Ze existuje feseni. Jletni” dny v Fijnu. V nejnovéjsi anketé na strankach Profesia.cz
Eva Brixi, $éfredaktorka | lidé odpovidali na dotaz, zda jim zaméstnavatelé letos pomahali
horka prekonat. Podle vysledku se priblizné polovina zaméstnanct
zadné ulevy ani kompenzace nedocka.
V dobé letnich veder jde produktivita prace dold, to je zfejmé. A ma
— byt tidajné jesté hit: podle vysledka studie ekonomt Miroslava Za-
Proce nta O hevere mecnika a Tomase Lhotdka budou letni vedra stat Cesko do roku 2060

az 800 miliard korun, a to pravé z divodu snizeni produktivity prace.

=

foto Pixabay

c¢téte s nami

TéméF tietina Cechii (32,5 %) pFiznava, ze byla nékdy svému Jeji pokles je podle studie patrny jiz pfi 27 °C, pti teploté nad 30 °C
partnerovi nevérna. Avsak v souhrnu 66,5 % respondentt uvedlo, Ze produktivita klesa vyrazné. A pocet tropickych dni by se mél v nésle-
za nevéru nepovazuyji flirt (19,8 %), sex na jednu noc (15,1 %), sex po dujicich letech zvy$ovat. Zaméstnavatelim tedy nezbude nez na
telefonu (7,9 %), libani (7,4 %), placené erotické sluzby (6,2 %), sex vzniklou situaci reagovat.

s ex partnerem (3,8 %), skupinovy sex (2,5 %), erotické sms (1,9 %), »Pokud jde o zdkonik préce, tak horko na pracovisti nefesi, jen stano-
lesbicky sex (1,1 %) a ordlni sex (0,8 %). vuje, Ze povinnosti zaméstnavatele je vytvaret bezpe¢né a zdravi ne-
Lze tedy Fici, Ze si nevéru vyklada kazdy po svém, a pokud budeme ohrozujici pracovni prostfedi a pracovni podminky,“ fekla Zuzana
véechny uvedené ¢innosti vnimat jako nevéru, jde o drtivé vétsinovy fe- | Lincov4, feditelka pracovniho portalu Profesia.cz. ,Rada zaméstnava-
nomén nasi spole¢nosti. Presto vSak svému partnerovi véfi v souhrnu teli ale na tuto situaci reaguje a snazi se zaméstnancim vytvorit pod-
78 % dotazanych. Toto zji§téni je zajimavé z toho pohledu, Ze i lidé, kte- | minky co nejlepsi. Samoziejmosti jsou tato opatfeni v nékterych vy-
f1 jsou néjakym zptisobem svému partnerovi nevérni, ale nemusi si ne- robnich provozech.“

véru napt. v podobé flirtu pripoustét, nebo spis pfiznat, svému partne- Jaké jsou tedy vysledky ankety, ve které respondenti odpovidali na otdz-
rovi véfi. Nevéru pak vnimad jako nejhors$i mozné partnerské provinéni ku, zda jim zaméstnavatel v obdobi vysokych teplot poskytuje néjaké

v souhrnu 54 % domaci populace. Avsak opét v souvislosti se zjisténim ulevy? Témeéf polovina lidi (48 %) uvedla, Ze zaméstnavatel jim kvuli
spole¢nosti SANEP je zde patrné jisté pokrytectvi téch, ktef{ napt. flir- vedru zadné ulevy neposkytuje. Standardni dress-code nemusi v 1été
tuji ¢i méli sex na jednu noc. Je tedy zfejmé, ze a¢ se vétsina domdci po- J| dodrzovat 17 % odpovidajicich a 16 % lidi odpovédélo, Ze se jich letni
pulace néjakym zpiisobem ve vztahu provinila, partnerovi by takové vedra netykaji, protoze maji klimatizaci. Zde ale miiZe vznikat problém,
zjisténi odpusténo nebylo. Témét polovina Cechii (45,9 %) rovnéz za- protoze pravé na prilisné chlazeni si v jedné z minulych anket stéZovala
stava ndzor, ze odpusténd nevéra bude i nadale zdrojem problému tretina z téch, ktefi pracuji v klimatizovanych prostorech. Bonus v po-
v partnerském zivoté. Nevéru jako diivod rozvodu ¢i rozchodu pak pti- dobé zajisténi pitného rezimu, tedy nealkoholickych napoji zdarma,
znava pétina populace. I pfes obavy téméf tretiny Cecht z mozné part- dostava 13 % lidi. Nejméné respondentt (6 %) uvedlo, ze maji zkrace-
nerské nevéry je zfejmé, Ze zakladnim kamenem partnerského vztahu nou pracovni dobu nebo delsi pracovni prestavky. (tz)
je vira ve vérnost, v coz véii 70,2 % dotazanych. (tz)

Nabizi vas zaméstnavatel v dobé letnich veder

néjakou dlevu?
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Syry spojuji tradici a modernost

Ronald Barthélemy

v Ve 22 |etech spole¢né s ka-
maradem otevrel v Pafizi
prvni obchod, kde prodaval
syry z celé Francie.

v V roce 2014 ziskal specialni
ocenéni na soutézi The World
Cheese Awards Exeptional
Contribution.

v Je Prezidentem Guilde Inter-
national des Fromagers.

v Napsal knihu Cheeses of the
world a jiné.

v Navrhl fadu nozi na krajeni
syrti pro domacnosti.

Syr neni pouze jedna z potravin, kterou nékdo miluje a jiny ji nemuze pfijit

na chut. Provazi ¢lovéka uz tisice let, poskytuje mu cenné Ziviny, formuje jeho Zivotni

styl, dotvaFi spolecenskou kulturu. Co plati v Ceské republice, plati ve Francii, zemi
lahodnych syrt, dvojnasob. Diky globalizaci se nyni rychle $ifi nejen vyrobky,

ale i poznatky. V syrafském svété je stale co nového objevovat, cemu se priucit,
¢im obohatit ostatni. A pravé o tom je i chystana navstéva ,,Pana Syrare”

Ronalda Barthélemyho u nas a spoluprace se skupinou Savencia. PoloZili jsme

mu nékolik otazek.

Jak vznikla spolupréce mezi vami a Savencii?

Pratelstvi s rodinou Bongrain trva uz vic nez
30 let. Jean-Noél Bongrain je zakladatel celé
skupiny, kterd dnes nese jméno Savencia.

V ¢em francouzské syry vynikaji, ¢&im jsou
naprosto nezaménitelné?

Kazdy syr ma svou vlastni historii. Historie sy-
rt se datuje od obdobi pred vice nez 3000 lety

pred nasim letopoétem. Historie francouz-
skych syrti je spojena s rozmanitosti podnebi,
zemepisné polohy a riiznorodosti krajiny stej-
né jako s vyraznym vlivem klastert a opatstvi,
hlavné od 14. stoleti. To umoznilo vytvoreni
celé skaly receptur pro jejich vyrobu, protoze
v té dobé uméli psat jen mnisi. Od 20. stoleti
zaznamenava francouzské syrarské dédictvi
sviij rozmach, nejen vlivem velmi rychlé indu-
strializace, soukromého a druzstevniho mlé-
karenstvi, ale i diky objeveni pasterizace.

Muz, ktery vi, co chce

Co se mohou ¢esti vyrobci syrt naucit od
francouzskych kolegu?

Mime se v$ichni co uit, jeden od druhého. Je
v8ak zfejmé, Ze dulezitym pocinem bylo zalo-
7eni E.N.LL. (Ecole Nationale de I'Industrie
Laitiere = Narodni $kola mlékarenského prii-
myslu) v roce 1924, kterd umoznuje vzdélavat
inZenyry v oblasti mlékdrenské technologie ve
velkém poctu. Predava také dalsi generaci od-
bornikii poznatky o nové vyvinutych vyrob-
nich postupech a technologiich.

Francie patfi k syrafskym velmocim nejen
v produkci, ale i ve spotfebé. Cim u nas
podpofit obor, aby Cesi konzumovali vic
syru?

To je dobré otazka, jak ekonomicks, tak i poli-
ticka. Myslim, Ze je tfeba podporovat kvalitu
nabidky a dostat na trh co moznd nejrozmani-
t&j8i mlé¢né vyrobky.

I kdyz syr nélezi k potravinam s dlouhou
tradici, stale se objevuji zajimavé novinky
na trhu. Jaké jsou moderni trendy ve zpra-
covani mléka a vyrobé mléénych produkti?

Trend spotteby souvisi s vyvojem spole¢nos-
ti, ktera ¢im dal tim vice klade pozadavky na
rychlou a pohodlnou konzumaci mlé¢ného
vyrobku. Na zdkladé téchto priorit se na
trhu objevilo velké mnozstvi mlé¢nych de-
zertd, syri nakrajenych na kostky, na platky,
ochucenych nebo neochucenych snacki,
a podobné. I presto je potfeba neustale
uprednostnovat tradi¢ni vyrobu syri, kde se
snoubi tradice a modernost.
ptal se Pavel Kacer
www.rolandbarthelemy.com

Jean-Noél Bongrain, zakladatel sku-
piny Savencia, pfevzal plivodné vedeni mali¢-
ké rodinné francouzské firmy jen se dvéma
pracovniky uz ve dvaceti letech. Po péti le-
tech vyvoje uved| Jean-Noél Bongrain na trh

jedineény syr, ktery nazval Caprice des Dieux

— Rozmar bohu. Stfed neboli srdce syra ma
cerstvou chut, je lahodny, rozplyvajici se na
jazyku a jeho kirka je ¢&isté bila, jemna a sa-
metova. Pokud chcete na nasich pultech najit
podobny syr, ochutnejte Kral Syri Nebesky,
ktery je jim inspirovan. Jean-Noél Bongrain je
vizionafem, protoze uz v roce 1956 dokazal
pfinést na trh tradiéniho syru typu camem-
bert vyznamnou inovaci. Tento syr diky dobfe
stfezené recepture jesté nikdo nenapodobil.
UdrZuje si svoji vyjimeénou a neménnou kvali-
tu a celosvétovou proslulost.




stopa profesionald

Profesionalni preklady vyuziva tietina Cechii

S preklady od profesionéli ma dle priazkumu
jazykové agentury Skfivanek zkuSenosti kazdy
treti €lovék. Vice nez 75 % z nich vyuziva
prekladatelské sluzby k profesnim/firemnim
Ucelim, ojedinéle pak pro preklad
akademickych praci a osobnich doklad.
Nejvice prekladli pfitom zaznamenala nase
nejvétsi jazykova agentura v oblasti IT

a techniky. Letos jiz prelozila celkem pres

84 miliond slov ve 440 jazykovych
kombinacich. Pi prilezitosti Mezinarodniho
dne prekladateld, ktery pfipada na 30. zafi,
se nabizi zamysleni nad vyvojem
prekladatelského oboru. Jaké trendy ho
doprovazeji a co Ize ¢ekat do budoucna?

Nejcastéji poptavanymi jazyky v oblasti pre-
klad jsou i nadale angli¢tina a ném¢ina

v kombinaci s ¢estinou. Vedle nich se vyskytu-
ji bézné evropské jazyky jako polstina, fran-
couz$tina, madarstina, slovenstina a v nepo-
sledni fadé rustina. ,,Cast&jsi vyskyt
zaznamenavame u poptavek prekladu do ¢in-
$tiny a arabstiny, coz souvisi s aktualnim poli-
tickym a ekonomickym dénim,“ uptesnila vy-
sledky statistik za lonisky rok Bronislava
Chudobova, feditelka jazykové agentury Skii-

Vyuzil/a jste nékdy sluzeb

profesionalniho prekladatele?

2 % NEVIM

vanek, déle dodala, Ze nejvice prekladu dle
profesnich oborti tvorily preklady z oboru IT,
nasledovaly technické preklady a na tfeti pti-
¢ce v objemu prekladii dle oboru skoncily pre-
klady z oblasti pravni. ,,Nejvys$si potencial

v oblasti prekladatelskych a tlumo¢nickych
sluzeb vidime nadéle predevsim v oblasti IT,
dale strojirenského, automobilového a farma-
ceutického pramyslu, vysvétlila.

Velky potencial rozvoje Ize oc¢ekavat také v ob-
lasti CAT (computer-assisted translation) —

prekladatelského softwaru, ktery zvysuje kva-
litu, konzistenci, rychlost, a naopak snizuje
naklady zpracovavanych prekladtL. ,V nasem
oboru je nezbytné zvySovat efektivitu préce,

o ¢emz svéd¢i i stoupajici zdjem o expresni
preklady. V tom v§em dokazou CAT nastroje
vyborné poslouzit. Prekladatelsky software ga-
rantuje vyuziti referencnich soubori pii pie-
kladu, umi pracovat s terminologickymi data-
bazemi (individualizované terminologické
slovnicky na miru) aj., a neni tak tieba tuctovat
nic, co jiz jednou bylo prelozeno,“ doplnila
Bronislava Chudobova.

Ani sebelepsi znalost jazyka nezaru¢i kom-
pletnost a spravnost prekladu. Jazyk je vzdy,
obzvlasté pti obchodni komunikaci ¢i u od-
bornych texti, potfeba prizptsobit jazykovym
standardim, pravnim normam, kulturnim
zvyklostem a specifikim mistniho trhu. Mno-
zi z nds si pod pojmem lokalizace predstavi
prelozeni vyrazii néjakého programu, piipad-
né prelozeni jeho dokumentace. ,,Ty jsou ale
jen krajem ledovce, protoze lokalizace se tykaji
i dalsich ¢innosti. Setkat se miiZeme napt. s lo-
kalizaci softwaru, online napovéd, pristroju

a zafizeni, webovych stranek a multimedidl-
nich aplikaci ¢i lokalizaci obrazka, uzaviel
Jan Hirs, vedouci lokaliza¢niho oddéleni spo-
le¢nosti Skfivanek. (tz)

INZERCE

USPET V DOBE
NEDOSTATKU TA

Zastoupime vas pri obchéazeni Skol, veletrh(i prace, efektivné
inzerujeme na desitkdch pracovnich portal(, a motivujeme
kandidaty, aby nam doporucili své znamé. Mame pobocky v centru
kazdého velkého mésta a lidé jsou zvykli k nam chodit ptat se

na praci. Vyuzijte moznosti mit silného advokata pfimo na bitevnim
poli, ktery vytrvale prodava vasi znacku zaméstnavatele

a potencidlni kandidaty presvéddi o vyhodach prace pravé u vas.




