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Teplé dny stravené u vody uz jsou v dohledu a plavky budou obsahovat snad vSechna letni zavaza‘gila.
Co letos vytahnout takové, které na koupalisti nebo na plézi jest& nikdo nevidél a které upoutaji
pozornost? Na Fler.cz najdete originalni plavky viech stfiha, designti a velikosti, které zaujmou nejen
vzhledem, ale i kvalitou. Diky riznym barvam, stfihiim a vzorim se tu najdou plavky, které vyhovuiji
snad kazdé osobnosti a postavé - bikiny, jednodilné, sportovni sety, dvoudilné s vysokym pasem;,

f e
nebo dokonce plavkova tricka nejen pro surfafe. Prosté pro kazdého se néco najde, at uz dovolenou = =
travi u mofte, & v paneldku na balkéné. Véechny &ité v Cesku a na Slovensku. ~bd (\'\ o
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Najit si svou cestu v kazde dobe

Business je v pojeti vétsiny firem patrné cestou vééného hledani. Ani
vizionaf neodhadne, co se odehraje na scéné védy, vyzkumu a vyvoje, na
scéné politické, ekonomické, jak do procesu béznych obchodnich vztahi
vstoupi prvky nahodilosti, vlivy nemocnosti, nova nalezisté surovin, ceny
energii, valeénych konflikta é&i silici poZzadavky béZnych spotfebiteld,
konzumentd. Casto se ptame, jak ovlivni nas zivot umél4 inteligence nebo
staré babské rady a zvyklosti. Nebo jestli ma pravdu lékaf, &i lécitel. Ci jak
vazné brat doporuceni ekonomd, prognostiki, marketéri. Podobné je to
v podnikani. Neznamych je v rovnici vzdy nékolik. Jednou z pfednich
Eeskych a svétovych firem je Petrof. Znaéka, vyrobce, exportér, inovator.
Za necelych 160 let na trhu si tato spoleénost vzdy dokéazala najit cestu,
jak dal uspésné existovat. Prezidentka spole¢nosti Mgr. Zuzana Ceralova
Petrofova je osobnosti, kterd od napadu nema daleko k realizaci. Neni
snilek, stoji rovhyma nohama na zemi. Ale jako $éf védomy si rizik dobfe
zvazuje, kterym smérem Petrof rozepne sva k¥idla. Odhad ma prvotfidni.
A motivaci lidem, které firmu tvofi, umi dat vZdy stejné jako jistoty, které
kazdy pracovnik hleda. Prusecikem je nadSeni pro véc, houzevnatost,
odvaha i chut zkousSet stéle néco nového:

Mgr. Zuzana Ceralova Petrofova

Ke zvuéné znaéce Petrof patfi nejen svéto-
znama precizni prace, ale také inovace ta-
kfikajic na dennim pofadku. Zdaleka uz ne-
jste jen vyrobci hudebnich nastroji. S &im
novym jste letos pfisli?

Podnikame sice ve velmi konzervativnim obo-
ru, ale inovace jsou pro nds velmi dulezité, a to
jak ve vyvoji pian, tak v mimopianové pro-
dukci. Rozsitili jsme zakdzkovou vyrobu inte-
riérti pro firmy i fyzické osoby, délame drobné
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véci na e-shop jako tfeba luxusni Sachy nebo
rezonatory.

Ale v této oblasti jste se pohybovali jiz dFi-
ve... Proto jste se rozhodli zkuSenosti ztro-
¢it a posunout dal? Bude to pro vas nosné

téma?

Zména je v tom, Ze jsme vytvorili samostatné
stfedisko s nazvem PETROF Design, nastavili
procesy, zkratka to vzali jako dal$i plnohod-

notny pilif naseho businessu. Potencidl urcité
vidime velky, zdkaznici jsou spokojeni s nasi
praci, zakazek pribyva.

Pro jaky okruh zajemci tedy nyni pracuje-
te? Komu je uréena zakazkova vyroba aty-
pickych interiérda?

Je to velmi rozmanité. Radi vybavujeme ro-
dinné domy ¢i byty kuchynémi, vestavénym
nabytkem i solitéry, protoze tam jsme v pii-
mém kontaktu s koneénym zdkaznikem. Vy-
bavime ale také napriklad muzejni expozice,
kancelafské budovy nebo koncertni saly. Tam
Casto fe$ime i vyrobu a montdz akustickych
paneld. Predev$im u nich se to v§echno, co dé-
lame, krasné propojuje. I ten nejlepsi hudebni
nastroj totiz potfebuje akusticky vhodné pro-
stiedi, aby mohla vyniknout jeho krasa. Na
tom spolupracujeme napiiklad s firmou Ave-
ton, kterou povazuji za $pi¢ku v tomto oboru.

Umite zuslechtit obyvaci pokoj, dat origi-
nalni vzhled vyletni lodi, posunout image
pracovny podnikatele?

Vidy zélezi na potiebach a prani zakaznika.
Nékdy uz jsou jasné od zacatku, jindy za¢indme
tim, Ze si je musime nejdfiv vydefinovat, ¢asto
spolupracujeme s architekty a designéry. Pak uz
se jde do realizace, kde vyuzivame know-how
kolegti z vyroby. Vysledky byvaji opravdu kras-
né, coz nas motivuje do dalsiho projektu.

Pfedpokladate zdjem firem o image feseni
na miru?

Ano, firmy ¢asto prichdzeji s velmi propraco-
vanymi a promyslenymi koncepty feseni inte-
riért, at uz jde o pracovni prostredi pro za-
meéstnance, nebo reprezenta¢ni prostory.

Uméla bych si predstavit krasny médni sa-
16n prvorepublikové ladény nebo magicky
vyhliZejici prodejnu bylin v centru hlavniho
mésta...

Ja bych si uméla predstavit cokoliv... Vzdy ale
klademe diiraz na to, aby vysledné feseni bylo
zejména funkéni a dobfe slouzilo svému ucelu.
Pokud je to zaji§téno, mizZete se nechat unést
a vytvorit design, ktery to vSe posune do jiné
dimenze a pfinese do interiéru Zivot a emoce.
Jedno bez druhého ale nefunguje dobte.

Hlavnim artiklem ale zGstavaji pianina

a klaviry. Splnily se vase plany v loriském
roce? Nebo Cesi podlehli chmurné naladé
a panice, a zacali nemistné Setfit a drazsi
nakupy odkladali?

Cesi nezklamali. Mam velkou radost, Ze u nds
stéle vice lidi v domdcnostech ¢i institucich



Realizace kuchynég, ktera vznikla v dilné
PETROF Design

Krom klavesnice pian PETROF muzete rozehrat i partii

na prémiové $achovnici

dokaze ocenit kvalitni akusticky nastroj. Né-
ktefi z nich se rozhodli ho doplnit i adsilen-
tem, cozZ je nas systém propojeni elektroniky

a akustického pianina, ktery umoziiuje hrat
naptiklad pouze do sluchdtek nebo vyuzit hu-
debni software pro skladani hudby ¢i nahrava-
ni za zvuku akustického piana.

Jak jste si vedli v exportu a jak pokracova-
la zahrani¢ni expanze?

Hodné nas zasdhl vyrazny propad ¢inského tr-
hu a vypadek Ruska, které bylo pro nds tradi¢-
nim odbytistém. Musime hledat jinde, to jsme
nam zapadni Evropa i Severni Amerika.
Miéme asi 65 aktivnich trhd, nahradit Cinu

a Rusko je ale velmi naro¢né, nejde to ze dne
na den. Dal$imi zajimavymi trhy pro nds jsou
zemé jihovychodni Asie a arabské staty.

Cim dal vic je sly3et, doslova, o Petrof Gal-
lery. Zacaly k vam jezdit celebrity, pofada-
te spolecenska setkani na rliznoroda téma-
ta. Co neobvyklého chystate letos?

Letos poprvé jsme zkusili fizenou degustaci
whisky a chceme pokracovat dal$imi degusta-
cemi vybraného alkoholu. Koncertovat u nas

Novou budovu €SOB v Hradci Kralové vybavil PETROF Design
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dyhovanymi akustickymi panely

Pokud je uz piano pfili§ staré na to, aby bylo schopné spolehlivé

fungovat, Ize z néj udélat bar

budou zndmé osobnosti éeské i zahrani¢ni
scény. Od minulého roku jsme zavedli pravi-
delné kavarenské koncerty a chceme i nadale
davat prostor riiznym umélctim. Béhem druhé
poloviny letogniho roku také probéhnou akce
koncipované jako prvni oslavy naseho blizici-
ho se 160. vyrodi zalozeni firmy. Ur¢ité je na
co se t&sit. Jinak se stfidaji eventy, odborné
konference a koncerty témét kazdy tyden.
Jsme radi, ze si k ndm mnozi nasli cestu.

Jak naroéné je dnes umét lidem zachovat
mzdy? D4 se to vlibec charakterizovat
v dobé, které jsme zacali fikat dynamicka?

Drzet krok s rekordni inflaci v naSem oboru
nejde, pokud si chcete zachovat tvar a pone-
chat vyrobu evropskou. Navic v dobé, kdy se
stfidd pandemie s valkou a musite fesit ochla-

Zména je v tom, Ze jsme vytvorili
samostatné stredisko s nazvem
PETROF Design, nastavili

procesy, zkratka to vzali
jako dalsi plnohodnotny

pili¥ businessu.

zeni velkych trhii. Na druhou stranu, my ma-
me opravdu skvélé lidi. Rada z nich uz u nas
zazila obdobi, kdy rozhodné nebylo na razich
ustlano. V poslednich letech to bylo dobré

a nejuz$im mistem pro nas byla kapacita vyro-
by, ted je to zase jinak. Takovych zvrati ale
nase firma za 160 let své existence zazila jiz
mnoho.

A co je pfedpokladem toho, aby se firmé
dobfe dafilo? Nakolik vasi vyrobu ovliviiu-
ji ceny energii, materialu, udalosti na vy-
chod od nasich hranic, stopy covidu, déni
v politice?

Ve, co jste zminila, nds samoziejmé ovliviu-
je. Nezijeme na izolovaném ostrové, ale na-
opak v globalni ekonomice. Dynamika vSech
moznych udélosti se vyrazné zrychlila. Vime,
ze musime udrzet kli¢ové zaméstnance a byt
pripraveni ménit se. Covid nds naptiklad na-
udil spoustu véci, dal vzniknout nékolika skvé-
lym projektiim. Nékteré jiz existujici zastavil,
jinym dodal naopak ten spravny drive. V$ech-
ny tyto vnéjsi faktory musime brat tak, jak
jsou. Nevzpominat na staré dobré casy, ale na-
jit si svou cestu v kazdé dobé.

za odpovédi podékovala Eva Brixi
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I pozdrav redakce / nase nabidka

Mam rada ve vécech jasno

Zacinaji mi vadit nedokoncené pribéhy, kapitoly, které ni-
kam nevedou. Nemam rdada poloprazdné sklenicky s dze-
mem v lednicce stejné jako poloplné pohéry lasky. Cim
jsem starsi, tim spiSe mne uklidnuji udalosti s vyfesenou
minulosti, vyfizené pracovni ukoly. Jasno ve vztahu mezi
Zenou a muzem je mi sympatictéjsi nez adrenalin namlouvani. Jistota cer-
stvého peciva je lepsi nez spoléhdni se na oddéleny nakup. Ze to uz neni
74dné dobrodruzstvi? Nesouhlasim, protoze klid a mir v dusi mohou byt
prostorem pro prijeti mohutnéjsi davky nezndma, které tak jako tak pri-
jde. A pak — neni lepsi védét, ze na DPH zaplati firma tolik a tolik, nez se
tdst strachy, Ze na dan nebude mit?

Tip Grady Zdravé hranice Gspéchu

Marian Jelinek, Ilveta Farova,
Pavlina Hlu¢kova
ZDRAVE

HRANICE
(JSPECHU

Jsou ambice, ctizadost a zaméfeni na vykon vzdy pfino-

tim, kdy touha po zdravém zivotnim stylu vede ke
zdravi a spokojenosti, a kdy naopak k utrpeni a nemo-
cem, a radi, jak se vyhnout chybdm pfi motivaci mla-
dého cloveka.

partnefi www.madambusiness.cz

AGIN,
hlavni :"\\ q‘z
partneri: o }0"12“\\;
% ErSRY PORCELAN
akciova spole&nost
BuBE
partnefi:

_’ nupreme

DesiGn4

Pkiub’,
manazerek

S
LaznéTeplice

Prosperita Madam Business

@

_l'nu.'l%}?‘#dlanoe

vychazi jako priloha casopisu Prosperita, ro¢nik 17, kvéten 2023

Vydava RIX; s. . 0., Ocelatska 2274/1, 190 00 Praha 9

Séfredaktorka:

PhDr. Eva Brixi-Simkové, e-mail: brixi@iprosperita.cz, mobil: 602 618 008
Séfredaktor www.madambusiness.cz:

Martin Simek, e-mail: martin@iprosperita.cz, mobil: 606 615 609

Graficky design: Michal Schneidewind, Korektury: Mgr. Pavla Roznickova
Tisk: Triangl, a.s., www.trianglprint.cz [SIEM gl = p rncs
Distribuce: 5 P Agency, spol. s . o.

Placené textové materialy jsou oznacené grafickym symbolem

www.madambusiness.cz

Internetovy marketing: Media Know, www.mediaknow.net

Nenechte si ujit novinky na blogu intuitivediary.com nasi redaktorky
Katetiny Simkové a ptispévky Evy Brixi v zalozce Stara blogerka.

Na www.madambusiness.cz se zaposlouchejte do podcastli o rovnovaze téla
a duse Na vIndch krdsy GERnétic.

(Proclonns
4 BUSINESS

PROSPERITA

Eva Brixi, $éfredaktorka

sem? Autofi velmi citlivé odkryvaji tenkou hranici mezi
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Mate naladu a cas
cist si vecer pred spanim?

Yveta Sliskova
Lazné Teplice v Cechach a.s.
obchodni feditelka

Nalada je. Cas je otdzkou priorit, volbou
mezi dokonéenim pracovnich ukold, do-
macich povinnosti, sledovanim televize nebo potfebou jit vcas spat.
Spanek je velmi dulezity pro regeneraci, pro to, aby ¢lovék mohl
fungovat na sto procent. TakZze po nabitém dni rdda dopteju odpo-
¢inek o¢im a vyuziju toho, Ze ¢te muj manzel. Hlasivky nemusi na-
mdhat dlouho, nebot po par odstavcich usindm.
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Méla by i zaneprazdnéna Zzena
z businessu umét vafit a péct?

Ing. Martin Ludvik
Ovocnéska unie Ceské republiky
predseda

Dnes ur¢ité neni nutné, aby Zeny umély
vafit a péct, a presto vétsina ceskych
7en to umi. Zeny musi ¢asto kromé svého naro¢ného povolani
zvladnout jesté ,druhou” sménu v rodiné a mélokdy jim muzi do-
kazou rovnocenné pomoci v domacnosti. Jsem presvédcen, ze Ces-
ké Zeny jsou nejen jedny z nejkrasnéjsich na svété, ale patii také

k tém nejlepsim kucharkdm. A to ocenujeme predeviim my muzi,
vsak se odjakziva fika, ze laska prochazi Zaludkem. A kdyz to
vztéhnu ke svému oboru, tak takovy domdci nedélni vonavy $tradl
z Ceskych jablek je ke kavé opravdovy balzdm na télo i na dusi.

A Zeny to dobie védi.
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NA Aronie a tfi novinky

Slyseli jste uz o arénii? Rika se ji
také temnoplodec nebo cerny je-
tab a je to chutovy zazrak plny
vitamint. V Ovocnidku ji uz né-
jakou dobu najdete v jejich sa-
dech na ¢esko-slovenském po-
mezi, ted ale hraje hlavni roli ve
trech novinkach. Stoprocentni
$tava, sirup a dZem jsou presné
to, co nakopne télo a pomize mu
bojovat s jarni unavou. Bobulky jsou bohaté
na vitaminy C, B, E a P a organické kyseliny. Po-
mahaji posilovat imunitu, preventivné je mizete konzumovat, abyste
predesli chiipce a nachlazeni, pisobi na krevni obéh, snizuji krevni
tlak, hladinu cholesterolu, zpeviiuji cévy a ovliviiuji fungovani §titné
zlazy. Bobulky arénie Ovocnak pasiruje, a poté Setrné pasteruje pti niz-
kych teplotach, a vznika lahodna $tdva s maximem vitamini a dal$ich
prospésnych litek. Vysledkem je pfijemné trpky népoj.

Druhad novinka netece, ale spis se tdhne. Jestli pouzivate sirupy do caje
nebo vody na dochuceni, tuhle ,hutnéjsi“ dobrotu ocenite. Sirup z ar6-
nie je skvély na oziveni teplého napoje a limonaddm i (ne)alkoholickym
koktejltim vyslovené slusi. Je bez cukru.

Co muiZe byt jesté hustsi nez sirup? Pfece dZzem! Tahle lahtidka ma fiz

a daleko komplexnéjsi chut nez obycejné marmelddy, které jsou jen slad-
ké. Hotko-trpka, lehce naslddla ardnie je pro vyrobu dzemu idedlni.  (tz)




dobry napad I

Startup Mamio, ktery sdruzuje a propojuje
matky na materské, spousti mobilni aphkac1

Aplikace Mamio propoji matky

s potencialnimi kamaradkami

v okoli na zakladé algoritmu
podle lokace a zajmu ¢i véku jejich
ditéte. Pomuze jim také sdilet
zkusenosti v bezpeéném
prostiedi. S nastavenim produktu
i obchodni strategie pomohl
startupu akceleraéni program
Start it @CSOB.

Mamio funguje na principu propojovani pro-
fila. Aplikace jednoduse propoji mamy, které
by si mohly rozumét. Dilezitd je vzdalenost,
podobné zajmy, vék déti nebo pristup k matet-
stvi. Po propojeni si uzivatelky miZou napsat
a vyrazit tfeba ven s détmi.

»Seznamek existuje spousta, ale do této doby
neexistoval moderni nastroj fesici problém,
ktery se tyka skoro poloviny populace. Po na-
rozeni ditéte se Zenam kompletné zméni spo-
le¢ensky Zivot. Vétsina se prestava vidat s do-
savadnimi kamarady a pfes 80 % maminek se
citi osaméle. Pfitom pravé v tomhle kiehkém
obdobi potfebuji mamy nejvic podpory,“ fekla
Laureen Hollge, spoluzakladatelka Mamio,

a dodala: ,,Mdme kolem sebe spoustu kamara-
dek s détmi, které se nam svéfovaly s tim, Ze
se v matefstvi citi izolované, a chtély by mit
silnéjsi podptirnou komunitu. Divily jsme se,

Ze u nds je$té neexistuje Zddnd moderni plat- ni pres 2000 Zen, které se zapsaly mezi prvni a také cenu vefejnosti v soutézi Nastartujte se
forma, ktera by problém socialniho Zivota uzivatelky. Mamio je nyni ke stazeni na Google =~ od Komer¢ni banky.

v matefstvi néjak fesila. Tak jsme se rozhodly Play, verze pro iOS bude k dispozici v nasledu-  ,, Do naseho akcelerdtoru vybirame firmy, kte-
ji vytvorit.“ jicich tydnech. A pristi ré prinaseji lepsi feSeni pro zdkazniky i v nece-
Mamio je prvni mobiln{ rok je v planu rozsifeni do  kanych oblastech, a vedle toho hledaji zptisob
platforma urcend jen zahranidi a vytvoreni sité jak udrzitelné a ziskové fungovat. Presné tako-
pro zeny. Jednim z da- pro miliény Zen. vé je Mamio, které prokazalo své kvality

vod jejiho vzniku bylo Startup Mamio (jesté ivramci Demo Day, kde se kazdoro¢né pre-
otevfeni témat, ktera pod ptvodnim jménem zentuji nejzajimavéjsi startupy z nasi lihné.
jsou intimni a specificka Kindr) uspé$né prosel Mamio zvolila porota loni v listopadu jako
pro Zeny-matky. Napti- akcelera¢nim progra- startup s nejvétsim businessovym potenci-
klad polovina maminek mem Start it @CSOB. alem,” uvedla Zuzana Paulovics, lidryné akce-

nechce fesit témata tyka-
jici se jejich téla, porodu

Ten od roku 2018 nabizi leratoru Start it @CSOB.
poradenstvi a mento-

apod. ve skupiné s muzi. ring za¢inajicim inova- Mamio vyviji tym se zahrani¢nimi

Druhym déivodem byla tivnim firmam, které zkusenostmi z velkych korporaci
skute¢nost, Ze rodi¢ovska hledaji zptsob, jak roz- i startupu:

dovolend a s ni spojena jet udrzitelné a ziskové Laureen Hollge - COO ve startupu, pracova-
izolace se v Cesku aktual- svyj business. Béhem la v konzulta¢ni firmé BCG, nové byla také za-
né tyka z 98 % Zen. Nez se ¢tyt let proslo progra- fazena do Zebri¢ku Forbes 30 pod 30

to zméni, chce Mamio na- mem Start it @CSOB Johana Sperlova - zkusend produktova ma-
bidnout matkam prostor uz 63 startupti, které nazerka z berlinské startup scény

propojit se s dalsimi Zena- pritahuji investory Martina Kavanova - psycholozka z Oxfordu
mi, které fesi stejné prob- a sbiraji prestizni oce- zabyvajici se vyzkumy spolecenskych problé-
lémy a pocity. néni. Startup Mamio mt v Cesku

Aplikace vyvolala u mami- napt. ziskal sttibrnou Karel Hrdina - developer se zku§enostmi

nek velkou odezvu uz pred Ao B Serin L1l e et s pozici na ¢eskych So- z korporatt i startupt, podilel se naptiklad na
svym spusténim. Ceka na M E)._ o cial Impact Award vyvoji aplikace Rekola aj. (tz2)
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jaké maji Cesky v IT preference

Cesky chtéji pracovat v IT. Museji viak neustéle prekonavat prekazky

a nerovnosti. Odstranénim diskriminace, netransparentnosti a vsetecnych
dotazi pfi ndboru se obor zatraktivni zenam, které tak mohou pomoct

vyresit nedostatek kvalitnich IT specialistii. Cesky pozaduji upfimnost,

pracovni smlouvu a flexibilni pFistup. Vyplyva to z nového prizkumu
spoleénosti No Fluff Jobs Zeny v IT, ktery se uskuteénil v Ceské republice,

Polsku, Nizozemsku, Madarsku a na Ukrajiné.

Jednim z hlavnich pilitt spole¢nosti No Fluff
Jobs, portélu s prehlednymi nabidkami praci
v IT odvétvi, je transparentnost. Kromé uva-
déni veskerych atributt v pracovnich inzera-
tech, véetné nabizené mzdy, coZ na 89 % Zen
povazuje za jednu z hlavnich informaci inze-
ratu, se zabyva i rovnosti Zen a mizu v odvé-
tvi. Dusledna transparentnost v ramci firem
pfitom muiZze pomoct i v boji s diskriminaci
na pracovisti i s nastavenim rovnosti. Zeny

v IT, na rozdil od muzt, museji v oboru pre-
konavat prekazky a stereotypy. To jsou divo-
dy, pro¢ se v No Fluff Jobs rozhodli zpracovat

Priblizné 58,5 %
c¢eskych zen
pracujicich vIT je
spokojeno se
svou mzdou.

Idrof Jeny v IT 202, No Fufl Jobs. o

Roport portner: Roche Informatics Polond

(Dredlors
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report Zeny v I'T 2023. ,,Jsme si dobie védo-
mi zna¢ného genderového rozdilu v poctu
odborniki na informa¢ni a komunikacni
technologie v Ceské republice. AZ v poméru
9: 1 jsou ICT specialisté muzi. Pomér muza
a zen mezi studenty vysokych $kol v CR je

83 :17 a pouze 2,2 % vSech mladych Zen, kte-
ré se hlasi na bakalarské studium, si jako svij
obor voli ICT. To je mimo jiné divod, pro¢
usilovné pracujeme na snizeni tohoto rozdi-
lu,“ fekla Anna Valouchovd, Impact Speci-
alist v organizaci Czechitas, kterd je hlavnim
partnerem reportu.

Pratelska
atmosféra

70,3%

Zajimavé projekty

49%

Téméft polovina zen v IT zanechala kariéry

v jiném oboru a rozhodla se pro praci pravé

v informacnich technologiich. Prvni velky pii-
liv zen do IT Cesko zaznamenalo béhem covi-
dovych restrikci, kdy mnoho kandidatek

o préci prislo uplné nebo z rodinnych davodu
potiebovaly flexibilni pracovni dobu. Cesky se
do IT prosttedi dostavaji nejcastéji diky rekva-
lifikaénim kurzim. Timto zptisobem zacalo

v IT pracovat pres 27 % zen (v porovnani

s ostatnimi zemémi je to nizké ¢islo - v Nizo-
zemsku je to 42 %, Madarsku 36 %, na Ukraji-
né 45 %). Samostudiem si pomohlo na 21,5 %
Cesek a necelych 21 % zen IT nebo ptibuzny
technicky obor studovalo. Vy$e uvedenému
odpovidaji i odpovédi respondentek. Vic nez
polovina uvadi své pracovni zkusenosti jako
juniorni Groven nebo mid. Téméf 16,5 % Zen
uvedlo, Ze v zaméstnani senioritu nedefinuji,
zbytek pak zastdva pozice na urovni senior ne-
bo expert. Nejcastéji zastavanou specializaci
jsou Testing (19,6 %), Frontend (12,8 %) a Bu-
siness Analysis (8,1 %). Mezi pét nejvic vyuzi-

Top 5 benefiti podle Eeskych IT
specialistek

Pruina pracovni
doba

771%

Prace na dalku

71,5%

Maoinost rozvoje

63%

Zdrof Jeny v IT 2023 speéva, No Flulf Jobs, RPartner gprdvy: Roche informatics Poland



vanych technologii se zaradily SQL (40,2 %),
HTML a CSS (26,7 %), JavaScript (23 %) a Py-
thon (22,16 %). Druhou nejcastéjsi (27,8 %)
odpovédi bylo, Ze respondentka na své pozici
nepotiebuje znat zadny programovaci jazyk.
V Cesku na 63 % Zen v technickych oborech ne-
vi, kolik vydeélavaji jejich muzské protéjsky. Pro-
cento se li$i v Nizozemsku, kde takové informa-
ce nema 53 % Zen. V ostatnich zemich, kde se
priazkum uskutec¢nil, se hodnota lidi jen o nizké
jednotky procentnich bodi. K vyssi platové rov-
nosti pfitom muze prispét par jednoduchych
zmén. Na urovni firem jde o transparentnost
jak v pracovnich inzeratech, tak i mezi zamést-
nanci a vedenim. Firmy s vybudovanou pozitiv-
ni povésti pak mohou na trhu ziskat konku-
ren¢ni vyhodu a prilakat specialistky

a specialisty v oboru IT, ktery trpi jejich znac-
nym nedostatkem. Ke zméné by mély ptispét

i jednotlivé staty ¢i Evropska unie, a sice piije-
tim pfislusnych zdkont, které by podporovaly
rovnost, a naopak postihovaly diskriminaci.

Sny versus mzdova realita

Na dotaz, kolik respondentky vydélavaji ¢isté-
ho, nejcastéji odpovédély, Ze 36 000-48 000 ko-
run (32,6 %). Druhou nejcastéjsi odpovédi bylo
rozpéti 48 000-60 000 korun (20,7 %) a treti
24 000-36 000 korun (19,4 %). Pro zajimavost:
pres 100 000 korun mési¢né vydélava kolem
4,5 % respondentek.

Na otézku, kolik by respondentky chtély,
vzhledem ke svym dovednostem a zku$enos-
tem, vydélavat mésicné cistého, nejcastéji od-
povédély, ze 36 000-48 000 korun (27,9 %).
Druhym nejkyzenéj$im vydélkem je roz-

péti 24 000-36 000 korun (16,9 %) a tfetim
48 000-60 000 korun (16,2 %). Na 10 % zen
citi, Ze by bylo spravedlivé, kdyby vydélavaly
pres 100 000 korun.

Témér tretiné Zen v IT se béhem roku 2022
nezménily vydélky a pouze 58,5 % zen v odvé-
tvi je se svou mzdou spokojeno. Pokud jde

o povyseni, jen 31,6 % zen ho dosahlo. I pres-

to, ze v IT odvétvi panovalo napéti po ochlad-
nuti covidového boomu a nasledném hromad-
ném propousténi v technologickych gigan-
tech, zménilo préci témér 40 % IT specialistek.
Nejcastéjsimi dtivody byly vys$si mzdy, $irsi
moznosti seberozvoje a ptivétivéjsi firemni
kultura.

S &im IT specialistky nejvic bojuji

a o co nejvic stoji

Castymi pracovnimi ptekazkami pro Zeny

v technickych oborech jsou nerovnost, prefe-
rence muzu pti povyseni, nizka flexibilita za-
méstnavatele ke sladéni prace a role rodice.
Navic se ukazuje, ze zeny maji vétsi sklon

k perfekcionizmu nez muzi, coz mize miru
stresu zvySovat.

V dotazniku respondentky jako nejvétsi pro-
fesni vyzvy uvedly (mohly vybrat az t¥i odpo-
védi): osobni pohodu a stres (46,3 %), pokles
motivace (38,7 %) a fizeni ¢asu a projekta
(24,2 %). Dalsi v fadé byla ekonomicka si-
tuace, komunikace na pracovisti, ¢i dokonce
nezaznamenaly zadné nepfijemné vyzvy.

IT profesionélky se zdaleka nezajimaji pouze
o vy$i mzdy. Pro 77 % respondentek jsou du-

foto Pixabay

lezité pruzna pracovni doba, moznost prace
na délku (v inzeratech tuto informaci hledd
88 % Zen) a pratelska atmosféra v zaméstna-
ni. Vysokd mzda se umistila az na Sestém
misté. Prvni dvé odpovédi souvisi s roli ma-
tek a pecovatelek. Zeny v Evropé totiZ v pri-
méru vénuji neplacené praci, tedy domacim
pracim a vareni, 18,4 hodiny. Muzi naproti
tomu pouze 12,1 hodiny.

Nejcastéjsi formou spoluprace je pozice s pra-
covni smlouvou. Pracuje tak ptes 70 % Zen,

a chtélo by jich tak pracovat dokonce 83 %.
Pres 7 % zen je na volné noze.

Nevhodné otazky na pohovorech

Pres 55 % respondentek sice uvedlo, Ze jim ne-
byla polozena zadnd nevhodna otazka, nicmé-
né iv dne$ni dobé na pracovnich pohovorech
personalisté stale kladou nevhodné otazky,

a to i presto, ze nékteré mohou byt protiprav-
ni. Ojedinéle se naborafi dotazovali na zdra-
votni stav, politické ndzory nebo etnicitu. Re-
spondentky uvedly, Ze v 10 % pripadi se
personalisté zeptali na vzhled, vék nebo rodin-
ny stav. Na pohlavi, déti a planovani rodiny

padly dotazy priblizné v 15 % pfipadt.  (tz)

V Tesco jsou 74 % zameéstnancu zeny,
fada v manazerskych pozicich

Spoleénost Tesco Stores Ceska republika dlouhodobé vyviji iniciativy a aktivity,
kterymi vytvafi inkluzivni pracovni prostfedi. Strategie spolecnosti se soustfedi

na zvySovani podilu Zen na vedoucich pozicich a seniornich vedoucich pozicich.

Za rok 2022 se tak napf. podafilo dosahnout pfirozené vyrovnaného genderového
zastoupeni napfic¢ spoleénosti. Zeny v Tesco jsou zaméstnany na celé fadé mist, od
pracovnic obchodniho provozu pfes software inZenyrky aZ po reditelku marketingu.

»Nasim mottem je, Ze ¢im vice riznorodych
skupin zaméstnancti budeme ve firmé mit, tim
bohatsi firemni kulturu budeme spole¢né tvo-
fit. V ramci rastu kariérnich prilezitosti po-
krac¢ujeme i nadale v nasich rozvojovych pro-
gramech pro vedouci pracovnice a pracovniky
na provozovnach a v centrédlni kanceldfi, ko-

mentovala Katarina Navratilovd, generdlni fe-
ditelka Tesco Stores Ceska republika, a doplni-
la: ,Zaméfujeme se také na rovnost v odmeé-
flovani. V rdmci centralni kanceldfe ma kazda
pozice mzdové rozpéti, které se neméni podle
pohlavi kolegt, kteti danou pozici zastavaji.
Tuto snahu podporuji také firemni benefity,

které Zenam umoznuji efektivné skloubit Zi-
votni a pracovni zdvazky. Resenim pro Zeny,
matky, samozivitelky a dal$i zaméstnance, kte-
Fi se musi starat o své rodiny, jsou napriklad
¢aste¢né tvazky, zkraceny pracovni tyden ne-
bo placené pracovni volno navic. V zavislosti
na konkrétnich potfebach daného zaméstnan-
ce pristupuje Tesco k Zddostem o zvoleny zpii-
sob podpory individudlné. ,Vice nez polovina
nasich zaméstnanctl pecuje o své blizké a ¢tyri
z péti kolegti a kolegyrn maji pocit, Ze mohou
pracovat flexibilné s ohledem na své blizké.
Zkraceny tvazek v Tesco vyuziva v soucasné
dobé 18 % zaméstnanctl, z toho 85 % jsou Ze-
ny,“ uvedla Katarina Navratilova. (tz)
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Imunita z kozi farm

Koza dfive patfila ke kazdému staveni, ale ty doby jsou uz davno pry¢.
Lidé vsak ¢asem pochopili, Ze kozi mléko, syry a maso mély nejen vyborné
vyzivové vlastnosti, ale specifickym zpisobem podporovaly zdravi.

A selsky rozum dnes mnohym naseptava obratit pozornost zpét k dartiim
pfirody. Napomahaji tomu i nové produkty, které pronikaji na domaci trh.
Mezi nimi hraje prim kolostrum spoleénosti Betula pendula s.r.o. Nejen

o ném jsme si povidali s MUDr. Radanem Gocalem, jenz v jedné osobé

ztélesnuje lékare i podnikatele.

MUDr. Radan Gocal

Kolostrum mize znit pro neinformovaného
¢lovéka cize. Co si pod timto pojmem
predstavit?

Kolostrum, ¢esky mlezivo, je prvni vymések
mlé¢né 7lazy kazdé samice po porodu mlddeé-
te. Pro preziti mladéte v prvni dnech Zivota
byva nepostradatelné, obsahuje totiz desitky
imunitné u¢innych latek dtlezitych proti bak-
teriim, virdm a plisnim. Narozenému mladéti

ﬂhdm
BUSINESS

PROSPERITA

chybi fungujici imunitni systém, proto mu je
kolostrum nahrazuje.

Patfite k prikopnikim zavedeni koziho ko-
lostra do lidské vyzivy. Pfedpokladam, ze
zacatky této vasi ¢innosti musely byt dost
tézké...

Ano, navic jsme si situaci ztiZili tim, Ze jsme
chtéli ziskat pfirodni produkt podle nasich

predstav. Nekladli jsme na pocatku podnikani
diraz na ekonomicky vysledek, ale na kvalitu
nabizeného vyrobku. Proto jsme nezvolili
kravské kolostrum a bézné zptisoby jeho kon-
zervace. Véfime na$emu ¢eskému a moravské-
mu kozimu kolostru. Myslim, Ze kvalitni pro-
dukt si své zakazniky vzdy najde.

Podnikatelsky tspéch se tedy uz dostavil?

Nyni jsme na ¢eském trhu jedni z nejvétsich
prodejcti koziho kolostra. Je uzasné vidét, ze
na$ model funguje. Kazdym rokem nam pti-
byva zakaznik, kteti chtéji kvalitni mlezivo

s ovéfenym ucinkem, proto vybiraji nadi znac-
ku. Jestlize jsou s produktem spokojeni, pre-
davaji své zkuSenosti déle, a tim i podporuji
dalsi rozvoj spole¢nosti Betula.

Co vas privedlo na napad vsadit svou lé-
kaFskou povést na kozi kolostrum a jit
s nim do podnikatelského rizika?

Mnoho let jsem pracoval s kravskym kolo-
strem, ale selsky rozum mi fikal, Ze koza ma
lepsi imunitu nez krava, pro¢ tedy neotestovat
kolostrum kozi? Poté nasledovaly celé dva ro-
ky spolupréace s Masarykovou univerzitou

v Brné a vyzkumnym tstavem Milkomem

v Praze. Hledali a nasli jsme nejsetrnéjsi meto-
dy suseni i dal$iho zpracovani suroviny, které
nas dovedly k vyvoji velmi kvalitniho ¢eského
produktu. A pak zbyvaly uz jen vlastni prace
a zku$enosti v interni ambulanci, které stvrdi-
ly spravné nastoupenou cestu. A samoziejmé
dulezitd byla i zpétnd vazba, pfiznivy ohlas
zakaznika.

Pasobite pofad jako internista, ale zaroven
podnikate i v dal$i firm& Nutristatima, kte-
ra se specializuje na dopliiky a vitaminy.
Proé jste se takto rozhodl ,sedé&t na dvou
vratkych Zidlich”?

Ono to prislo tak néjak samo. Pred asi 15 lety
jsem mél velké zdravotni problémy. Rozhodl




jsem se, poté co mi soucasna medicina ne-
uméla pomoci, Ze zménim sviij Zivotni styl.

A vyuziji metody, které propaguje tzv. alterna-
tiva. Po pravdé feceno, nevéfil jsem tomu, ale
za pokus to stalo. Zmén bylo hodné: zména ji-
delnicku, detoxikace, doplnéni riiznych Zivin
a superpotravin, medita¢ni techniky a mnoho
dalsiho. Za par mésicti mi bylo mnohem Iépe.
Postupné se mé zacali ptat pratelé, pacienti,
rodina, co mi pomohlo. A co bych doporu¢il.
Odpovidal jsem, Ze pfirodu, ktera je uzasna

v tom, Ze nabizi nekone¢né moznosti, ale nase
znalosti jsou zatim velmi omezené. O to mi
ptijde prace zajimavéjsi, protoZze porad se ob-
jevuje néco nového.

Koho si pfedstavit jako vaseho typického
zakaznika?

Nemame typického zékaznika, je to spise
o nastaveni daného ¢lovéka. Nasi zakaznici
patii k tém, co se chtéji o své zdravi aktivné

i
:
:
£

starat. K tomu potfebuji navic selsky rozum,
jenz jim veli obritit se k prirodé, k pfirozenym
vécem. A takovych zdjemcd, co hodlaji peco-
vat o své zdravi a pohodu, pfibyva.

Opravdu se nezd3, ze byste rozhodnuti
vstoupit na tenky led businessu litoval,
ackoli zacatky provazelo mnoho nejistot
a rizik. Nemam pravdu?

Nebylo to tak tézké, protoze jsem si nevytkl
za cil stat se miliardafem. Nase spole¢nost se
snazi lidem, ktefi jsou naladéni na nasi fre-
kvenci, pomdhat. Pracujeme s nimi radi a je
prijemné potkavat spokojené klienty v am-
bulanci, utuzovat spole¢né pratelské vztahy.
Nejdeme po kvantité, ale kvalité, posilujeme
vzijemny kontakt a dfivéru v produkt, v tom
spociva krédo nasi prace.

mnoho dalSich spokojenych zdkaznikl
popral Pavel Kacer

pomoc z pfirody I

MUDr. Radan Gocal

Lékat, na kterého se obraceji lidé z celé
republiky. Snazi se |écit nejenom choroby,
ale hlavné posilit organizmus ¢lovéka tak,
aby nemocem predchazel nebo se s nimi
vyporadal sam. Vice nez 20 let pracuje ja-
ko internista. Byl priméarem i feditelem ne-
mocnice v Novém Ji¢ing, kde stal i u zro-
du komplexniho onkologického centra.
Podporu imunity povazuje za zaklad péce
o pacienta.
® 1966 se narodil v Ostravé
©® 1984-1990 absolvoval Lékatskou fakul-
tu UP v Olomouci
® 1990-2010 pracoval jako Iékaf, pozdéji
primat interny a feditel nemocnice
v Novém Ji¢iné, kde soucasné plsobil
i jako lékat interniho oddéleni a JIP
® 2011 zalozil firmy Nutristamina s.r.o.,
ktera nabizi komplexni pfistup ke zdra-
vi, a Betula pendula s.r.o, ktera se zaby-
va zpracovanim koziho kolostra
® 2016 vede vlastni interni ambulanci
ve Frenstatu pod Radhostém

Nejdtiv prace, potom zabava? A co to spojit?

Vénovat se praci, ktera nas bavi, je
jednim ze zpulisobd, jak prozivat Zivot
$tastné. Pokud ale do zaméstnani
vstavame s nechuti a jen pro penize,
neni to dobre. Délat pravé to, co je pro
nasi pohodu i osobni rozvoj to pravé,
nam da nejvice.

»Zaméstnance nejvice motivuje, kdyz jim $éf
da praci, kterd jim dava smysl a naplnuje je. To
je tési a déla Stastnymi. Velkou roli v tom hraje
vedouci nebo $éf, ktery se o kazdého ¢loveka
upfimné pracovné zajima a zaroven ma jasnou
vizi sméfovani firmy,“ uvedla Irena Vrbova,
zakladatelka konzulta¢ni spole¢nosti Porto,
ktera se zabyva vzdélavanim a rozvojem maji-

telt a manazeri mensich a stfednich firem.
Kazdy jsme ale jiny, mame jinak naro¢nou
praci. Pokud dojdeme do faze, ze uz déle ne-
muzeme, ptame se sami sebe, zda opravdu
chceme timto zptsobem Zit, nebo spise prezit
az do duchodu a jestli ndm stres opravdu stoji
za vydélané penize, zfejmé nastala chvile uva-
zovat o zméné. Co ale délat, kdyZz nevime, jaka
prace nas bude bavit?

»Asi existuje ¢innost, kterou jste zatim nezku-
sili nebo se neodvazili vyzkouset, ale je pro vas
ta prava. Vzpomeiite si, co vas tésilo v détstvi,
mladi, jaké bylo vase vysnéné povolani, i kdyz
jste se tfeba pod tlakem okolnosti vydali ji-
nym smérem. Hledejte to, v ¢em jste dobii, na
co méte talent, vysvétluje Irena Vrbova. Sedi-
te v préci u pocitace, ale pritom celé vikendy

pecete dorty pro rodinu a znamé? Naplnuje
vas to vice nez vyplnovani tabulek v excelu?
Co se zkusit zeptat na praci v mistni cukrarné?
A pokud méte odvahy na rozdavéni, zkuste
vlastni podnikani, pecte dorty a cukrovi na
zakazku.

Nebo mate fyzicky naro¢nou praci na stavbé

a uz to nezvladate? Zeptejte se svého $éfa, jest-
li je ve firmé pozice, ktera by vam umoznila
klidnéjsi ¢innost. Co tieba ve skladu?

Kazdy ma jiné vnimani, jiné touhy a sny. ,,Jsou
lidé, kteti by za Zddnou cenu neopustili ani fy-
zicky naro¢nou préci. Bavi je, vidi v ni smysl

a nevydési je ani to, kdyz se zvazuje zvyseni
véku odchodu do diichodu. Protoze tito lidé
ani do dichodu jit nechtéji,“ doplnila Irena
Vrbovd. (tz)
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I rozhovor mésice

Radost u ROSSMANNa,

ze jsou videt vysledky

Jesté nikdy jsem ji nezazila zamraéenou, protivnou, nastvanou. Ba naopak.

A ptala jsem se vzdy po setkani s Mgr. Olgou Stanley, manazerkou komunikace
spolecnosti ROSSMANN, sama sebe, jak to jen dél3, Zze je usmévava, vlidna,
ochotna pomoci, pfipravena naslouchat, zajimat se o to, jak se ten druhy ma. Jak
vibec zvladne vstfebat tolik informaci, podnétq, pfFipravit takové mnoZzstvi
odpovédi, které jsou potieba. Rika se, ze firma je takova, jakou ma komunikaci.
V pfipadé znacky ROSSMANN je to nasobna pravda. Poznate to i v prodejnach.
Mne osobné vidy zaujme Fad a klid, ktery tady promlouva zcela jasné s tim, Ze si
pFi nakupovéani mam odpocinout a uzit si ho. Zklidnit se. Zde se totiZ nespécha,

tady z vas sejmou stres a daji pFfivonét k rozumnému Zivotnimu tempu. A to je
velké uméni. Prodejny se k takové image musely ale postupné propracovat.
Nejen o tom jsem si s Olgou Stanley povidala...

V ROSSMANNu se toho udalo v posled-
nich mésicich hodné, zaznamenali jste
mnoho uspéchl. Vyjmenovala byste ty nej-

Ur¢ité bych zminila vyborné hospodarské vy-
sledky, rtist firmy jak na ¢eském, tak na mezi-
ale spokojeni zaméstnanci, bez nich bychom
Zadnych tGspécht dosahnout nemohli, a tak
jsem velmi réda, ze ruku v ruce s rekordnimi
trzbami doglo k zavadéni novych benefitt. Od
1. dubna jsme zaméstnancim navySovali mzdy,
atoaz o 13 %. To prekonava nejen tempo ristu
mezd obvyklé na ¢eském maloobchodnim
trhu, ale predevsim jde o narust vyssi nez infla-
ce. Zaroven jsem velmi py$na na to, ze koncem
loniského roku byl koncern ROSSMANN ame-

[ Prelons
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rickym ¢asopisem Forbes opét jmenovan jed-
nim z nejlepsich zaméstnavateld na svété,

kdyz se umistil na 26. misté z 800 hodnocenych
spole¢nosti.

V tuto chvili mame v Ceské republice 167 pro-
dejen, planujeme letos otevrit fadu dalsich

v zajimavych lokalitach a neustale investujeme
i do modernizace stavajici sité. Aby byli zdkaz-
nici spokojeni a jejich ndkup mohl probéh-
nout rychle, nadale pokra¢ujeme v zavadéni
samoobsluznych pokladen a dalsich projekta
zaméfenych na zlepSovani této zdkaznické
zkus$enosti. Jsme prvnim drogistou, ktery ten-
to koncept samoobsluznych prodejen uvedl do
praxe, a zékaznici ho maji v oblibé. Rdda bych
zminila i jednu nasi velmi ikonickou prodejnu
a uspéch, ktery ¢lovek citi, kdyz se podafi pro-
pojit historicky prostor a moderni prostfedi

k nakupovani. V Brné na hlavnim nddrazi ma-
me totiZ prodejnu, ktera budi obdiv, jelikoz je
situovana v secesnim sale, velmi atypickém,
pamatkové chranéném prostoru, a mezi ostat-
nimi prodejnami vynika svou vyjimecnosti.

Co se podafilo po boku ikonické znacky
vam, co jste mohla ovlivnit, z ¢eho mate
dobry pocit?

Znacka ROSSMANN ikonickd skute¢né je,

a myslim si, Ze nas zakladatel pan Dirk
RoPmann se za svou ¢eskou dceru nemusi vii-
bec stydét. Nase prodejny vypadaji skvéle

a neustale jich pribyvd. Za uplynulych 15 let
jsem v naSem tymu poznala mnoho Gzasnych
lidi, ¢elila mnoha vyzvam, a zazila i fadu na-
ro¢nych momentt. Tak to ale v Zivoté byva

a zoceluje nds to. Pfed 15 lety jsem nastupova-
la do firmy, kterd byla ve ztraté a pohupovala
se v rozboufenych vodach maloobchodniho
svéta. S hrdosti se nyni nazyvam rossmanac-
kou a jsem velmi rada, ze nase spole¢nost jiz
tadu let vykazuje vyborné vysledky, trha re-
kordy jak v trzbach, tak i po¢tu otevieni no-
vych prodejen, zavadi mnohé inovace, pricha-
zi se zajimavymi projekty a pomaha tém, ktefi
v zivoté neméli tolik tésti.

Mam dobry pocit z toho, Ze jsem stala u zaloZe-
ni oddéleni komunikace, oddéleni zakaznické-
ho servisu, spusténi naseho charitativniho pro-
jektu, zavadéni mobilni aplikace ROSSMANN
CLUB a e-shopu, faze rebrandingu znacky

a byla soucésti organiza¢niho tymu rtiznych fi-
remnich setkdni se zaméstnanci i obchodnimi
partnery. Nedavno doslo i ke kompletni rekon-
strukci naich kancelarskych prostor, a tim, ze
jsem byla soucasti koordina¢niho tymu, tak
jsem mohla lehce ovlivnit i to, jak bude nase
nova centrala vypadat. To mé bavilo a myslim,
ze vysledek stoji za to a libi se. V ramci mého
pusobeni jsem celou dobu zodpovédna i za ko-
munikaci napfi¢ firmou dovnitf i ven a mym
poslanim je budovat a posilovat povédomi

o véem, co se ve firmé déje a jak se ji dafi. Je to
mravenci prace, ale takova srdcovka. Znacku
ROSSMANN mém rada a mam radost, ze se ji
dari. Té$im se nyni na dalsi vyzvy a drzim ndm
palce, abychom si i v této nelehké dobé udrzeli
trend rastu, byli skvélou drogerii na ¢eském
trhu a za kazdé situace i nadale spolehlivym
partnerem pro nase zakazniky

Léta se systematicky vénujete CSR oblasti,
ktera patfi ke strategii vasSeho fetézce. Je
to spi$ o radostech, nebo o starostech?

Jednozna¢né odpovidam, Ze je to radost. Ra-
dost z toho, ze jsou vidét vysledky. Starost je,



jak docilit toho, Ze realizaci nescetnych chari-
tativnich projekti si nas zakaznik s touto po-
moci propoji. Znamost znacky ROSSMANN

v oblasti spolec¢enské odpovédnosti je zna¢na.

Za uplynulych téméf 15 let, kdy jsme velmi
aktivni na poli CSR, se toto povédomi jisté
posililo, ale je pfed nami stale jesté dlouha
cesta. Je vzdy dilezité fadné naplanovat in-
terni komunikaci, zapojit spratelené nezisko-
vé organizace, a zvolit i vhodny mix pro
externi komunikaci. Velmi efektivni bylo roz-
hodnuti v roce 2020 zatadit nasi charitu do
mobilni aplikace, kde zdkazniky vérnostniho
programu ROSSMANN CLUB nechdvame
rozhodnout o tom, kam prerozdélime aloko-
vané finan¢ni prostiedky.

Starost mam, kdyZ se na nas ze vSech stran fiti
zadosti o pomoc a my vime, Ze pomoci véem
nelze. Radost mi déld to, kdyz sly$im, Ze né-
kteti zdkaznici si body za své nakupy Seti{

a misto toho, aby je vyuzili na slevu, tak je ra-
déji vénuji na charitu, a udélaji tak dobry sku-
tek. Projekty spolecenské odpovédnosti jsou
pro kazdou firmu obrovskym zavazkem a nék-
dy je dulezité se zastavit a uvédomit si, ze
v8ichni u firmy musime pracovat na tom, aby
si dlouhodobé zachovaly punc kvalitni, davé-
ryhodné a smysluplné aktivity, kterd je soucds-
ti nadi znacky.

Intenzivnich zazitkd, které jsem za ta léta

v ramci naseho charitativniho projektu vstie-
bala, je nesc¢etné — navtéva azylovych domd,
Klokank, porodnic, center vénujicich se pa-
cienttim s poruchou autistického spektra, cen-
ter podporujicich aktivni Zivot seniort, setka-
ni s pani Dau$ovou z organizace Helppes,
vystup na Snézku s organizaci KlaPeto a pfi-
hlizeni détem s jednou nohou vystupujicim na
Snézku, kdy mné dochazely sily, ackoli mam
obé koncetiny zdravé.

Jaké projekty pomohly a pomahaji nejvice?
To se neda takto rozdélit. Projekty jsou vybira-

ny tak, aby jejich pfinos byl vzdy znatelny a pii-
jemce mohl bez vétsich ¢asovych prodlev vy-

uzit poskytnutou podporu z nasi strany v pod-
staté okamzité. Kromé charity bych chtéla zmi-
nit jesté jeden nas dulezity projekt, a tim je vy-
sadba vzrostlych ovocnych stromd, kterd
probihd ve spolupréci s organizaci Sdzime
stromy a nasim obchodnim partnerem Henkel.
Od roku 2015 vysadime kazdy rok spole¢né
400-500 stromt, a to preci neni malo. Kazdo-
ro¢né se téz zapojujeme do Sbirky potravin,
ktera je neoddélitelnou soucdsti nasich aktivit
na poli CSR. A oblast udrzitelnosti a udrzitel-
ného podnikani je soucasti firemni kultury na-
$eho fetézce i v mezinarodnim méfitku, a to

v kontextu nasich privatnich znacek, kde si za-
klddame na vysoké kvalité a jejichz receptura
neobsahuje zadné mikroplasty a obaly jsou
zpravidla vyrobené z recyklovaného plastu.

A budete v téchto snahach pokradovat,
nebo chystéte néco upiné nového?

Ano, ur¢ité ano. Co se tyce charitativniho pro-
jektu KDE SRDCE POMAHA, tak ale uvazu-
jeme pti prilezitosti nadchazejicich oslav 30 let
spole¢nosti na trhu, Ze bychom zaradili na
pristi rok drobné zmény v komunikaci.

Uz by to bylo ur¢ité na knizku. NeuvaZzuje-
te o tom? Vylicit pfibéh spoleéenské odpo-
védnosti ROSSMANN v Ceské republice?

ROSSMANN na poli
CSR aktivni bezesporu
je a odvedena pomoc
o tom jednozna¢né
svéd¢i. Piibéha a lid-
skych osudd, do kte-
rych jsme mohli v roli
mecendse vstoupit a nabidnout pomocnou ru-
ku, bylo jist¢ mnoho a vydaly by na knihu, ale
to neni nas$im cilem. Nasi tlohou je délat zivot
krasnéjsi... tak zni nas slogan... ale nikdy netikej
nikdy! Neseme tézky ukol, prodavat krésu,
zdravy zivotni styl, mit spokojené a vracejici se
zdkazniky a byt vnimani jako davéryhodna
znacka s tradici rodinné firmy.

Jsme prvnim drogistou, ktery
tento koncept samoobsluznych

prodejen uvedl| do praxe,
a zékaznici ho maji v oblibé.

rozhovor mésice

Ostatné k literature mate vrely vztah, vim
o vas, ze jako darky kupujete téméf vy-
hradné knihy, a také, Ze rada ctete...

To je pravda, dfive mnohem vice, a velmi vé-
Fim, Ze se ke ¢teni knih dostanu v budoucnu
jesté s vétsi intenzitou. Hodné casu vénuji ro-
diné a koni¢ku mé dcery, kterd jezdi zavodné
na horskych kolech, takze program na vikend
mém vice méné napldnovén na dlouhou dobu
dopredu. Nejradsi ¢tu, kdyz cestujeme, nebo
na dovolené. Anebo, kdyZ nemtizu spat.

Jak manazersky narocné je uchopit aktivity
spolecenské odpovédnosti a komunikovat
je vné firmy?

Ano, je to slozZité, ale zase na druhou stranu si
myslim, Ze je to pro nas cely tym jiz takovou
neodmyslitelnou soudasti. Nejdiilezitéjsi ze
vieho je mit podporu nejvyssiho vedeni, poci-
tat s tim, Ze ne vzdy se vSe podati, byt vytrvaly,
mit vizi a nedélat toho bez rozmyslu mnoho.

Pokud by to bylo ve vasi moci, zménila
byste urcité okolnosti Zivota lidi? Aby zmi-
zel smutek, strach, nejistota?

To neni v mé moci. To je v kazdém z nas, kazdy
z nds ma tu moc byt tou pochodni pro ostatni,
rozdavat energii a radost, nenechat si prilis
strachu vstupovat do Zivota, nebat se a hledat
ptipustit, ze kazdy jsme nékdy nejisty. A kdyz
nékdo tika, Ze to tak neni, tak 1Ze okoli i sim
sobé. Ale to je asi aZ nad¢asové téma...

Zakladatel spole¢nosti ROSSMANN se vel-
mi podrobné zabyva moznostmi nasi pla-
nety. Z jeho uvah vzesla publikace, kterou
jste v éeském jazyce vydali. Cim vas autor
oslovil?

Oslovil mé tim, Ze se nebal takovéto téma vi-
bec zpracovat a velmi Setrné si s nim pohral.
Pfiznam se, Ze jsem po precteni prvni knihy
pana RoPmanna byla ponékud zaskodena, je-
likoz se od tématu jeho cesty k vybudovani
jedné z nejuspésnéjsich drogerii pustil do na-
prosto odlisného sméru, a i kdyz fikce neni
mym oblibenym Zanrem, tak jsem si knihu
precetla od zac¢atku az do konce se zaujetim.
Nacasovani vydani
publikace ¢eskému
¢tenafi nebylo nej-
$tastnéjsi, jelikoz
kniha byla vydana
tésné pred zacatkem
vale¢ného konfliktu
Ruska s Ukrajinou

a pojedndva o tom, Ze se pravé Rusko, Cina

a USA propoji a vytvori tzv. klimatickou ali-
anci, ktera je jedinou moznosti pro zachranu
nasi planety. V psani pan RoPmann nadale
pokracuje a myslim, Ze se mame i v budoucnu
na co tésit.

za odpovédi podékovala Eva Brixi

www.madambusiness.cz
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Mdda pro me predstavuje inspiraci
a svobodu sebevyj adrem

L R

Eliska Sky Kyselkova

.

Kdyz mi Martina Kyselkova, podnikatelka, majitelka firmy Kv. Reza¢, s niz jsme
méli titulkovy rozhovor v nasem lednovém ¢&isle Madam Business, poslala své
fotografie, pfemyslela jsem, kdo je autorem. Vrtalo mi to hlavou, protoze ty
obrazky jsou jasnou definici osobnosti této obdivuhodné Zeny. Naprosto pfesné
vykreslily jeji dusi, vystihly Zivotni nazor, zdravé sebevédomi, odhodlani branit
svou firmu proti nepf¥izni okolnosti, vidét zodpovédné budoucnost, stat za svym
slovem. Ty fotky jsou vyjadfenim mnoha charakteristik, stopou postoje k Zivotu,
Zivotopisem délnosti, ktery pokraéuje. Jsou to fotografie, které se nezrodily
nahodou, nebyla to marketingova rychlovka, péza sebestfednosti, ale zivotni
nazor v té nejkoncetrovanéjsi podobé. Pak mi to doslo. Pani Kyselkova ma dceru
a autorkou snimkd je pravé ona. Na tom by nebylo nic divného. Ale... strycek
Google mi posléze napovédél. Eliska Sky neboli Eliska Sky Kyselkova je totiz
slavna fotografka, ktera se probojovala na svétova mola, ke svétovym znackam,
svétovym médiim. Ktera vytvofila sama sebe s jasnou vizi, nekompromisné,
mistrnym zvladnutim femesla, ukdznénosti, ale také vedena svymi emocemi,
respektem k nim, a chuti ménit vidéni celku i jednotlivosti. Jeji dalsi fotografie,
které jsem si posléze prohlizela, mne fascinovaly. Odvahou, kreativitou, ndpady,
svymi otazniky. Jsou vyzyvavé, nabizeji diskuzi. A tak jsem se zeptala:

ﬂ"a/m
BUSINESS

PROSPERITA

Co vas zavedlo na drdhu s fotoaparatem
v ruce?

K fotografovini mé ptivedla soutéZ na gymna-
ziu. Nadchla mé prace se svétlem, pretvareni
kazdodennich objektt v néco jedine¢ného

a spoluprace s lidmi. Také jsem nasla ve foto-
grafii smysl komunikace a moznost vyjadrit
myslenky, pocity a inspirace. Kdyz jsem se

v osmnacti rozhodovala, kam jit na vysokou
$kolu, tak jsem méla jasno, Ze se chci Zivit fo-
tografii. Byla jsem pfijatd na Univerzitu Toma-
$e Bati ve Zliné na obor reklamni fotografie

a pozdéji pak na University of Arts London /
London College of Fashion na magistersky
obor médni fotografie.

Inspirovala vas i néjakym zptsobem vyro-
ba siti v rodinném podniku?

Jednou z prvnich spolupraci byl kalendat v ro-
ce 2010, kde jsem propojila lidské télo a stiny
siti z naSeho rodinného podniku. Toto propo-
jeni sportu se svétlem a zobrazenim ¢lovéka

a téla mé nadchlo a inspirovalo. Proto nyni vy-
tvarim kreativni firemni kalendar kazdoro¢né
a hleddm nova spojeni sportovniho tématu

s modni a kreativni fotografii.

Vystudovala jste tedy reklamni fotografii,
proé pravé ji? Cim vas napliiuje? Je tim
pravym zpusobem seberealizace?

Réda pracuji s kreativnim tymem na vytvoreni
findlniho vysledku, coz reklamni fotografie
nabizi. Libi se mi i efektivni zptisob prace, kde
musite dodrzet deadline a rychle reagovat na
problémy. Zaroven ale s chuti pracuji i na
modnich editoridlech a osobnich kreativnich
projektech. Méda pro mé predstavuje inspira-
ci a svobodu sebevyjadreni, a zaroven i uték
od reality do snového svéta predstavivosti.

Nac¢ se zaméfujete, kdyz ne pravé na médu?

Velkym tématem je pro mé riiznorodost krasy
a body pozitivita. V mych projektech Woma-
neroes zobrazuji téla Zen pfeménéna skrze
barvu na télo. Snazim se ukazat, ze kazdy typ
téla a tvar je krasny a jedine¢ny. Zaroven pra-
cuji na projektech propagujicich ochranu 7i-
votniho prostredi a udrzitelnost. Nedavno

Také jsem nasla ve fotografii
smysl komunikace a moznost

vyjadrit myslenky, pocity
a inspirace.




jsem naptiklad vystavila projekt Parasites na
Global Good Awards v Londyné, kde se inspi-
ruji cili udrzitelného rozvoje (takzvanymi
SDG) od OSN.

Nyni Zijete v Londyné a zde jste se také
prosadila. Pfitom pravé v médnim svété je
kariéra osidn3, slozita a ne kazdému se
podafi zaujmout. Méla jste 5tésti? Nebo
téch faktoru bylo vice?

Prace v mddni fotografii je o tvrdé dfiné, ale
zdroven chuti se prosadit a spolupracovat.
Mym prvnim velkym tspéchem byl editorial
Elves stories pro Vogue Italia online, ktery
jsme vytvorili na Islandu. Musela jsem cely
projekt naplanovat a najit tym, ale vysledek
stal opravdu za to. Dalsi spolupréce byly pak
jednodussi, a prineslo mi to i nabidku od Ces-

kého Vogue na spolupraci jako digitalni kon-
zultant na jeho zacatcich. Pro to, aby se ¢lovék
prosadil, je tfeba pracovat sim na sobé a byt
proaktivni.

Mate osobity styl, dovolila bych si tvrdit,
Ze jste vystihla potieby doby. Podle jakych
pravidel, podle ja-
kého stfihu takovy
nazor vznika?

Ridim se vlastnim ni-
trem a tim, co se déje
okolo mé. Snazim se
pouzit svou tvorbu
jako reakci na okoli a moznost k diskuzi té-
mat. Téma riiznorodosti krésy je velice osobni
a vzeslo z vlastni potfeby se identifikovat se
$ir$im spektrem vnimani krasy. Téma udrzitel-

Téma udrzitelnosti v mé praci je
reakci na dnesni rychlou dobu

konzumu a neuctu k pfirodé
a zivotnimu prostredi.

smys| komunikace I

nosti v mé praci je reakci na dnesni rychlou
dobu konzumu a netctu k pfirodé a Zivotni-
mu prostiedi.

Vydobyt si své misto na slunci mezi kon-
kurenci neni jisté bez ztraty kyticky, jak
se fika. Co jste tézko zvladala, s ¢im jste
se dosud musela
prat, abyste stanu-
la v cili?

Nejvétsim tlakem je
byt stéle lepsi a po-
souvat se kupredu.
Musela jsem ale po-
chopit, Ze i relax a odreagovani se je dulezité.
Ne kazdy projekt je stoprocentnim tuspéchem,
ale naucila jsem se inspirovat a ucit i negativ-
nimi zazitky, které mé posouvaji dale a poma-

www.madambusiness.cz
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haji mi rtist. Musela jsem se také obrnit viici
negativnim reakcim okoli i sebe sama a nebét
se jit kupredu.

Musite délat v uméleckém vidéni kompro-
misy? Néco jiného je fotografovat na za-
kazku, néco jiného vytvaret obrazky, jimiz
sdélujete sama sebe...

V komer¢ni sféfe musim splnit zaddni a mit
na paméti ucel reklamy. Proto i umélecké vi-
déni musim prizpusobit tak, aby vysledek
mél ptisobivy charakter, avSak zaroven co
nejlépe vystihl a vyzdvihl samotny produkt.
U uméleckych projekttt mam pak volnou
ruku a mohu se ¢isté vést svym napadem

a citem.

V Cechach také fotografii vyucujete. Kdo
a p¥i jaké pfileZitosti se mize stat vasim
zakem?

Ano, jakozto Canon ambasador délam work-
shopy a prednasky po celém svété. Minuly rok
jsem méla §tésti prednaset na EXPO v Dubaji,
na univerzitach v Londyné a Glasgow, na foto-
grafickém festivalu Basquedok v Bilbau a mit
nékolik workshopt v Berliné. V Cechéch jsem
vétsinou pozvana na prednasky do $kol nebo
jako Canon ambasador na festivaly, napiiklad
od Fotoskoda v Praze.

[ Preolanns
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Fotografové a fotoreportéfi velkych medi-
alnich domu se dokazali vzdy uzivit, ale ti
na volné noze zpravidla bojovali s nejisto-
tou pfistiho mésice. Jak to vypada dnes?
Co je nezbytné proto, aby mél ¢lovék

z branze klidné spani?

Myslim, Ze se v tomto moc nezménilo. Prace
na volné noze je vzdy nejistd a kolisava. Sama
mam meésice, které jsou velice pIné a nemam
Cas ani spat. A naopak nékteré mésice jsou
pak nezvykle klidné
a volné. Vzdy je ale
prace hodné, v méné
zaplnénych dnech
pracuji na propagaci,
socialnich médiich,
YouTube, webu

a kontaktovani no-
vych klientt.

Pracujete pro nej-
raznéjsi znacky, ma-
te ale i své vlastni
projekty. Jak jsou
orientované? Stale ekologicky?

Projekty pro klienty jsou riiznorodé. Minuly
rok jsem naptiklad pfipravila scénografii pro
inscenaci Nérodniho divadla v Praze s ndzvem
Bohemian Gravity (soucasti BPM), ktera je

Ne kazdy projekt je
stoprocentnim Uspéchem,
ale naucila jsem se inspirovat
a ucit i negativnimi zazitky,

které mé posouvaji dale

a pomahaji mi rast. Musela
jsem se také obrnit vuci
negativnim reakcim okoli i sebe
sama a nebat se jit kupredu.

nyni k vidéni. Choreografem je Yemi AD

a koncept je o hledani vlastni svobody. Praco-
vala jsem také jako rezisérka pro hudebni vi-
deoklipy a reklamu. Jako fotograf jsem pak vy-
tvorila kampan pro firmu Preciosa, magaziny
Style od South China Morning Post, Pap, For
Men, ¢eskou Heroine a Noctis.

A kdyz by si napfiklad firma rada vasimi
obrazky vyzdobila recepci, halu, zasedaé¢-
ku, mGze se na vas obratit? Vyjdete vstfic?
Naznadite, v jaké
cenové roviné se
pohybuje vase
odména?

Ano, byla bych moc
rada! Cena se pohy-
buje podle projektu
a formatu. Momen-
talné mam vystavu
Epic Encounters

v galerii FOG v Bra-
tislave, kde jsme

s kurdtorem Dusa-
nem Kocholem pfipravili limitované edice
deél. Vétsina fotografii je nabizena ve dvou
formatech: A4 v edici 30 kusti za 390 eur

a format 80 cm za 850 eur.

ptala se Eva Brixi




Tretina z nas

hodnoti sviij spanek jako Spatny

Zdravy a kvalitni spanek je pro nékoho
zcela samoziejmy, pro jiného
nedosazitelny cil. PfileZitostnymi
poruchami spanku trpi ¢im dal vétsi
procento populace, ale dopad
dlouhodobého spankového deficitu

na lidské zdravi je stadle mnohymi
podcefiovan. A pravé proto mame

v bfeznu v kalenda¥i dvé dilezita data:
17. biezna je Svétovy den spanku

a 21. bfezna Mezinarodni den zdravého
spanku. Maji jediné poslani — zvysit
povédomi o dilezitosti spanku a jeho
vlivu na lidské zdravi.

Jak jsou na tom se spanim Cesi? Podle vyzku-
mu STADA Health Report hodnoti kvalitu
svého spanku jako $patnou 32 % Cechd, u zen
je tento pocit silnéjsi, nekvalitni spani uvadi az
36 % Zen, nejpostizenéj$imi skupinami jsou
zeny ve véku 25-34 a pak 55-69, kde tento
problém zminuje 40 %, respektive 39 % Zen.
U muzské populace hodnoti kvalitu svého
spanku nejhure vékova skupina 35-44,
a to konkrétné 32 % muzd.

Mezi nejastéjsi problémy, které Ce-
chy budi v noci, patfi: kazdodenni
problémy (31 %), no¢ni potteba na
toaletu a problémy mocovych cest

(20 %), rusivé zvuky z okoli (19 %),
uzkosti (18 %), obavy o finan¢ni za-
jisténi (15 %), chrapani partnera ¢i
partnerky (14 %). Jen zhruba Ctvrti-
na Cechti uvadyi, Ze spi nerusené ce-
lou noc. Oproti tomu 39 % Cechii by
zvazilo ptipravky na podporu span-
ku, nicméné 25 % populace ma oba-
vu z ptipadné zavislosti.

Spankem stravime zhruba jednu
tretinu Zivota. Jak je vlastné v téle

Jizrs=sun—y

fizen? Pfechod mezi dennim a no¢nim rezi-
mem je regulovdan mozkem pomoci hormo-
nu melatoninu v krvi. Melatonin se vytvari

v epifyze (tzv. §iSince mozkové) a je postupné
uvolnovan do krve. K tomuto procesu do-
chazi vecler, jakmile se za¢ne stmivat. Mnoz-
stvi melatoninu v krvi se béhem noci zvy$u-
je. S prichodem rozbfesku a rannich hodin
se jeho produkce pozastavuje a télo dostava
signal, Ze nastal ¢as bdit. Melatonin je ja-
kymsi vnitinim ,,dirigentem’, ktery organiz-
mu urcuje dobu spanku a bdéni. Jeho pro-
dukci je vhodné nechavat ¢isté v reZii naseho
organizmu.

Zatimco spime, jsou regulovany a obnovova-
ny nase fyzické a psychické funkce. Béhem
kvalitniho spanku jsou harmonizovany emo-
ce a ¢lovék nachazi vnitini klid. Spanek je
dulezity také pro pamét, vse, co se pres den
nau¢ime, mozek béhem spanku dale zpraco-
vava. Kvalitni spanek pozitivné ovliviiuje také
imunitni systém, napomdha ndm napf. pfi
zotaveni se z nemoci. Dostatek kvalitniho
spanku reguluje metabolizmus a pocit sytosti,
ma tedy pozitivni vliv na to, abychom béhem
dne nevyhledavali zdroje ,,rychlé energie®,

Doplnik stravy

Lunestil’

Duokapsle s technologii zpozdéného
uvoliiovani

Levandule lekafskd
Muéenka pletni
Vitamin B&

Vinéjéi kapsle napomaha usindni!

initéni kapsle prispiv ke kvaltnimu spanku®

Nevyvoléva névyk ani espalost po probuzen.

a tim pomaha regulovat nasi télesnou hmot-
nost. V neposledni fadé ma pozitivni vliv
rovnéz na kardiovaskuldrni systém.

Pro psychickou a fyzickou kondici je zdsadni
REM faze spanku, ktera by méla béhem jedné
noci probéhnout ¢tyfikrat az pétkrat. REM
spanek, jemuz predchdzi usindni, lehky a pak
hluboky spanek, byva nékdy oznacovan jako
snovy spanek a béhem této faze se oci rychle
pohybuji v§emi sméry, proto oznaceni Rapid
Eye Movement (zkratka REM). Béhem této
faze je mozek velmi aktivni, dochdzi k mnoha
mentdlnim procestim, do dlouhodobé paméti
se ukldda spousta emoci, dat a dojmt a pro-
biha dusevni regenerace. To se vSak stane

za predpokladu, Ze zdravy spanek trva

6,5-8 hodin denné.

Pravidel k tomu, jak se dobie vyspat, zname
dost, v¢etné omezovani modrého svétla pred
tim, nez vklouzneme do postele. Ne vzdy
v8ak dodrzovéni pravidel spankové hygieny
pfinese kyzeny efekt. V takovém pripadé je
vhodné zaradit do jidelni¢ku doplnky stravy
s obsahem latek pfirodniho ptvodu, které
podpoii zdravy spanek, a to bez nezadoucich
pociti malatnosti a ospalosti. Tyto doplnky
stravy je nutné peclivé vybirat.
Na trhu je nové napriklad doplnék
stravy na pfirodni bazi Lunestil,
zaloZeny na technologii zpozdéné-
ho uvolnovani v podobé inovativ-
nich duokapsli. Vnéjsi kapsle ob-
sahuje esencialni olej levandule
1ékatské, ktera se jiz po stovky let
pouziva pro své uklidnujici ucin-
ky. Vnitfni kapsle se zpozdénym
uvolnovanim pak obsahuje
vytazek z mudenky pletni a vita-
min B6. Tyto latky vstupuji do
organizmu az po usnuti pro pod-
poru klidného a zdravého spanku
po celou noc bez preruseni.  (tz)
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Probudete vitalitu,
zbavte se Unavy, Zijte

Bé&hem jarniho obdobi dostava nas
organizmus zabrat. Ale jakmile
vysvitne slunicko a dny se zacnou
protahovat, ordinujeme si vétsinou
akénéjsi a narocnéjsi program. To
vSak muze byt zatézkavaci zkouska
pro hladinu energie. Jak tedy télu
poskytnout podminky a podporu,
aby si naslo pfirozenou rovnovéhu
a my prekypovali vitalitou?
Abychom se nehroutili

z nesplnénych ukold, nevyfizenych
e-mailt, odsunutych pracovnich
obédu a odieknuté ucasti na
vyznamnych konferencich?
Abychom nebyli nepfijemni na svuj
tym, abychom vecer neusinali

s hlavou plnou otazek? Ale naopak,
abychom se radovali ze své vlastni
dobré energie, abychom s lehkosti
pirka zvladali dalsi a dalsi vyzvy,
aby napady prichazely samy? Aby
se nas kolegové a kamaradi
vyptavali, jak to délame, Ze jen
kveteme? Hledejme odpovédi

v jednoduchosti.

Respekt k vlastnimu

cirkadiannimu rytmu

Jde o jeden z druht biorytmd, dal by se pfirov-
nat k vnitfnim hodinam, které fidi fadu proce-
st v téle a které maji své centrum ve zlaze zvané
hypotalamus. Jeden cyklus v ramci cirkadidn-
niho rytmu trva obvykle 20-28 hodin. MtiZe se
u kazdého mirné lisit. Je v§ak nesporné, Ze vy-
razné reaguje na mnozstvi denniho svétla a fak-
tory v prostredi jako teplota, atmosféricky tlak,
hustota vzduchu a dal$i. Aby bylo mozné cirka-
didnni rytmus co nejlépe vyuzit v na$ prospéch,
hodi se ho sladit s kolobéhem dne a noci v da-
né oblasti, protoze mira osvitu hraje tu vitbec
nejzasadnéjsi roli.

Cirkadianni rytmus ovliviiuje naptiklad usi-
nani a vstavani. A spanek je tim nejkvalitnéj-
$im zdrojem regenerace, jez nam télo dava.
TakzZe je nasnadé zacit s obnovou energie pra-
vé u néj spravnou spankovou hygienou. Jak na
to? V pozdnich odpolednich hodinach a vecer
se uz nevénujme zadnému intenzivnimu tré-
ninku, mirna jéga nebo klidnd prochazka po
veceii ale neuskodi.

Hodinu pted spanim ze svého dosahu odstra-
nime v8echny zdroje modrého svétla. Pipra-

[ Prelons
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Petr Zemlicka

vime loznici tak, aby byla dobfe vyvétrana

a teplota v ni byla alespon o 1,5 °C niZzsi nez

v prostorach, kde se zdrzujeme vétsinu dne.
Sviij prostor také dobre zajistime proti prini-
ku rusivého svétla z vnéjsiho prostredi, napti-
klad zaluziemi nebo zatemnovacimi zavésy.
Zbyte¢né pred ulehnutim neholdujeme nad-
mérné konzumaci informaci. Odkladame

i knizku. A pokud méme v dosahu partnera,
nebo zvireciho kamardda, klidné jim v dobé
pred spanim vénujme nékolik milych pohlaze-
ni, protoze dotek i objeti zvySuji produkci oxy-
tocinu, ktery uvoliuje stres a pomdhd snaze
usnout a prispiva k celkovému zvyseni kvality
i doby spanku.

Pohyb ma své kouzlo

Nedilnou soucasti zvy$ovani hladiny energie
je pravidelny pohyb, nejlépe na ¢erstvém
vzduchu a pod slune¢nou oblohou. Nemusime
se viibec nutit k tomu byt Sampioni v néjaké
sportovni discipliné, i mirna intenzita postaci
k tomu, aby nasemu télu prospéla a prispéla

k redukci stresu a lep$imu usinani i pozitiv-
nim dopadtim na cirkadidnni rytmus. Jen po-
zor na prili§ intenzivni sportovani ve vecer-

nich hodindach, to miize mit pravé opacny
efekt. Nejlépe je pohyb zaradit mezi desitou
dopoledne a patou odpoledne, pokud to pra-
covni vytiZeni dovoli.

Pitny reZim s probiotickymi napoji
»Dodrzovani pitného rezimu a dostate¢ny pti-
sun tekutin umoziuje efektivnéjsi vylu¢ovani
$kodlivin z organizmu. Promyvaji se vice me-
zibunécné prostory, ale také ledviny, které
spole¢né s jatry patti mezi nejdilezitéjsi orga-
ny, jez zajistuji piirozené detoxikaéni procesy
v téle. A kdyz navic sportujeme, je potteba po-
¢itat podle intenzity jesté s néjakym pitim na-
vic, protoze tekutiny také ztracite pocenim,*
vysvétlil Petr Zemlicka, zakladatel znacky Nu-
preme, kterd se stara o to, abyste méli z ¢eho
vybirat, kdyz si potiebujete vylepsit kondici.
Z tohoto divodu také pred pér lety znacka
vznikla. Nupreme je ryze ¢esky vyrobce do-
plika stravy a potravin, kterd do kazdodenni-
ho Zivota zakaznikd pfinasi inovace, pozitek
z chuti, vysokou ptidanou hodnotu a benefity
pro zdravy Zivotni styl. Poslanim je vytvéaret
takové produkty, v nichz se snoubi ptirodni
puvod surovin, jejich dokonala funkénost



a neprekonatelna chut. Tento pristup k celo-
dennimu systému vyzivy stavi na superpotra-
vinach v biokvalité, vysoce funkénich snack-
cich a vzacnych ptirodnich latkach. Nupreme
tak predstavuje zcela novy koncept vyZivy bu-
doucnosti pro aktivni a spokojeny Zivot bez
kompromisti zabaleny navic do atraktivniho

a moderniho designu. Vyrobky jsou k dostani
v siti drogerii dm, Benu, Lékdrna.cz, alza.cz,
mall.cz, Grizly, Dr. Max, Pilulka, Vivantis,
Prozdravi.cz, Natural Jihlava, BIOOO.CZ,
Kosik.cz, Rohlik.cz, Country Life a také na
vlastnim e-shopu firmy Nustore.cz.

Zakladem pitného rezimu by méla byt ¢istd
voda, ptipadné doplnéna o pfiméfené mnoz-
stvi zeleného ¢i bylinkového ¢aje. Pozor! Kavu
fadime spiSe mezi pochutiny. Protoze ma silny
diureticky ucinek, servirujeme ji vidy i se
sklenici vody, abychom doplnili to, co nase té-
lo za nedlouho po $ilku lahodného moku vy-
lou¢i. A kdyz by nés prepadla chut na slazené
napoje nebo energetické drinky? ,,Nikoho asi
nepiekvapi, kdyz feknu, Ze benefit pro télo
velky nemaji. Ale hlavné k nim existuje zaji-
mavéjsi alternativa. Je to Kombucha, fermen-
tovany napoj ze zeleného ¢aje ¢i Yerba maté
od znacky Nupreme, umi povzbudit organiz-
mus a vedle toho jesté pecuje o sttevni mikro-
biom. Pravé prostredi ve sttevech z velké ¢asti
o hladiné energie a vitality rozhoduje. A do-
konce je to pravé stfevo, kde se tvori az 90 %
hormonu $tésti serotoninu, vysvétlil Petr
Zemlicka.

A kolik tekutin ptijmout? Idedlni je odvodit
mnozstvi od vahy. Na kilogram hmotnosti bys-
te méli ptijmout asi 40 ml tekutin. Pro Zenu

o véze 65 kg to bude tedy kolem 2,6 1. Pro mu-
ze o vaze 80 kg pak 3,2 1. Ledviny za hodinu
dokézou zpracovat bezpe¢né az 0,75 | tekutin.

V hlavni roli chlorofyl a vitaminy

Béhem jara se naskyta skvéla prilezitost zacit
tézit z pravé rasici vegetace: obsahuje spoustu
vitamint, enzym, a hlavné chlorofyl. Objevu-

ji se zelené bylinky jako medvédi ¢esnek, pa-
zitka, natova cibulka, divoka zelenina jako za-
binec, poto¢nice, ¢esndcek. Na zahradé uz ros-
tou polnicek, rukola, $penit. Je vhodna doba
také konzumovat kli¢ky, které jsou bohaté na
makro i mikroZiviny. Nakli¢it mtizeme nechat
semena poru, mungo fazoli, cocky, vojtésky

a fefichy.

,Nékdy je ale obtizné ve stravé zkonzumovat
optimalni mnozstvi téchto darti pfirody. A tak
miizeme télu nékteré ziviny dodat také pro-
stfednictvim dopliika stravy, tim urcité nic
nezkazime,“ doplnil Petr Zemli¢ka. Chlorella,
spirulina a mlady je¢men se fadi mezi super-
potraviny, nékdy se jim fika také supergreens
a najdeme je v nabidce Nupreme.

Spirulina, hodna modrozelena sinice, je velice
bohata na bilkoviny, naptiklad aminokyseliny
tyrosin a fenylalanin. Pravé bilkoviny do zna¢-
né miry rozhoduji o celkové energetické bilanci
organizmu. Hraji svou roli pfi zvlddani hladu

a prispivaji ke kontrole navalii nejriiznéjsich
chuti. Déle obsahuje zajimavé mnozstvi karote-
noidd, jodu, kyseliny listové, vitaminu B6 pro
harmonii nervové soustavy, vitaminu B2 a Zele-
za, které pomdhaji redukovat inavu a podpo-
ruji krvetvorbu.

Chlorella patfi mezi télu prospésné sladko-
vodni fasy, jejichZ sténa je tvofena specidlnim
druhem vlédkniny, ktery na sebe v travicim
traktu dokaze nabalit fadu odpadnich latek,
véetné tézkych kovi. Funguje spole¢né s dalsi-
mi zdroji vlakniny zkrétka jako $tétka, kterd
kartdcuje stfeva zevnitf. Chlorella patfi mezi
vyznamné zdroje vitaminu B12, ktery je ve
stravé vegetariand a vegant malo zastoupeny.
B12 ma ale velky vliv na psychickou pohodu

a prispiva k redukci vycerpani. I v této super-
potraviné najdeme velké mnozstvi Zeleza. Ale
to nejzajimavé;jsi je obsah chlorelového risto-
vého faktoru (CGF) v této fase. Zatim je stale
pod drobnohledem védcd, ale nékteré studie
uz naznacuji, Ze by pti obnové a ristu bunék
mohl chranit jejich DNA.
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SEALOHRMOTA: HUBHUTCHUDNTE-VITALT-MUNT

u
»Nejsilnéjsi pa-
kou na inavu
a chybgjici vitalitu je v mladém je¢meni pti-
tomnost vitaminu C a B6. U této kombinace
latek je totiz dokonce jejich pozitivni vliv na
hladinu energie klinicky potvrzen. Chlorofyl je
pak anti-agingovym elixirem, ktery navic pfi-
spivd k harmonické funkci imunitniho systé-
mu,“ komentoval Petr Zemlicka.
A jaky je podle néj recept na Zivot plny ener-
gie a pohody? ,,Kazdy to m4 jinak nastaveno,
kazdy ma své vlastni potreby. Nejdtlezitéjsi
je podle mne poznat sam sebe, vyzkouset, co
komu prospivd, po ¢em se citi dobfe. Nic si
nenutit, nepfekombinovat usili a aktivity jen
proto, ze do toho a toho dne potfebuji byt fit
nebo musim mit néco hotovo. V§echno ma
sviij ¢as. My naptiklad jiz brzy uvedeme na
trh novinky, které jsme dlouho vyvijeli, nad
kterymi jsme hodné premysleli. Vétime, ze
jdeme spravnym smérem, a touzime trefit
se do prani svych zdkaznikd,“ uzaviel Petr
Zemlicka.

pripravila Katefina Simkova
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B |etem svétem / Spetka moudrosti

Kazd4 desata Ceska vyuziva
pro bezhotovostni platby chytré hodinky

Oblibenost bezhotovostnich plateb
uskuteénénych pres chytré hodinky v Cesku
povazlivé roste. Zejména u Zen jde o druhé
nejcastéjsi zafizeni po smartphonu, které
vyuzivaji pro transakce uskute¢néné
digitalnimi penézenkami. Plati takto uz
kazda desats Ceska (9,7 %). Placeni
hodinkami je oblibené zejména u mladsi

a stiedni generace od 18 do 44 let

a z hlediska regionu je zdaleka
nejvyuzivanéjsi v Praze, kde takto plati
skoro kazdy paty uzivatel digitalni
penézenky (18,8 %). Vyplyva to z pruzkumu
agentury Ipsos pro spoleénost Barion,
kterého se od 16. do 22. Ginora 2022
zUcastnilo tisic respondentl ve véku

18-65 let z celé Ceské republiky.

»UZ to neni jen chytry telefon, ktery pouziva-
me pro bezhotovostni platby misto klasické
plastové platebni karty. Vedle chytrych hodi-
nek, které zazivaji boom, se pomalu prosazuji
i chytré ndaramky. U star$ich uzivatelt je nej-
Castéj8i alternativou smartphonu platba pres
tablet,“ ikd Balazs Judik, marketingovy feditel

/P 2=
Haf a mnau

Dvacet let je dost dlouha doba na to, aby ¢lovék
nékde zapustil koteny. Na venkov ptijede jako
vykuleny ,luftak’ ktery utika z ruchu velkomés-
ta, hledd pottebny klid, jiny vzduch a novou Zi-
votni napln. A kdyz tomu pomalému béhu ¢asu,
tésnéjsim sousedskym vztahiim a starosvétskeé-
mu prostredi postupné ptijde na chut, uz se mu
zpatky do moderni civilizace jaksi nechce. Na-
konec zapadne mezi ostatni, nabyva rysu staro-
usedlikt a preje si, aby ho mistni lidé nevnimali
jako cizi element. Taky mu viibec nevadi, Ze mu
slama leze z bot, to prosté k véci patti. Pak se za-
pomene, ze kdysi pfisel jako ,,naplava“a do hos-
pody chodil v nazehlené kosili.

Pravda, i ¢eska vesnice uz neni to, co byvala. Pro-
meénuji se domy, jejich obyvatelé i zvifectvo, to
vée podle vzoru, ktery dennodenné nabizi tele-
vizni obrazovka jako okno do svéta. Venkované
se zkratka poméstuji, nechtéji za Prazaky ziistat
pozadu v Zivotni irovni, zvycich a ritudlech, ob-
canské vybavenosti.

A tak i sem na sever Cech dorazili nébl pejskati.
Tedy psi méli vidy na vsi své stalé misto, patfili
k chalupé a k hospodati, hlidali jeho majetek

a potvrzovali jeho spolecenské postaveni neboli
status. Na velkém statku $tékal pordadny hafan,
myslivec se neobesel bez ostrého jezevcika, dé-
dovi na vymeénku délal spolecnost vesely ofisek.

(Prectonns
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spolecnosti Barion, poskytovatele stejnojmen-
né chytré platebni brany a digitalni penézenky
Barion Wallet. Chytré hodinky pro bezhoto-
vostni platby pouzivaji nej¢astéji vedle Prazant
obyvatelé Sttedoceského, Libereckého, Jihoce-
ského a Zlinského kraje a také sttedné velkych
a vétsich mést s 20 000-100 000 obyvatel.

Z hlediska dosazeného vzdélani preferuji nej-

e ———

Ke gruntu pattila pole, dvir plny hospodatskych
zvitat a v jeho rohu neprehlédnutelna psi bouda
s poradnym fetézem.

To byvalo a netvrdim, Ze dnes uz tomu tak nen.
Bdéli hlidaci z obce nezmizeli, jen jejich spole-
enska role se trochu méni. I oni podléhaji mo-
dé, kterou piSe metropole. S vikendovymi né-
vétévniky ptijeli totiz z mésta i jejich mazlicci.
Chlupata stvoteni, zivouci plysaci, ktef{ zlodéjam
sotva nazenou dost strachu, ale o to vic si pod-
manuji nase srdce svou roztomilosti, hravosti

a ledabylou povysenosti.

Prochazet se po venku s takovym lamacem srdci,
to budi respekt. V jednom to miize vzbudit zavist
a touhu pripodobnit se. Kdo by se nechtél podo-
bat méstakovi, ktery dulezité venci svého mopsli-
ka, sbird opatrné jeho hovinka, aby dal véem ulti-
mativné najevo, Ze jinak se uz prosté zit neda?
Exempla trahunt, ptiklady tdhnou, a tak si u nés
lidé zacali zakladat na tom, Ze jejich spole¢nik
neni zadny nalezenec, podvratak, psisko bez pa-
pirt, ale ¢istokrevny prislusnik dobrého rodu.
Jsou kviili tomu ochotni pfemoci sedlackou Se-
trnost a séhnout hloubéji do penéZenky, jen aby
vydané penize byly hned na prvni pohled na
pejskovi videét.

A pak jsme tu my, co tvoti druhy tdbor milovni-
ku zvitat - kockati. Nepodlehli jsme snobské psi
maddé, neutrdcime za uslechtild kotata a drahé
krmeni tisice. To v§ak neznamens, Ze se ke svym
kocickdm a kocourkiim hrdé nehldsime a médme
je méné radi. Naopak nam lichoti, Ze ony si vy-
braly nas, a ne my je. KdyZ ndm projevuji svou
prizen, vime, Ze jsme si ji zaslouzili a Ze neni zvi-

Castéji platby chytrymi hodinkami absolventi
ucebnich oborti (12,5 %) nasledovani stiedo-
gkoldky (6,7 %). O tetinu vice plati chytrymi
hodinkami Zeny (9,7 %) nez muzi (6,3 %).
Osm z deseti uzivatelt digitalnich penézenek
véak stéle dava prednost smartphonu. ,,Digi-
talni penézenka neni jen ¢isté platebni nastroj,
ktery umoznuje realizovat online platby. Daji
se diky ni sledovat veskeré transakce, aniz by
se uzivatel musel ptihla$ovat na internetové
stranky nebo si utraty zapisoval. Nemusi také
stale dokola zadavat data o platebni karté,“ vy-
svétluje Balazs Judik ze spole¢nosti Barion.
Diky digitalni penéZence Barion Wallet Ize ta-
ké bezhotovostné odesilat a prijimat platby se
zadanim pouhé e-mailové adresy a ¢astky. Do
digitalni penézenky lze jednoduse nahrat pla-
tebni karty a spravovat je, nebo pokud si to
uzivatel nepreje, nabijet penéZenku z jeho
bankovniho u¢tu. Barion Wallet je také mezi-
narodnim platebnim néstrojem, ktery umoz-
nuje platit ve ¢tyfech ménach: ¢eské koruné,
madarském forintu, euru a americkém dolaru.
Podporuje ¢estinu, slovenstinu, madarstinu

a anglictinu.

feti pudové dana a projevovana kazdym zavrté-
nim kupirovaného ocasu.

A tady dochazim k zasadnimu déleni na vsi.
Takika uz vymizely tfidni rozdily, odli$né mistni
zvyky a rodové tradice, obec se priblizila méstu
a ve svych obycejich se jaksi homogenizovala.

O to ostieji se vSak ve vefejném prostoru streta-
vaji dva odli$né svéty psi a kocici kultury. A¢ to
nikdy nahlas nepfiznaji, pejskafi drzi pfi sobé

a kockare trochu dél od téla. Uréitou preziravost,
nevyslovenou a jemné naznacovanou, skryt ne-
dokdzou, mozna Ze viibec nechtéji. Lidé se mezi
sebou nikdy neptestanou poméfovat, to uz k lid-
ské prirozenosti prosté patfi.

No a my, na druhé strané barikady, délame, ze
jsme si toho nevsimli. Pfehlizime chovani pej-
skatti s védomim, Ze jsme stejné hrdi a svébytni,
jako je podstata koci¢i duse, jenze v skrytu, bez
potieby davat nadfazenost na odiv ostatnim.
Kdyz za koc¢kou vyrazi hystericky jezev¢ik Amor,
zabava je to naramna. Pan zufivé privolava psa
zpét, ten nevidi neslysi a snazi se vystékat Mike-
$e, jenz si nadel na stromé bezpe¢né utocCisté.

A z vysoka se mu potouchle sméje do o¢i.

Na pohled nudn4, tuctova obec, pod jejimz povr-
chem to ale vie. Tabory protivniki jsou hluboce
zakopany a vyckavaji. Obcas sice dojde k néjaké
vyméné nazort, ale bez vlivu na celkové rozloze-
ni sil. Ustipaéné poznamky v hospodé na adresu
jednéch ¢i druhych, prosim!, ale jinak Ziji spolu
pejskari a kockati ve zdanlivé shodé. Uvidime,
jak jesté dlouho. Mozna, ze jednoho krasného
dne narusi status quo nova mdda siamskych ne-
bo angorskych kocek. Kdo vi. Pavel Kacer



Kia Niro PHEV:

prekonavat zabéhnuta kritéria libivosti

Vzhledem evokuje vozidlo, které
jednoho dne bude brazdit povrch
Mésice nebo jinych kosmickych
téles, na nichz bude mit ¢lovék

v umyslu zanechat svou trvalejsi
stopu. Zatim ale Kia Niro umoziuje
prozit futuristicky pfibéh na Zemi.

Kia Niro zvenku pusobi kompaktné. Dokud
neoteviete dvefe a nenastoupite. Uvnitt kabi-
ny je tolik mista, Ze je to na prvni usednuti az
nepochopitelné. Kladete si otazku, zda to ne-
ni opticky klam. Kdyz vedle vés ale dosedne
spolujezdec s figurou basketbalového $ampi-
ona a jen si s lehkosti odsune sedadlo tak,
aby se pohodIné uhnizdil, uvédomite si, Ze to
je realita. A pridate k ni jesté prizvisko mo-
numentalni. Protoze dalsi dva dlouhani se
bez tstupkd a $telovani usadi dozadu. Svou
zasluhu na tom md uloZeni baterie hybridu
pod zadnimi sedadly. Zajima-li vas, jestli toto
feSeni nespolklo také trochu prostoru zavaza-
delniku, tak ano. Ale nic dramatického.
Objem 348 litrti bohaté staci na to, abyste

s rodinou i podnikanim zvladli kazdodenni
agendu. Pti sklopenych zadnich sedadlech
ziskate az 1342 litri.

Interiér dokaze velmi vystiZné popsat na In-
stagramu trendujici hashtag #aesthetic, tedy
pfinejmensim pro tGroven vybavy Style, kterou
jsme testovali. Estetika se nese v duchu mini-
malizmu, splyvavych linii a aZ zenového nade-
chu. Podili se na tom predev$im panel, jenz
propojuje digitalni palubni ptistroje a info-
tainment v jeden celek, jenZ dominuje prosto-
ru, jimiz jsou obklopeni fidi¢ se spolujezdcem.
Do tohoto vizudlniho konceptu bravurné za-
pada dotykova lista, na niZ uzivatelé prepinaji
mezi nastavenim klimatizace a moZnostmi pro
rychlé ovladani infotainmentu. K nasi radosti
jsou zachovany také bézné fyzické volice, s ni-
miz intuitivné nastavite teplotu ve voze nebo
hlasitost hudby. I v okoli voli¢e fazeni ztstal
prostor pro klasicka tlacitka slouzici k regulaci
vyhtivani sedadel a volantu. Pfesné tato kom-

%

binace digitdlntho a analogového svéta je pod-
le nasi redakce tim nejlep$im kompromisem
pro pohodli a bezpe¢nost.

Za zminku stoji rovnéz pouzité materiély, pro-
toze pojeti ekologie a Setrnosti u Kia Niro zda-
leka nekond¢i jen elektrifikovanymi pohony.
Recyklovany papir byl ¢aste¢né vyuzit na ¢a-
lounéni stropu, lak naneseny na panelech ve
dvetich neobsahuje ropné derivéty. A pohodl-
né sedadla byla z potazena veganskou kazi

v kombinaci s textilif z vldken Tencel, pro je-
jichz vyrobu slouzi dfevni hmota z eukalyptu.
Jak se s Nirem brazdi silnice? Dobfe, komfort-
né a spolehlivé. Jizda s nim je pfedev$im o po-
hodé. Neni to sportdk, ale auto, které fidi¢e nu-
ti k plynulému a klidnému pohybu vpred.
Zatécek ani nerovnosti se neni tieba bat, poradi
si s nimi, a v redakci nabyvame dojmu, Ze so-
lidnéji nez néktefi konkurenti z téZze domoviny.
Na $kodu ale je az preposilované fizeni. Nékdy
jde az prilis ,,lehce®. Pfitom dvouramenny vo-
lant je klenot. Mozna ne na prvni pohled, ale
jakmile k nému ruce ptilnou, to pohodli a tle-
vu unavenym zapéstim ridi¢ oceni.

Céste¢né elektrifikovany pohon je velky po-
mocnik pfi ptiblizovani na kratsi vzdalenosti.
Jezdi-li ¢lovék sem a tam v perimetru do

30 km, ve mésté pak klidné do 40 km, mtize se
stat, Ze benzinovy agregat GDI 1,6 ani nezavrni.
Plug-in hybrid by totiz mél dokazat Cisté elek-
tricky ujet 65 km, po mésté jesté o 20 vice.
Myslime si ale, Ze nejpfijemnéj$im revirem pro
Niro jsou prejezdy mezimésto, na kterych jsme
si ho otestovali pfedev§im. Na silnicich prvni
tFidy si vyrovnané a sebejisté pluje a ma u toho
hvézdnou spotiebu kolem 4,51/100 km.

Niro ma dva jizdni rezimy. Vét$inu ¢asu jsme
stravili v tom sportovnim, kdy packy pod vo-

nas test NG

lantem slouzi k prefazeni. V rezimu Eco maji
ale zajimavéjsi funkci: urcuje se jimi mira re-
kuperace. Nejmirnéjsi stupen rekuperace je

z hlediska plynulosti asi nejlepsi volbou.

Co nas vsak trosku mrzi? Ve mésté by usnad-
nil ozehavé parkovaci situace trochu vétsi rejd.
A $koda je snad i ptili§ umirnéné palety barev,
které si mlize karoserie vozu obléknout. Pozi-
tivem ale je, Ze u nami testovaného Nira v Sedé
metalize Steel muzete alespor navolit temné
$edé provedeni C-sloupku, které karoserii do-
da na kontrastu. Pordd nas ale drazdi predsta-
va, jak by se tvary Kia Niro blyskly tfeba v od-
stinech magenta, koralové nebo jantarové.

A verdikt? Kia Niro je povedeny elektrifikova-
ny crossover, ktery se neztrati jako rodinné
auto ani pohodlny kazdodenni partak na
vSechny businessové aktivity. Na jeho obsluhu
nemusite mit doktorat z technické univerzity.
Jeho silna stranka je, Ze vim dokéze uleh¢ovat
zivot. Vdé¢i za to i zpracovani funkei infotain-
mentu. Je to na vyznamenani. Infotainment je
naprosto svizny a prehledny. Funguje spolehli-
v¢, at uz hledate informace o nejblizsi dobijeci
stanici, pocasi, nebo potfebujete poladit apli-
kaci Kia Connect. A posadce vzadu také poli-
choti ptistup k USB-C konektortim pro nabi-
jeni chytrych zatizeni.

Chépeme, pro¢ si toto auto odneslo titul Své-
tové zenské auto roku 2023. Na jednu stranu
touzime po estetickém Zivoté, ktery ndm dévd
pocit vyjimecnosti. Na stranu druhou si preje-
me vizualnimi formami piekonavat zabéhnutd
kritéria obycejné libivosti a chceme jasné vy-
jadrit to, na ¢em nam zalezi: budoucnost.

A pottebujeme, aby se nam v auté zilo lehce,
bez zbyte¢nych vrasek na ¢éele. To vSechno

Kia Niro spliuje. Katefina Simkova
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