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Polibky sms :
“Va DriXi \

Jsem z tebe cela nesva

V puvabu noci poc¢itam pismenka
Tolik sms jako vcera

Jsem za cely Zivot nesepsala
Siframi Ghoz( polibky tajné
Putuji pomalu

K mobilu do tvych kapes

Sny o bezmoci placu

Slovicka néhy Pribéhy bujné
Mé ruce prosi po pulnoci
Klavesnici o posledni tvoji zpra:
Ukolébavky neposilds

Presto je sly$im Zpivam s tebol
Posilam ti zpravy z nebe
Sedim moznd vedle tebe
Vstoupils do mne

Zlstaneme vedle sebe

Kdyz budes chtit

O zdravijsiteny
str. 1, 1.

rozhovor s Ing."Alenou Jaksovou,
feditelkou odbort obchodné-organizaénih({ -
a zastupkyni generalniho feditele Zdravotni pojistovny ministerstva vnitra CR

foto: Petr Flicek

Stante se velkym postovnim detektivem!

Jak na to? Sta&f si udélat vylet do Vysstho Brodu v jiznich Cechdch a navitivit Postovni muzeum v Cisteridnském kl4stete. Kromé
krasného prosttedi na vés ¢eka zajimava muzejni expozice, a hlavné letni soutéz s nazvem Magickd sedmicka.

Pokud ptijdete do muzea do konce leto$nich prazdnin, ziskéte hned u vchodu jednoduchého priavodce soutézi. V ném je vyobra-
zeno sedm rfizné pocitadové upravenych exponétit. Ukol je pak jiz jednoduchy, predméty v muzeu objevit a zagkrtnout v pritvodci
jednu ze tii nabizenych moZznosti. V piipadé, Ze budou vade odpovédi spravné, dostanete pti odchodu razitko a vysvédceni Velké- P

ho pogtovniho detektiva. Postovni muzeum vlastni rozsshlou expozici déjin postovnictvi v Cechach, na Moravé a ve Slezsku od : il "';
roku 1526 do soucasnosti, a to na plose cca 1800 m”. Mimo jiné zde miZete obdivovat nejvétsf sbirku vozi a ko¢érii z 19. stoleti ’ E‘IHF‘A‘ F. L
v Ceské republice, historické postovni stejnokroje, vyvésni itity, pokladny, schranky ¢i mapy. Zajimavou vypravou do historiejsou i 2 A
izrekonstruované podoby postovnich uradoven z 18.a 20. stoleti. Vy$$i Brod je vzdélen na 200 km od Prahy a nachdzi se neda-

leko hranic s Rakouskem. Oteviraci doba muzea je kazdy den kromé pondéli od 9 do 17 hodin. Vstupné je pro dospélého

50 K¢, pro déti od 10 let 20 K¢ a do 10 let v doprovodu rodi¢i je vstup zdarma. (tz)




malé radosti

Titul LADY CAR PUBLIC

ziskal vuz Kia Soul

Letosni rocnik AUTOSALONU BRNO privabil i znacny po- .
et zen. Je to dobré znameni — nézna polovina lidstva Y

o autech néco vi a pfi nakupou vozidla si dokaze prosadit
své. | pres problémy, které prineslo soucasné obdobi eko-
nomickeé recese, si tedy expozice prohlédlo zna¢né mnoz- A |
stvi zajemcti. BVV, a.s. pouziva vzdy auditované vysledky " e .

poctu navstévniki - v letosnim roce jich tak podle tohoto métitka branami veletrhu pro-
Slo 130484. Mezi nimi bylo i hojné mnozstvi podnikatelek a manazerek.

z vozll vystavenych na leto$nim AUTOSA-
LONU BRNO nejlepsi automobil pro zenu.
Z odevzdanych vyplnénych anketnich
listki jako vitéz vze$el automobil Kia Soul,
ktery tak také ziskal titul LADY CAR
PUBLIC AUTOSALON BRNO 2009. Viz

Tato skute¢nost je piijemnym prekvape-
nim nejen pro poradatele AUTOSALO-
NU BRNO 2009, ale také pro vystavujici
spole¢nosti. Opét se ukazalo, Ze vystavy
maji své neoddélitelné misto v marketingu
i obchodu. Stale totiz plati, Ze zdkaznik si

potiebuje vie podrobné prohlédnout na
vlastni o¢i a vyzkouset na vlastni kazi.

V rdmci leto$niho projektu Zena a auto se
uskute¢nila (vedle ankety LADY CAR, kde
volila VIP porota) anketa, kterd byla ur¢ena
pro $irokou vefejnost. Jejim cilem bylo vybrat

b4

Z atimco vét§ina muzi si o sobé
(mnohdy ov§em neprdvem) mysli,
ze jsou dobii fidi¢i, fada Zen méd

v tomto sméru pochybnosti. Pfesto neni
ur¢ité Zddnym prekvapenim, Ze podil Zen
- fidi¢ek na silni¢nich nehodéch je mensi
proti muztim; konkrétné svij dil maji ani
ne na pétiné z celkového poctu nehod.

Z vysledku pruzkumi v motoristicky
vyspélych zemich tak vyplyva, Ze zZeny
jsou pfinosem pro bezpe¢nost silni¢niho
provozu. Vice respektuji zdkonna ome-
zeni, jako napriklad rychlostni limity,
povinné pouzivini bezpeénostnich pést,

2 PROSPERITA MADAM BUSINESS

Ridi lépe, dodrzuji predpisy

o alkoholu nemluvé. To koresponduje
s Zenskou mentalitou, pfedev§im s vy$$im
respektem ke spole¢enskym konvencim,

Zena, kterd se neztrati

Kia Soul ziskal 18 % vSech nominaci. Také

na druhém misté uvadéli d¢astnici, nebo

1épe feceno Glastnice, této ankety auta se
znackou KIA na kapoté. Dal$i mista patfila
vozum znacek Audi, Skoda, VW a Ford.

(t2)

niz3i potfebou soutézivosti, ale i s vyssi
uzkostlivosti. I kdyzZ také Zeny (stejné jako
muzi) usedaji za volant mnohdy s hlavou
plnou starosti, zdsadné se 1ii jejich jed-
nini od muzského. Zeny totiZ neptelévaji
své problémy do agresivniho chovani na
silnici. Zku$enosti policistt vypovidaji
o tom, Ze Zeny za volantem vice respektuji
zcela zdsadni dopravni pfedpisy, dovolené
rychlosti, bezpeénou vzdalenost, jizdu
v jizdnich pruzich a podobné. Zendm
je totiz zpravidla cizi to, ¢im si nékteri
muzi fale§né zvysuji sebevédomi...

(tz)



To, co se libi, ma vzdy vétsi nadéji
na uspéch, nez to, o ¢em lidé po-
chybuiji, 0 ¢em se diskutuje nebo co
si srdce vétsiny ziskava postupné
az vahavé. Automobilova znacka
KIA a importujici spole¢nost vozi
této znacky na cesky trh ma v po-
slednich letech Stésti - jeji modely
jsou praveé ty, které padnou do oka,
jak se fika. A nejen to. Zaujmou na

Marek Vodicka

prvni pohled, zahy vsak, az dojde na rozum a logiku véci,
presvéddi také o kvalitach - jsou praktické a maji vysokou
uzitnou hodnotu. U Zen jsou tyto dva faktory ovliviujici
koupi automobilu v tctyhodné harmonii. Dikazem toho
byl i letosni ¢ervnovy Autosalon v Brné. Ozivujeme vzpo-
minku na uspéch v rozhovoru s Markem Vodickou, Marke-
ting Managerem spolecnosti Kia Motors Czech s.r.o.:

Na leto$nim ¢ervnovém Autosalonu

Brno bodovala znacka KIA napro-

sto nepiekonatelné - ziskala si srd-

ce 7en hned nékolikrat. Cim to?

Pravé na leto$nim veletrhu jsme vystavovali
hned nékolik zajimavych modeld, které se
Zendm urcité libi. Napiiklad Kia Soul - ne-
chci fict, Ze je to viiz vyslovené pro Zeny, ale

véFim, Ze s ohledem na svij velmi atraktivni
a neotfely design je sympaticky praveé jim.

Proc¢ tedy oslovil damskou ¢ast po-

pulace model Kia Soul?

Samotny viiz kromé té ,libivé“ tvare nabizi také
praktické vychytavky, které mnoho Zen ocenuje.
Prostorny interiér, odkladaci schranky, vykonny

www.kiamotors.cz

audio systém, obraz ze zadni kamery ve zpétném
zrcétku a mnoho dalsiho. .. Hlavni roli ale hraje
design a barevné ladéni exteriéru a interiéru.

VIP porota se shodla s nazorem vefejnosti

- vjejim pohledu byla Kia Soul rovnéz tim

nej praveé pro Zeny. .. Byli jste timto vysled-

kem piekvapeni, anebo jste délali marke-

tingové vSe pro to, aby se pravé vase znacka
damam dostala do hledacku emoci?

Cileni komunika¢nich aktivit nebylo jednozna¢né
zaméfené na Zeny. Soul je prosté pro kazdého, kdo
se chce odlisit od masy a kdo chce byt vyrazny
ajedine¢ny. Nezalezi na véku nebo pohlavi. Po-
chopitelné, vétsi potencidl vidime u Zen a v mladsi
cilové skupiné od 25 do 35 let, ale uz nyni mohu
fict, Ze kromé mladych Soulem jezdi uspésné
zeny ve stfednim véku i star$i samostatné pary.

Jak budete s uspéchem dale pracovat?

Chystate napiiklad specialni nabidku pro
fidicky, majitelky firem, Zivnostnice?

Prévé kon¢i ispé$nd kampan zaméfend na
moznost $iroké individualizace Soulu, kterd byla
podporena zdkaznickou soutézi o hodnotné ceny.
Kromé tradi¢nich médii jsme vyuzili naptiklad
Facebook, kde se zrovna mladi lidé schazeji.
Momentdlné specialni nabidku pro Zeny-tidicky
nechystdme, ale je to pochopitelné véc ke zvéZeni.

Kdyz odejde Zena-zakaznice z vase-

ho showroomu, odnasi si kytici kvé-

ti? Nebo plysaka pro radost?

To opravdu nevim, kazdy dealer ma svij vlastni
pristup, ale véfim, Ze pravé o Zeny-zdkaznice je
dobie postarano. Ja osobné bych vybral tu kytici.

ptala se Eva Brixi



Nac myslime v |éte

ejradéji by se mi chtélo napsat, ze bych s chuti nemyslela na

nic a nic také nedélala. Radda bych si skute¢nou zahélku né-

kdy zkusila. Prozit dva mésice prazdnin s dokonalou obslu-
hou, nendpadnym komfortnim servisem neviditelnych komornikd,
ktefi mi udélaji, co na ocich vidi. Abych si rano v klidu vypila vonavy
¢aj na zahradé a vychutnala si chladivou ranni rosu, kdyz mi omy-
lem sjede sanddl z nohy... Abych méla na stolku u postele denné
cerstvé kvétiny podle nalady, a také v koupelné tieba ru¢nik pravé
v barvé onéch kvétu. A pred vchodem do domu auto podle pocasi
s fidicem a bodyguardem v jedné osobé, na niz se mohu spoleh-
nout za kazdych okolnosti.
A s timto hrdinou procestovat vzdy kousek péknych mist nasi zemé,
obdivovat skanzeny a zdmecké parky, za desté se podivat do gale-
rii, na které po vétsinu roku nemam cas. A v prestavkach se stavit
v Utulné cukrarnicce a vychutnat si speciadlni kavu podle mistnich
zvyklosti a dat si k tomu kalorického indidnka, vzpominku na dév-
no uplynulé détstvi.
Nezapomenout pfitom navstivit par pratel, kterym setkani slibuji
uz péknou fadku let. K tomu pfidat néco malo rozmarného naku-
povani spodniho pradla, kosmetiky nebo prosté toho, co mi zrovna
padne do oka.
Vecer pak odpocinek spojeny s aromaterapii a masazi, bazénem na
uklidnéni, sklenkou ulezelého koraku... Vonavy polstar s otiskem
levandule a sny mozna podle filmovych platen.
Ze zapomindm na rodinu, na bé&zné povinnosti, bez nichZ se ani
podnikatelky a manazerky neobejdou? To ano, zamérné. Snim si
sen o tom, k ¢emu se nedonutim. Vim totiz, jak je dllezité umét si
vychutnavat kazdy den, at uz je prozity u sporaku, v kanceldti, na
jednani o milionovych kontraktech, nebo nakonec, proc¢ ne, treba
i s bodyguardem... Kdo se to naucil, je velmi bohaty. O myslenky
a zazitky, které pfi lenoseni jen tak nepfijdou.

vase Eva Brixi
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editorial / drobné rubriky

Co délate, kdyz zjistite,

Ze vic spéchat uz nenf v lidskych silach?

P Irena Mal4, PR manager a tiskova mluvéi
Hartmann - Rico, a.s.

Kdyz tak sleduiji svij zivot, mam dlouhodobé po-
cit, Ze Zijeme v uspéchané dobé. Uspéchanost,
nedostatek ¢asu zda se byt jistym symbolem ¢i
trendem soucasné doby. S humorem a jistou
nadsazkou Ize fici — kdo nespéchd nebo neni ve stresu, jakoby nebyl. | ja
se ¢as od casu ocitam pod jistym tlakem pracovniho vytizeni a mivam
pocit, Ze uz nezvlddam. Vzdy si v takovéto situaci fikdm sama pro sebe, ze
jsem jen ¢lovék a neni v mych silach byt superzenou, supermanazerkou
& supermatkou. Casto to pro mne byva signalem ke kratkému, zastaveni
se’, idedIné v podobé odpocinku ¢i relaxace. Snazim se naslouchat viast-
nimu télu a prizplsobit pozadavek aktudinim potiebam.

Jednou je to aktivni tdra na horach ¢i horském kole, beachvolejbal, tenis,
anebo pasivni odpocinek v podobé navstévy kina, divadla ¢i koncertu. 4«

Co ocenujete
na podnikatelkach a manazerkach?

p Ing.Jan Struz
predseda Sdruzeni Czech Top 100

V posledni dobé se dostava do cela firem stale
vice Zen, nejen pod vlivem podpory Evropské
unie a dalSich instituci, které kladou diiraz na rov-
nopravnost pohlavi. Napfiklad v Norsku plati po-
zadavek alespon ¢tvrtinového zastoupeni Zen ve vedeni podnikd. Zeny
maji stejné predpoklady stat se dobrymi manazery jako muzi. Musi vsak
v urcitém Zivotnim obdobi fesit otazku, zda dat prednost materstvi nebo
businessu, tim to maji téz3i. Za nas muze jisté mohu prohlasit, Ze je velmi
prijemné s nimi spolupracovat, protoze jsou krasnéjsi a oblibenéjsi. <4<

Informace do kabelky
Canon a novy vysokorychlostni skener

Canon CZ, lidr v oblasti digitédlniho zpracovéni obrazu, uvedl na trh
svij novy skener imageFORMULA DR-6010C uréeny firmdm a orga-
nizacim. Zatizen{i nabizi nejrychlejsi barevné skenovani ve své tiidé,
flexibilni papirovy zdsobnik a potizovani vysoce presnych kvalitnich
obrazovych kopii. Canon obohatil své portfolio skenerti nejen o zafi-
zen{ poskytujici rychlé, spolehlivé a kvalitni skenovani, ale téz o ske-
ner, ktery je ve své tiidé nejméné energeticky ndro¢ny. Nové skenovaci
zatizeni imageFORMULA DR-6010C navazuje na uspé$ného pred-
chtidce imageFORMULA DR-4010C a poskytuje zakaznikim - kan-
celdfim, podnikiim a organizacim jednoduché a pfitom t¢inné rese-
ni, jak potizovat elektronické obrazové kopie papirovych dokumentt.
DR-6010C predstavuje A4 skener, jenZ skenuje az 60 barevnych stra-
nek za minutu v rozli$eni 300 dpi. Zatizeni disponuje automatickou
detekci formatu, barvy a odnimatelnou krytkou, kterd umoziiuje lepsi
a presnéjsi kvalitu skenovani. Déle nabizi ergonomickou transportni
cestu ve tvaru ,,U*, kterd uZivatelim umoziiuje pohodIné skenovani
a manipulaci s dokumenty. Velké davky dokument (az 100 listit) jsou
zpracovavany automaticky v jedné operaci a podavac je také pfipraven
zpracovavat Sirokou paletu rtiznych dokumenti. Skener DR-6010C
je jako jedno z mdla za¥izent ve své tfidé vybaven

iptimym priichodem papiru umozriujici
mu zpracovini dokumentd s vys$si
gramdZi, plastikovych karet,
Fidi¢skych prukaza

ajinych predloh.

()

Zena, kterd se neztrati



informace

Audit rovnych prilezitosti

v Provident Financial - zaméstnano je zde 66 % Zen

Spolec¢nost Provident Financial s.r.o. se zapojila do auditu Rovné
prilezitosti, ktery probiha v ramci projektu Zaméstnavatelé pro
sladovani rodinného a pracovniho Zivota. Projekt je financovan

PROVIDENT
FINANCIAL

Adid 5 v ok sfird it

Evropskym socialnim fondem a Magistratem hl. m. Prahy pod heslem Investujeme do
vasi budoucnosti. Audit povede organizace Gender Studies.

Provident Financial patti mezi lidry na tuzem-
ském trhu s kratkodobymi hotovostnimi puj¢-
kami. O tspésnosti této britské spole¢nosti s vice
nez stoletou tradici, kotované na Londynské
burze cennych papirii, svéd¢i trvaly riist obratu

i spokojenost jejich 250 tisic klientt. Co tedy vede
Provident Financial k podstoupeni auditu? ,,Jsme
spole¢nost Fidici se britskymi firemnimi standar-
dy. Kromé jiného to znamené, Ze v8ichni nasi za-
méstnanci pracuji striktné za stejnych podminek
a neexistuji u nds nerovnosti mezi postavenim

a odménovanim muzii a Zen. Sdzime na
vzdjemny respekt a poskytovani stejnych
ptilezitosti pro kazdého," uvedl tiskovy mluvei
Provident Financial Ondfej Holoubek. ,,Nedav-
no zvefejnénd zprava evropského komisate pro
zaméstnanost, socidlni véci a rovné prilezitosti
uvadi, Ze ¢eské zeny nadéle vydélavaji v pri-
vatnim sektoru v priiméru o 25 % méné nez
muzi. Audit podstupujeme z dtivodu, Ze nase

spole¢nost nespadé do téchto kolonek, protoze
historicky respektujeme kulturni rozmanitost
a rovné prilezitosti, coz jednozna¢né prospiva
na$emu podnikéni,“ dodal O. Holoubek.
Audit ve spole¢nosti Provident Financial

za¢al v ¢ervnu a bude ukoncen v z4fi 2009.
»Genderovy audit firmdm prinese zhodnoceni
jejich zaméstnaneckych programi v oblasti
rovnych ptilezitosti Zen a muzu a sladova-

ni rodinného a pracovniho Zivota, zérover
soucasti auditu budou doporuceni, co je ve
firmé tteba zlepéit, aby byly respektovany
nejen potfeby firmy, ale i jejich zaméstnanct.
Provident Financial je jedna z prvnich firem,
jez podstupuiji audit, a zajimavé na tom je to, ze
do auditu budou zahrnuti i obchodni zéstupci
PE,“ uvedla feditelka pro rozvoj a strategické
planovani Gender Studies Mgr. Linda Sokacova.
Mezinarodni zprava organizace Social Watch
za rok 2008 uvadyi, Ze ¢eské Zeny vydélavaji

025 % méné penéz nez muZi a Castéji zastavaji
pozice s nizkou prestizi. Zprava také kritizuje
vladu CR za dlouhodobé odmitavy postoj ke
kvétam na pocty Zen v politice. Rok 2007 byl
vyhlasen Evropskou unii za ,,Evropsky rok
rovnych ptilezitosti pro vSechny*. Evropska
unie tak oficidlné zastitila duleZité téma, jakym
je diskriminace. Je zfejmé, Ze rok 2007 upo-
zornil na jeden ze zdvaznych problémi nasi
spole¢nosti, ale pouhd upoutdvka nic nevytesi.
Provident Financial zaméstnava 66 % Zen. Smysl
auditu spociva v identifikaci dobrych praxi
a ptipadnych mezer a vytvoreni individualniho
plénu, jak ve firmé dale rozvijet rovné prile-
Zitosti Zen a muzi, politiku antidiskriminace
a sladovani préce a soukromého Zivota. A to jsou
oblasti, které se dotykaji véech zaméstnanct
a zaméstnankyr. Firma, kterd projde auditem,
ziska certifikat o ispésném absolvovéni.

(tz)

Nejvice déti se rodi v ¢ervenci a srpnu

Ze statistik Ceského statistického ttadu za
poslednich pét let jasné vyplyva, Ze nejvice
déti se v Ceské republice kazdoro¢né narodi
v ¢ervenci a srpnu. Co se tykd finanéniho
rozpoctu rodiny, tak narozeni ditéte zpravi-
dla znamena dodate¢né néklady a vypadek
ptijmu jednoho z rodi¢ii. V této situaci roste
dulezitost zivotniho pojisténi jako finanéni
ochrany v ptipadé neptijemné udélosti. Po-
kud i vy ¢ekéte radostnou udélost, nezapo-
merite revidovat svou pojistnou smlouvu,
pripadné sjednat détské Zivotni pojisténi.

Upravte svou pojistnou smlouvu

Radostnd udalost v podobé narozeni potomka
je vétsinou doprovazena odchodem jednoho
z rodi¢t na matetskou dovolenou. Rodi-
¢ovské prispévky a dalsi socidlni déavky pak
mezeru v rodinném rozpoctu kompenzuji

jen malokdy. Zivitel rodiny by si mél proto
zvysit pojistnou ¢dstku a rozéitit kryti pro
ptipad, Ze by nastal vypadek ptijmu i u ného.
»Pocet lidi, ktefi jsou zdvisli na p¥ijmu pojis-
téného, ovliviiuje vysi pojistné ¢astky, kterou
by mél mit ve smlouvé sjednanou. Rada pojis-

ténych pravidelné neaktualizuje své pojistné
smlouvy, a sjednané kryti pak neodpovida
jejich Zivotni situaci, sdélil Mikulds$ Duda,
tiskovy mluvei Pojistovny Ceské spofitelny.
V ptipadé rodin s malymi détmi, kdy je jeden
z rodi¢t na matetské dovolené, by méla byt
pojistnd ¢astka kalkulovana s maximal-

ni obezfetnosti. ,,Klientim v této situaci
doporucujeme, aby bylo Zivotni poji§téni
schopno suplovat vypadek piijmu pojisténého
az na dobu dvou let,“ dodal Mikuld$ Duda.

Zalozte détské Zivotni pojisténi
Détské Zivotni pojisténi prindsi predevsim

finan¢ni podporu pii zdravotnich potizich
ditéte nebo
zajisti dité

nujici ditéti vstup do samostatného zivota
v dospélosti. Zajem o tento finan¢ni produkt
v tuzemsku v posledni dobé velmi dynamicky
roste. ,V soucasnosti je u Pojistovny Ceské
spofitelny pojisténo témér ¢tvrt milionu
déti a jen za posledni rok se jejich pocet
zvysil o 35 000, uvedl Mikuld$ Duda.
Pojistovna Ceské spotitelny zajemctim
o0 détské pojisténi nabiz{ Flexibilni Zivotni
pojisténi JUNIOR nebo ptipojisténi ditéte
jako soucdst rodinného FLEXI Zivotniho
pojisténi. Pojisténi lze sjednat az do 25 let
véku ditéte a dité je ptijimano do pojisténi
bez zkoumani jeho zdravotniho stavu.

(t2)

Maximalni limity pojistnych ¢astek u pojisténi JUNIOR:

v piipadé Vybrana pojistna rizika Pojistna éastka (maximalni)
tragické Pojisténi smrti z jakychkoliv pfi€in pro dospélého za bézné pojistné neomezeno
uddlosti Pojisténi pIné invalidity s jednorazovou vyplatou pojistné ¢astky 4 000 000 K&

v rodiné. Pojisténi zprosténi od placeni pojistného z diivodu smrti pojistnika nestanovuje se
Mtize také Pojisténi denniho od$kodného z diivodu Urazu ditéte 1 000 Ké&/den
slouzit jako Pojisténi trvalych nasledku urazu ditéte 1 000 000 K¢
spof‘enl’ Pojisténi hospitalizace z divodu Urazu nebo nemoci ditéte 1000 Ké&/den
usnad- Pojisténi velmi vaznych onemocnéni ditéte 1 000 000 K&




rozhovor

s Danielou Kovarovou

Podnikatelkam preji sebevédomi

Profesi jste advokat, nikoli politik. Co pro
vas znamena tcast v letni urednické vladé
premiéra Fischera a jaké zkusenosti budete
moci vyuzit ve své advokatni praxi?

Utast v této vladé je pro mé predevsim
zajimavou prilezitosti k pozndni novych lidi,
procesti a vztahti. Z pohledu oby¢ejného
obc¢ana vypadd vie jednoduse, aZ jsem se
diive jako advokat divila, pro¢ vrcholn{ statni
¢initelé rozhoduji a ¢ini nékteré své kroky,

¢i pro¢ nedélaji jiné. Nyni vidim vSe v jinych
souvislostech a vim, Ze zménit zabéhnuté
procesy je slozité a Ze pii rozhodovani musim
mit na paméti nesrovnatelné vice divo-

Domnivam se, Ze pravné
neni podnikajici Zena
diskriminovana, ze ji vSak
mnohdy diskriminuje okoli,
anebo predsudky, které

v sobé nosime my samy.

PROSPERITA MADAM BUSINESS

JUDr. Daniela Kovarova

du a dusledkd, nez jsem si dfive dokdzala
predstavit. Pokud se v budoucnu vratim ke
své advokatni praxi, pfedpokladdm, Ze mi
velmi budou k uzitku ziskané zkugenosti,
vztahy, ale zejména pochopeni souvislosti.

Co povazujete jako ministryné spra-
vedlInosti za nejvétsi ikol v uradu?

Stoji pfede mnou spousta velkych tkolti a jme-
novat pouze jeden s ptivlastkem ,,nej“ je témér
nemozné. Z téch vétsich bych uvedla spusténi
systému datovych schrének, novy trestni za-
kon ¢i finan¢ni zaji$téni chodu rezortu, i kdyz
zcela na zaddtku jsem za obrovsky ukol pova-
7ovala i zddrné dokonceni ¢eského predsed-
nictvi EU. Tento tkol jiz mam za sebou, tkoly
v8ak maji tendenci se rodit stéle nové, takze
jakmile jeden povazuji za vyfeSeny, dalsi se ob-
jevi. Po pravdé nelze fici, Ze by ony nové tikoly
drive neexistovaly, to jen jak vice a vice pro-
nikdm do tajti a chodu svého tfadu, tim vice
jsem schopna problémy a tukoly vnimat a iden-
tifikovat. Tak tomu bylo napiiklad v minulych

Zena, kterd se neztrati

Vletniurednické viadé se
objevily vefejnosti dosud
neznamé, ale velmi za-
jimavé osobnosti. K nim
patfi ministryné spra-
vedinosti JUDr. Daniela
Kovarova, ve Fischero-
vé kabinetu druha nej-
mladsi a jedna ze tfi
Zzen. Uspésna advokat-
ka, ktera ma kuraz pro-
sazovat v rezortu nové
véci, je obdafena také
literarnim a vytvarnym
talentem. Matka dvou
déti neni ani jako ¢lenka
vlady oprosténa od ro-
dinnych povinnosti. O to
zajimaveéjsi je rozhovor,
ktery Daniela Kovarova
Prosperité Madam Busi-
ness poskytla.

tydnech, kdy jsem se seznamila s tkoly, které
by se daly heslovité pojmenovat jako ,,pfeplné-
nost véznic®, ,domdci vézeni, ,,exekuéni rad*,
»mandatorni vydaje“ ¢i ,personalni politika“

Chystate zmény, které ovlivni pod-

nikani v CR a uleh¢i zaméstnavate-

lim pfekonani ekonomické krize?

Takové zmény jsme jiZ na ministerstvu
ptipravili - naptiklad krizovy bali¢ek dopa-
dajici do oblasti insolven¢nich, obchodnich
¢i ob¢anskopravnich vztahil. Bezprostred-
né po mém nastupu jsem méla za ukol jej
obhajovat ve snémovné a pozdéji v senaté.

Ceho by si mély zeny - podnikatelky
v§imat v nasem pravnim prostiedi?
Zejména bych prila Zenam - podnika-
telkdm, aby byly sebevédomé, nebaly se
a 8ly za svym cilem ¢i za svou predsta-
vou. Podnikat dnes neni jednoduché,

Yy

s pfedsudky a nepochopenim. Sama jsem



P je zazila, kdyZ jsem bezprostfedné po
porodu obou déti provozovala advokétni
praxi a vyuzivala pfestdvek mezi soudni-
mi jednanimi ke kojeni. O to vic pro mé
bylo prekvapivé, ze muj pokus o skloubeni
préce i rodiny kritizovaly prdvé dvé Zeny
- soudkyné. Domnivam se, Ze prdvné neni
podnikajici Zena diskriminovéna, Ze ji
v§ak mnohdy diskriminuje okoli, anebo
pfedsudky, které v sobé nosime my samy.

Vasi specializaci v advokacii se staly
rodinné pravo a agenda nezletilych déti.
Jste spokojena se souc¢asnou legislativni
upravou a vykonem prava, nebo se do-
mnivate, Ze stat neposkytuje v této oblasti
Zenam dostate¢nou podporu a ochranu?
Ur¢ité existuji oblasti, v nichz by legisla-
tiva mohla poskytovat Zendm vice opory.
Naptiklad existuji povoldni, v nichZ téhot-
nou zenu zakonik préce nuti, aby pfestala

s no¢ni ¢i namdhavou praci. Toto ustano-
veni zdkoniku préce bylo primdrné uréeno
k ochrané Zen, dnes vSak v mnohych
pfipadech pusobi naopak diskriminadné,
nebot zendm takovou préaci nedovoluje, ani
kdyby ji samy chtély vykondvat. Podobné
zédkon o roding, ktery stavi muze a Zenu
jako dva zcela rovnopravné jedince. Z hle-
diska rovnopravnosti je tato pravni uprava
v pofddku, na druhé strané pokud manzel
opusti manzelku a vyda se za mladsi Zenou,
pak v naprosté vétsiné pripadu je na tom fi-
nanéné opusténd manzelka hiife nez man-
zel, zatimco napfiklad v Itélii ¢i Némecku
poskytuje pravni ¥ad Zendm zdsadné vétsi
opréavnéni i finanéni zaji§téni v podobnych
pripadech. Velmi mé také zajimd otdzka na-

hradniho matefstvi a vymyslela jsem spolu
s ministryni zdravotnictvi projekt, ktery
se bude touto problematikou dale zabyvat.

Mnozi lidé tvrdi, Ze neZijeme v prav-

nim staté, protoze vymahatelnost prava
neni na srovnatelné urovni s vyspély-

mi staty EU. Souhlasite s timto nazo-

rem? Co muzete pro zlepseni udélat ve
funkci $éfky rezortu, jako pracovnice
Justi¢ni akademie, ¢len védecké rady
pravnické fakulty, jako advokat?

Z objektivné métitelnych udaju vyplyvd, ze
v otdzce vymahdni prava nejsme v rdmci
EU nijak vyjime¢ni. Jinou otazkou je, zda
stavajici stav nelze nijak zlepsit. Pokud se
touto problematikou za¢neme bliZe zaby-
vat, zjistime, Ze podobné jako v Zivoté - nic
neni jenom ¢erné, nebo jen bilé. Napriklad
ucastnici fizen{ radi kritizuji soudy za pri-
tahy v fizeni, neuvédomuji si v8ak, Ze tyto
pritahy sami zpusobuji tim, Ze se nedosta-
vuji k jedndni a do v8ech usneseni podavaji
odvolani a stiznosti, mnohdy tedy moznosti
danych procesnimi tady nevyuzivaji, ale
pfimo zneuzivaji a svym chovdnim fizeni
protahuji. Stejné tak se ob¢ané obraceji

k soudu, aby v jejich véci soud rozhodl, ale
kdyz rozhodne, s jeho ndzorem se nesmifi

Velmi mé také zajima otazka
nahradniho matefstvi;
vymysela jsem spolu

s ministryni zdravotnictvi
projekt, ktery se bude touto
problematikou déle zabyvat.

rozhovor

A\

Ani pfi oficidlnich jedndnich nemd chybét usmév...

a podévaji odvoldni. A kdyz jim ani odvola-
ci soud nedd za pravdu, podévaji mimorad-
né opravné prostredky a stiznosti az k Ev-
ropskému soudu do Strasburku. Mnohym
ucastnikim nejde o to, aby bylo spravedlivé
rozhodnuto, ale aby jim soud vyhovél.

Zabyvate se také literarni ¢innosti.

Co vas privedlo k psani fejetonti a be-
letrie, jaké je vase Zivotni téma?

Povidky pisu od mlddi a inspiraci nachdzim
v$ude kolem sebe, v mezilidskych vztazich.
Az do roku 2008 jsem povidky a fejetony
publikovala v ¢asopisech nebo povidko-
vych sbirkdch. Loni jsem vydala prvni
knihu tajemnych a sci-fi povidek a horo-
rit Minutové povidky. V souc¢asné dobé
dokon¢uji grafickou podobu druhé knizky,
kterd ponese ndzev ,,Laskyplné“ povidky.

K vasim konickiim patfi i malovani na
hedvabi a vyroba $perkii. Jak vS§echny

své aktivity dokazete zvladnout, kdyz

vas doma ¢eka rodina s dvéma détmi?
Musim ptiznat, Ze od mého ptichodu na
ministerstvo véechny vytvarné pomucky
odpo¢ivaji, podobné jako knihy a televi-
ze. Mdm ovSem pred sebou prazdninovy
vytvarny kurz na Srni, ktery vede ma
pritelkyné a kterého se zt¢astiiuji i s détmi
kazdy rok. Uz se té$im na nové vytvarné
techniky i uklidfiujici G¢inek prirody. Jesté
doplnim, Ze pocet ¢lentt mé rodiny v téchto
dnech rozsitilo §téné novofundlandana
Chico, takZe o mimopracovni aktivity

- pokud se mi podafi dorazit domu diive

- mam pro nejblizsi dny vystardno.

za rozhovor podékoval Pavel Kacer
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Jiz jsme zaradili 107. jazyk

Ocitnete-li se omylem v prostiedi, které patfi dvacetiletym, at je -
to vysoka Skola, diskotéka nebo néjaky vecirek, konference ¢i vy- SLﬁN E\b
stava, mate pocit, ze jste vstoupili do jiného stoleti. Svét se méni

tak uzasnou rychlosti, Ze navyky, tradice a zplisob komunikace zastaravaji pred oc¢ima
a prebijeny jsou takrka rychlosti svétla. Méreno uhlem lidské hbitosti k u¢eni se novym
vécem, tedy i jazyklim, jsou dnesni padesatileti oproti svym potomkim v nevyhodé.
A nepomtize objektivni vymluva, ze tehdy... Svét tomu chce, aby byla angli¢tina rod-
nym jazykem pro celou zemékouli, a my starsi se neubranime mezi nasimi vnoucaty

a détmi pocitim ménécennosti, ze se nedomluvime ani v egyptském hotelu.

Ing. Petr Pasek je
osobnosti mezi §éfy
jazykovych $kol.
Firma, kterou pted
jedendcti lety zalozil
a jiz je spoluvlastnik,
se jmenuje Sliné

- svét jazyku. Sidli

v Ostravé. Kdyz se
podivéte na jeji we-
bové stranky, zjistite,
jaka je podnikatelskd
filozofie Slinéte a jak
se marketingové snaZi
povzbudit zdjemce

o sluzby nejen ve
vyuce jazykd, ale také
tlumoc¢nické, prekla-
datelské a dalgi. Petru
Paskovi patfii nékolik
nasledujicich otdzek:

Jak vypada léto

v jazykové $kole?
Probihaji letni
kurzy, dodélavaji se hodnoceni studen-
tt celoro¢nich kurzu, vybiraji se do-
volené. Celkové je pomalejsi provoz.

Zatadili jste lakavou nabidku

- Divadelni kurzy a Ochutnav-

ky jazyki - zni to skoro sexy...

To vymyslely nage kolegyné v Ostra-
vé. O Divadelni kurzy je velky zajem

- je to néco jiného, neotfelého a nové-
ho. Mladi ve véku 14-16 let maji moz-
nost zahrat si divadlo v cizim jazyce.
Je to predevsim zdbava, béhem které se
mnohé nauéi. A jak zndmo, $kola hrou
mad po staleti néco do sebe. Jednodu-
chy princip, jednoznaény vysledek.
Ochutndavka jazyku je zase pro lidi,

je a zda by jej zvladli ptipadné studo-
vat. Je to vlastné jednodenni seminaf,

8 PROSPERITA MADAM BUSINESS

kde si zdjemce procviéi zvoleny jazyk
napf. také pfed cestou do zahranidi,
zejména pred dovolenou, aby se dokazal
domluvit o nejzédkladnéjsich vécech.

Jiz jsme zaradili 107. jazyk.
GalicijStinu. Je to romansky
jazyk, jimz se mluvi v Galicii,
autonomni oblasti na
severozapadé Spanélska.
Galicijstina je jednim ze ¢tyr
oficialnich jazyki Spanélska
(vedle katalanstiny, baskictiny
a kastilstiny). Galicijstinou
mluvi asi 3 miliony lidi,
vysila nékolik radii, televize
a vychazi v ni periodika.

Zena, kterd se neztrati

Piekladate do 106 ja-
zyki - kde nachazite
odborniky pro tak
$iroké spektrum?

Jiz jsme zatadili

107. jazyk. Galicij$ti-
nu. Je to romdnsky
jazyk, jimz se mluvi

v Galicii, autonomni
oblasti na severozédpa-
dé Spanélska. Galicij-
$tina je jednim ze ¢tyt
oficidlnich jazyki Spa-
nélska (vedle katalan-
$tiny, baski¢tiny a kas-
tilstiny). Galicij$tinou
mluvi asi 3 miliony
lidi, vysila nékolik
radii, televize a vy-
chdzi v ni periodika.
Vznikla kolem

11. stoleti. Z gali-
cijstiny se vyvinu-

la portugalstina,
nékteti védci tvrdi, Ze
soucasnd galicij$tina je dialektem
portugaldtiny (nebo naopak).

Vzhledem k tomu, Ze za Francovy dikta-
tury byla podobné jako jiné ne$panélské
jazyky potla¢oviana, oficidlni pravidla
byla vytvoiena az v r. 1983. V soucasnosti
existuji dvoje odli$nd pravidla: jedna bliz§i
$§panéléting, podporovand autonomni vla-
dou, a konkurenéni, bliz§i portugalstiné.
Miélokdo vi, Ze podle mezindrodnich
smluv musi Ceskd republika zajistit
tlumoé¢nika rodného jazyka pro v§ech-

ny uchazecde o azyl. A o to se pravé

stard Sltiné. Proto mdme v nabidce
takovou velkou $kalu jazyku. Nékteré

se jen tlumodi, tzn. preklady se nerea-
lizuji. A u tlumoceni je drobnd odchyl-

ka od ptvodniho jazyka povolena.
Tlumo¢niky hledame rizné. Né-

kdy je to detektivni prace - kontak-

Ing. Petr Pasek



rozhovor

P tovani ambasdd, ndrodnich spolki
apod. Velmi zajimava ¢innost.

Zavedli jste skype vyuku, znamena

to, Ze mohu sedét doma u pocita-

¢e nebo pred notebookem v kavarné

a ucit se s vasim lektorem na dalku?

Presné tak. Velmi prakticka zalezitost.
Osobné ji vyuzivam, a to jsem jednou doma,
jednou v praci, jednou v Ostravé, jednou

v Praze. Vyhody jsou nesporné — mate stale
svého lektora, at jste kdekoli, nejste tak ¢a-
sové svazand a v dnesni super-moderni dobé
se pripojite prakticky odkudkoli na svété.

Prekladate také webové stranky - jaky o to je
ze strany zakaznik, zejména firem zajem?
Piekldddme v8e, o¢ nasi zdkaznici stoji. To
znamend i webové stranky. Bohuzel stéle
existuje velkd vétsina firem, které si neuvé-
domuji nutnost jazykovych mutaci svych
stranek. Rddi bychom jim pomohli. I v tom,
ze s mutaci vlastné nebudou mit Zadné
starosti — zvlddneme to sami. Investovat ¢ast
prostiedki vyclenénych na marketing do

Je mi nékdy trochu lito,

kdyz zeny nevyuzivaji svého
potencialu. Chapu, ze je
rodina vyznamny faktor

p¥i organizaci jejich casu,

ale na druhé strané se
domnivam, Ze znalosti Zenam
pridavaji na sebevédomi.

A znalosti jazykii rovnéz.

Vysledek auditu pak mize zaméstnava-

teli hodné napovédét o aktudlnim stavu
jazykové vybavenosti ve firmé a ucinit
nésledné kroky k tomu, co je potieba zlepsit.

Také jste hojné zastoupeni v profesnich
uskupenich - jak vam to pomaha?
Myslime si, ze dne$ni doba neni vhodn4
pro individuality - dnes je v8e o spolupra-
ci, vyméné zkugenosti, znalosti, poznatki.
Proto jsme aktivni v Asociaci jazykovych
$kol a agentur CR a také v Asociaci &es-
kych piekladatelskych agentur. V obou
jsem viceprezident, resp. mistoptedseda.

Kdo ma v soucasné dobé vétsi viili udit se
cizim jazykdm - Zeny v roli podnikatelek
a manazerek, nebo muzi ze svéta businessu?

Spi$e muzi ze svéta businessu. Véfim vak, ze
podnikatelky a manazerky maji stejné pfile-

zitosti jako jejich protéjsky, tedy Ze se studia
jazykt nemusi pfedem vzdévat tfeba z obavy
pred tim, ,jak to vSechno stihnu®. Je mi nékdy
trochu lito, kdyZ Zeny nevyuzivaji svého po-
tencialu. Chépu, Ze je rodina vyznamny faktor
pti organizaci jejich ¢asu, ale na druhé strané
se domnivam, Ze znalosti Zendm piidévaji

na sebevédomi. A znalosti jazyktl rovnéz.

A kdo je svédomitéjsi a dukladnéjsi?
Uceni jde lépe Zenam, nebo muZim?
Kazdy je jiny typ. Neda se jednozna¢né
rozlisit mezi muZi a Zenami. Vzdy je to

o vnitfni a vnéj$i motivaci, chuti studovat.

Jaky je dnes zdjem o rustinu, ¢in-

$tinu a francouzstinu?

Francouzstina je pro nés prakticky mrtvy
jazyk. Nebyt jeji nutnosti pro diplomatické
styky, francouzstina by se uz nikde neucila.
Cinstina je moc t&#ka, ale je o nf vzriis-
tajici zdjem. BohuZzel hodné studenti po
prvnich zku$enostech vyuku vzda.

Rustina se pomali¢ku vraci, ale néjaky
enormni zajem také neregistrujeme.

Firemni klientela patfi ke stézej-

nim zdkaznikim. Cim ji hodla-

te zaujmout po prazdninach?

Stale kvalitnimi sluzbami, osobnim
pfistupem a schopnosti bez problému
pokryt vyukou celou republiku. Vzdy také
pfi komunikaci s firemnim zdkaznikem
pfemyslime o tom, jak sluzby individu-
4lné koncipovat, abychom mu usetfili
co nejvice ¢asu, aby citil, Ze chceme byt
efektivni, Ze neni na$im cilem zdrzo-
vat, ale udélat pro néj maximum v co
nejkrat$i dobé. Faktor ¢asu hraje pravé
ve sluzbach stale dominantnéjsi roli.
Priibézné také vylepsujeme nasi interni
on-line databdzi, kterd patii ke $picce
mezi ostatnimi jazykovymi §kolami. Na
dobrou databédzi pak samoziejmé nava-
zuje i kvalitni komunikace se zdkazniky.

otazky pfipravila Eva Brixi

takové zdleZitosti se urcité vyplati

- svét se globalizuje a internet je
spojnici. Vyhledavace pak Sipkou,
kterd ¢asto objevuje prvni kontakty.
No a kam se podivate, kdyz hleda-
te? Na webové stranky. Myslim, Ze
jazykové verze, nejméné dvé az tfi, se
stanou za néjaky ten pitek absolutni
nutnosti. Kdo je dnes v predstihu,
ma bezesporu konkuren¢ni vyhodu.

V ¢em spociva jazykovy audit?
Ovéfujeme, na kolik dany jazyk
ovladite. Audit se da délat velmi
hloubkovy, ktery trvé cca 2 hodiny,
az po velmi zjednoduseny, ktery

trvéd cca 10 minut. Jde v podstaté

o testovani zaméstnance, studenta

v jeho jazykovych znalostech - psani,
mluveni, poslech, ¢teni, gramatika.

Objednavejte na www.vasepf.cz nebo tel. 606 615 609

O firemnich novorocenkach
a vanocnich pranich
premyslejte s predstihem.

Individudlné navrzené
jen pro vas.

Z4dné pritisky

na bézna prani!




rozhovor meésice

s Alenou JaksSovou

O zdravi ,Sitém na miru”

Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra CR poskytuje své sluzby uz $estnactym ro-
kem. Plsobi po celé republice a ma smlouvy s 25 tisici zdravotnickymi zafizenimi.
Dlouhodobé stabilni hospodarské vysledky a 1,1 milionu klientt vypovida o jeji dive-
ryhodnosti, kterou ziskala u odborné a laické verejnosti. O tom, co vse se za tim skry-
va, jsme hovorili s Ing. Alenou Jaksovou, reditelkou odboru obchodné-organiza¢niho
a zastupkyni generalniho reditele.

Ve vrcholovém vedeni ZP MV CR jste jedi-
nou Zenou. DokazZete prosadit své nazory

v muzském prostiedi a musite jednat jinak,
nez kdyby vas obklopovaly spolupracovnice?
Management ZP MV CR je slozen z pro-
fesiondlnich odbornik, takZe nemam

Zadny problém se vzajemnou komunikaci.
Nepocituji ani ndznaky néjaké ,,muzské
nadrazenosti“. Osobné si myslim, ze své
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nazory dovedu prosadit a Ze dovedu i mu-
Ztm objasnit vécnou stranku problému

¢i pred nimi obhéjit sva rozhodnuti.
Domnivam se, Ze je naopak vhodné, aby ve
veden{ spole¢nosti byly i Zeny, nebot maji na
nékteré skute¢nosti trochu jiny thel pohledu
nez muzi, maji jiné potieby a citéni a v mnoha
ptipadech ovliviiuji svymi pfipominkami
kone¢nd rozhodnuti ku prospéchu firmy.

Ing. Alena Jaksova

Zena, kterd se neztrati

Nicméné v nasi pojistovné pracuje také mnoho
Zen. A ani s nimi nemam, jak pfi jejich fizeni,
¢i v komunikaci s nimi, Zddné problémy. Po-
kud zaméstnanctim objasnite sva rozhodnuti,
dostate¢né je motivujete, vyzadujete kvalitu

a profesionalitu a sami tyto zdsady dodrzuje-
te; pokud jste diisledni, ale nenadfazujete se

a umite i naslouchat, pak vse velice dobfe fun-
guje. Bez ohledu na to, zda jste Zena, ¢i muz.

Zdravotnictvi a pojistovnictvi, lidské

zdravi a business, to 1ze zdanlivé jen obtiz-
né skloubit. Jak k tomu pfistupujete vy?
Soucasny systém zdravotniho pojisténi se

tidi zakonem, ktery neumozuje nabidnout
na$im klienttim rtizné typy pojisténi podle
toho, co by jim samotnym nejvice vyhovovalo.
Reforma zdravotnictvi, kterd s podobnym
modelem pocitala, nebyla dokon¢ena. Pokud
by se myslenky reformy spravné uchopily, pak
by zddnlivé neslucitelné spojeni zdravotnic-
tvi, pojistovnictvi, zdravi ob¢ani a business
mobhlo existovat, a i dobfe prosperovat.
Zdravotni pojistovny by klienttim nabidly
rtizné typy pojistnych pldnu a klienti by volili
ty, které by pro né byly v dany okamzik nej-
vyhodnéjsi - jakoby ,,8ité na miru®. Pfitom by
bylo samoztejmosti, Ze zdkladni, kvalitni zdra-
votni péce by byla i nadéle dostupna vSem.
Samoziejmé, i v soucasnych - legislativné
velice svazanych - podminkach se snazime,
aby nadi klienti dostévali zdravotni pé¢i od
kvalitnich zdravotnickych zaiizeni s vysoce
kvalifikovanymi odborniky, ktef{ pouZiva-
jimoderni a i $etrnéjsi lé¢ebné postupy.

A co prakticti 1ékafi? Podporujete néjak
ije? To oni byvaji v oné pomyslné prv-

ni linii. Jakmile ndm néco schazi, hned
pospichame ke svému praktikovi.
Naprosto s vami souhlasim a pfesné takto
jsme uvazovali, kdyz jsme pravé ve spolupréci
s praktickymi lékafti vytvotili tzv. Systém
integrované péce. Jednoduse feceno, na
zékladé uzaviené dohody od nés dostanou
ptistup k zdravotni databdzi konkrétniho
pacienta, aby ziskali co nejucelenéjsi infor-
mace o jeho zdravotnim stavu. Dozvi se
naptiklad, Ze pacient navstivil ambulant-
niho specialistu, ktery mu predepsal nové

>



P 1éky, o kterych se praktikovi nezminil.

Diky této informac¢ni databdzi pak mize
prakticky lékaf vyznamné zefektivnit
1é¢bu daného pacienta, upozornit ho na
mozné kontraindikace uzivanych léka atd.
Je to, myslim, velice dobry po¢in, ktery,

az se zcela vzije, povede ke spokojenos-

ti jak lékat, tak pfedev$im pacienti.

Ted z jiného soudku. Myslite i na

pocetnou skupinu drobnych pod-

nikateld, ktefi musi agendu zdravot-

niho pojisténi zvladnout sami?

Pro podnikatele ma ZP MV CR jiz dlouhou
dobu zprovoznén projekt elektronické komu-
nikace. Odpadla jim tak nutnost chodit s tisko-
pisy osobné na poboc¢ky nebo béhat na postu.
Setii tim ¢as i penize. Myslim, Ze toto mame
velice dobfe zvladnuté. Navic elektronicky
komunikujeme i s 1ékati a pojisténci. Pokud by
mél nékdo zdjem o blizsi informace, ziskd je na
nagich webovych strankich www.zpmvcr.cz
nebo na nasi telefonické infolince 844 121121.

Zdravotni pojisfovna MV CR zavedla jako
prvni elektronickou zdravotni kartu. Cim
miuzZe byt pojisténciim a 1ékafim prospésna?
Toto je nds novy projekt, ktery je urcen

pro pacienty i lékate a neni dosud v Ceské
republice realizovan. My ho zahdjime v zafi.
Jde o unikatni zaleZitost v tom smyslu, Ze do
osobni elektronické karty bude mit moz-

nost vstupovat jak prakticky lékaf, tak sdm
pacient. Karta bude obsahovat zdkladni
informace o nemocech, uzivanych lécich,
oc¢kovani, dilezitych operacich pacienta

a dal3i zdvazné informace, které mohou sehrit
vyznamnou roli pfi pé¢i o jeho zdravi.

Lékaft bude programem mimo jiné varovén, ze
predepsal 1€k, jenz se neslucuje s jiz uzivanymi
léky a jeho nasazeni by mohlo vyvolat nezd-
douci vedlejsi u¢inky. Novy lékat bude mit
$anci diky této elektronické zdravotni karté
naptiklad presnéji ur¢it diagnézu pacienta atd.

Pacienti ziskaji prehled o zdravotni péci, ktera
jim byla poskytnuta, v¢etné laboratornich vy-
$etfeni a predepsanych 1éki. A také zjisti, kolik
penéz jejich péce stala, tedy, kolik za né jejich
pojistovna zdravotnickym zafizenim zaplatila.
Musim zdtraznit, Ze jen pacient sim bude roz-
hodovat, komu tdaje o svych zdznamech zpti-
stupni. Program je dobfe zabezpeden a nemu-
Ze se stdt, Ze by se dtvérné informace dostaly
do nepovolanych rukou. Ve bude zajisténo
pres piistupova préva formou osobniho PIN.

A co si predstavit pod Kar-

tou urgentni mediciny?

Jde o druhou, velice dulezitou, variantu
programu, o kterém jsme nyni hovo-

tili. Klient ZP MV CR, ktery si Kar-

tu urgentni mediciny ztidi, bude mit
oznacenou svoji karti¢ku pojisténce.

V ptipad¢, Ze se mu stane nehoda, prozije
kolaps ¢i $ok, upadne do bezvédomi, prosté

v situacich, kdy nebude moci komunikovat,
budou zdchranafi diky kédu na jeho karti¢ce
pojisténce védet, Ze stadi zavolat na centralu
nebo kouknout do pocitade v sanitce a béhem
nékolika mélo minut zjisti potiebné informace
o zdravotnim stavu pacienta. Budou védét, zda
ma kardiostimulator, je diabetik, absolvoval
zdvaznou operaci ¢i jaké uziva léky. Diky tomu
mu budou zéchrandfi moci poskytnout pres-
néjsi a efektivnéjsi pomoc a v nékterych pripa-
dech presné cilenym zdsahem i zachranit Zivot.

Lidé si spojuji vasi pojistovnu s pFitaz-
livym heslem Zdravi jako vasei. Ceho

tato kampan chtéla dosahnout a jak

jste spokojeni s jejimi vysledky?

Heslo ,,Zdravi jako vasei“ mélo za cil vy-
provokovat nade klienty k tomu, aby zacali
o svém zdravi pfemyslet. Slovo vageri ve
vétsiné z nds evokuje néco pékného, piijem-
ného, amy v ZP MV CR chceme, aby nasi
klienti stejné tak pohliZeli na své zdravi:
byt zdravy je pfijemné, a pfesto nesmirné
dulezité. Pokud se ptate na vysledky, lze fici,

meésice

rozhovor

Pokud ¢lovék vénuje
néjaky ¢as sam sobé, chodi
pravidelné na preventivni
prohlidky - vétSinou
hrazené ze zakladniho
zdravotniho pojisténi

- a je lékarem ujistén, ze
je zdrav, je to bajecné.

ze heslo se libi. Lidé na néj reaguji pozitiv-
né a zajimaji se o preventivni programy,
takZe s nim po¢itdme i do budoucna.

Kdo chce aktivné Zit a byt zdrav, musi
umét nemocem piedchazet. Spravna
Zivotosprava vsak ¢asto byva Achillovou
patou pracovné velmi vytiZenych manazera
a manazZerek. Vy s tim problém nemate?
Samoziejmé, ze i j4 udéldm obcas ,,di-
etni chybu“. Miluji naptiklad zmrzlinu.
Nicméné, snazim se jist stfidmé, volim
leh¢i jidla a zatim tukam, zda se, Ze i ma-
nazetfi mohou byt v dobré kondici.

Miizete na zavér prozradit své
profesni plany a prani?
Mym souc¢asnym velkym pfédnim je, aby
ZP MV CR byla jedineénd ve svém pri-
stupu ke klienttim. Budeme ptipravovat
specialni projekty, diky kterym chceme
klienty motivovat, aby se soustfedili na
péci o své zdravi. Aby dbali na preven-
ci, a tudiz pfedchdzeli nemocem.
Rozhodujici je zdravi kazdého jednotlivé-
ho ob¢ana. Pokud ¢lovék vénuje néjaky ¢as
sam sobé, chodi pravidelné na preventivni
prohlidky - vét§inou hrazené ze zaklad-
niho zdravotniho pojisténi - a je lékatem
ujistén, Ze je zdrav, je to baje¢né. Pokud
lékaf pti pravidelnych prohlidkach néjaky
problém zjisti, pak mtiZe jit o rané stadium
nemoci, které je dobre lé¢itelné. Naopak,
pokud pacient ptijde k 1ékati az s velkymi
potizemi, muze ho ¢ekat nepfijemnd a zdlou-
hava terapie. A ja fikdm: pro¢ se trépit?

za rozhovor podékoval Pavel Kacer

foto: Petr Flicek



Darkoviny:

prvni nezavisla databaze tipt na darky

Spolec¢nost xBizon, s.r.0., provozovatel internetovych ma-
gazinti Nazeleno.cz (www.nazeleno.cz) a Napalubu.cz
(www.napalubu.cz), spustila novy server Darkoviny.cz,
jediny nezavisly portal pro vybér darkt na ¢eském inter-
netu. Vedle stovek origindlnich tipt pfinasi Darkoviny
také unikatni funkci, diky které nikdy nezapomenete na

vyroci svych blizkych.

Cilem serveru Darkoviny (www.darkoviny.cz)
je nabidnout uZivateltim internetu nejvétsi
online databdzi ddrka. Hlavnim kritéri-

em pri vybéru dérku je jejich originalita,
kazdy jednotlivy tip na strankach Dar-
koviny.cz je opatfen detailnim popisem
v¢etné hodnoceni redakee i navstévnika.
Jan Morkes, media manager spole¢nosti
xBizon, s.r.0., k tomu dodal: ,,Na ¢eském
internetu se mtZete setkat s fadou serverti,
které svym navstévnikam prindseji tipy na
darky. Naprosta vét$ina z nich je vSak skryté

Kadernici

zalozili asociaci

Asociace kadeinikit CR (AKCZ) byla zaloze-

nas cilem vytvafet materidlni podminky pro
provozovani a rozvoj kadefnické profese. Ve
stanovéch se zavazala, Ze bude podporovat
za¢inajici kadefniky a kadefnice, ziky odbornych
$kol a jejich dalsi $koleni v oboru, organizovat

pro né soutéZe, $koleni v oboru a instruktaze.

Déle podporovat publika¢ni a pedagogickou
¢innost v dané oblasti, ve spolupréci s dal§imi
institucemi porddat setkdni kadefnika, prednasky
asemindre. Pro mladé za¢inajici kadefniky a ka-
detnice ziskévat prosttedky na poskytovani pri-
spévkd, ostatnim poskytovat piispévky a materidl-
ni vybaveni pro zahrani¢ni stdZe a soutéZe. Také se
zavézala propagovat ¢eské kadefnictvi v zahranici.
Prostredky k dosazeni stanovenych cilii a k zajisté-
ni své ¢innosti bude AKCZ ziskavat z dotaci, gran-
tla prispévki pravnickych organizaci a fyzickych
osob, ¢lenskych prispévka, prijma plynoucich
zhospodateni a vlastni nepodnikatelské ¢innosti.
Asociaci fidi spravni rada, kterd ma tfi cleny. Jejtho
predsedu voli ze svych ¢lent a odvolava spravni
rada. Funkéni obdobi predsedy AKCZ je jeden
rok. Nejvy$sim orgdnem je valnd hromada, kterou
tvori véichni ¢lenové asociace. Predsedou Spravni
rady Asociace kadefniki CR byl pro rok 2009
zvolen Vaclav Prazdk. (t2)

propojena s konkrétnim e-shopem ¢i agentu-
rou. Informa¢ni hodnota takového webu se
pak vice ¢i méné rovna nule, stejné tak chybi
jakakoliv dalsi aktualizace nebo rozifeni po-
¢tu tipa na darky®. Dérkoviny jdou proto od-
li$nou cestou, kdyz zdtiraziiuji svou obsaho-

vou nezévislost a pfidévaji fadu bonust navic.

»Cilem Darkovin je veskeré tipy na dérky
ptinddet v takové formé, aby mél névstév-

nik moznost snadno si vybrat. To zahrnuje
nékolik jednoduchych zptsobu, jak si muze
vybér darka vhodné upravit, uvedl. Név§tév-

Desatero

nikovi je proto k dispozici mnozstvi filtrii pro
zpfesnéni jeho vyhleddvéni, mtize také vyuzit
hodnoceni redakce a navstévniki pro roz-
poznani skute¢né zajimavého tipu na darek.
Po zaregistrovani se mu také aktivuje funkce
emailovych upominek, které mu pfipomenou
kazdy svatek ¢i vyrodi jeho blizkych - a samo-
zfejmé zdarma pridaji tip na originalni dérek.
Server Darkoviny.cz slibuje svym navstév-
nikaim vedle neustalého rozsitovani data-
baze také vytvareni specidlniho obsahu pro
kazdy vyznamny svatek. ,Aktivni vyhledan{
novych tipti je nase priorita. Chystdme proto
specialni dpravy webu ke kazdému zajimavé-
mu svétku, k tomu ptiddvadme také konkrétni
¢lanky a tipy napf. jak dérek zabalit, ¢eho se
pti jeho koupi vyvarovat apod. Dalsi funkce
jsou v ptipravé a spustime je na podzim,”
slibil Michal Kagpdrek, $éfredaktor serveru.

vice informaci o serveru Darkoviny.cz
naleznete na strankach www.darkoviny.cz
(tz)

pro uspésné webové stranky

Co v8echno musi spliovat firemni webové stranky, aby fungovaly jako G¢inny mar-
ketingovy ndstroj? Odbornici ze spole¢nosti Pro Holding CZ sestavili desatero,
podle kterého by se mél fidit kazdy, kdo chce vytvofit ispésné webové stranky:

. Webové stranky musi nav§tévnici snadno a rychle najit.

. Webové stranky musi pékné vypadat, aby se na nich navstévnici citili pfijemné.

. Webové stranky musi byt pfehledné, aby jejich navstévnici hned védéli, kde co najit.
. Webové stranky musi mit kvalitni obsah, aby se navstévnici dozvédéli vse, co potiebuji.
. Webové stranky musi navstévniky priblizovat k nakupu produkta ¢i vyuziti sluzeb.

. Webové stranky musi byt obc¢as obménény, aby byla vidét dynamika firmy.
. Webové stranky musi byt pfiméfené naro¢né na provoz.

Webové stranky musi byt aktualni.

1
2
3
4
5
6. Webové stranky musi navstévniky lakat k dal$im navstévam v budoucnosti.
7
8
9
1
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0. Webové stranky musi firmé vydélavat.

Toto desatero vychazi z dlouhodobych zku$enosti odborniki na tvorbu webo-
vych stranek a z nejcastéjsich chyb, se kterymi se u firemnich webt setkava-
ji. ,Castou chybou je, Ze stradnky, byt ptijemné a ptehledné, neobsahuji nic, co
by pfimélo nav§tévniky znovu se na né vratit,“ fekl Werner Koudelka ze spo-
le¢nosti Pro Holding CZ. ,Opaénou chybou byvd, kdyz jsou stranky plné no-
vinek, zajimavych funkci a detaili, ale je tak ndro¢né je udrzovat, ze na to fir-
ma nemd prostfedky ani ¢as a obsah strdnek je zastaraly a neaktudlni.
Udrzovat aktualnost stranek pomiize kvalitni redakéni systém, ktery umoz-
ni jednoduchym zptisobem aktualizovat obsah, bez nutnosti zdsahu odborni-
ka. Nejnovéj$im trendem jsou redakéni systémy Real Wysiwyg, kde je mozné
editovat webovou stranku p¥imo v jejim skute¢ném grafickém rozhrani.

Zena, kterd se neztrati

(t2)



informace

Citibank uvadi

nové Pojisténi Bezpedi s Vasi kartou

Citibank pfichazi s novym volitelnym pojisténim kreditnich karet s nazvem,,Pojisté-
ni Bezpeci s Vasi kartou”, které nabizi ve spolupraci se spolecnosti PojisStovna Cardif
Pro Vita, a.s. Pojisténi se vztahuje na rizika zneuziti kreditni karty.

uskute¢néné do 24 hodin pfed nahlése-

nim odcizeni mobilniho telefonu a po-
z4danim o blokaci SIM karty, pfipadné
blokaci mobilniho telefonu. Cena pojisténi
¢ini 89 K¢ mésicné a pojistné je automa-
ticky hrazeno ze Citi kreditni karty.
»Pojisténi Bezpedi s Vasi kartou” si muze
ztidit fyzickd osoba, kterd je drzitelem
hlavni kreditni karty, a ktera je mladsi 75 let.
Sjednat si pojisténi je mozné prostiednictvim
telefonu pies zakaznickou linku CitiPhone.
Vice informaci Ize nalézt ve vieobecnych
pojistnych podminkdch produktu ,,Pojisténi
Bezpedi s Vasi kartou®, které jsou k dispozici
na webovych strankach Citibank Europe plc,
organiza¢ni slozka - www.citibank.cz.

za kalendéfni rok (tzn. maximalni pojistné
plnéni v 1 roce miize byt 300000 K¢). Po-
jistné plnéni pii zneuziti karty pti interne-
tové transakei je poskytovdno v maximdlni
vy$i 30000 K¢, véetné poplatki za blokaci
kreditni karty za jednu zneuZzitou kreditni
kartu, a to maximalné 3krat za kalenddini
rok (tzn. maximalni pojistné plnéni v 1 roce
muiZe byt 90000 K¢). Pojistné plnéni, jez bude
poskytnuto maximélné tfikrat za kalen-
défnirok, pro pfipad ztracenych ¢i odcize-
nych kli¢d je maximalné 5000 K¢, dokladil
maximdalné 3000 K¢&. V piipadé mobilniho
telefonu je pojistné plnéni do 10000 K¢ a pfi
zneuziti SIM karty do 1000 K¢, a to maxi-
malné jednou v jednom kalendé¥nim roce.

Tykad se odcizeni nebo ztrity karty,
v¢etné internetovych a PIN transak-

ci (tj. zneuziti kreditni karty za pouziti
PINu) a také na vynuceny vybér hotovosti
kreditni kartou z bankomatu u¢inény pod
hrozbou fyzického nasili anebo odcize-

ni z bankomatu vybrané hotovosti pfi
nésilném prepadeni nebo pod hrozbou
fyzického nasili, pokud k odcizeni do-

jde pti vybéru z bankomatu nebo v dobé
do 2 hodin od vybéru z bankomatu.
Pokud pii odcizeni nebo ztraté kreditni
karty dojde téz ke ztraté nebo odcize-

ni dokladu, penézenky, kli¢d, odcizeni
mobilniho telefonu ¢i zneuziti SIM karty,
vztahuje se pojistné plnéni i na tato rizika.

»Pojisténi Bezpeti s Vasi kartou” dava drzi-
teli kreditni karty zdruku, ze kreditni kartu

Pojistnd udalost musi byt nahld$ena pojistov- (t2)

né a zadost o blo-

muzZe vyuzivat, aniZ by se musel obavat, Ze kaci Citi kreditni
mu ji nékdo ukradne a zneuzije. Pojistnd pl- karty u¢inéna
néni v ramci naseho pojisténi patiik jedném  do 72 hodin po
z nejvyss$ich na trhu. Nejsme schopni zajistit,  pojistné udalosti |
aby k pojistné udalosti nedoslo, ale dokdze- prostfednic- Tomés VERNER, i
me velmi ¢inné zmirnit jeji dopady na nae  tvim zdkaznické krasobrusla v
klienty,“ fekla Zuzana Radimskd, mana- linky Citiphone. ‘
zerka pojistovacich produktu Citibank. V ptipadé odcizeni i
f

Pojistné plnéni v piipadé zneuziti kreditni
karty v dsledku odcizeni nebo jeji ztraty,
v¢etné PIN transakci, je poskytovano v maxi-
malni vysi 100000 K¢, a to maximalné 3krat

mobilniho tele-
fonu se pojistné
plnéni vztahuje
pouze na hovory

VZP podporuje prevenci
a zdravy zivotni styl.

Chipsova hlidka )

Na dny od 10. 8. do 15. 10. 2009 ptipravila znacka Bohemia Chips

pro své zdkazniky promo akci ,,Chipsové hlidka Bohemia aneb

baliky penéz az do domu“. Béhem této doby bude Ceskou repub-

likou projizdét hlidka, ktera celkem rozda ¢eskym domacnostem ...r"J
2400 000 K¢. Kazdy den bude vylosovan jeden soutézici. Ten

se musi zaregistrovat do soutéze pomoci kédu z baleni oznace-

nych promo¢ni pdskou sms zpravou, na webovych strankach
www.chipsovahlidka.cz nebo po$tou. Vylosované pak navstivi ndsle-

dujici pracovni den pfimo u nich doma Chipsové hlidka Bohemia.

Za jeden nerozbaleny sd¢ek Bohemia Chips mohou spotiebitelé

ziskat 5000 K¢, maximalné 50 000 K¢ a JACKPOT za 10 baleni.

O tom, kam Chipsova hlidka miti a jak vysoky je jackpot, bude g,
spotiebitele informovat radio Impuls - medidlni partner akce.
Znactka Bohemia pfipravila pro své spotiebitele soutéz o 2400000 K¢.
0d 10. 8. do 15. 10. 2009 muZe kazdy registrovany soutézici vyhrat az
50000 K¢ denné a JACKPOT navic. Registrace bude probihat bud za-
slanim sms s kodem, ktery je uvnitf baleni chipsti, na internetovych
strankdch www.chipsovahlidka.cz, nebo postou. (t2)

Doporucujeme vam chodit
na preventivni prohlidky:

® 1x za dva roky
u praktického |ékare
® 2x za rok u stomatologa

* 1x za rok u gynekologa.

VZP CR

Www.vzp.cz Pojistovna na cely Zivot
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Ve vedeni 75 % firem

nejsou zadné zeny

Ve statutarnich organech témér tii ¢tvrtin ceskych obchodnich spolec¢nosti

zcela chybi Zeny. Zeny pievladaji pouze ve 22 % firem, ve zbyvajicich bud'zeny
nenalezneme vibec, nebo jsou zde v mensiné. Vyplyva to z analyzy spolec-
nosti CCB - Czech Credit Bureau provozujici portal Cribis.cz, ktery poskytuje
informace o ekonomickém stavu firem a také personalnich vazbach mezi nimi.
Podle nazoru spolecnosti stoji za nedostatkem zen ve vedeni firem predevsim
rodinné povinnosti, zejména vychova déti.

»Vyrazny nepomér zen a muzi ve vedeni
spole¢nosti ukazuje, Ze zeny v Ceském
podnikatelském prostfedi nemaji kvuli
tradi¢nimu pohledu na jejich roli stej-
né podminky pro pracovni kariéru jako
muzi. Potvrzuje to naptiklad i podil

Zen na matef'ské dovolené, ktery tvori
99,3 % oproti 0,7 % muzi,” fekla Véra
Kamenic¢kovd, analyti¢ka spole¢nosti
CCB - Czech Credit Bureau, kterd portdl
obchodnich informaci Cribis.cz provozuje.
Na druhé strané analyza portdlu Cribis.cz
zjistila, ze ve vice nez 12 % spole¢nosti
figuruji ve statutdrnich organech samé
zeny. Nejvice subjektt se stoprocentnim
zastoupenim Zen je mezi spole¢nostmi

s ru¢enim omezenym, coZ je ddno tim, ze
tuto pravni formu ¢asto fidi nebo vlastni
pouze jedna osoba. Opak je mozné po-
zorovat u komanditnich spole¢nosti, kde
jsou v témér 90 % ve vedeni pouze muZi.
Podobnd situace jako u komanditnich
spole¢nosti je u vefejné obchodnich
spole¢nosti, kde v 79 % z nich najdeme
vyhradné muze. U spole¢nosti s ru¢enim
omezenym najdeme vyhradné muze v 75 %
firem. Jakousi vyjimku tvoii akciové
spole¢nosti, kde je mozné ryze muzské
vedeni nalézt pouze ve ¢tvrtiné z nich.
»Za relativné vysokym zastoupenim

zen v akciovych spole¢nostech sto-

ji patrné skute¢nost, Ze statutarni
organy u této pravni formy jsou nej-
pocetnéjsi, coz zvysuje pravdépodob-
nost, Ze v nich existuje alespon jedna
Zena,” dodala Véra Kamenickova.

Z hlediska odvétvi spadaji firmy ovla-
dané ¢isté Zenami predevsim do odvét-
vi Obchod, prondjem stroji a zatizeni
nebo Sluzby pfevazné pro podniky. Tato
odvétvi jsou viak zarover velice silné
zastoupena i v celkové struktufe firem,
coz zvy$uje pravdépodobnost vyskytu
Zen v jejich statutdrnich organech.
Vyluéné Zeny tvofi statutdrni orgdny
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predeviim v odvétvich Doprava, sklado-
vani, cestovni kancelafte, kde dokonce
jedna pétina v$ech firem v tomto odvét-
vi nema ve statutdrnich organech ani
jednoho muze. Mezi dalsi odvétvi patii
Textilni, odévni a kozedélny pramy-

sl nebo Prondjem strojt a zatizeni.
Naopak Zeny téméf nejsou zastoupeny ve
statutdrnich orgdnech spole¢nosti v odvét-
vich, jako jsou Vyroba a rozvod elektfiny,
plynu a vody, Koksovani a zpracovani
ropy a Vyroba dopravnich prostfedkd.

Co se tyce zastoupeni Zen ve spole¢nostech
dle vyse zisku, nejvyssi zastoupeni Zen na-

lezneme ve vedeni firem s ro¢nimi trzbami
od jedné koruny do 10 miliond korun.

Do analyzy portélu Cribis.cz bylo zahrnuto
vice nez 285 tisic obchodnich spole¢nos-

ti typu akciova spole¢nost, spole¢nost

s ru¢enim omezenym, vefejna obchodni
spole¢nost a komanditni spole¢nost.
Spole¢nost CCB - Czech Credit Bureau, a.s.,
kterd dodavé technickou podporu a orga-
nizuje projekty Bankovniho a Nebankov-
niho uvérového registru, byla zalozena

v listopadu 2000. CCB je 100% dcefinou
spole¢nosti firmy CRIF S.p.A., zaloZené

v italské Bologni v roce 1988, ktera je dnes

Zastoupeni zen ve statutarnich organech

skciové spolaefnosti
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Pramen: CCB - Czech Credit Bureau, a.s.

Poznamky: udaje vpravo oznacuji podil Zen ve statutdrnich orgédnech spole¢nosti ($kala za¢ina fir-
mami, v jejichZ statutdrnich orgdnech neni ani jedna Zena a kon¢i firmami s ¢isté ddmskym obsa-
zenim statutarnich orgéni), idaje v grafu pak ukazuji procentudlni zastoupeni spole¢nosti, v je-
jichz statutarnich organech je podil Zen ve statutdrnich organech v jednom z danych moznosti.

Zena, kterd se neztrati

>



Zastoupeni Zzen ve statutarnich organech
podle vyse trzeb spole¢nosti

Zenyve statutdrnich orgdnech
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Pramen: CCB - Czech Credit Bureau, a.s.

Poznamka: svisla osa udava pocet obchodnich spole¢nosti, vodorovna osa vymezuje podil Zen ve sta-
tutarnich organech, spole¢nosti jsou rozdéleny podle vyse trzeb (adaje z roku 2007) do tiech skupin.
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4. nejvétsi svétovou spole¢nosti v oblasti
provozovani uvérovych registrii a systému
pro podporu uvérového rozhodovani.
Hlavnim cilem CCB bylo vytvofeni
tvérového registru v Ceské republice

s pokrytim v$ech relevantnich segmentt
trhu. Oblast ptisobnosti CCB se postupné
roz$itila i na aplikace modernich roz-
hodovacich nastrojt v rdmci finan¢niho

i vefejného sektoru. Bankam, leasingovym,
splatkovym a dal$im spole¢nostem, véetné
statni spravy a samospravy poskytuje
celou 8kalu finan¢nich produkti a sluzeb
zaméfenych na posouzeni bonity klientt
(scoringové modely a iRating), kontro-

ly rizika a vyuZiti trznich ptileZitosti.

Na Slovensku CCB piisobi prostfednictvim
své sesterské spole¢nosti SCB - Slovak
Credit Bureau se sidlem v Bratislavé.

www.creditbureau.cz; www.cribis.cz
(t2)

Novy pruzkum odhalil rostouci zajem
0 pouzivani videa v praci i soukromi

odle prizkumu spole¢nosti Cisco
P vyuzivd video v préci 38 % IT pro-

fesionaltl nejvétsich ¢eskych firem.
Okolo 43 % z nich ho pouzivé k video
hovortim s kolegy prostfednictvim
webové kamery u PC nebo notebooku,
32 % pravidelné pouziva videokonferen-
ce, 12 % dostava video vzkazy od vedeni
spole¢nosti a 4 % pouzivaji vlastni firemni
televizi. Co se tyka vyuzivani videa
v soukromi, téméf polovina responden-
t pldnuje v budoucnu ¢astéji pouzivat
video hovory také s rodinou a prételi.
»Diky vétsi dostupnosti $irokopasmo-
vych siti se stéva videokomunikace stdle
populdrnéjsi jak ve firemni, tak i sou-
kromé komunikaci. Podle odhadt nasi
spole¢nosti se v pfistim desetileti stane
video pievlddajici formou provozu na IP
sitich. Virtudlni jedndni vyuzZivajici video
komunikaci, jako napiiklad Cisco Tele-
-Presence, pomdhaji budovat lepsi vztahy
mezi vzdalenymi zaméstnanci a partnery
nez napriklad telefonovani nebo hlasové
konferen¢ni hovory. TelePresence je také
velmi efektivnim néstrojem pro komu-
nikaci se zdkaznickymi skupinami pti
zjistovani jejich potieb a zpétné vazby
k vyrobctim a poskytovatelim sluzeb. Vi-
deokomunikace rovnéz poméhd snizovat
riziko kulturnich a osobnich strett,” fekl
Alexander Winkler, generdlni feditel spo-
le¢nosti Cisco Systems Ceska republika.
Podle priizkumu se trend vétsiho vyu-
7ivani videa v soukromém i pracovnim
7ivoté projevuje také v Ceské republice.

Yyox

Naptiklad téméf ¢tvrtina respondenti
sleduje denné video na internetu, dal-

$i ¢tvrtina pak pfiblizné jednou tydné.
Okolo 44 % dotazanych uvedlo, ze video
po internetu sleduji alespor ob¢as a jen
6 % nesleduje video po internetu viibec.
Nejvice dotdzanych, 42 %, se pti sledo-
vani videa na internetu zajima o zpra-
vodajstvi. Pfiblizné 21 % sleduje filmy,
15 % hudebni videoklipy a 3 % rodinna
videa. Ackoli v8ak vétsina respondentit
video na internetu pravidelné sledu-

je, jen mdlokdo z nich se také aktiv-

né na umistovani videi podili. Nékdy

ve svém Zivoté umistilo na web video
zatim jen necelych 20 % respondentd.
Prazkum také ukdzal, Ze do domécnosti
zadinaji ¢astéji pronikat takzvané balicky
sluzeb operétori, které kombinuji az tti
sluzby najednou. Naptiklad 14 % respon-
dentt uvedlo, Ze vyuzivé bali¢ku 3 v jed-
nom, ktery kombinuje telefon, internet

a televizi. Dalsich 22 % uvedlo, Ze vyuziva

bud kombinaci telefonu a internetu, nebo
internetu a televize, ptipadné telefonu
a televize. Pét procent dotdza-
nych si obdobné sluzby
planuje poridit, az
u nich budou
dostupné.
Inter-

net pro
video chaty
nebo video
hovory s rodinou
a prételi pouziva

38 % dotdzanych, 42 % vsak uvedlo, Ze
do budoucna lze sluzeb video hovo-
ri k témto Gcelim vyuzivat nové nebo
¢astéji. Okolo 35 respondentii planuje
instalovat webové kamery k bezpe¢-
nostni video kontrole svych domovi.
Ptiblizné 13 % dotdzanych vyjadfilo zajem
pouzivat video hovory pro komunikaci
s call centrem, poradci nebo odborniky
od poskytovateltl telekomunikaénich,
bankovnich, pojistnych ¢i jinych slu-
zeb. Téméf 10 % by také rado vyuzivalo
v prostfedi svého domova fe$eni Tele-
-Presence, pokud by méli tu moZznost.
Nereprezentativni priizkum mezi IT
profesionaly nejvétsich ¢eskych firem
realizovala spole¢nost Cisco v dubnu
leto$niho roku v ramci desaté jubilejni
konference Cisco Expo 2009. Vyzkumu
se zulastnilo pfes 800 respondent.

(tz)
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Ceské pivo je nenahraditelny

slaby alkoholicky napoj i potravina

Pivo i chléb patfi k nejstarSim znamym potravinam, které se lidstvo naucilo vyrabét.
Pivo je u nas odedavna nazyvano tekutym chlebem. Z pohledu vyzivy se dokonce
da tvrdit, Ze nutric¢ni slozeni piva a chleba se velmi podoba. Pivo, predevsim to ceské
provenience, je zjednodusené definovano jako slaby alkoholicky napoj, ktery tvori
92-93 % vody, 4 % alkoholu, 0,5 % oxidu uhli¢itého a 2,5-3,5 % tzv. zbytkového ex-
traktu, ktery obsahuje jednak latky z vychozich surovin (sladu a chmele), jednak pro-
dukty metabolické ¢innosti kvasinek.

Podle nejnovéjsich vyzkumi v ném bylo
nalezeno vice nez 3000 chemickych latek,

z nichZ vice nez 800 jich bylo identifiko-
vano. Z chemického hlediska jde o smés
riiznych makromolekuldrnich slou¢enin

- bilkovin, sacharid, lipidi a nukleovych
kyselin. Z dalgich latek jsou to pak kupfti-
kladu polyfenolové slou¢eniny, hotké latky
chmele, vitaminy, aminokyseliny, minerdIni
latky, vlakniny, fytoestrogeny a také alkohol.
»Pivo lze povazovat z hlediska jeho slozeni
za vhodnou soudast vyzivy a velmi cennou
potravinu,“ uvedl Ing. Vladimir Kellner, CSc.,
védecky pracovnik Vyzkumného ustavu
pivovarského a sladaiského v Praze. ,Diky
ptirodnim surovindm, z nichz se pivo
vyrabi, chmelu, sladu, vodé a ptirozené-

mu procesu kvageni, jsou pak latky cenné

z nutri¢niho hlediska pfitomny v pivu

v optimédlni kombinaci, v jaké je ¢lovék
miize pfijimat,“ doplnil Vladimir Kellner.
Zajimavé vysledky v souvislosti se zkoumad-
nim vlastnosti piva poskytla ¢eska studie, kte-

rou zpracoval tym lékatskych
a pivovarskych odbornika

[

Vyvoj spotieby nealkoholickych piv

pod vedenim prof. MUDTr. Ja- v CR v tisicich hl (roky 2000-2008)  *
roslava Racka, DrSc., ol

vedouciho Ustavu klinické o 57
biochemie a hematologie Lé- 500 i

katské fakulty UK a Fakultni 400 g

nemocnice v Plzni. Zkoumdani 300 =

se zaméfilo na sledovani os- R e = o

motického tlaku (osmolalitu) L e T sy

neboli mnozstvi vody a mine- 0

rala privddénych do orga- Yy T T wy m, e W T,
nismu prostiednictvim piva

rizné provenience a porov- \ — Vyroba ického piva ]
névalo ho s koncentraci al-

koholu. Z vysledku studie je zcela jasné vidét,
Ze osmolalita je u piv zahrani¢ni vyroby ddna
prakticky jen alkoholem; po odecteni vlivu
alkoholu se dostdvame v podstaté na nulu.
Naproti tomu u piv ¢eské vyroby po ode-
¢teni vlivu alkoholu ztistava nezanedbatel-
néd hodnota osmolality, dand zbytkovym
extraktem, tedy sacharidy, aminokyse-

Vyvoj spotireby piva na jednoho obyvatele fﬁﬂ{
L CR v litrech v letech 19502008 | .7

180

98,4 1086

100 =

152,7 148,5 155,2 166,8 160,7 158,8 160,9 157,9 156,5 158,1158,8

1950 1960 1970 1980 1990 1992 1998 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Odhadujeme, Ze spoti‘eba piva zahrani¢nimi navstévniky a cizinci viibec postupné
roste spolu s jejich poctem a tvori 15-20 % celkové spotieby, tedy asi 25-30 1 na osobu.
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Zena, kterd se neztrati

linami a jinymi latkami dodévajicimi

pivu charakteristickou ,,plnou” chut.

»Nae piva maji, na rozdil od zahrani¢nich,

své ,télo’,“ konstatoval prof. MUDr. Jaroslav

Racek, DrSc. ,Toto zji§téni by mohlo slouzit

jako dalsi podpiirny argument k tomu, Ze

74dost Ceské republiky u Evropské unie

o udéleni ochranného evropského zemépis-

ného oznaceni pro ¢eské pivo byla spravnd

a méla své opodstatnéni. Musim v8ak vzdy

dodat, ze pfiznivé u¢inky pozivani piva

se projevi jen pfi jeho rozumné konzu-

maci, tj. 1-2 piva denné, pro muze velka,

pro Zeny mald,“ upfesnil Jaroslav Racek.

Pivo v minulosti plnilo nejen funkeci napoje,

vrstev obyvatel jako zdklad i sou¢ast nejriiz-

néjsich pokrmi. Dfive se bézné snidal chléb

se syrem zapijeny fidkym pivem nebo se chléb

do piva naldmal. Pivo bylo ve stfedovéku vy-

rdbéno z prevarené vody, a navic bylo ¢aste¢né

stabilizovdno pfitomnost{ oxidu uhli¢itého

a alkoholu, coZ z néj délalo jeden z nejzdravéj-

$ich népojt a potravin. Z piva se pfipravovaly

napt. vielijjaké omdacky, a predev$im nejriiz-

néjsi polévky. Slouzilo téz pti ptipravé jidel,

mas, ryb apod. Jedny z prvnich receptt jiz

v 16. stoleti zvetfejnil Tadea$ Hajek z Héjku,

vyznamnd uéend osobnost rudolfinské Prahy.
(tz)



Libi se vam
tridverovy Hyundai i20?

Znacka Hyundai rozsirila na konci cer-
vence svoji nabidku vozli v segmentu B
a uvedla na trh novou karosarskou va-
riantu modelové fady i20. Tridverovy
model, ktery mél svétovou premiéru
v bfeznu 2009 na autosalonu v Zene-
vé, nabizi v porovnani s konkurenci za

atraktivnéjsi ceny vyssi uroven vybavy

a hospodarnosti.

Ttidverova varianta 120 dopliuje uvedené
pétidverové hatchbacky z ledna letosniho
roku. V nabidce je ve ¢tyfech stupnich vy-
bavy - Classic, Classic Plus, Comfort a Style,

z nich? vSechny predstavuji velmi konku-
renceschopnou nabidku, kterd na viech
evropskych trzich piekonavé kli¢ové rivaly.
Celkovou pritazlivost vozii 120 zvysuje bezpec-
nostni vybava, kterd predstavuje $picku ve své
t¥idé, coz zaddtkem leto$niho roku potvrdilo
pétihvézdic¢kové hodnoceni bezpe¢nosti typu
i20 v nezévislych testech organizace Euro NCAP.
Jak je patrné ze standardni vybavy, je bezpec-
nost pro znacku Hyundai rozhodujici prioritou.
Airbag fidice, airbag spolujezdce, pfedni bo¢ni
airbagy a okenni airbagy pro ptedni a zadni
sedadla, ABS + EBD, aktivni opérky hlavy na
ptednich sedadlech nechybi u Zddné z variant.
Kromé bezkonkurenéniho poméru hodno-
ta/cena nabizi model i20 svym majiteléim

takeé velmi nizké provozni ndklady, a to diky
velmi ptiznivé spotiebé a nizkym emisim CO,.
Ztejmé nejprodavanéj$im motorem se stane
zcela novy zézehovy ¢tytvélec ,Kappa“, ktery
davé pii zdvihovém objemu 1,2 litru nejvétsi

vykon 57,2 kW/78 k. Tato pohonnd jednotka je
leh¢i a hospoddrnéjsi, nez jsou motory kli¢o-
vych konkurentti. Emise CO, motoru Kappa

s hodnotou jen 124 g/km jsou az o 15 g/km

niz$i nez u vétsiny konkurentt a spotieba

v kombinovaném rezimu je pouze 5,21/100 km.
Hyundai 120 ziistdva na vrcholu své t¥idy i ve
verzi se vznétovym motorem vlastni konstrukce.
Zdvihovy objem 1,4 litru u tohoto vznétového
motoru postacuje k dosazeni velmi slugného

vykonu 55 kW/75 k. Jesté ptisobivéjsi jsou
ovsem hodnoty emisi CO, 116 g/km a kom-
binovand spotteba nafty 4,41 na 100 km.
Majitelé tiidverovych modeli1i20 budou
rovnéz tézit z vyhod pétileté zéruky, kte-
rou Hyundai poskytuje na tento model
bez omezeni poctu ujetych kilometri.
Allan Rushforth, viceprezident spole¢nosti
Hyundai Motor Europe, poznamenal: ,.V této
obtizné finan¢ni situaci hledaji spottebitelé stale
vic firmu, které mohou davétovat. Oc¢ekavaji,
Ze jim nabidne spolehliva a kvalitni vozidla za
dostupné ceny. Hyundai se v Evropé stéva stéle
vice uznavanou znackou, ktera tyto zakladni
pozadavky plni, a tfidverova verze i20 obohacuje
nasi silnou produktovou fadu kompaktnich
a hospoddrnych vozii, navrzenych specidlné pro
evropské ridi¢e. Vyhoda lepsiho poméru mezi
vykonem a cenou v porovnani s konkurenci
ptispiva k dal$imu rtistu nageho podilu na trhu.
Spole¢nost Hyundai dosdhla béhem prv-
nich péti mésicti roku 2009 trzniho po-
dilu v Evropé ve vy3i 2,3 % oproti 1,7 %
ve stejném obdobi minulého roku.

(t2)

Koncite podnikani a splacite hypotéku?

Ceska pojistovna ptichdzi prosttednic-
tvim své dcetiné spole¢nosti CP ZDRAVT

s novinkou, kterd potési zdjemce o porizeni
nového bydleni a Zadatele o hypotéku v jedné
osobé. Soucasti viech smluv na koupi bytu,
uzavienych s developerskou spole¢nosti
Neocity Hights, je pojisténi schopnosti
splécet hypote¢ni Gvér, které chrani klienty
pti ztraté pravidelného ptijmu po propus-
téni z prace nebo ukonceni podnikani.
»Pojisténi schopnosti splacet uvér z hypo-
téky nebo stavebniho sporeni se vztahuje
jak na osoby samostatné vydéle¢né ¢inné,

tak na zaméstnance, ktet{ kvili propusténi

z préce, vaznym zdravotnim divodim nebo
insolvenci prestanou mit pravidelny ptijem,*
vysvétlil vedouci oddéleni produktového
managementu CP ZDRAVT Martin Steh-

lik. Ceskd pojistovna za né bude v ptipadé
pojistné uddlosti po dobu dvandcti mésict
platit splatky Gvéru, takze tim nijak neutrpi
jejich platebni moralka ani Zivotni uroven.
Pojisténi Ceské pojistovny k tvérim na byd-
leni, které poprvé za¢ind nabizet developerska
spole¢nost Neocity Hights s projektem pro-
jektu Neo Zlicin 2. etapa, ziskaji automaticky

ke smlouvé vichni jeji klienti a garantuje jim
klidné spani béhem nasledujicich az dvou let.
Cesk4 pojistovna uz zatatkem letogniho
brezna zacala nabizet jako prvni v zemi tzv.
pojisténi pravidelnych vydaju (slozenek),
pfijehoz sjednani je pak ztrata zaméstnani
povazovéna za pojistnou udalost, stejné
jako pracovni neschopnost, kterou zapii-
¢ini nemoc nebo traz. CP lidem s timto
pojisténim zaplati vydaje na ndjem ¢i
podndjem, odbér elektfiny, plynu a vody,
$kolné na razné typy kol a podobné.

(tz)
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radime si navzajem / fejeton

Jak efektivné vyuzit Cas

v praci, domacnosti a pri odpocinku?

Otézka pro Ing. Zdenku Vostrovskou,

Pro¢ jsme v neustalém stresu, nesnesitelni sobé i jinym, a pro¢
mame tak malo sil na prozivani volného casu, ktery ve svém kata-
logu nenabizi ani ta nejzajimavéjsi firma? Idealni terén pro uplat-
néni desatera, které chci stru¢né popsat v nasledujicich radcich,
je samoziejmé sam o sobé ponékud virtualni ivahou, nebot je
vzdy narusovan ledas¢im, co mGzeme zaradit do kategorie ob-
jektivnich a nasi vali jen malo ovlivnitelnych pficin.

1. Nefesit problém za viechny.

Co vyfesit nelze, Ize vzdycky ignorovat, nebot neni mozné sou-
casné plakat na vsech hrobech a sedét na vsech svatbach.

2. Nefesit viechny problémy najednou.

Prosté to chce zastavit se a premyslet; nechat fadu skladajicich se
na hranu postavenych dominovych kostek na pokoji, nez spadne
ta posledni, a pak je postavit znovu, jinak a pokud mozno lépe.
3. Uklidnit se.

Mné v tomto sméru uz po léta pomaha véta, kterou jsem nasla
v jedné krasné a uzite¢né knizce (Dale Carnegie, Jak se zbavit sta-
rosti a zacit zit): ,Co nejhorsiho se mize stat?” Vétsinou se ukaze,
Ze ani to nejhorsi, co by se eventuelné mohlo pfihodit, nezname-
na definitivni konec.

4. Analyzovat situaci a vytvofit - nejlépe pisemné - plan akce.
Coz znamena - zjistit fakta, objektivné je posoudit, navrhnout
feSeni, vybrat konkrétni variantu - a jednat!!!

CSc., predsedkyni predstavenstva 1 VOXa.s.

5. Nezabiednout do malicher-
nosti a ziskat nadhled.

Zase mam jednu takovou vétu,
ktera mi pomaha rozpoznavat skutec¢nou diileZitost véci. ,Jak
dulezita ta véc bude ode dneska za deset let?”

6. Nebrecet nad rozlitym mlékem.

Co se stalo tfeba jen pred jednou vtefinou, nelze zménit, je tedy
uplné zbytecné se tim trapit.

7. Ani hlupék si na dvoudenni vylet nebere dozivotni zasoby.
Clovék se prosté nesmi nechat paralyzovat zittkem, jedina ro-
zumna moznost, jak se na néj pfipravit, je prestat se ho bat a od-
vést tu nejlepsi praci jiz dnes.

8. Stanovit si cil a zacit na ném pracovat.

Pokud si clovék dokaze jasné a piesné definovat, co chce, jak
toho dosahne a co je pro to tfeba udélat, vlije mu to do Zil tolik
nadéje, radosti a energie jako nic jiného.

9. Dékovat!

Vdécnost prosté umi postavit véci do tplné jiného svétla. Je tie-
ba si uvédomit, ze vétsina problémi prameni z toho, ze lidé se
trapi hlavné tim, co nemaji, co nechtéji nebo co ztratili.

10. Zadnou praci jesté korunka z hlavy nikomu neupadia.

Ja sama za svij nejvétsi Uspéch pokladam, ze mohu délat to, co
mam rada, a mohu do toho vlozZit celé své srdce.

fejeton

Hornickovo:
Léto budiz
pochvaleno!

Kdo by nemél rdd ¢as prazdnin a dovolenych,
plnych koupalist a sbéru lesnich ploda? Miro-
slav Hornic¢ek, milovnik vieho krasného, osla-
vil ro¢ni dobu slovy: Léto budiz pochvaleno!
Nejen on, vSichni se na dva letni mésice té$ime
cely rok. Kdyz venku lezi snéhové zavéje, mraz
zaléza za nehty a jaro je jesté daleko, zdévd se
mi o pofddném parnu, opalovéni na brehu na-
$eho rybnika a bortivkovém kolddi k snidani.
Kdyz snivam o vzdaleném détstvi, vyba-

vi se mi porddnd zima na Vyso¢iné a nebo
vedra, kdy tekl rozpaleny asfalt na okresni
silnici tak, Ze jsem v ném nechal i obé boty.
Vzpominky v§ak maji tu péknou vlastnost,

Ze se vkradaji do naseho védomi bez ne-
ptijemnych a viednich chvil a zdtiraziiuji
pékné zazitky a pocity plné pohody.

Miém-li si vybavit skute¢né 1éto témét pred
pulstoletim, pak nejprve séhnu po néjaké
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spolehlivé pomticce, o niZ se mize ma pamét
oprit. Stac¢i, kdyz napriklad zalistuji ve starych,
zaZloutlych novindch, které lezi uloZeny

ve vras¢itém kufru na pidé, nebo vyhrabu

z krabice vybledlé rodinné fotografie od vody.
Ano, skute¢nost byla ponékud jind. Pfisly
dlouho ocekédvané letni prazdniny, mélo byt
teplo, ale my stale ¢ekdme na slunce, které se
skryvé kdesi za mraky. Dny, tydny, celé mésice
se letni pocasi nechce dostavit, i kdyz podle
kalendéfe uz ma nejvyssi ¢as. V novindch se

o tom objevuji vtipy: ,,Kdy bylo léto? V utery od
dvou do ¢tyt!“ Na fotkdch nastésti neni vidét
husi kiize po celém téle a lehce promodralé
koncetiny. Tehdy se fotografovalo cernobile.
Kdo jen trochu mohl, vzdal to a ne¢ekal na
horké slunce doma, ale vyrazil za létem na
jih. U Balatonu nebo na Zlatych piskach
chytali slune¢ni paprsky ti, ktefi nedosta-

li devizovy pfislib na cestu do Jugoslévie.

Ti nejstastnéjsi a nejSikovnéjsi se podivali

az do Italie. Pro otrlé milovniky mote tu

byly studené plaze v NDR, kde byly vedra
jesté vzacnéjsi nez na Machové jezete.
Nevydarené letni po¢asi uz nepatii k nejéas-
t&j$im tématim konverzace. Stiedoevropské

Zena, ktera se neztrati

klima se za¢alo ménit. ProprSené prazdniny
s no¢nim jektdnim zub ve stanu nepatii
k béznym Cervencovym a srpnovym zazit-
kam. Horko k zalknuti si uZ nasinec nemusi
kupovat za dindry. Aby si ho dosyta uzil a mél
ho dost i na Vénoce, sta¢i denni prochdz-
ky po rozpélenych prazskych ulicich nebo
opalovani u nafukovaciho bazénu na zahra-
dé. Globélni oteplovéni, zpocatku plizivé,
pozdéji bez ostychu, Zene rtut teploméru
pres tficitku a nemilosrdné déld z mirného
péasma ,Saharu‘. Na to, Ze spolu s tim ptijdou
v1été i povodné, jsme si uz také jaksi zvykli.
Hic viak neni jen kvili podnebi. Zatimco
prezivani v socialismu bylo jaksi bezkrevné stu-
dené, dne$ni doba byva horka nékdy az prilis.
Bud'z vés ve firmé lije pot z névalu prace, nebo
se potite hriizou pti pfedstavé, Ze o business
ptijdete. Poradné se zahfejete i pfi ndvratu
z dovolené, kdy vas ¢ekd nutnost porddné své
podnikani zase rozjet. Za¢inat po dnech
odpocinku v pondéli u prazdného stolu
neni moc piifjemné. Pfesto tvrdim,
7e Horni¢ek mél pravdu:
Léto budiz pochvéleno!
Pavel Kacer




informace

Podporuje projekt na bezplatné

a jednoduché zalozeni firmy pres web

Ceska spofitelna je hlavnim finanénim partnerem unikatniho projektu ZalozFirmu.cz.
Viibec poprvé v Ceské republice je mozné zalozit novou spoleénost pres internet, a to
aniz by budouci podnikatel sam musel komunikovat s urady nebo zprostiedkovateli
sluzby za sjednani firmy platil (klient hradi pouze zakonem vyzadované vydaje). Pod-
nikatel zada vsechny udaje do registrac¢niho formulare, veskeré administrativni ndle-

zitosti poté vyridi provozovatel ZalozFirmu.cz.

Projekt ZalozFirmu.cz zahdjil ¢innost v éer-
venci 2008, Ceskd spotitelna se stala hlavnim
finan¢nim partnerem 1. ledna 2009. Timto
zplisobem jiZ bylo zaloZeno pres 200 fi-

rem a mési¢né pribyvaji desitky dalsich.

»JiZ delsi dobu se ozyvaji hlasy, Ze zaloZeni firmy
v Cesku je administrativné, ¢asové i finan¢né

s nastrojem, ktery klientim umoziuje zalo-

zit firmu jednoduse, rychle, a navic s daleko
niz8§imi naklady. Vyuzitim sluzby ZalozFirmu.cz
usetti podnikatel 60 az 85% béznych nakladi,*
uved] Petr Cizek, vedouci projektu ZalozFirmu.
cz. ,Doba potiebna k zalozeni firmy zavisi

na struktute spole¢nosti a rychlosti dodéva-
nych podkladt: klientem, dodal Petr CiZek.
»Podporu za¢inajicich podnikatelt a podnikdni
v CR povaZujeme, obzvl4it v soucasné dobé, za
velmi duleZitou, a proto je pro nds partnerstvi

s timto zcela ojedinélym projektem logickym
krokem. Libi se ndm idea projektu, protoze i my
délame v3e pro to, aby administrativni zatéz
nasich klientt byla co nejmensi. Napiiklad
vlonském roce jsme jako prvni na trhu zavedli
moznost elektronické fakturace,” fekl Tomas
Reytt, feditel odboru klientské segmenty pro
soukromou a firemni klientelu Ceské spotitelny.
ZaloZeni nové spole¢nosti probihd prostted-

» Administrativni naroénost

| Zalozit spoleCnost neni jednoduchée

ol

ZalozFirmucz

9 ufadl, 21 dokumentu, 600 zadavanych udaju

> Pravni asistence nebo ready-made firma

podnikatel se zpravidla neobejde bez asistence kvalifikovaného
pravnika nebo voli cestu ready-made spole¢nosti

> Poplatky spojené se zalozenim firmy

start podnikani se zvySenymi naklady (30 000—45 000 K¢&)

Casova naroénost

Y

priimérna doba zaloZeni nové firmy 30—40 dni

www.zalozfirmu.cz, ktery umoziiuje prizpusobit
vznikajici firmu pozadavkiim uZivatele. Po zada-
ni tdaji systém automaticky vygeneruje veskeré
dokumenty nezbytné k dokonéeni registrace

a zagle je na emailovou adresu uzivatele, ktery

je zkompletuje a vrati zpét. ZalozFirmu.cz dale
zabezpedi veskeré zbyvajici doklady, obstard
zivnostenska opravnéni a zajisti komunikaci

s urady. Po dokonceni registrace obdrzi uzivatel

zivnostenského rejsttiku a souvisejici doku-
mentaci nutnou k dal$imu provozu firmy.
Ceska spotitelna ma ve svém portfoliu pres
200 tisic firemnich klientt z fad podnikatelt,
malych a stfednich firem i velkych korporaci,
municipalit i neziskovych organizaci. Ved-

le standardni pobockové sité maji firemni
Kklienti k dispozici také 15 specializovanych
komer&nich center ve viech regionech CR.

nictvim online registra¢niho formulafe na kompletni slozku s vypisem z obchodniho nebo (t2)
]
Bl \/ mnoha zemich je zaloZeni m H : v % oM o) . m
i Podnikatel uspofi az 80 % nakladu
ZalozFimmucs

Bl spoleCnosti daleko snazsi
]

Zemé Poradi
Novy Zéland 1 svéte:
Kanada 2
Austrélie 3
Gruzie Gl »naklady
Irsko 5
U.S.A. 6

Libérie 88
Moldavsko 89
Bangladés 90
Nigérie 91

Porovnani obtiznosti zalozeni firmy ve

Kritéria hodnoceni:
»proces zaloZeni
»Casova narocnost

»minimalni kapital

Ceska republika:
> 86. ze 181 ekonomik (celosvétové)

» 22.z 27 ekonomik v ramci OECD

ZaloEFimmucs Il

5 tis. firem/rok

» 60 az 80 % naklad( uspofi kazdy podnikatel pfi zaloZeni firmy
prostfednictvim ZalozFirmu.cz

» 5000 000 K¢ zatim uspofili podnikatelé na vstupnich nakladech pfi
dosavadnim fungovani portalu (vice nez 200 firem)

» 100 000 000 K¢ potencialni Uspora vstupnich nakladd podnikatelt pro

Graf: porovnani financnich naklad
spojenych se zaloZzenim nové firmy
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Internet a design

©2005-2009 RIX, s.r.o. V3echna prava vyhrazena. www.prosperita.info
Prosperita je registrovana ochrannd znamka.

Dotknéte se reality

Vas webdesign

Vyrobime webové stranky nejlépe vyhovujici vasemu podnikani nebo cinnosti.
Nasimi hlavnimi pfednostmi jsou: kreativni design a rychlost samotné vyroby
i provadéni aktualizaci. Dbdme na precizni naprogramovani,

které mimo jiné zarucuje také rychlé nacitani v prohlizecich.

Zabyvéme se rovnéz tvorbou interaktivnich feSeni. Do novych stranek napfiklad
zabudujeme poptévkové a objedndvkové formulare nebo systém pro fungovani newsletteru.

Kontaktujte nas kdykoli.
Poskytujeme komplexni feseni, dovedeme vas k Uspésné prezentaci.

Poskytovatel RIX, s.r.0., Ocelafska 2274 /1, 190 00 Praha 9
Telefon: +420 606 615 609, fax: +420 284 689 063
info@prosperita.info, www.prosperita.info




