listopad 2009/11

Vychdzi jako pfiloha ¢asopisu Prosperita’

Zena, kterd se neztrati

Pokud svoji praci
trochu berete
ja k{korLc“:ka,‘
hodiny nepocitate
R, 1052

rozhovor mésice .
s Ing. arch. Pavlou Bumbélkov'ou
feditelkou Nakupniho a zabavniht

entra Olympia Brno !
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Jeden otisk své dlané
zanecham na tvych zadech pro Stésti
A pohled plachy

poslu vecer jak malé blues

Pod polstar schovam obalku
Bude to tichy pozdrav na dalku
Jesté dnes

dopisu spravnou adresu

V noci ti ji odnesu

do roztouzené schranky

A jeden otisk dlané

misto postovni znamky
pfipojim

Novy web FINEP: snadné srovnani bytu ve ¢tyrech krocich

Novy web www.finep.cz nabizi snadné vyhledévéni nemovitosti ve vSech projektech
spole¢nosti. Sta¢i na interaktivni mapé Prahy zvolit pozadované parametry. Pro
komfortni vybér jsou k dispozici také virtualni modely, které zdkaznikiim predstavi
architektonické fe$eni budov i polohu bytu ¢i domu. Klienti mohou také vyuzit hypo-
té¢ni kalkulacku a pro¢ist si kupni smlouvy.

»Na interaktivni mapé Prahy stadi zadat zdkladni parametry jako lokalitu, cenu
a dispozice nemovitosti. Program klientovi vyhledd vechny vyhovujici nemovitosti
a setadi je podle ceny. Klient tak ziskd rychle prehled a miZe snadno najit nejlepsi
nabidku, uvedla tiskovd mluvéi FINEP Pavla Temrova. Ve vyhledavaci jsou obsaze-
ny vechny podstatné informace, jako je lokalita nemovitosti, orientace k svétovym
strandm, piislusenstvi a celkovéd cena. Pro kompletni informace o daném objektu je

u kazdé polozky moznost nahlédnuti na detailni piidorys, v¢etné informaci o rozloze
jednotlivych mistnosti.

»Dilezitym kritériem vybéru je také provedeni projektu. Se stavbou a jejim zasaze-
nim do okoli se mohou zdkaznici sezndmit na 3D modelu zasahujicim az do urovné
jednotlivych podlazi. Nage projekty vynikaji kvalitou architektonického provedeni
budov a uroven jejich zasazeni do okoli. Tyto vyhody vyniknou prévé na novych 3D
modelech,” sdélila Pavla Temrova.

Novd stranka www.finep.cz nabizi také piehled smluv a hypoté¢ni kalkula¢ku. ,Na-
$im cilem je maximdlni otevtenost, proto klientiim davdme ke staZeni kone¢né znéni
veskerych smluv. Hypoté¢ni kalkulacka zase ukazuje orientaéni vysi splatek pti vyu-
ziti nabidky spole¢nosti FINEP Finanéni sluzby, vysvétlila Pavla Temrova. (tz)



drobné radosti

www.surfacemakeup.cz

Kazda zena se chce libit

Prisla jste na jednani schvalné neupravena? Mozna ano, jestlize jste si vyjimecné s né-
kterym klientem nevédéla rady a stuj co stj chtéla ukoncit spolupraci, a stale se vam
to ne a ne podarit. Extrémy maji pfirozené misto v zivoté, samoziejmeé i vtom podni-
katelském a manazerském.

Na druhé strané - jmenujte den,
kdy jste se nechtéla libit. Kazda
Zena v sobé nosi touhu okouz-

lit ostatni, byt obdivovana, byt
malym, kfehkym kouskem ves-
miru. A je to tak spravné.

Zena, kterd je spokojend se svym
vzhledem, ptisobi vyrovnané

a sebevédomé, coz také napoméhd
jejim profesiondlnim vysledkam.
Kazdy rok investujeme spoustu
penéz do ndkupu kosmetiky, hez-
kého oble¢eni

a dopliikdy,

Cerni li¢eni, které vam vydrzi a které
presné sedi vaSemu typu. Pro kazdy
typ obliceje existuji triky, které
dokazi zazraky, vyraz obliceje oZivi,
dodaji jiskru a tolik dtilezité a sta-

le zmifiované sebevédomi. Naucte
se upravovat své vlasy tak, abyste
pokazdé vypadala jinak - jak vlasy
vyrovnat, navlnit, zvladnout jedno-
duchy vyées sama bez kadefnika.
Nechte si poradit od profesionalni
stylistky, ktery typ obleceni je pro
vas ten pravy, do kterych obchodii
zamifit a kterd stfihy a barvy vybirat.

nemalou ¢astku Upraven)'l VZh‘eod lve. Budte zcela pfipravena nejen na
nds stoji také pro kazdého dulezitou Kurzy jsou skvélym napadem a efek- jedinou, ale i na dalsi schtizku a dopfejte
navitéva kader- zacti (lSPéChu' tivnim fe$enim pro spole¢nosti, kte- tuto zku$enost také ostatnim. Program
nika... Ale kdy soucas ré hledaji aktivitu, ve které se snoubi = v podobném znéni lze pfipravit i pro muze.
jste se naposledy ptijemné s uzite¢nym. Jestlize pravé

setkala s profe- vase firma hledd ptileZitost, jak poskytnout SURFACE profesionalni $kola li¢eni
smnéh_n’m vizazistou? Kazdy defn se licime, Zendm ve vedoucich p021c{ch pékn.)’l predva- Belgick 14, 120 00 Praha 2

av8ak je to opravdu liceni, které nam slusi? no¢ni dérek, mtize to zkusit s ndmi! Nauc¢ime,

Doporucil by ndm odbornik jiny postup, vyskolime, poradime.

barvy, vybér dekorativni kosmetiky? Piekvapte moder-

SURFACE, ptedni $kola v oblasti li¢eni, nabizi = nim pojetim akce pro

kurzy, které jsou uréeny viem zenam, které VIP klienty, partnery

o sebe chtéji pe¢ovat profesionalnim zpiiso- ¢i zaméstnance.

bem, zdokonalit svijj vzhled a rozzafit tvarf, at Vénujte praktickou

uz pro mimoiadné prileZitosti, ¢i jen proto, zkugenost, kterou

aby se citily dobie a zdravé sebevédomé. Ize vyuzit v osobnim

Zkusite-li to s ndmi, proniknete do ta- i pracovnim Zivoté.

jemstvi profesiondlniho li¢eni, nautite se, Naucte se denni a ve-

jak jemné a elegantné sladit make up

s tvarem obliceje, typem pleti a barvou
o¢iivlasti a dosahnout vzhledu, ktery
odpovidé vasi osobnosti i vasemu vkusu.

Krasné naliceni vam.
pri kazdé piileiltostl
zvysi sebeduiveru.
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zvidava anketa

Laskovné, usmévné, i zcela vazné

Listopad byva mésicem posmutnélym, dusickovym a ke konci také predvanocnim,
a mnohym zenam prihazuje do nakupniho kosiku povinnosti mnohem vice, nez bé-
hem predchozich dnti a tydn(i. Proto se nase redakce rozhodla tak trochu zpestrit toto
obdobi rozvernou anketou. Polozili jsme, vyhradné muziim, jedinou otazku:

Co by nemélo chybét v kabelce podnikatelky a manazerky?

Vratislav Konecnys publicista.
Predeviim prasky na nervy, mllfdy
nevis, do koho pies den narazis.
A domaci mazli¢ek na baterky,

kdy? baterky dojdou milenci.

Jaroslav Holoubek, basnik

V kabelce podnikatelky a mana-
Zerky by v Zzddném ptipadé nemél
byt uzkostlivy pofddek, ba naopak
vSechno by mélo souviset se v§im,
a dotykat se, aby naptiklad k darku
pro manzela se nechténé ptilepilo
tuzkou napsané ¢islo na milence.
To by tam zcela jisté chybét nemélo.
A taky zrcétko, které by ji vzdy
ubezpedilo: Jo, jesté pordd jsi to ty.

Petr Rafaj, predseda Ufadu pro
ochranu hospodafské souteze -~
Kromé mobilniho telefonu urdité jeste
aktudlni vytisk Informacni is
pro ochranu hospodai'ské souteze.

Ing. Jan Hrugka senio ¢
a s r koug, lektor, a j
spole¢nosti ALPINAUTIG, s.r.0 ednacel
1) nvuz - pravi muzj a gentlemani sice jes-
t€ nevymreli - ale pro Jistotu...
2) ?a(.ihled asmysl pro humor - nadhled, aby mobhly re-
Sit {(en ty podstatné véci; a humor aby, Zendm pomoh]
Vv okamzicich, kdy budou muset fegi +
, resit ity nepod i
3) laskvavost a tolerance - tady myslim i naynéspn(; e
mu%fo: - m%{? €0, mnoho z n4s nedokonalych
mllllzlu, po,tes1 tak jako jakakoliv forma laskavého
po. e}zenl od krasnéjsi poloviny lidstva, tolerap-
) ce Je casto nutna, aby souziti s ngmj prezily
) dovednost myslet na sebe g viili, odva-

hu a silu fkat ne.. bez komentste

JUDr. Jan Matejka, Ph.D., advokat,
Advokatni kancelai MATEJKA

Musim fici, Ze absolutné netu$im, nicméné
vzhledem k tomu, jak Zeny nékdy uvazu-
ji, tak pfedpokladdm, Ze idealni kabelka
by méla byt elegantné mald a mélo by se
do ni vejit uplné véechno, tedy nejenom
nezbytné klice a telefon apod., ale jisté
také néjakad ta dalsi kabelka, maly kosme-
ticky salon, ptipadné néco k jidlu a piti
anékdy snad i ten kuchynsky drez...

Irvlg. Petr Zempliner, predseda
Pfedstavenstva spole¢nosti
Sém, a.s, Provozovatele

ho listu Utadu

Stanislav Bernard, predseda
predstavenstva a generalni feditel,
Rodinny pivovar Bernard, a.s.
Kontakt na milence.

Vi

Resortu Svata Katetina
V kabelce by 7endm nemela
chybét adresa do Resorty
Svatd Katetina, kde na ng
uprostted lesti a luk ¢ek4 ticho
klid, odpocinek v prvotfid- ’
nim wellness a Spa, masaze
‘Synikajici a zdravé kuchyné!

PhDr. Pavel Hubenka, rezisér
Sekové knizka s plnicim perem a
vé Orbitky pro erotogenni nébor.

acit-

rono

PhD_r. Vaclav Friedmann, Ph.D., jednatel

Genius Media a mojetelevize.cz

A .dneénl' dobé v kabelce manaZerky nesméji chybet
rfe)l{noldernéjél' technologie - netbook iPhoile t)cli )
Jinymi slovy kancel4t v kabelce a zér(;veﬁ moia ‘
nost odkudkoliv sledovat svoji firemn{ televizi'_

FS)
& 4

Tomas Vasary, feditel marketingu

a PR Raiffeisen stavebnj spofitelny
Ze zésady se nedivam ddmdm do
kabelky, dokonce anj syé manzZelce ne
Jéété bych zjistil, co tam nosi, a hro- .
zila by ztrita vysnénych idealq.
— "

Ing. Zdenék Juracka,
prezident Svazu obclvlodu
a cestovniho ruchu CR ]
Rozhodné mobil, ale také muzim
lahodici parfém, a do tretice,
myslim, Ze urcity talism%p, k’tery
{ize v pravy cas zlepsit naladu.

Weber, vedouci oddéleni .
o podaiska komora CR

dnikatelky a manazerky

lo ziistat misto pro néjaké
Suje od téch naéich, n\}d—
na vysypani.

Ing. Ste
komunikace a PR, Hos
vV damské kabelce, po
nevyjimaje, by vidy mélo 2
tajemstvi. To je to, coJi odli
nych panskych kufiika. Proto pozor

pom

Ing. Vit Pékny,

generalni feditel

KIA MOTORS CZECH $.1.0-
Jedina provokativni odpoved
je: prece klicky od vozu KIA!

Jan Samko, feditel marketingu, Alza.cz a.s
V kabelce? Mininotebook, Zeny ho mi.lu'l' h
a po'ékejte, aZ se dostane do prodeje ten a

s lfre}sn)’rm designem, s ornamenty, HP

mini 110, ten fakt vypad4 dobre, n,ezée—

kané decentne, je prosté UZasny..

Ing. Vladimir Vosicky, feditel prodejt

spolenosti Peugeot Ceska republika

Ur¢ité rténka v mdédni barvé, aktudlni nabidka produkta
a sluzeb nasi znacky, podepsana kupni smlouva na model
vozu Peugeot 3008 a fotografie netispésného konkurenta.




Treba
elektronické pohlazeni

evim, jak mne to napadlo, myslim si viak, Ze kazdy den si fikd o to, ze by

mél byt napInén né¢im novym. Novou myslenkou, malym napadem,

usmévem nad oblohovu, z niz se ndam do dlani snaseji andélska kfidla
povzbuzeni. Méli bychom vstavat s radosti, tésit se na to, co pfisti minuty pfi-
nesou. Chapu, tukate si na celo, pro¢ takova slova, kdyz je pravé obdobi mlh
a desty, zkratka podzim i s tou nasedlou pikryvkou hlavy.
Vérim viak na stésti, které putuje stale kolem nas, mlhy nemlhy, rozchody, las-
ky, setkani po letech. Véfim také na silu dobrého slova, at pfijde v podobé kras-
né knihy, k niz ziskdme vztah, anebo v obycejném viednim mailu, kdy nam
kolega, obchodni partner nebo kamarad (vie i v rodé Zenském, pochopitelné)
napise néco veselého, pochvalné ,dotujiciho” nas vydej energie, nebo cokoli
na tenhle zplsob. Kdyz vam elektronické pohlazeni pfijde takhle v nedéli po
ranu (kdo z nas u pocitace nesedava v nedéli po ranu...), rozjasni vam to nejen
posledni den v tydnu, ale nasledujicich mnoho dalsich, a to hned pfi vstavani.
Zrovna dnes jsem dostala dva takové prima dopisy. Od muzd, jejichz pfistupu
k Zivotu si nesmirné vazim, jejichz charakter a nahled na svét by se casem mél
modelové zvécnit v ucebnicich manazerského umeéni. Samoziejmé nepro-
zradim, o koho jde, podstatna je sila slovicek, ktera se ke mné virtuini cestou
dostala. Utfela jsem slzu, kterd neukdpla, ale méla namdle, i ja mam nékdy
smutno v dusi, jsem prece jako kazdy jiny.
Napada mne spousta bezvyznamnych véci, které nemaji viibec zadnou sou-
vislost s pfedchozimi fadky - tfeba jak ji medvéd ofechy a jestli si je umi lous-
kat? Co kdyz se budou muset postovni holubi nékdy vyhybat neviditelnym in-
ternetovym sitim, aby bezpecné dorucovali depese a milostna psanicka nebo
a zda konecné nékdo nejchytrejsi vyvine vanocni lék proti nadvéze.. .. Pokla-
dam si otazky, které s logikou nemaji nic spole¢ného. Je to mdj vesely start.

vase Eva Brixi

—— partnefi www.madambusiness.cz ———
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editorial / drobné rubriky

Co délate, kdyz zjistite,

| e vic spéchat uz neniv lidskych silach?

P> Pavla Pasekova
. vedouci oddéleni komunikace
Allianz pojistovna, a. s.
Hranice, limity a mantinely si pfece ur¢ujeme kaz-
dy sém. Uzavrela jsem takovou vnitini dohodu
sama se sebou: délat véci nejlip, jak dovedu. Bylo
by viibec fér chtit po sobé vic? 44

Co ocenujete
na podnikatelkach a manazerkach?

p Martin Dejdar, herec

K Zenam, které si Gspésné vedou v businessu, ci-

tim obrovsky respekt. Vétsina z nich se nemuze
vénovat jen své firmé, své profesni kariére, ale
musi navic obstarat i rodinu. Klobouk dol{i pred
nimi, dokazi délat opravdu vyjimecné véci. Chla-

pdm jsou schopny déat pofadné na frak. Drzim jim palce! 44

Informace do kabelky
Akcni nabidka pro Volkswagen Touran

Volkswagen piipravil pro své zakazniky jesté vyhodnéjsi na-

bidku oblibenych viceucelovych vozii Touran. V ramci nové

akce doslo ke sniZzeni cen viech modelti, pro které 1ze na-

vic objednat specialni akéni paket vybavy na piani. Celkové

zvyhodnéni pro zédkaznika tak muzZe ¢init az 103 400 K¢.

Praktické a prostorné vozy Volkswagen Touran Ize nyni pofidit

za jesté vyhodnéjsich podminek. Nové akéni ceny znamenaji

pro zakazniky usporu ve vysi az 54 700 K¢ v zavislosti na zvo-

lené kombinaci motoru, pfevodovky a vybavy. Za nejlevnéjsi

provedenti tedy zdkaznik zaplati pouhych 489 900 K¢. Akce se

tyka celkem v8ech motorizaci a vybavovych linii, v¢etné hos-

podérnych a ekologickych modelii BlueMotion a EcoFuel.

Zékaznici mohou ugettit dalich 27 100K¢, resp. 27 700 K¢, pokud

si u modelt s vybavou Trendline a Cross objednaji akéni paket

»Pohodli® za zvyhodnénou cenu 19 900 K¢. Paket ,,Pohodli“ obsa-

huje multifunkéni koZeny volant, palubni po¢ita¢ ,,Plus®, automa-

tickou klimatizaci ,,Climatronic®, Parkpilot, mlhové svétlomety

(pouze Trendline), Sedé tonovand zadni okna a textilni koberecky.

Modely Cross maji navic vnitfni zpétné zrcitko s automatic-

kou clonou, funkce Coming/Leaving home a destovy senzor.

Pro velmi naro¢né zakazniky, ktefi si zvolili model s vy-

bavou Highline, je uréen paket ,,Luxus® Za 31 100K¢ zis-

kaji multifunk¢ni kozeny volant, Parkpilot, sportovni

podvozek, navigaci RNS 310 a xenonové svétlomety. Vy-

hoda pro zékaznika ¢ini v tomto pfipadé 50 100 K¢.

Volkswagen Touran patii v Evropé mezi nejprodavanéjsi vozy své

ttidy a za¢atkem roku 2009 sjel z vyrobni linky jiz milionty exem-

plar této modelové fady. V pétimistné konfiguraci je k dispozici

zavazadlovy prostor

0 objemu 695 litrt, po

sklopeni zadnich seda-

del dokonce 1989 litr.

Sedmimistné prove-

deni md navic tieti

fadu sedadel, kterou

1ze sklopit do podlahy.
()

Zena, kterd se neztrati



Cesi jsou treti ve Zvykani

mezi zemémi stredni a vychodni Evropy

Mezi narody stfedni a vychodni Evropy jsou Cesi na tfetim misté ve Zvykani za Slo-
vinci a Chorvaty. Jak vyplyva z prazkumu* spoleénosti Wrigley, roéné kazdy Cech vy-
zvyka 128 zvykacek. Nejvice zvykaiji lidé od 18 do 29 let (93 %) respondentt, zatimco
mezi lidmi nad 60 let Zvyka jen 29 % dotazanych. Ve srovnani se zapadnimi zemémi
vSak mame jesté co dohanét. Napfriklad v Rakousku je ro¢ni spotieba 144 zvykacek na
osobu, rekord drzi Svycafi - jeden obyvatel roéné vyzvyka 186 zvykacek.

Vsttic Cechtim, kteti miluji Zvykacky, vysla znacka Orbit od spole¢nosti
Wrigley, kterd piedstavuje novinku — Orbit Vychytana Piksla. V jed-

né piksle je 60 ks Zvykacek. Jednd se o nejvétsi baleni na trhu a jediné

s dvéma praktickymi otvory - Dévej a ber. K dostani je v obchodech

od ¢ervna v ptichutich Spearmint, Peppermint a Raspberry (Malina).
Baleni Orbit Vychytand Piksla je navrzené na piani zdkaznikd. Z priizku-
mu* spole¢nosti Wrigley vyplyvd, Ze lidé velka baleni chtéji. Ttetina dota-
zovanych je povaZzuje za vyhodné, protoze maji neustale po ruce dostatek
zvykacek a nemusi si je obden kupovat. Vice nez 75 % respondentti také
uvedlo, Ze Zvykacky radi dévaji svym kolegtim a znamym. Orbit Vychy-
tand Piksla je této zalibé uzptsobena. Nové ma dva otvory, velky pro na-
plnéni piksly novymi zvyka¢kami a maly otvor pro pohodlné ddvkovani.

Zvykani ze spolecenského hlediska

rrrrrr

rrrrr

kinech, jesté o néco vice v dopravnich prostiedcich. V praci pti-
pousti zvykani asi 40 % dospélych. Naopak naprosto spolecen-
sky nepiijatelné je zZvykat na pohibech, pfi televiznich interview,
velmi silné prevlada nézor, Ze by se nemélo Zvykat také v diva-
dlech nebo ve $kole. To respektuji i lidé, ktefi zvykaji denné.

Zvykani na pracovisti

Pro¢ Cesi v préci nejéastéji zvykaji a kdy? Vétsina (60 %) dotazova-
nych zvyka pro zdravé zuby a také svézi dech. Vice nez 20 % za-
méstnanct zvykani uklidniuje a pomdaha jim lépe se koncentrovat.
Nejvice respondentii sahne po zvykadce po obédé a kazdé svacince
a také ve chvili, kdy jsou zavaleni praci a musi se soustfedit.

Kolegové skryvaji Zvykacky nejcastéji zde:

« V tadce vedle stolu - 32%

o Vkapse - 33%
o V $upliku - 20%

« Na stole nebo pod monitorem pocitace - 15%

Prameérna ro¢ni spotfeba zZvykacek

v zemich stfedni a vychodni Evropy v roce 2008*

Potadi Stat Pramérna ro¢ni spotieba Zvykacek
na osobu
1 Slovinsko 167
2 Chorvatsko 160
3 Cesko 128
4 Srbsko 117
5 Rusko 112
6 Slovensko 110
7 Madarsko 97
8 Polsko 93
9 Estonsko 86
10 Ukrajina 82
11 Lotyssko 80
12 Rumunsko 79
13 Bélorusko 77
14 Bulharsko 71
15 Litva 66

Prameérna ro¢ni spotfeba zZvykacek
v zemich zapadni Evropy v roce 2008*

Fornd! St ba ivfkacek as b
1 Svycarsko 186
2 Irsko 173
3 Norsko 166
4 Portugalsko 155
> Belgie 150
6 Rakousko 144
7 Svédsko 139
8 Francie 138
9 Nizozemi 134
10 Anglie 119
11 Spanélsko 116
12 Némecko 112

Optimalni cena pro spottebitele Orbit Vychytana Piksla: 69,90 K¢

(t2)



rozhovor

s lvetou Horni¢ckovou

KdyZ potkate v dne$ni dobé damu

— manazerku reknéme stredniho véku, tak... ta pise...

Neékteri stale placi, jako by se jim nemistné ublizovalo. Jini ani nehartusi, ani f”

prehnané nehyfi optimizmem, spiSe se snazi, aby prestali dobu, kdy je,pra- . E@ o
ce” méné. Existuji vsak i nadseni podnikatelé, ktefi tvrdi, ze nikdy nebylotak =" == "
zle, aby nemohlo byt jesté hiir. Nezdolni optimisté, ktefi vymysleji, co a jak udélat, aby jejich
firma mohla rast a vzkvétat. Malé a stiedni podnikani se da charakterizovat rozmanité, treba
podle obord. Jak je vidi Ceska exportni banka o¢ima Ivety Horni¢kové, feditelky odboru malé
a stredni podniky, o tom jsou nasleduijici radky, i kdyz by titulek napovidal néco zcela jiného:

Mali a stfedni exportéii nemaji stale na lym zdrojem inspirace pravé diky zminéné a poradenstvi pro potenciondlni klienty.
rizich ustldno. Ne kazdy klient, obchodni kreativité, nalézani novych postupt atd. Rizika o$etfujeme standardnimi postupy
partner, banka je berou vazné, castokrat K malym a stfednim podnikam ptistupujeme podpoteného financovani, zejména po-

se poukazuje na kratkou trzni historii, na s védomim, Ze ne kazdy je zbéhly v produk- jistnymi produkty Egapu, které umoziiuji
velka rizika s piijcovanim penéz tém, ktefi tech a metodach podpoteného financovani, poskytnout financovéni s vyuzitim niz$i
nemaji silné finan¢ni ¢i majetkové zazemi. Ze pravé spise invence, nové piistupy a dobré miry klasickych zaji§tovacich instrumen-
Jak vidite vy tento segment o¢ima banky, kontakty je to, co pomaha témto vyvozcim tl - jako je napt. zdstava nemovitosti,
ktera se specializuje na podporu vyvozu? ziskat exportni zakazku. Uloha nasi banky ve srovnani s komerénimi bankami.

Malé a stfedni podniky vnima nase banka vici segmentu malych a stfednich podni- Typickym piikladem je nd$ klient - ob-
jako segment s vyraznym potencidlem rozvoje ki spociva rovnéz v osvété, konzultacich chodni firma ze segmentu MSP, ktera byla
a rtistu. Vezmeme-li v ivahu, v devadesatych letech zamérena

Ze nage financovani je zaloZze-
no zejména na tzv. kvalitnim
pfibéhu - vyvoznim kontrak-
tu, financujeme i ty vyvozce,
ktefi nemohou prokazat silné
ekonomické zdzemi, pokud zis-
kaji kvalitni exportni zakdzku

a prokazi, ze jsou schopni splnit
podminky exportniho kontraktu.
To znamend, Ze posuzujeme
rizika spojend s dodavkou zbozi
s ohledem na dodaci a platebni
podminky exportniho kontrak-
tu a schopnost zahrani¢niho
odbératele zaplatit. Naopak
nemuzeme financovat sebe-
silnéjsi firmu, pokud nedolozi
zajisténost odbytu v zahranidi.

na dodévky pro statni sektor,

v roce 2004 se ji rozpadl od-

byt, poté jako prazska firma jiz
nemohla vyuZivat podptrnych
programi pro malé a stfedni
podniky. Prestala byt atraktivni
pro komer¢ni banky taky diky
skute¢nosti, Ze nedisponovala
Zddnym majetkem vhodnym k za-
jisténi poskytnutého financovani.
V roce 2004 ji nase banka poskyt-
la avér na prospekci trhu - v da-
ném teritoriu ziskala vyznamné
zakazky, nasledovaly Gvéry na
vyrobu pro subdodavatele a dalsi
produkty exportniho financovéni
(zaruky, vyvozni uvéry, akrediti-
vy). V soucasné dobé patti k vy-
znamnym klientim nagi banky.
Pravé vsak tato skupina MSP

v sobé skryva velké moZnosti
napadu, kreativity, novych
postupii, ma silu a tendenci
prizpisobit se pozadavkiam trhu
bez nadmérnych naklada...

Jak tedy oSetiovat rizika,

ktera to s sebou nese?

Jednotlivé podniky tohoto
segmentu jsou pro nds std-

Také celospolecensky vyznam
mensich firem vzrostl,

davaji o sobé védét nejen
prostfednictvim fady soutézi,
ale i lobovanim jako ¢lenové
svazii, komor, sdruzeni.

Jak je vnimé pravé Ceska
exportni banka? Jak mensi

a stiedni charakterizujete?
Typicky maly a stfedni pod-
nik je pro nés klient jako
kazdy jiny s tim, Ze mu nabi-
zime stejnou $kalu finan¢nich
produktii jako ostatnim.

Myslim si, Zze manazersky svét je svét
muzsky - se vSemi charakteristikami
a vlastnostmi, které jsou pro muze typické.

Iveta Horni¢kova

PROSPERITA MADAM BUSINESS Zena, ktera se neztrati
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» Vzhledem k tomu, Ze se tento segment vy-

znaduje uréitymi specifiky, zejména etnosti
jednotlivych obchodnich pfipadii a men$im
objemem, je nasi snahou nabidnout ma-
lym a stfednim podnikatelim jednodussi
az hlediska zpracovéni rychlejsi programy.

Mate pro né pripraveny nové
produkty. Jaké a ¢eho se tykaji?
Nejedna se o nové produkty, ale o programy;,

které umozni klientéim jednodussi ptistup
k financovéni. V sou¢asné dobé nabizime:

 Program pro vyvozce
« Program pro subdodavatele
« Program zaruky pro subdodavatele

Téchto programt mohou vyuzit jak pti-

mi vyvozci, tak jejich subdodavatelé z fad
malych a stfednich podnikid. Mohou poza-
dat o financovani svych aktivit spojenych

s vyvozem bud pfimo nasi banku, nebo
pobocku své banky. V ptipadé financovani
nasi bankou (Program pro vyvozce a Pro-
gram zdruky pro subdodavatele) je hlavnim
pfinosem jednodussi a rychlejsi piistup
potenciondlniho klienta k informacim, zda
splnyje, ¢i nespliuje podminky financovéni.

Malé a stiedni podniky
vnima nase banka jako
segment s vyraznym
potencidlem rozvoje a ristu.

Pokud je klient subdodavatelem exportéra, je-
hoz vyvoz financujeme, miize ¢erpat provozni
uvér u své banky. Nase banka po dohodé s ex-
portérem nastavi pro subdodavatele podminky
tak, aby mél lep3i pristup k financovani u své
banky. Tento provozni uvér lze zajistit zarukou
vystavenou Ceskomoravskou zéruéni a roz-
vojovou bankou. Zatim jsme ptipravili tuto
moznost pro klienty Komer¢ni banky, s dal$i-

rozhovor

Jednotlivé podniky tohoto segmentu jsou pro nas stalym zdrojem
inspirace pravé diky zminéné kreativité, nalézani novych postupii
atd. K malym a stfednim podnikiim pfistupujeme s védomim,

ze ne kazdy je zbéhly v produktech a metodach podpoieného
financovani, ze pravé spise invence, nové pristupy a dobré
kontakty je to, co pomaha témto vyvozciim ziskat exportni zakazku.

mi bankami finalizujeme smluvni dokumen-
taci. Jednd se o Program pro subdodavatele.

Jak s nimi potencialni piijemce seznamite?
Informace o novych programech jsou uvedeny
na nagich webovych strankéch - v oblasti
pro vyvozce a pro malé a sttedni podniky.
Zarovei oslovujeme podniky exportéry

a jejich dodavatele cilenymi dopisy, ptipra-
vujeme inzeraty, nasi pracovnici se ti¢astni
semindfi na pudé CzechTradu a Asociace
malych a stfednich podnikd a Zivnost-
nikt CR, Hospodatské komory CR atd.
Neustale poskytujeme konzultace poten-
cionalnim z4jemctim o financovéni.

A jaké komodity se vam dnes jevi, méfeno
atraktivitou vyvozu, perspektivni?

Cesk4 republika je proexportné zaméte-

nou ekonomikou, ¢eské vyrobky a sluzby
maji tradi¢né v zahrani¢i dobry zvuk,

at se jedna o vyspélé ekonomiky, nebo

méné rozvinuté zemé, kam je sméfovdna
stdtni podpora exportu. Nejvétsi objem

tvoti pfirozené vyvozy investi¢nich cel-

ku a strojirenskych produktti obecné.

My bychom radi zptistupnili financovéani pro
ty firmy, jejichz sluzby a vyrobky obsahuji
vy$8i podil pfidané hodnoty, zejména ty, které
v sobé obsahuji vysledky vyzkumu a vyvoje
realizovanych ¢eskymi védéckymi pracovisti.

Se svétem podnikani se denné setkavate,
i kdyZ na druhé strané ,,barikady*.

v

Neméla jste chut pustit se do tohoto
dobrodruzstvi, zalozit firmu?

Sametova revoluce mne zastihla jako mladou
maminku s asi pétiletou ne p#ili§ $tastnou
zkugenosti ze stdtni obchodni spole¢nosti.
Pro mne bylo pfevratné uz to, Ze nic nebylo
nemozné a Ze zacalo platit, Ze pokud ¢lovék
chce néco dokazat, tak to dokdze. Méla jsem
to $tésti, Ze jsem byla pritom, kdyZ néco
nového zacinalo, at uz to bylo v soukromé
sféte, statnim sektoru, nebo v bankovnictvi.
I jako zaméstnanec jsem méla pocit, ze moje
prace ma smysl, Ze mohu pomahat, a hlavné,
ze jsem poiad v jednom kole a nemdm ¢as

se nudit. MoZznd pravé z téchto divodu jsem
zatim o vlastnim podnikdni neuvazovala.

Myslite si, Ze by do podnikani a na
manazerské pozice mélo vstupovat vice Zen?
Myslim si, Ze manazersky svét je svét muzsky
- se véemi charakteristikami a vlastnost-

mi, které jsou pro muze typické. Vzdy mne
osvéZi pohled na Zenu - manazerku, kterd
umi a vi.... Drzim palce viem mladym
manazerkdm, které jsou ve véku mé dcery

a které zaujimaji platné misto v dne$nim
businessu. Tyto mladé ddmy maji mnohem
vice ptileZitosti se prosadit a uplatnit své
znalosti a dovednosti oproti nasi generaci.

I kdyzZ prosadit se je stejné tézké v kazdé dobé.
Na druhou stranu, kdyz potkéte v dnes-

ni dobé ddmu - manazerku feknéme
sttedniho véku, tak ... ta pise...

otazky sestavila a za odpovédi podékovala Eva Brixi

Soutéz

Kosmetika REGINA
vim, co chai. ..

Soutézni otazka:

Pod jakou znackou vyrédbi ¢eska firma
Detecha ch.v.d. ty¢inky a pomady na rty?
a) Luj na rty

b) Jeleni 1dj

¢) Ochranny lgj

Cas intenzivniho vnimani kosmetiky je tu. P¥ibliZily se
Véanoce a my piemyslime, jakd znacka by neméla chybét
mezi nasimi darky. Pro inspiraci pfina$ime dalsi z nasich
soutézi, tentokrat se tykd nabidky na trhu zavedené
firmy Detecha, chemického vyrobniho druzstva.

Odpovédi posilejte na adresu brixi@prosperita.info
nebo kacer@prosperita.info do 30. 11. 2009.

Z téch spravnych vylosujeme jednoho vyherce,
ktery obdrzi tasticku se sedmi druhy Jelenich loju.

www.reginakosmetika.cz

A
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rozhovor

s Alenou Kohoutkovou

Studentky CVUT byvaji tspésné

Moderni spolec¢nost je
sice na technice zivot-
né zavisla, ale o studi-
um technickych obori
neprojevuje dostatecny
zajem. Presto stale chce
bytbakalarkaminebo in-
zenyrkami technickych
obord piekvapivé mno-
ho dévéat. Na Ceském
vysokém uceni technic-
kém dokazi divky drzet
krok s chlapci a jako

absolventky se neztrati

ani v praxi. O tom vi své
Prof. Ing. Alena Kohout-
kova, CSc., prorektorka
CVUT pro studium, kte-
rou jsme pozadali o roz-
hovor.

Jaky je zajem divek o studium techniky
a které obory je nejvic pritahuji?
Technické obory nejsou oblasti, které

by divky ptijimaly jednozna¢né. Jsou
obory pro zeny atraktivni, v jinych divku
potkate jen sporadicky. Tradi¢né podil
divek v priméru ve studiu na technickych
oborech ¢ini kolem 15 %. Je pravda, Ze
pied tficeti lety byl podil divek napt. ve
stavebnich oborech vétsi, coz souviselo

s omezenymi podminkami vysokoskol-
ského vzdélani viibec. Obory s malym
zastoupenim divek jsou elektrotechnika,
energetika, strojirenstvi, jaderna fyzi-
ka. Naopak velice oblibené obory jsou
architektura a pomérné novy obor bio-
medicinské inZenyrstvi, kde v nékterych
ro¢nicich divky predstavuji nadpolovi¢ni
vét§inu. Divky jsou vétsinou pilné stu-
dentky, a tak jsou velmi ¢asto i uspésné.

Najdou absolventky v ryze muzskych
oborech uplatnéni a jak je skola
dokaze na praxi pripravit?

O uplatnéni nasich absolventt médme
tradi¢né dobré reference. Vime, Ze nasi
absolventi i absolventky jsou zZadani

8 PROSPERITA MADAM BUSINESS

a zddané ve vSech podnicich, ve kterych
hledaji kvalitu a mysli na dlouhodo-

by rozvoj. Jinou otdzkou je postaveni

Zen ve vy$$ich manazersko-ekonomic-
kych pozicich. Tam je co dohdnét.

Skola ptipravi absolventky stejné kva-
litné jako jejich muzské protéjsky.
Otazkou je, jak je pfipraveno prostredi,
do kterého divky ptichazeji. Casto se
setkaji s postojem, ze divka patti spise

do sekretaridtu nez k fizeni ndro¢ného
technického provozu. Divka si musi své
misto vybojovat a uhdjit s vét§im usilim
ne# muz. Casto dostavé niz3i ohodnoceni
za stejnou prdci. V tomto sméru mame

k rovnopravnosti daleko. V tomto smyslu
chépu boj feministek za lepsi postaveni

Zena, kterd se neztrati

.

L}

|

Prof. Ing. Alena Kohoutkova

Zen, zejména za vyrovndni postaveni Zen
na uroven, jakou maji v zdpadnim svété.
Je to otazka zmén v mysleni nejen muzd,
ale i Zen samotnych, které ¢asto radéji
ustoupi, nez by bojovaly za své oprav-
néné pozadavky. Tyto zmény ptichazeji
pomalu a je otdzkou, zda by v nékterych
oblastech nepomohl systém kvét.

Muzete studentkam podat pomocnou
ruku, kdyz se ve $kole dostanou do
problémi, s nimiz si neumi poradit?
Obecné umime podat pomocnou ruku
vSem studenttim, kteti se dostanou do
obtizi, pokud daji najevo, Zze 0 pomoc
stoji. Mdme na mnohych fakultich
funkci tutor, jakychsi uditelt porad-



P ci, ktefi jsou tu pro pfekondni a fedeni

problému ve studiu, v komunikaci se
studijnimi oddélenimi a dal$i adminis-
trativou. Pokud nepomiuze tutor, jsou

tu prodékani pro studijni zalezitosti

s vétsi pravomoci. Otdzka komunikace je
velmi dtlezitd, v¢asné pozdddni o pomoc
nebo jen o radu dokédze predejit mno-
hym pozdéj$im zdvaznéj$im dasledktim.
Obc¢as se sice dozvidame, Ze existuji
pedagogové, kteti daji divkam najevo,

ze technické obory jsou doménou muzu,
ale jejich chovani je spise vyjimkou.
Pokud problémy prerostou bézny ré-
mec, mdme na univerzité specializované
pracovisté — poradenské centrum CIPS
(Centrum informa¢nich a poradenskych
sluzeb), kde vyskoleni odbornici doké-
Zou vytesit i velmi specifické problémy
tykajici se psychologickych, socidlné
pravnich otdzek véetné postaveni di-
vek. Plisobi téZ preventivné a osvétové.
Nechceme ov§em chépat postaveni divek
v technickych oborech jako hendikep.
Vétime, Ze pracovni tymy slozené z muzu
a Zen maji lepsi pracovni vysledky nez
jednostranné kolektivy. Problémy se
sexudlnim obtéZovanim jsme neméli.

Vasi specializaci jsou betonové
konstrukce, ekl bych, tvrdé jadro
stavebnictvi. Co vas pfivedlo k povolani,
kde byva zen jako $afranu?

V dobéch, kdy jsem se rozhodovala o stu-
diu na vysoké $kole, byl vztah k technic-
kym obortim, nejen mezi dévéaty, zcela
jiny, da se Fici, pozitivni. Politicky tlak
vladnouci vrstvy ve studiu na technickych
oborech nebyl tak vyrazny jako v hu-
manitnich a pfirodovédnych oborech.
Technicka fedeni se pfece jen opirala

o platnost fyzikalnich zakond... U¢ily nds
vyrazné osobnosti profesori, ktefi byli
¢asto $pickami ve svém oboru. Studijni
skupiny byly mensi - studenti a kantofi se
navzdjem znali. Dév¢ata tvotila 25 az 30 %
a nebylo to brédno jako zvlastnost. Neni

to nostalgie po starych ¢asech, existovaly
jiné problémy a nefesitelné situace, které
se odrdzely v konkrétnich osudech lidi.
Mné se nejprve libila historie vytvarného
uméni, zejména architektury a stavitelstvi.
Studovat historii uméni neptichdzelo z po-
litickych duvodi v uvahu, vytvarny projev
nebyl takovy, abych mohla byt uspésnym
architektem. Tak jsem vystudovala staveb-
ni inZenyrstvi a jsem rdda. V obdob{ stu-
dia mé zastihla zdsadni proména v pojeti
statickych vypoc¢tia s ndstupem poditada,
coZ se mi velmi libilo. Dnes uz si tento
obor jako mnohé jiné bez pocita¢ii ani
nedovedeme piedstavit. A pro¢ betonové
konstrukce? Podil betonu ve stavebnictvi
je vysoky, rozmanitost jeho pouZiti je $iro-
k4, ale hlavné - vidite za sebou konkrétni
hmatatelny vysledek svého snaZeni.

Zena musi dokazat, ze

v muzském svété obstoji.
Souvisi to s povédomim

v celé spolecnosti, Ze Zena
musi kromé povolani
obstarat domacnost a déti

a ze jim da v rozhodujicim
okamziku prednost, coz

v zapadnim svété jiz neplati.

Jak se vam spolupracuje s muzi

at uzZ na akademické pudé, nebo

ve vyzkumu pro praxi?

S muzi se mi vidy spolupracovalo dobie.
Mozna proto, Ze jsem v détstvi vyrus-
tala v chlapeckém prosttedi — dév¢a-

ta v okoli nebyla. Na ptirodovédném
gymndziu byla téz dév¢at mensina

a na univerzité tomu bylo podobné.

Muti jsou cilevédomi, vétsinou ptimi

v jedndni, obdivuji na nich to, ze drob-
ny nedspéch je neodradi od dalsiho boje
za svou my$lenku. V kolektivu se dobie
dopliiuji Zenské a muzské piistupy k bézné
praci i k feseni praktickych i vyzkum-
nych problémi. Muzi jsou netstupné;si
ve vyjedndvani, Zensky postup je prag-
mati¢téjsi. Nejde o to ve skupiné bojovat
o nadfizenost a podfizenost, ale pfijmout
svou optimdlni roli a vyuzit pozitivnich

rozhovor

stranek obou principt. V dne$ni dobé

bez tymové prace nelze v Zadném obo-

ru dosdhnout vyznamnych vysledki.

Libi se mi, kdyZ prece jen ziistane v jedndni
muzt k Zendm na pracovisti jista galant-
nost — usnadiiuje a zpfijemiluje to vzdjem-
nou komunikaci. Nesouhlasim s ndzorem
nékterych muzi, ze takovy postup zdrzuje
a Zeny maji to, co chtély, at si tedy nestézuji.

Co byste poradila Zenam,
které touzi v kariére, rodiné,
v celém Zivoté po uspéchu?
Dosédhnout uspéchu v kariéfe zna-
mena pro zenu u nas stale jesté vice
usili, vice ¢asu, vice vytrvalosti nez
musi vynaloZit muZi. Zena musi do-
kézat, ze v muzském svété obstoji.
Souvisi to s povédomim v celé spole¢-
nosti, Ze Zena musi kromé povoldni
obstarat domdcnost a déti a Ze jim da
v rozhodujicim okamziku prednost, coz
v zapadnim svété jiz neplati. A ke zmé-
ndm v my$leni dochdzi jen pomalu.
Je tieba mit v prvni fadé dobré zdzemi,
pevné nervy, trpélivost a nenechat se odradit
drobnymi netspéchy, chce-li zena dosah-
nout stejného tspésného postaveni jako
muzi. Podivejte se, kolik Zen je na vysokych
pozicich hospodafskych, manazerskych
a ve vysoké politice, a date mi za pravdu.

za rozhovor podékoval Pavel Kacer

foto: Pavel Kacer




Pokud svoji praci trochu berete

jako konic¢ka, hodiny nepoditate

Ing. arch. Pavla Bumbalkova neddvno vystoupila na tiskové konferenci v Praze
u prilezitosti desatych narozenin nakupniho a zabavniho centra Olympia Brno,
kde je feditelkou. | kdyz sdélovala zakladni informace, mluvila tak, ze novina-
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Ing. arch. Pavla Bumbalkova

Fi pozorné poslouchali, a to uz
je co rici. Pozorovala jsem tuto
elegantni damu, a i kdyz jsem ji
takto vidéla poprvé, uvédomo-
vala jsem si, ze mne naladila na
delSi komunikaci.

Z jeji energie plynula pohoda, harmonie, jakysi zvld$tni
nadhled nad v8im, ¢im ndkupni centrum Zije. Libilo se
mi to. Podvédomé jsem si ji pfedstavovala, jak v ro-

li bystrého pozorovatele, ktery tam znd kazdy kout,
prochézi celym nakupnim centrem, pfemysli, rozva-
zuje. Co udélat jinak, kam navést o¢i architekta, jak
sdélit to, co teprve v mysli krystalizuje. Ve k tomu,
aby byl komfort pro navs§tévnika vétsi, jeho rozhled

a orientace v rozmérném prostoru vedena intuitiv-

né a trosku provokativné v touze spatftit a koupit.
Védéla jsem, ze polozim posléze nékolik otazek:

Nakupni centrum, které fidite, oslavilo

desaté narozeniny. Pii té prileZitosti se

vlastné jesté rozsirilo a stalo se tak nejvétsim
nakupnim cenrem na Moravé. To uzZ zni...

...trochu megalomansky. Roz$ifenim Olympia centra
o novou nakupni pasaz jsme se stali nejen nejvétsim
nédkupnim centrem na Moravé, ale i dvojkou v rdm-
ci Ceské republiky. Tvar Olympia centra vznikal
postupné v jednotlivych etapach a vzdy se jednalo

Zena, kterd se neztrati

>



rozhovor meésice

s Pavliou Bumbalkovou

Nakupni a zabavni centrum Olympia Brno zahajilo provoz v fijnu 1999.
V listopadu 2004 byla zprovoznéna druha etapa dostavby pod
nazvem Fashion mall, ktera podtrhla vyraznou orientaci centra na

znackovou médu. V roce 2007 se centrum rozsikilo o Jizni pasaz,
tzv. fazi 3 s 26 obchody. Kotevnim obchodnikem se stal obchodni

diim s nabytkem kika, tfeti faze rozsifovani do Brna i CR pFivedla

opét nové médni znacky - Lindex, Sephora ¢i Goldmeister.

» o reakci na pozadavky novych znacek
o prondjem obchodnich ploch v na-
$em centru. Dne$ni zaokruhovany tvar
je pfirozenym dokoncenim pribézné
desetileté snahy o vytvoieni kvalitni
obchodni pasdze, kterd svym tvarem
déva $anci véem obchodnim jednotkam.

Nejen do Brna, ale i do celé CR

jste prinesli nové znacky. To je

dost velké obchodni uméni...

Mdme v tymu spravy centra velmi ikov-
ného ¢lovéka - obchodniho a marketin-
gového feditele pana AleSe Navritila.
Veskera jednani s moznymi budoucimi
obchodnimi partnery zahdjil jesté v do-
bé, kdy trh nebyl tak zatizen obavami

z mozné finan¢ni krize a jejich dopadu
na obchodni vysledky. Véiim ale, Ze

ani jeden z nasich obchodnich partnert
nebude v ptistich ¢asech tohoto kroku
litovat. Nemalou roli zde ale také hraje
dlouhodobé dobré jméno naseho nakup-
niho a zdbavniho centra Olympia jako
spolehlivého obchodniho partnera.

Podarilo se vam vytvorit nakupni
destinaci nadregionalniho

vyznamu - urcité to neni jen

o metrech ¢tverecnich plochy.

Pokud chcete byt v jakémkoliv oboru
§pickou na trhu, musite se na sviij produkt
divat komplexné. V naem ptipadé se
jednd o kvalitni mix obchodnich zna-
¢ek, zajimavou a od konkurence odlis-
nou architekturu objektu s mnozstvim
skute¢né zelené, prostorné parkovisté,
¢istotu spole¢nych prostor, kvalitni tym
spravy centra ale také odborné vzdé-
lany personal obchodnich jednotek.

Ne nadarmo se fika, Ze Gspéch

je o napadu a o lidech. Jak je

to v piipadé Olympie?

To je skute¢né pravda. Za¢nu od koncepé-
niho architekta Clarka Geddes z Velké Bri-
tédnie, ktery centru Olympia vtiskl nddech
sttedomorské architektury, vzdusného
prostoru se zeleni, ktery je v rdmci Ceské
republiky jedine¢ny. Pokud uz ,,dam® sto-
ji, musite mit tym lidi, ktefi se o néj staraji

- i

a ddvaji mu smér. Tym spravy centra ma
11 zaméstnanct, ktefi jsou zde z vétsi ¢asti
od tplnych zacatkt. Maji tedy k Olympia
centru skoro aZ ,matefsky“ vztah, vidi
centrum rust, vidi jeho uspéchy, ale i mis-
ta, kde se dd je$té leccos vylepsovat. A to
jsou véci, které kazdého z nds motivuji.




rozhovor meésice

Téch napadi, jak jit naproti zakaznikovi,
mate hodné, experimentujete, vymyslite
si, zkousite. Riskuteje tim také?

Vétdina zmén, které navitévnici mohou
v centru priubézné vidat, je z nadi ,domd-
ci dilny“. MZeme si to dovolit, protoze
centrum zndme velmi dobfe a vime, co
by mu mohlo pomoci, ale i uskodit. Na-
§tésti mdme vlastniky, ktefi ndm v téchto
krocich nechévaji volnou ruku. Jedna

se jak o zmény ndjemcd, tak i zdleZitos-
ti dispozi¢ni, designové a marketingové.
Vét$inou se ndm tato cesta osvéddila.

Nechavate fadu rozhodovani na

vasem marketingu, nebo mate

vy sama konecné slovo?

Nejsem na marketing odbornik, i kdyz za
taléta, co v Olympia centru pracuji, jsem
pro tento ,obor“ ziskala cit. Marketing je
ale hlavné o népadech, intuici a zkouseni
nového. A na to je tady opét pan Ale§ Na-
vratil, ktery tuto roli zastavé velmi dobfe.

Kolik hodin denné vlastné vénujete Olympii?
Jedna véc je ¢as straveny v kanceldfi a centru
a druha véc je pfemysleni o vécech spjatych

s centrem a jejich feSeni na ddlku mimo tuto
pracovni dobu, a to je mnohem vice hodin
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nez bézna pracovni doba. To je dnes ale
zcela bézna véc, a pokud svoji praci berete
trochu jako koni¢ka, hodiny nepo¢itate.

A jak uplatiiujete svoji ptivodni profesi
architekta? Mate prostor se seberealizovat?
Diky tomu, Ze stale v centru néco pti-
stavujeme, pfestavujeme a moderni-
zujeme, jsem alespon timto zptiso-

bem blizko moderni architektufe.

Stihnete se zastavit v buticich ve

vasem nakupnim centru?

Centrum prochdzim denné a to mé ne-
nechd jako zenu, co ma rdda médu, zce-
la v klidu, takze nakupuji zde rédda.

Ostatné - zadina se diskutovat o tom,

Ze pravé manazerky se oblékaji

prili§ konzervativné a Ze firemni
standardy jsou v tomto ohledu

nudné. Jaky na to mate nazor?

Je pravda, Ze pro manazerky neni vybér
népadité mody na nasem trhu dostate¢ny.
Navic mam rada médu trochu netypickou,
kreativni a barevnou. Proto ¢asto volim
oble¢eni pro manazerky ne zcela typické.

Mnoho Zen ve vrcholovych pozicich zapasi

s Casem. Jste na tom stejné, nebo mate feSeni?
Stanovit si priority a ty se po-

tom snazit dodrzovat...

otazky sestavila Eva Brixi

Olympia Brno se opét rozrostla

Nakupni a zabavni centrum Olympia Brno se 16. 1ij-

na u ptilezitosti svého desetiletého vyro¢i rozsitilo a sta-

lo se tak nejvétsim nakupnim centrem na Moravé.

Ptes sedmdesit novych obchodt na vice nez 20 000 m* nové plo-

chy ptineslo brnénské Olympii stiibrnou ptic¢ku co do velikosti mezi
¢eskymi nakupnimi centry. ,,Zdvojndsobili jsme prodejni plochu

na 111 000 m? a do Brna i Ceské republiky jsme opét p¥inesli nové
znacky, fekla feditelka centra Ing. arch. Pavla Bumbalkova.

Sviij prvni obchod v Ceské republice otevie pravé v Olympii $védsky
modni fetézec KappAhl. Nové se v Olympii také predstavi Motivi,
Promod, Gant, Esprit nebo francouzska méda Celio. Mimo segment
mody prichdzi se zajimavym a pro nakupni centra netypickym kon-
ceptem knihkupectvi Knihcentrum.cz - svou prodejnu spoji s Literarni
kavérnou. Rozsifi se také nabidka food courtu o populdrni bageterii
Subway, exoticky SushiPoint nebo kavarnu Gloria Jean's Coffees.
Obsazenost jednotek v centru dosahla jiz pred otevienim 100 %.

»V okamziku, kdy vypukla panika kolem svétové krize, zbyvalo

ndm obsadit zhruba 30 % pronajimatelné plochy;“ podotkl fedi-

tel obchodu a marketingu Ale§ Navritil s tim, Ze dosdhnout plné
obsazenosti nebylo v dobé nepftejici investicim viibec jednoduché.
»Nastésti diky enormnimu usili, dobré pozici Olympie mezi obchod-
niky a spolupraci s renomovanym realitnim partnerem Cushman

& Wakefield se podatilo téméf nemozné, dodal Ale$ Navratil.

Nova pasaZ propojuje Olympii do tzv. race tracku, tedy okruhu, kte-
ry pro zékazniky pfedstavuje intuitivni a jednozna¢né funkéni model
umoziujici snadnou orientaci v centru. Architektonické feseni z dilny
britského architekta Clarka Geddese koncep¢né navazuje na stavajici
pasaze typické bilou a modrou barvou, $irokymi vzdu$nymi prostory
a tropickou flérou. ,,Sttedomoi'skou atmosféru jsme zachovali, naim
cilem bylo, aby navstévnici celé centrum vnimali stejné a po urcité dobé
si uZ ani neuvédomovali, jestli zrovna nakupuyji ve starsi, ¢i nové ¢as-

ti Olympie,* popsala interiér pasdZe Ing. arch. Pavla Bumbélkova.
Ctvrt4 expanze brnénského centra je podle managementu z hlediska pas4-
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Ze findlni: ,,Naplnili jsme plochu a vytvotili z Olympie nadkupni destinaci
nadregiondlniho vyznamu, kterd snese srovnani s spé$nymi zahrani¢nimi
koncepty. Musime se ale sou¢asné divat na vykon trhu, tudiz uvahy o dal-
$ich expanzich nejsou v této dobé na poradu dne,” vysvétlit Ales Navratil.
Novou expanzi brnénska Olympia komunikuje dvoufdzovou

kampani se sloganem Mésto nakupt. ,,Tento slogan presné od-

povida stévajici pozici brnénské Olympie mezi ndkupnimi cen-

try. Diky své velikosti a §ifi nabidky se totiz Olympia Brno sté-

va skute¢nym méstem nakupu, sdélil jesté Ale$ Navratil.

Ve ¢tvrté etapé Olympia nebudovala pouze novou pasdz, u centra

vyrusta také unikétni volno¢asové centrum pro rodiny s détmi a spor-
tovce, tzv. zelend zona. ,,Lidé se chtéji bavit, chodit nakupovat a travit

sviij volny ¢as na jednom misté — to povazujeme za dlouhodobé sprav-

ny koncept. Ve svété jdou touto cestou ta nejispésnéjsi centra, zatimco

u nds se tento pistup opomiji, komentovala Pavla Bumbalkova diivod,
pro¢ se investor Somerston Olympia CZ rozhodl vybudovat nekomer¢-
ni projekt zelené zony. Centrum Olympia Brno otevie zelenou zénu

s atrakcemi pro déti, amfitedtrem ¢ilezeckou sténou na jate roku 2010.

(t2)

Zena, kterd se neztrati



drobné radosti

Ovliviiovani stravovacich navyki

béhem pracovniho dne

v7se

Den 16. fijna 2009 nebyl jen tak ledajaky. Prazské Na-
mésti republiky bylo svédkem uzitec¢né show. Zajemci
se mohli jinak nez obvykle seznamit s principy zdraveé-
ho stravovani. Tento den byl totiz oficialnim startem
prvniho evropského projektu pro podporu vyvazené-
ho stravovani FOOD v Ceské republice, ktery je uréen
zaméstnancim, majitelim restauraci, kuchaiiim a Si-

roké verejnosti.

Roadshow projektu FOOD se zastavi kromé
Prahy v dal$ich 5 evropskych méstech
(Patiz, Brusel, Stockholm, Mildno a Mad-
rid, tedy ve v8ech zucastnénych zemich).
Projekt FOOD bude nésledné doprovazen
konkrétnimi programy a akcemi zamérte-
nymi na zaméstnance a majitele restauraci,
a to az do konce roku 2010. Projekt FOOD
je vytvofen s pomoci 21 partnert a v ndvaz-
nosti na partnerskou sit stravenek Ticket
Restaurant® spole¢nosti Accor Services.
Vznikl spojenim odborného konsorcia
slozeného ze soukromych a vefejnych
subjekti esti evropskych zemi a zamé-
fuje se na podporu zdravého stravovani

ve vztahu nabidky jidel v restauracich

a poptévky ze strany stravnikt - zamést-
nanct. V poslednich 6 mésicich uskute¢-
nili odbornici projektu FOOD analyzu
pomoci dotaznikového priizkumu, kde
zjistovali potfeby a o¢ekdvani téchto dvou
cilovych skupin. Priuzkum provadéla
spole¢nost CIRIHA spolu s Vyzkumnym
tstavem Institutu Paula Bouse, kterého

se zt¢astnilo celkem 52 000 zamést-
nancti a 5000 majiteld restauraci.

& F: 0D

Na zdkladé projektu jsou pravé v té-

to dobé poskytovany prvni komuni-
kaéni ndstroje firmdm a restauracim,
které umozni uvést do praxe dopo-
ruceni ptipravend odborniky.

V nésledujicich 2 letech si projekt
FOOD vyty¢il ambicidzni cile: in-
formovat, vzdélavat formou $koleni

a utvéafet efektivni firemni strategie

ve spolupraci s HR manazery, odboro-
vymi svazy, zdvodnimi lékafi apod.
Prvni néstroje jsou ptipraveny: webové
strdnky s diskuznim férem www.food-pro-
gramme.eu, spolu se vzdélavacimi DVD
vytvofenymi ve spolupraci s evropskymi
$éfkuchati doplnéné privodcem pro ev-
ropské odborniky ve vefejném stravovéani.
Dalsi vzdélavaci aktivity budou nasle-
dovat: $koleni, knihy recepti, worsho-
Py pro majitele restauraci - kuchate,
workshopy pro zaméstnance, fora

a doporuceni pro zaméstnavatele.

Hlavni fakta z prazkumu:
Jak se zaméstnanci a majitelé restau-
raci divaji na zdravé stravovani?

o 45% zaméstnanct tvrdi, Ze nikdy
nesly3eli o programu vyvédzeného
stravovani, ale 70 % z nich by rddo
uvitalo ziskat vice informaci.

 Vétsina respondentt prohldsi-
la, Ze udédvani nutri¢nich hodnot
u pokrmti v restauracich je uzite¢-
né, ale je jim tézké porozumét.

+ 50 % zaméstnancii véti, Ze nejlepsi
zpusob jak zvysit povédomi o zdravém
stravovani, by bylo dostévat e-mail
se seznamem restauraci v okol{ je-
jich zaméstnani, obsahujici spole¢né
s nabidkou jidel i informace o nu-
tri¢nich hodnotéch téchto jidel.

» Na 44 % majitelt restauraci odpovida,

Ze poptavka po zdravém jidle stoupd;

90 % z nich véti, ze maji ptimy vliv na

zdravé stravovani svych zdkazniku.

Zatimco polovina dotdzanych maji-

telt restauraci slySela o iniciativich

podporujicich zdravé a vyvazené
stravovani, neznali zdroje téchto
aktivit; 66 % z nich vsak jiz aplikuje
nékterd véeobecnd doporuceni.

o Vétsina §éfkuchaitt nemd dost prostoru
na to, co by si prali délat (nedostatek ¢asu
nebo finan¢nich prostiedki), 79 % z nich
podporuje ndpad na zavedeni §kolicich
programt ve svych provozovnach.

o Velka ¢ast $éfkuchartu si vyvazenou
stravu nespojuje s pozitkem z jidla.

detailni informace na:
www.food-programme.eu
(tz)

Soutéz

Znacka, ktera je po léta vase

SoutéZni otdzka:

Tézko si predstavit domdécnost, kde by se pod vano¢nim stromeckem
neobjevil darek v podobé kosmetiky. Véfim, ze i mezi nasimi ¢tendfi jsou
zastanci vyhradné ¢eskych ¢&i slovenskych znacek, jimz davaji prednost jak
ve dny v8edni, tak svate¢ni. K osvéZeni va$ich znalosti je i tato soutéz.

Znite jméno - nazev spole¢nosti, plisobici v oblasti kosmetiky, ktera jiz vice nez 50 let
dodévé spokojenym zakaznikéim svij nejzndméjsi vyrobek — mandlovy krém?

Odpovédi posilejte na adresu brixi@prosperita.info
nebo kacer@prosperita.info do 30. 11. 2009.
Z téch spravnych vylosujeme jednoho vyherce, ktery obdrzi pékny darek.

www.ab-cosmetics.com




rozhovor

s Alenou Zahorskou

Vim, ze mam stesti

Znacka Yves Rocher
slavi padesaté vyrodi
své uspésné existence.
Podnik Tvilirce Rostlinné
kosmetiky zilstdva na-
vzdory své dilezitosti
a uspéchu rodinnou, ne-
zavislou firmou. Znacka
si je védoma svych kore-
nu a zlstava jim vérna.
S novou tvari se dostava
do popredi zajmu a pro-
kazuje tak svou dynami¢-
nost. Nova tvar, to je nové
logo a novy vzhled ob-
chodii nesouci nazev Ate-
liér Rostlinné kosmetiky.

O ptijemnou image znacky a radost nasich
zékaznic i zakazniki z vyjimeénych kosme-
tickych produkti se zjednodusené feceno,
postarala, a dodnes tak ¢ini, Alena Zahorska,
obchodni feditelka spole¢nosti Yves Rocher

v Ceské republice. Je vyraznou osobnosti
nejen mezi serioznimi obchodniky, manazery,
podnikateli, ale také mezi znalci atraktivniho
oboru kosmetiky. Také je to ddma, kterd svym
kouzlem osobnosti, bohatou dusi a nezmér-
nym mnozstvim inspirativni energie dokaze
nadchnout nejen sviij tym, ale vyprovokovat
k ¢inu mnoho ostatnich. A to je dar, ktery
nemd jen tak kazdy. Kdyz ji poslouchite, at jiz
hovoii o Yves Rocher,

nebo o financich, i

o roding, ¢i komentuje
genderové vztahy
mezi Zenami a mu-

Zi, vnimate gejziry
fantazie, ndzort

a originalnich
myslenek tak jisté
formulovanych,

Ze nezbyvé, nez
souhlasit. A to je
uzasné. A tak nejen

u prilezitosti zmén,
jimiz nyni znacka
prosla, jsem ji polo-
Zila nékolik otdzek:

Z tiskové konference k predstaveni nové identity znacky Yves Rocher. Zleva: Alena Zdhorskd, obchodni feditelka
Yves Rocher v CR, Henri-Bernard Bedoin, feditel pro stfedni a vychodni Evropu spole¢nosti Yves Rocher

Znacku Yves Rocher jste na cesky

trh piivedla a starate se o ni dodnes.

Cim vas osobné uchvitila?

Nejprve mne zaujala pan{ Florence Grimbert,
kterd v té dobé pracovala v Yves Rocher. Pi
naem prvnim rozhovoru se ukazalo, ze

se velmi intenzivné ucila ¢esky, aby dobre
reprezentovala znacku Yves Rocher v Ce-
chéch. Prestoze nikdy v Cechach nebydlela,
hovotila skute¢né vyborné. Kdyz jsem se
sezndmila s historii znacky a také s jeji-

mi vyrobky, propadla jsem kouzlu znacky

¥ s

Yves Rocher a ,,drzi“ mne to dodnes.

TN A

Zeny bez viini a barev Zit nedokdzi...
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Pied par tydny jste piredstavili

vefejnosti nové logo i novy koncept
prodejny. V ¢em spociva filozofie?

Novy koncept obchodii Ateliér Rostlinné
kosmetiky, stejné jako nové logo, efektiv-
néji komunikuje historické kofeny nasi
znacky a jeji hodnoty. Prostfednictvim
Ateliéru Rostlinné kosmetiky chceme
zduraznit originalitu své znacky - tedy to,
ze jsme francouzska kosmeticka znacka

a stale rodinna firma. Ze jsou vSechny
nase produkty vyrobeny z rostlin a ze
jsme nejen distributorem a prodejcem
Rostlinné kosmetiky, ale i jejim vyrobcem
a péstitelem rostlin, ze kterych se nage
produkty vyrabéji. To vS§e ndm umoziiuje
garantovat vysokou kvalitu a dostupnou
cenu nasich produktt. Nabidka nasich
produkttl je zdroven nastavena tak, aby-
chom mohli provazet Zenu v kazdé Zivotni
etapé, ale i etapé dne. Ateliér Rostlinné
kosmetiky déle vyjadtuje i nd§ postoj

k ekologii. Nage spole¢nost plni velmi
piisné ekologické standardy a zavazky.

Jak prijaly zakaznice zménu?

Setkali jsme se s velkym zdjmem. Ceské
zédkaznice patii v Evropé mezi konzerva-
tivnéjsi, takze jsme s napétim ocekavali
jejich reakce na tuto radikdlni zménu. Byli

jsme v8ak velmi pozitivné prekvapeni. De- P



» sign obchodu se libi a vnimame, Ze obcho-

du prospivé otevieni celého prostoru ve
smyslu volného pruhledu zven¢i dovnitt.

Jste rovnéz prikopnici franchisingu u nas
- mohla byste pfipomenout vyhody pro
ty, ktefi s vami chtéji spolupracovat?
Nase firma ptindsi franchisantovi silné
zdzemi mezindrodni spole¢nosti a od-
bornou podporu ve viech strankach jeho
podnikéni, od distribuce vyrobkt az po
vytvafeni reklamnich kampani. Poma-
hédme tedy franchisantovi sniZit rizika

v jeho podnikéni. Jde ale o velmi uz-

kou, a hlavné oboustrannou spoluprici.
Franchisant pfindsi na oplatku nasi firmé
znalost mistniho prostfedi a mtize tak
daleko lépe oslovit potencidlni zdkazniky.

Hledate dalsi partnery, majitele prodejen?
Nase firma se stale rozviji. V. minulém
roce jsme otevfeli 10 novych obchodd,
letos dalsi 4. Nage sit se tak pofdd rozsitu-
je. Zdroven je nutné fici, Ze nase spolec-
nost jako prvni na ¢eském trhu nabidla
moznost franchisingového podnikani.
Tato historie je tedy jiZ velmi dlouha,

a proto dochdzi i k vyméné franchi-

santl v jiz zabéhlych obchodech. Zivot

s sebou prinasi zmény, a tak i vzhledem

k tomuto rozvoji hleddme obchodni
partnery stdle. Navic pfevzeti franchin-
singového obchodu neni jednoduché
zélezitost a ne kazdy zajemce to zvlddne.

V roli $§pickové manazerky mate fadu
zkusenosti, které se nedaji teoreticky
nasimulovat - co ukazuji?

Ptedevsim to, Ze nase spole¢nost muze
pomoci radou, zku$enostmi, navody, ale za
uspéchem vzdy stoji schopny ¢lovék. V pii-
padé Yves Rocher jsou to vétsinou Zeny.

A tak to vypadd uvnitf. Neodolate...

Znam vas jako Zenu vysoce tvofivou,
kreativni, plnou napadi - je tézké se o né
podélit, je tézké, aby vam ostatni rozuméli?
S tim problém nemdm. Mdm v nasi kan-
celati kolem sebe skvélé lidi, stejné krevni
skupiny. Casto stali jen vysvétlit myslenku
a vim, Ze se mohu spolehnout na to, Ze ji
nejen provedou skvéle, ale Ze o ni budou
uvazovat a je$té ji vylepsi. A naopak, ¢asto
ptinageji vyborné ndpady oni. Mam to §tés-
ti, Ze lidé kolem mne jsou velmi samostatni
a akceschopni. Pokud by nebyli, myslim,

ze by nasi velmi ndro¢nou praci nezvladli.

Kdykoli vas potkam, jste plna energie

- Cerpate ji také z uc¢inki kosmetiky?
Musim podotknout, Ze ,nejen z kosmeti-
ky. Jako kazdd Zena mam rdda kosmetické
piipravky, ale pfizndm se, Ze to nepie-
hanim. I kdyz mam své oblibené stélice.
Nékdy musim i vyzkouset konkurenci,
abych védéla, co se déje na trhu. Potrpim si
na péci o oblicej a télo, méné jiz na liceni.
Své baterky v$ak dobijim s rodinou

a moc rdda prohlizim zapomenuté kouty
Cech. Takovy 30km vyslap po hradech

a rozhledndch doda energii prece snad
kazdému. A pak vds doma ¢ekd vona-

va koupel, osvézujici gel na nohy...

Mozina jinak: osudy podnikatelek

a manaZerek nejsou pfimou

cestou ke $tésti. V ¢em se ho

¢lovék musi naucit hledat?

Vsichni vime, Ze nic neni jen ¢erné, nebo

bilé. Ja své §tésti vidim ve skvélych lidech

kolem sebe, a to jak z rodiny, tak kolegt ¢i

ptitelkyn. Vidim ho i tehdy, kdyz mdm cas

a pro tu velkou rodinu tfeba vatim. Jsou

to vétsinou celkem obycejné véci, ale pro

mne moc dulezité. Vim, Ze mdm $tésti.
otéazky pripravila Eva Brixi

rozhovor

Pan Yves Rocher se narodil v La Gacilly

v Bretani a jiz od ttlého détstvi byl fas-
cinovén prirodou a rostlinnym svétem.

V roce 1956 vyrobil na pudé svého domu
prvni krém z rostliny orseje a zacal jej
prodavat postou na dobirku. Poznavéni
blahodédrnych u¢inki rostlin, chut podnikat
a snaha prispét k ekonomické prosperi-

té rodného regionu ho v roce 1959 vedla

k zaloZeni kosmetické firmy Yves Rocher

a otevieni prvni tovarny v La Gacilly.

Jeho hlavnim cilem bylo nabidnout kos-
metické vyrobky na rostlinné bazi viem
Zendm za dostupnou cenu. Jednoducha
myslenka se vSak v té dobé tézko prosazo-
vala, nebot francouzsky trh byl uzavieny

a kosmetické vyrobky byly vyhrazeny
pouze nejvyssi vrstvé obyvatelstva. Yves
Rocher proto zavedl absolutni novinku

— prodej kosmetickych vyrobku na dobirku.
Vyhradné timto zptisobem firma fungovala
az do roku 1969, kdy Yves Rocher otevtel
svtyj prvni obchod v Pafizi. V pribéhu
dalsich let vybudoval sit obchodii a vitbec
prvni sit kosmetickych salont v Evropé.

Jiz po tii generace ziistava spole¢nost

Yves Rocher nezavislou rodinnou firmou.
V soucasné dobé naleznete v siti 1600 ob-
chodii po celém svété, vybér ze 700 vyrobku
v kosmetickych faddch péce o oblicej

a télo, opalovacich ptipravki, toaletnich
vod ili¢eni. Ro¢né Yves Rocher vyrobi

ve 3 vlastnich tovarnach 300 miliond pro-
duktud. V La Gacilly péstuje na 44 hektarech
pudy rostliny pro vyrobu svych produktii
dle zasad ekologického zemédélstvi.

YVES ROCHER

FRANCE



poselstvi k zenam

rozhovor

s Petrem Beranem

www.zts.cz

Vzkazuji tedy: svérte problémy

nasemu reseni

Nemam cas - snad jedna z nejcastéjsich odpovédi dnesni zeny v roli pod-
nikatelky ¢i manazerky. Zni to kruté, ale s nejvétsi pravdépodobnosti to &a..-ﬂ
vyjadfuje svétodeéj kolem nas - ucime se zvladat dny vsedni i svatecni, 4" & _,;9"

pracovat se spoustou informaci, diimyslné provazovat rodinné a firemni
povinnosti. Pfecasto se to nedafri a vysledkem je: Nemam cas.

AAA Zachranna technickd sluzba je prazska
firma, kterd Zendm cas dokdze usetrit. Ode-
bere starosti s hleddnim dobrého femeslnika,
zasahne okamzité tam, kde je potteba. Jeji ma-
jitel Petr Beran s mym tvrzenim bez vyhrad
souhlasil: Specialista m4 piijet v¢as, s ismé-
vem, ujiSténim, Ze se vie zvladne, a je$té ddmé
ve stresu piedat svazek sedmikrések...

Plati, Ze je o dobrého

femeslnika stile nouze?

Jak myslite, ze bych mél odpovédét? Oprav-
du se zd4, Ze femeslnici vymfeli po pieslici,
na druhé strané si myslim, Ze kterd firma
takového zlatorukého odbornika hledd, najde
ho. Umi-li ho vhodné zasvétit do pravidel,
podle nichz pracuje, jimiz se idi, pokud
dobte motivuje k vykonu, dobry femeslnik
neutece, naopak. Vztah zaméstnavetel-
-zaméstnanec se prohloubi ke spokojenosti
firmy, jeho, a zejména kone¢ného zakaznika.
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Zachranna technicka sluzba - AAA ZTS

je na trhu uz péknou fadku let, byl jste
vlastné mezi prvnimi podnikateli v Cechach
- s jakou vizi jste tehdy spole¢nost zakladal?
Cil byl pomérné jednoduchy - byt nablizku
tém, ktefi pottebuji pomoci. At jiz jako obca-
né, nebo jako firmy. Uviznul nékdo ve vyta-
hu? Prijeli jsme. Zabouchnul si nékdo dvere

s kli¢i uvnitt bytu? Ma zde nés. Prasklo vodo-
vodni potrubi? Porouchal se plynovy kotel?
Stacilo uz tehdy vytodit telefonni ¢islo naseho
dispec¢inku a nasi pracovnici okamzité vyjeli.
Co na tom bylo tak nového? Dnes je konku-
ren¢nich firem jen v Praze moznd vice, nez
by si kdo mohl vybavit, tehdy jsme byli jedini
- a prvni. To samo o sobé bylo dostate¢nou re-
ferenci. Navic se o nds brzy rozktiklo, Ze jsme
spolehlivi, ochotni a poctivi a rychli. Jsou to
atributy, které bodovaly a preji ndm stéle.
Pomohlo ndm i to, Ze jsme nesetfili na
propagaci a reklamé — nase logo, které je

stale stejné, jste mohla vidét takika viu-
de. V tramvajich, na nésténkach bytovych
domt, ve firmach, nase sluzebni auta byla
rovnéz dobte viditelnd a jsou dodnes.
Lidé i pfisludni pracovnici firem si nds
zapamatovali. Mohli jsme chtit vice?

Cil je vsak stale stejny - pomahat

v nouzi. Kdyz si nékdo zabouchne dvere,
odemknout mu, kdyz nékomu zlobi kotel,
podivat se mu na zoubky, kdyZ vandal
rozbije vylohu prodejny, zasklit...

Ano, cil je v podstaté shodny, jen se nabidka
za ty roky pochopitelné trochu rozrostla.
Nabizime napiiklad rozmanité revizni préce,
miiZete si u nds pres internetovy obchod
koupit bojler nebo dosahnout slevy prostied-
nictvim Sphere card systému. Jsme schopni
za§titit na$i odbornou asistenci rozsahlé $kody
naptiklad pfi vybuchu plynu, dokdzeme oka-
mzité zasklit velké mnozZstvi oken ¢i vyloh.

- | Conatom -rad nosim
zenam kvétiny. Ostatné

- kvétiny k Zenam patfi,
tak pro¢ na to zapominat.

Portfolio sluzeb tedy
postupné nartsta

- mohu si u vas
napriklad objednat

i dodavku spotiebicu,
jako je mycka, pracka,

Petr Beran

Zena, kterd se neztrati

kotel, nebo vybaveni
celé kuchyné od nabytku aZ po mrazak?
Takto doslova jesté ne, ale nejste daleka od
pravdy. Nechte se za ¢as piekvapit. Miizeme
v8ak uz dnes nabidnout naptiklad drobné
stavebni prace zednické, natéradské, malifské
k tém komplexnim udrzbového charakteru.

Jste tedy idealni pomocnik nejen pro
obcanskou vefejnost, ale také pro

firmy, domovniky, vystupujete jako
smluvni partner fady spole¢nosti.

Ano, a fikdm to velmi rdd. Ostatné nase
reference i délka trzni historie jsou velkou
zdrukou toho, Ze si nevymyslim. Pracova-
li jsme a pracujeme napiiklad pro Ceskou
narodni banku, Ceskou spotitelnu, Ko-
meréni banku, McDonald's, Policii CR,
Méstskou policii Praha, Ministerstvo pro
mistn{ rozvoj CR, dokonce i pro tak pres-
tizniho zdkaznika, jako je Prazsky hrad.



» Nebrénime se jakékoli smysluplné

smluvni spolupraci, tedy takové, kterd
najde synergické efekty a odbérateli na-
$ich sluzeb ptinese ulevu a pomoc.

Velkou tsporu ¢asu miizete prinést
Zenam, které jsou s casem na $tiru,

tedy podnikatelkim a manazerkam.
Zavolaji a jsou bez starosti. Jaké

poselstvi pro né mate?

Poselstvi? Nezni to pfili§ nad¢asové? Ale
budiz. Vzkazuji tedy: damy, svéfte problémy
nasemu feSeni! Nejprve volejte 800 290 291,
a az bude ve vadi domdcnosti nebo firmé
vie v pofddku, zkuste zhodnotit, nakolik
jste byly spokojené. Kdyz bude vase zku-
$enost ohodnocena na vyte¢nou, a budete
v nasich sluzbach citit oporu a jistotu, at

uz pro klid domdcnosti, nebo zazemi své
firmy, ZTS se rada stane partnerskou.

ZTS byla také jedna z prvnich, ktera
umoznila klientim platit kartou z domova,
primo femeslnikiim. Pravé v oblasti

karet v§ak néco nového piipravujete...

Ano, na$i femeslnici a technici s sebou nosili
¢tecky karet, a i kdyz byly tehdy pred lety tyto
sluzby v za¢atcich, védéli sme, ze budoucnost
teprve ptijde, platit kartou se u nds miiZe stale.
A novinka? Pravé v tuto chvili promyglime

Navic se o nas brzy rozk¥iklo,
Ze jsme rychli, spolehlivi,
ochotni a poctivi. Jsou to
atributy, které bodovaly.

systém benefitt pro nové vérnostni karty,
vice v8ak neprozradim, az bude v3e zpe-
¢eténo. Hledame co nejjednodussi cestu

k tomu, abychom i nadale posilovali chut
zdkaznika volit v piipadé potieby pravé
nas, stejné tak jednoduse se o nas dovidat

a také aby sililo povédomi o ZTS - aby o nés
védeli ti, z nichZ se mohou stat klienti.

Také se o vas proslycha, Ze jste osobné

k Zenam velmi galantni. Myslim si v$ak,
Ze je to filozofie i celé vasi spolecnosti...
Ted jste mne dostala do tizkych. To schvélné?
Nebo je to vzpominka na prvni rozhovor,
ktery jste se mnou psala? Pamatuji se, mél
jsem ptipravenou kytici rizi. Co na tom

- rdd nosim zenam kvétiny. Ostatné — kvé-
tiny k Zendm patfi, tak pro¢ na to hresit.
Vratim-li se tim nendpadné k filozofii
spole¢nosti - je postavena mimo jiné na
korektnosti a uctivosti, na snaze pomoci.
Odebrat starosti, vytesit problém. Nékdy
se to mtiZe takika rovnat i té rtizi...

poselstvi k Zenam

A nejen to - kdysi jste ziskali znacku Czech
Made, jste certifikovanym subjektem,
potrpite si na pfesnost a absolutni

kvalitu prace, tedy dbate i na charakter
svych zaméstnanci ¢i partneri, vybirate
podle pfisnych méfitek a ne kazdému

se splni sen byt v ZTS zaméstnany.

Ur¢ité to mohu potvrdit. Jsou to dal$i méfitka,
podle nichz se d4 usuzovat, Ze to se zékazni-
kem myslime védZné. Jednim z parametrii nasi
firemni kultury je zaméstnévat, a nebojim se
to tak fici, naprosto beztithonné osoby, prosté
lidi, femeslniky, ktefi maji ¢isty trestni rejst-
tik, jsou naprosto spolehlivi, vzorni. Nejsou
to zlodéjicci, kapséfi, tipafi nebo pobudové

¢i takovi, ktefi by se radovali z ciziho nestésti
a jesté znicili, co jde. Na tom stavime celou
nasi komunikaci vné firmy, to deklarujeme
jako zdsadu, kterou neporusujeme. Tim si

u zédkaznikt budujeme zdzemi a dobré jméno.
Kdyz se o tom presvéd¢i, abych se vratil jesté
k nasemu vztahu k néznému pohlavi, pravé
Zena, at jiZ majitelka firmy, nebo jeji vrcho-
lova manazerka, je to padny diavod k tomu,
aby se na nds v nesnazich opét obratila. To
prosté funguje. A neskryvam, Ze komunika-
ce s fadou klientt je dnes jiZ postavena i na
osobnim prételstvi, partnerské vstficnosti,
podnikatelské ochoté udélat dobry skutek.

za slova jistoty podékovala Eva Brixi

Jana Zizkova
ze spolecnosti SAS
ziskala titul Skokanka roku 2009

Jana Zizkov4 ze spole¢nosti SAS, kterd v za#{ povysila
z pozice country manazerky na feditelku nové vznik-
1ého regionu Stfedni a Jihovychodni Evropy (CSEE), se
umistila v letodnim Zebfi¢ku Hospodafskych novin na
20. misté v anketé nejvlivnéjsich zen ceského byzny-
su. ProtoZe je to letos viibec poprvé, kdy Jana Zizkova
v tomto vyhodnoceni figuruje, odnesla si sou¢asné i ,ti-
tul“ Skokanka roku 2009. Podle prizkumu ma ze stov-
ky nejvétsich ¢eskych firem pouze 6 % z nich ve vedeni
zeny. Uspéiné manazerky si mysli, ze pokud by byznys
délali jen muzi, mohlo by to byt dokonce na $kodu.

(tz)

omluva Spravny nazev a webové stranky omluva
Vazené ¢tenaiky, vazeni Ctenafi, velice se

omlouvime za zakefného $otka, ktery si

zafadil v minulém vydéani Prosperity Madam Business v rozhovo-
ru s Ivanou Sikovou, majitelkou firmy Bedenika s.r.o. (str. 6 a 7).
Uvedli jsme mylné jak nazev firmy, tak webové stranky. Spravny
nazev je BEDENIKA a internetové adresa www.bedenika.cz.

V sekci Partnefi na www.madambusiness.cz najdete logo této
spole¢nosti, z néhoz se jedinym kliknutim dostanete na web

a doctete se, jak muze byt tato firma prospé$na pravé vam.

Z jejich Cerstvych aktivit nage redakce doporucuje k vyuziti nové
otevienou zehlirnu v centru Brna. (rix)

- —N

VSEOBECNA ZDRAVOTNI POJISTOVNA
CESKE REPUBLIKY

Novym pojisténctim VZP pojisténi

GARANCE MA
7DAR
Staiite se do konce roku 2009 Q
pojisténcem VZP CR a ziskate :

* zazemi nejvétsi zdravotni pojistovny v CR
* zdarma pojisténi GARANCE MAX na 1 rok
nabizené Pojistovnou VZP, a. s.

GARANCE MAX vam zarucuje
* pojisténi pro pripad hospitalizace
* pojisténi pro pripad trvalych nasledku urazu
e piistup do unikatniho systému
"-,. |ékarskych asisten¢nich sluzeb

. POJISTOVNA =
\ NA CELY ZIVOT =

1

| Jak se preregistrovat k VZP?

| stasi vyplnit registraéni listek a dopravit jej osobné,
postou nebo elektronicky na nejblizsi pobocku VZP.

WWW.VZP.CZ infolinka 844 117 777




radime si navzajem / fejeton

Jak efektivné vyuzit Cas

v praci, domacnosti a pri odpocinku?

Mgr. Martina Kralova, feditelka m

Clovék se stale uéi, ¢asto jen z prostého pudu sebeza-
chovy. Na za¢atku své profesni drahy jsem byla presvéd-
¢ena o tom, zZe se da vse bez problému stihnout, a hlav-

né, Zze naprosto vSechno stihnout
musim. A také, Zze na vSsechno mu-
sim osobné dohlédnout a u vieho
byt. Velmi brzy jsem vSak poznala,
Zze mnozstvi prace, které by se mi
diky tomuto pfistupu podafilo vy-
generovat, se jednoduse stihnout
neda. To by se musel ¢lovék bud
naklonovat, nebo za rok skonc¢it
v nemocnici se syndromem ab-
solutniho vyéerpani. Nezbylo mi
tedy, nez se rychle naudit dvéma
vécem: dokazat rozeznat, co je du-
lezitéjsi a co méné dalezité a poté
stanovit priority. A také nebat se
predat uréity dil zodpovédnosti za

S osobni vahou
ritual

Chodila jsem okolo ni po $pickdch, po-
hlizela k ni s nedtivérou, uz uz jsem se

k ni sehnula, ale zase jsem ucukla, no,

neZ jsem ji po letech nabidla ruku, bylo

to velké pfemahdni. Pokuseni jsem v§ak
jiz dal odolavat nemohla. Ta touha se s ni
skamarddit byla tak znateln4, ze rozu-
mem nesla prebit, a tak jsem vstoupila. Do
hvézdného prostoru jménem osobni vdha.
Léta tato nezbytna pomucka pro mno-

ho Zen, le¢ mnou opomijena, odpocivala
na zcela viditelném misté pod okrajem
postele netknuté. Pouze pfi luxovanin ji
bylo posunovano sem a tam, pokud mozno
$pickou pantofle ¢i hubici vysavace.

Stalo se vSak, Ze jsem pied par mésici zalas-
kovala se zdravéj$im Zivotnim stylem. Ne
proto, abych pfemohla v§echny pomlouvac-
né sousedky a na svété ziistala zcela sama,
ne proto, abych vlila néco zévisti do Zil
svych kolegyn a vehnala trapné az zvidavé
otdzky do o¢f muzt kolem mne. Ne. Jen
tak, pro své potéseni, jsem zac¢ala hubnout.
A to vite, kdyZ se do né¢eho ddm, jen tak

to ze zfetele nepustim. Ubirala jsem na

18 PROSPERITA MADAM BUSINESS

porcich a ptidévala si na nédladé. Ubirala
jsem z platebnich karet i penézenky a pti-
dévala do $atniku. Cinim tak stéle, je to
bédje¢né, kupovat si sukné, tricka a vesti¢ky
jako pred tticeti lety. Nevratila bych svij
novy trend k Zivotaschopnosti zpét, ani
kdyby mi nékdo sliboval spokojeny Zivot
s nddhernym chlapem, ktery ma banku

v hlavé i ve slamniku. Jediny kilogram
nosti bych nevymeénila prosté za nic.

A jak jsem se tak jednou nakrucovala pred
zrcadlem, a utvrzovala se v tom, Ze z1é
jazyky kamarddek maji pravdu: Evo, to

ti to néjak slusi, kolik jsi shodila, no to je
bédje¢né..., zalétl mij zrak na zaprasenou
osobni vdhu pod postel. Zatekla jsem se,
Ze se vazit nebudu, Ze jedind mira bude
stale 1épe padnouci pradlo a odévy z let
studentskych uchovavané ve sk¥ini s né-
lezitymi vzpominkami. Ale znate to - ten
hlodavy pocit - tak, o kolik jsi dole?
Nervy povolily, chiapla jsem vdhu

a hup na ni! P¥jjemné

zji$téni nastalo, ale

zklamani rovnéz. Prala

jsem si byt hodnotnéjsi

hvézdou a skdkat metr

dvacet, misto toho

jsem zatadila zpatecku

Zena, ktera se neztrati

arketingu Asseco Solutions Cesko

danou praci svym kolegiim. Nesnazit se kontrolovat sta-
le kazdy detail a véfit jim, ze tkoly zvladnou sami a dob-
fe. Nejen, Ze jsem od té doby prestala mit pocit, ze per-

manentné nestiham, ale navic lidi
kolem mé projevena dlivéra mo-
tivovala, takZze onu praci skutec-
né zvladaji na vybornou. Aplikaci
téchto dvou zasad se mi podafrilo
dosahnout i toho, ze od té doby
méam cas i na soukromé aktivity,
jako je kultura nebo sport - rada
si jdu zajezdit na koleckovych
bruslich nebo v zimé zalyZovat.
Jednoduse feceno: ¢lovék si musi
uvédomit, Zze dobrou organizaci
svého casu muze svij zivot obo-
hatit o dalsi ¢innosti, o kterych si
predtim myslel, Ze nema 3$anci je
stihnout.

fejeton

s vychloubdnim se vlastnimu jé. A abych
nebyla tak smutna, zacala jsem se utvrzovat
v chapani relativity tohoto svéta. Posunu-
la jsem vahu o kousek dal a znovu lehce
naslapla. Ejhle, relativita funguje! Hmotnila
jsem o kilo a ptil méné. No, usmala jsem
se a pokugeni dala jasny smér. Véhu jsem
tentokrat s jistou davkou néhy uchopila
opatrné a jemné, aby se v ni nic nerozbilo,
a presunula je$té na dal$i misto na podlaze.
Tise jsem poloZila jedno chodidlo, jesté
tiSeji druhé. No ne - byla jsem zase leh¢i.
Tolik radosti najednou? To neni mozné.
Ale mozné to bylo. Zpét do vychoziho bodu
jsem vahu nepostr¢ila. Ani zaboha! Impulz
mi stadil, veseld mysl zacala fungovat. To
by tak bylo, abych se nedostala na bdjnou
hranici kilogram, kterd bude uz navzdy
stimulovat véechny neodvazné k zavisti!
Od té doby sleduji své kila ob den a vzdy
s ndlezitym ritudlem. Nevim, o kolik deka
shazuji, jisté je v8ak jedno: sukné jsou ¢im
dal tim volnéjsi, a s vahou ¢isté
osobni mam licomérnou
umluvu: nic nen{ defi-
nitivni! A jesté vim,

Ze v tom nejsem

sama — délame

to tak vSechny.

Eva Brixi



informace

Umirnéna konzumace piva

pusobi proti stresu

O tom, jak umirnéna konzumace piva ptisobi na lidsky organizmus, byly publikovany
rozmanité, vesmeés pozitivni, informace. Jeho slozeni je obdivuhodné blahodarné, ze
se tomu ani nechce vérit. Pivo ma nejen vse nezbytné, co lidsky organizmus potrebu-
je, ale ke kondici prispiva i mnohem vice, nez jsme si byli ochotni kdy pfiznat. Postup-
né to odhaluji nejriiznéjsi vyzkumy a védecké poznatky odbornikd.

Vysledky projektu NUTRASTRESS (Nutra-
ceuticky vyznam piva) potvrzuji, Ze pravidelnd
umirnéna konzumace piva ¢eského vyrobce
v modelu akademického stresu (tj. béhem
zkouskového obdobi) vedla k jeho sniZeni.
Studenti po dobu 60 dni konzumovali jedno
pivo denné (velké pro muze, malé pro Zeny).
Po této dobé nedoslo k o¢ekdvanému obvyk-
lému poklesu absolutniho poétu lymfocytii

u sledovanych osob, coz je privodni jev
obdobi, kdy na ¢lovéka negativné ptisobi stres.
Naopak, v hodnocené skupiné doslo k prii-
mérnému vzestupu absolutniho poctu
lymfocyti o 8% neboli k posileni obranné-
ho systému zkoumanych osob. Lymfocyty,
které jsou druhem bilych krvinek, tvori
zdklad obranného (imunitniho) systému
lidského organizmu. Toto zjisténi vyplynulo
z priizkumu, ktery uskute¢nil odborny tym
vedeny doc. MUDr. Petrem Petrem, PhD.,
vedoucim pracovisté Klinické farmakologie
Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s., a nesl
nazev ,,Vliv frekventni umirnéné konzumace
piva na absolutni pocet lymfocytii u ¢lovéka
v modelu akademického stresu®. Vyzkum
patii do tkoli, na jejichz feSeni se podili

Modry kli¢ je nestatni neziskova organizace poskytujici socialni sluzby
détem a dospélym lidem s mentdlnim a kombinovanym postiZzenim,
106 ob¢antim z Prahy a blizkého okoli. I v dne$ni ekonomicky nelehké

i Vyzkumny ustav pivovarsky a sladarsky, a. s.
Do projektu majiciho charakter piehledu spo-
trebitelského chovani vstoupilo 21 probandi.
Projekt dokon¢ilo 19 osob, studentti a studen-
tek ¢eskych vysokych $kol zafazenych ve studij-
nich programech bakaldtskych, magisterskych
a doktorandskych. Pramérny vék zkoumanych
osob byl 27 let. V8ichni probandi si nechali
vy$ettit celkovy pocet lymfocytt pred zahaje-
nim konzumace a po skonéeni konzumace.
»Tento projekt je soucasti celosvétového trendu
sledovat u¢inky konzumace fermentovanych
potravin na obranyschopnost organizmu a na
rozvoj, priibéh a prognozu nékterych civilizac¢-
nich onemocnéni, uvedl doc. MUDr. Petr
Petr, Ph.D., vedouci pracovi$té Klinické far-
makologie Nemocnice Ceské Budgjovice, a. s.
»Potvrdily se zavéry obdobnych vyzkumt,
které provadély napt. tym profesorky Ascen-
si6n Marcosové z madridského Institute Frio
nebo u nds tym prof. Racka LF UK v Plzni ¢i
skupina doc. Kohouta z Fakultni Thomaye-
rovy nemocnice v Praze pravé u fermentova-
nych potravin obecné a prebiotik, probiotik

a synbiotik zvlasté, dodal docent Petr Petr.

»O pozitivnich G¢incich piva na lidsky orga-

Odemknéte srdce Modrym klicem

Do vefejné sbirky muzete

ptispéti Vy, a to bud
odeslanim darcovské

nizmus byla napsdna fada odbornych studii
a kazdy dalsi védecky vyzkum pojednévajici
o pozitivnim vlivu piva na stres jako soucdst
civiliza¢nich chorob je tieba privitat,” uvedl
Ing. Jan Vesely, vykonny feditel Ceského
svazu pivovarti a sladoven. ,,Vyzkum cha-
peme jako cenny piispévek k objektivnimu
hodnoceni ¢eského piva a jeho vyznamu
pro lidské zdravi,“ dodal Jan Vesely.
Zkoumani jedinci pozivali denné na noc
stejnou dévku piva znacky Dudék, vyrob-
ce Méstansky pivovar Strakonice, obsah
ethanolu 5,2 vol. %, po dobu 60 dnii, mezi
15. kvétnem a 15. Cervencem roku 2007.
Ostatni dietni navyky neménili a drzeli se
svych ndvyka/habitt. P¥itom muzi pozivali
660 ml a Zeny 330 ml v souladu s doporuce-
nimi Svétové zdravotnické organizace WHO
ohledné denni dlouhodobé tolerovatelné
davky etanolu na osobu. Podévané pivo bylo
Cerstvé vystavené, nepasterované. Vichni
probandi byli pfed zahdjenim projektu, béhem
ného i po ném klinicky zdravi a s normalni-
mi hodnotami krevniho tlaku, zdkladniho
klinického vysetieni a tzv. jaternich testtL.

(tz)

dobé se snazi udrzet a nadéle rozvijet kvalitu poskytovanych socialnich
sluzeb. V Modrém kli¢i aktudlné probiha dostavba a rekonstrukce prostor
pro tydenni stacionaf. Stavba je plné hrazena z prostredki ziskanych od
darcti formou sponzorstvi, prispévkii do Vetejné sbirky nebo nakupem
vyrobkii z chranéné dilny. Proto nase organizace velmi uvitala samostatnou
aktivitu radnice méstské ¢asti Praha 12 pod vedenim starosty Petra Hany
zorganizovat verejnou sbirku, ktera by pomohla vybavit tydenni staciondf.
Vetejna sbirka je organizovdna na celém dzemi MC Praha 12 formou
kasi¢ek umisténych v mistech vétsi frekvence ob¢ant, dale pak z pod-
ptrnych akci $kol a $kolek Prahy 12, sponzorskych darti a dobrovolného
vstupného na benefi¢ni koncert, ktery se bude konat dne 3. prosince 2009.
Dobro¢inna akce se rozsifuje i mimo Gizemi méstské ¢asti Prahy 12.
Dékujeme vSem organizacim, které se do verejné sbir-

ky ,Odemknéte srdce modrym kli¢em“ zapojuji.

SMS zpravy na telefonni
¢islo 87777 ve tvaru DMS
MODRYKLIC, kde z kazdé
DMS v hodnoté 30K¢
dostane projekt Modry
kli¢ 27 K¢, nebo v tydnu
0d 9. do 15. 11. u vstupii do
metra zakoupit maly darek pro sebe ¢i své blizké od prodejcti oznacanych
logem sbirky ,,Odemknéte srdce modrym klicem®. Vytézek akce poputuje
za détmi a dospélymi klienty s mentdlnim postizenim. Dékujeme.
Vice informaci najdete na www.modry-klic.cz. O smysluplnosti vyu-
ziti téchto prostiedki se pak miiZzete presvéd¢it na Dnech otevienych
dvet{ Modrého klice, které se skute¢ni o vikendu 29. a 30. kvétna 2010.
(red)
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Vice informaci: ¢°800 760 760

Peugeot 308
1.6 120 k jen za

349 900 K¢

Presvédcte se na vlastni kiZi, pro¢ Peugeot 308 predstavuje to nejlepsi

z designu a technologie ve své tiidé, a poznate skutecnou hodnotu, kterou

ziskate. Peugeot 308 5dv. 1.6 120 k ted poridite za 349 900 K¢ s touto

bohatou vybavou: 6 airbagli, automaticka klimatizace, hlinikova kola 16", radio 308
s CD a MP3, centralni zamykani, 4 el. ovladana okna, koZeny volant a mlhovky.

Navic miZete ziskat navigaci TOM TOM Traffic GO 730 zdarma* a vyuZit
slevu 20 % na veskeré originalni dopliiky a pFisluSenstvi zimni vybavy.

PEUGEOT




