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Do velikonoénich mouénikt kysanou smetanu a jogurt

K Velikonoclim patfi i slavnosti jidlo a my jsme rédi, Ze nase produkty pfi peceni velikonoénich
pokrmii |ze vyuzit,” sdélil Zdenék Bukovjan, Sales & Marketing Manager Miékarny Valasské Mezifici.
.Pro své zakazniky jsme pfipravili recepty za pouziti Kysané smetany a Bilého jogurtu z Valasska,
které svym slozenim a chuti dodaji pokrmdm jesté lahodnéjsi chut. Najdou je na nasich webovych
strankéach” dodal.

chuti. Lze je vyuzit pfi peceni lahodnych moucnikd, ale také ve studené kuchyni napt. do pomazanek, L 4
salatd apod. Najdete je ve viech sitich maloobchodu v Ceské republice.

www.mlekarna-valmez.cz =]
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MDZ a nizsi mzdy zen v Cesku

V bieznu roku 1857 stavkovaly americké Kazdy rok v lednu se schazeji lidfi svétové
politiky a ekonomiky v Davosu na Svétovém
ekonomickém féru. Jednim z diskutovanych
témat je i rovnost muzii a Zen. V této souvi-
slosti vydava Svétové ekonomické féorum
jiz desaty ro¢nik prizkumu The Global
Gender Gap Report, ve které srovnava
145 zemi svéta, véetné CR, v tom, jak
dokézi vyuzit zensky potencial v ob-
lasti ekonomické, politické, vzdé-
lani a zdravotni.
Postaveni Ceska je v tomto Ze-
bricku opét mimoradné $patné.
V celkovém hodnoceni je CR
na 81. misté. Nejlepsi situace je
v oblasti vzdélavani a zdravot-
ni, kde je postaveni naprosto
rovné. Hor$i je to ale v poloz-
kach rovnosti plati, kde jsme
na 109. misté na svété a po-
tom obecné v pramér-
ném ro¢nim vydélku.
V celkovém piijmu
vydélaji ze-
ny u nds
pramérné
59 % toho co
muzi, a jsme
tak na 82. misté
na svéte.
»Nerovné posta-
veni Zen na
trhu préce je
velky prob-
1ém, ktery je
v nasich ze-
mich zpuso-
ben kulturné
a historicky.
Nejvetsi brz-
dou rovnocen-

Zeny z textilnich tovaren za zlepSeni
pracovnich podminek. Dalsi stavkou
spojenou se vznikem svatku Zen byla
stavka Svadlen v New Yorku v roce 1908.
Zeny pozadovaly zkraceni
pracovni doby, lepsi platy,
hlasovaci pravo

a ukonéeni zaméstnavani
déti. Co se tyce situace
na trhu prace, je
postaveni zen

a muzu stale velmi
nevyrovnané

z hlediska platud

a kariérniho rustu.

V celkovém pfijmu vydélaji
Zeny u nas priumérné 59 %
toho co muzi, a jsme tak
na 82. misté na svéte.
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né kariéry zen a muzi je ptistup k vychové

a péci o dité. O déti pecuji vyhradné Zeny,
které ztstavaji v CR velmi dlouho na matei-
ské dovolené. Béhem této rodicovské dovole-
né neni pfili§ zvykem ziistavat v kontaktu se
zaméstnavatelem a toto funguje oboustranné.
Firmy nedokazi dat éerstvym rodi¢tim moz-
nost Vykonévat Castecné praci, ale zaroven

i mezi matkami je zdjem o zachovani kontak-
tu s firmou béZny spise jen na kvalifikova-
nych a manazerskych postech. Neni ale dobré
toto hodnotit za kazdou cenu negativné a za-
¢it hned bojovat o zkraceni rodi¢ovské dovo-
lené s cilem zvysit zapojeni Zen do trhu pra-
ce. Je to otazkou kultury a hodnot. Dat dité
po nékolika mésicich do jesli a zacit pracovat
na plny tGvazek je sice dobré pro trh prace

a kariéru, ale je to dobré pro dité? Kazdy, at si
vybere pfistup, ktery preferuje, ale ti, co se
chtéji vratit do prace co nejdrive, at uz ¢as-
te¢né, nebo na plny tvazek, tyto moznosti
nemaji, fekla Jaroslava Rezlerova, generalni
teditelka ManpowerGroup.

A tady je prostor pro zapojeni statu a firem —
podpora ¢aste¢nych tvazk, flexibilni pracov-
ni doby a jejich aktivni vyuzivani a prosazova-
ni uvnitt firem. Budovani $kolek, jak statnich,
tak firemnich na pracovisti, prispévky na cha-
vy atd.

Utedné nafizovat kvoty na zaméstnavani a od-
ménovani Zen ale nelze. Je to otdzka pfistupu
a kultury celé spole¢nosti.

Markéta Kouklikova, HR feditelka Manpo-
werGroup dodala: ,.V zdpadni Evropé jsou sta-
tistiky rovného postaveni Zen piiznivéjsi. Zeny
jsou cilevédoméjsi a kladou vétsi diiraz na ka-
riéru. Zaroven pracuji v kulture, ktera vice
podporuje flexibilni préci a flexibilitu v plano-
vani pracovni doby. Maji tedy moznost rozvi-
jet svou kariéru i béhem rodic¢ovské pracovni
pauzy, pokud o to maji zajem.“ (tz)

Kynuté tésto: z Tescomy jako od babicky

Ze je pro vas pFiprava kynutého tésta tak trochu alchymie a adrenalinova disciplina? Uz vas
unavuje kontrola doby kynuti, ndro¢né hnéteni tésta a casto nevalny vysledek? S revoluéni
misou na kynuté tésto TESCOMA DELICIA s ohfivaéem plati ,jedna, dvé, uz to je!”

Perfektni, nadychané a vla¢né kynuté tésto jako od babi¢ky - neni nic jednodussiho.
Posudte sami: ingredience pro kynuté tésto (kvasek, mouka, olej) v mise jedno-
duse uzaviete tésnicim vikem, poradné protiepate, nahfejete v mikrovlnce pii-
lozeny gelovy ohfiva¢ (45 sekund), pfipevnite pod dno a pockate. Diky teplu

z gelového ohfivace se navic doba pfipravy vyrazné zkrati. V mise od TESCO-

MY nakyne tésto az dvakrat rychleji. Jak poznate, Ze je hotovo? Misa vam da sa-
ma signal! Vychytané viko se totiz zietelné vypouli, jakmile je tésto dokonale vyky-
nuté. Diky vyrazné zkracené dobé kynuti si tak na oblibeném pecivu pochutnate
mnohem dfive. Pokud si fikate, ze by se vam hodila jen misa nebo gelovy ohfivac,
mame pro vas dobrou zpravu: oboji 1ze koupit i samostatné. Soucasti baleni jsou
i origindlni recepty.
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k zamysleni I

Manzelstvi prodluzuje Zivot, pfinasi ale nadvahu

Z vyzkumu Sociologického tstavu AV CR
zaméfeného na vztahy mezi rodinou

a zdravim vyplynulo, Ze Zenati muzi a vdané
Zeny jsou zdravéjsi, spokojenéjsi a ziji déle.
Muzi pfitom aZ o devét let, Zeny o osm.
Lidé Zijici v manzelstvi také méné casto
trpi depresemi a psychickymi

problémy a méné ¢asto podIéhaji
zavislosti na alkoholu a drogéch.

Pokud vdané Zeny a Zenati muzi one-

mocni, maji vy$$i pravdépodobnost pre-

7iti a uzdraveni. Jedina oblast, v niZ pro-
kazuji horsi vysledky nez lidé svobodni,
rozvedeni ¢i ovdovéli, je nadvéha. Zdrojo-

va data vyzkumu pochdzeji predevsim

z Setfeni ISSP (International Social Survey
Program), coZ je dlouhodoby mezinarodni
vyzkumny program realizovany ve tyfi-
citce zemi svéta. Na financovani projektu

se podilela Grantova agentura CR.

,Vime, Ze Zenati a vdané se vzdy tésili del-
$imu Zivotu nez jejich svobodné, rozvedené
a ovdoveélé protéjsky. Zajimavé ale je, Ze tyto
rozdily se v ¢ase méni,” fekla vedouci vyzku-
mu, Dana Hamplovd ze Sociologického ustavu
AV CR. ,Na za¢atku $edesatych let prodluzo-
valo manzelstvi Zivot o zhruba tfi roky, o tficet

let pozdéji uz ale méli Zenati muzi nadéji, ze se

doziji o vice nez devét let nez svobodni. Od té
doby uz ale rozdily v dozitém véku stagnuji

a rozhodné se dale neprohlubuji.“ Davody
delsiho Zivota u sezdanych jedinct podle

foto Freeimages

Hamplové spocivaji pfedevsim v socidlni

a emo¢ni opore a finan¢ni solidarité, ktera
mezi parové Zijicimi jedinci funguje.

Pokud jde o zdravy zivotni styl, z dotazovani
vyplynulo, Ze Zeny jeho zasady dodrzuji mno-
hem castéji. Méné koufi a piji alkohol, vice je-

di ¢erstvou zeleninu a ovoce. MuZi je prekona-
vaji jen v oblasti fyzickych a sportovnich akti-
vit. Nejvyraznéjsi rozdily mezi pohlavimi jsou
ve spottebé alkoholu. Pouze ¢tvrtina muzi
uvedla, Ze nikdy nevypije vice nez ¢tyfi al-
koholické napoje za den, zatimco u Zzen tak
odpovédeély témér dveé tretiny. Naopak né-
kolikrat za tyden pije 10 % muzii a jen 2 %
zen. ,Data nam také ukdzala, Ze bezdétné
zeny piji vice nez matky, prekvapivé ale
nejvétsi spottebu alkoholu ukdzala u mu-
nas to, ale ukdzalo se, Ze to je platné
iv jinych zemich,“ komentovala Dana
Hamplovd. V ramci vyzkumu se védci
zabyvali také dopadem rodi¢ovstvi na
zdravotni stav lidi. To podle nich ptindsi
mnohem méné jasny obraz, protoZe ne-
ni jisté, v jakych kontaktech rodice
s détmi zustavaji v dospélosti. I tak se
podarilo potvrdit, Ze rodi¢ovstvi souvisi
s kvalitou Zivota predev$im u Zen.
Vyzkumy ISSP se kazdoro¢né realizuji formou
dotaznikového Setfeni. Sleduji vyvoj postoji ve
vyznamnych tematickych oblastech. Zkoumana
témata se v nich pravidelné opakuji. Ziskana
data pak lze porovnavat z hlediska ¢asového
i mezinarodniho vyvoje. (tz)

INZERCE

ISANA

Mademoiselle Raspberry
nebo Lady Lemon & Mr. Mint
sprchovy krém pro Zeny,

2 druhy, 500 ml
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I pozdrav redakce / nase nabidka

Prehled v ¢ase neni zavislost

Tak jsem si precetla, Ze jsem vlastné zavisld na internetu a socidlnich sitich,
a to jen proto, Ze jsem zvédava, co tam pravé koluje. Ze jsem nenormadlnt,
kdyz si v tramvaji z dlouhé chvile ¢tu maily a sms, abych na né co nejrychle-
ji odpovédeéla nebo zkratka délala to, co se obvykle v pracovni dobé dél4 -
tedy pracovala. Kdyz nepozoruji z okna, kudy projizdim, a nepoustim mys-
lenky do vétru, nebo si ne¢tu materialy v novinach a ¢asopisech podepsané
kolegy, prosté projizdim postu a fesim za jizdy. Snazim se vyuzivat ¢as, nic
jiného. Je to pry ale zavislost. Jak u koho. Socidlni sité si mne kolem prstu
neomotaly, to ani ndhodou. Jak posoudit, kdy mam deprese nebo jiné
chmury z toho, Ze jsem se stala obéti povolani a na sitich prosté $mejdit mu-
sim, to rozpoznat nedokazi. A abych si délala problém z toho, Ze nevim, ja-
ky kocour se stal dnes mild¢kem facebooku? Nemusim byt vzdycky ta nej-
lepsi. Ozelim nékteré technologie, na druhé strané v jejich narudi stravim
nemalo chvilek. Myslenka se pohodlné dostdva z bodu A do bodu B. Pro¢
ne? Technologie piindsi do Zivota hodné mindréka, avsak také potéseni ze
sdileni, které otvird brany novym myslenkam. Tteba... Eva Brixi

@ el Marketingovd komunikace

4

Publikace srozumitelné a s diirazem na mistni podmin-
ky pfedstavuje ndstroje marketingové komunikace a je-
jich aplikace. Kniha je jedine¢nd priklady z ¢eské praxe
a komplexnim pohledem. Dozvite se v§e podstatné
o funkci a praktickém vyuziti reklamy, direct marke-
tingu, podpory prodeje, PR, event marketingu a spon-
zoringu, osobniho prodeje a online komunikace.
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Co se vam osvédcuje
v boji proti stresu?

Mgr. Olga Stanley
manazerka komunikace
ROSSMANN, spol. s r.o.

Proti stresu neni léku jiného neZ pozi-
tivni nastaveni mysli. To, jak voimame
svét kolem nas, vychdzi z nageho vnitf-
niho naladéni a je odleskem toho, zdali si dany problém ¢i zatézo-
vou situaci pripustime. Na internetu lze lehce dohledat jist¢é mnoho
osvédéenych metod, ale asi nejlepsi ze vieho je dobry spanek,
usmév na tvari a zdravd déavka odvahy fikat ne.

100 0000000000000 0COCOGONOOOSNOSNOSOSOS OOV
Zena zakaznice je vyznamny
fenomén obchodu dnesnich
dnu. Co na zptisobu
nakupovani u Zen obdivujete?

. Ing. Jaroslav Kur¢ik
| '}h generalni feditel PENAM, a.s.

N

Miéte pravdu, Zena je fenomeén, a to
nejen v ramci obchodu, a rozhodné nikoli jen v intencich soucas-
nych dnti. Zena je jiz od nejstarsich ¢ast zakaznici, byla k tomu
stvofena. Jen ona totiz dokdze to, na co vyrobni ¢i obchodni firmy
musi pouzivat slozity software - totiz multidimenzionalné vyhod-
nocovat parametry vyhodnosti ndkupu. Zni to straslivé? Ale kdo ji-
ny nez Zena umi s prehledem a gracii porovnat desitky parametr,
ze kterych je nejméné polovina jen obtizné méfitelnych? Zena je fe-
noménem budoucnosti obchodu. Cekaji nas tedy krasné ¢asy...

00 00000000000 000000000000000000 0000
00 000000000 000000000000 OCOCOCONOGINOGIOGIOIOIIOS

000000 0000000000000 0000000000000000000000

Informace do kabelky

Pro zdravi a krasu nevarte

E Hledate zpuisob,
jak prezit, zit
a byt svézi? Kucharska kni-
ha s obsdhlou teoretickou
¢asti Raw pro zdravi a krasu
je odpovédi na stale rostou-
ci trend syrové, nebo také
7ivé ¢i raw stravy. Autorka
Jitka Adamova prostred-
nictvim jednoduchych re-
ceptl na polévky, hlavni
jidla, dezerty a napoje uka-
zuje, jak (ne)varit rychle,
ale presto vyte¢né a zdra-
vé€. Syrovd strava neni jen
madni zalezitosti, je to ﬁ
styl Zivota - Zivota plného ridib o iivés abrard
energie, pozitivniho pfi-
stupu, s nimz se poji krasa a dusevni pohoda. Vyzkousejte jedinecné re-
cepty, k jejichZ nevareni potrebujete otevienou mysl, mixér a jen ,,hrs-
tku® surovin. Raw pro zdravi a krasu je kniha pro vechny vegetariany,
vegany, vitariany, ale i pro ty, kdo chtéji (ne)vatit jednoduse, vytecné
a zdrave!

vydalo nakladatelstvi Smart Press
www.smartpress.cz

www.madambusiness.cz
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Firmam budou vladnout personaliste

Slévarenstvi je tézky obor i pro opravdové chlapy. Pokud v ném vynikne Zena,
musi sklidit dvojnasobnou poklonu. Dr. Olga Kupec vybudovala a Fidi rodinnou
firmu Abydos, s.r.o., ktera zpracovava litinové odlitky. V Hazlové u Frantiskovych
Lazni, nedaleko éesko-némeckych hranic, si vede tak dobre, Ze se stala
Manazerkou roku 2012. Hovo¥ili jsme s ni zejména o tom, co dnes trapi viechny
zaméstnavatele - jak ziskat a udrzet kvalifikované lidi.

Ridite firmu v oboru slévérenstvi a jak je
vSeobecné znamé, tézko se hledaji odbor-
nici do délnickych profesi technického za-
méfeni. | vy jste s tim méli potize. Trvaji?

S nedostatkem kvalifikovanych pra-
covniku se potykd vétsina firem.

V nasem oboru slévarenstvi je situ-
ace dvojndsob sloZita, protoze jde

o praci fyzicky namahavou a naro¢-
nou na odborné znalosti. Kdy?z to jes-
té vyjadrim jinak: Chybi nam potieb-
ni lidé k tomu, abychom mohli rozjet
nové projekty.

Na personalistiku jste zacilila mnoho
své vlastni energie. Co se za posled-
ni dva roky zménilo? Pfibylo zamést-
naneckych benefitd, zvysili jste mzdy
nebo sazite na néco zcela jiného?

Personalistika patfi ke stéZejnim ¢in-
nostem nasi firmy. Jsem presvédcena, Ze
postupné ziskd na vyznamu ve vSech
podnicich. Zatimco dosud byl zpravidla
hlavni postavou finan¢ni feditel, brzy se
na stejnou Groven dostane i §éf persona-
listiky. Samoziejmé¢, Ze zvySujeme mzdy.
Podnikame v pohrani¢i a konkuruji nam
platové nabidky z Némecka.

Ale zaméstnanci se nerozhoduji jen podle
mzdovych podminek, zajimaji je i dalsi
benefity, v jakém pracovnim prostiedi se
budou pohybovat, a podobné. Jsme rodin-
nou firmou, nejen co se tyce vlastnické struk-
tury, ale i kulturou. Dbame na péstovani ro-
dinné atmosféry. V kazdé dobre fungujici
rodiné se jeji clenové musi citit prijemné, ale
zaroven musi respektovat i nastavena pravidla.
Ani v liberdlnim prostfedi si nikdo nemuze
délat, co chce.

Jaké naroky maji dnes mladi, ktefi shani
praci v pohranié¢i? A jaké pozadavky ti,
které fadime do skupiny 50+? A kterych je
ve vasem okoli vice?

Mladi lidé mivaji vysoko nastaveny predstavy
o vydélku. Nemam rada skatulkovani, ale roz-
délila bych je do dvou hlavnich kategorii. Né-
kterym chybi pracovni navyky, smysl pro po-
vinnost, vztah k praci, postradaji vztah

k realité. Do druhé skupiny patfi Sikovni, velmi
schopni mladi lidé, kteti nemaji problém najit
si zaméstnani i na druhé strané hranice. Neni

snadné na né zacilit, oslovit a ziskat je. Nabize-
na prace je musi bavit, naplnovat, jinak jdou
dal. Ani ve vys$si vékové kategorii moc uchaze-
¢t o préci nenajdete, protoze firmy si je drzi.
Tézko dnes za né

budou na pracovnim trhu hledat nahradu, ale
hodné zalezi na oboru, profesi a zda jde o du-
$evni, nebo fyzickou praci. Lidé 50+ maji zku-
$enosti, kvalifikaci, jsou loajalnéjsi, a pokud si
udrzuji fyzickou i dusevni kondici, své misto na
trhu prace maji. Situace na trhu se v poslednich
nékolika letech hodné zménila.

Na webovych strénkdch mate personifiko-
vanou bannerovou reklamu - jde skuteéné
o vase zaméstnance, o rodinu loajalni

k Abydosu?

To je dost zapeklita otdzka. Ano, néktefi nasi
zaméstnanci tam jsou. Ale jde o na§ marke-
ting, dost promysleny, jehoz know-how nechci
prozrazovat. Snazime se byt vidét na trhu,
umét pripadné zéjemce cilené oslovit, k tomu
nam slouzi i bannerova reklama. Personalisté
dnes musi byt i vyborni marketéfi. Pouha in-
zerce volnych pracovnich mist je preZitek.

Zena, ktera se neztrati

Co by éeskému pramyslu dnes nejvice po-
mohlo pfi obsazovani vysoce specializova-
nych pracovnich pozic? Zmény v legislati-
vé? Vétsi pravomoci majitelt firem? Jina
vySe odvodu na socialni a zdravotni pojis-
téni? Delsi pracovni doba?

Za podstatné povazuji, aby kvalifikovani pra-
covnici vitbec byli k dispozici. Kdyz pottebu-
jete dva tfi specialisty, dokazete je i velmi dob-
fe platové ohodnotit. Nemyslim si, Ze
primarni problém je v penézich, nebo v soci-
alnim a zdravotnim pojisténi... Problém
je, Ze tito lidé fakticky chybi. A zde se
opét dostdvame k ¢eskému Skolstvi bez
koncepce, bez reflektovani potieb podni-
ki a praxe. V lonsky rok byl zaméfen na
primysl a technické vzdélavani, diskuto-
valo se o zméndch, které by ve Skolstvi
mély nastat, ale v redlu se nic nedéje.
Ptitom by stacilo ,,okopirovat® velice
uspés$né dudlni vzdélavani z Némecka.
Skolstvi financované podle poétu zaki
je a priory pteduréeno k devalvaci.
Mnozstvi a forma vitézi nad obsahem
a kvalitou vzdélani. A zde Cest vyjim-
kam, $kolam, které si i presto na kvalité
zakladaji.
V budoucnu se ale bez multikultur-
nich pracovnich tym, a tudiz i bez
riiznorodosti spole¢nosti neobejdeme,
zde demograficky vyvoj neosalime.
Robotizace a automatizace miiZe jen
¢aste¢né kompenzovat nedostatek
personalu.

Jaké vyhody ma zaméstnavatel
v pohraniéi oproti zaméstnavateli
v Praze?

Na venkové vladne vétsi loajalita, ale
je mensi moznost vybéru. V Praze je to ur¢ité
vice 0 vzdélani, v regionech spise o kvalifikaci.
Myslim si, Ze v hlavnim mésté byva odhodlani
zménit zaméstnavatele vy$si. Ale v8ichni fesi-
me stejny problém: lidi je nedostatek a ucha-
zeci o praci nechodi.

V souladu s prosazovanim zdravéjsiho Zi-
votniho stylu zacinaji mladsi rocniky a né-
ktefi absolventi vysokych skol pfemyslet

o odchodu z mést na vesnici, blize k pfiro-
dé. Zaznamenala jste ve vasem regionu ta-
kové tendence? Nebo to je spise zatim ro-
vina dvah bez hmatatelnych vysledka?

Nevidim, Ze by se vesnice zalidnovaly. Na-
opak, stale pokracuje odchod zejména mla-
dych do mést. V Karlovarském kraji je to
zvlasté patrné. Mladi lidé, predevsim ti vzdéla-
ni a ambicidzni, tento region opoustéji.
za odpovédi podékoval Pavel Kacer
foto Tomas Novak



Jaké to je rozhodnout se a odjet?
Berete to jako utikani z boje? Jako

nezodpovédnost v ¢ase? Ze vas praveé ted’

vase firma potiebuje nejvice? Tak na to
zapomeiite. A jestli jste se takového
kroku dosud bali, pfekonejte zabrany.

A az se po par dnech zase vratite

k béznym pracovnim povinnostem,
uvidite, s jakym nadhledem je budete

v roli odpo¢inutych §éfi vnimat.
Presvédcte se a date za pravdu Jaroslavé
Vi¢kové, feditelce Spa hotelu Radium
Palace v Lé¢ebnych laznich Jachymov a.s.:

Cely Zivot touzim odjet na 14 dni do lazni,
ale dési mne pomysleni na dlouhé nicne-
délani. Skoro se mi zd4, Ze kdybych byla
ve svém kazdodennim stresu, bude mi lé-
pe, nez kdyz si za¢nu uzivat masaze, ba-
zén, dobfe minéna slova fyzioterapeutd...

Kouzlo lazni vzdy spocivalo ve skloubeni uni-
kétni 1é¢by, krasné prirody, zajimavé architektu-
ry a bohatého spolecenského Zivota. Rozmani-
tost 1azni je ddna predevsim pestrou skladbou
lé¢ivych prament a dal$ich darti z hlubin zemé.
Rozsah zdravotnich problémd, které v ldznich
lé¢ime, je $iroky, ale pobyt miize byt tfeba jen
ptilezitosti udélat si ¢as na sebe a odpocinout si
o vikendu. Nebo v laznich stravite vice ¢asu

a dozvite se néco o svém zdravi...

Ostatné — od jakého véku bychom my, Ze-
ny, mély mit navstévu lazni v diafi jako po-
vinnost? A v jakém roénim obdobi?

Radéji dfive nez pozdéji. Mnoho z nés nebylo
u lékare radu let a o tom, jaky mame tlak ¢i
glykémii, nemame ani ponéti, ackoliv jsme
dévno v rizikovém véku.

Lazné uz davno nejsou mistem, kam se jez-
di [é¢it jen nemocni lidé. Souc¢asné moder-
ni lazné nabizeji nepreberné mnozstvi zpu-
sobd, jak vypnout od béznych povinnosti
bez rozdilu. Relax v laznich si miZete do-
prat béhem své dovolené stejné jako pres
vikend, a to kdykoliv v roce.

Navic region Jachymovska nabizi nev§edni za-
zitky po cely rok. V zimé mizZete spojit lazné
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Lazné proti pocitu nepostradatelnosti

s lyzovanim nebo bézkami v blizkém Klinovec-
kém aredlu, v 1été zase s horskou cykloturisti-
kou nebo si jen tak vy$lapnout po znacenych
stezkach do prirody ¢i posedét v parku. A po-
kud i to vam bude malo, muiZete si zahrat tenis,
pétang, minigolf. Ani na kulturu u nas v 1az-
nich nezapomindme, navstivit miZzete néktery
z koncertt vazné, lidové nebo country hudby,
zhlédnout médni prehlidku nebo si uzit taneé-
ni vecery s zivou hudbou. Nabizime i spousty
vyletti do okoli. Nudit se rozhodné nebudete.

Od letosniho roku je vase strategie vice za-
méfena na Zeny stfedniho a moudrejsiho
véku, na damy, které zapasi s ¢asem, a jsou
vytizené nasobné vice, nez byva zvykem.
Co jim nabizite? Na¢ se mohou tésit?

Pro ty, které nepottebuji 1é¢bu, ale chtéji unik-
nout pred neustalym stresem vSedniho dne

a nacerpat novou energii, nabizi lazné Jachymov
skute¢né pestrou paletu
relaxa¢nich a welllness
programil o rizné napl-
ni i délce trvani. Béhem
vikendovych ¢i tyden-
nich pobyti mizete vyzkouset nékterou z blaho-
darnych prisadovych koupeli ¢i specidlnich ma-
sazi, jako jsou motyli, shiatsu, thajské,
anticelulitidni, masaze lavovymi kameny, exklu-
zivni ¢okolddovou masdz nebo reflexni masaz
plosky nohy. Pro pary je urcena vifiva koupel
Afrodita, kterou je mozné doplnit o romantic-
kou veceti pti svickach a ubytovanim v hotelu
Radium Palace. Ne ndhodou se tento program
stal Zhavou jedni¢kou ve vybéru vhodnych dér-
ki Doporucit mizeme i anti-aging program,
ktery ke zpomaleni procesu starnuti kombinuje
radonovou lé¢bu s dal$imi ozdravnymi procedu-
rami. Z $iroké palety poskytovanych sluzeb se
staly oblibenymi tydenni Vital pobyty, nabizené
v nékolika variantach pro individudlni vybér
kazdé z nas - regeneracni, aktivni i relaxa¢ni.
Zvolit mizete i kratkodobéjsi pobyt typu Relax
nebo dopliikové programy a balicky.

Je v programu také mistecko na uméni re-
laxace, odvykani Zivota ve stresu?

Zaméfeni na wellness a zdravy zivotni styl ma
pozitivni vliv nejen na klienty, ale i na zamést-
nance. Vlastné uz volbou pobytu v nasich laz-
nich je zména mista ptisobeni, volbou hotelu

Je ale potfeba se odpocivat

naucit a brat to jako povinnost.

\ " vl

a typem pobytu ocekava host relax a vylouceni
stresu, ktery je soucasti denniho Zivota. V nasich
laznich si muzete zvolit z nékolika typu relexac-
nich a regenera¢nich pobytd, které v kombinaci
s pohybovymi aktivitami programovanymi pod-
le typu ro¢niho obdobi jsou vhodnou volbou

k relaxaci a regeneraci téla i ducha.

A co byste platicim klientkam doporucila
zejména?

Rozhodné bych doporucila Ritudly ,,usité“ na
miru pro nas hotel ve spolupraci s firmou Alqvi-
mia zastoupenou v CR. Klientky si mohou vy-
brat ze dvou typti oetfeni celého téla, véetné ob-
liceje, které je dvouhodinové a predstavuje
celotélové osetfeni prirodnimi produkty Alqvi-
mia, inspirované zkraslujicimi ritualy egypt-
skych kraloven. Pfinasi dokonalé uvolnéni

a krasu tvari, télu i dusi. Ritudl obsahuje celoté-
lovy peeling, detoxika¢ni zabal a celotélovou
aromaterapeutickou ma-
saz. Béhem zabalu ma-
sérka oSetfi obli¢ej podle
typu vasi pleti.
Nezapomnéli jsme ani
na pany, pro které je urcen takeé jeden typ Ritu-
alu. Pfi volbé procedury oviem vzdy zélezi na
samotné osobnosti hosta a jeho oéekavani.

Nékdo chce pobytu v laznich vyuzit na dvé
sté procent. Rika si, kdyz uz, tak uz... Ale
nic se asi nema prehanét. Jak by mél vypa-
dat idealni pobyt? Kolik masazi, cviceni,
odpocdivani by mél ¢lovék zvolit?

Na to neexistuje vSeobecna odpovéd. Zalezi na
tom, zda si chce klient jen odpocinout, pak staci
1-2 masaze za tyden, leh¢i pohybovd aktivita ja-
ko plavani a chiize, to vée vhodné doplnéné ji-
nou relaxa¢ni aktivitou tak, aby se ¢lovék citil
prfjemné. Sta¢i poslouchat své télo. Pokud ma
host néjakeé potize, jako jsou bézné bolesti zad,
ale neni pfimo nemocny, potom muze absolvo-
vat i néjaké cilené cvi¢eni vedené fyzioterapeu-
tem. Ucelem je se také naudit cvi¢eni na doma,
denné muze absolvovat klidné jednu takovou
aktivni jednotku v kombinaci s pasivni, relaxac-
ni procedurou. V piipadé, ze bézné potiZe pre-
rustaji do podoby onemocnéni, ¢asto chronickeé-
ho charakteru, doporu¢ujeme absolvovat misto
wellnes pobytu lé¢ebny program a potom stano-
vi cileny individudlni 1é¢ebny plan nas 1ékat.

www.madambusiness.cz



O cem vypovida praxe vasich lékafu a od-
bornika na napravu civilizaénich stop v na-
$em organizmu? Odpocivame malo, nebo to
neumime, odnaudili jsme se vypnout, kon-
centrovat, myslet zdravé sobecky na sebe?

Vzhledem k tomu, jak ¢asté jsou bolesti zad (od
$ije po ktiz), jaké jsou statisticky nejcastéjsi pri-
¢iny - sedava zaméstnani, nedostate¢na pohy-
bova aktivita nebo naopak ndrazové prehnana
intenzivni snaha vie dohnat v kratké dob¢, nad-
mérna stresova zatéz v zaméstnani i v rodiné,
odpovéd se nabizi sama.

Na jedné strané vidime jedince, ktefi ,,vypnout®
zdanlivé nedovedou, ale spiSe nechtéji, protoze
maji pocit nepostradatelnosti a neduvéruji oko-
li. Na druhé strané tito stejni lidé s ohromnou
viili vénovat spoustu ¢asu své praci nejsou
ochotni udélat néco pro sebe. Obrannou reakci
byva vétsinou véta - ,,ja nemam cas, ,to ne-
funguje®; ,,jd mam pohybu dost®. Pfi bliz§im
zjisténi vidime, Ze z celého pracovniho dne se
skute¢né praci vénujeme jen mensi ¢ast, vétsi
¢ast zabere obéd, telefonovani, $patnd organiza-
ce prace apod. Rady odbornikt skute¢né ne-
funguji, pokud se zkusi jednou. I vyvoj potizi je
dlouhodoby proces. Pod dostatkem pohybu se
zpravidla také mysli prace na zahradé¢, metla
pro ,zadare, pobihani po kancelafi apod. Aby-
chom byli ale spravedlivi, obraz nasi spole¢nos-
ti ve vztahu k pohybu se pozvolna zlepsuje.
Dnes miiZzeme mnohem vice lidi vidét na ko-
lech, s nordickymi holemi, na bézkach a také
vice lidi je ochotno si za relaxaci i zaplatit.

Jaké jsou trendy relaxaénich postupu a oé
je v jaAchymovskym laznich nejvétsi zdjem?
Je to joga a jeji dechova cviceni, aromate-
rapie, bylinky, detoxikace organizmu, léce-
ni smichem?

Jsme lé¢ebné lazné, které poskytuji jak 1é¢ebné,
tak i wellnessové pobyty, takze se trochu lisime
od Kklasickych wellness provozi. Sou¢asny vyvoj
v ¢eskych laznich spéje ke zkracovani ptivodné

tritydennich lé¢ebnych pobytu a klasické lazen-
ské sluzby jsou doplnovany dalsimi sou¢asnymi
wellness pobyty. Jednim z velmi diskutovanych
témat je zrychlujici se trend zvy$ovani prameér-
ného véku ve vSech vyspélych zemich a prodlu-
zovani aktivniho véku. Toto pfimo a vyrazné
ovliviiuje vékové slozeni klientt a jejich poza-
davky. Dnes$ni klienti vyzaduji sluzby, které vi-
zualné zpomali dopad procesu starnuti, zlepsi
vzhled a celkovy pocit a soucasné zmirni bolest
spojenou s nékterymi chronickymi pohybovy-

Jaroslava VI¢kova

mi obtizemi. Lidé vSech vékovych kategorif vy-
hledavaji programy a sluzby, které nabizeji ne-
jen relaxaci, ale pfedev§im regeneraci a omlazeni
téla i mysli. Samozfejmé je poptavka po téchto
sluzbach ovliviiovana medializovanymi trendy.
Zijem o wellnessové procedury se méni podle
ro¢niho obdobi a podle sloZeni klientely.

V chladnych mésicich je vétsi zdjem o procedu-
ry, jako jsou masaze lavovymi kameny, které té-
lo nejen zrelaxuji, ale také zahteji. Déle aroma-
terapeutické masaze a specidlni ritualy, které

o uzite¢ném case

pecuji o télo i mysl. Novinkou je motyli masaz,
kterd je hluboce relaxa¢ni. Pro ty hosty, ktef{
nemohou nebo nechtéji travit delsi ¢as na pro-
cedure, jsou urceny masaze, které ovliviuji celé
télo pomoci reflexnich zén. A to je reflexni ma-
saz plosky nohy nebo indickd masaz hlavy, ktera
je vhodna k relaxaci pfi bolestech hlavy nebo
unavé o¢i. Soucasti mnoha wellnessovych pro-
cedur je i detoxikace organizmu. Jako priklad
mohu uvést manudlni nebo pfistrojovou lymfo-
drenaz, medovou masaz, ritudly a dalsi. Stru¢né
popisy jednotlivych procedur jsme ptipravili
pro nase hosty v pfiru¢ce Lécba a wellness

a jsou k dipozici v tisténé formé v nasich hote-
lech nebo pripadné na webu lazni.

Kazda podnikatelka a manazerka jede ne-
jen na plny plyn, ale pfekonava moznosti

vlastniho nekoneéna. Podle éeho poznat,

Ze je treba zbrzdit?

To je individudlni. Kazdy ma tu hranici nékde
jinde. Je ale potieba se odpocivat naudit a brat
to jako povinnost. A v dne$ni dobé to plati
dvakrat. Doplnite tak energii télu i dusi.

Jaké je vase osobni pravidlo k pfekonani
unavy, kdyz citite, Ze vice uz nezvladnete?
Jdete si lehnout, nechéte vseho a zamifite
s kamaradkou do cukréarny nebo si naordi-
nujete prochazku, vifivku, zazitek s péknou
knizkou v ruce?

Pravidlo asi Zddné nemém. Je to podle momen-
talni ndlady. Nékdy mi staci poslechnout si pék-
nou muziku nebo si predist zajimavou knizku

a nebo stravit vecer v kruhu dobrych pratel.

V 1été rada jezdim na in-linech nebo na kole,

v zimé si jdu zase zahrat richocet a zaplavat si
do bazénu. Nejradéji ale cestuji nebo pracuji na
zahradé. A kdy?z je GpIné nejhuf, svéfim se do
péce odbornikd v nasich ldznich. Nevahejte

a prijdte to zkusit i vy. Vysledek je zaruceny!

otazky pfipravila Eva Brixi

INZERCE

regenerace a harmonizace
organismu; od 6 noci

PROGRAM ZAHRNUIJE:
1x radonova koupel

2x masaz

1x sauna

1x perlickova koupel

1x bylinkova koupel

1x oxygenoterapie

2x sucha uhli¢ita koupel

kratka dovolena
s relaxaénim programem

PROGRAM ZAHRNUIJE:
3x ubytovani s polopenzi
1x radonova koupel

1x ¢astecna masaz

1x sucha uhli¢ita koupel
1x oxygenoterapie

1x aquagymnastika

1x solna jeskyné

1x malé obcerstveni
1x parafinovy zabal na ruce

kratkodoby wellness pobyt
pro partnery

chvile romantiky v luxusnim
prostiedi lazefiského hotelu

PROGRAM ZAHRNUJE:
2x pfenocovani v pokoji kat. 1. A
1x romanticka relaxacni
aromaticka koupel
s lahvi sektu
1x slavnostni vecere pfi svickach
1x vecere na hotelové restauraci
1x klasicka snidané
1x pozdni nadstandardni
snidané s donaskou
1x Motyli masaz paicL
o 5 &/
1x relaxace v solné jeskyni

PROGRAM ZAHRNUIJE:
relaxacni aromaticka koupel
pro dva s lahvi sektu
slavnostni vecere



I strategie pro zdravi

Zvysuje se pocet téch,
ktefi na prevenci slysi

Elenka Mazurova

Zajima nas to vSechny: jak jist a pit, kolik hodin denné spat, jak

predchazet stresu, pro¢ nepolykat nadmérné mnozstvi léki, jak se udrzet

ve formé&, zda nemame rakovinu, proti éemu se oékovat, co ndm garantuje

zdravotni pojistovna. Odpovédi na otazky mohou byt i nékteré programy

preventivni péée zdravotnich pojistoven. Je tomu tak i v ptipadé Ceské

prumyslové zdravotni pojistovny. Na nasich strankach ji predstavujeme
poprvé. Otazky patfily tiskové mluvéi Elence Mazurové:

Jste druhou nejvétsi zaméstnaneckou po-
jistovnou v Ceské republice. Sami sebe
charakterizujete jako silny subjekt zaloZe-
ny na spolupraci s ¢eskym primyslem. Co
si pod tim mohu predstavit? A komu dnes
patii pojistovna?

Ceské priimyslové zdravotn{ pojistovna mé ve
svém nazvu cilené slovo pramysl, protoze véri,
ze bude mit perspektivu i v pripadé, Ze by do-
$lo k redukci zdravotnich pojistoven. Tézko se
totiZ bojuje proti tvrzeni, ze pramysl, ktery je
nepochybné tviircem zdkladnich ekonomic-

Lidé ocenuji predevsim kvalitu

a rozsah sluzeb, mnozi k ndm
prisli diky svym blizkym,
znamym, sousedim ¢i kolegim,
od nichz maji pozitivni informace.

Tisice klientt se zaregistrovaly

prostiednictvim nasich
internetovych stranek.

kych hodnot v této spole¢nosti, by také mél
mit svou zdravotni pojistovnu. Proto je nasim
cilem stdt se nejvétsim reprezentantem za-
méstnanct v pramyslu v oblasti zdravotniho
pojisténi, nebot tito zaméstnanci si vysoce
kvalitni servis v oblasti poskytovani zdravot-
nich sluzeb jednoznaéné zaslouzi. V tom vidi-
me svou perspektivu a budoucnost.

Miéme pojisténce, ktefi pracuji ve vSech odvé-
tvich pramyslu i ve sluzbach. CPZP je zamést-
naneckou zdravotni pojistovnou, kterd byla
ztizena podle zdkona ¢. 280/1992 Sb. o resort-
nich, oborovych, podnikovych a dalsich zdra-
votnich pojistovnach, kterd tedy nemd, a ani
nemuize mit zidného vlastnika.

Letos pouzZijete na zdravotni sluzby klientd
vice nez 26 mld. korun, coz je o 800 mili-
onu vice nez loni. O éem to svéd¢i? Jsme
vice nemocni, sluzby a léky jsou drazsi,
anebo vnimate napfiklad prevenci jako
prvek, ktery je tfeba finanéné posilovat
hojnéji nez v minulosti?

Céstka, kterou v leto$nim roce vydame na
zdravotni sluzby poji$téncii, vychdzi z naseho
zdravotné pojistného planu. Zvysené naklady
umozni, aby péce o zdravi klienttt CPZP z-
stala i v roce 2016 na vysoké trovni. Aby byla
i nadale kvalitni a dostupna vSem, ktefi ji po-
trebuji nebo budou potiebovat. Pokud jde

o prevenci, tu vhimame jako klicovou a sna-
7{me se k prevenci svého zdravi vést i své kli-
enty. Mimo jiné k tomu pomdha nage sluzba
www.prevencevmobilu.cz. Je zaloZena na po-
silani SMS s upozornénim na bliZici se ter-
min a typ preventivni prohlidky. Sluzba je
zdarma a my s potésenim sledujeme, Ze se
zvy$uje pocet téch, ktefi na prevenci slysi

a jdou na preventivni prohlidku, i kdyz se citi
zcela zdravi.

Podle statistiky jste pojistovnou, ktera loni
uhradila za kazdého svého pojisténce nej-
vyssi ¢astku v porovnani s jinymi zdravotni-
mi pojistovnami. To je velky benefit — vni-
maji to klienti?

Musim vas opravit; ¢astka, kterou jsme loni
vynaloZili v praméru na zdravotni sluzby pro
jednoho pojisténce, nebyla nejvyssi. Mame
véak klienta, chlapce s diagnézou hemofilie,
na jehoz 1é¢bu jsme vydali Gplné nejvyssi ¢ast-
ku ze v8ech zdravotnich pojistoven. To, Ze di-
ky solidarnimu systému vefejného zdravotni-
ho pojisténi mohou lidé Cerpat potfebnou péci
bez ohledu na to, kolik na svém pojisténi sami
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zaplatili, je zcela jisté ten nejvétsi benefit. Od
klientti nam chodi dopisy, ze kterych je patr-
né, ze si to uvédomuji.

Zdravotni pojistovny hromadné zvaly své
pojisténce na preventivni vySetfeni prsu,
délozniho ¢ipku a tlustého stieva. Jaka by-
la odezva v ptipadé CPZP? Budete pokra-
Covat i letos?

Dopisy, ve kterych zveme na vySetteni, se

u nas setkavaji s pozitivnimi ohlasy. V prvni
ving, tedy od ledna 2014 do ¢ervna 2015, jsme
rozeslali vice nez 348 000 dopisti a na vySette-
ni se dostavilo vice nez 77 000 nasich pojistén-
cti. V leto$nim roce obesleme 170 000 pojis-
ténci, ktefi nezareagovali na dopis v prvni
vlné. Za¢neme v bieznu.

Pocet vasich pfiznivct roste. Co ocefiuji
predevsim?

Za posledni rok nam pfibylo téméf 20 000 no-
vych klient, takze v soucasnosti se starame

o vice nez 1,23 milionu klientt. Ocenuji
predevsim kvalitu a rozsah sluzeb, mnozi

k nam pfisli diky svym blizkym, znamym,
sousedtim ¢i kolegtim, od nichz maji pozitivni
informace. Tisice klientti se zaregistrovaly
prostfednictvim nasich internetovych stranek.
Najdou se samoztejmé i nespokojeni lidé, kte-
fi hledaji co nejvyssi prispévky na prevenci,

a kvuli tomu tfeba od nés i odejdou. Je ale po-
téSujici, kdyz se stane, ze klient zvazujici od-
chod od CPZP své rozhodnuti ptehodnoti po
navstévé poboc¢ky nebo po komunikaci s na-
$im infocentrem a sdéli, ze zustava diky profe-
siondlnimu a zaroven osobnimu pfistupu na-
$ich zaméstnanct.

Cely svét zacal diskutovat o zdravém Zivot-
nim stylu. Jako by lidstvo znova hledalo sa-
mo sebe. Bude na to vasSe pojistovna néjak
reagovat? Treba pravé néjakou drobnosti
tykajici se prevence, boje proti stresu?

Velké oblibé se tési moznost plavani zdarma
nebo se slevou, které CPZP nabizi svym pojis-
ténctim ve vybranych mésicich a bazénech po
celé Ceské republice. Pojisténce také zajima
program www.NechciNudu.cz. Jde o program
slev a vyhod v oblasti aktivniho a zdravého zi-
votniho stylu a cestovani. Jednou z novinek le-

Naklady na zdravotni

péci CPZP
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strategie pro zdravi I

nazev programu Eerpéani v K& pocet pojisténci
Balicek ockovani 24 217 292 46 109
Manazerka matefstvi 7 618 961 7986
Prevence rakoviny prsu 2 476 905 6320

Zdroj: Ceska primyslova zdravotni pojistovna

to$niho roku je pfispévek na preventivni vyse-
tfeni poruch paméti.

Najdou u vas také uréity program lidé nad-
mérné vytizeni? Podnikatelé a podnikatel-
ky, manazefi a manazerky? Nebo rodiny

s velkym poétem déti?

V ramci programu Bonus Plus mohou cerpat
klienti CPZP mj. piispévky na vyjmenované
pohybové aktivity, jako je joga, fitness, aerobic
a jeho formy, cvic¢eni pro déti do péti let a vy-
brané sportovni krouzky pro déti od Sesti do
deseti let. Nadmérné vytizeni zajemci oceni
také dal$i moznost prispévku z tohoto progra-
mu, a to prispévek na lé¢ebné kury a procedu-
ry v lazenskych zatizenich. Pro déti napriklad

Naklady CPZP
na preventivni prohlidky
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Zena, ktera se neztrati

porddame ozdravné lé¢ebné pobyty, pficemz
nékteré jsou i s doprovodem rodice.

| vy urcité pracujete ,naplno” a ve znaéném
napéti. Co vdm napomaha k relaxaci? Jak
odolévate tlaku doby? Mate néjaky figl?

Sama na sobé pozoruji, jaké uzasné u¢inky ma
joga. Rika se, e lidé, ktefi cvici pravidelné jo-
gu, prestanou pocifovat negativni emoce. Pra-
vé ty jsou zdrojem sniZené pracovni vykon-
nosti a stresu nejen na pracovisti. Ke zklidnéni
mi pomize uz jen hluboké dychani, kterému
se pti joze naucite. Benefitii z jogy je ale mno-
hem vice a projevuji se jak po strance fyzické,
tak i psychické.

za odpovédi podékovala Eva Brixi

Poéet pojisténca CPZP
na preventivnich prohlidkach
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343878

2013 2014 2015
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I rozhovor mésice

Vsimejte sia d

V levé ruce tfimam kus Fizku, ktery
mi vibec nechutna. Je devét vecer
a ja vim, zZe uz pred dvéma
hodinami jsem méla jist naposledy,
a také si moc dobfe uvédomu;ji,

co se mnou ta tu¢na potvora udéla.
Ze ji mGj organizmus vilbec
nepotiebuje a Ze je to jen chaba
naplast na to se néjak odreagovat
od stresu. Ano, to odporné slovo
stres, které je tolik médni! Ale:
mam dopsat jesté dva ¢élanky,
zredigovat deset prispévku kolegt,
odeslat asi patero nabidek

ke spolupraci, pozehnat jednomu
projektu, odpovédét na mnoho
e-maill. Také bych se méla jesté
projit venku, nahazet nadobi

do mycky, vyzehlit, pfipravit se
zodpovédné na zitfek a myslet na
to, abych vstala radéji s predstihem
a uz nikdy, nikdy nemusela vse
»honit na posledni chvili”.

Ze vém to néco ptipomina? A Ze v tom nejedu
sama? CoZ o to, ale je to $patna tGtécha. Potrebu-
ji to zménit. Odmitam totiz platit dan trendtm
i vlastni nedisciplinovanosti. Odmitam do sebe
hazet rano tabletky proti vysokému krevnimu
tlaku, vecer polykat statiny na cholesterol. Od-
mitdm zadélavat si na problémy, které patrné
tak jako tak nékdy prijdou. Chci byt panem své-
ho ja, Zit rozumné a uzivat si chvilek, které se
nevrati. Jak na to? Treba s kouc¢kou Ing. Marce-
lou Roflikovou, MBA, trenérkou ptitomné mys-
li, zakladatelkou Ceského mindfulness institutu:

Mindfulness - zaklinadlo, smér regenerace
vlastniho ja, cesta, ktera nas udi, jak zit

v pohodé. Dal by se tak charakterizovat
predmét, ktery
prednasite, vyucuje-
te, nabizite pfepra-
covanym podnikate-
ltm a manazerim?

Definic mindfulness
je ve svété mnoho.
Rekla bych, 7e kazdy
ji nakonec definuje na
zdkladé vlastni zkuse-
nosti a podle toho, co
mu prinesla a jak mu
obohatila soukromy

i pracovni Zivot.
Mindfulness, cesky se
nékdy preklada jako
véimavost, je vlastné

[ Prelons
10 BUSINESS

PROSPERITA

Mindfulness je moznost, jak dat
mysli odpocinout. Zkuste si ted’
na nékolik minut, tfeba pét,
zavfit oéi, v klidu se posadit

a vénovat pozornost pouze
svému nadechu a vydechu.
Nemyslet na nic jiného.

Dopfejte nyni své mysli pét
minut odpocinku. Pokud jste to
zkusili, vite, Ze to neni snadné,
Zze myslenky odvadéji nasi
pozornost kamkoli, aZ se to zda
neuvéritelné... Dobra zprava je,
Ze to tak nemusi byt vécné.

schopnost nasi mysli v§imat si toho, co se déje
v ptitomném okamziku, pravé ted, bez toho,
abychom to néjak posuzovali, hodnotili a méli
néjaka ocekavani.

Mysl v tom ,,pfitomném” moédu vlastné odpodi-
va. My vétsinou mame mysl v minulosti, mysli-
me, hodnotime a zno-
vu se vracime k tomu,
co bylo, nebo mame
mysl v budoucnosti,
kdy planujeme, speku-
lujeme a upindme se
k tomu, co bude.

I ptesto, ze ukolem
mysli je generovat
myslenky, je to pro ni
dost narocné.
Mindfulness je moz-
nost, jak dat mysli od-
pocinout. Zkuste si
ted na nékolik minut,
tieba pét, zaviit oci,

v klidu se posadit a vé-
novat pozornost

ejte mysli odpocinout

Ing. Marcela Roflikova, MBA

pouze svému nadechu a vydechu. Nemyslet na
nic jiného. Dopfejte nyni své mysli pét minut
odpocinku. Pokud jste to zkusili, vite, Ze to neni
snadné, Ze myslenky odvadéji nasi pozornost
kambkoli, az se to zda neuvéfitelné... Dobrd zpra-
va je, Ze to tak nemusi byt vé¢né. Laskavym

a opétovnym vracenim mysli do pfitomnosti
trénujeme mysl a osvojujeme si schopnost vsi-
mavosti. Pokud to svou mysl nau¢ime, stavé se
nas zivot pohodovéjsi a to diky tomu, Ze se ,, na-
uc¢ime surfovat® na vlnach svého zivota. To je
definice amerického profesora Jon Kabat-Zinna,
novodobého guru mindfulness. Neznamena to,
Ze se v na$em Zzivoté nebudou objevovat ndro¢né
situace a vyzvy, ale my se k nim budeme umét
vztahovat tak, aby ndm neptisobily velky stres.
Muzeme si tak sniZit hladinu stresu, zbavit se
pocitu neustdlé zaneprazdnénosti, ziskat pro se-
be prostor a ¢as, znovu si oblibit svou praci,
zlepsit vztah k sobé i ke svému okoli, lépe se roz-
hodovat, zvladat obtizné myslenky a negativni
emoce s mnohem vétsi lehkosti.

Pro mé osobné byl prvni vycvik mindfulness
tim, co mi pfineslo do mého Zivota ,,lehkost by-

www.madambusiness.cz



ti“a to i pres to, Ze jsem v té dobé byla v nejna-

ro¢néj$im obdobi svého Zivota.

A jak vSimavost pomUze Zenam podnikatel-
kédm a manazerkam? Tvrdi se, Ze toho maji
na bedrech vice nez jejich protéjsky, poné-
vadz jsou také maminkami. A jsou na tom
se zvladanim casu tedy hiare nez muzi?

Mozna bych neomezovala mindfulness a jeji pfi-
nos jen na oblast zvladani ¢asu. I kdyz mate
pravdu, Ze pocit zaneprazdnénosti je to, co nas
drti 24 hodin denné. I to je divod, pro¢ jednim
z prvnich mindfulness programd, ktery jsme za-
&ali v Cechéch nabizet, byl Mindful time mana-
gement. Potfebu mit vice ¢asu mame prakticky
vsichni. V mindfulness u¢ime, Ze mizete mit
Cas, kdykoli se rozhodnete, Ze ho chcete mit.
Paradoxnim ,,nicnedélanim’, pfitomnym pozo-
rovanim toho, co se déje ,tady a ted™ ziskdvame
mnohem vice nez neustdlym tlakem na vykon,
preskakovanim z jednoho ukolu na druhy tam

a zpét, tzv. multitaskovanim, kdy si myslime, Ze
pét véci, jez délame najednou, ndm pomuize
rychleji nasi agendu dokoncit.

Sice se vénuji time managementu 4. generace
jiz od roku 2001, tedy od doby, kdy spolupra-
cuji s vyrobcem planovaci ¢asu ADK, posled-
ni rok mindful-v§imavému time managemen-
tu, ale presto nedovedu fici, kdo je na tom se
zvladanim casu hiife, zda muzi, nebo Zeny.
Kdyz jsem ptipravovala program Mindful ti-
me managementu, testovala jsem ho na skupi-
né zen. Pak se mi na dalsi termin prihlasilo vi-
ce muzil. Proto jsem oslovila svého byvalého
kolegu z korporace, nyni uspé$ného podnika-
tele, abychom prosli nékteré predsudky a zpu-
soby fe$eni nedostatku ¢asu i z pohledu muza.
Jeden rozdil jsme tam nagli. Kdyz se Zené na-
kupi agenda, vstane dfive nebo zrusi kadefni-
ka. Muz ani nevstane
drive, ani nezrusi pi-
vo s kamarady nebo
volejbal. Pfesune ¢ast
agendy na dalsi den.
Docela jsme se u to-
ho nasmali. Nicméné
jako zenu, partnerku,
maminku dvou synt,
podnikatelku, vy-
trvalostni bézkyni,
kamaradku, kuchat-
ku, uklizecku... mé to
inspirovalo k hlubo-
kému zamygleni.

Maiji Zeny chut a jsou ochotny néco ménit?
Jak vstficné reaguji na moznost ,vSimavosti”?

Rekla bych, Ze Zeny jsou obecné velmi vstticné

a motivované pro zmény. Jak nam v Zivoté pii-
byva roli (a skoro zadné ndm neubyvaji), roste

i mnozstvi ukold, které si ddvame nebo si nechd-
vame dévat, a po urcitém Case zjistujeme, Ze uz
to nestthame a zac¢indme byt unavené, otravené
a demotivované. K tomu, Ze je to neudrzitelné,
bych si tipla, Ze jsme my Zeny trochu v§imavéjsi
a fe$ime véci radéji preventivné, nez kdyz uz je

pozdé. U véimavosti vsak neni Zadny objektivni
dtivod pro to, aby Zeny reagovaly jinak nez muZzi.
Co se tyka schopnosti mysli byt v pfitomnosti,
pak neni Zadny rozdil mezi muzi a Zenami.

Zeny jsou ale zvyklé jit ,,do véci” s vétsim
nasazenim, davaji do hry emoce, touhu,
sny, idealy...

Zajimava je moje zkusenost z vycviki: pracujici
zeny s détmi pristupuji k vycviku velmi zodpo-
védné. Jsou zvyklé dobre zachazet se svymi pri-
oritami, zvladat enormni mnozstvi zéleZitosti

a jsou mnohdy na hranici svych moznosti, proto
si feknou - tak a jdu do toho, at je to kone¢né
lepsi, at si posléze umim Zivot uZivat lehéeji.

O metodé, kterou se nyni zaobirate, zacaly
vychazet knihy, stava se popularni vice

a vice. V éem spodiva podstata? A je tézké
se ji naucit tak, aby ¢lovéku skutecné po-
méhala nezblaznit se?

Mindfulness se mohou naucit viichni. Nékdy se
ptirovnava k uceni hry na klavir. Neni to tézké,
ale chcete-li hrat dobre, musite pro to denné né-
co udélat. Ten zakladni vycvik trva osm tydna,
kdy setkani s lektorem je vzdy dvé hodiny tydné.
Mezi jednotlivymi lekcemi trénujete svoji mysl
doma nebo v préci, tzv. formélnimi a neformél-
nimi cvi¢enimi. Idedlni je tak 20-30 minut den-
né, které cviceni vénujete.

Neformalni praxe je pomérné zabavnd, protoze
ji délate pti béznych ¢innostech, jako je napfi-
klad ¢isténi zubd, jizda autem, piti kavy nebo
cokoli dalstho. Zhruba po étytech az Sesti tyd-
nech dochdzi ke strukturdlnim zméndm v té ¢as-
ti mozku, kterd je zodpovédna za to, jaké postoje
zaujimame k tomu, co se ndm v Zivoté déje.

V této fazi vycviku vétsinou klienti fikaji, ze uz

Uklidte si
v hlave
S

»Ziji minduflness®, coZ je moc fajn pocit, kdy uz
na nékdy naro¢na cvi¢eni neni clovék sim. M4
vytvoren dobry navyk, a vi, Ze mu pfitomna
mysl pomdha k vétsi pohodé.

Spolupracujete s nakladatelstvim Grada
Publishing a dal$imi subjekty. Co spolecné
muzZete nabidnout firmém a lidem, ktefi se
nechtéji utopit v pozadavku doby na super-
vykonnost, neomylnost, nezastupitelnost?

Grada vybira velmi pékné knihy ze svéta. Knihy,
které doposud vysly, predstavuji mindfulness-vsi-

Zena, ktera se neztrati

rozhovor mésice NG

mavost v riznych oblastech Zivota. Fyzické zdravi,
dusevni zdravi, pracovni prosttedi. Casto k ném
do programu prichazeji lidé, ktef1 jiz nékterou
knihu ¢etli, zacali podle ni se svou mysli pracovat
a chtéji jit dal, sdilet svoji zkuSenost, u¢it se vice.
Domnivam se, Ze to, co miZzeme nabidnout
spolecné s nakladatelstvim Grada, je prede-
v$im inspirace. V knihach, které jsou jiz do-
stupné i v ¢estiné (V$imavost - cesta ke zklid-
néni mysli pro ty, co nestihaji; Jak uspé$né
meditovat kazdy den, Uklidte si v hlavé, Medi-
tace pro zdravi) nejdete spoustu konkrétnich
ptibéh, které se mnohdy podobaji tém vasim.
V nasich programech pomahame pochopit

a odbourat nékteré neuzite¢né predsudky, kte-
rymi se sami stresujeme, nastavujeme si vlast-
ni méfitka prili§ prisné.

Nékteti lidé stéle ziji s pocitem ¢i virou, Ze jed-
nou ptijde ta spravna doba, kdy budou kone¢né
mit ¢as na sebe a svoji rodinu, budou $tastni, ko-
necné si zacnou Zzivota uzivat. V kurzech vsima-
vé komunikace se u¢ime mluvit pomaleji, aby-
chom staéili zaroven naslouchat tomu, co ndm
fikaji ostatni.

Co nés, vytizené a ¢inorodé, nejvice nici?
Ekonomicka nejistota svéta, $patné hospo-
dareni s casem, podléhani marketingové-
mu kouzlu technologii, nebo zvyklosti

a tlak korporatud na cokoli?

Je to jen muj osobni nazor, zadny vyzkum, ani
mezi na$imi klienty nebo t¢astniky kurzd, ne-
mam. Je to podle mého neuvéfitelna rychlost,
kterou ve svych Zivotech méame. Nuti nas zvladat
toho mnohem vice, vytvati v nds pocit, ze pokud
néco nemdme nebo nezazijeme, tak budeme
méné $tastni. Rekla bych, Ze opak je pravdou.
Vloni v 1été nase rodina poprvé, po 15 letech ne-
odjela nikam do zahrani¢i. Trochu jsem se toho
obavala, protoze
14lety syn byl zvykly
procestovat vzdy kus
svéta, ,nemit ani den
nazmar*. Odstéhovali
jsme se na chatu do
vychodnich Cech,
klesu a rybniku a vy-
jizdéli na vylety do
blizkych hor, na mis-
ta, kde uz jsme prav-
dépodobné nékdy
byli, ale moc jsme si
to nepamatovali.
Rekla bych, 7e nagim
programem bylo ,,byt“ a ,,byt spolu®. Neptebalo-
vali jsme zavazadla z jedné cesty na druhou, ne-
hlidali odlety letadel, neroz¢ilovali se nad $patny-
mi sluzbami hotelu a velkymi vinami v moti. Na
konci prazdnin mi muj pubertalni syn fekl, Ze to
byly jeho nejlepsi prazdniny, které kdy mél. Do-
dnes si moji synové o prazdninach povidaji a sdi-
lime stale nové a nové zazitky. Kdo mate ditko
v pubertalnim véku, vite, Ze pubertaci nedévaji
nic zadarmo. Mimochodem vzpomenete si, co
jste délali vloni v dubnu?
za odpovédi podékovala Eva Brixi
www.mindfulness-institut.cz, www.grada.cz

VSimavost

Cesta

ke zklidnéni mysli

proty,
<o nestihaji

L



Jakjetosp

nase anketa

/I Y7

éCi o plet

mezi nasimi ¢tenarkami...
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Pavla Vozarova

marketingova vedouci,
J.A.P, spol. s.r.o.

Pokud se bu-
du striktné
drzet prvni
otazky, pak
musim pri-
znat, Ze je to
lepsi péce

0 moji plet.
Témér pravi-
delné pri pre-
lomu zimy
ajara si uve-
domuji, Ze jsem béhem zimnich mésict
polevila v éetnosti svych navstév u kosme-
ticky a s prvnimi jarnimi paprsky mé na
tento stav moje plet nemilosrdné upozor-
fluje. A pokud se tykd toho, co mi chybi

v péci o plet, tak bych asi na prvnim misté
tekla - prodejni vzorecky make-upti, diky
kterym bych si doma v klidu odzkousela
idedlni odstin pravé pro sebe a ten si po-
tom $la zakoupit. Ne vzdy se mi totiz na
prodejné podaii pomoci orienta¢nich testa
vybrat uplné tu idedlni variantu. I prestoze
v mnohych parfumeriich obdrzim pfi na-
kupu rtizné vzorky, nejsou nikdy cilené pro
moji individudlni pottebu, takze v podstaté
neplni ten presny tcel, ke kterym je mar-
ketéti kosmetickych firem vyrabéji.

ﬂha—dm
BUSINESS

PROSPERITA

Kazda Zena se chce libit, a proto vénuje anebo

se snazi vénovat svému zevnéjsku odpovidajici
péci. Ale ne kazda chce nebo ma cas treba pravé
o kosmetice dlouze hovof¥it. Vyplynulo to z nasi
malé ankety. Mezi oslovenymi podnikatelkami

a manazerkami jsme se o tom presvédcili.
Odpovédi jsme vsak dostali rozmanité a zajimavé.
A nac jsme zeptali?

Co vam (na jafe) chybi v péci o plet? Vhodny

sortiment kosmetiky, ¢as na sebe, nevelka sit
salont krasy, znalosti, nedostate¢né informace,
presvédciva reklama?

P R R XX XY

Ing. Ludmila Koutska

feditelka projektové kancelare
soutéze MANAZER ROKU,
Ceska manazerska asociace

Abych rekla
pravdu, nej-
vice mi chy-
bi, a to nejen
v pééi o plet,
¢as. Kazda
Zena, zvlast
neni-li ji uz
dvacet, by se
meéla o svij
zevnéjsek vi-
ce starat. Rd-
da bych navstévovala kosmeticky salon -
vybér je dnes velky — kde bych tuto starost
alesporni obcas nechala na odbornicich, ale
bohuzel neni kdy. Nicméné kdysi mi velmi
pomohla navstéva kosmeticky, u niz jsem
primarné fesila typologii své pleti a infor-
mace, jak se o ni lépe starat. Rady jsem si
vzala k srdci a snazim se alespon o kvalitni
pravidelnou domdci pééi. V této oblasti se
reklamou viibec nefidim, jde mimo mé.
Uz fadu let pouzivam jak dekorativni kos-
metiku, tak i pro péci o plet kosmetiku
znacky AVON a vyhovuje mi. Nemyslim
si, ze by Zena musela utracet za velmi dra-
hé krémy a pripravky, ty vSe nevyresi. Ra-
déji by méla dat pleti pravidelnou péci.
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Mgr. Karolina Topolova

generalni feditelka,
AAA Auto International, a.s.

Pomérné cas-
to délam roz-
hovory, vy-
stupuji pred
kamerami ¢i
na rtiznych
konferencich,
a musim tak
dbat na svij
vzhled. Ob-
zvlasté v zi-
mé plet kaz-
dého trpi mnohem vice nez jindy, protoze
je vystavena proménlivému studenému

a suchému pocasi. Pro regeneraci pouzi-
vam kvalitn{ kosmetiku a pravidelné nav-
stévuji kosmeticku. Nicméné v poslednich
letech se mi nejvice osvédcila dlouhd zim-
ni dovolend u more. Odpocinek, slunicko,
moftsky vzduch i sland voda piisobi na
moji plet hojivé a na jare pak neni nutné
doplnovat nedostatky vitaminti pomoci
dalsich specidlnich kosmetickych pfiprav-
ki S kosmetikou neexperimentuji, véfim
osvéd¢enym znackam, a pokud ma plet
potiebuje vyzivit, nejvice ddm na doporu-
Ceni své kosmeticky nebo kamaradek,

u kterych vim, Ze mi dobre poradi i s ohle-
dem na potieby mé pleti.
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Katerina Benesova

feditelka,
Asociace certifikovanych Gcetnich
(ACCA) pro CR, SR a Madarsko

Cas na sebe se
snazim najit
pravidelné
kazdy den. Co
se péce o plet
tyce, zamilo-
vala jsem se
do ptirodnich
pletovych ole-
ji ceské znac-
ky MAAT,
které jsou vy-
robeny s liskou a respektem k ptirodé. Plet
je po kombinaci pletové vody a oleje krasné
hebka, pruznd a jemnd, coZ je prijemné ze-
jména v tomto obdobi, kdy muze byt plet po
zimé vice vysusend a unavend. Pouzivanim
této aromaterapeutické kosmetiky tak mam
pocit, ze pomahdam nejen svému télu, ale

i své dusi. Za sebe vrele doporucuji!
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Dr. Bohuslava Senkyiova

rektorka,
Vysoka skola finanéni a spravni

Pfizndvam se,
Ze nepatfim

k Zendm, kte-
ré by kosme-
tickou péci fe-
$ily prehnané.
Samoziejmé
je to dulezité,
porad ¢teme,
jak se o sebe
mdme starat,
ale popravdé
na svété je tolik zajimavych ¢innosti a aktivit,
ze na nékteré mi nezbyva tolik casu, kolik
bych chtéla. A tim jsem asi vlastné i odpové-
déla, notoricky (a nejenom na jate) mi chybi
¢as. Na druhou stranu si rada dopteji kvalit-

Cas.
ni produkty, snazim se své pleti dat vsechno,
co pottebuje, a se zijmem zaznamendvam

i nové kosmetické znacky nebo vyrobky.
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Jaroslava Rezlerova

generalni feditelka,
ManpowerGroup

Obvykle vy-
razim touto
dobou na jar-
ni lyzovacku
do hor. Neni
nic lepsiho na
dobrou nala-
du a zdravou
barvu pleti
nez teplé jar-
ni slunce na
terase u sjez-
dovky a k tomu sklenicka prosecca. Letos
na jate mame trochu na pilno a rychlé na-
risty byznysu mé nuti tuto terapii presu-
nout na pozdéjsi mésice.
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Ing. Zdenka Vostrovska

predsedkyné predstavenstva,
1. VOX, a.s.

Dékuji, Ze se
mohu v Ma-
dam Business
i timto zpi-
sobem zvidi-
telnit. Jenze —
ja Zzadnou
zvlastni péci
o plet ne-
mam. Snad
mohu pro-
zradit, Ze se
mazu Indulonou. A vyhovuje mi to.
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Ing. Lenka Stastna

prezidentka,
Business & Professional Women

Neni to zrov-
na moje té-
ma. Na kos-
metiku
chodim

a o plet se
staram, mys-
lim, vzorné.
Pouzivam sé-
rairazné
masky. Takze
otazka, co mi

chybi, mne dost zaskocila.
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Ing. Vladimira Ondrakova

predsedkyné predstavenstva
a obchodni feditelka,

Hasiéska vzajemna pojistovna

Na zacatku
jara mi chybi
hlavné sluni¢-
ko, protoze to
prinasi dob-
rou naladu,
kterd se odra-
Zi na pleti
kazdé Zeny.
Myslim, ze
trh s priprav-
ky pro péci

o plet je dostate¢né zaplnén a je na kazdé

z nas, aby si udélala ¢as sama pro sebe a po-
fidila si do své domadci péce néjaky kvalitni
krém ¢i si pravidelné dopréla péci o plet

~r

primo ve svém oblibeném salonu.
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Markéta Kolinkova

obchodni Feditelka,
HI Software a.s.

Na jare by
plet kazdé ze-
ny méla zafit,
proto je dile-
Zité o ni pe-
Covat, a to
nejen pred
zacatkem ja-
ra, ale celo-
ro¢né. Kazdé
ro¢ni obdobi
vyzaduje péci
o plet odlisnou a kazdd Zena ma jiny typ
pleti. Proto je tak dtlezitd informovanost

v pédi o plet, kterd dle mého nézoru trosku
zaostdva i presto, Ze je v dne$ni dobé na
trhu velky dostatek riznych kosmetickych
prostredku k témto ucelim. Jak spravné
vSak pecovat o plet? Ktery pripravek pouzit
na jaky typ pleti? To jsou otdzky, na néz by
spousta Zen pottebovala znat odpoved. Ty
zeny, které je znaji, vypadaji i na jare, po
dlouhé studené zimé, svéze.
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Zena, ktera se neztrati

Tuto anketu pfipravila redakce pfilohy Prosperita Madam Business spoleéné s firmou LK SERVIS, generalni

vevs

zastoupeni francouzské kosmetiky GERnétic pro CR a SR. Z odpovédi bude vybrana ta nejzajimavéjsi a jeji autorka
odménéna luxusnim oSetfenim v Kosmetickém studiu GERnétic (www.StudioGernetic.cz). Informaci o tom, ktera
z Zen byla ocenéna, najdete na www.madambusiness.cz za¢atkem dubna.
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I - rodinné firmy

/ Vo

Cely Z1vO

Ing. Jana Buresova

O podnikatelkach a manazerkach piseme v Madam Business neustéle.
Ale o manzelkach $éfu firem moc ne, jako by jejich role byla méné
dilezita. Zivotni pfibéh Ing. Jany Bure$ové otvirdme v dobé, kdy se ve
Skole seznamila s budoucim manzelem. Brzy se stala nejen matkou jeho
déti a starala se o spolec¢nou domaécnost, zéroveii byla kracek po kricku
vtahovana do rodici se a rozvijejici firmy Veskom, kterou Ing. Bure§
vybudoval se svymi spolecniky. Neni divu, Ze nakonec se stala

spolupracovnici ,na plny tuvazek"”.

Jak byste popsala Zivot s ispé&Snym podni-
katelem a projektantem? Co se vam na
ném libi a bez ¢eho byste se rada obesla?

Nepoznala jsem manzela jako uspésného pod-
nikatele a projektanta, ale nejdfive jako studen-
ta, projektanta v CKD i jako za¢inajictho podni-
katele. N&§ vztah trva velmi dlouho. Sezndmila
jsem se s nim jako s maturantem na pramyslové
$kole stavebni, kde jsme oba studovali. Ja jsem
byla o ro¢nik niz, a tak jsem k nému jiz tehdy
vzhlizela jako k tomu star$imu a rozumnéjdimu
a tspésnému studentovi. Zahy zacal predavat
studijni rady i podklady. Poznala jsem v ném
spolehlivého partnera, ktery ma rad nové vyzvy
a dokaze i riskovat, ale nikdy nehraje vabank.
Riziko dokdze doptedu analyzovat a zhodnotit,
co vklada v sazku a co ptinese. Poznala jsem ho
ijako hrace na basovou kytaru v rockové skupi-
né, a hrani mu ztstalo jako koni¢ek do dneska.
Vidy se dokazal postavit pred lidi a byt lidrem.
Predevs$im v tplnych zac¢atcich podnikani, kdy

(Dredlors

BUSINESS
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doba byla priikopnickd, v mnohém nebylo z ce-
ho cerpat zkuSenosti a ani historicky na co na-
vazovat. Ziji vedle ¢lovéka, na kterého mtizu byt
pys$n4, jaky je i co dokazal. Jestli se mi na ném
néco nelibi, nebo bez ¢eho bych se rada obela,
jsou v podstaté jen banality, nechd nezastré¢enou
7idli, neuklidi si dopity hrnecek.

Mit za manzela generalniho
feditele firmy v této souvislosti
nevidim jako vyhodu. Naopak je
to leckdy velka bariéra v jednani
se zaméstnanci. Tato bariéra

velmi pomalu, ale pfece mizi
a spoluprace je pfijemnéjsi.
Naopak, kdyz dostanu novy
napad nebo impulz, mém
moznost ho okamzité
konzultovat.

t 0 néCem snim

Dlouho jste stéla mimo firmu, ale ted'uz

v ni figurujete jako manazerka. PovazZujete
za vyhodu, kdyz je vasim spolupracovni-
kem manzel, ¢len rodiny?

Ano, oficidlné jsem stdla mimo Veskom. Deset
let po nagem vzdjemném seznameni prisel
manzel s ndpadem zacit podnikat se svymi ko-
legy z CKD a chtél znat mj nazor. Souhlasila
jsem, védéla jsem, Ze se rad pousti do novych
vyzev, neboji se jit do rizika, a presto véechno
je spolehlivy a zodpovédny. Doma jsme méli
ro¢ni hol¢icku, ja byla na matetské dovolené,
a tim méla i pravidelny pfijem. Védéla jsem,
Ze s tim na chod domécnosti vysta¢im a uvidi-
me, jak se podnikani bude dafit v ptiStich mé-
sicich. Néklady na bydleni v té dobé byly nizsi,
jidlo levnéjsi, détské obleceni se dédilo a mné
ke kocarku stadily tenisky, dziny a mikina.

Bylo to trochu i dobrodruzstvi smisené
s jasnou predstavou...

Chut zacit podnikat i podnikatelsky zamér byl
na svété. K zaloZeni firmy bylo potfeba vymy-
slet i nazev a logo spole¢nosti. Ani tentokrat
jsem nezustala stranou, nazev spole¢nosti
jsme vymysleli a logo jsem dostala na starost
ja. Vznikalo béhem jednoho vecera, kdy jsme
dceru dali spét a j4 si sedla s rysovacim
prknem, ptiloznikem a pastelkami ke stolu.
Nez si spole¢nici obstarali prvni kancelar, po-
¢itac byl u nas doma. Jako dnes si pamatuji,
kdy prvni projekt na svétlotisku jsme s man-
Zelkou spole¢nika a kamarada osttihavali

a skladali u nds doma spole¢né. A po nékolika
malo mésicich jsme jiz vSichni sedéli v Rozto-
kach u Prahy ve vilce, kde se spoustélo prvni
tepelné cerpadlo IVT.

Veskom se pomalu rozristal, prvni kancelare
prestaly stacit a zacaly se hledat kancelate no-
vé. Vznikaly nové spolecnosti, v kterych méli
spole¢nici Veskomu sviij podil. Casto jsme

s manzelem vedli diskuzi o uspésich, potte-
bach i lidech ve Veskomu. A nékdy debaty do-
spély do bodu, kdy mé manzel pozadal o néja-
kou préci pro firmu. Donést nékam
dokumenty, pfedat projekt, vymyslet a zajistit
propagacni predmeéty... V roce 2001 padlo roz-
hodnuti zalozit poboc¢ku na Slovensku. Zna-
menalo to ¢asté cestovani Praha — Bratislava,
pfipadné Malacky. Na dlouhych cestach na
Slovensko a zpét jsem doprovazela manzela.
To nam dalo spoustu ¢asu povidat si o vSem
mozném, Veskom nevyjimaje.

V roce 2006 padlo zlomové rozhodnuti spo-
le¢nikt Veskomu - postavit si vlastni sidlo.
Manzel jako generalni feditel se tohoto tkolu
ujal a spolecnici dal vedli své odborné divize.
Byl vybran pozemek, zhotoven projekt a zaca-
lo se s vystavbou. Casto jsem se s manzelem
ucastnila prohlidky stavenisté a diskutovala

www.madambusiness.cz



o stavebnich detailech. Kdyz byla hruba stavba
hotovd, poprosil mé manzel o oficidlni spolu-
praci na interiérech.

To uz jste pfinejmensim byla jednou nohou
ve Veskomu...

Toto obdobi bylo nejobtiznéjsi z pracovniho
hlediska pro nas oba dva. Pracovali jsme na
spolecném projektu s tim nejvy$$im pracovnim
nasazenim. Veskery spolecny ¢as a hovory se
tocily téméf vyhradné kolem sidla. To bylo slav-
nostné otevieno v zat{ 2008, tedy 30 let od do-
by, kdy manzel poznal svého spoluzaka, nasled-
né naseho spole¢ného kamarada a spole¢nika.
Vystavbou sidla moje oficidlni spolupréace ne-
skoncila, naopak byla jejim zacatkem. Stala
jsem se spravou budovy. Moji velkou vyhodou
pro soucasnou praci je nejen odborné vzdéla-
ni, ale i fakt, Ze jsem byla u vystavby.

Po néjaké dobé odesla pracovnice propagace

z Veskomu a na jeji nastoupila jina. Po zku-
$ebni dobé v8ak skoncila a shodou nahod

a okolnosti, na konci ¢ervna, jsem docasné
prevzala jeji ndpln prace. Timto krokem jsem
se dostala do naprosto nového postaveni, kdy
jsem zacala uzce spolupracovat s pracovniky
Veskomu. Mit za manzela generalniho feditele
firmy v této souvislosti nevidim jako vyhodu.
Naopak je to leckdy velka bariéra v jednani se
zaméstnanci. Tato bariéra velmi pomalu, ale
prece mizi a spoluprace je prijemnéjsi. Na-
opak, kdyz dostanu novy ndpad nebo impulz,
mam moznost ho okam?zité konzultovat.

Veskom pfispiva k zdravému Zivotnimu

a pracovnimu prostfedi. Neprojevuje se

u vas doma tzv. profesni deformace, tedy
duraz na ekologii a spravny zivotni styl, nebo
spi$ plati, Ze , kovérova kobyla chodi bosa"?

Vztah k Zivotnimu prostfedi a ekologii jsem si
do naseho spole¢ného Zivota ptinesla uz ze své
rodiny, kdy moje maminka, profesorka na

Univerzité Karlové, vyucovala pti-
rodovédu. V tomto duchu jsme
vychovali i nase déti. Jsme veskr-
ze méstska rodina, bydlici v cen-
tru Prahy v ¢inZzovnim domé,
takze podminky jsou tim omeze-
né. Samoziejmosti je pro nas tri-
dit odpad, neplytvat vodou ani
energif zbyte¢né.

Co vas zivot naudil, co vam
dal a o éem snite?

Zivot mé naucil nepfedpoklidat,
ani neocekavat, Ze bude spra-
vedlivy. Clovék si spoustu véci
nema brat osobné a nic neni sa-

Snim o budoucnosti

nasich déti. Snim

o spolecné stravenych

chvilich s manzelem

a o krasné dovolené,

to je jeden ze snu,

které se pribézné

plni. Ale i o jednom

dni navic mezi

sobotou a nedéli. Snim o tom,
Ze budu mluvit Iépe anglicky.
Pfi pFileZitosti rodinnych oslav
pecu dorty a snim, Ze pfisti dort,
ktery upecu a nazdobim, bude

naprosto fantasticky. A snim
i o golfové rané snd hole-in-one.

mo od sebe nebo zadarmo. Shrnuto podtrzeno,
k Zivotu je potteba pristupovat pozitivné a ak-
tivné. Cely zivot o né¢em snim. S postupem
véku se mi nékteré sny splnily, nékteré jsem

z rodinné firmy I

opustila a nékteré zlstavaji stdle stejné. Snim

o budoucnosti nasich déti. Snim o spole¢né
stravenych chvilich s manzelem a o krasné do-
volené, to je jeden ze sn, které se priibézné pl-
ni. Ale i o jednom dni navic mezi sobotou

a nedéli. Snim o tom, ze budu mluvit lépe an-
glicky. Pri prilezitosti rodinnych oslav pecu
dorty a snim, ze pristi dort, ktery upecu a naz-
dobim, bude naprosto fantasticky. A snim

i o golfové rané sna hole-in-one.

hodné dalSich uspéchu
a splnénych snu popral Pavel Kacer
foto Pavel Kacer
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DOPREJTE SVE FIRME SANCI
ZVIDITELNIT SE, A POMOCI
TAK OHROZENYM DETEM!

WWW. obhelp ez | mfo@abhelp cz| Tel 222 312089, 777 933 448




Sala jako sperk i funkéni odév
HROMAA

DESIGNED BY JAROSLAVA PROCHAZKOVA

Zna to kazda Zena - rano
pfed zrcadlem, pfed Satnou,
a s otazkou: co si jen dnes obléknout?
MozZnosti je nespocet, ackoli
odpovéd'je den co den stejna:
zase nemam co na sebe...

Namét k zamysleni skyta paleta $al
a satka, které jsou jiz nékolik let
moédnim doplikem a jejich obliba
zdaleka jen tak neskonc¢i. Kazda
z nas $atky i $aly pouziva, jen
mozna sklouzneme obcas k ste-
reotypu, a nevime jak dal. Na viné
muze byt spéch, naucené ritudlni
kolec¢ko ranniho odivani, touha po
prakti¢nosti, nékdy nepozornost
viici sobé samotné ¢i mald odvaha
zkouset novinky. Inspiraci lze najit
napiiklad u designérky Jaroslavy
Prochéazkové, pro kterou jsou $aly
tviréim prosttedkem a radosti zaro-
ven. Jeji produkei najdete pod znac-
kou Jaroslava.
Jak se da kouzlit se $dlami, predved-
la ve svém ateliéru zdstupkynim
médif v inoru.
Lehké hedvabné $aly se jednodu-
$e mohou proménit ve $perk,
ktery rozzaii odév i jeho nosi-
telku, objemné plédy z mék-
kych upletti se zméni v sukni
nebo v sako, a $aly z nékoli-
ka barevnych ploch obohati
i sportovni outfit o Zen-
skost a eleganci.
Nevyzkousite to?
(tz, rix)
www.jaroslava.cz
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N Cokoholizmus trochu jinak

fite! Rozplyvam se pti myslence na lahodnou chut ¢okolady. Je krémova, naslddld, horkd, provokativni. Ale chtéla
jsem veédét, zda mize existovat takové chutové potésenti i s daleko vétsim mnozstvim zachovanych vyzivnych 14-
tek, které priznivé ovliviuji pocit pohody. Piivodni obyvatelé Jizni a Stfedni Ameriky védéli dobte, ze ma pro
zdravi i pro spole¢nost jako celek fadu ptinost. Blahodarnymi t¢inky na zdravi pocinaje, vrcholem v podobé
propojeni mezi boZzstvy a panovniky konce. Objevila jsem kouzlo Raw ¢okolad Lifefood. A od ted'si pochut-
navam zdravé a zase o néco zodpovédnéji. Mou stélici jsou dvé ¢okolady ze sortimentu spolecnosti, ktera se
zivou stravou zabyva uspé$né jiz deset let. Ta s 80% podilem kakaové hmoty je skute¢né intenzivni chutovy
skvost, ktery v mziku vycaruje dobrou naladu a doda energii na dalsi ndro¢né tikoly. Tabulka s 52% obsa-
hem kakaové hmoty, ke$u a lucumou je zase hotova dopoledni vzpruha, kterd mne probere z ranni roze-
spalé letargie. VSechny jsou nesmirné lahodné. A je skvélé, Ze si mohu podle potieby vybrat ze tii riznych
velikosti - 15gramova mini je prima jako spole¢nik na cesty, stfedni tabulka vazi krasnych 35 gramt
a velkd 70gramovd je idedlni, kdyz se chcete rozdélit s nékym, koho mate radi. Katefina Simkova
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pro rozvoj osobnosti I

Ceské manazerky se chtéji nejvice zlepSovat
v jazykovych dovednostech

Britska obchodni komora uzaviela paty
roénik mentoringového programu

pro seniorni manazerky Equilibrium.

Na zévére¢ném setkani se potkalo vice nez
Sest desitek ucastnikd (dvojic mentorovany
- mentor), aby si vzajemné sdélily zazitky

z uplynulého roku. Do dalsiho rocniku se
mohly zajemkyné hlasit az do 29. unora.

Program Equilibrium probiha pod patronitem
velvyslankyné Velké Britanie J. E. Jan Thomp-
son, je zdarma a zaméfuje se na Zeny v senior-
nich manazerskych pozicich. Cilem programu
je prinést odborné vedeni a zajimavé zkusenos-
ti prednich osobnosti podnikatelské i korporat-
ni sféry. Mezi mentory patfi pfedni manazefi
Ceskych i nadnarodnich spolecnosti ze v§ech
sektort (napt. finance, telco, pharma, pravo,
FMCG). Mentoti v prabéhu celého roku dohli-
zeji na kariérni riist svych ,mentees” a pomd-
haji jim priblizit se ke splnéni jejich ambici,
napf. samostatnému vedeni projekti, mistu ve
vrcholovém managementu ¢i ¢lenstvi ve sprav-
ni radé. Kromé¢ individudlnich aktivit probihaji
formalni i neformalni setkani tcastnic.

»Jsem presvédcena o pozitivnim dopadu pro-
gramu, ktery je nasi chloubou. Poskytuje vyji-
mecnou platformu, do niz se zapojily vyznam-
né osobnosti, které maji schopnosti a chut
inspirovat ostatni, fekla Marcela Roche, ge-
neralni feditelka BCC.

U prilezitosti ukonceni patého ro¢niku akce
pripravila BCC prizkum mezi ¢eskymi mana-
zerkami, aby zjistila, v jakych oblastech se
chtéji nadale zlepsovat. Komora oslovila vice
nez 400 Zen ve vedoucich pozicich ve firmach
v Ceské republice. Podle vysledkii by se 54 %
dotazanych rado zlepsilo v jazykovych doved-
nostech, 36 % chce prohloubit svoje znalosti

v oboru a 32 % potiebuje posilit krizovy ma-
nagement a feSeni problémdu. Pro vedouci ma-
nazerky jsou diilezité i motivovani podiize-
nych a zvladani konfliktd na pracovisti.
Mladsi manazerky (18-35 let) se nejvice zaji-
maji o kreativitu a inovativni postupy, zeny ve
véku 45-53 let si uz tolik nepottebuji rozsito-
vat znalosti v oboru, zato by upfednostnily
rozvoj v oblasti komunikace s kolegy a nadri-
zenymi. VSechna tato témata budou pokryta

i v ramci $estého ro¢niku, kde je prislibeno
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nékolik desitek mentort s letitymi zkusenost-
mi ve v§ech zminénych oblastech. Nékteri ma-
nazefi jsou cizinci, a proto mohou nabidnout

i zajimavé pohledy ze zahranici.

Vice informaci najdete na www.britishcham-
ber.cz/Equilibrium-266.htm. (tz)
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Tip pro vase svézi ja

Nepravidelné pigmentovana pokozka je prasvih?

Zkuste to se znackou GERnétic a nasimi kosmetickami, umi zdzraky

Tmavé flicky na hibetech
rukou jsou urcité nepfijem-
nym dopliikem nasi vizéze.
Trapi nejednu zralou Zenu.
Jde o poskozeni klze sluneénim zafenim,
které narusuje ¢innost melanocytd, tedy bu-
nék, jez kozni barvivo produkuji. Navic s po-
stupujicim vékem byva pokozka nedostateé-
né Zivena, a tim vaznou fyziologické funkce.
Ruce jsou velmi namahany i castym mytim,
které narusi ochranny kozni film, nebo po-
uzivanim raznych chemikalii.

Py

INTERNATIONAL

Nepravidelné pigmentové skvrny jsou ¢astym
projevem, se kterym se pfi préci v salonu od-
bornice setkavaji. S pokozkou s té-

mito projevy je tfeba pracovat cely

rok, aby se problém nezhorsoval. Po-

kud bude klientka o sebe pecovat

podle instrukei kosmeticky, je mozné

tyto nepitijemné skvrny a plochy na

pokozce témér odstranit. Jak? Napovi-

Cytobi, Cells Life, masky...). Dulezité je i ose-
tfeni rukou.

Ochrana pred intenzivnim a dlouhodobym

pusobenim sluneénich paprski

Ke vzniku pigmentovych skvrn muze dojit jiz

v ¢asnych jarnich mésicich, kdy jsou paprsky

UVA velmi intenzivni a stimuluji ¢innost mela-

nocytu. Klientkdm, které maji k tvorbé nepravi-

delnych skvrn tendenci, doporu¢ujeme vecer

aplikaci ptipravku Créme Eclaircissante (tlum

produkci barviva) a pfi pobytu venku krém

s ochrannym faktorem Melano 30 nebo Mela-

no 50. Piipravek Créme Eclaircissante by méla

Zena zacit pravidelné pouzivat jiz v bfeznu, nej-
pozdéji v dubnu. Touto péci zamezi
hlubokému propigmentovani bé-
hem jarnich a letnich mésictL.

Co udélat, na¢ se zaméfit
Pokud se nepodatilo béhem slune¢-
nich mésict zabranit propigmentova-

me vam: ni, doporucujeme k rychlej$imu od-
stranéni jednotlivych skvrn Sérum
Dobra vyziva a regenerace @gp"é{ Dépigmentant. Keratolyticky enzym
Kozni barvivo produkuji urcité typy bu- i odbour4 silné pigmentované buiiky,
nék tzv. melanocyty, které jsou ulozeny dalsi aktivni latky zabrani tyrozinaze
v bazalni vrstvé. Pokud maji buriky do- (tvorbé pigmentu). Sérum se aplikuje
statek vyzivnych latek, nejsou iritovany lokalné na skvrny, nechd se dobte za-

z vnéjsiho nebo vnitfniho prostredi, jsou
fyziologické funkce kuze vyvazené, bunky vy-
tvar{ stejnomérné mnozstvi barviva, které se
rovnomérné rozprostird po povrchu pokozky.
Doporucujeme pouzivat kvalitni regenera¢ni
ptipravky odpovidajici stavu pleti (Synchro,

schnout. Idedlni je pak na celou o$etto-
vanou plochu nanést Créeme Eclaircissante.

Nezapomeiite na rozmanité okolnosti

vy

Je dulezité zjistit pri¢inu nepravidelné pigmenta-
ce: nadmérnd slunecni expozice, mechanicka iri-

tace pokozky ve spojeni se slune¢nim zafenim,
parfémy, léky, hormonalni antikoncepce, vroze-
na zalezitost... To vSe je tfeba brat v uvahu, kdyz
budete premyslet, co s projevem zpravidla priby-
vajiciho véku udélat. Budete-li dodrzovat dopo-
rucenou pravidelnou péci, béhem 2-3 tydnii za-
¢nete pozorovat prijemné zmény. Po dosazeni
vybéleni skvrn je nutné dvakrat tydné (v letnich
mésicich ¢astéji) nanaset rano a vecer Créme Ec-
laircissante, rano chranit pokozku ptipravkem

s ochrannym filtrem a vecer vyzivit kvalitnim
krémem. Jen tak zabezpecite, Ze se nepffjemné
pigmenty nevrati.

Den s GERnétic - slavime 20 let
Kosmetika GERnétic slavi v roce 2016 jiz
20 uspésnych let na ¢eském trhu. Na Dni
s GERnétic 12. 5. mezi 13.-19. hod. budete
mit prilezitost prohlédnout si Kosmetické stu-
dio GERnétic v Praze 6, Slanska 381/10, do-
zvédét se vice o bunééné vyzivé ¢i jak spravné
pecovat o plet. Akce je uréena pro profesiond-
ly i Sirokou vefejnost.
Rezervujte si misto na tel.: 602 501 191.
Program akce na www.gernetic.cz/detail-
novinky/den-s-gernetic-slavime-20-let/
Medialni partner: www.madambusiness.cz
(red)

GERnétic udrzuje plet v dobrém stavu. Je
to kosmetika pro krasu, zdravi, pohodu

a prijemny pocit.

www.gernetic.cz

Starite se nasimi fanousky:
www.facebook.com/GERnetic.cz

ﬂ" EEE A7 nam roboti ukradnou préci

Vsimli jste si, Zze noviny uz o tom pisi jako

o0 hotové véci - ze v dohledné dobé prijde vétsi-
na lidi o praci? Nebudeme moci pracovat, ani
kdybychom nakrasné chtéli, protoze za nas bu-
de mit zaméstnavatel vykonnéjsi, levnéjsi, pro-
sté dokonalejsi ndhradu. Manualni dfinu i inte-
lektudlni nadeni¢inu prevezmou roboti. Uz
dnes svareji, tvareji, ohybaji plechy, lakuji a ma-
nipuluji, pajeji a viibec délaji veskeré operace,
na néz si lidsky um netroufne. Ale v nepiili§
vzdalené budoucnosti, jiZ se bezpochyby dozi-
jeme, bude doména roboti i tam, kde se dneska
bez ¢lovéka neobejdeme. Umeéli lidé budou fi-
dit automobily, fidit sami sebe, vykonavat tu
nejsofistikovanéjsi manazerskou ¢innost. Pry
nas nahradi dokonce i v loznicich. Budeme jim
davat prednost pfed manzelkami a manzely,
protoze budou krésni, bez predsudki a ochotni
vzdy délat to, co si usmyslime.

Nepochybuji o tom, ze mnozi z nas predesli
dobu a rozhodli se praci prenechat robotim uz
davno. I kdyz takovych priikopnika stéle ptiby-
vé, vétsina praceschopného obyvatelstva do za-
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méstnani jesté chodi kazdy den. Jsou mezi na-
mi i taci, co si bez néj sviyj zivot viibec nedokdzi
predstavit, jsou na ném citové zavisli.

Proto jsem si polozil otazku, co pak budeme
délat, az nam roboti ukradnou praci? Nevez-
meme lopaty, krumpace, motorové pily a ne-
vyrazime do tovaren, abychom je znicili? Pi-
kladu z historie, kdy délnici rozbijeli stroje,
najdeme dostatek. Nastésti s postupem indu-
strializace, automatizace a robotizace se néja-
ka pracicka vzdycky nasla. Zatim!

Pripustme, ze s dal$i fazi pramyslové revoluce
uz budou roboti tak dokonali, Ze ndm nene-
chaji k ¢innosti zadny prostor. Budeme pak
odsouzeni k zaniku jako slepé vyvojova vétev?
Nebo je ¢lovék natolik tvofivy jedinec, Ze si
vzdycky néjakou svoji ,,parketu” vytvori?
Jsem presvédcen, ze moderni civilizace uz na
néhradnim feSeni pracuje, respektive se k né-
mu dopracovava. Clovék se bude zabyvat sam
sebou, svymi neduhy. Kdyz sleduji, jak se mezi
nami rozmahaji nejriznéjsi nemoci, dysfunk-
ce, uchylky ve stale mlads$im véku, mdm za to,

Ze se brzy stanou hlavni néplni lidské pospoli-
tosti. Kazdy ¢lovék bude pracovat nikoli v za-
vodé nebo uradu vytvafenim produktd pro
ostatni, bude se zaobirat sam sebou.

Ve zdravotnictvi, nejprve z&asti, pak zcela ro-
botizovaném, nalezneme obrovsky potencidl
pro uplatnéni lidského génia. Lidé vSech véko-
vych kategorif a postupné i studenti odchézejici
ze $kol, si to namifi rovnou do ordinaci, 1é¢e-
ben dlouhodobé nemocnych, lazni a ozdravo-
ven, aby se tam vénovali pé¢i o své zdravi. Na-
pravovani neduht jim zabere tolik ¢asu, Ze na
jinou préci uz ani nepomysli.

Pracovat na sobé prispéje u kazdého jedince
ke zlep$eni jeho psychiky. Deprese ze ztraty
zaméstndani, z profesiondlniho selhdni, z ne-
schopnosti se uplatnit ve spole¢nosti naprosto
zmizi. Lidé se plné odevzdaji sami sobé, za-
timco potraviny, spotiebni véci, bydleni i ve-
$keré sluzby jim zajisti dokonali roboti.
Civilizace, ktera dospéla k novému milniku

a je zdanlivé na konci svych sil, vykrodi k dal-
$imu rozkvétu. Pavel Kacer

www.madambusiness.cz



Presto se diky snaze a umu tamnich zahradni-
kit i vedeni zamku dafi obnovovat nejenom
vyznamné historické sbirky, ale pravé i zahra-
dy. Okrasna Riizova zahrada patfi mezi nej-
kouzelngjsi ¢asti zameckého aredlu. Jeji pro-
tahly prostor tvofeny tfemi postupné se
svazujicimi terasami vymezuje na zdpadé ,,sala
terrena“ s dochovanou freskovou vymalbou

a na vychodé¢ vyhlidkovy gloriet zdobeny so-
chami mytologickych bozstev. Své zahrady
oteviel zamek v leto$nim roce 19. bfezna

v ramci zahdjeni turistické sezony.

Rizova zahrada se stane od ¢ervna vstupni
branou pripravované unikatni vystavy Chra-
movy poklad, kterd bude soucasti prohlidko-
vého okruhu Barokni perly zamku. Pti této
prilezitosti budou vystavény nové zrekon-
struované vzacné bohosluzebné predméty.
Vystava Chramovy poklad bude prvni v fadé
akei, které zamek chysta v ramci projektu
Slechtické poklady.

Otevirani zameckych
zahrad v Déciné

Jsou tchvatné nejen na pohled, voni, zlep3uji naladu, uéi vnimat krasu. Zahrady
zamk{ patii ke skvostim ceskych pamatek. Castokrat jsou to pravé ony, které
navstévniky lakaji k navstévé té ¢i oné lokality. Mezi deset nejkrasnéjsich zameckych
zahrad patfi nap¥iklad Lednicko-Valticky aredl zafazeny do UNESCO nebo jeden

z nejvétsich pfirodné krajinafskych parki v Evropé s rozlohou 240 hektarti Prihonicky
park. Zamek v Dé&¢iné, v historii vyznamném strategickém misté Cesko-némeckého
pomezi, svoji tvaF, a to i tu zahradni, hleda v nové historické etapé teprve nékolik
malo let, a to od roku 1991 po opusténi objektu armadou.

»Rizova zahrada naseho zdmku je skute¢né
malebna, vyhledy z jejich teras na mésto

a okoli lakaji k romantické navstévé i svateb-
nim obfadiim, k témto uceltim je hojné vyuzi-
vana,“ uvedla Ing. Iveta Krupickovd, feditelka

zamku Dé¢in. ,,Spojeni krasy razi a historické-

ho vyznamu zahrady, lemujici nejdelsi krytou
chodbu v Cechéch od zamku do Dékanského
kostela Povyseni sv. Kfize, cenné ukazky ba-
rokni architektury, vzbuzuje v celé fadé nav-
$tévniku ty nejuslechtilej$i emoce. Pravé proto
vénujeme otevirani Ruzové zahrady velkou
pozornost. Kdo by se k nam chtél podivat, ne-
musi pouze autem, dojet se k ndm da napti-
klad z Prahy za hodinu a ptl rychlikem nebo
lodi, ktera kotvi pfimo pod skalou, na které
zamek lezi,“ dodala Iveta Krupickova.

Roku 1881 byly na zdmku vysazeny riize, a po-
stupné se vzilo dne$ni pojmenovani Rizova za-
hrada. Terasové zahrady na jizni strané zamec-
kého aredlu patti mezi nejatraktivnéj$i partie

Zena, ktera se neztrati

décinského zamku. Soucasnd podoba je dilem
19. stoleti, kdy na jednotlivych urovnich po-
stupné vznikaly vytapéné skleniky, ve kterych
se péstovaly tropickeé rostliny. Zdejsi zahradnic-
tvi dosdhlo brzy mezinarodni proslulosti. Dé-
¢in byl napriklad prvnim mistem na Gzemi
dnesni Ceské republiky, kde se tispésné pésto-
valy banany. Své nejvétsi slavy dosahly skleniky
za pusobeni zahradnika FrantiSka Jossta, ktery
byl zejména mimoradnym znalcem orchideji.
Jeho dé¢inska sbirka pattila mezi nejproslulejsi
v celé monarchii. Jako jednomu z prvnich v Ev-
ropé se mu podatilo privést ke kvétu Viktorii
kralovskou, nejvétsi leknin svéta.

Zamek ma celoro¢né oteviené dvé prohlidko-
vé trasy — Zlata 1éta décinského zamku a Nav-
§téva u knizete Franti$ka Thuna. Od dubna do
Fijna je pristupny jesté tieti okruh Barokni
perly zimku a prohlidka s Cernym rytitem ur-
¢ena predevsim pro rodiny s détmi. Tato pro-
hlidka je soucasti projektu Oteviete 13. kom-
natu, zdmek Dé¢in v této Grovni spolupracuje
s dalsimi deviti hrady a zamky.

Dlouhodobym zdmérem je navazat na histo-
rii zamku, ktery byl vzdy centrem spolecen-
ského a kulturniho Zivota regionu. Jiz dnes,

s poc¢tem pres 50 000 navstévniku za rok, pa-
tf{ mezi nejnav$tévovanéjsi pamétky Ustecké-
ho kraje. (tz)




I znacky pro vas

Finalistky soutéze Ceskd Miss 2016 budou jezdit
vozy Peugeot od Autocentra BARTH

Peugeot Ceska republika, koncesionar
Autocentrum BARTH a soutéz Ceska

Miss 2016 oznamily uzavieni dohody

o spolupraci, v ramci niz budou Ceska

Miss 2016, Ceska Miss World 2016 a Ceska
Miss Earth 2016 po cely rok uzivat vozy
Peugeot.

Kromé tf automobilti Peugeot zaptj¢enych na
rok divkdm, které se umisti na stupnich vitéza
néarodni soutéze krasy Ceskd Miss 2016, zvidi-
teln{ francouzskou automobilku dalsi dva vozy
Peugeot 508, které poskytne Autocentrum
Barth vyhlasovateli soutéze. Povédomi o znac-
ce Peugeot pomuiZe zvysit i flotila oficidlnich
vozil Peugeot zajistujicich pfepravu VIP hosta
vysoce sledovaného slavnostniho vyhlaSeni
soutéze Ceskd Miss 2016, které se bude konat
2. dubna 2016 v Obecnim domé v Praze.
Spolupréce mezi partnery byla oficialné zahdje-
na podpisem smlouvy a prenechanim dvou vo-
z11 Peugeot 508, které vyhlasovateli soutéze pre-
dali Michal Burkon, vykonny feditel
Autocentra BARTH a Marco Venturini, Feditel
znacky Peugeot v CR 3. tinora na Capim hniz-

dé v Olbramovicich, kde uchazecky o titul Ces-
ka Miss 2016 pravé absolvovaly soustfedéni.
Podpisem smlouvy bylo také stvrzeno, Ze Peuge-
ot bude letos soutézi Ceska Miss délat doprovod
na raznych akcich, coz dostal ptilezitost potvrdit
uz v sobotu 6. inora na legendarnim Plese

v Opete v Praze, kam byly vSechny finalistky do-
praveny oficidlnimi vozy znacky Peugeot.

V tomto typu projektu miiZe spolecnost Peuge-
ot CR &erpat z bohatych zkugenosti ostatnich
evropskych zemi. Ve Francii trva spojenectvi
Peugeot — Miss Francie uz vice nez 25 let. Vi-
tézky soutéze ve Francii pouzivaly napt. novy
Peugeot 208, 108, RCZ aj. a soucasné tak pod-
porovaly image voza pfi uvadéni na trh. Letos-
ni Miss Francie si pred nékolika dny prevzala
elektromobil Peugeot iOn doplnény o elektric-

ké jizdni kolo Peugeot. Ve Francii zhlédne slav-
nostni vyhlaseni vice nez osm miliont divaki.
Partnerstvi s Miss povazuje za mimoradné pri-
nosné také zastoupeni znacky Peugeot v Belgii,
které spolupracuje s organizatory Miss Belgie
uz 20 let.

»Jsme potéSeni, ze vozy znacky Peugeot figuruji
v soutézi Ceska Miss. Dlouholeté zkugenosti

z jinych zemi potvrdily, Ze tento typ spoluprace
funguje a posiluje povédomi o znacce. Otvira
cestu k novym cilovym skupindm, a to zejména
prostfednictvim internetu a socialnich siti. Vé-
fime, Ze se ndm stejné jako nasim francouz-
skym ¢i belgickym kolegim podarti navazat
dlouhodobou a oboustranné pfinosnou spolu-
préci, prohlasil Marco Venturini, feditel zna¢-
ky Peugeot v CR. (t2)
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O Velikonocich vajicka z nasi produkce

nemohou chybét na svatecnim stole ani p¥i koledé!

Vejce znacky OVUS jsou jedinec¢na kvalitou i chuti.

Cast dodavek tvori vejce vyjimecna. Odlisna od téch, ktera se bézné konzumuji,

OoVvuUsS

CESKA FARMA

 Dcdaka |

Indianska vejce, Cerstva vejce specialnich slepic,

jsou atraktivnim zbarvenim do svétle zelena a modra nebo temné hnédych odstin.
Tato vajicka maji nizsi obsah cholesterolu nez vejce béznych slepic a jsou také
prirozenym antioxidantem. Podavaji se naptiklad ve Spickovych britskych restauracich.

A ™ ziskala v roce 2015 dvé ceny v soutézi Ceska chutovka.

OVUS - podnik Zivocisné vyroby, spol. s r.o.

www.ovuspraha.cz




