www.madambusiness.cz Zena, ktera se neztrati

O desti

Eva Brixi

Prudké desté v puli léta
Prysti z mrakd do zazrakd
Po slunci je veta

Z lasek zistala mi v srdci
Teta Nadéje

Jinak OK

Nic se nedéje

Ze svaht proudy vod utikaji
Jak mladenec

Jehoz se nevésty dotykaji

-k Sprchlo
azky rostou jak houby po desti
Nac¢ se vsak ptat

Kdyz hosti odesli

Bosyma nohama

Brnénska manufaktura Ajala vyrabi cokoladu pro vase zdravi

Brnénska ¢okolddova manufaktura Ajala chce se svou ¢okolddou zékazniky presvédtit, Ze nejlepsi ¢okolada je takova,

ktera neni nezdravou cukrovinkou, ale opravdovym pokrmem boht plnym chuti a zdravi prospésnych latek.

Takova cokolada se vyrabi bez mléka, cukru, pridanych tuki nebo lecitinu, jen a jen z kakaovych bobti a susené titinové stavy.
Na vybér méte u Ajaly z deseti druhi: Tmavé cokolada, S morskou soli, S peprem, S chilli, S mandlemi, S pekanovymi ofechy,
S vlasskymi ofechy, S kakaovymi nibsy, S kavou, Rustikalni.

Kde koupit ¢okoladu Ajala, najdete na , kde brzy pribude i eshop.

V bé#né siti ji koupite v prodejnach Sklizeno nebo na www.rohlik.cz a na mnoha dalsich mistech po celé CR.

Stoji od 95 Ké za 45gramovou tabulku.




I co se chysta
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Stat zvysi

dohled

nad maloobchodem od prosince

Zuzana Psenickova

Elektronicka evidence trzeb se blizi a podnikatelé i ucetni se na ni musi
pFipravit. Jak se tento revolucni krok promitne do kazdodenniho Zivota
firem, koho nejvic zasdhne a kde se zfejmé mine Gcinkem, o tom vice

v rozhovoru s mistopfedsedkyni Komory certifikovanych téetnich

Zuzanou P3eni¢kovou.

Tyka se EET vSech podnikatelskych sub-
jekta?

V zasadé ano, ale vstup do rezimu EET je roz-
fazovany dle druhu podnikatelské ¢innosti.
Pravdépodobné vichni vime, Ze elektronic-
ka evidence trzeb se bude tykat od 1. prosin-
ce 2016 podnikateltl, kteti provozuji stravova-
ni, pohostinstvi a ubytovaci sluzby (nikoliv
prondjmu dle § 9 zakona o danich z pfijmu).
Nasledné, v presné stanovenych terminech,
budou pfistupovat dalsi podnikatelé, at uz
OSVC, nebo pravnické osoby, a to podle zamé-
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feni své podnikatelské ¢innosti, ktera je zatii-
déna dle klasifikace NACE. Do 1. ¢ervna 2018
budou v tomto systému evidovat své trzby té-
méf vsichni podnikatelé, bez ohledu na to, zda
ptijem trzeb v hotovosti uskute¢nuji pravidel-
né nékolikrat za den, nebo zcela ptilezitostné
jednou za rok. Jediny, kdo nebude muset
vstoupit do EET, jsou piispévkové organizace
zcela a neziskové organizace, jejichZ piijmy ve
vedlejsi tzv. hospodarské ¢innosti budou drob-
né, resp. ptijde o ,drobnou podnikatelkou ¢in-
nost“. Nicméné definice pojmu ,,drobna pod-
nikatelska ¢innost“ v zdkoné chybi, a zda bude

uvedena v ptipravované metodice, je otazkou.
Na zékladé soucasnych vyjadfeni Finan¢ni
spravy se toto bude muset posuzovat vzdy

s prihlédnutim ke konkrétnim okolnostem,
coz dle mého nézoru vnasi do aplikace EET,
hlavné u spolki, velkou nejistotu. Je sice prav-
da, ze v pripadé nejistoty mtize poplatnik po-
zadat Finan¢ni ufad o zdvazné posouzeni, nic-
méné za tuto zadost zaplati 10 000 korun.

Bude se systém vztahovat pouze na hoto-
vostni platby?

Nikoliv. Ted jsem vas mozna trochu $okovala,
ale elektronicka evidence trzeb se nebude ty-
kat jen plateb v hotovosti nebo obdobnymi ce-
ninami (Seky, sménky, stravenky, flexi-pasy),
ale i kartou pres platebni terminaly, a dokon-
ce, v piipadé napt. e-shopt, zahrne i platby
kartami pfes riizné platebni brany. Upfimné,
umim si predstavit, Ze obchodnik zaeviduje

v EET platbu kartou uskute¢nénou v kamen-
ném obchodé, protoze tam hned vidi, zda
transakce probéhla, ¢i nikoliv, ale jak to bude
délat e-shop? Ten se o skute¢né realizaci plat-
by prostfednictvim platebni brany dozvi az

v okamziku, kdy mu jsou penize pfipsany na
ucet, a to je mnohdy prodleva nikoliv v hodi-
néch, ale ve dnech. Nicméné podnikatel musi
odeslat doklad do ulozi$té nejpozdéji v oka-
mzik Ghrady zdkaznikem. Takovi obchodnici
budou bohuzel muset vystavovat a odesilat
doklady v okamzik objednavky, a pokud ob-
jednavka nebude zaplacena, budou muset do-
klad stornovat.

Smysl, pro¢ bude nutné evidovat i platby karta-
mi, kdy pfijem pfijde vzdy na bézny tcet pod-
nikatele, mi v tomto pripadé zcela unika, a oba-
vam se, Ze je to zbyte¢na zatéZ na poplatnika.
EET méla byt ndstrojem odstranéni, resp. ma-
ximdlni eliminace, $edé ekonomiky, ale tran-

Poctivym podnikateliim narostou
starosti a vydaje s tim spojené.

A ty nepoctivé mozna trochu
omezi, ale vyznamny dopad to
dle mého soudu mit nebude.

sakce prostrednictvim platebnich karet nikdy
do této Sedé zony nespadaly. Vyjadreni Financ-
ni spravy v této souvislosti je nasledujici: ,,Ci-
lem e-trzeb je evidence vétsiny plateb v malo-
obchodé za zbozi a sluzby. Platby kartou jsou
druhou nejvétsi skupinou hned po platbach

v hotovosti, neni tedy mozné je vylou¢it. V ta-
kovém piipadé by data zasiland Finan¢ni spré-
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vé méla omezenou vypovidajici hodnotu a ne-
mobhlo by dojit k naplnéni slibu, Ze kontroly bu-
dou cilené a poctivi podnikatelé nebudou obté-
zovani.“ Na druhou stranu Finan¢ni sprava
tvrdi, ze platby z t¢tu na ucet nejsou soucasti
EET, protoze se vyznacuji vysokou mirou do-
hledatelnosti a pritkaznosti, ale to transakce
kartami také. Myslim si, Ze ta tvrzeni jdou proti
sobé a zamér je jiny, maximalni mira dohledu
nad maloobchodem. Tvrzeni, Ze v redlném case
budou zpracovavany riizné analyzy, bude hod-
noceno, pro¢ jedna ,hospoda“ ma denni trzbu
x desitek tisic a druhd hned vedle pouze v fadu
tisict..., i kdyz divod miize byt naprosto jedno-
duchy: ,nechutné vari a ma nepfijemnou ob-
sluhu Udivime, co pfinese realita a jak se zi-
skanymi daty bude zachazeno.

Myslite si, Ze zavedeni tohoto systému bu-
de hodné finanéné naroéné?

Domnivam se, Ze toto bude zcela individualni.
Rekla bych, e drobny Zivnostnik, ktery ptiji-
ma platby v hotovosti zcela vyjimecné, si ne-
bude muset pofizovat
Zadny novy hardware.
Koupi si pouze soft-
ware, ptipadné stahne
néjaky bezplatny,

a kdyz bude prijimat
hotovost, odesle do-
klad, resp. potiebné
udaje prostrednic-
tvim takového pro-
gramu ze svého poci-
tace, mobilu nebo
tabletu a vytiskne do-
klad na bézné tiskar-
né. Protoze doklad
musi byt vystaven nejpozdéji v okamziku plat-
by, muze tak ucinit i dopfedu. Pokud jako
ucetni pojedu k zakaznikovi, ktery mi ma za-
platit za mé sluzby pfedem dohodnutou ¢ast-
ku, zaeviduji v systému EET v8e, jesté nez od-
jedu z kanceldre, vytisknu doklad na tiskdrné
a mam splnéno. Ti, ktef{ musi tisknout nékde
v terénu, si mohou potidit k chytrému telefo-
nu nebo tabletu malou pfenosnou tiskarnicku,
ktera stoji priblizné 3500 korun. Avsak vétsi
podnikatelé, obchodnici, e-shopy, budou mu-
set investovat vice. V tuto chvili radéji ani ne-
odhaduji, jak vysoka ¢astka to bude, protoze

v jejich ptipadé neptijde jen o zakoupeni SW
nebo néjaké pokladny. V jejich pripadé se bu-
de muset dost ¢asto vSe upravit na stavajici sy-
stém, bude tfeba pro spravné fungovani do ce-
1ého procesu implementace zapojit nejen IT
specialisty, ale i ucetni. To, aby méli néjakou
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Ted'jsem vas mozna trochu
Sokovala, ale elektronicka
evidence trzeb se nebude tykat
jen plateb v hotovosti nebo
obdobnymi ceninami (Seky,

sménky, stravenky, flexi-pasy),

ale i kartou pres platebni
terminaly, a dokonce, v pfipadé
napt. e-shopu, zahrne i platby
kartami pres rGizné platebni brany.

i

kontrolu nad tim, co jde do systému EET a co
maji v Gcetnictvi, zda jim nékde néjaky doklad
nechybi apod. Je sice pravda, ze poplatnik do-
stane slevu na dani z ptijma 5000 korun, ale
tu dostane v roce, kdy
zaéne evidovat trzby
v systému EET, coz

u zac¢inajicich podni-
kateld je téméf ne-
uplatnitelnd sleva.
Zacinajici podnikate-
1é jsou v prvnim roce
velice ¢asto ve ztraté,
a tim padem si tuto
slevu nebudou moci
uplatnit.

Povazujete vstup
do systému EET za
casové narocny?

Ano, presné tak. Do systému EET se miiZete
prihldsit tfi mésice pred tim, nez se vas bude
tykat povinnost evidovat trzby v hotovosti.
Za tyto tfi mésice
musite ziskat pristup
do systému, zprovo-
znit software, a pri-
padné hardware,
véetné implementace
do stavajicich systé-
mu, a idedlné i pro-
vazat s Gicetnictvim.
Domnivdm se, Ze
mnohym podnikate-
ltim vzroste pracnost
se zpracovanim do-
kladi, napt. v ptipa-
dé e-shopu. Ty bu-
dou muset vystavovat doklady jesté na
nerealizovany prodej.

Je podle vas systém dostatec-
né pfipraven?

To zatim bohuzel nemohu viibec
posoudit. Teprve nedévno byly zverej-
nény technické specifikace pro pro-
gramatory, podnikatelé se do systému
mohou zacit registrovat az od
1. zafi, a az potom budou moci
testovat, jak vse funguje, zda
to funguje atd. Fi-

Pokud jako uéetni pojedu

k zédkaznikovi, ktery mi ma
zaplatit za mé sluzby predem
dohodnutou castku, zaeviduji
v systému EET vse, jesté nez
odjedu z kancelare, vytisknu

splnéno. Ti, ktefi musi tisknout
nékde v terénu, si mohou poridit
k chytrému telefonu nebo tabletu
malou pfenosnou tiskarnicku,
ktera stoji priblizné 3500 korun.
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nan¢ni sprava pripravila pomérné velkou me-
didlni kampan, déld razn4 skoleni na tuto
problematiku, coz vitdm. Jsou v provozu cel-
kem prehledné webové stranky na toto téma,
funguje kontaktni
formulaf, kam mutize-
te poslat sviij dotaz,
ktery bude mailem
zodpovézen. Ale jak
bude vypadat ostry
provoz, v tuto chvili
nikdo nevi.

doklad na tiskarné a mam

Vidite v elektroniza-
ci smys|?

Nechci rovnou fikat
ne. Sedd ekonomika
ma v Cesku velkou
tradici a upfimné,
kdo v zivoté nikdy
neslysel vétu ,,chcete doklad, nebo bez“? Vni-
mam pozitivné, Ze Finan¢ni spréva zvolila zla-
tou stfedni cestu a z moznych variant vybrala
snad pro nds nejprivétivejsi. Nicméné se do-
mnivam, Ze to velky u¢inek mit nebude. Bo-
huzel jsme narod s pokfivenou mentalitou

z dob socializmu. Stale vymyslime, co by jak
§lo, jak kterd omezeni obejit, jak si pro sebe
»urvat® vétsi kus. Obavam se, ze v mnohych
ptipadech, kde je v soucasnosti nejvétsi podil
$edé ekonomiky, se nic nestane. Poctivym
podnikateltim narostou starosti a vydaje s tim
spojené. A ty nepoctivé mozna trochu omezi,
ale vyznamny dopad to dle mého soudu mit
nebude. Tteba ale realita bude jina. Nechme se
prekvapit.

pfipravil Pavel Kaéer




I pozdrav redakce / nase nabidka

Kyticka na sttl kdykoli

Zivot v poklusu, nase norma. Ale vieho s mirou. Uvédomila jsem si to nedav-
no. Zadivala jsem se na jidelni stil pokryty ¢istym ubrusem. Néco na ném
chybélo. Par sekund jsem premyslela. Mam to! No jasné! Ted mi to doslo!

V tom tryskoletu vSednich dnti jsem zacala zapominat na jeden dulezity ritu-
alek. Kvétinovou vyzdobu v naem domé. Dfive to patfilo k mému zivotnimu
stylu. Pohrat si s fezanymi kvétinami, stébly travy, plevelem, ktery prekazel

v zahong, ale dokonale se vyjimal svym tvarem ¢i barvou v lahvicce-vazi¢ce
doma, na no¢nim stolku nebo na stole, u néhoz se schazime den co den. Mj
osvédceny relaxacni prostredek, aranzovani kvétin, vétvicek, trav do ¢ehokoli,
co udrzi vodu a dobrou néladu. Vzpominam si, Ze vzdy, kdyz jsem byla v nej-
vét$im stresu, vybéhla jsem na zahradu, nizky v ruce, sklenicky, vazicky,
dzbanky... Chvilicku jsem pak vzdy pozorovala tu nadheru, ktera dotvarela nas
interiér a plna sily a energie jsem se vrhala do zvladani dalsich povinnosti. Jak
jsem ale mohla zapomenout? Inu, i to se asi stava. Ode dneska si v§ak vracim
zase kousky radosti. Do mé duse vraci klid a moje kondni povznasi. Eva Brixi

Zdrava streva,

zdravy Zivot
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Je vlaknina skutec¢né tak zdrava? Meéli bychom se ztici
kravského mléka a lepku? Které potraviny zatézuji zdra-
~ vi?Jakje to s geneticky modifikovanymi potravinami ¢i

- potravinovymi dopliky? Do jaké miry zévisi naSe zdra-
\ vi a imunita na dobte fungujicich stfevech? Odpovédi
na tyto i mnohé dalsi otazky najdete v této knizce.
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Co se vam osvédcuje
v boji proti stresu?

Mgr. Alexandra Rudysarova
generalni feditelka
Svaz obchodu a cestovniho ruchu €R

Kazdy z nas ma jiny zivotni styl, jiny
vztah k odpocinku a relaxaci. Nékdo da
prednost posezeni s prateli, jiny zas
klidnému zakouti a cetbé detektivek. V. mém pripadé se v boji proti
stresu nejvice osvédcuje fyzické cviceni, naptiklad joga a béh.
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Zena zakaznice je vyznamny
fenomén obchodu dnesnich
dnu. Co na zpusobu
nakupovani u Zen obdivujete?

Lukas Novotny
Sleep Centrum s.r.o.

V nasem oboru jsou Zeny zpravidla
tim, kdo ndkup nového vybaveni pro loznici iniciuje, a nakonec ma
i rozhodujici slovo pfi volbé sortimentu. Tési mé, ze zakaznice pri
vybéru nespéchaji, jsou zodpovédné, stoji o odbornou radu. Vic
nez muzi si uvédomuji, Ze investice do spanku je investici do zdra-
vi. Pokud jsou s nasimi sluzbami spokojené, vétsinou se vraceji
a nakupuji opakované.

0000 0000000000000 000000000000 00
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Informace do kabelky

Hrozba jménem trombdza
a extrakt z rajcat

koufteni. Takové jsou
konentrity 4 extiakty

hrozby a samoziejmosti SangUiFww@ wméreny

vaseho zivota? To byste 30uen
meéli zbystfit, jde totiz

o rizikové faktory arteri-
alni trombdzy! Trombdza
je velmi rozsirené one-
mocnéni, které zabiji prii-
mérné jednoho ze Ctyt
postizenych lidi. Vznikd utvorenim krevni sraZzeniny v cévé, kterd nej-
drive omezuje a pozdéji uplné znemoznuje pritok krve v daném misté.
I kdyz na sobé nemusite pozorovat zadné zmény, miize vas kdykoli po-
stihnout. Je dobré se tedy zamé¥it na pé¢i o sviij kardiovaskularni sy-
stém a vyzkouset naprostou novinku v podobé dopliiku stravy Sangui-
flow slovenské spole¢nosti Generica. Tento unikdtni ptirodni produkt
obsahuje specialni raj¢atovy koncentrat Fruitflow, ktery ptispiva ke
spravnému krevnimu pratoku v cévach, coz je pro normalni funkei kar-
diovaskuldrniho systému diilezité. Vicenasobné studie potvrzuji, Ze raj-
catovy extrakt Fruitflow snizuje shlukovani krevnich desti¢ek. Soucasti
je také extrakt z vinné révy, ktery prispiva k optimalnimu krevnimu tla-
ku. Pti jednorazovém uziti tablety Sanguiflow u¢inek za¢ne fungovat po
1,5 hodiné a chrani ¢lovéka po dobu 12-18 hodin. Pfi pravidelném uzi-
vani jedné tablety denné je efekt béhem celého obdobi uzivani staly. Ne-
budte lhostejni ke svému zdravi. (tz)

DA

Sedavé zaméstndni, stre-
sujici prostedi, uzivani
antikoncepce, nadvéha ¢&i

Doplnék stravy
s obsabem ragatevibo

GENERICA’

www.madambusiness.cz



i pro nézné pohlavi I

Zeny v I'T: patrime mezi
nejhorsi evropské zeme

V Ceské republice je nedostatek zen
pracujicich v IT. Ze statistik Ceského
statistického uradu vyplyva, Ze jesté

v roce 1995 tvorily ¢eské Zeny vice
nez tfetinu vSech IT zaméstnancut. Dnes
jsme s podilem 7 % Zen zaméstnanych
v IT oborech druzi nejhorsi v Evropé,
a toto cislo navic kazdoroéné klesa.
Hufe uz je na tom jen Slovinsko

s podilem 3,6 %. Nejvétsi zastoupeni
Zen v IT nemaji zemé zapadni Evropy,
ale Rumunsko s 28% podilem.

Zatimco pred dvaceti lety pracovalo v ¢eském
IT pres 20 000 Zen, dnes uz je to pouze 9000,
coz predstavuje ubytek o vice nez polovinu.
Naopak diky rychlému rtistu IT odvétvi a nou-
zi 0 odborniky se pocet muzil v tomto oboru
vice neZ ztrojnasobil.

Informacni technologie jsou stale se rozvijejici
obor a po zenach je na pracovnim trhu poptav-
ka. Jejich nedostatek ma vice diivods, tim hlav-
nim je maly pocet studentek informacnich tech-
nologii. Jejich zastoupeni se na I'T oborech
pohybuje okolo 16 % a toto ¢islo se v priabéhu
poslednich patnacti let nijak zdsadné neméni.
Pro¢ se Zeny, které IT obory absolvuji, nepodileji
ve vétsi mife na zaméstnanosti?

»Zapojeni zen do studia v oblasti IT je bohuzel
trvale nizké. Pokud v8ak studentky mame, tak
jsou dle mého nézoru spiSe nadpriimérné a ve
svém studiu a i feSeni projektt velmi peclivé,”

sdélil doc. Roman Jasek, feditel Ustavu informa-
tiky a umélé inteligence Fakulty aplikované in-
formatiky na Univerzity Tomase Bati ve Zliné,

a nabidl i odpovéd na otazky nizké zaméstna-
nosti: ,,Na viné nizkého podilu v zaméstnanosti
zen miiZe byt i statistika, protoze jejich zapojeni
do projektt je jimi samotnymi sméfovano do
oblasti, které s IT souvisi, ale pti ziskani zamést-
nani jsou klasifikovany do jiné kategorie. Jde na-
ptiklad o vyuziti ICT v oblasti mediciny. Rada
studentek také smétuje do ucitelské profese

v rémci oboru Utitelstvi informatiky pro SS.

V téchto oborech mame zastoupeni zen az 33 %.
V typickych IT oborech, které souviseji napti-
klad s programovanim, je bohuzel jejich zastou-
peni jen okolo 3 %. Avsak i zde mtizeme najit
velmi brilantni programatorky a web designérky.
Problém je v tom, Ze divky, mnohdy i nadané
pro informacni technologie, nakonec zvoli jinou
oblast studia.”

K problematice se vyjadril rovnéz doc. Petr Sosik
z Ustavu informatiky Slezské univerzity v Opavé:
-V technickych dovednostech nase studentky ne-
maji zdvaznéjsi problém. Diivodem malého poc-
tu studentek miize byt fakt, Ze Zeny se pro tento
obor rozhodnou jen tehdy, kdyz si jsou jisté, ze
chtéji v oblasti ICT ptisobit. U muzii ¢asto roz-
hoduje jednoduse atraktivita oboru. Ur¢ité by-
chom ptivitali, kdyby se na ICT obory hlésilo vi-
ce studentek. Obecné miizeme Fici, ze zeny
byvaji o néco peclivéjsi a komunikativnéjsi a je-
jich motivace ke studiu byva vyssi nez u muziL.
Prévé tato motivace zvySuje pravdépodobnost, Ze

Yy ¥

své studium uspésné dokonéi. Nékteré studentky
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Zena, ktera se neztrati

maji také schopnost zvySovat soudrznost studijni
skupiny, a tim uspé$nost svych vrstevnika,“ fekl
Petr Sosik a dodal: ,,Pro studentky ma volba obo-
ru z oblasti ICT specificka pozitiva. V tomto
oboru je i v praxi malo Zen, a tudiz maji na trhu
prace mensi konkurenci. Na nékterych pracov-
nich pozicich jsou dokonce Zeny preferovany
kvuli lepsi schopnosti komunikace se zékazni-
kem nebo obchodnim partnerem.*

Diivodem toho, ze Zeny nestuduji IT obory v ta-
kovém poctu jako muzi, mize byt i celospole-
¢enské vnimani IT obort jako vysady muzi, ma-
la podpora rodiny i nizké sebevédomi pti
prosazovani se. ,,Pfedsudky panuji predevsim

v rodindch. Matky studentek, které ¢asto spolu-
rozhoduji o jejich budoucim zaméteni, patti
nékdy jesté do generace, pro kterou byly IT obo-
ry velkou nezndmou. A problémem je také zpu-
sob, jakym k motivaci ptispivaji zdkladni a stred-
ni $koly. Zakladem IT je matematika, tj. ,,tvrdd“
véda, kde se nestaci véci naudit zpaméti, musite
je pochopit. A to fadu lidi dési, bohuzel i ¢4st
studentek, které maji talent a na IT by se hodily.
A ve gkolach chybi osobnosti, které by jim tento
strach pomohly prekonat, uvedl Tomas Kratky,
manazer soutéze I'T SPY a research and develop-
ment director ve spole¢nosti Profinit.

K popularizaci studia IT obort pro Zeny prispi-
vé nékolik projektt a organizaci. Patfi mezi né
i soutéz o nejlepsi diplomovou praci v oborech
informacnich technologii IT SPY, kde se pravé
zeny ¢asto umistuji na prednich pozicich.
»Soutéze se kazdorocné ucastni i Zeny a musim
Fict, Ze jejich diplomové prace byvaji ¢asto na
vysoké urovni. Napriklad v jednom z minulych
ro¢niki zvitézila Barbora Micenova se svou
praci Automatické rozliSovani pravych a padé-
lanych razitek v dokumentech. Barbora je skvé-
lym ptikladem toho, Ze v IT neexistuji gendero-
vé hranice. Oborem jejiho zdjmu je uméla
inteligence a jeji odhodlani ji dostalo az k sou-
¢asnému zaméstnani ve §vycarském Googlu,*
komentoval Tomas Kratky. (tz)



I nejen o lasce vonavé

Je to nahoda?
Jsme Stastné, nebo ne?

Nevim, jestli je mozné, abychom
byli vSichni uplné stastni. A jestli je
to viibec normalni. Jak ukazuje
praxe, napfiklad mnohé z Zen,
které jsou aktivni v businessu,
nemivaji harmonicky osobni Zivot.
Divodu je hodné, presto ony
samotné neuméji ten pravy
problém pojmenovat. Jednim

z prvkd, jimiz si vysvétluji smutky,
jez na kazdou nékdy dolehnou, je
nedostatek ¢asu. Vétsinu ho udajné
spolyka firma, manazerské

¢i podnikatelské povinnosti.
Presto i o takové odpovédi
vétsinou samy pochybuiji.

Aniz o tom hovoti, touzi po partnerovi, po
tom, ktery by byl kone¢né blizky jejich dusim.
Potieba sdilent je totiz clovéku dana. Kazdy

z nds, at si to pfizname, nebo ne, prahne po
vztahu, ktery mu bude oporou. Jak vak

v dne$ni dobé prolnuté stresem a anonymnim
virtualnim svétem takovy vztah vybudovat?
Jak by mél vypadat? A jsou viibec k mani po-
fadni chlapi? Dalsi obezli¢ka, za niZ se mnohé
z nds schovavaji. Ing. Veronika Vinterova v ro-
ce 2011 zalozila spole¢nost Nahoda s.r.o. Jde
o ¢eskou seznamovaci a rozvojovou agenturu,
kterd jiz dokdzala zménit Zivot k lepsimu fadé
lidi. ,,Ordinuje“ nejen v Praze, ale také v Brné,
Ostravé a Bratislavé.

Byla to ndhoda, ze jste dala vzniknout
znacce Nahoda?

Myslim, Ze ne. Pfedtim jsem piisobila dlouho
ve finan¢ni sféfe v pomérné vysoké manazerské
pozici. Pe¢ovala jsem o vyznamné klienty, pi-
sobila jsem v oblasti privatniho bankovnictvi,
kromé movitych klientl jsem méla na starosti
také vzdélavani a motivaci zaméstnanci. Po-
stupné mi zacala chybét smysluplnost mého
snazeni. Po 15 letech jsem se tedy rozhodla hle-
dat tento smysl v uplné jiném oboru, pro ktery
jsem vSak byla svym zptisobem trénovana.
Zvolila jsem opét komunikaci s lidmi, jejich
rozvoj, ale jiného zacileni. To mimo jiné proto,
ze velké mnozstvi Gspésnych a bohatych lidi

v mém okoli nebylo spokojenych a $tastnych,
protoze neméli blizké smysluplné vztahy.

[ Dhetorens
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Bylo to tak jednoduché pfehodit vyhybku?
Rika se, ze zadatky jsou tézké...

Vétila jsem, Ze to pujde. Méla jsem kolem sebe
kouce a psychology a spolu s nimi jsem vymy-
slela koncepci jiného chytrého seznamovani.

Z privatniho bankovnictvi vim, jak je dtlezitd
davéra a diskrétnost. Ne kazdy, kdo se chce se-
znamit, si mtize dovolit vyvésit své foto na ve-
fejné dostupny portal a celému svétu sdélit, ze
hleda partnera a Ze je mu stra$né smutno. A tak
jsem vymyslela koncept seznamovani pro lidi,
kteti hledaji Zivotniho partnera na miru.

Ing. Veronika Vinterova

Sluzby na miru nejsou prevratnym fesenim...

V oblasti seznamovani a partnerskych vztaht
tehdy na trhu dostupné nebyly. Jdeme na celou
véc trochu jinak. Hleddme pfi¢inu, pro¢ je ¢lo-
vék sam a co by se mélo zménit. Snazime se po-
chopit, pro¢ nezadani nemaji partnera a najit
pro doty¢ného feseni. At je to Zena, nebo muz.

To vasi klienti sami nedokazou?

Poznala jsem, Ze ne. Vét§inou vSichni hleddame
divody pro nasi nespokojenost jinde nez u se-

www.madambusiness.cz



be. Ale je potfeba si uvédomit, Ze odpovéd-
nost za vlastni §tésti mame jen a jen my. Kaz-
dy sdm za sebe. Klientim ukazuji, Ze by to
mohlo byt jejich téma. Ze jim pomiZzeme hle-
dat cestu, ne Ze ji najdeme. Polozily si nékdy
zeny, které prede mnou i placi, otdzku, pro¢ si
jich vzdycky véimne jen alkoholik, nasilnik
misto uslechtilého, charizmatického jedince?
Opakuje-li se ptibéh nékolikrat, potiz je v sa-
motném nastaveni komunikace nezadaného.
Zeny si Casto styskaji - pro¢ neni k sehnan{
muz, ktery by byl na stejné vinové délce jako
ja? Existuje viibec néjaky takovy?

Kde tedy délame chybu?

Dnesni spolecnost ocenuje jako uspéch kvali-
ty, které jsou veskrze muzské — moc, cilevédo-
most, efektivita, sila, rychlost... Abychom my
zeny byly povazovany za Gspésné, chceme byt
stejné jako muzi. Chceme se jim podobat.
Soupefime s nimi. Zapomindme na svoji pfi-
rozenou zenskost. Podvédomé potlacujeme
své zenské kvality nebo je minimalné nerozvi-
jime, nemilujeme je. Zeny, jez podnikaji, se
automaticky vtéluji do takovych postoju, jako
je tah na branu, efektivita, touha po penézich.
Kdy?z tyto dovednosti, vlastnosti, pfedpoklady
pouZijete v businessu, tak je to v poradku. Ale
do vztahu mezi Zenou a muZem nepatti. Tam
je to zagitek konce. Zena byla stvofena jako
néznd, emociondlni bytost, kterd néhu pre-
dava dél. A muz po ni touzi, potiebuje ji.

Mnohé Zeny tvrdi, Ze se jich muzi boji.
Co na tom je?

Pokud se Zena chova ve vztahu jako v busi-
nessu, pak je vztah souboj. Vétsina muzu
ale hleda zenskost. Uspésné zeny, pokud
samy chtéji, mohou znovu objevit svou
zenskou kvalitu, znovu ji za¢it milovat

a hyckat ji. Mohou se naucit vnimat své
prednosti, svd kouzla. Jak? Konzultace

je tim vstupem na cestu osobni pro-
mény. Poznam jeji dusi, pochopim, g
co vlastné chce, po ¢em touzi. Jsou F
to intimn{ souvislosti, vztahuji /
se k vnitfnimu $tésti, k cel-
kovému pohledu na svét,

k jejich vyzatovani. Muz jako
partner je pouze symbolem tohoto
$tésti. Kdyz je Zena sama se sebou
nespokojend, protéjsek to z ni vy-
citi a pak se partner hleda slozitéji.

Proto zduraznujeme, Ze cesta za¢ind \‘

od sebe sama.

Na druhé strané - jsem podnikatelka, ak-
tivné pracuji, a i kdyz pobiram diichod, ¢a-
su opravdu nemam nazbyt, prace mne bavi
jako nikdy, jsem docela $tastna, ziji sama,
no a jako kazda jind touzim v skrytu duse
po partnerovi, k némuz bych se ¢as od ¢a-
su mohla schoulit, po dobrém sexu, po
spole¢nych radostech. Ale az prilis si uvé-
domuyji, Ze nejsem tolik atraktivni jako
pred dvaceti lety. Modelovy priklad...
Uvédomte si, Ze $tésti nemusi byt ve vadem

Zivoté navazano jen na muzsky protéjsek. Nej-
drive musite fesit, co chcete, pokud usoudite,
ze partnera, jdéte do toho a na nic se neohli-
7ejte. Reste to tehdy, kdyz to citite uvnitf své-
ho srdce i rozumem. Dejte se zaroven na praci
sama se sebou. Znamend to také nékdy pre-
hodnotit svijj zivotni rytmus. Uvédomte si, Ze
vSe je jen a jen o tom se opravdu rozhodnout
a néco pro své priority také udélat.

Jaka tedy méam byt?

Predev$im najdéte jako Zena sa-
mu sebe. Pak si ale také uve-
domte, co muzi hledaji. Potte-
buji néhu, emoce, teplo
domova, ocenéni, pé¢i, tas-
te zenské zbrané. Délejte
maximum pro to,
abyste byla
pro muze

Zena, ktera se neztrati

nejen o lasce vonavé I

co nejatraktivnéjsi. Dbejte na sebe vzdy a vu-
de. To vée tak, aby to bylo z vas zevnitf, v sou-
ladu s vami. Pak budete svitit, zafit enegii, us-
mivat se. Zabird to. Dejte muzi prostor,
neberte mu ho. I vrcholova manazerka potte-
buje chranit, hyckat, vést, dat prednost ve dve-
fich. Nesoutézte s muzem.

D4 se na lasce vydélavat?

Co je to za otazku? Smyslem moji
prace je, aby ¢lovék, klient, nasel
sdm sebe. Vedu je k tomu, aby
investovali do zmény. A zmé-
na nékdy boli a je to béh na
delsi trat. V bézném Zivoté
platime miliony za to, co nam
$tésti neptinese. Ale investo-
vat do toho, co ndm ho pomti-
Ze najit, odmitdme. Co si
o tom myslite?

Souhlasim s vami, jen abych se toho
stésti nékdy vibec dockala...

Pokud to minite jako nadsazku, dockate se.
Nescetnékrat se nasemu tymu potvrdilo, ze
klienti, kteri byli zpocatku velmi netrpélivi,
posléze dékovali a komentovali svoji proménu
jako nejlépe investované penize v Zivoté. Také
je dulezité, zda jde vase prani od srdce. A rov-
néz nelze jen sedét a pro prani nic neudélat.
Plyne mi z toho, ze nejdulezitéjsi v zivoté
jsou vztahy, a nejen mezi Zenami a muzi.

Je to tak. U¢ime se jim v rodiné. JenZe - mno-
hd manzelstvi nejsou dobr4, lidé se u nés hod-
né rozvadéji, jen ¢tvrtina ndroda ma pred se-
bou kvalitni pfedobraz lasky. A vztah, aby
byl kvalitni, se musi budovat. Proto se
v Ndhodé snazime jit vztahu naproti.
Nejprve cesta, pak vysledek. Je-li jim to,
Ze vyzafujete pozitivné, pritdhnete k so-
bé pozornost dalsich lidi i potencialniho
partnera. Kdyz ¢lovék chce, tak se to povede.
Takze: pro¢ ¢ekat na $tésti zbyte¢né dlouho,
kdyz mu lze jit naproti? Klientelu tvofi zhruba
polovina Zen a polovina muza. Téch kolem
tricitky i téch kolem Sedesatky. Naproti se da
jit v jakémkoli véku.

A diskrétnost?

Je to zaklad mého podnikdni. Tento princip
vzajemné duvéry je stupinkem k tomu, aby se
promény a hledani partnert dafilo. Ptidana
hodnota je pak v tom, Ze se podilime na nas-
mérovani kazdé osobnosti k draze, po niz se
hodla vydat.

Neni to na druhé strané moc sofistikované?

To musi klient posoudit sim. My ho nevdame
ani neozenime. My ho umime zacilit, my mu
otvirame dvete. To podstatné musi ale udélat
sam. Chtit.

ptala se Eva Brixi
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Zacneéte barvami, dokazou ¢arovat

Styl je vizitkou ¢lovéka. Na jeho zakladé casto soudime, s kym mame tu
Cest. Intuitivné predpokladame, Ze odrazi osobnost, vnitini rozpolozeni,
kvality ¢lovéka. Je ale vZdy autenticky a odpovida skute¢né tomu, jak se
jeho reprezentanti citi? Skuteéné hovofi o jejich ja? A neni na ¢ase udélat
ve svém Satniku zménu, kterad vyZzene temné odstiny a nahradi je barvami,
které budou opravdu vasi druhou kulzi, jiz budete nosit s radosti? O tom
jsme si povidali s Dagmar Gabulovou, prvni certifikovanou expertkou na
styl pro Ceskou a Slovenskou republiku a autorkou knihy Styl — Cesta ke

krase, sebevédomi a charizmatu.

Dagmar Gabulova

Rozhodnu-li se zménit svdj styl, image, é&im
bych méla zacit? Jsou pro kazdého zasady
zmény stejné, nebo je nutno ke kazdému
pfistupovat individualné?

Podélim se s vami o sviij osobni ptibéh. Dlou-
hou ¢ast svého Zivota jsem milovala cernou.
Touzila jsem, aby se na mé nékdo z oblasti mody
podival a fekl mi, co v oblékani délam spravné

a co mam zménit. Ale vétsina stylistd se oblékala
do ¢erné a nosila neforemné obleceni. Jelikoz si
myslim, Ze lidi ze svéta krasy a mody by méli byt
reklamou svoji prace, jejich vzhled mé prilis ne-
presvédcil.

Osudové bylo az setkani s koloristkou, kterd mi
pomohla pochopit svét barev. Dala jsem na jeji
rady, protfidila si $atnik a doplnila ho doporude-
nymi odstiny. Jeden velky pytel véci tmavych,
smutnych a studenych Sel pry¢ a nové dokoupe-
né kousky mi $atnik razem rozsvitily. Kdyz jsem
ptisla druhy den do préace oble¢end do svych ba-
rev, komplimenty se jen hrnuly. Mdj $atnik na-
jednou hyfil barvami a pokazdé, kdyz jsem se do
néj podivala, méla jsem lepsi naladu i chut se
hezky obléct.

Jakmile jsem porozuméla tomu, jak barvy fun-
guji a které z nich jsou pro mé ty nejlepsi, jesté
vice mé bavilo vymyglet, co s ¢im zkombinovat

a co si obléknout dalsi den. Tapani vystiidala jis-
tota a ja presné védéla, v ¢em zazarim a jaké ba-
revné tony miizu jiz navzdy ignorovat. Cerna §la
ze Satniku jako prvni a prekvapivé mi ji viibec

Osudové bylo az setkani

s koloristkou, ktera mi pomohla
pochopit svét barev. Dala jsem
na jeji rady, protfidila si Satnik

a doplnila ho doporuc¢enymi
odstiny. Jeden velky pytel véci
tmavych, smutnych a studenych
Sel pry¢ a nové dokoupené
kousky mi Satnik razem rozsvitily.

nebylo lito. Ve spravnych barevnych odstinech

a $percich jsem se totiz zacala i jinak citit. Pozi-
tivni reakce a pohledy okoli na sebe nenechaly
dlouho cekat.

Takze odpovéd je jednoznacénd - zaénéte barva-
mi! Ty totiz dokdZou ¢arovat. Jako mévnutim
kouzelného proutku vypadame diky spravnym
odstintim atraktivnéjsi, v okamziku se rozzatime
i omlddneme.

Lze na zakladé vasich zkusenosti fici, jaka
zména je pro styl ¢lovéka nejjednodussi
a ktera naopak predstavuje naroénou vyzvu?

To je individualni. Mam klientky, které za mnou
ptisly s tim, Ze jsou vylu¢né kalhotovy typ
a o suknich nechtély ani sly$et. Po par letech

ﬂha—dm
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spole¢ného nakupovani se polozky jako sukné
a Saty stéle ¢astéji objevuji na nasich ndkupnich
seznamech. Zda se, ze i v modé plati ,,nikdy ne-
tikej nikdy*. Podstatné vsak je, ze pozadavek na
zménu prisel z jejich strany v dobé, kdy na suk-
né byly pripraveny a samy je chtély vyzkouset.
Opacné by to nefungovalo. I kdyz ja jsem je na
nich vidéla od pocatku nasi spoluprace.

Muizeme k této zméné nékoho pfivést, na-
priklad nase blizké, nebo je potteba, aby
se rozhodl pro novou image ¢lovék sém?
A p¥ipadné, jak na to?

Zakladem je, aby ¢lovék zatouzil po zméné stylu
v prvni fadé sam. Kdyz jd jako poradce nebo
kdokoli z okoli klienta chceme vice nez on, vy-
sledky se bohuzel nedostavi nebo jsou kratkodo-
bé. Za touhou po zméné Satniku se u vétsiny lidi
totiz skryva pfani zménit néco ve vlastnim Zivo-
té — v praci nebo soukromi.

Jak probihaji individuélni konzultace? Ko-
lik spolecnych sezeni je tfeba a jak casto
by mély klientky schizky absolvovat, aby
byla zména stylu uspésna?

Cést poradenstvi se realizuje u klientky v po-
hodli jejtho domova a druha ¢ast v obchodech.
Rada se Zenami pracuji nejen na odrazu, ktery
vidi v zrcadle, ale i na obrazu, ktery maji samy

Navrat z dovolené a mobilni rozhlas

Odjet z mista bydlisté na dovolenou, nestrachovat se, Zze se doma
néco stane, vypnout od kazdodennich starosti a jen relaxovat.
Ideélni predstava kazdého Cecha. V praxi to zazije jen zlomek
dovolenkard, kazdy rok jich ale pfibyva, a to i diky novym, ve svété

nevidanym sluzbam.

Zabezpeceni bytu, domu a ve$kerého majetku je prace pro elektronické
zabezpecovaci systémy. Ty v§ak nemohou stacit na vse. Pocasi je v po-

0 sobé. Nejprve je potfebuji poznat, povidat si

s nimi a napojit se na jejich svét, abych je doka-
zala spravné navenek vyjadrit. U¢im je pracovat
s jejich aktualni postavou, odhalim lichotivé
barvy a pomtiZu najit jejich osobni styl tak, aby
se v novém obleceni citily jako ve své druhé k-
zi. Vysledna image je pak nejen stylovd, ale hlav-
né autentickd a v souladu s jejich osobnosti.
Nejenze samy porozuméji tomu, co jim slusi, co
ne a prog, ale ke své krase ziskaji navic i kli¢.
Materialy ve formé vzornikd barev a stfihii slou-
zi jako spolehlivy pomocnik v budoucnu a jsou
zérukou, Ze nesklou-
znou k piivodnim ste-
reotyptim oblékani.
Do tvahy se bere také
kompletni $atnik, kte-
ry se jesté pred nakupy vytridi na véci, které jim
slusi, a na véci, které jim skodi. To proto, aby by-
lo vyuzito to nejlepsi z toho, do ¢eho jiz investo-
valy a co uz doma maji.

Teprve pak nasleduji spole¢né nakupy. V ramci
nich se $atnik nejen doplni o kousky a odstiny,
které v ném chybi, ale také se klientky a klienti
naudi, jak mnohem rychleji a efektivnéji naku-
povat, zjisti jak se orientovat v obchodech a na-
chézet v nich pro sebe ty pravé kousky.

Délka spolupréce je riiznd. Damy, které chtéji
$atnik budovat béhem vice ro¢nich sezon, mé
sluzby vyuzivaji v pribéhu celého roku. Jsou

i takové, pro které je zdkladni nastaveni a nas-

European
Commission

Zakladem je, aby clovék zatouzil

po zméné stylu v prvni fadé sam.

jak vypadat dobre I

mérovani dostacujici a v$e zrealizujeme v rdmci
dvou schtizek.

Poskytujete své sluzby a konzultace také
firmam. Jakych témat se zde nejéastéji do-
tykate? Co je pro jejich zaméstnance nej-

Pro korporace a mezindrodni spole¢nosti vedu
workshopy tykajici se dress code. Ten se totiz za-
méstnanciim ve vétsiné firem komunikuje pouze
v textové formé, tj. popisem toho, jaké obleceni
je a jaké neni v pracov-
nim prostedi povole-
no. O mode, i kdyz
kancelarské, se vsak
tézko komunikuje pi-
semné. Aby lidé pochopili jeji pravidla a hranice
spravné, potfebuji nejen konkrétni ukazky, ale
i osobni vysvétleni. Aby se v pfedepsaném dress
codu navic citili i komfortné a sami sebou, ne-
zbytnd je individualni diagnostika barev, typu
postavy a doporuceni vhodného obleceni kazdé-
mu na miru.
Kromé toho trénuji persondl obchodil s dam-
skou konfekei v oblasti barev, sttihti a stylu, aby
dokazal zédkaznicim vhodné poradit s vybérem.
Z toho mam velkou radost, protoze véfim, zZe tak
lidem pfinese obrovskou hodnotu a zcela jiny
zazitek z nakupovani.

(kat, red)
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slednich letech ¢im dal nestalejsi, a tak bourky, privalové desté, krupo-
biti, pozdry z tepla nebo vypadky elektfiny jsou ¢astymi jevy. Kdyz k to-
mu pridame riziko prasklého vodovodniho fadu, obc¢asné blokové
c¢isténi ulic a nebezpeéné osoby pohybujici se v obci, jsou to jen nékteré
typy moznych situaci, které se béhem dovolené nebo bezprostfedné po
ndvratu mohou v misté bydlisté odehrat. Dnes uz o nich mohou byt ob-
¢ané informovani kdykoliv a kdekoliv. Stadi se zaregistrovat do obecni-
ho mobilniho rozhlasu. Mobilni rozhlas je ryze ¢eska sluzba, ktera za
hranicemi naseho statu nema obdoby. SlouZi k informovani ob¢anti
mést a obci o tom, co se u nich déje, a k interakei s vedenim obce. To
bud pomoci aplikace v mobilnim telefonu, nebo pres webové rozhrani
v PC obsluhuje snadno ovladatelny systém, ktery jim umozni béhem
sekund informovat ob¢any o ne¢ekané akei. ,Ceské obce si uvédomily,
jak je dnes dulezité s obcany komunikovat. Velmi jim zalezi na tom, aby
si v dobé dovolenych jejich obyvatelé odpocinuli a nemuseli se o svij
majetek strachovat. Staci, kdyz obcané zaregistruji své telefonni ¢islo do
sluzby Mobilni rozhlas a dostavaji na n¢j bud textové, nebo hlasové
zpravy,“ fekl Ondtej Svréek, duchovni otec sluzby Mobilni rozhlas. Dle
priizkumu spole¢nosti Neogenia v CR jiz tvrtina obci a mést z celkové-
ho poc¢tu 6258 nékdy vyuzila moznost informovat své ob¢any prostred-
nictvim néjakého nastroje pro hromadnou komunikaci. Nejc¢astéjsi se pro
tento tcel vyuzivaji SMS (cca 52 % ptipadi), e-mailing (17 % ), ale velka
budoucnost se o¢ekavd zejména u hlasovych zprav. (tz)

Zena, ktera se neztrati

Jak Ize zjistit platovou politiku firmy z hlediska rovného
odménovani za stejnou praci?

Jak to resi v zahraniéi?

Jak ziskat a udrzet si vykonné lidi pomoci korektni
platové politiky ve firmé?

Jak motivovat vedeni firmy i pracovniky pro spolecny cil?
Priklady dobré praxe.

Odpovédi se dozvite na interaktivhim workshopu,
ktery se kona v patek 23. 9. 2016
od 9 hodin do 15 hodin v salonku hotelu Harmony Club
v Ostravé - Mar. Horach,
trida 28. fijna 1263/170 (zastavka tramvaje Dim energetiky).
Uéast zdarma, obéerstveni zaji§téno. Pihlaste se laskavé
u PhDr. Ing. Hany Danihelkové na adresu:
rovnovazka.hd@seznam.cz do 16. 9. 2016.

Projekt ZERO GPG - Genderova rovnost: Inovativni nastroj a zvy-
Sovani povédomi o genderové mezere v odmeénovani zen a muzt
¢. JUST/2013/PROG/AG/4862/GE je spolufinancovan Evropskou
komisi http://zerogpg-project.eu/cs/.



I rozhovor mésice

Zemedelstvi
muiZe byt elegantni

Atraktivni blondyna ve slusivych letnich satech a na vysokych podpatcich
jako by se mezi traktory na dvore statku ocitla nedopatfenim. Ale opak je
pravdou. Reditelka a predsedkyné predstavenstva Zemédélského
druzstva Vsestary Ing. Monika Nebeska, o niz je fe¢, vede tento
prosperujici podnik uz dvanact let a sklizi uspéchy na poli, ve staji

i ve vysoké spoleénosti. Za svoji praci byla nedavno zafazena do Top 10
prestizni soutéze MANAZER ROKU 2015.

Ing. Monika Nebeska

PROSPERITA

Obcas jdu do staje i v lodickach.
Vladne tam totiz poradek

a cistota. Nase holstynské dojnice
dostavaji tu nejlepsi pééi a vyzivu.

A za to nam davaji vice nez deset
tisic litrd mléka za rok, coz je
nadprimérna produkce

v Ceské republice.

Na vas na prvni pohled vidim, jak se ven-
kov a selsky stav proménily. Mésto a vesni-
ce se uz vyrovnaly nejen v proklamacich,
ale i ve skuteénosti. Pfedpokladam, Ze pro
vas je dnesek bé&znym pracovnim dnem.
Nebo se mylim?

Nemylite se, ale odpovim otézkou: Pro¢ ne-
vnést do zemédélstvi trochu elegance? Proc¢ si
pod nim predstavovat jen vidle a holinky? Mi-
mochodem, i holinky mam.

A do kravina chodite v nich, nebo stejné
obleéena a obuta jako do svého sekreta-
riatu?

Obcas jdu do stéje i v lodickach. Vladne tam
totiz poradek a cistota. Nase holstynské dojni-
ce dostavaji tu nejlepsi péci a vyzivu. A za to
nam davaji vice nez deset tisic litrti mléka za
rok, co? je nadpriimérna produkce v Ceské re-
publice. Pti tak vysoké dojivosti byva nékdy
problém s pomérem tuku a bilkoviny v mléce,
my jsme ho ale vytesili, takze mizeme sméle
dodavat nage mléko k vyrobé syrt. Piikladem
je nase partnerské syrarna NIVA s.r.o. v Dol-
nim P¥imu u Hradce Krélové.

V tom se vam opravdu mlZe rovnat nejen
v Ceské republice, ale i v Evropé, malok-
do. Co se skryva za uspéchem a co je pfi

Dékuji za pochvalu! Zaklad - ostatné jako
véude - je v dobrém tymu. Ja mam to $tésti,
ze jsem nasla lidi se zku$enostmi, odborniky
— zkratka ty, ktef{ maji velké srdce pro praci
v zemédélstvi, ktefi mezi sebou komunikuji.
Uspéch je v detailech -~ poéinaje ptipravou
kvalitniho krmiva a konce zakladni péci

o zvifata.

Na prvni dojem bych vas zaradil spi$ jako
modelku do médniho primyslu nebo jako
top manazerku v showbusinessu. Nedove-
du si vas napfiklad pfedstavit, jak jednate
s traktoristy, i kdyz nepochybuji, Ze i to pa-
t#i k vasi roli. Zvyhodiuje vas Zenska ele-
gance ve funkci §éfa zemédélského podni-
ku, nebo je to jinak?

Kdyz rikéte, Ze jsem elegantni, tak véite, Ze se
do toho uméle nenutim, je to moje piiroze-
nost, a hlavné v mém véku dékuji dobrému
genetickému vybaveni. Zkratka si myslim, Ze
Zena musi o sebe v ramci svych moznosti pe-

ﬂhadm
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¢ovat, at uz pracuje v jakémkoli oboru, byt

i nezenském.

Na druhou stranu muiZze moje elegance piiso-
bit odtazité a nepfistupné. Ja jsem si toho ale
védoma, a proto jsem se naucila jednat se
svymi zaméstnanci a obchodnimi partnery
tak, abych je presvédcila o opaku. Ziskala
jsem divéru. A tento pristup se mi za ta léta
manazerské prace vraci i tim, Ze pfebirdm
riznd ocenéni. Pochlubim se: v roce 2013 ce-
na Lady Pro, v roce 2016 jsem byla mezi de-
seti nejlepsimi manazery CR a zaroveti jsem
byla nejlepsi manazerkou odvétvi Zemédél-
stvi a sluzby.

Citi muzi, jak se Zenska role zménila?

A vite, ze i s timto aspektem jsem se musela
naucit pracovat? To je totiz to prvni, co musi
mit Zena na zfeteli - jak ji budou vnimat jeji
muzsti kolegové, zvlast je-li ve vedouci funkei.
Ostatné muz, ktery mé dostate¢né sebevédo-
mi, nema zapotiebi zené davat najevo, Ze je
néco méné.

Je to tak, Ze u Zen rozhoduji spi§ emoce,
u muzu intelekt?

Tak toto tvrzeni povazuji za hodné zastaralé,
ba dokonce mé zveda ze zidle. Zndm fadu
hysterickych muzii a premyglivych a uvazli-
vych zZen! Vzdy zélezi na okolnostech a hlavné
na tom, jak jsou Zeny nebo muzi celkové zpu-

sobili délat svoji praci.

Obdivuji, ze se vam dafi nejen posilovat
vlastni tym, ale i spolupracovat s ostatnimi
a dale expandovat. MizZete pfipomenout
své akvizice z posledni doby?

Mate patrné na mysli skutec¢nost, ze jsme se
spojili se synem hrabéte Kinského a zalozili
FytAgro s.r.o. To pro
nds znamend dalsich
250 hektarti zemé-
deélské pudy a prav-
dépodobné i rozsire-
ni stada skotu.
Cerstva je pro nas ta-
ké vyznamnd uda-
lost, ze jsme vstoupili
do firmy AGRO-
CHOV spol s r.o.
Ziskali jsme v sou-
sedstvi 840 hektara
pudy a bioplynovou
stanici s vykonem

1 MW.

Mate tedy vic poli, vice hospodafskych zvi-
fat, stroju a zafizeni... Co to znamena pro
vas jako feditelku?

No predev$im vice starosti! Je samoziejmé
dobre, ze se objevuji porad nové moznosti

a cile. K dobrému manazerovi patfi nové vy-
zvy. Jen si musim dat pozor, abych se nestala
typickym workoholikem.

Na Vsestarskou cibuli nesmime
rozhodné zapomenout, na tu ja
jsem pysna, protoze Evropska
komise oficialné uznala jeji
pozitivni vlastnosti a zaradila

ji do seznamu chranénych
zemépisnych oznaceni puvodu.
V Ceské republice jsme nejvétsi
péstitelé — letos jsme ji zaseli
na 203 hektarech.

Nesmim zapomenout, Ze patfite i k nejvy-
znamnéjsim producentdm cibule v Ceské
republice a jste také vyznamnym prodej-
cem zemédélské techniky. ZazZiva ted' ob-
chod dobré ¢asy?

Na Vsestarskou cibuli nesmime rozhodné za-
pomenout, na tu ja jsem pysna, protoze Ev-
ropska komise oficidlné uznala jeji pozitivni
vlastnosti a zafadila ji do seznamu chrané-
nych zemépisnych oznaceni ptivodu. V Ceské
republice jsme nejvétsi péstitelé — letos jsme
ji zaseli na 203 hektarech. Pro milovniky ci-
bule pfipomenu - na jejich sttil se od nas do-
stava zluta, cervena, razova i bil4, zkousime
péstovat i $alotku a Cesnek.

K vasi otdzce, zda se cibule prodava dobfte,
tak feknu, ze samozrfejmé, protoze jeji uni-
katnost je ddna vy-
rovnanosti nutric-
nich parametrd,
vysokou hodnotou
Zeleza a vitaminu B3
a nizkymi hodnota-
mi $kodlivych latek!
Co se tyce prodeje
zemédélskych stroji,
tady obchodujeme
pod znackou Vital-
tech Rozbéfice a sor-
timent mdme pomér-
né rozsahly. Ti, ktefi
pracuji v oboru, ur¢i-
té znaji nade sadarské traktory Kubota, klou-
bové a teleskopické nakladace Giant a zave-
sovou techniku Strong a zastylace a fezacky
slamy Teagle...

Pro zakazniky jsme ¢im dal zajimavéjsi rov-
né7 tim, Ze poskytujeme i servis. Pro srovné-
ni pridam jesté ¢islo. Za posledni tfi roky se
nam v tomto segmentu ztrojnasobil obrat -

v roce 2015 to bylo pres 100 miliont korun.
TakZe na vasi otdzku, zda obchod zaZziva dob-
ré ¢asy, odpovidam ano.

Zena, ktera se neztrati

rozhovor mésice NG

Jak vas postihuji pfivalové desté, krupobiti
a sucha?

Tomu se neda zabranit, to musime predpokla-
dat a pohotové se zaridit, napt. je dulezité byt
na poli v¢as, mit dobrou organizaci prace

a dostate¢nou techniku.

Jak vniméate spoleéenskou podporu zemé-
délstvi a sobéstaénost potravin?

To je téma na samostatny rozhovor! Jen ve
stru¢nosti ptipomenu, ze Ceska republika roz-
hodné neni sobéstacna ve vyrobé ovoce, zele-
niny a dalsich komodit, ale ptitom jsme po-
vinni si chrénit svij trh a své prirodni
bohatstvi, jimz je i puda.

Pfes vase uzemi se pfehnala i pohnuta his-
torie. Pfed 150 lety se tam odehraéla nej-
krvavéjsi bitva na ceském tzemi, padly tisi-
ce vojaku. Jak se tato minulost projevuje

v soucasnosti?

Jak jsem fekla, musime si chranit i historii, coz
ctime, i kdyZ na druhé strané to pro nas zna-
mena urditd omezeni, napt. na chranéném
uzemi nemuiiZzeme stavét a jinak podnikat.

Objevuji se jesté néjaké stopy téchto tra-
gickych udalosti?

Ano, lidé po kazdé orbé hledaji a nachazeji
mince a drobné historické predméty. Nékdo
dokonce slycha hlasy padlych. Na byvalém bo-
jisti a v okoli naleznete na pét stovek pomniki.
Dodnes mé fascinuje, kolik energie stalo a stoji
za tim, aby se na tuto historii nezapomnélo.
Kéz by se k této velké historické udalosti za par
let vzpomnélo i na to, ze tfi kilometry od
Chlumu lezi i jinak vyznamné misto Viestary...
A Gspésné Zemédelské druzstvo Vsestary.

mnoho dalSich duspéchd pop¥al Pavel Kaéer

L



B firemni kultura i povinnosti

Leto v praci:

vhodné obleceni, klimatizace a dostatek tekutin

Béhem letnich mésich panuje ve
firmach a dfadech vyssi tolerance
k oblékani pracovniku. Tyka se to
predevsim kancelafi a riznych
obchodnich ¢innosti, kde se
ocekava reprezentativnéjsi obleceni.
»Zeny nemusi nosit kostymky

a puncéochace, u muzi se toleruje
pouze kosile bez saka a kravaty,
obecné panuje uvolnénéjsi
atmosféra,” potvrdil Jan Votruba
z personalné-poradenské
spoleénosti McROY Czech.

Nic se v§ak nesmi prehdnét. Nékteré pozice

a odvétvi, napiiklad manazefi nebo zamést-
nanci bank, by neméli do prace chodit v zab-
kach, sandalech, kratasech nebo zeny v hodné
kratkych $atech. I pres vysoké venkovni
teploty se u téchto pracovnika oce-
kava profesionalni vzhled.

roste inava lidi. Kdyz panuji vysoké teplo-
ty, je to nepfijemné hlavné pro ty,
kteti nemaji k dispozici klimati-

»Naopak IT firmy a start-upy
plné mladych lidi vyznavaji na-
prosto uvolnénou atmosféru

a v zabkdch je tam mozné chodit
klidné celoro¢né,” uvedl Jan Vo-
truba. Velmi ¢asto se u takovych
spole¢nosti zamérné stird v oble-
¢eni rozdil mezi managementem
a zaméstnanci. Jednatelé nosi
kratasy a tri¢ko stejné jako pro-
gramatori. Odpovida to oteviené
a uvolnéné firemni kulture téchto
spolec¢nosti.

»Jeden z nejtézsich manazer-
skych tkolud predstavuje zptisob,
jak podtizenym sdélit, aby zmé-
nili oblékani kvuli pfilisnému
poceni, podotkl jesté Jan Votru-
ba. S horkem se mtize kancelare-
mi linout nepfijemny pach, do-
porucuje se lehké a funkéni
obleceni, neni od véci Castéjsi
pouzivani deodoranti a parfému.
»Dochazi k nepfijemnym situ-
acim v komunikaci mezi lidmi

a Casto je na managementu, jak
to spravné konkrétnim lidem
sdélit, aby se doty¢ny neurazil

a zaroven se ulevilo kolegim,“
fekl Jan Votruba.

Je dobré také pamatovat na to, Ze
vyhraté zasedacky zvysuji stres

a nepozornost, pracovni cesty

v horkém dni jsou naro¢néjsi,

[ Prelons
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zovanou kanceldf.

»Povinnosti zaméstnavatele je
zajistit takové podminky, které
umoznuji bezpe¢ny vykon prace.
Jakmile teploty prekroci uréitou
hranici, maji pracovnici pravo na
napoje zdarma,“ pfipomnéla Ro-
mana Raskovd z personalné-po-
radenské spole¢nosti McCROY
Czech.
Ochranné napoje, jak je pojme-
novava legislativa, by mély byt
dostupné na pracovistich, kde
nelze horku uniknout, kdyz tep-
lomér $plha pres 34 °C. Tyka se
to naptiklad ridi¢a z povolani,
zednikd, pokryvact, servirek
a dalSich zaméstnanct, ktefi pra-
cuji prevazné venku.
Jako minimélni mnoZstvi
ochranného napoje se uvadi

1,5 litru na osobu za sménu, pri
extrémnich venkovnich podmin-
kach je to az 2,5 litru. To samé
plati také pro kancelére, kde tep-
lota $plha nad 34 °C.
Seznam ochrannych népoju vy-
pracovava zaméstnavatel ve spo-
lupraci se zavodnim lékafem.
Ochranny napoj musi byt na pra-
covisti snadno a rychle dostupny.
Jak je to s klimatizaci? ,,Jeji zajis-
téni nelze po zaméstnavateli vy-
Zadovat. Pokud vsak teplota na

pracovisti dosahuje vice nez 36 °C, je nutné
individudlné posuzovat tepelnou zatéz za-
méstnancl na pracovisti,“ vysvétlila Romana
Ragkova. Nékteri zaméstnavatelé situaci fesi
tak, Ze zkracuji svym zaméstnanciim pracovni
dobu nebo castéji zarazuji prestavky. Tam, kde
klimatizace je, upravuje jeji teplotu natizeni
vlady. Pfi praci s minimem pohybu ma byt
teplota nastavena na 24,5 °C. Pti lehké manu-
alni praci nebo pfi fizeni osobniho vozidla ma
byt teplota klimatizace nastavena na 23 °C.
Pokud se zaméstnanctim nezda, jak jim firma
nebo trad zajistuje pracovni podminky ve vel-
kych vedrech, mohou se obratit na hygienickou
stanici nebo oblastni inspektorét prace. (tz)

www.madambusiness.cz



drobnohled zajimavosti IR

Cena stiibra nyni vystrelila o 35 procent

V poslednich mésicich se rychle zvysuje
poptévka po stiibfe. Jeho cena od zadatku
tohoto roku vzrostla v korunéch i dolarech
jiz o vice nez 35 %. Patfi mezi letosni
nejvykonnéjsi investice, uved| predseda
Asociace pro investi¢ni kovy a mince
Vladimir Briina.

Duvodem jsou podle néj extrémné nizké sazby,
nejistota ohledné dalsiho vyvoje svétové ekono-
miky a jeho nizka cena. Nejnovéjsi vinu zajmu
pak stiibro vzbudilo po hlasovani Velké Brita-
nie 0 odchodu z Evropské unie. ,Na trzich se
nékolikasetndsobné navysila nabidka papirové-

ho sttibra oproti stiibru fyzickému. Stfibro se
tak stalo jednou z nejpodhodnocenéjsich inves-
tic,” fekl Vladimir Brtina.

Stiibro je nyni velmi nedostatkovy drahy kov,
objev novych nalezist je dnes jiz takika vylou-
¢eny. Nejvétsimi producenty stfibra jsou Me-
xiko, Peru, Cina, Austrélie a Rusko.

»Na rozdil od zlata je trh stiibra maly, coz je
dano jeho fyzickym nedostatkem. Stiibro se
hojné vyuziva v medicing, védé, uméni nebo
tfeba v automobilovém primyslu. Od ro-

ku 2013 se napriklad zvyS$uje i prodej sttibr-
nych $perku. Poptavku tahnou predevsim asij-
ské zemé¢,” sdélil Vladimir Briina.

Celosvétova poptavka po sttibru podle dat
AIKM loni stoupla o 3 % na rekordnich

1,17 miliardy trojskych unci. Lorisky rok také
znamenal mimoradny zdjem o stfibrné min-
ce a slitky. Obchodnici na celém svété prodali
292,3 milion® unci investi¢niho stiibra, coz
znamena oproti roku 2014 nartst o 16 %.
Mincovny celosvétové zazivaji nartist poptav-
ky a zacinaji pocitovat nedostatek fyzického
stiibra.

Zvysila se také poptavka ze strany fotovoltaic-
kého pramyslu, pro ktery je pravé stiibro kli-
¢ovym prvkem. Diivodem je predev$im ndrust
¢inskych investic do tohoto odvétvi. (tz)

Sportovni karty
od CSOB pro fanousky
hokeje, fotbalu i golfu

Klienti CSOB a Ery mohou jiz v osmi
regionech vyuzivat specialni regionalni
sportovni karty. Ty jim pfinaseji nejen
vyhody od jejich oblibeného klubu,

ale také slevy u mistnich obchodnika.
Ve étyfech pfipadech jde o spojeni

s hokejovymi kluby (Pardubice, Litvinov,
Brno a Ceské Budéjovice), ve trech
pfipadech s fotbalovymi kluby (Plzen,
Liberec a Hradec Kralové) a v jednom

s golfovym klubem (Golf Club Hostiva¥).
CSOB je jedinou bankou, ktera podobny
produkt dnes na trhu nabizi.

V prosinci 2014 byla jako prvni predstavena
karta Dynamo pro fanousky HC Dynamo Par-
dubice. Posledni uvedenou sportovni kartou
pak byla karta ve spolupraci s fotbalovym klu-
bem Viktoria Plzen. Se sportovni platebni kar-
tou udélaji klienti priblizné o tfetinu transakci
vic a utrati o nékolik stovek mési¢né vice, nez
je pramér v regionu. Tyto karty prindseji kli-
entsky zazitek, potéSeni z nakupovani, ale také
sportovni emoce a radost z vitézstvi proziva-
nou s ostatnimi.

»Doposud bylo vydano vice nez 7000 sportov-
nich karet a kartu si pofizuji vechny vékové
kategorie od 15 do 85 let. Karta neni oblibena
pouze mezi muzi, ale vyuzivaji ji ze 40 % i ze-
ny,“ fekl Milo§ Minc¢i¢, manazer inovativnich
sluzeb CSOB. ,, Nasim cilem je, aby regionalni
karta nebyla jen kartou platebni nebo slevo-
vou, ale aby ji jeji drzitelé mohli vyuzivat jako
jednorazovou nebo permanentni vstupenku
na utkdni, nebo aby se dala nahrdt do mobilu
diky nasi nové aplikaci CSOB Na Nékupy,
doplnil Milo$ Min¢i¢.

Regionalni karta je standardni bezkontaktni
platebni debetni nebo kreditni image karta

v barvach sportovniho klubu. Svym drziteliim
prindsi slevy od mistnich obchodniki a vyho-
dy od klubu. (tz)

INZERCE

CESKA
SPOLECNOST
PRO JAKOST
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Vas partner na cesté za vysSsi kvalitou

Mezinarodni soutéz inovaci — Quality Innovation Award

Témér 1000 inovaci se
zapoijilo do soutéze

Quality Innovation Award

od jejiho vzniku v roce 2007.
Tretim rokem maji moznost
zmerit své sily se zahranicni
konkurenci i ¢esti inovatofi.

Co Vam Gcast v soutézi pfinese:

= MozZnost ziskani narodniho & mezinarodniho uznani

* Nezavislou zpétnou vazbu od odborniki z celého svéta
= Srovnani s narodni | mezinarodni konkurenci

= ZvySeni povédomi o inovaci

* Vstup na nove trhy

Jaka je kvalitni inovace?

* Vhodné nacasovana

= UZiteéna a prakticky vyuZitelna

* Splfiujici oéekavani a potfeby uZivateld

Prihlaste se i Vy!

Soutézni kategorie:

Mikropodniky

Malé a stfedni podniky

Velké organizace

Inovace ve vefejne spravé

Inovace v sektoru vzdélavani

Inovace v socidlnim a zdravotnim sektoru
Odpovédné a obnovitelné inovace
Potencialni inovace

Uéast v soutézi je ZDARMA.

« Prispivajici k pokroku v technickém, socialnim &i trznim odvétvi

Organizace s max. 10 zaméstnanci a obratem do 2 mil. EUR
Organizace s max. 250 zaméstnanci a obratem do 50 mil. EUR
Organizace nad 250 zaméstnanci a obratem nad 50 mil. EUR

Inovace s environmentalnim dopadem
Inovace ,na papife”, dosud netestované na trhu

Slavnostni pfedani ocenéni vitézim probéhne v GUnoru 2017 v Praze!

Vice informaci naleznete na webu soutéze http://www.qualityinnovation.org/,

webu Ceské spole&nosti pro jakost, http://www.csg.cz/mezinarodni-soutez-inovaci/,
nebo na adrese: kopetzka@csqg.cz.

Zena, ktera se neztrati
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I pro radost i kondici

Tour de Feminin - od dcery

Kdyz jsem si
listovala brozurou
k leto$nimu jiz
29. roéniku
Mezinarodniho
etapového cyklistického zavodu Zen Tour
de Feminin O cenu Ceského Svycarska,
ktery se v tomto regionu odehrél na
zacatku Eervence, méla jsem dojem, Ze se
do tohoto projektu zapojily snad vSechny
firmy, mésta i obce severnich Cech. Dostala
se mi do rukou v TOS Varnsdorf, ktery je
jednim z téch, ktefi napomahaji k rozvoji
této atraktivni aktivity. Na zavod

i organizaci jsem sly$ela samou chvalu,

a urdité nejen proto, Ze se tyka Zenskych
dovednosti, schopnosti i soupefivosti.

%)

!

¥(/ Taur de Feminin 2016
Tour de Femir

Ostatné Oldrich Bubenicek, hejtman Usteckého
kraje, 0 ném napsal: ,Tento podnik nema v re-
publice obdoby, at uz tradici, ¢i profilem traté
zasazenym do malebného koutu Usteckého kra-
je, do Sluknovského vybézku. Milan Stéch,
predseda Senatu Parlamentu CR, o zavodu fekl:
»Myslenka tymu kolem Jifiho Vicha propagovat
zenskou cyklistiku v atraktivnim prosttedi Na-
rodniho parku Ceské Svycarsko a Luzickych hor
se uz treti desetileti uspé$né rozviji.“ A Jan Ko-
14#, starosta Ceské Lipy, poznamenal: ,,Podobné
vyznamny sportovni podnik se dnes neobejde
bez velkorysé podpory sponzorti a podporovate-
16, obétavé préce organizator a nezistné pomo-
ci desitek dobrovolniki. A tak o cyklistice a Ze-
nach vznikl nésledujici rozhovor. Na otazky
odpovidal feditel a zakladatel proslulého klani
Jifi Vich:

Proc jste zacali poradat pravé takovy za-
vod, a pro¢ pro zeny?

Projekt jsem poprvé spustil v roce 1988 predevsim
kvili své deeti, ktera v té dobé zédvodila. A protoze
nebylo zrovna moc etapovych zavodi pro Zeny

v Ceské republice, rozhodl jsem se jeden dlouho-
dobé organizovat. Od té doby se zavod rozrostl
nejen co do poctu dnit a kilometri, ale i co do
poctu zajemkyn, které se postavi na start.V lon-
ském roce jsme privitali dvoutisici zavodnici,
shodou okolnosti reprezentantku Spanélska.

A v jubilejnim 30. ro¢niku najedeme uz vice nez

ﬂha—dm
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10 000 km. V dosavadnich ro¢nicich se prezento-
valo jiz 45 statd. Bohuzel, a pfedev§im bohuzel
pro Ceské zavodnice, se za téch téméf tficet let, co
zavod pripravujeme, situace prili§ nezmeénila.

V republice je uz pouze jeden etapovy zavod pro
zeny, ktery je stejného rozsahu jako ten nas.

Mohou se zié&astnit i neprofesionalni
sportovkyné, které miluji jizdu na kole
pro radost?

To bohuzel ne. Zavod je soucasti svétového cyk-
listického pohéru Zen, tudiz je urcen pouze tém,
které jsou registrované a k ndm piijedou bud

s narodnim tymem, nebo matefskym druz-
stvem, za néZ startuji po vétsinu roku. Pravdou
ale je, ze mnohé zavodnice jsou ryzi amatérky,
které se cyklistikou nezivi. Bud to jsou jesté stu-
dentky, nebo trénuji po préci a na zavody si be-
rou dovolenou.

Jak se o ném v tak vzdélenych zemich, ja-
ko je Novy Zéland, Kolumbie, Japonsko,
Ucastnice maji moznost dovédét?

To uz jsem vlastné zminil v predchozi otazce.
Tim, Ze je zavod soucasti svétového pohdru, je
zatazen do kalendare zavodi mezinarodni cyk-
listické federace, kterd jej propaguje. Tak se o na-
$em zavodé dozvi prakticky vSechny tymy svéta.
A pak je tu také ustni poddni. Za léta poradani
zavodu mame docela dobré ohlasy, nejen na
dobrou organizaci, ale ,,hostim® se libi i profil
zédvodu a krajina, kterou se jezdi. Tymy se k nam
rady opakované vraceji.

Cim je tento sport pro nézné pohlavi pfi-
tazlivy? A co nabizi Zenskému organizmu
praveé cyklistika?

Velkou vyhodou cyKlistiky je, Ze ji mohou pro-
vozovat iplné vSichni a ze se s ni muze zacit

v kazdém véku. CyKklistika je pfijemna pohybova
aktivita, kterou miiZete provozovat s celou rodi-
nou v pifrodé, kterd nabizi zajimavé terény,
atraktivni mista, spousty zazitkd, odreagovani.
Diky cyKlistice zeny shazuji kila a formuji si po-
stavu, zvy$uji svoji kondici. Nejsem zadny lékar
nebo fyzioterapeut, ale prijedte se podivat na nas
zavod a uvidite spoustu krasnych Zen, pro které
je cyklistika celozivotnim konic¢kem.

Mozna vice nez polovina zemékoule Zije
ve stresu, myslite, Ze jizda na kole je pro-
spésna treba pravé pro pretizené podnika-
telky a manazerky? Jak by mohly zacit

s cyklistikou pravé ne pfilis zdatné a netré-
nované zeny 50+7?

V prvé fadé je dobré poridit si kvalitni kolo, ne-
musi byt nejdrazsi, ale $etfit se také nevyplaci.
Radost zcela jisté udéld i hezké cyklistické oble-
Ceni, a pak uz staci vyrazit. Dilezité je neklast si
vysoké cile, ale cile redlné, které vas od dalsi jiz-
dy neodradi. A jak uz jsem zminil d¥ive, v ptiro-
dé a pti pohodové jizdé, se jisté stane jizda na
kole zélibou, kterou si radi vyplnite volny vi-
kend. A bonusem bude néjaké to shozené kilo

a pevna postava.

Tour de Feminin ma mnoho sponzoru. Sha-
néji se tézko, anebo mate §tésti?

Sponzofi se shani tézko, rok od roku rostou na-
klady na usporadani zavodu. Z toho dtivodu ne-
miizeme napiiklad postoupit do nejvyssi katego-
rie svétového poharu. Ale jsme radi za vechny
sponzory, které sezeneme, i ty drobné, protoze
jinak bychom zévod nedokazali financovat. Dari
se nam to i diky spousté dobrovolnik, ktefi pra-
cuji bez naroku na penize ve své dovolené.

A timto jim vSem i dékujeme. Dafi se ndm zi-
skavat i hodnotné ceny, a to jak od sponzor, tak
i od jednotlivych mést a obci Sluknovského vy-
bézku Ceskokamenicka. A samoziejmé se ne-
obejdeme bez vyznamné podpory mésta Krasna
Lipa. V leto$nim roce, a véfime, Ze tomu tak bu-
de i nadale, nas vyznamné podpotil i Ustecky
kraj, ktery nas zavod zatadil do projektu Rodin-
né stiibro Usteckého kraje.

Co ukazal leto3ni roénik?

Letosni ro¢nik byl opravdu rekordni, na startu
jsme méli 182 zavodnic z 29 tymt celého svéta.
Pfijely napfiklad Australanky, Novozélandanky,
Americ¢anky, Brazilka, Namibijka, Izraelka, za-
stoupena byla Jihoafricka republika.To nds ubez-
pecuje o tom, Ze se 0 naSem zavodé ve svété vi,
ale také nas to zavazuje k tomu, abychom nejen
zachovali nastoleny standard, ale abychom se ho
snazili stale zvySovat.

otazky pfipravila Eva Brixi

www.madambusiness.cz



Séfky ve stresu:
hlidejte si krevni tlak!

Ne kazdy clovék, ktery se vydal na cestu businessem, dokaze harmonicky sladit
své Zivotni priority, Zit bez stresu. Mnozi odbornici tvrdi, Ze je to pravé on, ktery
je puvodcem fady onemocnéni. Napfiklad cukrovka patii mezi nejrozsirenéjsi
civilizaéni choroby. Na svété Zije 387 milionG diabetikd, v Ceské republice se

s timto problémem v soucasnosti potyka témér jedna desetina obyvatel! Malokdo
napfiklad vi, Ze cukrovka a vysoky krevni tlak jdou zpravidla ruku v ruce.

Idedlnim fe$enim je domaci kontrola krevniho tlaku (tzv. selfmonitoring). ,Domaci méfeni se
musi provadét podle jasnych pravidel a spravné, jinak vysledky mohou spise pacienta stresovat
a situaci zhor$ovat. Nezbytnym predpokladem je pouziti
kvalitnich tlakoméru (idealné vybavenych Intelli man-
zetou, napt. OMRON M6 Comfort), které jsou uziva-
telsky pfijemné a na vysledky méfeni se lze spoleh-
nout,“ vysvétlil kardiolog doc. MUDr. Michal
‘ Vrablik, Ph.D.
- Pravé unikitni Intelli manzeta odstranuje nejcastéjsi
' chyby pti méreni krevniho tlaku. Tou je vybaven tfeba
tlakomér OMRON M6 Comfort. Méfeni se tak stava
mnohem jednodussi a presnéjsi, protozZe je prakticky ne-
mozné ji $patné umistit. Snimaci plocha obepina cely ob-
vod paze, jakdkoliv pozice je moznd. Zadny problém
je-li hadicka 180 stupni od tepny. Vysledky jsou vzdy
presné. Tato manZeta se navic da pouzit na stan-
dardni i silngjsi pazi. (tz)

www.krevnitlak.cz
www.1ze3.cz
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zdravi s predstihem
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Zasady spravného
méreni tlaku

v Pfed méFenim tlaku krve alespori pét mi-
nut vsedé odpodivejte.

v Nejméné 30 minut pred méfenim nekufte
a nepijte alkohol.

v Tlak si méfte vsedé s oprenymi zady
a s pazi podeptenou o stll, obé nohy méj-
te na zemi (nezkFizené). BEhem méfeni
nemluvte a nehybejte se.

v Tlak méfte vidy na stejné pazi.

v Evropska spoleénost pro hypertenzi zpo-
¢éatku doporucuje méfeni po dobu sedmi
dni, dvakréat rano a dvakrét vecer. Z téch-
to hodnot nasledné vypocditat ranni, ve-
cerni a celkovy pramér (to vse bez prvni-
ho dne). Vice na www.zaznamtlaku.cz.

v Vyhriite si rukav — nikdy nedavejte manze-
tu pfes obleceni. Na paZzi si dejte manzetu
tonometru, okraj manzety by mél koncit
zhruba dva centimetry nad loketni jam-
kou. Mezi manzetou a pazi by mél byt
prostor maximalné na jeden prst. Pred-
lokti méjte volné opfené o stdl tak, aby
manzeta byla v drovni srdce.

©00000000000000000000000000000000000000

© 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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B co nam chutnad / srdi¢kova rubrika

Letni pitny rezim doplni

Vite, Ze pocit Zizné je v podstaté varovny signal, kterym nas organizmus
upozoriiuje, Ze je néco v neporadku? Lidské télo je tvofeno vice nez ze dvou
tfetin vodou. Lehka dehydratace se projevuje zvySenou tnavou, bolesti hlavy

¢i ztratou koncentrace. Kazdy by si mél hlidat pitny rezim, aby se pocit zizné
vibec nedostavil a dopliiovat tekutiny, tolik potfebné pro lidské zdravi, pribézné
po cely den. Soucasné je ale tfeba se vyvarovat druhému extrému, a to pfilisného
piti nebo narazové konzumace vétsiho objemu napoje.

»Pokud nemate zvy$enou fyzickou namahu
ani nejsou tropickd vedra, doporucuji vypit
ptiblizné 150 ml tekutin kazdou hodinu.

V pribéhu celého dne pak sttidat rtizné dru-
hy. K snidani jsou vhodné napt. ¢aje a fedéné
100% ovocné dzusy Re-
lax. Odpoledne je
vyhodnéj$i zamé-
fit se na dzusy ze-
leninové a samo-
ztejmé hradit
nejvétsi podil te-
kutin vodou. Déti
a seniofi navic ne-
maji tak silny pocit
Zizné, proto je

u nich tfeba pfijem
tekutin hlidat.
Zvlasté u déti plati,
ze kdyz jim piti
chutnd, vypiji

ho vice - ozvlastnéte tedy obycejnou vodu tre-
ba podilem dZusu,“ uvedl Martin Hrazdil, fit-
ness trenér a nutri¢ni poradce spolupracujici
se znackou Relax 100% dZust.
Réno je treba télo po vice méné osmihodino-
vém la¢néni hydratovat. Voda je sice zaklad,
ale ¢im si pitny rezim zpestfit, aby to neohrozi-
lo $tihlou linii a zaroven bylo pro nase télo nu-
tri¢né prospé$né? Martin Hrazdil doporudil:
»Vybornym kompromisem pro zpestteni pit-
ného rezimu je 100% ovocny dzus. Jedna skle-
nice (200 ml) obsahuje pouze cca 80 kcal,
skvéle hydratuje organizmus, podporuje sprav-
nou funkei pokozky, a ovocna duzina, diky ob-
sahu vlakniny, poskytne pocit nasyceni.”
Oproti raznym limonddam maji 100% dzusy
jednu nespornou vyhodu. Plnohodnotné na-
hrazuji jednu z péti dennich porci ovoce a ze-
leniny doporucovanych Svéto-
vou zdravotnickou organizaci
(WHO). Jejich benefitem je
také vyznamny podil vita-
mind, antioxidanti a mi-
neralnich latek. ,,Stopro-
centni dZusy navic nesmi
byt dodate¢né doslazova-
né, vechny cukry v nich
obsazené pochazeji vy-
hradné z pouzitého ovo-
ce ¢i zeleniny,“ dodal
Martin Hrazdil.
Ackoli se muze zdat, Ze
piti dZusti je pro nas sa-
moziejmost, z vyzku-

100% dzusy

Martin Hrazdil

5 divodu pro¢ denné jist
a pit 5 porci zeleniny a ovoce

1. Jsou pfirozenym zdrojem vitamind a mine-
rélnich latek, véetné vitaminu C, drasliku
a kyseliny listové, ktera patfi ke klicovym
nutrienttl v obdobi gravidity.

. Jsou vynikajicim zdrojem vlakniny, ktera
podporuje spravnou funkci stfeva a pre-
ventivné plsobi proti zazivacim obtizim.

. Jsou bohaté na tekutiny a obsahuji mini-
mum tuku a zadny cholesterol.

. Prispivaji ke zdravé rovnovaze jidelnicku.

. Chutnaji skvéle a vybér mezi jednotlivymi
druhy je nepfeberné Siroky.

KUPS, vyplynulo, ze primérny Cech vypije
jednu sklenici dzusu za vice nez dva tydny,
coz v pfepoctu predstavuje asi 13 ml dzusu
na den. Kdyz k tomu pripoc¢teme fakt, ze vel-
ka ¢ast populace viibec nezohlednuje zatazo-
vani péti porci zeleniny a ovoce do jidelni¢-
ku, je toto ¢islo skute¢né velmi nizké,

mu, ktery si nechala
zpracovat spole¢nost

napiiklad v porovnani s Nory, kteti vypiji

jednu sklenici dZzusu denné. (tz)

& 7 ti3e rostlin pochdzi Nadéje

Vidycky mne fascinovala tajemna sila rostlin, kterou postupné objevovali jiz kdysi v ddvnovéku kme-
novi $amani. Dnes se diky vyspélé védé a technologiim muzeme t&it z odhalovani vyjime¢nych latek,
které se skryvaji v zivé prirodé a s jejichz pomoci je mozné lidské zdravi trvale zlepSovat. Pomahaji pti
prevenci, v rekonvalescenci nebo pfi projevech nejriiznéj$ich zdravotnich neduh. Co je vsak na rost-
lindch nejpozoruhodnéjsi, je fakt, ze obvykle nejlépe plisobi v podobé maceratu, oleje, tinktury, zkrat-
ka tak, Ze G¢inna latka neziistane ochuzend o své spolecnice, které jeji silu jen umocnuji. Pravé tak

s nimi pracuji odbornici pod znackou Nadéje, kterou stvorila pani Jarmila Podhorna. Souvislosti zdra-
vi a nemoci jsou pro ¢lovéka nékdy zédhadou, a tak jsme nechali i my doma bylinky pracovat. Kara na
miru z bolavého kolene u¢inila hotovy uc¢ebnicovy priklad ohebné a zdravé ¢asti lidského téla. Pro-
stfedky urcené na detoxikaci, jez mély pomoci odstranit nasledky boreliozy, udélaly své. Koleno roz-
tancené, prosté rozpohybované, jak se slusi a patfi. A to vée nejen diky poznatkiim a informacim, ale
také na zakladé laskavé rady Jarmily Podhorné. Takova je prosté Nadéje. Katefina Simkova
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video pomocnik I

Pouzivani konferen¢ni techniky zvysSuje produktivitu
a zlepSuje obchodni i osobni vztahy

Vysledky z neddvného priuzkumu mezi
uzivateli spole¢nosti Lifesize ukazuji,

Ze online video spoluprace zvysuje
produktivitu zaméstnancu a zlep3uje
obchodni vztahy. V mezilidské komunikaci
hraji zésadni roli nonverbalni slozky, proto
kvalitni videokonference reélné nahradi
osobni jednani.

Mezi klicova zjisténi vyzkumu patfi:

v 99,2 % respondenti souhlasilo, Ze videokon-
ference pomdhaji spole¢nosti budovat lepsi vzta-
hy jak interné, tak externé.

v 91,7 % respondentii povazovalo za jednodussi
sdélit své argumenty ve chvili, kdy vidéli diky vi-
deoprenosu osobu, se kterou jednali.

v’ 77,7 % respondenti zvysilo svou produktivitu
a zlepsilo svoji ,work-life balance, kdyz mohli
pti préci vyuzivat videokonferen¢ni techniku

k praci z domova.

Ke stejnym zjisténim jako vyzkum spole¢nosti
Lifesize dosla i analytickd spole¢nost Frost

& Sullivan. ,,Nepopiratelné prinosy videokonfe-
renci, pokracujici vyvoj technologie smérem

k vétsi uzivatelské piivétivosti a mnozstvi dal-
$ich faktorti budou nadéle pohdnét rist v odvé-
tvi videokonferen¢nich technologickych feSeni,*

vysvétlil Rob Arnold, hlavni analytik spole¢nosti
Frost & Sullivan.

Prizkum spolec¢nosti Lifesize zdtraziuje vy-
znam neverbalni komunikace, vyznamné slozky
naseho chovani, ktera se viak casto ztraci ve
chvili, kdy se spoléhdme pouze na e-mailovou

a telefonickou komunikaci s kolegy. Se zapoje-
nim video technologie jsou uZivatelé schopni za-
chytit jemné nuance v komunikaci, jako je vyraz
ve tvari, gesta rukou a typ postoje, které signali-
zuji zaujeti a podporuji vzéjemné porozumeéni

v konverzaci.

Vétsina respondentd prizkumu odpovédéla, ze
videokonference redukuji ¢as pottebny k dokon-
¢eni projektil a snizuji potfebu multitaskingu.
Videokonferen¢ni technologie zaloZena na clou-
du a pridruzeny bali¢ek nastroji spole¢nosti Li-
fesize v sou¢asnosti pomahaji k uspéchu vice nez
3000 zakazniki - v zasedackach i mimo né.

Tti ¢tvrtiny respondenttt pouzivaji videokonfe-
ren¢ni technologie k rychlym konverzacim se
svymi kolegy a témért dvé tretiny odpovédély, ze
jim chybi pohled na kolegy ve chvili, kdy nejsou
schopni pripojit se k video konverzaci.
Videokonferen¢ni technologie také fesi prob-
lémy spojené s geografickou vzdalenosti. ,,Fir-
mam umoznuje nabizet svym zaméstnancim

moznost prace na dalku,
a predevs$im omezit
nutnost pracovnich
cest. A toto se nety-
ka pouze vlastnich
zaméstnanc, ale
také zdkaznika

a obchodnich
partnera, sdeélil
Andrej Hronec,
teditel spole¢-
nosti Audi-
opro, ktera
Lifesize
zastupuje

na Ce-

ském trhu. ,,To ostatné potvrdil i priizkum
Lifesize - 96,7 % respondentil zaznamenalo
snizeni cestovnich nékladi spojenych s praci.”
»Posledni priizkum spole¢nosti Frost & Sulli-
van zjistil, ze v segmentu cloudovych feseni
pro videokonference se predpokladd meziroé-
ni nartst o 20,7 %. Firmy nyni chapou, Ze tato
technologie pomaha zaméstnanciim zvy$ovat
produktivitu a soustfedit se na vlastni busi-
ness,“ uvedl Craig Malloy, CEO spole¢nosti
Lifesize. (tz)
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Dopliiky stravy jsou v dnesni
dobé nedilnou soucasti
zdravého Zivotniho stylu.
Francouzska kosmetickd znacka GERnétic
proto pfinasi tablety Natur Diet s optimalnim
pomérem vytazku z rostlin, vitamint

a minerald. Jde celkem o t¥i dopliiky stravy
na podporu péée o obliéej a étyFi dopliky,
které prislusi péci o télo. Tablety jsou uréeny
predevsim pro umocnujici ucinky kosmetické
péce, ale Ize je uZivat i samostatné.

Dopliiky stravy pro podporu péce o oblicej
Natur Diet ACN

Doplnék stravy pro problematickou plet
ACN vam pomtze vyporadat se s tvorbou ko-
medontl a hlubsich porti na obliceji, které jsou
Casto dtisledkem nevhodné Zivotospravy s vel-
kym mnozstvim zivo¢i$nych tuki a rafinova-
nych cukri. Tento potravinovy doplnék obsa-
huje vitamin A, vitamin C a méd spolu

s vytazky z kopfivy a praskem z kofene lopu-
chu. Méd prispivé k udrzeni dobrého stavu po-
jivovych tkani a normalni pigmentaci pokozky.

Natur Diet STIMULE

Doplnék stravy pro spravnou funkci
imunitniho systému

STIMULE je doplnék stravy vyvinuty pro sprav-
nou funkci imunitniho systému. Obsahuje vita-
miny A a C, zinek a selen. Vitamin E chran{
buriky pred oxida¢nim stresem. Echinacea pod-
poruje fadnou funkci ptirozeného obranného
systému, zklidniuje podrazdéni hornich cest dy-
chacich. Receptura je doplnéna matefi kasickou.

/P =
Laska a kriminal

Zeny, bez rozdilu véku, vzdélani a t¥idniho
puvodu, touzi po lasce. Asi proto, ze v Zivoté
jim neustale unikd, hltaji cervenou knihovnu
a prozivaji milostna dobrodruzstvi tam. Va-
lentynky jsou nejctenéjsi, zamilované filmy
nejnav$tévovanéjsi, nekone¢né telenovely nej-
sledovanéjsi. Pero, kamera, mikrofon umi
snadno vykouzlit dokonalé vztahy a nejcistsi
city, které nikdy neuvadaji. Tohle je idedl, ve
skute¢nosti sotva dosazitelny. Jak ze zkusenos-
ti vime, chvile vrcholného $tésti trvaji kratce

a zmizi dfiv, nez si je dokdzeme uvédomit

a docenit.

V nasem sousedstvi Zije, na pohled obyc¢ejny,
par starych lidi. Zatimco dédy je stale plnd
ves, nic mu neutece, u véeho byva prvni, o pa-
nimamé ani nevime. Venku se ukaze tak dva-
krat do roka, s nikym nepromluvi, lidem se
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Natur Diet JEUNESSE

Doplnék stravy pfispivajici k mladistvému
vzhledu pleti

Starnuti pleti se bohuzel neda zastavit, miZzeme
ho v$ak vyrazné zpomalit. JEUNESSE je zdro-
jem vitaminu A, C, E, B1, B2 a B3, hot¢iku a se-
lenu a aktivni rostlinné latky (polyfenoly z hro-
zni a prasek z bortvek). Extrakt ze semen vinné
révy podporuje udrzovani kvality kiize. Podpo-
ruje cirkulaci krve a spolu s bortivkou poméha
udrzovat integritu krevnich cév a kapilr.

Dopliiky stravy pro podporu péce o télo
Natur Diet CELLU

Doplnék stravy pro redukci celulitidy
»Pomerancova kize“ je kosmetickym i zdravot-
nim problémem dnesni generace Zen, ktery se
za¢ina objevovat jiz mezi 12. a 14. rokem.
CELLU obsahuje aktivni rostlinné latky ze zele-
ného ¢aje a dalsi latky ucinné pti boji s celuliti-
dou. Extrakt z plodt a semen vinné révy omezu-
je projevy celulitidy a podporuje snizovani
télesné hmotnosti.

Natur Diet BUST

Doplnék stravy pro krasné poprsi

Nadra jsou z4visl4 na hormonalnim systému.
Vliv na né ma ale i trvaly stres, tabak, alkohol,
hormony, drogy ¢i nadmérné slunecni zafeni.
BUST je ptirodni doplnék stravy pro krasné po-
prsi, ktery napomahd fungovani zlaz. Koriandr
prispiva k udrzeni kvalitn{ pokozky. Cekanka se
pouziva v programech pro kontrolu télesné
hmotnosti. Fenykl ovliviiuje aktivitu mléénych
7laz a podporuje vylu¢ovaci systém.

vyhyba. Spole¢né vychovali tfi syny, ktefi své
rodice ddvno prerostli. Kazdy z nich ma v obci
velky dim se zahradou.

Rekli byste - tuctovy piibéh. I v tom, Ze se
dnes manzelé nemohou ani vystat, dokonce se
vzéjemné nenavidi. A kdyz musi byt pod jed-
nou stfechou, snazi se byt od sebe co nejdal.
Vi to celd ves. A neni to 74dnd pomluva, u nds
vidi jeden druhému, jak se fikd, az do talife.
Ale ani na tom by nebylo nic pozoruhodného.
Kdyby vsak je kdysi nedala dohromady velka
laska, dokonce i spole¢ny krimindl. Vystupo-
vali spolu jako zlo¢inecka dvojice, byli to tako-
vi Bonnie a Clyde Usteckého regionu.

Jejich ptibéh zaznamenal v nékdejsich Zeme-
délskych novinach nestor kriminalni povidky
I. M. Jedli¢ka. Popsal, jak manzelé spolu vyra-
zeli na loupezné vypravy do okoli. Kofist ukry-
vali ve stodole. A motiv? Zatimco muze zcela
ovladla kleptomanie, jeho partnerku milostny
vztah. Kdyz jim totiz kriminalisté ptisli na sto-
pu, nestacili se divit. VSechny nakradené véci,
a byla jich jedna plnd mistnost, nasli zcela tak,
jak byly odcizeny. Zlodéji se je nepokusili pro-
dat ani pouzit. Oba dopadeni pachatelé za to

To nejlepsi z rostlin, vitaminti a minerald v tabletaich GERnétic
Sedmero pomocnikd, ktefi prospéji naSemu zdravi i vzhledu
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Natur Diet FOOD CONTROL

Doplnék stravy pro zmirnéni chuti k jidlu
a usnadnéni traveni

FOOD CONTROL je vhodny pro vSechny, ktefi
maji problém zhubnout. Ptipravek je obohaceny
o vitamin B3, vapnik a chrom, s obsahem dal-
$ich aktivnich latek z ostruziniku a hnédé rasy
Fucus. Ta napomahad zvysit pocit sytosti, harmo-
nizuje traveni a diky obsazené vlakniné podpo-
ruje strevni funkce.

Natur Diet ZEN CONTROL
Doplnék stravy pomahajici k obnové vy-
rovnanosti psychiky
Ptipravek ZEN CONTROL obsahuje kombinaci
hot¢iku, vitaminu B6 a rostlinné vytazky z me-
duriky a rozchodnice. Hot¢ik a vitamin B6 pri-
spivaji k spravné funkci nervové soustavy, aktiv-
ni psychické ¢innosti a ke snizeni miry unavy
a vycerpani. Medurika uklidnuje ¢i pomahd na-
vodit spanek. Rozchodnice pomdha organizmu
v adaptaci na emoc¢ni stres a fyzické vypéti. (red)
www.gernetic.cz
Starite se nasimi fanousky:
www.facebook.com/GERnetic.cz

8li do chlddku, coz jejich vzdjemné pouto jesté
posililo. Déti si na ¢as vzali domt pribuzni.
Ubéhlo hodné vody. Jejich nejstarsi kluk Vac-
lav se zamiloval, ale ne a ne dospét. Byl uz Zze-
naty, se dvéma potomky, ale nejradéji travil
volné chvile s pohadkami v televizi. Kvuli Stu-
diu kamarad nemél ¢as na manzelku, décka,
domaci povinnosti. A bylo by to tak mozna
dodnes, kdyby neskoncil za dvojnasobnou
vrazdu na dlouha léta ve vézeni.

Jestli mélo napravné zafizeni na nékoho kladny
vliv, tak pravé na Vaska. Jeho dveé déti sice spolu
s manzelkou vylétly z hnizda, ale pro propusté-
ného zacal novy Zivot. Sezndmil se s mladou
zenou, prozil s ni bouflivy romanek a do roka
se jim narodil synek. Tata se uz rano nediva na
Studio kamarad. Pokud nemd néjakou praci,
hraje si s malym Vasikem. Nepochybné teprve
ted si uziva radosti objeveného otcovstvi.
Nevim, jestli jeho partnerka lezi v milostné li-
teratufe nebo je prilepend na obrazovku pii
sledovani romantickych seridld, ale prevycho-
vany Vasek svou skute¢nou lasku nagel. Ve své
nové Zené, décku a domovu. Véfim, Ze tento-
krét na dlouho. Pavel Kacer

www.madambusiness.cz



Tecka v dokonalosti:
trendy jsou lesky a pestré o¢ni stiny

.Letosni sezona v li¢eni pFinasi oziveni
v podobé svidnych barev, které
zvyrazni oci jemnymi pastelovymi tény.
Trendy je i vrstveni barevnych tént

a kombinovani vyraznych barev

a barevnych efektd,” zduraznila
Zuzana Gavendova, skolitelka znacky
ARTISTRY, jiz na ¢eském trhu zastupuje
spole¢nost Amway.

Aby li¢eni dlouho vydrzelo a ptisobilo priroze-
né, je tteba mit kvalitni podklad. ,V 1été je
mozné pouzit dlouhotrvajici make-upy, které
pleti dodaji dokonaly vzhled, zakryji ptipadné
nedostatky, a pfitom nejsou napadné,“ popsa-
la Zuzana Gavendova.

Soucasné mddni trendy v liceni nabizeji mno-
ho variaci a vyhovuji jak Zendm, které davaji
pfednost ve zvyraznéni partiim oci, tak Ze-
nam, které rady upiednostni svoje rty. ,Cerné
linky jsou stéle tim, ¢im je mozné béhem lice-
ni umocnit krasu oka. Slusi zejména divkam

a mladym Zenam a jsou vhodnym doplnénim
vyrazného zdobeni o¢nich vi¢ek. Prim hraji
o¢ni stiny v tyrkysové modré barvé, prirozené
télové a bézové tony,“ sdélila.

Ma-li zena vyrazné naliené oci, je vhodné pri
krasleni rtti vsadit na stfidmost. .V tom pripa-
dé sta¢i pouzit jen barevné lesky, které rtiim

Zuzana Gavendova

krasa i pohoda I

dodaji na objemu a celkové jim prisoudi mla-
distvy vzhled,“ doplnila Zuzana Gavendova

a pokracovala: ,,Pokud se Zena rozhodne pro
rténku, doporuc¢ujeme odstiny koralové, riizo-
vé a rténky smyslné malinovych tonu.*

K dokonalému vzhledu obli¢eje patii i nanese-
ni raze. ,Tvafenka nabidne pleti rozzareny
vzhled, bohuzel ne vSechny zeny ji pouzivaji.*
Barvu bychom méli volit podle pleti a j& dopo-
rucuji i podle odstinu rténky. Osobné mam
rada koralovy odstin,“ vysvétlila Zuzana Ga-
vendova. Na léto by urcité nemél chybét pudr
s 3D efektem z nové kolekce Pacifik light.
Teckou v dokonalém li¢eni je zvyraznéni fas.

Z tasenek je mozné volit typy, které dodaji ra-
sam objem a délku. Léto je i pravym okamyzi-
kem pro pouziti vodéodolnych fasenek. (red)

O spoleénosti Amway

Amway je jednou z prednich rodinnych firem
se spotfebnim zbozim na svété, ktera konec-
nym spottebitelim prodava vice nez 450 vyso-
ce kvalitnich vyrobku z kategorif krasa, zdravi
a Zivotni styl a péce o domécnost vyhradné
prostfednictvim nezavislych distributord. Spo-
le¢nost byla zaloZena roku 1959 v americké
Adé a pusobi ve vice nez 100 zemich. V ro-

ce 2015 dosahla obratu 9,5 mld. USD.

Letni povzbuzeni a barevné hry

Zna¢ka Amway obohatila trh limitovanou
kolekei dekorativni kosmetiky Pacific Lights
Collection ARTISTRY. Obsahuje paletku
oénich stind, pudr na tvaF a lesk na rty.
Dekorativni kosmetika je inspirovana
barvami letni plaze a zastitu nad ni prevzal
umélecky maskér ARTISTRY Rick DiCecca.

ARTISTRY Signature Color Paleta oénich
stinti obsahuje ¢tyti peclivé vybrané odstiny
Sunrise (vychod slunce), které pomohou zdo-
konalit vés letni vzhled.

ARTISTRY 3D pudr na tvar nabizi pét let-
nich odsting, které 1ze pouzivat samostatné
nebo vrstvit, takze miizete vypadat kouzelné
»prazdninové® po cely rok. Sunkissed (slune¢-
ni polibek) zvyrazni a rozjasni liceni a pleti
doda naznak jemné opéleného primorského
vzhledu a pulzujici plaZovou energii.

Limitovana kolekce Pacific Lights ARTIST-
RY sviticich leskd na rty obsahuje pét svid-
nych odstint, které rtim dodaji barvu a velky
nadech léta. Prisvitné modry odstin Tropical

se dokonale hodi pro dny leno$eni na plazi,
veselé lesky Cherry nebo Pink Grapefruit
skvéle vypadaji, kdyz si vecer vyrazite do més-
ta. V ptipadé plazové jasnych rtu, které pri-
tahuji pozornost, se miiZete odvazat s odstiny,
jako je Citrus nebo Wild Berry.

Umélecky maskér ARTISTRY Rick DiCecca
doporucuje:

v Nebojte se o¢nich stind, i kdyZ nékteré ba-
revné kombinace mohou v pouzdre vypadat
odvazné, nebojte se! Vzdy s nimi nejprve ex-
perimentujte a vyzkousejte je, protoze na pale-

Zena, ktera se neztrati

té budou pokazdé vypadat tmavsi a jasnéjsi
nez na vasi pleti.

v/ Neni nutné volit stiny, které ladi s barvou
o¢i. Kdyz budete nosit oéni stiny, které barva
vasich o¢i zvyrazni, upoutate k nim pozornost
a upozornite na jejich pfirozenou krasu.

v/ Modrym o¢im slusi teplé tony, tény zlatavé,
hnédé a broskvové.

v/ Zelenym o¢im slusi, kdyz je doplnite odsti-
ny se Zlutymi podtdny spolu s tmavé zelenou
a hnédou. Zelené o¢i vyniknou i s tony fialové.
v/ Hnédé oci dovoli vse, obzvlast jim slusi na-
mornickd modrd, antracitovd a hnédd.  (red)




I vypovéd o vzdélanosti

Zeny tvori nadpolovi¢ni vétsinu

absolventl vysokych skol

Vice nez polovinu absolventu
vysokych skol v EU tvofi zeny.
Vyplyva to z nejaktualnéjsich dat
statistického tfadu EU - Eurostatu.
Z témér péti miliona absolventt

v roce 2014 bylo 58 % Zen

a 42 % muzid. Muzsti absolventi
stale dominuji v oborech, jako je
inzenyrstvi, zpracovatelsky primysl
nebo stavebnictvi, kde jejich podil
¢ini vice nez 70 %. Naopak zeny
silné pfevazuji mezi absolventy
pedagogickych oborti (80 %) nebo
ve zdravotnictvi (75 %).

V Ceské republice se pocet absolventek vy-
sokych $kol pohybuje lehce nad evropskym
pramérem. V roce 2014 tvorily zeny 60 %

z celkového poctu studentt, kteti zdarné
ukondili vysokou $kolu. V inZenyrstvi, zpra-
covatelském priimyslu a stavebnictvi pak
odpovida Ceské republika praméru EU. Ty-
to obory uspésné absolvovalo 72 % muzt

a 28 % zen. Ve zdravotnictvi a pedagogic-
kych oborech absolvuji v CR vysoké $koly ve
vice nez 80 % zeny. V pfirodnich védach,
matematice a informatice absolvuje vice
muzt (62 %).

Poméry absolvent jednotlivych obort vice-
méné kopiruji poméry Zen a muzi realné
pracujicich v rtiznych profesich. V roce 2014
absolvovalo technické obory 28 % Zen. Podil

Zen pracujicich v pramyslovém odvétvi se
ptitom v Ceské republice pohybuje dlouho-
dobé nad 20 %. Podle expertti pocet Zen
pracujicich ve strojirenstvi a podobnych
oborech pomalu stoupa. Potvrzuji to i data
Ceského statistického tGadu. Zatimco v ro-
ce 2013 pusobilo ve zpracovatelském pra-
myslu piiblizné 430 000 Zen, v roce 2014 to
bylo jiz 452 000.

Trend zvysujiciho se podilu Zen v technic-
kych oborech potvrzuji i tuzemské stroji-
renské firmy. ,Od roku 2010 se podil
zen zaméstnanych v ramci koncernu
ZKL postupné zvys$uje. Za poslednich
pét let se podil Zen zvysil o 2 %, po-
tvrdila Lada Serreli, persondlni fe-
ditelka spole¢nosti ZKL, ktera je
jednim z nejvétsich exportéra

v oblasti strojirenstvi v tuzemsku.
Nejcastéji pak zeny pracuji na ad-
ministrativnich pozicich, kde vy-
konévaji praci ucetnich, asisten-
tek ¢i personalistek. ,V rdmci
administrativnich a fidicich pra-
covniki tvofi Zeny 42 %. Mimoto
pracuji zeny také ve vyrobnim
useku, zejména na montazi, kon-
trole kvality, expedici a ve skla-
dech. Neni vyjimkou, Ze Zeny pra-
cuji i na tzv. typicky muzskych
pozicich, tedy ptimo ve vyrobé,
nebo na pozicich, jako jsou napfi-
klad konstruktérky, senior sales
manazerky zabyvajici se prodejem
lozisek ¢i projektové manazerky,“
dodala Lada Serreli. (tz)
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Doplnék z bylin
pro posileni a podporu
" detoxikace

Kira pomdha prekonavat nasledky a urychl
rekonvalescenci po prodélané borelioze.

Slozeni kiry:
TOPOL T42 BRiZA P2 CERNY RYBIZ-BORO!

Mgr. Jarmila Podhornd - NADEJE
objednavky na tel./fax: 582 391 207, GSM: 737
798 46 Brodek u Konice 3 '
e-mail: objednavky@nadeje-byliny.eu
www.nadeje-byliny.eu



