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Zveme vas na unikatni vystavu obrazii
a rozverného vidéni svéta

Nova vystava obrazi ¢lena redakéni rady Prosperity, Madam Business a Fresh Time
Ing. Hugo Kysilky se jmenuje Zizkovské strmé ulicky podle Huga.

Uzasna dila jsou k vidéni od 2. dubna v prostoréch Zizkovské véze v Praze. Jeho
obrazy se vyznacuji humornou pointou a nebyvalou barevnosti. Odlozte zbytecné
starosti a pfijdte se podivat!

www.hugok.cz
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Ministerstvo pro lepsi podnikadni u nas

Cas plyne rychle. Tricet let se u nés
mluvi o tom, Ze je potfeba nastavit
takové podminky k podnikani, které ty
odvazné, co se rozhodnou vstoupit na
trh, zaloZit firmu a pokusit se o to, aby
prosperovala, budou motivovat, nikoli
odrazovat. Pro lidi, ktefi se dali na cestu
adrenalinu a dobrodruZstvi tésné po
sametové revoluci & o néco maélo
pozdéji, to nebylo vibec jednoduché.
Ale ani dnes to neni tak snadné, byt se
mnohé zmeénilo i zlepsilo. Pfesto snahu
jednotlivcd i podniki brzdi spousty
zbyteénosti. Nelze vsak jen kritizovat.
Je dobré védét, Ze i stat se musel naucit
podnikatell si vazit, rozumét jim, hledat
s nimi spoleénou feé€. Ministryné
prumyslu a obchodu Marta Novakova
souvislosti podnikani velmi dobfe zna.

| jeji profesni draha zacinala zaloZzenim
firmy. Dnes se ministerstvo primyslu

a obchodu snazi o takové vize

a koncepce, které by podnikatelim
zacaly byt rychle ku prospéchu.

V Unoru jste predstavila priority rezortu.
Oc¢ se tedy bude ministerstvo v letoSnim
roce snazit predev$im?

Jak jsem fekla jiz na vyro¢ni tiskové konferenci,
mé priority jsou jasné. Chci udélat maximum
pro to, abychom dosahli politického konsensu
k dostavbé nového jaderného zdroje. Mezi pri-
ority déle patfi podpora exportu nasich podni-
kateltl, inovaci a digi-
talizace i zvySeni
dostupnosti vysoko-
rychlostniho interne-
tu. Kli¢ovd je pro mé
predevs$im podpora
podnikatelt a celkové
zlepSeni podnikatelského prostiedi. Je nutné,
aby nasi podnikatelé skute¢né pocitili, Ze se by-
rokraticka zatéZ snizuje. Za dulezitd opatfeni
povazuji digitalizaci sluzeb pro podnikatele

a proklientsky pfistup statu.

Kdyz jste nastupovala do funkce, a v pfed-
chozi odpovédi jste to potvrdila, zdirazni-
la jste, Ze byste rada zpfijemnila lidem
podnikani, hlavné omezila a zmirnila byro-
kracii. Uz se tedy rysuji prvni ndpravné
kroky? A co vSechno si pod tim mizeme
predstavit?

Do statni spravy jsem prisla z podnikatelského
sektoru a véfim, Ze diky svym profesnim zku-
$enostem vnasim do rezortu a jeho agendy
podnikatelsky pohled. Je potteba si Fict, Ze

zpusob plnéni fady povinnosti vici statni
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Je potreba si Fict, ze zplsob
plnéni fady povinnosti vici statni

spravé je stale malo pohodiny.

Marta Novakova

spravé je stile malo pohodlny. Proto se snazi-
me hledat dal$i moznosti, jak sniZit naroky na
podnikatele ze strany statu a zjednodusit jejich
plnéni. Chceme zlepsit proces ptipravy zakont
a zintenzivnit prdce na sniZzeni administrativni
zatéze podnikatelil. Pripravili jsme navrh dese-
ti nadrezortnich opatfeni, kterd by do zna¢né
miry méla omezit nartst dalsi byrokracie.
Konkrétné chceme omezit moznost zavést no-
vou povinnost pro
podnikatele bez toho,
aby jina byla odstra-
néna (princip one-in,
minimdlné one-out),
pozadujeme povinné
zpracovani ekono-
mickych dopadi u kazdé legislativni normy ¢i
zavedeni pouze dvou dntl pro novou podnika-
telskou legislativu (jednotna data G¢innosti —
1. ledna a 1.¢ervence). Bude nezbytné provést
na vSech rezortech audit byrokracie. Nyni tedy
predkladame tento material do mezirezortniho
ptripominkového fizeni.

Vyhlasili jste rovnéz Pro-podnikatelské de-
satero, v némz jste shrnuli hlavni teze, od
nichz se bude prace ministerstva v tomto
ohledu odvijet. Kdo bude za desitku cila
zodpovédny a jakym opatifenim se zacne?

Nékterd opatfenti jsou jiz pfipravena, nékterd se
chystaji. Rozhodli jsme se podpotit Hospodar-
skou komoru CR v rozvoji obsahu pravniho
elektronického systému (PES), ktery prehledné
na jednom misté zpfistupni podnikatelim

véechny povinnosti vyplyvajici pro né z prav-
nich predpist. Pro podnikatele jsme také zdigi-
talizovali potfebné formulare na portalu
www.businessinfo.cz. Tyto formulafe je mozné
vyhledavat podle riznych kritérii, naptiklad
podle instituci, oborti, nej¢astéjsi formulare ne-
bo fulltextové vyhledavani. Pipravili jsme pro-
pojeni Registru zivnostenského podnikani na
Portal ob¢ana, takze kazdy ob¢an si bude moci
zaloZit podnikani ptivétivou formou z pohodli
domova a bez nutnosti instalace dalsi aplikace.
Déle mame pripraveny materidl do vlady k ro-
dinnému podnikani nebo navrh na kompenza-
ci nakladu, které maji podnikatelé v souvislosti
se zaméstnavanim pracovniki v exekuci. Na
ostatnich opatfenich, jako je napf. vytvoreni
kontrolniho webu, se intenzivné pracuje.

Kdo se na sestaveni desatera podilel a z ja-
kych poznatkd a zkuSenosti jste ¢erpali?

Desatero jsme pripravili s kolegy z odboru
podnikatelského prostiedi a obchodniho pod-
nikéni, ¢ili jde o aktivitu naseho ministerstva.
Také jsem nyni na ministerstvu vytvorila no-
vou sekci obchodu, sluzeb a podnikani, jejiz
¢innost posili propodnikatelsky pristup minis-
terstva. Souc¢asné bych réda zdtraznila, Ze na
ministerstvu ptlisobi skupina expertd, na jejiz
¢innosti se vyrazné podileji zastupci podnika-
telt a jejimz hlavnim ukolem je posuzovat

a predkladat navrhy na sniZeni administrativ-
ni zatéze firem. Jsem velice rada, Ze se dokaze-
me shodnout s podnikatelskymi svazy a ko-
morami na prioritach.

www.madambusiness.cz



Pamatovalo se napftiklad i na Zeny na ma-
tefské dovolené, které by rady posléze za-
loZily vlastni firmu? Je Sance je povzbudit
naptiklad dariovou ulevou, nevratnym pfi-
spévkem na zafizeni kancelafe apod.?

Tési mé, ze zeny maji stale vétsi chut do podni-
kani a rada bych v této souvislosti upozornila
na fakt, Ze od doby ekonomické krize pribylo
desetindsobné vice podnikatelek nez podnika-
teltl. Z aktudlnich projektt jsem jiz zminila nas
projekt na propojeni Registru Zivnostenského
podnikani na Portdl ob¢ana, ktery umozni jed-
nodussi zalozeni podnikani. A takto chceme
postupovat i u dalsich projektt. Klicovou pri-
oritou je digitalizace sluzeb pro podnikatele.
Navic i Zeny - podnikatelky mohou vyuzit
kompletni portfolio vyzev Opera¢niho progra-
mu podnikdni a inovace pro konkurenceschop-
nost ¢i uvéry a zaruky, které poskytujeme ve
spolupréci s Ceskomoravskou zéruéni a rozvo-
jovou bankou. Vytvotili jsme specidlni web pro
obchodniky www.mpo.cz/podporaobchodu.
Téch véci je opravdu hodné a radi je budeme

i nadale diskutovat s podnikatelskymi svazy.

Sama Cerpate pf¥i diskuzi o lepSich podmin-
kéch pro business v Ceské republice

z vlastnich zkuSenosti podnikatelky a in-
vestorsky. Co vas pfivadélo doslova k $i-
lenstvi v administrativé dejme tomu pred
deseti lety? Co jste povazovala za zbytec-
né a obtézujici?

Presné pred deseti lety byl schvélen zakon

o vyznamné trzni sile. Uz v té dobé jsem byla
proti a stejny nazor mam i dnes. Proto kladu
velky diraz na diskuzi k ptipadné novele za-
kona. Jiz v ¢ervnu minulého roku jsme zahajili
konzultace se vSemi dotéenymi subjekty ve vé-
ci optimalniho feseni této problematiky. Svaz
obchodu a cestovni-
ho ruchu CR zpraco-
val audit dopadu to-
hoto zakona na
maloobchodni trh,
ktery ptinesl dilezité
informace. Podle
mého nazoru mohou
pripadnou novelu
ovlivnit dvé skutec-
nosti — rozhodnuti Ustavniho soudu a evrop-
skd smérnice o nekalych obchodnich prakti-
kach mezi podniky v potravinovém fetézci,
kterou neddvno schvilil zemédélsky vybor Ev-
ropského parlamentu. Nyni se soustfedim na
zru$eni zdkona o prodejni dobé v maloobcho-
dé a velkoobchodg, ktery povazuji za diskri-
minacni a naprosto zbyte¢ny.

Mohou se tedy podnikatelé, Zivnostnici,
firmy uz pfedem trochu radovat?

Vétim, Ze ano, na zlep$ovani podnikatelského
prostiedi a snizovani administrativni zatéze
opravdu intenzivné pracujeme. Sami podnika-
telé se mohou do zlep$ovani zapojit a pro-
stfednictvim stranek www.zjednodusujeme.cz

nam zasilat naméty, které je v ramci podnika-
telské ¢innosti nejvice zatézuji.

S ocekavanim, zejména na venkové, se ho-
vofFi o moznostech rozvoje, ktery se vaze
na zavedeni vysokorychlostniho internetu.
Investofi ocekavaji pomoc statu, tedy do-
tace. Co blizsiho uz je znamo? Podpo¥i to
rozvoj podnikavosti na venkové?

Ve ¢tvrtek 7. Ginora jsme vyhlasili IT. vyzvu na
budovani siti vysokorychlostniho internetu.
Ta je zaméfena na 10 % tizemi Ceské republi-
ky, které je relativné fidce osidlené. Potencial-
ni investoti doposud nepovazovali vystavbu

v téchto oblastech za ekonomicky atraktivni,

a proto neprojevovali zdjem na tomto Gzemi
investovat. Dostupnost kvalitnich vysokorych-
lostnich sluzeb ptistupu k internetu umozni li-
dem zijicim a pracujicim v téchto oblastech
zvysit kvalitu zivota, rozsitit pristup k infor-
macim a ke vzdélani a zlepsit jejich moznosti
pracovniho uplatnéni. Pracujeme i na koncep-

Klicové je poskytnout podporu
nasim podnikim, pfedevsim
tém malym a stfednim, abychom
byli schopni prenaset rychle

a efektivné excelentni vyzkum

v této oblasti do praxe.

tu tzv. regionalnich
experttl, kteti budou
primo v terénu radit
a poskytovat konzul-
tace starostim i podnikatelim v souvislosti

s vystavbou vysokorychlostniho internetu.

V Ceské republice se zaéalo blyskat na lep-
§i casy, méla by skoncit éra montoven, mé-
la by nastat doba, kdy se budou podporo-
vat investice se znaénou pFidanou
hodnotou. Tedy?

V tomto duchu jsme ptipravili vladni navrh no-
vely zékona o investi¢nich pobidkach, ktery je
aktualné projednavan Poslaneckou snémovnou.
Spole¢nosti by mély investovat do svého rozvo-
je, do vyzkumu a vyvoje, zaméstnavat vyzkum-
né pracovniky nebo spolupracovat s vyzkumny-
mi organizacemi. Cilem ptipravené novely je
motivovat spole¢nosti investi¢ni pobidkou pré-

Zena, ktera se neztrati
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vé k témto investicim, a podpotrit tak prechod
od manualné intenzivnich business modeli ke
kapitalové intenzivnimu zptisobu podnikéni

s mensim podilem nekvalifikované prace.

MPO pfipravi v roce 2019 novy program
Chytré pramyslové zény, bude se podpo-
rovat investovani do vyspélé a ekologické
vyroby. Pozornost si ziskaji také nanotech-
nologie, optoelektronika, podpora pri-
myslového vyzkumu. Jaky je cil a v jakém
casovém horizontu?

Vyznamnym cilem nového programu na pod-
poru pramyslovych zo6n bude pripravit ade-
kvatni prostfedi pro moZnost umisténi inves-
tic s vysokou ptridanou hodnotou a rovnéz
technologickych a datovych center. Proto bude
podpora zaméfena zejména na vybudovani
vysokorychlostniho internetu. Ve stavajicich
strategickych priimyslovych zénach, ale

i v novych projektech, bude obcim a krajiam
umoznéno rovnéz erpat dotace na realizaci
ekologickych a ,,smart“ opatieni. V tomto
sméru byla zadana odbornd studie, na které se
podili specialisté z VUT. Chceme také cilit
podporu do oblasti, kde hrozi postupné vylid-
novani obyvatel, a kde je nezbytné vytvorit
prosttedi pro drobnéjsi vyrobu a dalsi podni-
katelské ¢innosti. Z dosavadnich jednani se
zastupci municipalit vyplyva, Ze o tuto formu
podpory bude velky zéjem. Predpokladame
spusténi v roce 2019 po schvéleni programu
ministerstvem financi. Nicméné realizace jed-
notlivych projektt bude zaviset na vysi aloko-
vanych prostredki ze statniho rozpoétu.

Do popredi se dostanou také projekty za-
byvajici se umélou inteligenci. V jakém slo-
va smyslu?

Oblast technologii ozna¢ovanych jako uméla
inteligence je dnes mimoradné aktudlni téma
na celém svété, v Evropské unii a u nas v Ceské
republice nesmime ziistat pozadu. Pripravuje-
me Narodni strategii pro umélou inteligenci

v CR, kterd bude hotova do konce dubna. Nepi-
$eme nékolikasetstrankovou strategii, ale stavi-
me funkéni strukturu koordinace v této dyna-
micky se rozvijejici oblasti a zapojujeme
v8echny subjekty. Chceme, aby byla strategie
skute¢né narodni. Jednim z prvnich cild je vy-
budovat v Praze jedno z pfipravovanych Evrop-
skych center excelence v oblasti umélé inteli-
gence, jak ohlasil jiz premiér. Stavime na
skvélych védeckych kapacitach i dlouholeté
pramyslové tradici a vysoké technické inteli-
genci v CR. Osobné jsem o tom mluvila i s ko-
misarkou Margrethe Vestager na konferenci
Digitalni Cesko. Vétime, 7e se mizeme stit re-
gionalnim technologickym centrem. Nicméné
Narodnf strategie pro umélou inteligenci je jen
zadtek. Klicové je poskytnout podporu nasim
podnikim, predevsim tém malym a stfednim,
abychom byli schopni prendset rychle a efektiv-
né excelentni vyzkum v této oblasti do praxe.

ptala se Eva Brixi



I pozdrav redakce / nase nabidka

Kompromisy jsou hledani

Jsou lidé, ktefi kompromisy neuznavaji. Jsou pod jejich
uroven. V zivoté to chodi jinak. Protoze neexistuje cer-
né ani bilé, ale jen Sedé. A $edé jsou i kompromisy.
Clovék balancuje, aby uspél, nékdy proto, Ze moudi,
nékdy proto, aby si nepridélaval starosti. Jindy z toho
duvodu, ze chce mit uzavirenou kapitolu nebo ho dohdni ¢as. Obcas je
to pohodInéjsi. Co je to ale kompromis? Dohoda, vyhodnost feseni
pro obé strany? Vitézstvi obou? Myslim, Ze kompromis je hlavné

o hledani. O snaze pozorumét, nikoli vitézit za kazdou cenu a z prin-
cipu. AvSak chapu: i v tomto tvrzeni je tfeba ubrat. Obhajuje prece
kompromis. Eva Brixi, Séfredaktorka

1 xcvd Pozitivni mysleni

Sue Hadfield

Pozitivné myslet znamena akceptovat vzestupy a pady

zivota, citit vdék za to, co mame, a divat se do budouc-
nosti s optimizmem a nadé¢ji. Diky této knizce se doka-
zZete vyhnout negativnimu pohledu, ktery vas svazuje,
a poznite techniky rozvijejici zdravé dusevni navyky,
zjistite, jak celit obavam a tizkosti, zvlddat hnév a po-
drazdéni.

Pozitivni
myslent
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Nenechte si ujit novinky na blogu intuitivediary.com nasi redaktorky
KateFiny Simkové.

Pfemyslite nad zménou vizualni identity nebo marketingové strategie?
S Martinem Simkem a mediaknow.net najdete spravny smér.
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Cemu byste se letos
chtéla naucit?

Mgr. Veronika Zurovcova
Abydos s.r.o.
PR a marketing

Pro leto$ni rok mam jeden cil - rada
bych se naudila zahradniéeni. Vyrastala
jsem v domé se zahradou, takze néjaky zdklad mam, ale rozhodné
to jde posunout o nékolik urovni dal. Mé uceni vypada tak, Ze ve
volnych chvilich pro¢itdm zahradnické blogy a online skupiny a lis-
tuji velkymi zahradkarskymi knihami, na které se vétsinou v kni-
hovné dfive jen prasilo. No a za chvili uz pocasi dovoli preménit te-
orii v praxi, na to se tésim!
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Jak vnimate genderové otazky?
Ma smysl se jimi zabyvat?
Pfemys| Lukes

Der Kurier
vykonny feditel

V praci se snazime kolektiv vyvazovat.
Abychom napt. zaméstnavali lidi rizné-
ho véku, ale i pohlavi. Nicméné u nékterych praci se hlasi vice Zen,

u nékterych naopak muzii. Napt. v pipadé kuryri se v posledni do-
bé hlasi i vétsi pocet Zen a my se tomu obecné nebranime. Omezujici
viak je, ze nékteré Zeny nejsou tolik fyzicky zdatné, a proto by pro né
prace, zejména manipulace s téz§imi zasilkami, nemusela byt vhod-
nd. Problém pak miiZe nastat, kdyzZ pottebujete rychlou manipulaci
na cas s takovymi zasilkami. Spise je potieba se zajimat o predpokla-
dy vykonani spravné prace na dané pozici. Protoze i riizné pozice
maji rtizné pozadavky (prace z domu, prace z kancelafe nebo klouza-
vé pracovni doba) a mohou vyhovovat riiznym lidem a riznym situ-
acim. Zda jde o zenu, ¢i muze, je nam pak jedno.
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E Kazdy tfeti manazer
podléha tlaku

Studie spole¢nosti VitalSmarts odhalila, Ze chovani manazerti ve streso-
vych situacich mé ptimy vliv na vykon celého tymu. Zaméstnanci na to
pak reaguji tim, ze zvazuji podani vypovédi (62 %), jsou frustrovani

(47 %) a stézuji si ostatnim nadiizenym a kolegtim (40 %). Podle Stépana
Miky z Institutu CEMI je pro manazery pro zvladani krizovych situaci da-
lezity osobni rozvoj. ,Jak se ve vypjatych situacich chovat, to se u nas ma-
nazeti v pribéhu MBA studia dovidaji v ramci pfedmétu Management
osobniho rozvoje. Umoziiuje absolventim ovladnout postupy efektivniho
sebefizeni a nalezeni spravné work-life balance,” komentoval. Pocet spo-
kojenych zaméstnancti v CR kles4. Trapi je pravé $patna komunikace

a celkova atmosféra ve firmé. Pozitivné ji hodnoti jen kazdy druhy. Nespo-
kojenost zaméstnanct se ¢asto negativné promita do povésti jejich za-
méstnavatele. Podle Josepha Grennyho ze spole¢nosti VitalSmarts si ma-
nazeti ¢asto neuvédomuji rozsah svého vlivu. Jejich podtizeni se pak
mnohdy chovaji podle vzoru, ktery jim jejich nadfizeni podsouvaji, a zvy-
kaji si na $patné komunikaéni navyky, které mohou vést k pocitu nedoce-
néni a odcizeni se. Studie VitalSmarts se dale zminuje o prilezitosti k pozi-
tivnim zméndm. Vysledky ukazaly, Ze dobra komunikace a adekvatni
chovani manazerti - zachovani klidu, ochoty, upfimnosti - zlepsuji v pra-
covnich tymech moralku a zvySuji pracovni vysledky az o 25 %. (tz)
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I od slz ke gulasi

Vsestarska cibule rucné loupana
putuje do hotel{l i nemocnic

Ing. Monika Nebeska

Ceskou kuchyni si bez cibule neumi asi nikdo predstavit. Polévky, gulase,
zeli, maso na tisic zpusobu. Celozrnné cibulové kolace, omeletky, salaty.
Chleba se sadlem a cibuli, tlacenka s cibuli, cibule na koleé¢ka jako doplnék
k jakémukoli slanému pokrmu. Jeji pouziti je vSestranné a nema
konkurenci. Zvlasté pak ta Vsestarska. Péstuje ji na mnoha hektarech
Zemédélské druzstvo Vsestary, které uz roky vede Ing. Monika Nebeska.
K tomu, aby pied dvaceti lety nastoupila pravé sem, ji vlastné premluvili.
Firmu vsak vede s pfehledem a tak, Ze patfi k vyhledavanym subjektim

na trhu. Specializuje se rovnéz na vyrobu loupané cibule:

Vsestarska cibule je znacka, ktera ma zvuk.
Lidé ji znaji naptiklad z prodejen fetézce

Albert. Malokdo vsak vi, ze dodavate také
cibuli loupanou. Komu a v jakém mnozstvi?

Originalita VSestarské cibule, kterd se u nds na
urodné pudé Polabi péstuje jiz od 60. let mi-
nulého stoleti, spociva v tom, Ze oproti prii-
mérnym cibulim obsahuje o ¢tvrtinu vice Ze-
leza, a dokonce ma dvojndsobek niacinu
(vitamin B3) s absenci skodlivych latek. Diky
tomu je tato lokalni plodina od roku 2008
drzitelem chrdnéného zemépisného oznacéeni
Evropské unie. Kromé toho se nase cibule py3-
ni dalsi fadou ocenéni, kuptikladu Klasa ¢i
Ceské chutovka. Plocha pro péstovani cibule
je variabilni - u nds je to od 120 hektart az po
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220 hektarta ro¢né. A zékladem je sedm cibu-
lovych odrtid. Charakteristické jsou pravidel-
né kulovité nebo vejcovité tvary, chut lahodna,
sladka, razné paliva
podle odrid, viné
sladka i cibulovité $ti-
plava. Za rok zpracu-
jeme tieba i vice nez
10 000 tun cibule. Za-
jem o loupanou cibuli
je zna¢ny u fady na-
$ich zakazniki; doda-
vame ji mimo jiné do
nemocnic, naptiklad do Fakultni nemocnice
v Hradci Kralové. Loupana cibule od nas mifi
k rozmanité skladbé zajemcti, vzdy podle je-
jich aktualnich pozadavki.

Cibule je Zivy organizmus, ktery
se snazi branit tomu, abychom ji
rozkrajeli, proto vyluéuje stiplavy

plyn. Osazenstvo louparny
cibule, které je vyluéné Zenské,
se tak slzdm neubrani.

Znamena to, Ze si u vas muze objednat ho-
tel, jidelna, 1azné, vyrobna lahtdek, rybich
a zeleninovych specialit?

Presné tak. Vzdy se snazime vyjit vstfic poza-
davktim nasSich odbératelt, a tak cibule z nasi
louparny putuje tam, kde si ji prosté zadaji.

Loupana cibule od vas putuje vcelku, nebo
krajena?

Loupanou cibuli doddvame v celku, a to podle
prani zakaznika bud volné v bednéch, nebo
vakuovanou, coZ zajisti jeji delsi trvanlivost.

Cibuli ur¢ité neloupou brigadnici, ale stroj
nebo stroje. Jaké mnoZstvi v roce zpracuji
a jak ono loupani vlastné probiha?

I kdyz existuji strojové loupacky cibule, my

v ZD Viestary ddvame prednost ru¢ni praci,

v tomto ohledu ni¢im nenahraditelné. Strojova
loupacka totiz cibuli mechanicky omacka

a mirné narusi, coz zptisobi sniZen jeji trvanli-
vosti. Proto je ru¢ni préce, byt v tomto piipadé
ponékud $tiplavd a slzava, zatim ni¢im nepte-
konand. Diky opatrnému nakladani s cibuli bé-
hem manipulace jsme schopni zajistit jeji maxi-
malni kvalitu. Mnozstvi loupané cibule, kterou
vyexpedujeme, zpravidla sezonné kolisa. Na
podzim, v ¢ase zabijacek a gulasu, poptavka po
ni pfirozené stoupa. Mési¢né jsme schopni
zpracovat pres 9000 kilogrami loupané cibule.

Co je potfeba v takovém provoze zvlad-
nout, aby obsluhu nepalily oci?

Cibule je zivy organizmus, ktery se snazi bra-
nit tomu, abychom ji rozkrajeli, proto vylucuje
$tiplavy plyn. Osazenstvo louparny cibule, kte-
ré je vylu¢né Zenské, se tak slzam neubrani. Je-
diné, co muize pti loupani pomoci, je oteviené
okno, privan, ventilator. Podle toho, co vime,
tak ani bryle, ani nahtaty ntiZ nepomohou.
Dév¢ata si tak kazdé rano poplacou, nez se
dostanou do spravné-
ho tempa loupéni.

I kdyz ne vSechna,
néktera si prosté
zvyknou tak, ze jejich
o¢i uz pti setkani

s cibuli neslzi. Jak
ukazuji pravidelné
prohlidky, o¢im to
nijak neskodi. Na-
opak, nase obsluha u linky mtiZe profitovat

z baktericidnich ucinka cibule.

Samoztejmosti jsou pfi této praci ochranné
rukavice a obli¢ejové rousky, abychom vyho-
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véli nejprisnéj$im pozadavkim na zajisténi
hygienickych standardii pro koneény produkt.

Nechystate se zaradit do nabidky tfeba ci-
bulovou marmeladu, ¢atni nebo néjakou ji-
nou dobrotu? A jak by asi mohl vypadat
doplnék stravy z cibule?

Ngjaké aktivity v tomto sméru jsme jiz pod-
nikli a testujeme dal$i. Spolupracujeme napf.

s firmou, kterd vyrabi pravé cibulové ¢atni.
Zkousi se také vyroba a vyuziti susené cibule...
I kdyzZ je to pro nds zatim spiSe okrajova zalezi-
tost a vzhledem k naro¢nym administrativnim
pozadavkiim spojenym s provozem zatim ne-
uvazujeme o rozsifeni tohoto segmentu pro-
dukce. Rozhodné je to vSak oblast, kde je pro
nas do budoucna dalsi prostor, ktery vioimame.

Co se dé&je s odpadem? Kompostujete ho,
nebo ma néjaké specialni vyuziti?

Slupky z cibule se zapracovavaji do hnoje, kte-
ry se pak rozmeta po poli. Odpad z cibule se
tak vraci do ptidy jako organickd hmota, je to
tedy uzavieny zemédélsky cyklus. Slupky z ci-
bule v§ak maji také slibny potencidl pro vyuzi-
ti v kosmetickém priimyslu. Spolupracujeme
v tomto ohledu s Mendelovou univerzitou

v Brné, konkrétné s Ustavem péstovani, $lech-
téni rostlin a rostlinolékarstvi, kde v soucas-
nosti probiha vyzkum zaméfeny na moznosti

S ——
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vyuziti latek obsazenych v cibulovych slup-
kach v kosmetickych pripravcich. Védci totiz
zjistili, Ze cibulové slupky jsou skvélym zdro-
jem kvercetinu, silného ptirodniho antioxi-
dantu. Jeho vlastnosti se vyuziva pti lécbé

a zmirnéni zdravotnich problému zptsobe-
nych riiznymi druhy alergie, najdeme ho

v mnoha ptipravcich pouzivanych pti alergii.

od slz ke gulasi I

foto Katefin imkova

Nové védci testuji na vSestarskych slupkach
i jeho vyuziti pravé v kosmetice. Cibule ma
zkrétka obrovsky potencidl a je ukolem speci-
alistt z mnoha dal$ich obort prozkoumat jej
a maximalné vyuzit. Pro nas jako prvovyrobce
je prioritou dodat cibuli svym zdkaznikéim
v prvotfidni kvalité.

otazky pfipravila Eva Brixi
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CESKA FARMA

Na vag stil
Indiangk4 vejce

z ceské farmy OVUS

Potééi oko i chut.
Nakupuite to,
co mate radi.

OVUS - podnik Zivocisné vyroby, spol. s .o. www.ovus.cz




I bylinky a kondice

Nenechte se v podnikani zaskocit viry a bakteriemi

Zmény ro¢niho obdobi, kolisavé pocasi,
a také ne vzdy idedlni stav nasi télesné
kondice spolu s psychickou pohodou
vedou k nardstu akutnich infekénich
onemocnéni, hlavné onemocnéni
dychacich cest. Od podzimu az do jara.
Pro ty, kdoZ se pohybuji v businessu,
byvaji potize bézné oznacované jako
virézy, rymy, kasle apod. velkym
strasakem. Uspét v obchodnim jednani,
kdyz mate stale kapesnik v ruce nebo
kdyz pod tihou kasle nedokazete
dokon¢it jedinou vétu, to neni pfilis
pravdépodobné.

Jde o onemocnéni, které se projevi jako vétsina
virovych chorob pti oslabeni imunity. Vznik
akutni respira¢ni choroby usnadni, pokud je té-
lo vystaveno prudkym a nenadalym teplotnim
zménam, prochladne-li, poptipadé ma-li ¢lovék
ve svém zivoté pfili§ mnoho nedoresenych za-
lezitosti, které se kupi a nedati se mu je fesit tak
rychle, jak by potfeboval.

Nasledny stres vyvoldva oslabeni imunitnich
reakci. Méli bychom se tedy zamyslet nad tim,
co by ndm mohlo nejvice prospét, abychom si
zlepsili vitalitu a odolnost.

Utinné je upravit stravu, dodat télu vitaminy,
stopové prvky. K tomu muzeme pridat i postu-
py ptirodni mediciny v podobé vytazka z bylin,
a hlavné pupen rostlin - gemmoterapeutik,
které ndm dodaji nejen zminéné stopové prvky,
ale jsou téZ pro organizmus regenerujici.
Nejprve je nutné posilit imunitni systém. Je to
mocnd zbran. Organizmus denné likviduje vel-
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ké mnozstvi cizorodého materialu, ktery do néj
ptichézi z okolniho svéta. Pfi jeho oslabeni trpi
organizmus riiznymi infekcemi a nemocemi,
Casto i nadory.

Kterymi bylinkami mtizeme imunitu posilit? Je
to na prvnim misté eleuterokok ostnaty, zvany
téz Certv koten. Je to az dvoumetrovy ketik

s trnitymi vétvemi a kulovitymi peckovickami.
Jeho domovem je Délny vychod. V nasich pod-
minkach se da v8ak péstovat. Zpracovava se ko-
fen, ale i ostatni ¢asti rostliny maji G¢inné latky.
Zpracovany ve formé tinktury ptsobi prede-
v$im jako adaptogen a harmonizator, to zna-
menad, ze zvy$uje obranyschopnost organizmu
proti u¢inkdm stresu. Odbourava téz krevni
cholesterol a zpomaluje sklerotizaci cév. Zvysu-
je rovnéz odolnost organizmu pii protirakovin-
nych 1é¢ebnych postupech a ma pfiznivy vliv
imunostimula¢ni. Je to u¢inny prostfedek na
dolécovani infekénich chorob rizného pivodu,
na lécbu protivirovou.

K dal$im imunitnim prosttedkim, které maji
kromé fady pozitivnich vlastnosti vyborny vliv
na podporu imunitniho systému a pisobi jako
vieobecné tonikum, patii rakytnik fesetlakovy.
Diky jeho ptisobeni se zvy$uje odolnost orga-
nizmu proti stresu a uplatni se také jako pro-
stfedek detoxika¢ni, kdy napoméha odboura-
vani Skodlivych zplodin vlastni latkové vymeény.
Jifi Janca nazval rakytnikové plody vitamino-
vou bombou, obsahujici kromé vitaminu C i vi-
taminy skupiny B, flavonoidy, vitaminy A, D, E,
K a vitamin D - rutin a vedle toho nepfeberné
mnozstvi biologicky aktivnich latek. Vyznamnd
je téz skute¢nost, Ze tento ket roste v naem ze-
mépisném pdsmu.

K odedavna vyuzivanym prostredkiim posiluji-
cim imunitu maZeme prifadit Rudbeckii, zvanou
té7 trapatka nachovd, neboli echinacea purpurea,
ktera zdobi prevazné zahradky jako okrasna
rostlina. Nejacinnéjsi 1éc¢ivé latky jsou v koreni

a pupenu kvétu rostliny. Kromé toho, ze vyrazné
zvys$uje imunitu, vykazuje i zna¢nou aktivitu an-

tibiotickou, a to nejen proti bakteriim, ale i vi-
ram. Do skupiny adaptogent patfi téZ Leuzea —
marali kofen. Tato rostlina je pivodem ze Sibite,
ale i v nasich podminkach se da péstovat. Zpra-
covava se predevsim kofen. Leuzea zvySuje imu-
nitu, zlepsuje adaptaci na stres. Ma pfiznivé pii-
sobeni na jatra a kardiovaskularni systém.
Nejucinnéjsimi imunitu posilujicimi prostfedky
jsou gemmoterapeutika, prostfedky vyrobené
ze zarodec¢nych ¢asti, pupent, klicka a zdrodec-
nych kotinku. V nich se vyskytuji velice u¢inné
latky, které jsou budoucnosti rostliny. Z nich vy-
robené prosttedky — gemmoterapeutika zvysuji
vyrazné imunitu, zlep$uji funkce centralni ner-
vové soustavy a omlazuji organizmus.
Z gemmoterapeutik md mimoradné pisobeni
Cerny rybiz, kef, ktery se prevazné pouziva pro
plody s velkym obsahem vitamint. Toto gem-
moterapeutikum podévame pfi potiebé vytvo-
feni kortizonového efektu, napt. pti snizené
funkci nadledvinek nebo pfi tézkych formach
zanétd. M4 také silné protialergické pasobeni
napt. pti senné rymé, ekzému a astmatu. Cerny
rybiz v této podobeé patti k nejucinnéjsim pri-
rodnim 1é¢iviim vitbec. Mimo jiné ma téZ vyra-
znou protiotokovou aktivitu. M4 $iroké uplat-
néni v 1é¢bé alergii, revmatu a chorob plicnich
a také koznich. Do gemmoterapeutik zvysuji-
cich imunitu téZ patii lesni bez hroznaty, ktery
pusobi jako imunomodulator, ale také podpo-
ruje ¢innost jater a ledvin. Pfiznivé ovliviluje
stav nemocnych se sklerodermii a lupus erythe-
matoides a dale néktera systémova onemocné-
ni. Méa podobné ucinky jako kortikoidy, av§ak
bez vedlejsich ucinku.
Pfi prevenci infekénich onemocnéni se musime
také zaméfit na likvidaci bakterii v organizmu.
Jednim z nejvyhledavanéjsich prostredkd, likvi-
dujicich bakterialni zatéZe, je lichofefiSnice vét-
$1, kdy tinktura pomahd organizmu likvidovat
bakterie jako napt. streptokoky, stafylokoky,
proteus vulgaris, escherichia coli, salmonely
a dalsi druhy at uz v oblasti urogenitdlni, nebo
dychacich cest.
Na nékteré druhy bakterii, kde lichorerisnice
neni tak u¢innd, mizeme vyuzit tinkturu z ces-
neku. Jeho ptsobeni je antibakteridlni a proti-
plisiiové. Diilezita je skutec¢nost, ze z 560 kme-
nt zlatého stafylokoka jich asi 500 spolehlivé
ni¢i a také si dokdze poradit s obavanou plisni
kandida. Osvédcuje se téz ptilécbé strevnich,
plicnich a priiduskovych zanéta.
Mezi vyhledavané antimikrobidlni prostiedky
patfi tinktura ze semen grepu. Likviduje spous-
tu virt, bakterii, plisni i jednobunéénych para-
zitll. V tomto sméru je prostredkem univerzal-
nim, pouzivanym k prevenci pfi virovych
problémech, jako jsou afty, opary a infek¢ni
problémy sliznic.
K prevenci infekénich onemocnéni musime
spojit pusobeni imunitni, antibakteridlni a za-
roven posilovat nervovy systém organizmu,
ktery je nutny k udrzeni stability.

Mgr. Jarmila Podhornd, firma NADEJE
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Méda je mocna carodéjka. Je to
ona, ktera urcuje, jak se bude svét
tvarit, oblékat, jakym barvam da
prednost, jaké viiné nas budou
provazet, zda se budeme citit
mladi, nebo usedlejsi, zda budeme
pod tlakem, nebo zlstaneme sami
sebou. Méda je business, obrovska
prileZitost i ztracena Popelka.
Podléhat jejim trendiim, nebo ne?
Inspirovat se? Potésit se? Nékdy

i to staci. V Ceské republice vyviji
aktivity Narodni komora médy CR.
Na duben chysta velkou prezentaci
tvirch. Julie Hendrychové, jeji
prezidentky, jsem se zeptala:

Chybi zéjem i mo
f 'S

Pro Nérodni komoru médy CR bude duben
naroénym mésicem. Co vSechno se chysta?

Ano, to je pravda. Pfipravujeme mezinarodni
Tyden Médy CR 2019. Jako ¢len mezinarodni
modni organizace jsme pozvali i ostatni ¢len-
ské spole¢nosti. Cekdme na jejich odezvu. Vé-
tim, Ze se do Ceské republiky jejich zastupci
ptijedou podivat.

A co to pro ¢eské médni tvurce bude zna-
menat?

Nagim navrhartim, ktefi se zacastni Tydne
Moédy, garantujeme dvé véci ve smyslu: pre-
zentuji se doma na modni scéné, coz ma své
prednosti, mohu na sebe dobfe upozornit.
Pujde o mezinarodni prezentaci pomoci na-
sich PR aktivit a socialnich siti i prostfednic-
tvim veskerych nasich zahrani¢nich kontak-
ta. Déle plati, Ze ceské mddni tvurce, kteti se
zucastni této akce, budeme uprednostiovat

Julie Hendrychova (vpravo)

pri vybéru udasti na jinych moédnich udalos-
tech v zahrani¢i. Podminky jak pro ¢leny, ale
i necleny Komory Mddy jsou velice vyhodné.
Je to moznost pro vSechny, ktefi se rozhod-
nou spolupracovat s nami. Mame co
nabidnout.

Mohou se zucastnit i zdjemci — manazefi
a manazerky z firem, které vyrabéji odévy,
pradlo, obuv, dopliiky?

Preferujeme Ceské firmy a informujeme jejich
vedeni o Tydnu mody. Nabizime spolupréci.
Tuto prezenta¢ni akci pfipravujeme proto,
abychom dali ptilezitost domacim firmam, vy-
robctim, kteff tvori ¢eskou modu nebo jsou

s ni propojeni.

mezi feci I

pravo

Jaké pfilezitosti bude nabizet akce mla-
dym tvirciim a jaké vyzvy zde mohou hle-
dat ti starsi a zkusené&jsi?

Akce nabizi mladym moédnim tviircim prezen-
taci za minimalni poplatek, publicitu, a jak
jsem naznacila, také moznost se zicastnit dal-
$ich médnich konkurzii a setkdni v zahranici
na zakladé nasich smluvnich vztaht. Nase pod-
minky jsou stejné pro vSechny ¢eské modni
tviirce. Chceme a snazime se byt v kontaktu

a pozorné jim naslouchat, znit jejich potteby

a zajmy. Kazdy je osobity, jiny, originalni. Je na
Case se zacit chlubit s ¢eskou mddni tvorbou

v zahrani¢i. Mdme co ukdzat. Myslim si, Ze na
domaci piidé by se o ¢eskych mddnich designé-
rech mélo vice psat, také je co dohanét v legis-
lativé, kterd se této oblasti tykd. Inspiraci pro
vsechny by mohli byt zahrani¢ni ndkup¢i.

Jaky ma projekt mezinarodni dosah?

Jako ¢len EFC jsme napojeni na 27 evropskych
modnich organizaci. Pomoci socialnich siti,
modnich organizaci a skupin.

Co vam na nasem médnim trhu chybi?

Ur¢ité vice otevienosti mddnich tviirct. Také
schazi spoluprace navzdjem. Spole¢né bychom
dokdzali mnohem vice a pfisli bychom na mno-
ho dobrych véci. Osobni rozhovor je to, co dava
moznost oteviit nékteré problémy a hledat cestu,
jak to vyfesit. Velmi postradam zéjem nejriiznéj-
$ich instituci o médni tvorbu. Méda je uméni,
emoce a obchod. Jako kazdy obor ma svoje
problémy. A problém je od toho, aby se fesil.
V zahranidi to funguje jinak, tam jsou k mistnim
tvlirciim vstficnéj$i. Vérim, Ze u nds se vse ¢a-
sem zméni. Chybi mi propracované médni pra-
vo. Ke zméné pohledu na véc by mél napomoci
i nds Tyden médy CR 2019.

pfipravila Eva Brixi

Zena, ktera se neztrati
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I rozhovor mésice

Sdilime inspirujict filozofii
udrzitelnosti znacky Frosch

Poslouchala jsem. Vice nebylo tfeba. Martina Hrusinska se predstavila sama.
Jako podnikava manazerka, generalni feditelka firmy Melitta CR s.r.o.
Energicka osobnost, kteréd dokaze mit na véc svij ndzor a s ismévem
argumentovat. Poznala jsem ji na zacatku letosniho roku u pfilezitosti
udélovani ocenéni za udrzitelné podnikani mezinarodni organizaci Green
Brands v Praze. V pfipadé Melitty patfi znacce Frosch, jejiz vyrobky
uvedena firma 12 let distribuuje na ¢eském a slovenském trhu. Pfibéh,
poucna praxe, sdileni inspirujici filozofie vyrobce znacky Frosch, snaha
pFispét k zachovani nasi planety i pro dalsi generace. Vztah k pfirodé,
zdrojim, snaha nedrancovat, a naopak éerpat z toho, co uz je k dispozici,
vyrabét to, co lidé opravdu potiebuiji, a za rozumnou cenu. Mozna az pfilis

toho dobrého. Ale funguje to.

Martina Hrusinska

Kde je zacatek pribéhu znacky Frosch
v Ceské republice? Pro¢ se vase spoleé-
nost rozhodla vyrobky distribuovat?

Zacatek byl zajimavy. Oslovila nds rakouska
spole¢nost Erdal, kterd znacku Frosch vlastni,
kdyz hledala nového
distributora pro Ce-
skou a Slovenskou re-
publiku. Byli jsme
jedni z téch, ktefi se
zG¢astnili vybérového
fizeni. Nebylo lehké.
Museli jsme prokazat
znalost trhu, ostatné
zkusenosti jsme méli z obdobné ¢innosti se
sortimentem domdcich potteb, které nase spo-
le¢nost jiz po nékolik generaci vyrabi a proda-
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Ve znacce Frosch jsme vidéli
ohromnou pfilezitost, jak se

posunout, seberealizovat se,
a to tak, jak vyhovovalo nasemu
pohledu na Zivot.

va. Rodinna tradice, podobnd firemni kultura
a dlouholeté zkusenosti v businessu mély pro
Erdal jisty punc davéryhodnosti. Vybérové ri-
zeni jsme vyhrali a od prvopocatku jsme byli
pro znacku Frosch nadseni. Jeji sortiment ¢is-
ticich prostredku byl pestry a produkty sto-
procentné ekologické.
To znamend, Ze neni
ekologicky jen obsah,
ale také napriklad
lahvicka, vi¢ko i eti-
keta, které se zhoto-
vuji z recyklovanych
materialtl. Ve znacce
Frosch jsme vidéli
ohromnou prileZitost, jak se posunout, sebere-
alizovat se, a to tak, jak vyhovovalo nasemu
pohledu na Zivot. Nepovazovali jsme se nikdy

za extrémni ekology, ctime vsak jisté principy
a myslime si, Ze kazdy miize pro ochranu bo-
hatstvi a ¢istoty Zemé néco udélat.

Ale byla zde jesté jedna pobidka...

Ano, dlouhodobé jsme prodavali své kmenové
vyrobky, byl v tom systém, jista setrvacnost,
zlrocend odvaha i snaha se prosadit. Se zna¢-
kou Frosch se vak pfed ndmi oteviely doslova
nové obzory, mohli jsme budovat néco od
uplného zacatku, premyslet zase v trochu ji-
nych intencich. To nas naladilo na velmi opti-
mistickou vlnu a prindselo velkou radost.
Navstivili jsme tovarny, kde se Frosch vyrabi,
poznali jsme uplné jiny segment, zasady, jinou
energii. Bavilo nds, Ze jsme prukopniky, ze
tvofime historii znacky na dal$im trhu.

Zacinali jste s nadsenim, skromné, prosa-
zovali jste cosi, o éem lidé netusili, Ze sku-
teéné funguje. Je to asi velka zkusenost...

Souhlasim, presto prvni kroky i pfes nesporné
nadseni pro véc provazely potize. Pred 12 lety
byla na nagem trhu konkurence minimalni,
poptavka takika nulova. To byla nejvétsi pre-
kazka. I kdyz na druhé strané jsme méli svym
zptisobem volné pole pusobnosti, trh ekolo-
gickych disticich pripravki jsme mohli tvorit,
nastinit, kudy povede cesta dal. Obchodni fe-
tézce nas zprvu odmitaly s argumenty, Ze do-
sud tady neni vlna ekologie a trh neni na eko-
logické prostredky ptipraven. Navic, jsou tu
zavedeni neekologi¢ti vyrobci, a ti dodévaji
vée, co lidé pozaduji. Nenechali jsme se odra-
dit a postupné nam néktefi velci prodejci preci
jen dali $anci.

Pomohli ndm do ur¢ité miry i ti nadSenci, kte-
ti takové zbozi na pultech prodejen cilené vy-
hledavali, ¢asto marné. Najednou se objevil
Frosch. A tito spotfebitelé byli nad$eni.

Po par letech se situace obratila a ti, ktefi nas
nejprve odmitali, nas zacali sami kontaktovat.
Dnes proddvame mnoho kamionti mési¢né

a zasobujeme trh tim, co lidé vyzaduji, co ne-
$kodi ptirodé, co je stoprocentné rozlozitelné
a zaroven recyklovatelné.

Jsou vasimi koncovymi zakazniky spise
mladsi spotfebitelé, stfedni generace,
nebo i lidé, jak se ¥ik3, v letech? ieny,
nebo muzi?

Zpocitku to skute¢né byli zapriséhli vyznavaci
ekologie, v§eho, co bylo ,,zelené“. Dnes pokry-
vame vSechny segmenty. Kupuji mladi, stfedni
generace, i ta star$i. Muzi, Zeny. Velky zdjem

maji maminky, hlavné ty, které maji malé déti,
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protoze s ohledem na precitlivélost organiz-
mu, alergie apod. hledaji spolehlivé pripravky,
u nichz maji jistotu, Ze je déti snesou.

Koupit si nds mohou kromé prodejen velkych
fetézcti také v drogeriich, hobby prodejnach

a ve vSech spolehlivych e-shopech. Navic jsme
cenové velmi konkurenceschopni. Nade ceny
neprevy$uji pramér ostatnich, takze si nas
miize dovolit opravdu kazdy. Je to i strategie
vyrobce: uvadét na trh cenové dostupné pro-
dukty, aby byly srovnatelné s témi, které si
ekologické fikat nemohou. A jak ¢asto opaku-
ji, dodnes dékuji tém nékolika osvicenym na-
kupdim, kteti byli v pribéhu let s nami ochot-
ni hovofit, vyslechnout si nase argumenty

a dat nam prilezitost.

V &em spoéivaji benefity znaéky Frosch?

Nase vyrobky jsou stoprocentné ekologické. Jak
jsem jiz uvedla, neni jen ekologicky obsah, ale
také obal, v¢etné etikety. Samotny vyrobni

a dodavatelsky proces klade diiraz na hospoda-
feni s vodou, energiemi a ovzdusim, na pouZité
materialy a jejich zdroje, kvalitu vnitfniho vy-
robniho prostiedi a designové inovace. Budova
centraly je maximdlné energeticky isporna

s vlastnim systémem vytapéni a chlazeni, kdy
tuto vodu nésledné vyuziva také pro vyrobni
cyklus. Spole¢nost neustéle investuje nemalé
prostiedky do vyvoje novych technologii s ci-
lem minimalizovat ekologicky dopad na Zivotni
prostredi. Vyrobce znacky Frosch je drzitelem
nékolika vyznamnych certifikatti prokazujicich
dodrzovani vysokych standardii pro udrzitelné
a k zivotnimu prostredni ptatelské podnikani,
jako jsou certifikaity EMAS, LEED Platinum,
TUV, ISO 14001 anebo Cradle to Cradle.

Ekologie, udrzitelnost, to jsou pojmy, kte-
ré vas zajimaji. Pro¢ zrovna tato cesta?

Je to smér potfebny, je to filozofie znacky i le-
tité rodinné firmy. A ndm se libi. Ctime p¥i-
stup vyrobce, ktery mé do posledniho detailu
promyslen kazdy krok, kazdou operaci, jak co
délat. Pro nas je in-
spirativni, kdyz vime,
co je za tim v§im, Ze
to nejsou plané pro-
klamace, nadsazeny
marketing, ale jen
pravda. To nam dava
silu i patfi¢né emoce,
jez vkladame do své
prace. Nasimi zaklad-
nimi stavebnimi kameny jsou naptiklad soda,
ocet, citron. Cistime silou ptirody, to je nds
slogan. Babicky to védély davno - octem Cisti-
ly vse.

Na zacatku roku jste obdrzeli dalsi vy-
znamné ocenéni: Green Brands. Je to dob-
ré zpétna vazba i motivace? Co vdm napo-
védélo?

Ocenéni je pro mne potvrzenim toho, ze
Frosch je symbolem udrzitelnosti. Prosli jsme

Z moji manazerské pozice snad
jen tolik: kdyz v néco véFite, kdyz
vite, Ze je néco pravda, a kdyz

pracujete s kolektivem, ktery je
podobné nastaven, je to pro vas
vzdy obrovska vyhra.
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pfisnym auditem. Piesto, Ze se Green Brands
teprve v CR etabluji, preji této iniciativé, aby
se rychle dostala do povédomi vefejnosti. Aby
silidé tohoto oznaceni v§imali a bylo pro né
urcitym voditkem pfi rozhodovani, cemu dat
prednost.

Sortiment se kaZzdy rok rozsifuje? Nac se
letos muzeme tésit?

Ano, kazdym rokem priddvame dal$i novinky.
Na ceském i slovenském trhu jsme jiz uplatnili
na sto rtiznych druht produktd, at to jsou is-
tice, pripravky na
prani, osvézovace
vzduchu. Napiiklad
dobfe jsme se zapsali
do kategorie baby,
kde méame pripravky
na myti dudlikt, na
odstranovani skvrn

a také pripravky na
prani. V soucasné
dobé budeme uvadét na trh prvni ekologické
bloky do toalet, kde opét neni ekologicky jen
obsah, ale i zavés z recyklovaného plastu.

A déle roz$itime sortiment kosmetiky

o sprchové gely pro déti i dospélé v nékolika
variantach vini, naptiklad granatové jablko,
pomeranc¢ nebo aloe vera.

Dostévate také dékovné dopisy?

Dostavame, a ne malo. Lidé se na nas obraceji
s nejriznéj$imi dotazy. Ptaji se, jestli je vyro-

Zena, ktera se neztrati

bek skute¢né ekologicky, co to v nagem pojeti
vlastné znamena, nékdy si i stéZuji. A my na
kazdy podnét peclivé odpovidame, vysvétluje-
me to ¢i ono, argumentujeme. A pisatel zpra-
vidla pochopi. Je to také o globalnich souvi-
slostech. Mnozi se tdZou na to, pro¢ a zda
zpracovavame palmovy olej, a my odpovida-
me, Ze ho ¢aste¢né pouzivame, ale nakupuje-
me jen od certifikovanych péstiteld, a tim se
nepodilime na masovém niceni pralest. Také
ho ve stile vétsi mife nahrazujeme jinymi al-
ternativami.

Jak jste nastinila, mezi vasimi pfiznivci jsou
silné zastoupeny Zeny. Maminky, student-
ky, babicky, ale i Zeny na vyznamnych pozi-
cich ve firmach a organizacich, které se
snazi o zdravy Zivotni styl. O jakou mana-
Zerskou zkusenost byste se s nimi rada
podélila?

Z moji manazerské pozice snad jen tolik: kdyz
v néco vétite, kdyz vite, Ze je néco pravda,
a kdyz pracujete s kolektivem, ktery je podob-
né nastaven, je to pro véis vzdy obrovské vy-
hra. Ve je o pokore a trpélivosti. A kdyz za
vami stoji znacka, v niz jste se nasly, jde to sa-
mo. Za nami kromé uzasné filozofie Frosch
stala velka plySova zaba, nd§ maskot, ktery se
stal mila¢kem obchodnich tymi nasich zéka-
znikd. Zpét k Zenam: Zeny jsou empatické, vy-
nalézavé a houzevnaté. Kdyz k tomu ptipoji
zdravé sebevédomi, ptjde jim vse, o¢ se budou
snazit.

za rozhovor podékovala Eva Brixi
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Nezapomenme, Ze tvorit rukama
je prirozena soucast zivota

PhDr. Marie JirG

Podnikatelské projekty PhDr. Marie
Jirt, kterd zalozila a vede Centrum
andragogiky, s.r.o., v Hradci Kralové,
prosluly zajimavymi pociny.
Nékolikrat jsme o této osobnosti
psali, urcité si vzpomenete. Zabyva
se vzdélavanim dospélych, promysli,
jaké zorganizovat kurzy,
rekvalifikaéni skoleni, jak nabidnout
star$i generaci co nejoptimalnéjsi
uplatnéni na trhu prace. Aktivity
Centra andragogiky jsou
vynalézavé, jsou takfikajic o nééem.
Posledni v fadé je zaloZeni
Détského centra, vlastné takové
zajimavé mateiské skolicky, kde jsou
mriiouskové vedeni k tomu, aby
vnimali svét oéima techniku

a kreativcl. Zeptala jsem se tedy:

[ Dhectonms
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Spolecnost Centrum andragogiky se zamé-
fuje na vzdélavani dospélych a témata
mate stale velmi pfitazliva. Kde ta nova
stale hledate?

U svych zakaznika. Nage sluzby vyuzivaji kli-
enti z vyrobni i nevyrobni podnikatelské sféry,
a také nepodnikatelské organizace z rtiznych
odvétvi. Poskytujeme komplexni systematické
vzdélavani, véetné zefektiviiovani ¢innosti fi-
rem a organizaci. Tato nase komplexnost nam
umoziiuje vytvotit s klienty dlouhodoby vztah.
Kazda firma je jako Zivy organizmus, neustale
se vyviji. Z toho plynou rizné potteby, riiznd
témata na vzdélavani. Samoziejmé také sledu-
jeme trendy v oblasti vzdélavani dospélych.

Jaké profesni zkusenosti mize nap¥iklad
generace 50+ té mladsi nabidnout? Co na
podnikajicich ¢ zaméstnanych seniorech
ocenujete?

I kdyz starneme vsichni, sou¢asnym trendem
je mladi a dynamika. Pfitom béhem nékolika

let budou starsi lidi v populaci ve vétsiné.

Z toho diivodu je perspektivni se nyni zabyvat
vytvofenim novych systéml préace, vytvare-
nim pracovnich mist, vhodnych pro starsi je-
dince. Je tfeba vice uplatriovat a dbat na

tzv. age management, ktery umozni naplno
vyuzit potencial zaméstnance i skrze jeho vék.
Kdyz se zamyslime, kdo jsou dnes$ni padesatni-
ci, mizeme potvrdit, Ze jejich détstvi a dospiva-
ni bylo formovano totalitnim rezimem, dospé-
lost jiz budovanim kapitalizmu a demokracie.
Lidé nad padesat let maji plno zazitkt a zkuse-
nosti z riznych zaméstnani a povolani. Za-
méstnavatelim a svym mlad$im kolegiim mo-
hou nabidnout osobni zralost, nadhled,
loajalitu, empatii, trpélivost, rozvahu a aktivni
ptistup k Zivotu. Zaroven tito lidé maji potiebu
predavat své znalosti a zkusenosti ddl, tvorit
néco hodnotného a uzite¢ného pro spolecnost.
Mnoho soucasnych padesatniki pracuje dale
na své kvalifikaci, pe¢uje o své dusevni a téles-
né zdravi, sportuje, zajima se o nové trendy

a vyuziva bézné informacéni technologie.
Zavaznost celé problematiky zaméstnavani
star$i generace si plné uvédomujeme. Aktivné
vedeme osvétu za celozivotni vzdélavani, které
je ¢aste¢nym Fe$enim stavajici situace na trhu.
Réda bych se zminila o dvou nasich aktual-
nich projektech: Jeden se jmenuje Sance na re-
start a je urcen pro OZP 50+. Tento projekt je
pro nezaméstnané ¢i neaktivni osoby se zdra-
votnim postizenim ¢i znevyhodnénim, ve vé-
ku 50-64 let. Druhym projektem je rekvalifi-
ka¢ni kurz nazvany Strazny pro nezaméstnané
ve véku 55-64 let.

Vase podnikatelské aktivity se ale rozrista-
ji. Koncem lofiského roku jste oteviela ma-
lou matefskou skolku — Détské centrum.
Pro¢ jste se rozhodla jit i timto smérem?

Projekt Détské centrum bylo logické vytsténi
nasi ¢innosti. Jak jsem jiz zminila, nase sluzby
jsou komplexni. Vybudovat tento projekt byl te-

dy poslednim dilkem mozaiky. Nase Détské cen-
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trum je alternativni sluzbou péce o déti pred-
$kolniho a skolniho véku. V ramci Détské skupi-
ny Cihlicka (www.cihlicka.org) se starame

o predskoldky od dvou let do zahdjeni povinné-
ho predskolniho vzdélavani. A pro skoldky na
prvnim stupni ZS jsou ptipravené odpoledni ak-
tivity v Détském klubu Cihlicka. Cilem projektu
Détské centrum bylo a je zajistit pro rodice kva-
litni péci o dité, a tim usnadnit, pfedevsim ma-
minkdm na matef'ské, navrat do pracovniho Zi-
vota. Tim pomahdme také fesit nedostacujici
kapacity predskolnich a Skolnich zatizeni v nasi
oblasti. Na druhé strané, kdyz si dovolim trochu
odlehcit, vychovavame si své budouci klienty...

Jste matka, k détem tedy mate blizko. Pro
jaké pfedskolaky je vase zafizeni vhodné
a co vechno se tam mohou nauéit?

Skolka je technicky zaméfena. Pro déti je zajis-
tén denni program zohlediujici rozvoj ditéte
po strankach fyzickych i dusevnich. Nasim ci-
lem je, aby déti do nasi détské skupiny docha-
zely s radosti a chuti objevovat. Nabizime indi-
vidudlni pristup, vychovnou péci zaméfenou na
sziti s kolektivem formou her a fizenych ¢in-
nosti. Mame vlastni bezpe¢né détské hriste,
které umoziuje kazdodenni pobyt déti venku.

Déti maji k dispozici také ru¢né vyrabéné dre-
véné hracky pro trénink uchopovani predméta
a zlep$eni motoriky. Vénuji se jim zku$ené, od-
borné a pedagogicky vzdélané vychovatelky.

Jako jedini v Hradci Kralové
jsme soucasti projektu Technické
skolky podporujiciho zajem

o techniku, kreativitu a manualni
zruénost déti predskolniho

i Skolniho véku. Tento projekt
vznikl z iniciativy ¢lent

Ceské manazerské asociace

pro podporu technické
kreativity déti.

Nac¢ jste kladla pfi promysleni konceptu
nejvétsi duraz?

Cely koncept vychazi z mé Zivotni filozofie:
pomdhat. A podporovat zaclenovani znevy-
hodnénych osob, v tomto ptipadé rodica

s malymi détmi, na pracovnim trhu. Rodi¢im
nabizime rtizné vzdélavaci programy, pora-
denské a konzulta¢ni sluzby, rozvijime jejich

Zena, ktera se neztrati
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profesni kvalifikace. Aby mohli pracovat na
svém rozvoji, na lep$im uplatnéni na trhu pra-
ce, jejich déti profesionalné pohlidame v na-
$em Détském centru. Jak jednou uvedl Nelson
Mandela: ,Vzdélani je ta nejsilnéjsi zbran, kte-
rou lze zménit svét.”

Myslite si, Ze naptiklad technické vzdélava-
ni déti uz od matefrské skoly ma svdj vy-
znam? Muze v nich vzbudit lasku k obortm,
které jsou dnes perspektivni a profesiona-
lové v nich nedostatkovi? MuzZe pravé ono
odkryt potencial, ktery bude takfikajic dé-
lat zazraky?

Ano, m4, a velky! Jako spole¢nost se potykdame
s nedostatkem technicky vzdélanych mladych
lidi. Sice pocet vysokoskolakii roste, ale prede-
v$im v humanitnich a ekonomickych oborech.
Ukazuje se, Ze matematika, chemie a fyzika za-
jima stale méné zékt. Pritom mladi technicky
vzdélani lidé jsou ve firmach velmi zadani.
Z toho dtuvodu chceme podpofit celkovou
technickou a védeckou gramotnost, tedy
schopnost vSech zaku pfijimat s porozuménim
zakladni poznatky védy a techniky a uvédomo-
vat si, jak ovliviiuji zivot kazdého z nés. Jako
jedini v Hradci Kréalové jsme souddsti projektu
Technické skolky podporujiciho zéjem o tech-
niku, kreativitu a manualni zru¢nost déti pred-
$kolniho i $kolniho véku. Tento projekt vznikl
z iniciativy ¢lent Ceské manaZerské asociace
pro podporu technické kreativity déti. Nagim
cilem je hravou formou pfimétenou vékovym
moznostem déti podporovat a rozvijet jejich
technické mysleni, tvorivost, manudlni zruc-
nost a verbalni schopnosti. Nezapomenme, ze
tvofit rukama je pfirozena soucast Zivota. Roz-
viji se nejen manudlni schopnosti, ale také
slovni zasoba a kreativni pristup k fe§eni tko-
1a. Dnes se setkdvame s tim, Ze déti bézné vy-
ristaji u pocitace. Oviem je jednoduché se na
déti zlobit, pokud neni nabidnut alternativni
program.

ptala se Eva Brixi
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Obavy vyplyvaji Casto z neznalosti

Mnoho Zen zacinalo podnikat pred
triceti lety, tak¥ikajic v nejlepsich
letech Zivota. PIné elanu zakladaly
firmy, vénovaly se businessu na
plny plyn, prozivaly radosti

i starosti vice nez plnohodnotné.
Naudily se za své firmy dychat,
bojovat o své misto na slunci.
Zvykly si byt ,v praci” mnohem
vice, nez byvalo zvykem.
Spolecenska poptavka po jejich
seberealizaci, posléze uznani za to,
co se jim podafilo, to byly vyhry.
Sem tam vsak tyto osobnosti také
prohravaly. Mnohé vasni néco
dokazat obétovaly i své zdravi.
Nepomyslely na to, Ze by se nékdy
néco mohlo stat, nevnimaly ani
obdobi, kdy se jejich organizmus
pozvolna ménil a prechazel

v etapu, jiz se odborné Fika
menopauza. Nejednu z nich

pak potize, jez k tomu zpravidla
patfi, zaskocily. Mozna zbytecné.
Ale o tom jiz doc. MUDr. Tomas
Fait, Ph.D., pfedseda Ceské
menopauzalni a andropauzalni
spoleénosti:

BUSINESS

PROSPERITA

Menopauza je pro mnohé Zeny slozitym
obdobim. Napfiklad podnikatelky a mana-
zerky, které jsou zvyklé pracovat daleko vi-
ce nez osm hodin denné a pod velkym
spolecenskym tlakem, byvaji obtizemi to-
hoto obdobi vice nez zaskoéeny. Potfebuji
byt stéle fit, a ono to najednou tolik ne-
jde... Jak to vidi odbornik?

Odpureci jakékoli 1é¢by prechodu fikaji, ze na-
$e babicky se s tim také nelécily. Ale jsou zde
dva zékladni rozdily. Nase babicky se nedozi-
valy tak vysokého véku, a hlavné daleko vice
pracovaly fyzicky. Samotna fyzicka prace po-
mahala potize z pfechodu prekonat. Ostatné
fyzicka aktivita je nejuc¢innéjsi z nehormonal-
nich postupt. Napor na zeny podnikatelky

a manazerky je vSak hlavné psychicky. Neni
Zadnou ostudou poradit se se svym gynekolo-
gem o vhodné hormondlni ¢i nehormondlni
lécbe pripadnych potizi.

Tim, Ze se vysoce vykonni a ¢inorodi lidé
nedokaZou se zmé&nami svého véku vyrov-
nat, hlavné s tim, Ze ,jet plnou parou
vpred” uz nejde, zaénou panikafit, pfichazi
roz¢arovani, deprese, obavy z budoucnos-
ti. Jak takovym situacim predejit?

Vedle navalti horka a typicky no¢nich, ale
i dennich potd, jsou psychicky rozlad, Gzkosti,

nervozita a buseni srdce priivodci prechodu az

70 % nasich Zen. Nékdo ma potize mirné
a hravé je prekond, nékomu vyrazné snizuji

kvalitu zZivota. V¢asné zahdjena 1é¢ba malymi
davkami estrogenu prokazatelné prinasi vice
vyhod nez rizik. A ani Zeny, které nemohou
nebo nechtéji uzivat hormony, neziistanou bez
pomoci - na trhu jsou kvalitni ptipravky z py-
lovych zrn ¢i fermentované soji, které vy-
znamné pomahaji na fyzické i psychické
znamky klimakteria.

doc. MUDr. Tomas:Fait, Ph.D.
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vychazky,

Co je pro Zenu v této fazi Zivota nejdulezi-
t&jsi?

Samoziejmé zadnd, ani hormondlni lécba, neni
samospasna. Je tfeba dodrzovat pravidla zdra-
vého zivotniho stylu. Zni to jako klisé. Ale do-
statek pohybu, pestrd strava se snizenym pri-
jmem kalorii a pitny rezim jsou vyznamnou
soucasti 1é¢by akutniho klimakterického syn-
dromu a soucasné i prevenci kardiovaskular-
nich nemoci i fidnuti kosti. Kdyz jsme u pre-
vence - samoziejmé nelze opustit pravidelna
gynekologicka vysetfeni, od 45 let se pridava
mamografické vySetfeni a od 50 let vySetfeni
na okultni krviceni do stolice. Je smutné Ze vi-
ce nez 40 % populace se vyhyba témto vysetie-
nim, kterd nejen, Ze jsou zdarma, ale hlavné
umozni pripadnou intervenci v dobé, kdy za-
kroky mohou byt vice méné jen kosmetické.

Je mozné pusobit preventivné proti tako-
vym zménam? Treba hormonalni Ié¢bou?

Akutni potiZe v pfechodu nelze preventivné
ovlivnit, pokud nastoupi, je téeba je 1é¢it. Nic-
méné pri volbé 1éceb-
ného postupu je
opravdu tfeba myslet
i na prevenci. Pfi pro-
dluzujicim se véku
doziti a stéle stejné
dobé funkce vaje¢ni-
ka zastava zena po
dlouhou dobu bez
hormont, to vede

k rozvoji osteoporozy.
Zejména u Zen, které
maji toto onemocnéni
v roding, je to diilezity kaminek do mozaiky
rozhodovani o 1é¢bé klimakteria. Neexistuje
acinnéjsi prevence osteopordzy u postmeno-
pauzalnich Zen neZ estrogeny nebo tibolon.
Samozrejmé soudasti je i dostate¢ny prijem
vapniku a vitaminu D. Dal$i malo diskutova-
nou az tabuizovanou oblasti je atrofie sliznic
pochvy a mocovych cest. Nastupuje ponékud
pozdéji nez akutni potiZe, spise v souvislosti
s poklesem tvorby dihydroepiandrosteronu.

i Fidnuti kosti.

to jsou cesty k pohodé...

Ale dostatek pohybu, pestra
strava se snizenym prijmem
kalorii a pitny rezim jsou
vyznamnou soucasti lécby

akutniho klimakterického
syndromu a soucasné i prevenci
kardiovaskularnich nemoci

Nicméné postihuje az 25 % zen v 55 a 75 %
zen v 70 letech. Lze ji Gspé$né 1é¢it minimalni-
mi dévkami vagindlné podavaného estrogenu.

Mnohé zZeny se vSak ,umélych hormonu”
boji. Pro¢?

Obavy vyplyvaji ¢asto z neznalosti. V 1é¢bé
véts§inou pouzivame presné kopie prirozenych
hormont, tedy nic télu ciziho. Dalsi obavy
prameni z precteni piibalového letdku. A sa-
moziejmé i nékteré studie ptinesly obavy. His-
torie téchto studii zndmych pod zkratkami
HERS a WHI je fascinujici. Z pozorovani bylo
zjisténo, ze zeny, kte-
ré uzivaji hormony,
maji mensi riziko in-
farktu, a tak se v téch-
to ptipadech podava-
ly estrogeny jako
prevence infarktu.
Nicméné bez ohledu
na potize, a to byla ta
chyba. Organizmus si prosté o 1é¢bu fika sam
ptiznaky. U zen, které hormonalni 1é¢bu po-
trebuji, maji priznaky
a nejsou dlouho od
prechodu, funguji
hormony jako ochra-
na cévni stény. Na-
opak zahdjeni hor-
monalni 1é¢by vice
nez 15 let od precho-
du jiz pfinasi rizika.
Milo zen vi, Ze je
pravdépodobnéji za-
hubi infarkt nez kar-
cinom prsu. Ten je

s hormony casto spojovan, ale to plati az pri
uzivani del$im nez deset let.

postupu.

Jaké alternativy Ize rovnéz vyuzit? Nazna-

ni styl poéinaje spankem, pfes jidelni¢ek az
po pohyb...

Pohyb mad az 70% t¢innost na akutni klimak-
tericky syndrom. A také spravné zatézuje kost

Zena, ktera se neztrati
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Prvni jarni kvétiny - kdo by nepookial?

Samotna fyzicka prace pomahala
potize z prechodu prekonat.
Ostatné fyzicka aktivita je
nejucinnéjsi z nehormonalnich

foto Katefina Simkova

v prevenci zlomenin. Vynechani koufeni, kavy
a drazdivych pokrmii také pomaha.

Klasickd hormonalni 1é¢ba m4 alternativu v ti-
bolonu, molekule stejného t¢inku, ale neutral-
ntho k prsni tkani. Vyznamnou skupinou jsou

fytoestrogeny. Ty dokdZzou v riizné mife ovliv-

nit nédvaly horka, ale nechréni kost. Jsou ziska-
vany ze s6ji, jetele ¢i plosti¢niku.

Kde brat optimizmus, kdyZ v pétasedesati
zjistim, Ze make-up neumi kouzlit?

Optimizmus je otdzka osobniho naladéni. To
neziskate ani léky, ani make-upem, s tim se
musite narodit. Nic-
méné raciondlné si
jej muzeme zkusit
navodit - Zijeme
v miru, dostatku,
a medicinu mame
stale na $pickové
urovni. UZ se nemu-
sime bét otéhotnéni
a pramérné mame skoro 20 let zivota pred se-
bou. No a kdyz néco nebude dokonale fungo-
vat (tfeba ,,0 hriiza, sex”), mame tu klimak-
terickou medicinu.

otazky pfipravila Eva Brixi

Hormonalni
substitucni terapie

stale zlistava lékem volby pro akutni klimak-

simi pfiznaky klimakteria. Hormonalni lécba
dosahuje ucinnosti pres 90 %, nastup Gcinku
je rychly — vétsinou v horizontu dnt, maxi-
malné tydnd. Hormony jsou podavany for-
mou tabletek nebo naplastovou, gelovou ¢i
sprejovou formou. Sprej mé tu vyhodu, ze
jeho davku Ize presné odméit od jednoho
do tfi stfikd, coz ostatni lékové formy ne-
umoznuiji, rychle zasycha, ma Géinnost také
na zpocené kizi i po osetfeni kiize krémem.
V¢asn4 lécba pomaha predchazet osteopo-
réze a ateroskleréze.
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I sladka prekvapeni

Pribéhy dorti nevid

Vsechno méame, véechno jsme
zkusili, nic nepotiebujeme. Presto
hleddme nové a nové zazitky. Témi
prekvapujeme, délame jimi radost,
zkousime a provéfujeme moznosti.
Jako tfeba v pFipadé obFich dortt.
V prazské cukrarné DortyDomu

s jejich pFipravou maji letité
zkusenosti. Manazerka Mgr. Petra
Dezortova by mohla vypravét.
Béhem své praxe v cukrafiné
ziskala cenné zkusSenosti. A co vic -
na jejich zakladé si dokazala zatim
poradit s kazdym neobvyklym
pozadavkem. Cukrafinu sice
chvilemi méni na profesi
matematika, konstruktéra

a stavitele, ale bez nich by sladké
stavby uz nemohly vznikat.
Posud'te sami:

Vase cukrarna proslula vyrobou obfich do-
rtd, zejména svatebnich, ale i na zakazku
tieba pro firemni oslavy. Kolik takovych
+kouskl” za rok asi pFipravite?

Netus$im, zda mi nékdy nékdo polozil tako-
vouto otazku, a tak odpovédét na ni mohu
jen zcela orienta¢né, protoze zalezi na tom,
které dorty jsou pro koho jiz ,,obfi“ a které
jesté povazuje za standardni velikost. Pro mé
osobné je ,,obfi“ dort o kapacité 500 a vice
porci, kde se jiz mtizeme hodiny bavit o nad-
rozmérnych konstrukeich. Ale pfedpokla-
dam, Ze otazka sméfuje k dorttiim o velikosti
vice nez Imetr do vysky, a téchto odhadem
ptipravime okolo 100 kazdy rok. Zakazkové
dorty nejsou vétsinou o velikosti, ale o naroc-

[ Prelons
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Mgr. Petra Dezortova

nosti provedeni jako ten, na ktery se pravé
divéte. Tento byl vypracovan detailné podle
pudorysu budovy a fotografickych dokumen-
taci zameckého hotelu a jeho ptiprava trvala
vice nez tyden. U jinych zakazek muize byt
doba pripravy (jak modeldze, tak zakazko-
vych konstrukei) i tydnt nékolik.

Vzpomenete na néjaké opravdu atypické
konstrukce?

Kazd4 zakazka vétsich rozmért ma kon-
strukci pfipravenou na miru. Slozitéjsi je to
vSak predev$im u dorti, které nam tzv. ne-
projdou dvefmi, a tedy se musi konstrukce
navrhovat tak, aby jednotlivé ¢asti zapadaly
perfektné do sebe.

anych velikosti

Vybavuje se mi naptiklad svatebni dort, pro
ktery byl pozadavek na instalaci od zdkaznika
do 40 minut od doruceni, a tedy bylo navr-
byl na svatbé tak trochu nezvlddnutelny. Vy-
sledek ale stdl za to!

Urcité jste zazila i humorné situace pfi in-
stalaci ¢i ochutnavani...

Cim vice stresu s ptipravami, tim vice nepted-
vidatelnych situaci. Vybavuji se mi zakazky,
kdy jsme dorty dozdobovali na misté ze $tafli,
nebo naopak ,lezli pod stolem. Maxi beran-
ka na Velikonoce, ktery vazil pres 350 kg,
jsme dokonce na misto prevazeli paletovym
vozikem pres celé patro ndkupniho centra,
protoze nebylo dvefi, kterymi by progel. Jedi-
nec¢né dorty jdou prosté ruku v ruce s origi-
nalnimi zazitky, o které neni nouze. Ochut-
navky probihaji u nés v cukrarné, a tedy jde
spiSe o ptijemnou zélezitost. Stejné tak jako
si uziji nasi zakaznici nad$eni z vybéru dorta
¢i ochutnavky vynikajicich naplni, tak pro né
ptipravime i ,wow" moment pfi antre zakdz-
kového dortu.

Jak se takovy dort vlastné zhotovuje, pre-
vazi a kompletuje? Muze se kraslit i pra-
vou Slehackou?

Zalezi samoziejmé na velikosti, tedy zminé-
né kapacité dortu. Nékdy postaci jedna cesta,
béhem které se dopravi cely dort se v§im
vsudy, a jindy se prevazi kazda ¢ast dortu
jednotlivé. Po naro¢nych pripravach na mis-
té, aby bylo zdzemi pro sestaveni idealni, za-
¢neme se zdobenim dortu, a samoziejmé
podle stylu pouzivime i rizné materiély, te-
dy i pravou $lehacku! Pro zdobeni dortu je
vzdy zapotftebi cit a zkuSenosti, a tedy se na
kompletovani zakazek mnohdy podili i cely
tym nasich cukraii.

www.madambusiness.cz



Klient si objednava urcité i servirovani, sam
by si s takovou velikosti sotva védél rady...

Préavé po sestaveni a dozdobeni dortu zistavaji
cukrati na misté pro nasledné porcovani. Sa-
motné krdjeni neni az tak sloZité, ale zpétna
manipulace s dortem a konstrukei je obtizna,
pokud nevite, jak byl dort sestaven. Proto zaka-
znikiim radime, aby se sami do takové manipu-
lace radéji nepoustéli. Troufnu si fici, Ze jsme
profesionalové ve svém oboru, a tedy i béhem
porcovani dokazeme zachovat krasny vzhled
dortu, a hlavné poradek na misté oslavy, coz je
neméné dulezité. Tak jako jsme obratné dort
sestavili béhem nékolika minut, tak i konstruk-
ci promptné rozlozime a opét s tymem odjizdi-
me zpét do cukrdrny vénovat se dal$i praci.
Prosté uz vime, jak na to...

Byvaji tyto dorty zpravidla kulaté a patro-
vé, nebo je pfipravujete ve tvaru obdélni-
ku, uréitého pfedmétu ¢i jako logo firmy?

Na to existuje jen jedna odpovéd... Byvaji vidy
takové, jaké si nasi zakaznici pieji a jaké pro
né navrhneme a poté vyrobime.

Slysela jsem, ze nékolik velkych krasavcu
je uz zapsano i v Guinessové knize rekordu
pro Ceskou republiku. Je to tak?

Ano, je to pravda, nékolik dorta je zatazeno
v riiznych kategoriich. Vzpominam si na nej-
deldi dort na téma filmu Pusinky, ktery métil
pres pét metri, na dort nejvétstho praméru,
ktery jsme piipravovali na zakazku pro fi-

vy7

nan¢ni spole¢nost, nebo nejvyssi svatebni

sladka prekvapeni I

dort pro Svatbu roku v Karlovych Varech.
Troufnu si fici, ze v8ak takové moznosti jsou
jen prilezitosti pro zakaznika, ktery se na nas
obréti s dal$im origindlnim ndpadem a my
pak prekondme sviij vlastni rekord. Asi stale
je$té nikdo neptisel s predstavou, kterou by-
chom jako tym nedokazali realizovat. Tésime
se proto s jistou davkou adrenalinu na kazdé
nové prani vSech zajemcti, abychom mohli
dokazat, ze je v nasich silach a schopnostech
délat opravdu nemozné. Mame totiz odvahu
a vyzvy milujeme.

ptala se Eva Brixi

Cukrarna DortyDomu
Jeremenkova 7
Praha 4 - Podoli
www.dortydomu.cz

Zena, ktera se neztrati
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B |etem svétem / Spetka moudrosti

Pijte kdvu doubleshot ekologicky doma i v kavarnach

Co délat, kdyz je ranni kava s sebou
naprosta nutnost, ale stav planety vam neni
uplné ukradeny? Doubleshot ma nové hned
rtzna dvé feseni, jak si odnést kavu

z domova nebo z jejich kavarny bez vycitek
svédomi. Nové termohrnky doubleshotu
jsou vyrobené z jednorazovych kelimku

a vratné salky Oto¢ kelimek mizete vratit
jindy nebo v dplné jiné kavarné.

Jednorazové obaly jsou uz néjakou dobu
out. Nejde o jen tak néjaky trend, jejich
produkee (a spotteba) za posledni deseti-
leti nesmysIné narostla a ani doubleshot
nechce zbyte¢né ptispivat k nic¢eni Zivot-
niho prostfedi. Nové ma proto dvé stylo-
vé feSent, jak se vyhnout jednorazovym
obaltim na kévu s sebou, at uz si ji kupuje-
te v kavarné, nebo pripravujete doma.
Novinkou, kterou si mazete koupit v ka-
varnach doubleshotu (Mj $alek kavy,
Misto, espresso bar v Alza.cz) a na e-sho-
pu, je termohrnek od anglické firmy
rCup. Kelimek rCup dokonale tésni, a na-
vic se dé otevrit i jednou rukou a klidné

i v rukavicich, béhem telefonovani, s dét-
mi pfi rannim sprintu...

rCup je ekologicky hned dvakrat. Kromé
toho, Ze jeho pouzitim udettite jednorazo-

vy kelimek, je vyrobeny ze 40 % pravé z recy-

klovanych jednorazovych papirovych kelimkd.

Takze jeho nakupem navic ulevite planeté od
par uz spotfebovanych kelimki. Zbytek mate-
ridlu je potravinafsky plast bez primési ftalati
a BPA (Bisfenol-A). Muzete ho zakoupit ve
dvou barevnych variantich (hof¢icové + Cer-
né, krémové + svétle modré).

Co délat, pokud jednorazové obaly odmitate,
termohrnek mate, ale v rannim

e '

: .doubi'.eShd doubleshot

spéchu jste ho jako naschval nechali stat v ku-
chyni na lince? V Doubleshotu maji feSeni
i pro takovou prekérni situaci. V ramci boje
proti jednorazovym obalim se zapojili do sité
vratnych kelimkd. Projekt Oto¢ kelimek je za-
lozeny na myslence, Ze i nddoby na kévu s se-
bou mohou byt vratné. Staci, aby byly vyrobe-
né z odolngjsiho materialu, nez je papir.

V tomto pripadé je to plné recyklovatelny
plast bez BPA. Kévu si od obsluhy nechate
nalit do ptijceného kelimku, a az ji vypije-
te, prosté kelimek zase vratite. Klidné
v uplné jiném podniku nebo jiny den.

A klidné i $pinavy. Je to jednoduché, eko-
logické a udrzitelné.
V Doubleshot kavarnach Misto, Mj §a-
lek kévy a v espresso baru v Alze si mtize-
te kelimky ptijcit uz od tinora 2019. Zalo-
ha za jeden kelimek déla 50 K¢ a vrati
vam ji kdekoliv, kde pfijimaji kelimky
Oto¢ kelimek. Vice info o projektu na
otockelimek.cz.
Jednoréazové papirové kelimky zustavaji
v Doubleshotu i nadle, ale cely tym
doubleshotu s radosti prijme jakoukoliv
nadobu, kterd umozni uettit jednora-
zové kelimky a s nimi i Zivotni prostie-
di. At ty, které jsme predstavili tady, ne-
bo vase vlastni. (tz)

ﬂf. = Zpival kos kosici fistuli

Po dlouhé a tuhé zimé se ¢lovék uz nemiize do-
¢kat jarniho slunicka. Kazdy ndznak ho potési
a pfipomene, Ze i ta nejhorsi mizérie, at uz jde
o0 pocasi, nebo Zivotni trampoty, bude mit jed-
nou sviij konec. Ale na pfijemnou zménu nece-
kédme jen my - lidé, ale cela pfiroda.

Tuhle jsem zachytil v parku typické kosi pohviz-
dovani, které neklamné pfedznamenava pii-
chod jara. Zahtdlo mé u srdce o to vic, Ze se le-
tos stalo opravdovou vzacnosti. Kostim totiz

v Praze, ale nejen tam, zvoni hrana, houfné hy-
nou na africky virus Usutu. Kdyz jsem se o je-
jich nemoci dozvédél, nechtél jsem tomu nejpr-
ve ani véfit. Kosi u nas nikdy nechybéli, byli
vSude, na venkové i ve mésté, v zimé i v 1été, ne-
dali se prehlédnout ani pfeslechnout. Ale to by-
valo, opravdu se nékam vytratili. Jednoho jsem
nedavno zahlédl, jak poskakoval v travé. Tenhle
Cerny krasavec se Zlutym zobackem zfejmé né-
kaze unikl, mozna ziskal imunitu. Kdo vi? Moz-
na, Ze kosi populace prekona neprizen a ¢asem
se zase na zahradky vrati podobné jako vrabca-
ci. Téch jsou u nds celd hejna a vzdy mé nakazi
svym rostactvim a dobrou naladou.

Bohuzel, zpravy o vymirani zivo¢i$nych a rost-
linnych druhut plni noviny. Védci varuji, ze to
muze vést ke katastrofalnim konctm, bude-li
tento vyvoj pokracovat. V ohroZeni jsou nejen
zvifata a ptaci, ale i hmyz. Klimatické zmény

a pouzivani chemie v zemédélstvi pry mohou

[ Preolanns
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za to, Ze zmizely tfi ¢tvrtiny véel, much, motylt
a dalsich bezobratlych zivoc¢ichu. A hrozi, ze
brzy miZe nastat situace, kdy prestanou existo-
vat viibec.

Neni pochyb o tom, zZe nas ptiroda varuje.
Upozoriiuje nds, Ze mnoho véci délame $patné,
a nezbyva nez to co nejrychleji zménit. Kdysi
jsme se domnivali, Ze poru¢ime vétru desti.
Dnes uz o tom nezpivame, ale postoj jsme ne-
zménili. K Zivé planeté se chovame jako ke
stroji, ktery musi vykonavat to, co jsme mu na-
programovali. A Ze se jeho chod zadird, ne-
chceme nebo odmitdme vidét, natoZ na situaci
spravné reagovat.

Ale i my lidé se k sobé chovame podobné. Pro
vSechny jsme nastavili pevna pravidla a vyzadu-
jeme, aby se jim spole¢nost i jednotlivci pfizpu-
sobili. Kdo se nevejde do $katulky, kdo vy¢niva
nebo se brani, je nepohodIny, a jako kverulant

a potiZista vytésnén na okraj, aby ostatnim ne-
prekazel a nebranil v jednotném usili.

Vypada to, Ze nas soucasny zivotni model neni
a nemuize byt trvale udrzZitelny. Bez kost se snad
jesté dd vegetovat, bez tisicti vyhynulych druht,
které kdysi Zemi obyvaly, mozna také. Ale na
Cerveny seznam pribyvaji dalsi, bez nichz to uz
nepujde.

To, co tvotilo nejvétsi bohatstvi, byla diverzita.
Obrovska rozmanitost byla tim, co charakteri-
zovalo na modré planeté Zivot. Bez ni se stdvd

chuds$i a chudsi a zd4 se, Ze do budoucna ne
mozny.
A mysleli jsme si, jak jsme si ten sviij svét vytvo-
fili dokonale: Miliony dozravajicich klast obili,
jeden jako druhy, na kilometry daleko, na kilo-
metry $iroko. Miliony smrki, jeden jako druhy,
celé Krkonose, cela Sumava. Miliony zvifat na
mléko a maso, jedno jako druhé...
Cloveék sklizi, co zasel. Ale pole p3enice nedava
jen obzivu lidem. Ostatnim vytvotilo nezivou
poust, na niz nemaji co pohledavat. Mys se sta-
va Sktidcem, ostatni rostliny plevelem, prilis su-
cha, vody nebo vétru Zivelnou pohromou.
Tak jako nouze naucila Dalibora housti, mize
i blizici se ekologicky kolaps zménit nase mysle-
ni a chovani. V soucasnosti uz si mnoho ro-
zumné a odpovédné uvazujicich lidi uvédomu-
je, ze takhle dal nelze. A dalsi se ptidavaji. Snad
jesté nebude pozdé.
Neprenechame prece tenhle svét robotim
a umélé inteligenci, ani se nepfestéhujeme do ji-
né, virtudlni reality. Pfes vSechny zdzraky mo-
dernich technologii a vydobytki 21. stoleti, kte-
ré nam usnadnuji a zptijemnuji Zivot, se
nemuzeme vzdat uplné obycejnych véci. Vrabcii
v hrsti a holubti na stfese. A pochopitelné i ko-
stl, protoze stale budeme mit chut si zazpivat:
Zpival kos kosici fistuli,
Ze se k ni dnes vecer prituli...
Pavel Kacer
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Firemni vzdélavani
je klicovou soucasti businessu

Firemni vzdélavani a prilezitosti

k rozvoji zaméstnanct jsou

v soucasné dobé ¢im dal
vyhledavanéjsim benefitem. Firmy
mohou kvalitni nabidku firemnich
kurzii vyuzit jako konkurenéni
vyhodu a lakadlo pro nové talenty.
V roce 2019 bude v oblasti
vzdélavani zaméstnancl trendem
zejména zaméreni na mékké
dovednosti, zapojeni digitalnich
platforem a také gamifikace, tedy
vyuzivani principl hry.

Vyhodami, jez firmam plynou z kvalitnich
vzdélavacich a $kolicich programi pro zamést-
nance, se zabyvala jiz fada studii. Prokdzan tak
byl pozitivni vliv vzdélavani zaméstnancii na
jejich fluktuaci, spokojenost i vykon. Pro mladé
lidi z generace mileniald, kteti budou béhem
par let tvofit vétsinu pracujici populace, se

z moznosti profesniho rozvoje, ziskavani no-
vych dovednosti a dal$iho vzdélavani v soucas-
nosti stal dulezity a vyhledavany benefit — dle
konzulta¢ni agentury Gallup se pri hledani pra-
ce o tuto oblast zajima celych 87 % mileniald.
»Doba, kdy se lidé kviili zaméstnani ¢i kariérni-
mu postupu vzdélavali samostudiem nebo si
soukromé platili rizné kurzy, je, zda se, pryc.

‘oto Shutterstock

Nyni lidé o¢ekavaji, Ze se o jejich kontinualni
profesni rozvoj postara zameéstnavatel. Firmy
tak mohou ze svého programu pro vzdélavani
zaméstnancil ucinit vyznamnou konkuren¢ni
vyhodu a lékadlo pro nové talenty,” fekl Jiti Je-
melka, feditel spole¢nosti J.LP. pro firmy, jez
poskytuje revitalizace a interim management
malym a stfednim podnikiim. Aby v$ak vzdéla-
vaci program pro zaméstnance plnil svij acel,
je dobré neustéle sledovat novinky v této oblas-
ti. Jaké trendy prinese do firemniho vzdélavani
rok 20197

Komunikace a mékké dovednosti
Odbornici na firemni vzdélavani se shoduji na
tom, Ze v nasledujicim roce i v dalsich letech
bude jednu z kli¢ovych roli ve vzdélavani za-
meéstnancu hrat rozvoj mékkych dovednosti.
Ostatné jiz v roce 2016 oznacilo ve studii agen-
tury Deloitte mékké dovednosti za ,,kritickou
prioritu“ 90 % respondentt z fad manazera

a HR specialistil. ,,Potfeba vzdélavat a rozvijet
zaméstnance v oblasti mékkych dovednosti na-
vic bude silit spolecné s tim, jak v pracujici po-
pulaci poroste podil lidi z generace Z, tedy tak-
zvané internetové generace, ktera je obecné
zndmd niz8i kvalitou komunika¢nich a mék-
kych dovednosti,“ dodal Jifi Jemelka.

Skoleni hrou
Dal$im vyraznym trendem nastupujiciho roku
bude takzvana gamifikace firemniho vzdélava-

Zena, ktera se neztrati

jak na to I

ni. Za podivnym slovem se pritom neskryva nic
jiného nez vyuzivani hernich prvk, a to nejen
tfeba pfi méné formalnich workshopech, ale

v celém vzdélavacim programu. Firmy si totiz
dobte uvédomuji, Ze se dnesni zaméstnanci sice
vzdélavat chtéji, ale nekone¢né prednésky a pre-
zentace bez Spetky interaktivity by je mohly
brzy odradit. Skala vyuzitelnych metod je velmi
$irokd a ,,pohernéni“ firemniho vzdélavani tak
nemusi nutné zahrnovat jen e-learningové pro-
gramy piedélané do havu pocitacové hry. ,,Lidé
jsou ve své podstaté soutézivi tvorové, a tak je
mohou dobfe namotivovat tfeba i jen jednodu-
ché herni prvky, jako naptiklad rizné odznaky
za dosazené uspéchy, zebricky a tabulky bodo-
vani. Pro rozvoj zmifiovanych mékkych a ko-
munika¢nich dovednosti pak bude trendem
hlavné role-playing, upozornil Jiti Jemelka.

Personalizujte

a vyuzijte vyhody mobilnich FeSeni

Tak jako v mnoha oblastech i ve vzdélavani za-
meéstnanciti bude v nadchdzejicim roce trendem
ptizptsobeni na miru potfeb konkrétniho ¢lo-
véka. Lidé jsou totiZ zejména s ohledem na vliv
digitalniho prosttedi jiz uvykli na personalizaci
a vzdélavacim programiim vytvafenym pro
masy a zaméifujicim se pfedev$im na obsah tak
pomalu odzvonilo. Prim budou rovnéz hrat di-
gitalni a mobilni technologie, diky nimz se za-
méstnanec muze vzdélavat podle vlastnich ¢a-
sovych a mistnich preferenci. (tz)
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Mgr. Jarmila Podhorna

Doplnék stravy

Doplnék z bylin
jako podpora organismu
proti virtim a virovym onemocnénim

Tato ktira je sestavena z bylin a pupenovych vytazk, které zvySuji imunitu
a ptisobi protivirové. Kiru lze doplnit i grepovym olejem na potirani.

Mozné i sestaveni kiry dle Vasich individudlnich potiZzi.
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