www.madambusiness.cz Zena, ktera se neztrati

O chybach nékdejsich

Eva Brixi

Tolik chyb jsem udélala

Nevim zda mohou byt odpustény
Chybovat je lidské

JenZe polovina svéta

To jsou zeny

Kdysi davno jsi recitoval

Jedinou kytku ted'zasadim
Mistem bude tvdj klin

Kostelni zvony propuijcily silu nebi
Ozvény hromi

Zahnaly nds domu

A ja napsala ti

Na némou stranku noci
Kde libat smi§

A co se stane

Kdyz ticho ptekrocis

mé srdce neni tvoje bficho
A Ze té nechci

Pro¢ miluji své ticho

usi zraji zahrady plné trav
Zelené haje

a loukou naseho kraje
kapkach destl splav
aporcich nebem vlaje
A ted'
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Co bylo
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véd'si budem
Po vecerech ¢ist si
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ROSSMANN a projekt 4 KDE
KDE SRDCE POMAHA ( OMA R®SSMANN

POMAHA

Pomoc tam, kde je potfeba - to je cil nového charitativniho projektu sité drogerii ROSSMANN s nadzvem KDE SRDCE POMAHA.

V rémci jeho prvni viny, ktera probéhla na jare letosniho roku, zékaznici spolecné prerozdélili jeden milién korun. Svymi
nevycerpanymi body ve vérnostnim programu ROSSMANN CLUB prispéli na drogistické zbozi pro lidi v nouzi, pomoc seniorim
a sportovni protézy pro nadéjného 14letého parahokejistu Filipa z Litvinova. Druhé kolo projektu zacalo 26. srpna a podpofi
déti s vaznymi zdravotnimi problémy. Cely projekt je soucasti dlouhodobé strategie sité drogerii ROSSMANN, ktera propojuje
charitativni ¢innost s dalsimi aktivitami spolecnosti a je také tzce provazana s celkovou komunikaci znacky ROSSMANN.
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Kazdy zakaznik
je pro nas jedinecny projekt

Uniforma vzdy, a snad je tomu i dnes, vzbuzovala respekt, divéru,
navozovala pocit poradku, jistoty, urovné. Firmy, skoly, instituce, kde maji

uniformy jasné definované poslani, jsou vefejnosti vnimané jako distojnéjsi,
jejich image voni noblesou a slovi¢ko morélka ma v praxi své opodstatnéni.
Podobny nazor zastava majitelka firmy RUTEX CZ, s.r.0., Ing. Kamila
Brzezinova, ktera zalozila znacku Camia. Pod ni pfipravuje pro zakazniky
uniformy, at jde o slovutné dopravni spoleénosti, soukromé skoly, nebo
cestovni kancelafe a mnoho dalsich. V loriském roce ziskala v soutézi
Ocenéni ceskych podnikatelek prvni misto v kategorii Mala spole¢nost:

Ing. Kamila Brzezinova

Pusobite v zajimavém oboru: navrhujete
a Sijete profesni a reklamni obleéeni, ob-
lékate slovutné spolecnosti. Proc jste
zvolila tuto cestu? Byl to zédmér, nebo
nahoda?

Byla to nahoda.

Vy sama také travite volné chvilky za Sicim
strojem, nad stfihy, latkami? A nosite suk-
né, kalhoty, Saty, které jsou vysledkem vasi
fantazie a umu?

Nesiju. Ctim mddu jako kazdd z nas, sleduji
trendy, prehlidky, mddni ¢asopisy. Nosim vse.
Maém rada, kdyz je Zena upravena.

Jaké pozadavky maji firmy na uniformy za-
méstnancu? Podle éeho se pfipravuji takové
kolekce? A jaky vyznam maji v tomto ohle-
du logo, firemni barvy, zamé¥eni businessu?

Kazdy zakaznik je pro
nds jedinecny projekt.
Kolekee ptipravujeme
podle pozadavku kli-
enta v souladu s jeho
zaméfenim. DiileZité
je pro nds prostredi,
design manual spo-
le¢nosti, $koly, bere-
me v potaz kazdou
malickost. Uniforma

Proto nerozumim tomu, proc se
klade tak obrovsky diiraz

na budovy, interiéry, Skoleni,

a pak se zapomina na ten

posledni nejdilezitéjsi clanek
celého fetézce, a to je clovék.
Clovék, ktery je tvafi a osobou,
ktera bud pfinese zisk, nebo ne.

musi byt soucdsti a zapadnout do celkového
konceptu zakaznika.

Poradate také skoleni o dresscodu, o fi-
remnim odivani. Co je poslanim? A co si
prejete, aby bylo vysledkem?

Soucasti nasich sluzeb je i $koleni pro zamést-
nance. Pfejeme si, aby se projekt dotdhl do
konce. Aby vysledek byl dokonaly. Zakazka
nekon¢i dodanim zbozi klientovi, ale pak je
dulezité, aby ten, kdo uniformu bude nosit,
védél, jak ma byt upraven a jak md vypadat.
Jaké doplriky volit, co se smi, co ne.

Casto premyslim o obleéeni &inikh a servi-
rek nebo tfeba privodéich. Mivam pocit,
Ze byt na jejich misté, tak bych zkolabova-
la. | v horku maji dlouhé kalhoty, kosile,
uzavienou obuv. Léta byvaji u nas stéle
teplejsi — nedalo by se i pro tuto profesi
vymyslet na toto roc¢ni obdobi ,néco”, co
by sice nevybocovalo ze zvyklosti, zaroven
ale bylo pfijemnéjsi a zdravotné pfihodnéj-
$i? Nebo naopak provokativnéjsi, veselejsi,
hlavné leh¢i? Nejsme pfilis konzervativni?

Nase kolekce nevypadaji jako typické unifor-
my. Hraji barvami, jsou pestré a pro déti vese-
1é. Pro dospélé volime také modely a barvy,
které budou sluivé a lidé je budou radi nosit.
Peclivé vybirdme materialy, které testujeme,
nez spustime vyrobu. Kontrolujeme pohodli,
mékkost materiali, funkénost, komfort pri
noseni i udrzbé. Vyvoj kolekee je dlouhy pro-
ces. Distancujeme se od klasickych uniforem,
neusilujeme o to, aby hlavni hodnotici krité-
rium byla jen nejnizsi cena. Zalezi ndam na
vysledku. Chci, aby kolekce pod znackou
CAMIA dychaly kvalitou, originalitou, aby
lidé a déti, ktefi tuto znacku nosi, se tésili

z pocitu, ktery jim nage uniforma pti bézném
pouzivani poskytne.

Které obory zatim své uniformy nemaji
a slusely by jim?

Banky. Tady jiz dlou-
ho sleduji upadajici
trend v oblasti odiva-
ni. Mnohdy ani nepo-
znam, kdo je v bance
jeji pracovnik a na
koho se obratit. Vlast-
ni vybér oblecent je
velmi ¢asto nerepre-
zentativni a poskozu-
je celkovou image fi-
nanéniho domu.

[ Prochone
2 BUSINESS

PROSPERITA

www.madambusiness.cz



Banky maji doporuceni pro své zaméstnance,
ale to je v dnesni dobé neuhlidatelné a neposti-
zitelné. Vytratila se noblesa, distojnost, a tim

i davéryhodnost mé jako zédkaznika v ¢lovéka,
ktery predstavuje tvar instituce, jeZ spravuje
mé finance. Mtizeme si fikat, Ze je to povrchni,
ale vzhled je prvni dojem, ktery vnimame jesté
pred tim, nez ¢lovék zaéne hovotit. Tento prv-
ni dojem ovlivni to, s jakou diivérou budeme
daldi informace pfijimat. Proto nerozumim to-

Uniforma musi byt souéasti
a zapadnout do celkového
konceptu zakaznika.

mu, proc¢ se klade tak obrovsky diraz na budo-
vy, interiéry, $koleni, a pak se zapomind na ten
posledni nejdtilezitéjsi clanek celého retézce,

a to je ¢lovék. Clovek, ktery je tvati a osobou,
ktera bud pfinese zisk, nebo ne.

Premyslela jste nékdy o zakazce sni?

Ne.

Podle ¢eho se rozhodujete, jak uréitou ko-
lekci pojmout? Je hlavnim voditkem cena,

material, mnoZstvi odévu, prestiz klienta?

Podle klienta. Kazda zakazka je zajimava a ji-
nd. Kazda nase kolekee je jina.

Zena, ktera se neztrati
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Kdo byva autorem designu?

Ja.

Zlobi vas, kdyz zadavatel odmita pfistoupit
na vami navrhované feseni? Jak vnimate
kompromisy, které musite obcas udélat?

Kompromisy obohacuji obé strany.

Na ¢em predevsim stavite své podnikani?
Jaké jsou vase zasady, priority, pravidla?

Na pristupu ke klientovi, originalité, kvalité,
zodpovédnosti a duvéte.
otazky pfipravila Eva Brixi




I pozdrav redakce / nase nabidka

Podnikdni a nejistota

Jeden ¢esky politik pred lety doporucil, aby podnikatelé
spoléhali sami na sebe, a nikoli na stat, na sviij odhad,
intuici, na sva cisla, své moznosti. Kdyz se jeden pusti
do businessu, je to jeho rozhodnuti a jeho riziko, s ni-
miz vstupuje na platformu seberealizace, zkousek, od-
hodlani a plant s védomim, ze bude ptisobit v uréité dobé, zemi, jejich
mantinelech. O nejistotach, které se svétem businessu souviseji, kazdy
vlastnik firmy vi své. Otazkou ztstava, zda nejistotu zacit povazovat za
stabilni prvek podnikani a naucit se s ni kamaradit. Ale jak? Zna néjaky
prognostik odpovéd? A ma viibec smysl se takto ptat? Mozna prece jen
ano. Vlastné urcité. Eva Brixi, $éfredaktorka

Koncentrace - Pozornost,
soustiedéni, produktivita

=z

Chris Bailey

Nase pozornost nebyla nikdy tak rozptylovana jako dnes.
Presto si to nedokazeme odpustit a travime spoustu casu
™™ A | zbyte¢nostmi. Prakticky priivodce ovladanim pozornosti —
CE = | jedine¢ny néstroj, ktery vam umozni byt kreativnéjsi, pro-

= | duktivnéjsi a zit smysluplnéji. S touto knihou se naulite,
jak ziskat nad svou pozornosti kontrolu.
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Nenechte si ujit novinky na blogu intuitivediary.com nasi redaktorky
KateFiny Simkové.

Pfemyslite nad zménou vizualni identity nebo marketingové strategie?
S Martinem Simkem a mediaknow.net najdete spravny smér.
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Vyuzivate ve své praxi sluzeb
blogerek a blogeru?
Andrea Dostalova

Ceské ghitko s.r.o.
jednatelka

Ja sama aktivné takové spoluprace nevy-
hledavam. Pravda je, Ze na Instagramu
chodi zadosti o spolupraci docela ¢asto. Dfive bych dala ghicko ko-
mukoliv, kdo si o néj fekne. Pravda ale je, Ze nékteti zdjemci jsou
velice vykutédleni. A to ja nemam rdda. Ja sama nemam ¢as blogery
sledovat, ale mdm pdr, ale opravdu par... oblibenych. Tzn. Ze kdyz
pottebuji inspiraci, co vafit, jdu nejdfiv k nim... a az kdyz nenajdu,
jdu googlit. Pravda ale je, Ze jde o lidi, ktefi jsou mi velice sympa-
ti¢ti, nesta¢i mi, ze maji hezké fotky... Musi mi sedét hlavné lidsky.
No a kdyz zjistim, Ze tito ve svych receptech pouzivaji nase ghicko,
napi$u jim a jako podékovani jim nabidnu, Ze jim nase produkty
poslu. A tak obcas vznikne tak trochu vztah... Vim, Ze spoluprace

s blogery, influencery funguje. Ja na to ale nemam zaludek. Nebo to
moznd neumim, jsem ze staré koly, z jiné generace.
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Co délate pro udrzitelnost
na zemi, ha pracovisti

_ ¢i v osobnim Zivoté?

q Pavel Véela

General Logistic Systems
Czech Republic s.r.o.

feditel

GLS se dlouhodobé vénuje tématu udrzitelnosti, o cemz svédci

i konkrétni aktivity v ramci programu ThinkGreen, ktery jsme od-
startovali jiZ pred 12 lety a jehoz vysledky pravidelné publikujeme na
nasem webu. Nage role je o to dileZitéjsi, ze ptisobime v segmentu,
ktery je soucasti extrémniho boomu online prodeji. Usilujeme nejen
o minimalizaci vlivii na$i ¢innosti a riizna kompenzaéni opatfeni, ale
snazime se délat i osvétu mezi spottebiteli, ktef{ si casto neuvédomu-
ji, jak slozity proces spousti jednim kliknutim v ndkupnim kosiku.
Pokud lze shrnout tuto vyzvu do jedné véty, znéla by: Premyslejte
nad svoji osobni spotfebou a snazte se ji délat s rozmyslem.
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E Nasuste si dobroty na zimu

Susicka potravin PRESIDENT se
sttedovym horkovzdu$nym ventildtorem hravé ‘
zvladne ovoce, houby, bylinky i maso. Pét susi- { g
cich ro$tt nabizi velkorysy prostor 3500 cm?,
regulaci teploty od 40 do 70 °C a nastavitel-
ny ¢as od 1 do 48 hodin. Tichy chod
zajisti, Ze své dobroty muzete pfipravo-
vat ve dne v noci. Susicka spliuje ve-
$keré pozadavky na komfortni suseni
potravin a rozifuje sortiment luxusni linie
kuchynskych elektrospottebi¢ti PRESIDENT. Pfi vyvoji se kladl diraz na
dodrzeni nizké spotteby energie a minimalni hlu¢nost. Digitalni ovldadaci
panel susicky umoznuje snadnou kontrolu a pfesné nastaveni parametra
su$eni. Soucasti navodu jsou ptivodni recepty pro suseni jablek, $vestek,
bylinek, rajcat, chilli papricek, lesnich hub i veprového a hovéziho masa

(tzv. jerky). Suseni horkym vzduchem uchovava v potravinach vysoké
mnozstvi vitamind a cennych nutri¢nich latek. (tz)

00 0000000000000 0000000000000 000000 0

00 0 0 000000000 0000000000000 00COCOCOCKOCININIS

&
QW
-

L

www.madambusiness.cz



Podnikatelé nerezignovali,
naopak se znovu pousteji do businessu

Maloobchod, kadefnické sluzby,
stravovani nebo pfiprava stavenisté —
to jsou oblasti podnikani, které
pfimo zasahla koronavirova
pandemie. Podle analyzy poradenské
spoleénosti Bisnode v prvni poloviné
letosniho roku, s vyjimkou stravovani,
byl v té&chto oborech ¢innosti pocet
nové registrovanych Zivnosti vyssi
nez pocet Zivnosti zruSenych.

V prvnim pololeti v CR za¢alo podnikat

31 250 fyzickych osob podnikateld, coz je

0 10 % méné nez ve stejném obdobi lonského
roku. Celkovy pocet registrovanych OSVC
presahl 2,13 miliénu osob, pricemz podnika-
telské aktivity vyviji zhruba polovina z nich.
»Z 464 obort ¢innosti, ve kterych ptsobi ales-
poii 50 OSVC, jsme v prvnim pololeti u 60 %
zaznamenali pokles,“ zhodnotila statistiky
analyticka Bisnode Petra Stépanovd.

Nejvic fyzickych osob zahdjilo podnikani ve
volné Zivnosti Vyroba, obchod a sluzby neuve-
dené v ptilohach 1 az 3 Zivnostenského zéko-
na. ,Mezi nejzadanéjsi obory v prvni poloviné
leto$niho roku pattilo naptiklad i stravovani,
kadernické sluzby, maloobchod nebo piiprava
stavenisté, coz jsou soucasné oblasti podnika-
ni, ve kterych doslo k vysokému poctu zruse-
nych zivnosti. Tyto turbulence souviseji s vy-
vojem na trhu ovlivnénym koronavirovou
pandemii. Nicméné, s vyjimkou stravovani byl
ve vSech zminénych oborech pocet novych
zivnosti vy$si nez pocet zrusenych,“ dodala
Petra Stépanova z Bisnode. ,,To je piizniva

Top 10 - nové Zivnosti v 1H 2020

cesta samostatnosti IIIIEIGING

‘

NACE

Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptil. 1 az 3 Zivn. zékona

Pfiprava stavenisté
Maloobchod v nespecializovanych prodejnach

Podpurné ¢innosti pro zeméd&lstvi a poskliziiové ¢innosti

Cinnosti v oblasti informaénich technologif
Kadefnické, kosmetické a podobné ¢innosti
Cinnosti reklamnich agentur

Opravy a Udrzba motorovych vozidel, kromé motocykli
Stravovani v restauracich, u stanka a v mobilnich zafizenich

Ostatni vzdélavani

aktualni poéet  pocet novych

42759 4560
66 155 2214
107 391 1403
44 021 1142
30816 119
66 109 961
22 035 956
51717 764
112 022 733
29721 721

Top 10 - zrusené zivnosti v 1H 2020

NACE

Zprosttedkovani velkoobchodu a velkoobchod v zastoupeni

Maloobchod v nespecializovanych prodejnach

Stravovani v restauracich, u stanka a v mobilnich zafizenich

Vystavba bytovych a nebytovych budov
Pfiprava stavenisté

Velkoobchod a maloobchod, opravy a Gdrzba motorovych vozidel

Silni¢ni nakladni doprava
Kadefnické, kosmetické a podobné cinnosti

Uéetnické a auditorské &innosti, dafiové poradenstvi
Ostatni profesni, védecké a technické &innosti j. n.

aktualni poet poéet zaniklych

195 055 1485
107 391 1044
112 022 937
85720 833
66 155 710
44534 477
51233 433
66 109 427
64 321 423
50 309 374

zdroj: Bisnode

zprava, protoZe se zda, ze podnikatelé nerezig-
novali a pousti se znovu do businessu,” uza-
viela Petra Stépanova.

Nejvyssi prirastky vztazené ke stavajici podni-
katelské zakladné letos zaznamenal vyzkum

a vyvoj v oblasti pfirodnich véd nasledovan

vyrobou obchodem a sluzbami. Naopak, po-
dobné jako v loniském roce, k nejvétsimu rela-
tivnimu poklesu doslo v oborech spojenych

s financemi. Pocet registrovanych podnikatelil
v oblasti Fizeni a spravy finan¢nich trhii se sni-
zil 0 17 %. (tz)
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Od ucitelky a knihovnice
k IT specialistce

Jsou obory a profese, které byvaly doménou muzi. Ale zatimco tieba
v pfipadé hornikll to plati stéle, v jiném, dlouha Iéta vysostné muzském
oboru, se to v poslednim desetileti vyrazné méni. Reé je o informaénich
technologiich, kde se Zeny stale ¢astéji prosazuji na vsech urovnich od
testerek a analyticek az po programatorky ¢éi architektky a manazerky
celych siti. V Geis CZ puUsobi v oblasti IT nékolik zen. Jednou z nich je
Bohuslava Vaskova, ktera pracuje jako IT specialistka.

Pfipomenme jen, ze Skupina Geis ma hlavni
sidlo v némeckém Bad Neustadtu. Jeji historie
se zacala jiz v roce 1945, kdy Hans Geis zalozil
dopravni spole¢nost. Béhem své existence se
rozvinula v globalniho poskytovatele kom-
plexnich logistickych sluzeb. Skupinu vlastni
a 1{di po celou dobu rodina Geis. Dnes za-

Bohuslava Vaskova
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méstnava kolem 6500 lidi, v roce 2019 vygene-
rovali obrat 1,038 miliardy eur.

Do skupiny pati{ spole¢nosti v Némecku, Svy-
carsku, Lucembursku, Rakousku, Polsku, Ce-
ské republice a na Slovensku. Hlavni oblasti
podnikani skupiny Geis jsou Road Services
(paletové/kusové a celovozové prepravy), Lo-

gistics Services (kontraktni logistika, vyroba
oballl) a Air+Sea Services (letecké a ndmoini
prepravy, specialni projekty pfeprav).

V Ceské republice patii do skupiny Geis firmy
Geis CZ s.r.o., Geis CZ Air+Sea s.r.o., Geis So-
lution CZ s.r.o. a Spedition Feico, spol. s r.o.
Na Slovensku je to Geis SK s.r.o. Cesko-slo-
venska ¢ast skupiny zajistuje komplexni logis-
tické sluzby: kusové, paletové a celovozové
prepravy, letecké a namorni prepravy, kon-
traktni logistiku, v¢etné vyvoje a vyroby oba-
18, od jednoduchého skladovani az po sofisti-
kované logistické projekty. Zaméstnava vice
nez 1300 pracovnikd na 37 pobockach.
Takovy zabér ¢innosti odborniky na IT potie-
buje. Bohuslava Vaskovd priznala, Ze mé kaz-
dy den co fesit...

Myslite, Ze by se dala jednoduse popsat
napli vasi prace?

Zpracovavam pozadavky, které mi chodi

v ramci helpdesku. Jde o technickou podporu
uzivatelim, tedy zaméstnanctm firmy, a zaka-
zniktim pti feSeni béznych problému. Vénuji
se hlavné podpore nasich zakaznickych apli-
kaci, tieba GClient, coZ je webova platforma
pro firemni zdkazniky, kterd slouzi k objedna-
ni a odbaveni paletovych preprav, a podpore
GCarga, tedy naseho interniho softwaru, ve
kterém spravujeme provozni informace z celé-
ho systému, nejen o prepravich, dodavatelich,
ale i zakaznicich. Hodné tedy komunikuji

s obchodnim oddélenim i provozem na strané
jedné a s programdtory v nas$i dodavatelské fir-
mé na strané druhé, kterym hlasim chyby sy-
stému nebo pozadavky na vylep$eni. Nasledné
jejich opravy a zmény testuji.

Bavila vas technika a pocitace uz v détstvi,
nebo jste jako malé chtéla byt nééim dplné
jinym?

V détstvi ani v dospivani by mé ale urcité ne-
napadlo, Ze se budu vénovat zrovna této praci.
Byla jsem normédlni holka s normalnimi ,,hol-
¢i¢imi“ zajmy, chtéla jsem byt ucitelka nebo
knihovnice. Méla jsem vzdy rada matematiku,
ale ur¢ité jsem nebyla vyloZené technicky typ.

A kdy jste tedy pro IT ,zahorela”?

Studovala jsem ekonomicko-spravni fakultu
na Univerzité Pardubice. Ve skole jsme méli
kazdy semestr alespon jeden predmét zamére-
ny na vypocetni techniku. V té dob¢ jsem za-
¢ala na kolejich bydlet se svym nynéj$im man-
zelem, ktery byl vzdycky fanda do poc¢itaca,

a hodné jsem se od néj naucila. Prace s pocita-

www.madambusiness.cz



¢em mé v té dobé zacala vice zajimat a bavit.
Ale netusila jsem, Ze se tim jednou budu Zivit.

TakZe vas k této profesi pFivedla laska?
Jde tedy nakonec o splnény sen?

Nevim, jestli jsem si tenkrat myslela, Ze jde

0 praci snt... Rozhodné jsem cilené nehledala
zaméstnani v IT. Pfi-
§lo to tak néjak samo,
neplanované. V ro-
ce 2002 jsem skoncila
$kolu a potfebovala
jsem nékde nastoupit.
A v Geisu na pobocce
v Mohelnici zrovna
hledali nékoho, kdo
se nauci pracovat se
systémem Trabis, coz
byl predchiidce dnes-
niho GCarga. Tento
systém se v té dobé
pouzival pouze ve dvou pobockach firmy

a mél se zavadét do celého systému, tedy na
vSechny ostatni pobocky firmy po celé repub-
lice. Poméhala jsem s rozjezdem Trabisu na
ostatnich pobockach. Slo o nastavovani riz-
nych ¢iselniki, uzivateld, smérovani zésilek

Pro bézného uzivatele je nékdy
obtizné pochopit, jak nase
systémy pracuji. A mym tkolem
je vysvétlit jim technické véci tak,
aby s nimi dokazali pracovat

i ti technicky méné zdatni. Tesi
mé, kdyz pak dostavam pozitivni
zpétnou vazbu. To mi déla
opravdu radost.

a hodné jsem v té dobé poskytovala podporu
faktura¢nimu oddéleni — zadavani cenikd,
$koleni fakturantek.

Dnes ale délate néco jiného...

V roce 2013 jsem se do firmy vrétila po Sesti-
leté matetské dovolené. Dost véci se zménilo,
zalaly se pouzivat
nové systémy, ale na-
pli prace je hodné
podobna.

Jak se citite v pre-
vazné muzském ko-
lektivu?

Skvéle. Myslim, ze je
to vzdy o lidech, a ne
o pohlavi. Mdm velké

Komunikace v tymu
je bezproblémovd, jsou to odbornici na svych
mistech. Jsme rozeseti po riznych pobockach,
takze komunikace probiha prevazné po telefo-
nu a e-mailu. Nagtésti ndm alespon jednou za
¢as firma umozni se potkat osobné na néja-
kych vikendovych akcich.

$testi na bezva kolegy.

u pocitace I

Co pro vas bylo zatim nejvétsi vyzvou?

Asi si nevybavim nic konkrétniho, co bych
mobhla oznacit za nejvétsi vyzvu. IT je hodné
dynamicky obor, porad se néco méni, takze pra-
ce neni jednotvarna. Jsem rada, Ze jsem nasla
zaméstnani, které mé bavi, v oboru, ktery jsem
sama ani neplanovala jako svou mozna celozi-
votni napln. Pro bézného uzivatele je nékdy ob-
tizné pochopit, jak nase systémy pracuji.

A mym ukolem je vysvétlit jim technické véci
tak, aby s nimi dokazali pracovat i ti technicky
méné zdatni. Tési mé, kdyz pak dostavam pozi-
tivni zpétnou vazbu. To mi déla opravdu radost.

Mate ¢as i sama na sebe, na odpoéinek,
na uklidnéni?

Mam tfi déti, takZe ndpln volného casu se dost
odviji i od tohoto faktu. Hodné véci délame spo-
le¢né, ale nyni jsou uz déti vétsi, tak mam cas
i sama na sebe. Rada cestuji, miluji hory, lesy,
vodu a také kolo. Pottebuji pohyb a otevienou
krajinu jako kompenzaci toho, Ze pfi svém po-
volani neustéle sedim a hledim do monitoru.
Pobyt venku v ptirodé je pro mé nejlepsi zptisob,
jak si dobit baterky.

ptala se Lenka Konvi¢kova
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I s noblesou

Nové kameny restaurace Parnas

Jsou mista plna vzpominek, emoci, zaZitka. Prazska restaurace Parnas

k nim patfi. Kdyz na poc¢atku minulého stoleti nabidla svou pohostinnost
umélcim a podnikateliim & osobnostem nejrozmanitéji zamérenym,

a pozdéji i politikiim, nikdo netusil, jakym pismem se budou psat jeji
déjiny za vice nez sto let. Koncem 70. let minulého stoleti se tu potkavala
bohéma, umélecky svét a svét intelektudld, zivot zde pulzoval tény, které
stmelovaly debaty muzikantd, basnikt, malifa i téch, ktefi se sem jen radi
vraceli. Bylo co poslouchat, na¢ se divat, s ¢éim souznit. Veéery plné
tvofivého a tviréiho napéti se sklenkou dobré nalady, veéery odpoéinku

Van Stétinova

S jakou vizi jste vstoupili na scénu gastro
a cestovniho ruchu?

Prvotnim zamérem bylo znovu ozivit existen-
ci Parnasu a navratit mu jeho slavu. Parnas

se svym skvostnym, historickym interiérem

a originalni atmosférou poji s tradicemi.
Koncept restaurace tedy vychdzi z dob Ra-
kouska-Uherska a prvni republiky. Nabizi se
skvéle pro oslavu dtlezitych milnika Zivota,
jako jsou svatby, vyrodi ¢i narozeniny. Avak
hodi se i pro piijemny vecer s prételi ¢i ob-
chodni schiizku. Svymi prednostmi je v§ak
jako stvofeny pro navstévu zahrani¢nich hos-
ti. Poloha restaurace, vyhled na Hrad¢any,
kousek od Néarodniho divadla, nakonec i his-
torie Parnasu s ptivodnim interiérem, to vse
davd jistou logiku. Jenze uhodil koronavirus.
Razem bylo vse jinak.

S hosty z ciziny jste tedy prestali poéitat?
Posilili jste tendenci vénovat se domaci fi-
remni klientele?

Svym zpusobem ano. KdyzZ se ohlédnu zpét,
kalendar otacel poslednimi listy roku, my jsme
prostory nabidli nejprve spise firemnim vecir-
kiim, vedetely u nds podnikatelské skupiny,
probihala zde nejrtiznéjsi obchodni jednani.
Leden byva vzdy klidnéjsi, a tak jsme prede-
v$im upfesnovali nd§ novy zamér stat se vy-
hleddvanym mistem pro zahrani¢ni turisty. Ja-
ro a léto bylo na zahrani¢ni hosty skromné, to
kazdy vi. I my chdpeme, Ze cestovni ruch to

i nadéle nebude mit jednoduché. Proto jsme
se rozhodli, Ze se budeme nyni opét vénovat
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i nové energie napliiovaly pfislusniky generace, ktera ve spoleénosti
zanechala svou jasnou stopu. Méla jsem tu éest se nékterych jako
novopecend novinarka ucastnit, sméla jsem usrkavat z poharu, ktery
pretékal chuti ,,néco” délat a bavit se pfi tom. Koncem roku 2019 pfevzal
proslulé prostory do spravy novy majitel, ¢esky kapital, rodina Kinclovych.
S jasnou vizi: vratit sem opét ruch velkomésta na zakladé nového
konceptu. Otevfit dvefe zahraniénim navstévnikim, navratit mistu lesk

a slavu nékdejsiho centra s podtextem posezeni, které davalo smysl.
Ostatné novi provozovatelé patfi ke generaci, kterd ma k tomuto
neobyéejnému stifedobodu Prahy svuj osobity vztah. Toto pouto je
stopou, po niz se rozhodli jit. O tom vSem a také o navratu éeské kuchyné
na misto &inu jsem si povidala s Van Stétinovou, manazerkou Parnasu:

domadcim nav$tévnikim, predev$im z busines-
su. Pripravujeme se tedy na podzimni mésice.
Chceme zaujmout atmosférou nasi restaurace,
prostfedim, detaily a samoziejmé jidelni¢kem.

Ozivili jste prvorepublikovy styl. Pro¢?
Meél fadu prednosti, k nimz se nékteti lidé zase

vraci, touzi po nich. Prvni republika byla do-
bou nejen boutlivého rozvoje podnikani, ale

F

Dusan Svoboda

také obdobim, kdy si lidé dokazali uzivat Zivo-
ta. Uméli si odpocinout v restauraci, kavarné,
vychutnat si skvélou obsluhu, popovidat si,
poslechnout si stylovou hudbu. Uméli zastavit
Cas. Patfilo k tomu noblesni, vytiibené chova-
ni, vzajemna ucta, Zivot nebyl tak prekotny

a zbrkly jako nyni. Takovy styl bychom tu radi
nastolili, zavedli, ten sem patfi. S chuti se na-
vracime v nasi kuchyni k dnes opomijenym
ingrediencim, jako jsou naptiklad droby. Av-
$ak muiZete si u nds doprat i typické delikatesy
té doby, jako foie gras ¢i lanyze.

Také jste se rozhodli pro certifikaci v pro-
jektu Czech Specials. Co vas k tomu vedlo?

Zjednodusené feceno, jidelni listek je pro re-
oznacuje, ze vafime ¢eskou kuchyni. Znacka
na to ma hosty upozornit. Cesk4 kuchyné

k prvorepublikovému stylu patfi vice nez co-
koli jiného. Mame naptiklad nékdejsi oblibe-
nou pochoutku by¢i zlazy, kterou si dnesni
navstévnici nejen rodu muzského nemohou
vynachvalit. A nezastiram, Ze tato certifikace
nas muize dobfe zviditelnit, hleddme totiz riz-
né zptisoby, jez k tomu povedou. Toto je jeden
z nich. Vidime v tom novou energii v nastou-
peném sméru a uritou pobidku. Véfim, Ze
Parnas, ktery opét funguje jako cesky produkt,
si zase najde svou cestu a navaze na ve kras-
né, co se zde odehravalo. Ostatné propojeni

s CzechTourismem, ktery Czech Specials za-
stfeSuje, md také svij reprezentativné propa-
gaéni vyznam, je to pro nas jedna z velkych
pridanych hodnot.

www.madambusiness.cz



Povéstné ,stavebni kameny” nové éry Parnasu

Takze ¢eska kuchyné a ¢eska cesta?

Myslim, Ze ano. Spole¢né k noblese a pohodé,
navrat k jistym tradicim, které oceni nejen
hosté moudfi a zkuseni, ale ptijdou jim na
chut i ti, ktefi pracuji soucasné na tfech mobi-
lech. Je to o filozofii, nakonec i o udrzitelnosti,
néavratu k domécim surovindm, z nichz pokr-
my prevazné pripravujeme.

Kdo dava kuchyni osobity raz?

Je to nas séfkuchat Dusan Svoboda, ktery se
navic v tomto stylu nasel. Je to kouzelnik, kte-
rého si nesmirné vdzime. On ¢eskou kuchyni
cti a ovladd, jeho chuté jsou vyttibené. Vi, co
patfi na talif.

Kdava zaziva renezanci, kavova kultura

v mnohém postoupila. Ale Cesi, zejména
starsi generace, stale miluji turka. Uvafite
jim ho?

Miame kévu znacky Alfredo Cremazzuro, ta
sestava z vétsi ¢asti z Robusty a mensi je Ara-
bica. Tento pomér vznikl na zakladé jistého
prizkumu, kdy vétsina tazanych odpovédéla,
ze prednost dava Arabice, ale kdyz ochutnava-
li, vice byli pro pfedev$im méné kyselou Ro-
bustu... AvSak radi plnime pfani a turka samo-
zfejmé uvarime... At je to ¢lovek, ktery si na
»turka“ potrpi, anebo mladsi host, ktery by ho
jen ze zvidavosti chtél ochutnat.

Ostatné jaky vztah maji mladi lidé k ¢eské
kuchyni? Nejsou pfili§ ovlivnéni globalizaci
a snahou okusit to, co se vafi jinde?

Ur¢ité ano. A to jim nelze mit za zI¢é. Davaji
Casto prednost exotické kuchyni, chtéji experi-
mentovat. Na druhé strané chtéji jist i to, s ¢im
jsou bytostné spojeni, co jedli doma, co jim
varila maminka a babicka. Hovézi polévka
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s jatrovymi knedli¢ky je stale fenomén. Takze
i pro mladé je ¢eska kuchyné stdle komnata
otevfena — souvisi to jisté se zvyklostmi a ro-
dinnymi tradicemi.

Co tvofi patef vasi nabidky?

Dusan Svoboda jako $éfkuchat, jehoz uméni je
ovénceno mnoha ocenénimi, je nesporné od-
bornikem, jeho nazorem se radi fidime. Vaclav
Krej¢ik, ktery ma na starost cukratinu a peka-
renské vyrobky, je mistrem nad mistry a mi-
lovnikem klasickych ceskych zékuski. Ceskd
kuchyné v modernim pojeti je prinik, jenz ma
i pro né mnoho vyzev. Maji prostor dokazat,
ze pravé Ceska kuchyné je vic nez srovnatelnd

s vyhlagenymi labuznickymi svétovymi pokr-
my. Takze treba grilované ledvinky, $panélsky
ptacek, bazanti prso, to vie si u nas miiZete ob-
jednat. Z cukrafiny je to klasika — minidezerty
jako vénecky, vétrnicky, ovocné kosicky. A po-
zor: zafadili jsme specialitku nazvanou Lany-
zové kameny Parnas s bortivkami, ¢okolddo-
vou hlinou, rakytnikem, smrkovym prachem

a zmrzlinou ze slaného karamelu. Ta se zrodila
jako zhmotnéni mytologického pribéhu, kdy
po velké potopé jediny prezivsi par za sebe ha-
zel kameny a vznikla nova generace lidstva.
Timto origindlnim zptsobem predstavujeme

i novou éru Parnasu pod novym vedenim,

s novym zacilenim.

Kameny Parnas, nemusely by byt jen coko-
ladové... Mate pfipraveny néjaké malé po-
zornosti pro hosty, aby se nezapomnéli

vratit? Co tfeba pravé kaminek pro §tésti?

Mite pravdu, kameny jsou velmi oblibené, ne-
myslim ted jen ty nase lanyzové. Jako ptirod-
ninu si je vozi lidé z cest, od more stejné jako
z vy$lapu po horach. Kdmen se stava ¢imsi
velmi osobnim, plni i roli talismanu. I od nés
si takovy muzete odnést s sebou.

Zena, ktera se neztrati

2lazy jako pochoutka

Jak byste radi budovali vztahy se stalymi
hosty?

Vztahy jsou velmi dalezité. Uvédomili jsme si
to i nyni za doby fddéni koronaviru. V. mnoha
ptipadech se posilily, mozna navzdory tomu,
ze si néktefi z nas uvédomili, Ze v poslednich
letech mély ¢asto prednost ¢isla, vykony, pre-
stiz, a vztahy jako by nebyly az tak na poradu
dne, nebyl na né ,,¢as® Ale pritom pravé ony
jsou prvkem, ktery nejvice poméhd. Bez dob-
rého vztahu neni dobry business, bez dobrého
vztahu k hostu neni dobra restaurace. Neni pro
nas zatézi nabidnout skleni¢ku nebo dezert tak
fikajic na na$ ucet, vime, Ze neztracime ¢as mi-
lou nevtiravou konverzaci, kdyz je k tomu pfi-
lezitost. Samozrejmé zaklad vztahu restaurace
a hosta je ve spokojenosti. Jaké vykony bude-
me odvadét, tak spokojeni budou navstévnici.

Ke stélicim zacinaji, jak jste naznadila,
patfit firmy. Na¢ se mohou spolehnout?

Zarucujeme reprezentativni prostredi a kvalitni
gastronomii. Novinkou je nase nabidka busi-
ness obédi od pondéli do patku. Po zkusenos-
tech z konce roku 2019, kdy se u nés odehrala
fada firemnich akci, a Parnasu to sluselo, jsme
si fekli, Ze pravé pro firemni klientelu bychom
mohli délat vice. Umime nabidnout pres kok-
tejlové party az po degustacni vecery ¢i vecery
se specidlnim zaméfenim vlastné uplné vsech-
no. Naptiklad s Ladislavem Spackem mtizeme
doporucit sezeni na téma spravné stolovani
pti firemnich setkanich, spojené s exkluzivni
konzumaci.

Nas prostor pojme kolem stovky lidi, pokud se
vSe odehrava ve stoje, a Sedesatku sedicich.
Vénujeme se jak rautovému, tak servirované-
mu pohosténi. Dokézeme byt flexibilni a tvorit
spole¢né se zadavatelem.

za rozhovor podékovala Eva Brixi
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Zeny si svoji pozici

J o o

uz umi obhgjit samy

Byt politickou znamena smifit se s tim, Ze pujdu na trh se svou kuzi
mnohonéasobné viditelnéji nez tfeba v pfipadé manazerské pozice ve
firmé. Na politiku je vidét ze vSech stran a kazdy je zvykly ji hodnotit,

at jiz ma spravné informace, nebo ne. Patfi to k Zivotu. Malokdo si
uvédomuje, Ze i politici jsou lidé, ktefi maji pravo na chybu, omyl, stejné
tak i na své soukromi, své drobné radosti, na volny ¢as k odpocinku

nebo konicky, a pfedevsim na rodinny Zivot. Ten v roli matky byva naroény,
zejména na cas i sily. Pfesto se nékteré Zeny u nas na politickou scénu
neboji vstoupit. Je to vSak velka zkusenost, pro niz stoji za to podstoupit
mnoha odfikani, ktera nesou dalsi pohled na fadu skutecnosti i vztaha.
Jaroslava Pokorna Jermanova je ¢tvrtym rokem hejtmankou
Stfedoceského kraje. Stala se patriotkou, a nejen proto, Zze zde ma

své koreny. Stredni Cechy ma rada, zabydlelo se v nich jeji srdce. Fandi
véemu, co pomuze lidem Zivot v tomto regionu zlepsit, a mnohé se pro to
snazi aktivovat. | do jeji praxe vyrazné zasahl koronavirus, ledacos zménil,
ovlivnil rozhodovani, promitl se také do chovani firem...
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Opatieni, ktera bylo nutno pfijmout v sou-
vislosti s koronavirem, zatizila nasi ekono-
miku a ma zasadni dopad na podnikatel-
skou sféru. Jak jste krizi fesili a co jste pro
firmy ¢&i Zivnostniky v ramci pomoci mohli
pfipravit?

Myslim, Ze koronavirovou krizi ve Stredoce-
ském kraji jsme zvladli, jak nejlépe jsme moh-
li, a délali jsme pro to vichni maximum.
Osobné jsem pomahala i ve skladech a na
mnoha mistech v celém regionu. Denné jsem
vée fedila s krizovym $tdbem. Tato doba byla
velice naro¢nd, predevs$im psychicky, pro nas
viechny. Védéla jsem, Ze podstatné je snazit se
maximalné objektivné a v¢as informovat ob-
¢any o vyvoji situace. A to kazdy den, vikendy
nevyjimaje, abychom predesli panice, protoze
napiiklad zajisténi potfebného materidlu se
nam po celou dobu daftilo.

Jako kraj mdme velmi omezené prostredky

a moznosti pro finan¢ni pomoc komeréni sfé-
fe, ale co se tyka Zivnostnikd, tak jsem moc
rada, Ze se ndm jako prvnimu kraji v Ceské re-
publice v rekordné kratké dobé povedlo najit
feseni v podobé beztiro¢né piijcky, kdy kraj
zajistuje financovani, véetné trokil. Vérim, ze
alespon ¢aste¢né jsme timto zptisobem podni-
kateliim v této tézké dobeé vysli vstric.

Lidi, ktefi nasli odvahu a zaloZili svij
vlastni business, si vazite, coz se projevilo
i ve vasich aktivitdch hejtmanky pomérné
vyrazné...

Za mé volebni obdobi jsme se snazili podnika-
telskou sféru naseho kraje maximélné podpo-
rovat, a to kontinualné. A nejen v podobé kaz-
doro¢nich inovaénich a kreativnich vouchert,
kdy jsme vydali 36 milionti korun na zvy$eni
konkurenceschopnosti 143 malym a stfednim
podnikim v kraji. Reformovali jsme St¥edoce-
ské inovacni centrum (SIC), které nejen ma-
puje podnikatelské prostredi a jeho potteby,
ale pomdhd propojovat sttedoceské firmy

s domacimi, ale i zahrani¢nimi partnery a vy-
zkumnou sférou s cilem podporovat inovaéni
prostredi v kraji. Tento rok jsme partnerem
vyznamné akce Tyden inovaci 2020, jehoz
jsem i patronkou, kde budeme mimo jiné hrdé
prezentovat vyznamné inovatory naseho kraje.
I mnohym ¢tenarkam Madam Business dopo-
ru¢im prijit se za nami podivat, akce byla pte-
sunuta na 29. zaff a hlavni veletrh se odehrava
v prazském Foru Karlin. Navstévnici tu budou
moci ziskat hodné inspirace, dovédi se o no-
vinkach, neottelych napadech.

www.madambusiness.cz



Bude vam ted'koncit volebni obdobi, jak
byste shrnula své pusobeni v roli ¢elné
predstavitelky Stfedoceského kraje?

Vysledky mého ¢tyrletého ptsobeni na této
pozici nejsou samoziejmé jen vysledky mé, ale
celého tymu. Vétim, ze jsme vybudovali pevné
zaklady, na kterych se da dale stavét a které se
daji rozvijet, a vérte,
ze to nebylo mnohdy
lehké. Stredocesky
kraj je i mym domo-
vem a neni klisé, kdyz
feknu, Ze jsem travila
hodné ¢asu s jeho
obyvateli a naslou-
chala jim, abych po-
chopila, co je trapi

a co by si prali zlepsit.
Kraj tvotilidé, a ne
jen ¢isla. Tim jsem se
v mnoha ptipadech
fidila pti svém rozhodovani.

A co se vam tedy podafilo, co vas potésilo?

Za jeden z nejvétsich uspéchu urcité povazuji
to, ze se nam podarilo rapidné snizit zdédéné
dluhy, kterych bylo opravdu hodné, ale i pres-
to jsme zvladli vyrazné posilit proinvesti¢ni
rozpocty. Opravili jsme historicky nejvic kilo-
metru silnic a mostu, postavili jsme na nohy
krajské nemocnice, které jsou jiz provozné so-
béstacné, ,pouze” vynakladdme prostredky do
jejich modernizace a vybaveni.

Velmi rychle jsme reagovali na fakt, ze Stfedo-
¢echti neustale pribyva, proto investujeme do
stfednich $kol, jejichz jsme zfizovatelem. Nyni
pracujeme na tom, abychom vyresili kapacity
$kolek a zakladnich $kol, které jsou principial-
né v kompetenci obci a mést, ale bylo by od
kraje alibistické dat od nich ruce pry¢ s tim, Ze
to neni nase starost. Dostupné a kvalitni vzdé-
lani nasich déti je pro mé absolutni prioritou.
Veelku vyznamné jsme podporili cestovni
ruch, coZ se nam v této dobé velmi vyplatilo.
Podatilo se nam také kompletné zaintegrovat
dopravu téméf v celém kraji, to znamend, ze
na jednu jizdenku objedete uz skoro cely nas
region. Investujeme do socidlnich zatizeni,
zvysili jsme pocet mist v domovech pro se-

Stredocesky kraj je i mym
domovem a neni klisé, kdyz
feknu, Ze jsem travila hodné casu
s jeho obyvateli a naslouchala
jim, abych pochopila, co je trapi
a co by si prali zlepsit. Kraj tvori
lidé, a ne jen cisla. Tim jsem se

v mnoha pfipadech Fidila

pFi svém rozhodovani.

niory a vyrazné v nich zlepsili komfort bydle-
ni. A tak bych mohla pokradovat.

Jak vnimate roli Zena versus politicka
v dnesni spoleénosti?

Nejsem z téch Zen, které se domahaji rovno-
pravnosti kvotami ¢i nafizenimi, protoze vé-
tim, Ze Zeny v dnes$ni
spolecnosti si svoji
pozici uz umi obhajit
samy. Tento vyvoj je
postupny a v nékte-
rych zemich je rych-
lejsi, nékde pomalejsi.
V tomto vyznamu by
se 0 zenach nemélo
mluvit jako o nékom
kiehkém, kolem kte-
rého musime chodit
po $pickach, protoze
tim je pravé znevy-
hodniujeme. Musi byt brany jako rovnocenny
partner. Zpravidla Zena musi ale pracovat
tvrdéji nez muz, aby doséhla svych predsevze-
ti. V politice je to uloha, kdy musite pfijmout
onu rovnocennost se v§im vSudy, protoze zde
vas opravdu nikdo nesetfi, ba naopak, stale se
na vas hledaji chyby, a to verejné. Na to musi-

Zena, ktera se neztrati

rozhovor mésice IIIIIEE

te byt pfipravend nejen vy, ale pfedevsim i va-
$e rodina. V té j4 mam nastésti tu nejvétsi
oporu. Proto se nemusim bét byt oteviena

a fesit véci beze strachu. Ale pres vSechno to-
to odhodlani jste porad clovek, stale se ucite,
a obcas i chybujete.

Vase role politicka se prolina s tou matef-
skou. Daji se v harmonii zvladnout obé&?

Védéla jsem, do ¢eho jdu. Vychovala jsem,

a myslim, Ze uspé$né, svého ted jiz dospélého,
syna. Dnesni svétovy trend respektuje pracu-
jici zeny i s jejich matefskou ulohou. Zeny
matky jsou prezidentkami, premiérkami, ve-
dou velké korporatni spole¢nosti. Je to o or-
ganizaci ¢asu, a predevé§im rodinném a spole-
¢enském zdzemi. Prestoze posledni roky jsem
méla hodné prace, bylo to jedno z nejhez¢ich
obdobi mého zivota. Narodila se mi krdsna
dcera a prinesla spoustu nové energie. Diky
podpote rodiny, predev$im mého manzela,
ktery je s malou doma, jsem nemusela polevit
ve svych kariérnich aktivitach. Kdyz svému
usili vétite, navic pracujete pro kraj, ktery mi-
lujete, a vidite vysledky své ¢innosti, mate po-
cit naplnéni. A co muze byt vice?

ptala se Mirka Kremrova




I jiné podminky

Flexibilni kancelare otviraji dvere

| kdyz mnozi pfislusnici managementu byvali l1éta zvykli pracovat urcité

dny v mésici z domova, pfineslo jim letosni jaro dalsi zkuSenost: na home
office zUstali déle, nez by si kdy byli ochotni pfipustit. Nékteré firmy
zjistuji, ze vlastné kancelafe v podobé trvalého najmu ani nepotiebuiji.

To zakladni zvladnou ¢lenové jejich tymi z pohodli domova, diky technice
a technologiim mohou pracovat odkudkoli. Stéile ve vétsim méfitku se ke

slovu dostavaji kancelafe pronajaté jen na den ¢&i dva v tydnu nebo pouze

pro nékolik zaméstnancu, ale zato s veskerym komfortem a vynikajicimi

sluzbami. Hovofila jsem o tom s Janou Gerhatovou, manazerkou
prazského centra flexibilnich kancelafi Business Link Visionary:

Jana Gerhatova

Opatieni tykajici se koronaviru odstartova-
la v fadé firem novou praxi, kdo mohl, pra-
coval na home office. Mnohé kanceléfe ze-
ly prazdnotou, mnohé se zacinaji rusit.

O cem to svédci?

Koronavirova pandemie ma, stejné jako jiné
krizové situace, velky potencidl zménit koncept
kancelatskych prostor k lep$imu. Nové vzniklé
sanita¢ni naroky prakticky pfes noc znemozni-
ly praci ve velkych otevienych prostorech. Di-
raz na diikladnou hygienu, a to zejména v mis-
tech, kde spolu pfichdzeji zaméstnanci do
kontaktu nejcastéji, bude v ramci kancelar-
skych prostor i do budoucna silit. Z téchto du-
vodu bude nejdulezitéj$im prvkem bezpecnosti
kancelarského prostiedi pravé uroven pridru-
zenych sluzeb. Zaméstnanci potiebuji bezpe¢né
misto pro vykon své prace a také pocit, Ze za-
meéstnavatel déla pro jejich ochranu maximum.

[ Prelons
12 BUSINESS
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Prestoze je pracovni trh v tuto chvili nevyzpy-
tatelny a spiSe stagnujici, difve ¢i pozdéji se ti
nejleps$i zaméstnanci presunou k tém nejzod-
povédnéjsim zaméstnavatelim. A tak ackoliv
jsou kancelafe v soucasnosti ¢asto prazdné,
mtiZeme si byt jisti, Ze lidé se do nich v dohled-
né dobé vrati. K praci a novym ndpadiim totiz
osobni kontakt stile neodmyslitelné patti.

Ano, bez osobniho kontaktu zadna z firem
pusobit dost dobie nemuze. Vidét se, mlu-
vit spolu, osobné fesit to, co je bézné

i nutné, to lidi svym zplisobem naplfiuje,
odpovida to jejich letitym zavedenym po-
fadkam. Chodit do prace je pro vétsinu

z nas ,normalni”. Ale jsou i jina FeSeni,
kompromis, ktery zadina byt trendem...

Kde jinde hledat podporu nez v prostorach
s nej8irsi nabidkou podpurnych sluzeb?

novym pracovnim zvyklostem

V kancelatich Business Link se mohou lidé
soustfedit pouze na svou napln prace, vse
ostatni jim zajistime v ramci nabizeného se-
rvisu, pfi¢emz objem poskytovanych sluzeb
od zacdatku pandemie vzrusta. Uz nestadi stan-
dardni tklidové sluzba v rannich hodinach
kazdy den, ale je potfeba zajistit pribéznou
dezinfekci vSech spole¢nych prostor a bézné
pouzivaného vybaveni. Kancelare Business
Link jsou osazeny efektivni klimatizaci s kva-
litnimi filtry. Samoziejmosti je dostate¢né
mnozstvi dezinfekénich prostredki na vSech
toaletach, v kuchynice i na recepci.

Osobné si myslim, ze lidé nebudou chtit pra-
covat z domova vé¢né. Koronavirus nas tak
muze motivovat k tomu, abychom spojili to
nejlepsi z home office s dochézenim do préace
dvakrat az trikrat tydné. Tento trend ostatné
inspiroval Business Link k vytvoreni nového
produktu Rotate, kdy ma klient k dispozici na-
priklad deset pristupovych karet do kancelare
s péti pracovnimi misty. Je potom na ném, ja-
ky z jeho zaméstnanct si ve ¢tyfech jednodu-
chych krocich zarezervuje pfes chytrou mobil-
ni aplikaci své pracovni misto a ktery se
rozhodne pracovat z domova.

Co tedy vSechno nabizi vase spoleénost
napfiklad mengim a stfednim firmam, je-
jichz management hojné pracuje z domo-
va, ale tfeba jednou az dvakrat tydné po-
tfebuje komunikovat tvafi v tvar?

Flexibilni kancelare, které mame v Business
Link Visionary v prazskych HoleSovicich,
jsou uz ze své definice pripravené na novy
pristup. Klienti mohou o¢ekavat mensi admi-
nistrativni zatéz spojenou se sanita¢ni prob-
lematikou v jejich firmé. Maji k dispozici od-
délené kancelarské prostory v usporadani
back-to-back. VSichni zaméstnanci mohou
samoziejmé vyuzivat spole¢né prostory Busi-
ness Link a komunikovat s kolegy i z jinych
firem u kdvovaru nebo pti obédé. Potiebuje-li
si klient domluvit schuizku, sta¢i jednoduchd
rezervace zasedaci mistnosti. Pokud zamést-
nanci nedochdzeji do kancelare kazdy den, je
zbyte¢né, aby firma platila za neobsazend
mista. V tomto ptipadé je idealni zminény

Osobné si myslim, ze lidé
nebudou chtit pracovat z domova
vééné. Koronavirus nas tak muze

motivovat k tomu, abychom
spojili to nejlepsi z home office
s dochazenim do prace dvakrat
az trikrat tydné.

www.madambusiness.cz



produkt Rotate. Flexibilni kancelare tak nabi-
zeji klientim moznost pracovat zna¢nou ¢ast
¢asu z domova, ale vyuzivat plného servisu
kancelare ve dnech, kdy takto neptisobi.

Zkuste nastinit pfiklad, ktery by dolozil,
zda je flexibilni kancelaF levnéjsi model
nez kanceldF stéla. Treba pro mikrofirmu

o Sesti zaméstnancich, ktefi jesté v lednu
pusobili z kancelafe o 40 metrech &étvereé-
nich a najem ji pfisel zhruba 14 000 K¢ mé-
sicné, véetné uklidu, tepla, vody, elektfiny
apod. Kdy?z si pronajme sedmkrat mési¢né
obdobné misto u vas vidy na deset hodin,
kolik zaplati?

Néjem, energie a uklidové sluzby nejsou to je-
diné, co nase prostory nabizeji. V ramci pro-
najmu klient ziskava velké mnozstvi dalsich
nadstandardnich sluzeb. I proto neni redlné
porovnavat vyslednou cenu prondjmu jen dle
metr ¢tverecnich. Business Link konkuruje
klasickym kanceldtim nikoliv cenou, ale
predev$im nabizenou kvalitou kanceldfi, vy-
bavenosti zazemi a poskytovanym servisem.

business _fink

I

Klademe durraz na design a bezpe¢nost. Na-
$im klienttim radi vytvorime individudlni na-
bidku na miru jejich pfedstavam a aktualnim
potfebam.

Jaké dalsi benefity tim ziskd? Co vie mu-
Zete nabidnout? | postovni adresu
a schranku na korespondenci?

Kromé jiz zminéného
jsou nasim klientim
k dispozici sluzby re-
cepce, prijimani hos-
ta, obstardni posty,
kvalitn{ internetové

pripojeni nebo IT
podpora. Mohou také
vyuzivat zasedaci s

mistnosti pro osobni
schtizky nebo repre-
zentativni spole¢ny
prostor, jednu z na-
$ich deviti teras nebo
béZzeckou drédhu na
stiee. Samoziejmosti

V rémci pronajmu klient ziskava
velké mnozstvi dalsich
nadstandardnich sluzeb.

| proto neni realné porovnavat
vyslednou cenu pronajmu jen
dle metru étvereénich. Business

Link konkuruje klasickym
kancelafim nikoliv cenou, ale
predevsim nabizenou kvalitou
kancelafi, vybavenosti zazemi
a poskytovanym servisem.
Klademe diiraz na design

a bezpeénost.

jsou v Business Linku plné vybavené kuchyn-
ky s vodou, ¢ajem a skvélou kavou.

A podle ¢eho je tieba se jesté rozhodo-
vat?

Cena by ur¢ité neméla byt jedinym rozhoduji-
cim kritériem. Business Link nabizi fadu do-
plitkovych sluzeb,
které v podobné kva-
lité a $ifi nejsou béz-
né v kancelarich do-
stupné. Klienti se na
nds navic mohou
spolehnout i v nesta-
lych ¢asech diky nasi
jedine¢né moznosti
prizpusobit se jejich
momentalnim potre-
bam, zménéach v po¢-
tu zaméstnanct

i v pripadé rustu.

ptala se
Eva Brixi
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Pomahame, aby vam IT skutecné pomahalo!
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Pfijd'te se inspirovat na setkani,
kde o IT mluvime lidskou feéi.
Pfijd'te se podivat, ptat a pobavit.

Setkani je komorni.
Zajistéte si své misto vcas.
Registrujte se na www.daquas.cz



I nase anketa

Covid testuje nasi odolnos
aneb Krize i vize

Presvédcili jsme se mnohokrat, jak Zeny vytecné
zvladaji vedle rodinnych zalezitosti i fizeni
pracovnich kolektivli a zdolavani novych
podnikatelskych vyzev. Avsak letos jim mimofadna
situace vyvolana pandemii koronaviru pripravila
jesté narocnéjsi zkousku. Naplno se staly séfkami
nejen firem, instituci ¢i afadu, ale také
manazerkami rodin, skol ¢i zdravotni vychovy
doma. Svym zpusobem, i kdyz se fada striktnich
opatieni rozvolnila, tyto reprezentantky businessu
a vrcholového managementu vnimaji hrozby
pandemie stéle, coZz pochopitelné pfinasi do jejich
prace dalsi zatézovy prvek. A také stres.
Uvédomu;ji si to a snazi se ze vSech sil, kazda

po svém, takové situace zvladat. Jejich nazory

a zkusenosti mapuje nase zafijova anketa:

Pocitujete od zacatku koronavirové pandemie
v pracovnim a osobnim Zivoté ve vétsi mire stres?
Jak ho zvladate, éim ho dokazete zmirnit?

Mgr. Simona Flekova

majitelka

StudioS + F
Koronavirova pandemie mé
velmi zasdhla pracovné
i emo¢né v dobé karantény
hlavné uzavienim mého
kosmetického studia a pre-

ru$enim osobnich kontaktti :

s klientkami. Ale i po zno-
vuotevieni studia v kvétnu
jsem vyvojem situace ko-
lem covidu pod tlakem

v podstaté neustéle. Visi
zde nejistota z daldtho me-
dialniho komentovani pan-

demie a mozného opétov-
ného zasahu statu. To se

samoziejmé v pracovnim
¢ isoukromém Zivoté prolind. A jak to vSechno ustat? Jsem Zivotni
: optimista a snazim se vzdy najit pozitiva, i kdyz je to mnohdy na-

: ro¢né. Jsem rada, Ze mam podporu a divéru mych klientek, které vi, :

: Ze pro bezpectné a pohodové osetfeni déldm maximum. Musim po-
i dékovat i firmé Mgr. Ladislav Kavan — LK SERVIS, generalni za-

¢ stoupeni GERnétic pro CR a SR, s jejichz kosmetickymi ptipravky
¢ pracuji. Béhem celé covidové doby nam kosmeti¢kdm byl manage-
: ment a nadale je velkou oporou!

BUSINESS

ITA

ilustra¢ni foto Pixabay

RNDr. Véra Palkovska

primatorka

statutarni mésto Trinec
Byli jsme postaveni pred
velmi stresujici situaci, kte-
rou nikdo z nas dosud ne-
zazil. Od pocétku, kdy se
objevili v CR prvni pozitiv-
né testovani, jsme délali
v Tfinci v§echno pro to,
abychom zmirnili dopady
koronaviru na Zivoty obca-
nt a pomahali jim zvlddat
toto tizivé obdobi. Korona-
virus se nas na jedné strané
dotknul negativné, protoze :
se i hodné zakousl do mést- :
ského rozpoctu, ale na dru-
hou stranu prinesl také po-

: zitiva jako vétsi ohleduplnost, vzdjemnou pomoc, trpélivost

: avelikou solidaritu mezi lidmi.

V osobnim zivoté jsem i pres fadu omezeni nouzovy stav prozivala

¢ kladné, protoZe jsem zvolnila rychlé Zivotni tempo, premyslela

¢ 0 svych zivotnich hodnotach, a hlavné jsem méla vice ¢asu vénovat

: serodiné a ynouc¢atim. Uvédomila jsem si, Ze si chci i do budoucna
¢ chrénit ¢as pro své blizké a pro lidi, na kterych mi zalezi. Byla to

: nejen pro mé nova zkusenost a velka lekce.

www.madambusiness.cz




Katerina Lukasova

HR Feditelka
SAZKA a.s.

Martina Brandova

majitelka znacky Andélské pralinky
Mestrey s.r.o.

Stres jsem po zacatku koro-
navirové krize nepocitova-
la, protoze jsem po vcas-
ném avizu nastup moznych
problému ocekavala uz na
zacatku roku. Snazila jsem
se pfipravit firmu i zamést-
nance na komplikace, které
si nikdo z nas v té chvili ne-
dokézal ani jen predstavit.
Pak se ukazalo, ze mali¢-
kost, jako byl v¢asny nakup
zasob z Italie, a predevsim
respiratorti, méla cenu zla-
ta, mohli jsme je pak rozdat
nejen ve firmé, ale i nasim
nejbliz§im. V nouzovém stavu jsem byla ve stresu spis jen z toho, ze
po letech najednou nic nevyrdbim, nemusim brzy vstavat a nezvoni
mi porad mobil. Zakdzala jsem si sledovani ,,straseni® z CT24

a v nastalé pauze se zacaly rodit nové népady a prisly inspirace, kte-
ré, doufdm, firmu posunou dal a pomohou ndm dohnat to, co jsme
{ ztratili. A do zvladani vSech novych vyzev pieji i ostatnim firmam,
nejen té své, hodné sil!

TS A L W VA SR - Dconove

marketingova manazerka
skupina Geis

Doba koronavirové pande-
mie je pro mé velkou zkou-
$kou, a to nejen co se tyce
stresu. V pracovnim Zivote
jsem musela rychle rozho-
dovat o situacich, kde bylo
malo informaci, byly zcela
nové a rozhodnuti muselo
padnout hned a mélo do-
pad na hodné lidi. Vedle to-
ho jsem doma ze dne na
den byla uc¢itelka dvou ma-
lych déti. Cela tato situace
byla pro mé velmi ndro¢na,
a to jak fyzicky, tak i psy-
chicky. Ale i tato tézka doba
mi prinesla mnoho dobrého. Jako dobijeni baterek na mé maji za-
sadni vliv dvé véci. Méla jsem vice moznosti byt se svoji rodinou

a také jsem se presvédcila, Ze firma, ve které pracuji, je strasné fajn.
Mnoho kolegt se zapojilo samovolné do dobrovolnych aktivit -
spole¢né jsme $ili rousky a rozvazeli jidlo pottebnym.

PhDr. Lenka TomesSova

predsedkyné
Klub manazerek

Ur¢ita, respektive umirnéna
davka stresu mi vzdycky
pomdhala k vy$sim pracov-
nim vykontim. Ale pracovni
tlak, napriklad plnéni velmi
kratkych zavaznych termi-
nd, tiskovych uzavérek, ne-
bo stres pred dtlezitou pre-
zentaci, se viibec nedd
srovnat s tim, co jsme pro-
zivali a prozivame v souvi-
slosti s koronavirem. Pro
zvladnuti stresu je pro mne
totiz dulezité, do jaké miry
mobhu situaci ovlivnit nebo
vyresit. Pandemie mi tak

z tohoto hlediska pfinesla novou zkusenost. Ovlivnit ji mohu velmi
okrajové a v minimalni mife, vyfesit ji nemohu. Proto byl stres

v prvnich tydnech vy$si. Nicméné velmi mi pomohl pfistup nasi

Spise nez stres mam obavy.
Obavy z toho, aby korona-
virova pandemie nedorazila
ve vétsi sile. Aby se lidé ne-
prestali chovat odpovédné.
Aby respektovali doporuce-
ni tak, jako tomu bylo ve
vétsiné pripadt na jare.
Obavy méam i z toho, jak
vlastné budeme fungovat,
protoze Klub manazerek
musel zrusit fadu klubo-
vych akci, napfiklad jen ter-
min X. Inspiromatu se mé-
ni jiz potfeti. Vim, Ze jsou
na svété dulezitéjsi véci, ale
clovék potrebuje lidsky kontakt, setkdni s prateli, volné dychat a svo-
bodné se pohybovat... A od ¢lenek klubu také vim, Ze uz jim nase : spole¢nosti, a hlavné to, Ze jsem se mohla na nékterych krocich po-
setkavani moc chybélo. : dilet. Ochrana zdravi zaméstnanci byla a je na prvnim misté — :
: A jak zvladam stres? Naudila jsem se radovat z malickosti — odjara ¢ vsichni lidé naptiklad dostali v té dobé nedostupné rousky a dezin- ~:
na zahradé stale néco kvete. Vzdy rano, kdy si feknu znamou vétu ~ : fekci, nastavili jsme home office pro pozice, u kterych to bylo jen tro- :

ceccccssssccsscssssssnumeEe s

: »diky za kazdé nové rano’, se projdu po zahradé a kochdm se pohle- i chumoiné a jesté dtive, nez se v Cesku zacalo uvaZovat o nouzovém :
: dem na to, co nového na ni vykvetlo. Nejvétsi nabijeckou energie je ¢ stavu, zavedli jsme postupy k ochrané zdravi na véech pracovistich.
: prévé zahrada. A prételstvi, kterd se diky modernim technologiim @ : Vgichni jsme spole¢né pracovali na tom, abychom udrzeli provoz :
¢ v obdobi pandemie snad jesté vice utuZila. Tolik soukromych e-mai- :  a byli schopni zabezpetit sluzby nagim zakaznikim. A to se ném po-

* 1a, humornych videf, legranich fotek a texti jako nyni jsem snad ~ :  : vedlo. Moje zkuSenost, respektive rada pro zmirnéni stresu v dobé

: v zivoté neobdrzela. TakZe na stres mi pomaha i humor a usmév. : i koronavirové tedy je zvysit osobni disciplinu, vénovat se aktulné

: Rdda mam usmévavé lidi, a sama se také rada usmivam. i i podstatnym vécem, pomdhat ostatnim a pfemyslet pozitivné.
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nase anketa

Ing. Zdenka Vostrovska, Csc.

feditelka a predsedkyné predstavenstva
1. VOX, a.s.

Koronavirova pandemie
mne zasahla vyznamné. Ze
i zacatku jsem byla v klidu,
VRN uklidniovala jsem se tim, Ze
to brzy prejde. Po 28 letech
kontaktu se svymi klienty
nastaly smutné dny, respek-
tive mésice.
Kone¢né jsem jako ekonom
pochopila, co znamenaji
»rychlé prachy“ Nerozdéle-

le pohltily fixni naklady
a pocet bezmoci prerostl do
strachu z budoucnosti. No-
va realita je pro mne vy-
zvou hledat jiné cesty, a to mne bavi a napliiuje. Pteji vSem, aby pro-
8li touto krizi s vizi.

Simona Kijonkova

zakladatelka Zasilkovny, CEO

skupina Packeta

Doba pandemie byla spoje-
na s obrovskym pracovnim
vytizenim, stresem a silnym
pocitem nejistoty. Musela
jsem délat rychle celou ra-
du néro¢nych a nepopular-
nich rozhodnuti, aniz bych
védéla, co se stane v nej-
blizsich hodinach a dnech.
Nejhorsi pro mé bylo, ze
jsem méla malo ¢asu na ro-

meé Casto ptaly, pro¢ ted
Vv préci travim ¢as az do
noci, a nékdy i o vikendu.

7w

: krizovy $tab a musela byt neustale online.

: Pozitiva naopak vidim v tom, Ze se vim v tom pravém svétle ukdzou :

¢ charaktery lidi, které mate kolem sebe. A tady jsem &erpala hodné

: pozitivni energie. At uz to bylo ze svych skvélych kolegu v praci,

: ktefi se ve chvili krize semkli kolem mé a podali neskutecny vykon.
: Nebo i sila moji rodiny, kterd mi byla velkou oporou. Na vrcholu

¢ pak stal manzel, ktery se nejen skvéle staral o nase déti, ale pomohl

: mi také cennou radou a povzbuzenim ve chvilich, kdy jsem byla nu- :

: cena fesit velmi slozité situace a rychle reagovat.

: Zaroven se z krize mutize zrodit mnoho zajimavych prilezitosti. Mys- :

¢ lim si, ze my v Zasilkovné jsme tyto piileZitosti dokdzali prerodit

: v projekty, které firmu opét raketové posunou kupredu. Piestoze by- :
: la doba pandemie pro celou skupinu Packeta a Zasilkovnu velmi n4- :

: ro¢na, dnes uz jedeme opét na plné obratky, dokonce jedeme rych-
: leji, nez jsme si za¢tkem roku naplanovali, a ptipravujeme se na
. dalsi vyzvy a bitvy, které v podnikani nikdy neskonci.
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ny zisk z minulych let rych- ¢

dinu, na své tfi déti, které se :

Ridila jsem totiz nepfetrzité :

Katefina Jezerska

Managing director
Fenix Trading s.r.o.

Ur¢ité ano. Neobdvdm se
viru, ale spi$ dasledkt
opatfeni, které vlady jed-
notlivych zemi zavddéji.
Nejvétsi obavy mam

z podzimu, ktery je pro
nds top sezénou. A pokud
se jednotlivé trhy za¢nou
opét uzavirat, mohlo by
nam to zpisobit znaéné
problémy. Jarni vypadek
jsme zvladli, i kdyz s drob-
nym propadem, ale pokud
by se to samé opakovalo

i na podzim, mohlo by nas
to ohrozit. Pevné vérim, Ze
jsme se z prvni jarni viny poucili a pfipadna opatfeni budou
pouze lokalni. Co se ty¢e osobniho Zivota, mdme doma dva $kola-
ky, a my oba dospélaci jsme chodili po celou dobu do prace. Po
dvou mésicich, kdy byli sami doma nebo u babic¢ky, jsme byli
vsichni radi, kdyz se opét vratili do $koly. A jak zmirnuji stres?
Pravidelné cvi¢im jogu, rada si vyrazim na kolo, bézky, pripadné
na prochdzku do ptirody.

B )

Ing. Petra Kalci

reditelka

Lazné Lednice, s.r.o.
Doba, kter4 nés vsechny za-
skocila jak v pracovnim, tak :
i soukromém Zivoté, patii  :
bezesporu mezi stresujici.
Nepattim mezi lidi, kteti
hned ze v$eho délaji prob-
1ém a stresuji se, avsak
situace, ktera nastala, byla
hodné necekand. Co bylo

a je pro mé nejvice stresuji-
ci, je nejistota, kterd neusta-
le ovladé veskeré déni.
Nedotazené pokyny, nejed-
notna stanoviska a kompli-
kovani jednoduchych véci,
nepresné informace a krat-

: ké terminy pro realizaci jednotlivych opatteni. V poslednich dnech

¢ to pak bylo spusténi kampané COVID-Lazné, které vladl neskutecny
: chaos. Uklidnéni a odpocinek hleddm predevsim doma v rodinném
¢ kruhu pti spole¢nych zaZitcich. Miluji relax pti dobrém filmu & kni-
: ze, a kdyz si k tomu ¢lovék muze pochutnat na sklence dobrého mo-
¢ ravského vina, pak vSechny stresy odplavou. Snazim se i pravidelné

: cvidit jogu, pri které vzdy alespoil na hodinku zapomenu na ¢as a vé-
nuji se pouze sama sobé. Obrovskou energii cerpam pfi praci na nasi
* malé zahradce a pti prochazkach ptirodou. Clovék si venku vycisti

: hlavu a po 7 km svizné chiize a celodennim pracovnim vytizeni uz

: mé pfemuze pouze pifjemnd tinava.

pfipravili Eva Brixi a Pavel Kacer

www.madambusiness.cz

ilustracni foto Pixab)
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Kam nechodi slunce, tam chodi léekar

Myslite si, ze Zijete ve zdravém
vnitfnim prostredi s ¢erstvym
vzduchem bez toxickych latek

a pfijemnou pobytovou teplotou?
A presto se citite unaveni, pali vas
odi a trpite nespavosti, vysokym
tlakem nebo sezénnimi depresemi?
Pak jste mozna zapomnéli na jednu
z dulezitych soucasti zdravého
bydleni: kvalitni osvétleni, jez by
se mélo co nejvice blizit
pfirozenému sluneénimu svitu.

Jen diky nému totiz lidstvo od
nepaméti rozeznavalo denni cykly,
kterymi se Fidily vSechny ¢innosti
od ranniho vstavani az po vecerni
ulehnuti na lizko.

Vyndlez umélého osvétleni s sebou ale ptinesl
podstatnou zménu Zivotniho stylu, spojenou

s odklonem ¢lovéka od prirody a jejtho rytmu.
Kvili tomuto vyvoji nyni travime vétsinu své-
ho ¢asu v uzavienych prostorach s umélymi
svételnymi zdroji o mnohem niz$i intenzité

a s odlisnym spektralnim slozenim, nez ma
slune¢ni zéfeni. A to ma neblahy vliv na nase
biorytmy, které jsme zdédili po davnych pred-
cich. S tipy, jak se vyvarovat neptiznivych do-
padt umélého osvétleni na fyzické a psychické
zdravi, vas seznami developerska spole¢nost
JRD, jez se specializuje na vystavbu zdravého
bydleni.

V uzavienych prostorach s umélym osvétle-
nim, které negativné ovliviiuje na§ metaboliz-
mus, travime az 90 % casu. A pravé tyto své-
telné zdroje se ¢asto jen vzdalené priblizuji
intenzité a spektralnimu sloZeni slune¢niho
svitu, na jehoz 1é¢ivé sile jsme zavisli. Slune¢-
ni paprsky jsou totiz silnym piirodnim anti-
depresivem a pfirozenym zdrojem vitami-
nu D, jenz slouzi k optimélnimu vstfebavani
vapniku do kosti, pfispiva k posileni imunit-
niho systému a ma pfiznivy vliv na krevni
tlak, svalovou silu i mozkovou aktivitu. Pro
lidské psychické a fyzické zdravi je proto zce-
la zasadni, aby byly vnitini prostory domu co
nejotevienéjsi slune¢nim paprskiim. A tém
by se mély svou intenzitou, barevnym ténem
a kvalitou barev pfibliZit také umélé svétel-
né zdroje. Jak toho ale docilit, kdyz se bézna
intenzita osvétleni v interiérech pohybuje

v rozmezi 100-2000 luxt oproti i vice nez

70 000 luxtim, které 1ze naméfit ve slune¢ny
letni den?

»Nejdiive byste si méli uvédomit, jaké osvétle-
ni je pro vase zdravi opravdu idedlni. Jasné bi-
1é svétlo vam usnadni ranni vstavani, intenziv-
néjsi chladné svétlo praci a tlumené teplé
svétlo s minimalnim obsahem aktivujici mod-
ré slozky zase vecerni usinani. V noci byste se
navic méli vyvarovat hned tff véci: pouzivani
svitidel s jasnym chladnym svétlem, dlouhého
sledovéni intenzivné zaticich obrazovek tele-
vizi nebo displejii mobilii a pisobeni svételné-
ho smogu z venkovniho prosttedi, coz je pro
zdravi stejné ohrozujici jako nedostatek slu-
ne¢niho svitu a nevhodné umélé osvétleni. Je-
diné ve tmé totiz dochazi ke zvyseni hladiny
spankového hormonu melatoninu, jenz zajis-
tuje regeneraci téla, zachycuje volné radikaly
a odstranuje poskozené bunky. Pokud se proto
zajimate o zdravé svétlo, nesmite zapominat
ani na jeho protipdl - ,zdravou’ tmu. Zékladni
udaje o barvé svétla, neboli teploté chromati¢-
nosti v kelvinech, naleznete na kazdé LED za-
rovce: ¢im chladnéjsi zateni (tedy vice do
modra), tim vice kelvint,“ vysvétlil Jan Rezab,
majitel JRD.

Se svételnym smogem nebo prili§ ostrymi
slune¢nimi paprsky si vét$inou poradi tmavé
zavésy ¢i zatazené zaluzie. Jak ale zajistite do-
state¢ny prisun svétla do tmavé domacnosti,
kterd nedisponuje velkym prosklenim ani

Stupnice teploty chromatic¢nosti v kelvinech

cesee
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vhodnou dispozici? ,,Zakladni kroky k slun-
nému bytu jsou pomérné jednoduché. Nejpr-
ve si umyjte okna a odstrarite z nich v§echny
necistoty, pripadné tézké zavésy. Poté se
zbavte prebyte¢nych dekoraci na zdech, aby
se slune¢ni svit mohl Iépe, a pokud mozno

i rovhomérné, odrazet do jednotlivych mist-
nosti. Podobné vam poslouzi svétlé vybaveni
a bilé zdi, které doplnite napt. ptirodni dre-
vénou podlahou, ktesly nebo polstari.

A v neposledni fadé si nepotizujte doplnky,
jez pohlcuji svétlo a byt opticky zmensuji,

a instalujte si kvalitni umélé osvétleni. Nejlé-
pe plnospektralni. To ve vas navodi pocit
krasného slunného dne,“ poradil Jan Rez4b.
Plnospektralni osvétleni ptisobi prirozené ja-
ko denni svétlo a ma pozitivni vliv na lidské
zdravi. Je mozné ho vyuzit v domdcnostech,
kancelatich, vyrobnich haldch a $kolach, ale
piesto je v Ceské republice zatim rozsitené
velmi malo. Pouziva se predev$im pfi tzv. své-
telné terapii u pacientu se sezéonnimi deprese-
mi. ,,A pritom je jeho vliv opravdu vyjimecny.
Pomaha totiz predchédzet zrakovym problé-
mim, zvy$uje schopnost soustfedéni, vykon-
nost ¢i produktivitu prace a u zaki a studentt
vede k lep$im studijnim vysledkiim. Neza-
nedbatelné je také to, ze snizuje vyskyt afek-
tivni poruchy SAD (tzv. zimni deprese) a ji-
nych typt depresi a usnadnuje vstavani,
usindni nebo regeneraci organizmu. Napodo-
beni slune¢niho svétla, kdy svitidlo zvladne
ménit barevny tén i intenzitu v zavislosti na
denni dob¢, povazujeme za podstatny krok na
cesté k biodynamickému osvétleni,“ dodala
Petra EliaSova, Sales Manager ve spole¢nosti
NASLI ktera se vénuje vyzkumu a vyvoji
plnospektralniho osvétleni, napt. pro kance-
late spole¢nosti JRD. (tz)
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Unikatni diamant proddn v CR za pét miliénd

Kulaty diamant o vaze 1,09 karatu

(1 karat = 0,2 gramu) barvy Fancy
Intense BLUE s cistotou Internally
Flawless byl vydrazen jedinym
drazitelem za vyvolavaci cenu

4 967 900 korun. Nikdo dalsi pfihoz
neudinil. K diamantu nalezi certifikat
GIA (Gemological Institute of America)
potvrzujici, Zze modré barva kamene je
pFirodniho pavodu. Cesky drazitel uz za
diamant zaplatil a redlné si jej prevzal.

Znalec diamant a $perkat Lubo$ Korbicka,
ktery vedle kupce samotného byl jedinym,
kdo dany diamant vidél na vlastni o¢i, k tomu
fekl: ,Modré diamanty patfi za posledni deka-
du k nejzajimavéj$im investi¢nim prileZitos-
tem. Jejich cena se kazdoro¢né zvysuje o vice
nez 10 %. Poptavka po modrych a rizovych
diamantech vyznamné prevysuje jejich nabid-
ku, protoze je jejich pocet celosvétové velmi
omezeny.*

Ve svété probéhly pouze dvé drazby podobné-
ho diamantu. Samotné modré diamanty se si-
ce obchoduji a drazi velmi pravidelné, ale ni-
koli s kulatym tvarem. Ten je totiZ nejcennéjsi,
protoZe piijeho brusu dochdzi k nejvétsim
ztrdtdm na materidlu a zéroven dava nejhezci
tipytivost.

Je proto unikatni, Ze podobna drazba probéhla
pravé v Ceské republice, kde se drazi drahé ka-
meny v fadu maximalné stovek tisic korun. Od-
bornici se shoduji, Ze podobna drazba se u nés
nebude opakovat minimalné par desitek let.

Ve znamych aukénich sinich Christies a Sothe-
by’s se za poslednich deset let, kdy se tyto vzac-
né kameny zacaly drazit, doslo k pouze dvéma
drazbam podobnym té ¢eské. Christies na auk-
civroce 2015 vydrazila kulaty modry diamant
barvy Fancy Intense BLUE, ¢istoty VVS1, o va-

ze 1,74 karétu za (v pfepoctu) 48 miliont ko-
run. V roce 2018 pak Sotheby’s prodala kulaty
modry diamant Fancy Intense BLUE, Cistoty
Internally Flawless, o vaze 2,02 karatu, a to

v prepoctu za 77 miliéont korun.

»Vidéno touto cenovou optikou udélal cesky
kupec v této neobvyklé drazbé velmi rozumny
nakup. Ucast jediného drazitele pro mne byla
prekvapenim, nicméné barevné diamanty te-
prve vstupuji do povédomi Cechii z investic-
niho pohledu,“ dodal Lubo$ Korbicka. (tz)

ﬂ’r EEE1 Virtualove vsech zemi, spojte se!

Velkym objeviim, pfevratnym vynaleziim, ale
i malym zlepSovackiim casto nahrala ndhoda.
Newtonovi spadlo jablko na hlavu, udélalo
bouli a ejhle, gravita¢ni zakon byl na svété.
Archimédes se neutopil ve vané, nybrz objevil
zakonitost, Ze téleso ponorené do kapaliny je
nadlehc¢ovano.

I v mém pripadé zahrala vyznamnou roli pro-
std ndhoda. V jednom nejmenovaném nejvét-
$im Ceském e-shopu jsem si objednal zbozi

s dodanim téhoz dne. Kuryr byl viak jiného
minéni a rozhodl se, Ze nedéli bude svétit a za-
silku doruci pozdéji. Svét se sice nezboril, av-
$ak ja se rozhodl objednavku zrusit a vyzadat
poukazané penize zpét.

Nebudu li¢it, jak dlouho jsem si na né musel
pockat. Jen prozradim, Ze jsem pri tom splnil
bobrika trpélivosti i dal$i bobtiky — slusné mlu-
vy, pozitivniho mysleni a poctivého jednani.
Nakonec ¢4stka ptistdla na mém Gctu, a tak
jsem mohl za ptipadem udélat tecku s velkym T.
Ze se tak nestalo, zapti¢inila jedna jedind véta
v komunikaci s prodejcem. Napsal mi, Ze ob-
nos bude odeslan do tfi pracovnich dnt. Béz-
nd praktika, feknete si. Ale ve mné probudila
spiciho badatele, kterému to okamzité zacalo
v mozkovné Srotovat.

(Prectonns
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Jak to, ze elektronicky obchod rozlisuje dny
pracovni a svate¢ni? A pravé tak online ban-
kovnictvi? V sobotu, nedéli a stidtem uznanych
svatcich se odpociva?

Dosud jsem Zil v chybné predstavé, Ze nase
»digitalni dvojce®, nebo lépe ,virtudl’, se odli-
$uje od Zivé bytosti tim, Ze nepfijimd potravu,
nevymeésuje, neodmlouva a nemd zadna ob-
¢anska prava. Ale skute¢nost je zfejmé jind,
vefejnosti peclivé utajovand.

Panuje obecné presvédceni, Ze virtualové vy-
tvareji hodnoty, pfipadné je ni¢i, podle vloze-
ného programu, spolupracuji s roboty, ¥idi je
a kontroluji. Tim ale jejich funkce nekonci.

T oni by méli dostat ,,po praci legraci jak fikal
Werich. Také jim nélezi to, co lidem z masa

a kosti - nejen povinnosti, ale i nezadatelna
prava.

Rozhodl jsem se, Ze vyplnim mezeru v na-
$em pravnim fddu a spoleenské smlouvé,
abych virtualum zajistil takové postavent, je-
ho? si zaslouzi. Pfedev$im chci vyvratit roz-
$ifeny mytus, ze nas$ digitalni partner 4.0 ne-
mad narok na socialni vymozenosti fadového
zaméstnance. Ze mu neni teba zajistit vhod-
né pracovni prosttedi, osmihodinovou pra-
covni sménu a dostate¢ny ¢as na prestavky.

ProtozZe nelze predpokladat, Ze se tato prava
stanou samozfejmosti, je nutné zalozit odbo-
rovou Ustfednu, kterd by tuto socilni vrstvu
hajila.
Odbory budou dbat i na to, aby se virtudlim
neupiralo pravo na spravedlivou odménu,
pétitydenni dovolenou na zotavenou a po-
chopitelng, i na pravo stavkovat ¢i odmitat
rozkaz neslucujici se s jejich svédomim
a moralkou. Budu-li uvazovat dal, nevyhne-
me se ani tomu, abychom fenomén virtual-
nich osob nezakotvili v nasem legislativnim
prostredi.
Ze zku$enosti vim, Ze novatorstvi narazi na
odpor konzervativnich sil a zpate¢nika. Proto
se nevyhneme ani vzniku politické strany ha-
jici z&jmy virtudld a jeji ucasti na zdkonodar-
ném procesu. Zvyknéme se na myslenku, Ze
i oni budou nasi rovnopravni sousedé, ob-
chodni, a mozn4 i spolecensti partnefi a spo-
lu s ndmi budou tvofit skvély novy svét.
Konéim vyzvou, kterd by chtéla ottast zakla-
dy soucasné spole¢enské smlouvy: Virtuilové
vSech zemli, spojte se! Kdy, kdyz ne ted? Kde,
kdyz ne tady? Postavme se do Cela procesu,
ktery bude tvotit budoucnost!

Pavel Kacer

www.madambusiness.cz



Hyundai Kona Hybrid:
Elegantni cestovatelka

V redakci mame k modelové fadé
Kona velmi privétivy vztah.
Oslovila nas designem. Zaujala
nas motorizaci. Ale predevsim
pohodou, kterou na posadku

pFi cestovani pfenasela. Nasima
rukama prosly modely s litrovou
motorizaci, s pohonem vsech ¢tyf
kol i ten plné elektrifikovany.
Zajimalo nas, co na ceské silnice
pFfinasi hybridni verze.

Exteriéru opét neni co vytykat. Ma jednoduse
$mrnc a v nepfebernych kaskadach karosar-
skych verzi brazdicich ¢eské pozemni komuni-
kace vynikne. Charakteristickd pfid s netypic-
ky rozmisténymi svétlomety, které dokonale
koteni eleganci karoserie, je nezaménitelna.
Ma jednoduse sexappeal. Celkovy vzhled do-
tvari 18 kola z lehké slitiny, ktera umociiuji
hru tvard ve stfetu kontrasti stinu a svétla bé-
hem jizdy. Je to mali¢kost, avSak velmi efektni.
Mirné ochlazeni radosti pfichazi v interiéru.
Otevrit, pohodlné se uvelebit v kozeném do-
konale Zenské anatomii vyhovujicim sedadle

i s jehlami na nohou. Do této chvile je vie

v poradku. Rozhlédnout se. A prestat snit.
Interiér je v Sedo-Cerné kombinaci velmi stro-
hy. Veskera hravost, jiz Kona oplyvé na povr-
chu, se vytraci. Po vili bude konzervativcim.
Schézi ji ona veseld povaha a my bychom roz-
hodné volili interiér s limetkovymi doplnky,
ktery dodd kabiné optimizmus. Barvy ji slusi.
Vnittek vozu je fedeny velmi dobfe. Nasklada
se do néj ¢tyfclennd posadka a bude mit kolem
sebe dostatek prostoru na vasnivé gestikulova-
ni béhem cesty za klientem. Nebude ¢lovéku
délat ani problém dokoncit ichvatné efekty

v prezentaci nebo dopsat posledni stranky re-
portu na laptopu.

Prostor pred fidicem je prehledny. Misto klasic-
kych budiki (a zejm. otd¢koméru) se musi ¢lo-
veék szit s digitalnimi ukazateli, které daji fidici
prehledné veédét, jak moc se mu dafi rekupero-
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vat, kdy jede jesté ekologicky privétivé, a kdy uz
ne. Vétsinu ¢asu se ale bude pohybovat v zelené
z0né, a tak se mu bude dafit sniZovat spotiebu.
Ta u nas ¢inila 5,11/ 100 km. Asi bychom to
uméli i 1épe, ale co se da délat. Pristé. Manage-
ment spotieby a prenosu energie ¢lovék miize
sledovat jak na pristrojové desce, coZ je relativ-
né bezpecné, tak na plovoucim 10,25 displeji
infotainmentu, ktery je dominantou vozu. Je
kombinovén i s klasickymi tlacitky a kruhovymi
volidi, coz je osvédceny mix. Samoziejmosti je
konektivita na vysoké urovni, moznost pouziti
apple CarPlay, AndroidAuto. Cestovani rovnéz
ulehdi sluzba LIVE Services, kterou méte pri
koupi modelu na pét let zdarma.

Hybridni Kona v sobé kombinuje elektromo-
tor a atmosféricky benzinovy motor o objemu
1,6 1 s 6stupniovou prevodovkou DCT. Celko-
vy vykon ¢itd 141 koni. Elektromotor vypo-
miize vSude tam, kde za¢ind manévr - rozjezd,
akcelerace, trocha toho klickovani v mést-
skych aglomeracich. Je pfijemné tichy, pti
startu prakticky neslysitelny. A pravé proto vy-
dava virtualni zvuk, aby ji do svych mobila
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Zena, ktera se neztrati

nas test NG

a starosti pohrouzené okoli dokdzalo vnimat.
Pfepinani mezi praci elektromotoru a spalova-
ciho motoru je plné v rezii fidici jednotky vo-
zu, a tak se nemusite obdvat, Ze byste si kvuli
hybridu museli dodélavat titul na elektrotech-
nice. A protoze si to Kona zafidi, je mimorad-
né komfortni s ni brazdit silnice. Vy se starate
o0 bezpeci, pozornost a ruch kolem a ona pos-
louchd, jak ji na pedalech, pdkami pod volan-
tem udavate takt. Hezky se fidi, chod volantu
a rank kol je dostate¢né velky. Kona mimo jiné
také nabizi excelentni vyhled. Md moc hezky
naladény podvozek a ve svém chovani je roz-
vazna. Tohle malé SUV nemd sportovni srdce,
kdyz ho chcete rozpalit po dalnici, musite se
pripravit na to, Ze bude chtit ¢as. To ostatné
vyplyva i z fyzikdlnich vlastnosti pohonné
soustavy a jejiho naladéni. JenZze mnohem dii-
le7itéjsi je fakt, Ze je to zkratka stylovd a vy-
rovnana partacka pro manazersky i rodinny
zivot. Mnozi by namitli néco o velikosti kufru
a nemoznosti parkovat v modrych zénach.
Velikost je o schopnosti umét nakladat s pro-
storovymi poméry. A parkovani? Manazerky
a manazeti si umi poradit. Tfeba i tak, Ze se
zméni trend ve prospéch lokalné organizova-
ného businessu.
Z hlediska spotteby dava hybridni Kona smysl
pravé spise v méstském prostredi. Na dalko-
vych trasach zhltne v praméru to samé jako
i 30 Fastback s motorizaci 1,4 TGDI. Jenze
hybridni Konu si budete kupovat pro jeji spe-
cifickou povahu. Pro pohodu. A také proto, Ze
¢lovéka dokaze nejen svymi asistenty, ale
predevsim charakterem za volantem udrzet
dobte naladéného a bdélého.

Katefina Simkova
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