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Nikdo neprerostl prah nebes na tomto kolisavem a riskantnim ceskem trhu,

fekl Ing. Zdenék Juracka, prezident COOP Centra druzstva v rozhovoru o prestizni cené, ktera od listopadu provazi podnikani
spotrebniho druzstevnictvi

ez se zrodi ndzor hu véc, filozofie podnikdni firmy, hez se vyjasni
strategie u nez se ohldsi prvni velké Uspéchy, chce to pravdépo-

dobné jisty ¢us, odvuhu u

silné osobnosti. | kdyZ odbornici tvrdi, Ze

je vhodné polozit zaklady ke kvalité fizeni a kvalité obecné jiz v prvotnich
tezich pfi vzhiku spolecnosti, ut v jukémkoli oboru, heni to zus uz tuk jed-
noduché. | firma, druzstvo, zivhostnik se musi vyprofilovat, uzrdt, vytiibit ve
svém postaveni nu trhu i vaci sobé. Puk i myslenky o kvulité dospéji své
vdhy a ziskdiji prostor k expanzi. Nevim, jak to bylo v pfipadé COOP Cent-
ra druzstva, kazdopddné jiz péknou fadku let stoji v cele obchodniho

podnikdni,

A bez uplu’rnovunl pfisnych meéfitek kvality by asi hezdfilo.

Letos v listopadu dpsuhlo COOP Centrum druzstvo mety GZushé u hod-
not, na nichz se da i v pfistim obdobi vyznumne stavét, O tom vsak jiz
podrobné Iny. Zdenek Juracku, prezident jmenovuné spolechosti:

I

Na letosni listopad bude jisté cely tym COOP
Centra druzstva pékné vzpominat. Ziskali jste
ocenéni v programu Narodni ceny CR za jakost
v podnikatelském sektoru, a to za zlep3eni
vykonnosti organizace. Navic jde o prvni firmu
z odvétvi obchodu. Jaky je vas komentai?

weem Scein.cx -
T. Bati 299, T4 21 Zlin -
bel: STT 601 238 -
e=-mail icilitczlin.cz L

Mélem jste udélala komentar za mne, ale od
vas to beru. VSechny vzpominky budou jisté
dobré, i kdyZ rychle vyblednou. Na nestabilnim
a tvrdém ¢eském trhu to ani jinak nejde.

Samoziejmé si velice cenime toho, Ze jsme

prvni obchodni organizaci, ktera toto ocenéni

ziskala. Osobné to beru i z titulu vicepreziden-

INSTITUT PRO TESTOVANI
A CERTIFIKACI, a. s. Zlin

Ceortifikovany podila CEN EM 150 o004

ta Svazu obchodu a cestovniho ruchu CR jako
vygnameném’ pro cely obchodni systém
v Ceské republice, na kterém zejména novina-

fi (mozna mimo véas, pani Brixi) nenechavaji
nit suchou. Byl bych rad, kdyby toto ocenéni

prispélo ke zvySeni pravé objektivnosti pohle-
du na obchodni podnikani na ¢eském trhu.
Tyka se to predevSim hodnoceni mnohdy kon-
fliktnich, nikoliv vS8ak objektivné posuzova-
nych vztahl mezi prvovyrobou, zpracovateli
a nami, tedy obchodem.

Druhou véci, kterou jste naznacila v otazce, je
samozrejmé zviditelnéni druzstev jako podnika-
telského subjektu. Ta jsou jiz dlouhou dobu,
pro mne z neznamého dlvodu, povazovana za
nechténou Popelku ¢eského trhu. PFitom je
znamo, Ze za 130 let své existence druZstva
dokazala a stale dokazuji, Ze jsou zcela plno-
hodnotnym obchodnim subjektem na ¢eském
trhu, Ze se vzdy chovala na tomto trhu korekt-
né a mohla by byt mnohdy vzorem jinym, a to
nejen obchodnim organizacim.

I

Zvysit vykonnost - to chce také napad a pak ho
uvést do Zivota. Novinek v COOP Centru druz-
stvu je stale hojnost. Co patfi k t8m poslednim?
Zvyseni nasi prestizZe, a to jak vici nasim doda-
vatellim, tak i zakaznik(m, tj. spotfebnim druz-
stvim, je jednou z priorit, ale zaroven i cilem
naSich sluzeb. Cesty k tomuto trvalému
a nikdy na sto procent nedostizitelnému cili
jsou klikaté a mnohdy velmi slozité. Stabilizace

¢innosti COOP Centra a samoziejmé i zvySeni

jeho prestize souvisely v posledni dobé prede-
v8im s prevzetim spravcovstvi dvou nejsilnéj-
§ich maloobchodnich fetézcl v systému spo-
tfebnich druzstev, a to fetézcl TUTY a TIP. Po
roce puUsobeni v této roli se jednoznacné uka-
zuji vyhody propojeni nakupni centraly s vede-
nim maloobchodni sité. Jenom finanéni efekt
pro druzstva, ktera maji v fetézcich své prodej-
ny, se zvysil oproti predchozimu obdobi zhruba
trojnasobné. Je pravdou, Ze finanéni stranka
véci neni vzdy pfimo idmérna kvalité sluZeb, nic-

méné je zejména ze strany nasich odbératell
hodnocena velmi pozitivné.

My bereme kvalitu jako ohodnoceni nasi prace
ve smyslu ziskani adekvatnich nakupnich podmi-
nek od dodavatell pro nase Cleny, tj. spotfebni
druzstva, s tim, Ze respektujeme roli nakupni
centraly v podobé tvrdého vyjednavace, ovsem
pfi zachovani veskerych korektnich a etickych
vztah( mezi trznimi subjekty. Vykazujeme pritom
dle cenového monitoringu zcela srovnatelné
nakupni podminky s nejvétSimi zahrani¢nimi
obchodnimi fetézci a to svédéi o tom, Ze nejen
tvrdost, ale i etika a korektnost mohou pozitivhé
pUsobit na ziskani dobré trzni pozice.

Jste nejvétsi nakupni centralou v republice. To je
také o kvalit&, o vztazich a seriéznosti. Co ddl je
za timto vysledkem?

Byt nejvétsSi nakupni centralou v republice je
pfedevSim zavazek. Pravé tim, Ze jsme nejvét-
Si, jsme také nejvice na ocich konkurentd,
dozorovych organ(, ale i naSich clenl, kteff
bedlivé zkoumaiji jednotlivé kroky, které ¢&ini-
me, a hodnoti je velmi disledné a nekompro-
misné. Vyplyva z toho fakt, Ze Uspéch, jak jsem
uvedl jiz v prfedchozi odpovédi, neni jen balan-
covat na hrané zakona pfi sjednavani nakup-
nich podminek, ale je to i o seri6znosti a kvali-
té vztahl mezi subjekty na trhu. Pokud by nase
ocenéni za kvalitu prfispélo k jejich zlepSeni,
velmi by mne to potésilo a povazoval bych to za
jeden z dobrych vysledkl, ke kterym nase spo-
le¢nost na ceském trhu pfispéla.

Jak pedujete o své odbératele, prevazné Jedno-
ty? Ne viechno, jak jste naznaéil, je mezi
obchodnimi partnery o cenach.
Nase c¢leny pfimo hyckame. Samoziejmé to
neberte doslova, ale skute¢né se snazime hledat
nejschidnéjsi cesty k prosazeni obchodnich
Uspéchl spotiebnich druZstev na trhu ke stabilité
jejich ¢innosti, ale zaroven i k jejich zviditelnéni.
pokracovani na strané 26
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Urcité si davate dohromady, co byste radi ve vasi
firmé pristi rok zménili. Jestli spole¢nost, v niz
plsobite, dospéla do véku, kdy je potieba ji pofi-
dit nové Saty, pak nevahejte. Logo zcela jisté
potfebuje redesign, a s tim vlastné i cela firemni
grafika, vizitkami poCinaje a obalkami konce.
S takovym krokem souviseji i zmény na vasich
webovych strankach. Mohou byt radikalni, nebo
jen nepatrné, k jednomu az dvéma webdm mazZe
pribyt dalSi v souvislosti s vasi specializaci.
Vahate, na koho se se svymi pozadavky obratit?
Firma RIX, ktera pod ochrannou znamkou Pros-
perita nevydava jen ¢asopis stejného nazvu, ale
provozuje i fadu dalSich sluZeb, napfiklad od
designu az po spravu webovych stranek, vam
rada a rychle vyjde vstfic.
Martin Simek, autor internetovych projekt
e-mail: martin@prosperita.info
mobil: 606 615 609

Neihezél’ pozvanku nU tiskovku
Sympatické mikrofony

Pozvanek na tiskové konference chodi vzdy
pred zavérem roku hojnost a nejinak je tomu
i letos. Pro urychleni komunikace se vétSina
poradajicich firem spoléha na e-mailovou
postu, ostatné i zde se mdZe textar a zdatny
PRista a také grafik ¢i designér dobre vyradit.
A tak za jednoduchy, ale G¢inny trik tentokrat
vyhodnocujeme spole¢nost BH Securities
a jeji agenturu New Deal Communications.
Pozvaly nas na tiskovku BHS v Praze 27. listo-
padu 2007 "mailem plnym mikrofond"...

(rix)

]

PrOSpeﬂta je mésicni periodikum o podnikani
a vzajemné komunikaci mezi firmami a jejich velkymi
skupinami, mezi profesnimi uskupenimi a navzajem v pro-
stiedi ¢eského trhu. Prednostné informuje své étenare
0 déni v ceské ekonomice predevsim o¢ima jednotlivych
podnikatelskych subjektl a svazl, asociaci, sdruzeni,
unii, komor a Konfederace zaméstnavatelskych a podni-
katelskych svazii CR. Velky prostor je vénovan prezenta-
cim formou ¢lank( a rozhovord anebo klasické reklamé,
ktera je jedinym zdrojem financovani tohoto Casopisu.
Cilem je oslovit Siroké spektrum podnikatel’ a manazer(
s tim, Ze prednost maji informace o aktivnim postoji
k podnikani a vytvareni trvalych hodnot.

Dobrd radu had zlato

0 kreditkach pro firmy

UniCredit Bank rozsifila nabidku pfimého ban-
kovnictvi o novy produkt Online Card. Jde
o moderni, jednoduchy a bezpeény zplsob zis-
kavani informaci o kreditnich kartach vydanych
UniCredit Bank, a to 24 hodin denné, 7 dni
v tydnu prostfednictvim internetu. Aplikaci Onli-
ne Card mohou vyuZivat drZitelé kreditnich
karet bez dalSich produktl v bance. Klienti Uni-
Credit Bank s G¢tem a kreditni kartou v bance
maji totozné informace o kreditni karté automa-
ticky v menu aplikaci internetového bankovnic-
tvi Online Banking nebo BusinessNet.

Aplikace Online Card poskytuje uZivateli jedno-
duchym a prehlednym zplsobem informace
o kreditnich kartach a karetnich transakcich.
Drzitel karty mUGzZe napriklad sledovat historii
karetnich transakci zpétné az 15 mésicl vcet-
né jejich detailtl s moznosti filtrovat a vyhleda-
vat dle zadanych kritérii.

Online Card je souc¢asti "rodiny internetového
bankovnictvi" UniCredit Bank spolu s Online
Banking (aplikace urc¢ena zejména pro fyzické
osoby nepodnikajici a podnikatele) a Business-

V &ele SINDAT Karel Havlicek

Valna hromada SINDAT, matefské spole¢nosti
pramyslového holdingu Sindat Group, rozhodla,
Ze novym generalnim Feditelem se od ledna
2008 stane Karel Havlicek. SINDAT Fidi svoje
strategické majetkové ucasti zejména ve vyrob-
nich spole¢nostech, ¢leny skupiny jsou mj.
TECHNISTONE, jeden z nejvétSich svétovych
producentl konglomerovaného kamene, déle
textilky SINTEX, TYLEX a SPOLSIN nebo vyrob-
ci finalizované chemie a stavebnich prvkd
SINCOLOR a SINPOL. Skupina SINDAT, kterou
doplfiuje fada sluzbovych firem, celkem expor-
tuje vlastni vyrobky do témér stovky zemi.
Karel Havliek (1969) vystudoval CVUT, titul
MBA obhajil na PIBS, doktorat ziskal na VSE.
Od pocatku 90. let je aktivni v privatni sféfe,
deset let byl Feditelem spole¢nosti EICom, od
roku 2001 je na pozici feditele obchodu a mar-
ketingu Sindat Group. Zaseda v organech pod-
nikatelskych asociaci v CR a EU, pfednasi na
evropskych a americkych univerzitach, publiku-
je, hovofi Sesti svétovymi jazyky.

Na pozici generainiho feditele stfida Bofivoje
Fryberta, ktery stal v cele SINDAT vice jak 16 let
a ktery zlistava predsedou spravni rady. Karel
Havlicek jmenoval sou¢asné novy manaZersky
tym skupiny. Reditelem divize textil se stava Jifi
Zdrazil, feditelem divize chemie a stavebnich
prvkl Pavel Papaj, feditelem divize specialnich
trhl lvo Zavrel a feditelem pro controlling skupi-
ny Katefina Lajblova. Vladimira Zatvrska zlsta-
vé feditelkou financi a spravy majetku. Dovrsila
se tak tim zasadni zména Fizeni aktivit holdingu,
kdy dosavadni funkcionalni systém nahrazuje
systém divizni, odpovidajici orientaci SINDAT na
specialni komodity. (tz)

Redakéni rada pracuje ve slozeni:

Ing. Jaroslav Héba, Clen predstavenstva a feditel Useku
Spréva spolecnosti, ZdpadoCeskd energetika, a. s.

Vaclav Kadlus, specializovany poradce

Ing. Viadimir Feix, generdlni Feditel spoletnosti Cesky
porceldn, a. s. Dubf

Jan Wiesner, predseda Svazu ¢eskych a moravskych vyrob-
nich druzstev

Ing. Milan Gerza, poradce spolecnosti CAC LEASING, a. s.

Ing. Toma$ Nidetzky, mistopiedseda predstavenstva a
1. naméstek gen. Feditele Stavebni spofitelny Ceské spofitelny

PhDr. Hana Vanéckova, tiskovd mluvéi Modré
pyramidy stavebni spofitelny, a. s.

Ing. Eva Zamostnd, feditelka spolecnosti Bohemia Regia

Net (aplikace uréena zejména pro firmy), které
jsou ve stejném designu a vyuZivaji stejné ovla-
daci prvky. Aplikace Online Card nevyZaduje
Zadnou instalaci a k pIné funkénosti postacuje
bézné dostupny software a hardware. Pro pfi-
hlaseni do systému klient zada uZivatelské ¢islo
a vstupni bezpecnostni kdd, ktery mlze kdykoli
zménit. DalSim bezpecnostnim prvkem je Sifro-
vani datové komunikace, které chrani data
béhem prenosu.

UniCredit Bank také nové prebira zodpovédnost
za transakce platebni kartou bez pouziti PIN pre-
sahujici 4500 K¢ jiz 48 hodin pfed nahlasenim
pfipadné ztraty/odcizeni platebni karty. (tz)

S tuzkou zu uchem

Hezké Vanoce!

A je tu predvano¢ni ¢as. Méla jsem den volna.
Paréada, pfipravim se na Vanoce! Uklidim cely byt,
umyji okna, nazdobim pokoje jehli¢im a svicny ve
tvaru stromkU a zvoneckd... Upecu néjaké cukro-
vi a uvafim manZzelovi vyte¢nou veceri. Vecer ho
budu ¢ekat krasné nali¢ena ve svidném spodnim
pradle, v byté provonéném Vanocemi.
Brzy rano jsem vyrazila na nakupy. Byla jsem
tak natéSena, Ze jsem se porad usmivala na
v8echny kolemjdouci. Jak krasny je vanocni
¢as! V nékolika obchodech jsem ale nepochodi-
la. UZ jen samé zbytky vano&ni dekorace. Z 4dné
pékné vanocnich svicny, ani ubrousky se sné-
huléky a zasnéZzenymi domecky, ale zato hodné
moc lidi. | co, nebudu si kazit radost, radsi kou-
pim pékné krati maso na veceri. V. masné jsem
se ani nedostala k pultu, jaky dav lidi tu byl.
A mackali se a strkali. Lidé zkratka zase v pred-
vanocnim ¢ase zahltili ulice.
Domi jsem se dostala aZz odpoledne. Hladova,
zamracena, nastvana. "Hura do peceni cukrovi,
to mi zvedne néladu!" fekla jsem si. Sotva jsem
pustila teplou vodu, Ze si umyji ruce, ozvala se
rana. Bouchla karma a zacala horet... Rychle
jsem vypnula plyn. Pén, ktery pfijel na opravu, si
karmu hned odvezl a pfislibil: "Po Novém roce
jsem tu, i s novou karmou."
Zbytek dne zabralo uklizeni zanefadéné koupel-
ny. K peceni ani k vafeni jsem se uz nedostala.
Tak jsem se aspon navlékla do toho sviidného
pradla.
KdyZ pfisel domd manzel, misto toho, aby si
v&imnul, jak mi to slusi, byl otraveny, Ze nena-
Sel nic k vecefi. Navic se po celodennim lopo-
ceni nemUze ani vysprchovat v teplé vodé.
| pfes vSechny nesnaze je tu opét predvanocni
¢as. A je jen na nas, jestli jej dokazeme pokoj-
né vychutnavat. Bez ohlizeni na to, co bychom
méli ¢i neméli udélat, kolik druhl cukrovi
napéct, jaké véemozné darky nakoupit. Tak se
nechme unaset tim jedineéné romantickym
¢asem... Jeho melodiemi. Hezké Vanoce!
Markéta Bartikova

-
v

Ucetni a poradenska firma
Ing. Mojmir Pri$a
vam nabizi:

vedeni jednoduchého i podvojného tcetnictvi
zpracovani Ucetnictvi za cely rok,
mzdy, DPH, danova pfiznani vSeho druhu
a fadu dalsSich sluzeb
ekonomickych a darnovych
(podnikatelské plany, tvéry, ekonomické
vedeni firem, krizové fizeni apod.)

Kontakt:
Gorazdova 16, 120 00 Praha 2
tel.: 224 917 584, 224 922 420
fax: 224 918 293, e-mail: mojmir@gts.cz

Ing. Irena VIEkovd, vedouci sekretaridtu a PR manager Svazu
obchodu a cestovniho ruchu CR

Mgr. Vaclav Kolombo, pfedseda Druzstva umélecké vyroby
Granét v Turnové

Marek Vich, tiskovy mluvéi a vedouci odboru PR, Kooperativa,
pojistovna, a. s.

Mgr. Pavel Sefl, CSc., odborny konzultant agentury V.I.A.
PRAHA

Ing. Josef BratrSovsky, obchodni feditel spolecnosti GMAG, a. s.
Ing. Karel Havligek, Ph.D., MBA., feditel pro obchodni a mar-
ketingovou strategii spolecnosti Sindat Group, 1. mistopfedseda
predstavenstva Asociace malych a stiednich podnikii a Zivnost-
nikii CR

Prof. Ing. Jaroslav Antonin Jirasek, DrSc., predseda dozoréi
rady, Strojirny Tatra Praha

Marta Snoblova, generaini feditelka, TOP HOTEL Praha, s. t. 0.

Vi a arrir s .
Nasimi stalymi partnery jsou:

o Konfederace zaméstnavatelskych

a podnikatelskych svazii CR

Unie zaméstnavatelskych svazii CR

Svaz podnikateli ve stavebnictvi v CR

DruZstevni Asociace CR

Zemédélsky svaz CR

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR

Sdruzeni podnikateli CR

Asociace textilniho, odévniho a koZedéIného priimyslu
Ceska asociace podnikateli v lesnim
hospodafstvi

Ceskd manaZerskd asociace

ManaZersky svazovy fond

Cesky svaz zaméstnavateli v energetice

Svaz teskych a moravskych vyrobnich druZstev
Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev
Svaz strojirenské technologie, zdjmové sdruzeni
Sdruzeni automobilového priimyslu

Svaz dovozcii automobilii

Svaz priimyslu a dopravy CR

Ceska spolegnost pro jakost

SdruZeni pro cenu CR za jakost - Czech Made
Asociace podnikatelek a manai%rek CR

Asaciace inovagniho podnikéni CR

Euro Info Centrum Praha

SdruZeni pro informaéni spolecnost

Svaz zdravotnich pojistoven CR

Asociace malych a stfednich podnikii a Zivnostniki CR
Asociace Geskych pojistovacich makléfi

Svaz primyslu papiru a celuldzy

Ceska agentura na podporu obchodu / CzechTrade
Ceska leasingova a finanéni asociace
HospodaéFské komora Ceské republiky

Cesky svaz pivovarii a sladoven

Sdruzeni Korektni podnikéni

Komora auditori CR

Gender Studies

Ceska asociace pro soutéZni pravo

Agrérni komora CR

Svaz chemického primyslu CR

PotravinaFska komora CR

Ceska asociace pojistoven

Komora certifikovanych ticetnich

Unie soukromych bezpe&nostnich sluzeb CR

Medidlni purtnerstvi v roce 2007

1. Nérodni politika podpory jakosti

Auto roku Ceské republiky 2007

3. Akce Ceské manaZerské asociace a Mana-

Zerského svazového fondu

Znojemsky hrozen 2007

Marketér roku

Motocykl roku 2007

Stfechy Praha

. CLUTEX - Klastr Technické textilie na vele-
trhu Styl 2007 (unor)
9. Seminare AMSP CR

10. Konference Nova Evropa

11. Pojistovna roku 2006

12. 51. kongres EOQ v Praze

13. Konference LinuxExpo 2007

14. Accenture Zlata koruna 2007

15. Konference Business Solutions

16. Konference Data workshop

17. Svétové setkani koucl v Praze
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Ceny zemédélskych virobed v CR pisobi jako protiinflacni pol§téF

Stanovisko Zemédélského svazu CR k situaci okolo zvySovani cen potravin

emédalsky svuz CR reuguje hu stdle vice se rozvijejici diskuzi o zvy3o-

vdani cen potravin. Hlavni vina za toto zvyseni je pfipisovdna zemé&dal-

cum, resp. rastu cen zemédélskych vyrobcu. Dlouhodobé unalyzy ule
jasné ukuzuji, Ze soucusny rust cen je jen u nékterych zemédélskych komo-
dit (obiloviny, fepku, mI€ko), nu druhé struné je vyruzny pokles cen prusut,
skotu i cukrovky. Podle CSU pramérné ceny zu leden oz zdi 2007 jesté
nedosdhly pramérnych cen pfed vstupem do Evropské unie (rok 2001) -
index je 98,2 %. Vyvoj cen v poslednich mésicich zatim vyrovndval dlouho-
doby pokles cen zemédeélskych vyrobcl zu poslednich 10 let.

Jiz od roku 1990 pUsobi ceny zemédélskych a technologii a predevsim ve vysoké podkapita-

vyrobcd v CR jako protiinfladni polstar. Zatimco
ceny vstupll do zemédélstvi se od tohoto roku
zvySily na 397 % v poloviné roku 2007, ceny
zemédélskych vyrobcl vzrostly pouze na 160 %
ve stejném obdobi.
zemédélci nesli na svych bedrech a v kone¢ném
disledku to znamenalo vyznamny pokles zemé-
délské produkce aZ na 80 % doméaci spotieby,
pokles zaméstnanosti z 500 tis. na cca 130 tis.
pracovnikl, ztratu sobéstacnosti v komoditach
naseho podnebného pasma, zastarani techniky

RUst nakladl tak cesti

lizovanosti a zadluzeni zemédélcl. Také mzdy
jsou v zemédélstvi hluboko pod drovni narodni-
ho hospodarstvi a vékova struktura zemédélcu
se nadale zhorSuje. V roce 2006 celkova spo-
tfeba potravin véetné tabaku a alkoholu dosa-
hla 235 mid. K&, z toho z domaci produkce je
bohuzel jiz jen za 141 mld. K&, tedy pouze 60 %
spotieby. Kazdorocné se podil snizuje. Tato
negativa zatim udrZovala pro obyvatelstvo nizké

ceny potravin, z hlediska ¢eského zemédélstvi

ale znamenala niz&i konkurenceschopnost na

Rozevirani cenovych nidek v CR (r.1989 = 100%)
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evropském trhu. RUst podilu dovezenych potra-
vin bude rychleji srovnavat ceny potravin na
¢eském a evropském trhu.

Podil potravin ve spotfebnim koSi zatim dlouho-
dobé klesal. Zatimco napfiklad v roce 1990 ¢inil
podil vydajli domacnosti za potraviny a nealko-
holické napoje 32 %, v roce 2001 ¢inil podil
vydajd v CR 24,1 %, v roce 2006 se tento podil
snizil az na droven 20 %.
o tom, Ze ceny potravin v CR v 7adném pfipadé
nemohou byt faktorem ohroZujicim Zivotni dro-
veh obyvatelstva CR. Z tohoto ddvodu nelze ne?
vnimat slova ministra zemédélstvi Mgr. Petra
Gandalovice, ktery pripustil moznost, Ze pokud
bude zvySovani cen zemédélskych vyrobcl
pokracovat, zacne uvazovat o snizeni tzv. narod-
nich doplinkovych plateb a narodnich dotaci,
jako nepodloZenou Uvahu. Zvlasté pak v situaci,
kdy ¢esti zemédélci dostavaji mnohem nizsi pod-
pory neZ jejich kolegové v plvodnich zemich
EU 15. Napfiklad v Rakousku zemédélci v roce
2006 obdrzeli dotace z evropskych i narodnich
zdroji na 1 hektar ve vysi 243 % proti zemédél-
ctm v Ceské republice, ktefi navic musi v krat-
ké dobé vyrazné investovat, aby splnili podminky
Evropské unie.

V roce 2007 doslo k vyznamnéjsSimu rlstu cen
zemédélskych vyrobcl obilovin a zejména pSe-
nice. Ceny ostatnich komodit bud stagnovaly,
nebo dokonce klesaly, jako napf. vepfové maso,
jehoz cena se v soucasnosti pohybuje hluboko
pod drovni vyrobnich nakladl a cen minulych
let. Pokles trzeb za vepfové maso proti roku
2001 bude letos cca 9 mld. KE. Zaroven je
tfeba fici, Zze podil ceny zemédélskych komodit
je v koneCné spotrebitelské cené nizky. Napfi-
klad cena pSenice v kilogramu bilého peciva za
prvni pololeti 2007 ¢ini pouhych 3,42 K¢, zatim-
co v obchodé si zakaznik koupi tento kilogram
pecCiva za cenu 41,8 KE. Cena pSenice tak ¢ini
pouhych 8 % v cené tohoto peciva. Dnes uvadeé-

Tento fakt svédci

ny narlist cen bilého peciva tedy i narlist ceny
psenice o 50 % mudZe ovlivnit pouze o 1,70 K&
na 1 kg peciva, respektive u ceny rohliku je
narlst pouze o 6 halérd.
Vyrazné dnes rostou u potravin marze obchodni-
kd. Zatimco v roce 1997 napf. marze obchodni-
kG ¢Cinily u veprové Sunky 38,8 KE/kg, v zaf
roku 2007 dosahly jiz 44,8 KE/kg. V pripadé
masla ¢inila marze obchodnikd 15 KE/I v roce
1997 a v zafi 2007 je to 28,2 KE/kg. Ani kon-
kurenéni prostfedi tedy neznamena, Ze by
obchodni fetézce byly ochotny sniZzovat ceny na
Ukor svych marzi, nybrz tento tlak prenasi do
dalSich ¢lanka vyrobni vertikaly tj. na potravi-
nare a zemédélce.
Je tedy nutné konstatovat, 7e v Ceské republi-
ce zatim nedos$lo k Zadnému vyznamnému pra-
mérnému narlstu cen zemédélskych komodit,
nebot rdst ceny pSenice a mléka je kompenzo-
van poklesem cen jinych komodit. Podil vydajl
domécnosti na potraviny se nezvySuje, naopak
dlouhodobg& klesa. Rist cen potravin v Ceské
republice je daleko vice ovliviiovan cenou ener-
gil, pohonnych hmot, mezd, sazbou DPH a mar-
Zemi obchodnikl. Tyto marZe se dlouhodobé
nejen nesnizuji, ale naopak rostou, a to i v pro-
stfedi konkurencniho boje obchodnich fetézcu.
Praha, 5. 11. 2007
Zemédélsky svaz CR

Srownani drovné ceny zemédélcd, petravinaii a cbhehodniki u
potravinafaké phenicelkminowého chleba za 1. pololeti 2007 v Kikg

i 17,84
. 2,81
oena pience od remédéice : cena primmysiovych vymobol  spoffebitelska cena chieba
we chiebu chets
16 % 62 % 22%
Ceny zemédélcu za mléko (K&/) a mlékaren
za maslo (Kélkg)
¥ ceny zem.vyrobcl ==#=ceny zpracovatell
; 9254
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Zname fondy a programy Evropske unie?

luprdci s portdlem Businessinfo.cz v pribé&hu zdfi a fijna letodniho

roku anketu "Zndte fondy a programy EU?" ve formé interaktivnino
elektronického dotuzniku. Jejim cilem bylo zmuapovat, juké fondy a pro-
gramy EU firmy a podnikatelé zndiji, jaké jsou nejuzivangjsi informaéni zdro-
je, juké muiji zkudenosti s poddavdanim zadosti, jakd je jejich Uspé&shost hebo
jakou pomoc by pii pfipravé a readlizaci projektt uvitali, Medidlnimi part-
nery unkety byl informacni portdl EurActiv.cz a mésicnik DOTACE.

C EBRE - Ceskd podnikatelské reprezentace pfi EU usporddala ve spo-

Kdo se ankety ziicastnil?

Diky organizator(im, zakladatelim CEBRE (Svaz primyslu a dopravy CR, Hospodarska komora CR
a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR), medialnim partnerdm a fadé dal-
Sich se do ankety na portalu BusinessInfo.cz zapojilo vice nez 550 respondentl. Nejcastéji se jed-
nalo o malé a stfedni firmy do 10 zaméstnanct (31 %) nebo 11-50 zaméstnancu (19 %). Mnoho res-
pondentl pochéazelo i z firem o 51-250 zaméstnancl (17 %). Nejcastéji se jednalo o podnikatele
a firmy pUsobici v oblasti sluzeb (27 %) nebo o firmy zamérené na vyrobni ¢innost (14 %).

Respondenti dle velikosti firmy

B Firma do 10 zaméstnanci

B Firma s 11-50 zaméstnanci

O Firma s 51-250 zaméstnanci
O Firma s 251-500 zaméstnanci
B Firma nad 501 zaméstnanct

[ Ostatni

Zajem podnikatelii o fondy a programy EU

Asi pro vas nebude zadnym prekvapenim, Ze naprosta vétsina respondentl ankety (95 %) se o Cer-
pani z fond( a program( EU zajima nebo uvaZzuje o jejich vyuziti do budoucna. Pro¢ by se také jinak
do ankety zapojovali, Zze? Ti, co zajem neméli, vétSinou vychazeli z neznalosti pozadavk( a podmi-
nek fondl a programi (26 %), obavali se jejich naro¢nosti (19 %) nebo dle své znalosti nespadali
do Zadného z dostupnych programt (19 %).

Nejznaméjsi fondy a programy EU

Anketa se dotazovala na nejzndméjsi operacni programy z programovaciho obdobi 2004-2006
a nového programovaciho obdobi 2007-2013, ale i na nejznamé&jsi komunitarni programy a progra-
my zahrani¢ni rozvojové spoluprace. Ackoli by bylo mozné srovnavat vSeobecné povédomi o fondech
a programech EU pro kazdou z vySe uvedenych kategorii zvlast, povazujeme za zajimavéjsi provést
absolutni srovnani. Vzhledem ke struktufe respondentl neni pfekvapenim, Ze nejznaméjsSim progra-
mem vlbec byl Operacni program primysl a podnikani 2004-2006 (43 %) nasledovany podpurnym
nastrojem na vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojd Operacnim programem rozvoj lidskych zdroji 2004-
2006 (40 %). Stejné oblasti, tedy obecna podpora podnikani a rozvoje lidskych zdrojd v novém pro-
gramovacim obdobi, obsadily i tfeti a tvrtou pozici - Operaéni program podnikani pro inovace 2007-
2013 (39 %) a Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost (35 %). Milym prekvapenim je dobré
povédomi o komunitarnich vzdélavacich programech, tedy o programech jako Socrates/Erasmus,
Leonardo da Vinci a jejich novém zastfeSeni v rdmci Programu celozZivotniho u¢eni 2007-2013
(35 %). Z existujicich programu zahrani¢ni rozvojové spoluprace je nejznaméjsi Evropsky rozvojovy
fond (17 %), dllezit&jsi je ale vysoké procento respondentl, které o zahrani¢ni rozvojové spolupra-
ci nikdy neslySelo (46 %).

Nejznamé;si fondy a programy EU
Operacni program priimysl a podnikani 2004-2006 — 32

Operacni program rozvoj lidskych zdroji
2004-2006
Operacni program podnikani pro inovace I 35
2007-2013

Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost
2007-2013

Komunitarni vzdélavaci programy (Socrates,
Leonardo apod.)

Predvstupni programy (Phare, Sapard nebo ISPA) 40

| 33

135

139

Regionalni operaéni programy 2007-2013 43
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Jaké jsou nejbéznéjsi informacni zdroje?

V ramci ankety jsme odlisili informacni zdroje pro ziskani véeobecnych informaci o fondech a pro-
gramech EU od informaci o konkrétnich informacich o vyzvach k predkladani projekt.
NejbéznéjsSim vSeobecnym informacnim médiem jsou internetové stranky Ministerstva pro mistni
rozvoj http://www.strukturalni-fondy.cz (42 %), nasledované Agenturou pro podporu podnikani
a investic Czechlnvest (35 %), internetovymi strankami jednotlivych ministerstev (34 %) a dennim
tiskem (32 %). Informace oficialniho portéalu pro podnikani a export Businessinfo.cz vyuziva 29 %
respondent(l, u ostatnich partnerd ankety je jiz procento nizsi - internetové stranky CEBRE 13 %
a mési¢nik DOTACE 12 %.

Informace o konkrétnich vyzvach k predkladani projektl ¢erpaji podnikatelé a firmy opét predevsim
z internetovych stranek Ministerstva pro mistni rozvoj http://www.strukturalni-fondy.cz (29 %), od
Agentury pro podporu podnikani a investic Czechinvest (26 %) nebo z internetovych stranek jed-
notlivych ministerstev (rovnéz 26 %), pfipadné od svych krajskych Gradl (21 %).

VSeobecné informacni zdroje

m Dotace

[ CEBRE

-

Ejiné zdroje na internetu

® www.businessinfo.cz

1 S Denni tisk

£ Jednotliva ministerstva

] B Czechinvest

B www.strukturalni-fondy.cz
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Zkusenosti a obtize

S evropskymi fondy a programy ma zkusenost vice nez 45 % respondentl ankety. Ackoli jsme se
dotazovali i na Uspésnost jejich projektovych Zadosti, tuto otazku zodpovédélo jen 40 % respon-
dentll, coz ndm nedovoluje z ni vyvodit jakékoli zavéry. Podnikatelé a firmy ale byli sdilnéjsi co do
probléma pfi pfipravé projekta.

Nejobtizn&jsi je podle podnikatelll zpracovani projektové Zzadosti se vSemi potfebnymi nalezitostmi

(26 %) kombinované s ¢asovou narocnosti pfipravné faze projektu (20 %) a dlouhymi InGtami ke schva-
leni projektu, podpisu smlouvy a zacatku realizace (19 %) nebo zajisténi spolufinancovani (10 %).

Problémy s pfipravou projekti

30 26
25 20 19
20 16
15
10 9 9
10
0

IE1 Naroéné zpracovani projektové Zadosti s nalezitostmi
B Casova narocnost piipravy projektu

[ Dlouhé schvalovani projektu

[ Obtizné podani zZidosti

M Spolufinancovani

[ Nedostatek podkladovych dokumenti

Il Neochota iifadii poskytnout informace nebo pomoc

Jak béiné je vyuzivat externi konzultantske firmy?

Na otazku o vyuZivani sluzeb externich konzultantskych firem nebo poradct odpovédéla jen polovina
respondentl, coz jeji odpovédi trochu relativizuje. Presto vSak stoji za zminku: Konzultaéni firmy nebo
poradce vyuZilo pfekvapivé jen malé procento podnikatell (15 %), ale méli s jejich sluzbami prekvapi-
vé dobré zkuSenosti. VSe nasvédcuje tomu, Ze kvalitni poradenské firmy se jiz na ¢eském trhu pevné
etablovaly. Spokojeno bylo vice nez tfi ¢tvrtiny respondentl (spokojeno 32 % a spiSe spokojeno 47 %,
naproti tomu zcela nespokojeno jen 1 % a spiSe nespokojeno
jen 8 %). Pro CR je docela typicky i nej¢asté&jsi zplisob vybé-
ru poradenské firmy. Témér polovina respondentt se spolehla
na dobré reference obchodnich partner( (48 %), velka Cast
pak vypsala na poradenskou firmu vybérové fizeni (18 %).

CEBRE - Czech Business
Representation to the EU

Czech House, level 6

60, rue du Trone

1050 Bruxelles

tel.: +32 2 213 94 50

fax: +32 2 213 94 51
e-mail: cebre.europe@mail.be
www.cebre.cz

Cheete o fondech a programech EU vice informaci?

S dplnymi vysledky ankety "Znéate fondy a programy EU?"
se mUlZete sezndmit na internetovych strankach CEBRE -
Ceské podnikatelské reprezentace pfi EU (www.cebre.cz),

na portalu Businessinfo.cz nebo portalu EurActiv.cz.
Michal Kadera, CEBRE - Ceska podnikatelska
reprezentace pii EU

Bctéte si na www.
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DHL Express ma nové call centrum

Spolecnost DHL Express oteviela po Praze jiz
druhé call centrum zékaznického servisu DHL
Express v CR. Nachézi se v Olomouci v historické
budové byvalého Lidového domu na tfidé 1. Maje.
Olomoucké pracovisté bude soub&zné zabezpeco-
vat se stavajicim zakaznickym servisem v Praze
agendu oddéleni call centra, vyhledavani zasilek,
e-Commerce, reklamace a stiZznosti. []

gtor - vyplata dividend pro
kcionare schvalena

sidle akciové spolec¢nosti Zetor se dne
listopadu 2007 konala jeji mimofadna
Ina hromada, ktera podobné jako fadna
Ina hromada konana na konci kvétna
tosniho roku schvalila vyplatu dividend
0 své akcionére. ]

ICZ - deset let na trhu

Obecni diim v Praze byl dne 30. fijna 2007 svéd-
kem oslav desetiletého vyro¢i zaloZeni spolec-
nosti ICZ, vyznamného c¢eského dodavatele
integrovanych softwarovych a sitovych resen.
Zlatym hrebem vecCera se stal koncert Lucie
Bilé, kterou na klavir doprovodil Petr Malasek.
Nékolikanasobna Zlata slavice vystoupila
v Satech, které specialné pro tuto pfilezZitost
vytvorila Libéna Rochova, jeji dvorni médni navr-
hérka. Lucie Bilad nasledné spolecné s general-
nim Feditelem ICZ Bohuslavem Cempirkem sym-
bolicky nakrojila narozeninovy dort. ]

Nova generace modelu Superh
otestovana

V extrémnich podminkach americké pousté
probéhl test dvou prototypli nové generace
modelu Skoda Superb. Poprvé v historii znaé-
ky Skoda byli na akci pfizvani i zastupci médif
jesSté pred oficialni premiérou pripravovaného
modelu. Prototypy néastupce UGspé&sné fady,
vybavené lehkou kamuflazi, predstavil ¢len
pfedstavenstva Skoda Auto, a. s., odpovédny
za oblast technického vyvoje Dr. Eckhard
Scholz. ]

www.prosperita.info
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Ve firemni strategii mame, ze hudeme vyvijet nadcasove produkty a sluzby

eptdte-li se mujitele &i feditele jukékoli firmy, jestli by chtél, aby jeho
podnikdni ¢i manuzerskd prdce byly lepsi, zda je jeho prdnim dosuho-
vut vétsino obratu, vyssi produktivity, efektivnéjsich vystupl, jen vyiji-
mecné se dozvite, Ze ne. Je pfirozenou lidskou viustnosti dosuhovat vys,
ménit se v tom pozitivhim slova smyslu. S podnikdnim to jde ruku v ruce.
Firma, kterd neroste, Zivoli a postupné umird, Nuopak - byt 3pickovejsi zna-
mend mit pfed sebou budoucnost. V tom je obsuzeno také slovo kvalita,
Co zhumend pro spolecnost, kferd se specidlizuje nu dokonulejsi bydlent,
zejména v puneldcich, na ‘to mi odpovedel JUDr. Bohusluv Svamberk. Jeho

spolecnost hese stejny ndzev. V nuplm prace md pruvnl

ekonomické,

finuncni u technické porudenstvi. Zuzdfilu nupfiklud neddvno nu stézejni
akci Ceské spolechosti pro jakost, v Listopadu - mésici kvality.

Vasi spolecnost jiz mnozi znaiji, a ti, ktefi netusili,
&im se zabyva, si to pfipomnéli v listopadu na
Prazském hradé na slavnostim vederu u pfilezi-
tosti predéni ocenéni Nérodni ceny Ceské republl-
ky za jakost 2007. Pro Gplnost - pod vasim jmé-
nem Bohuslav Svamberk figuruje volné sdruzeni
pravniko, ekonomd, technikd a finanénich
popradco pro oblast bydleni spojenou zejména

s finanénim poradenstvim od Zivotniho pojisténi

az po hypotéky a rekonstrukce panelovych domu.
Jak byste vase podnikani charakierizoval dale?

Ne jinak, nezZ jak jste jiz uvedla. Nase firma je
fyzickou osobou, je to takovy "klastr" rliznych
firem, jejichZz zakladnim cilem je zejména zkva-
litnit bydleni v bytovych domech. Snazime se
o to, aby nasSi spoluob&ané mohli bydlet jako lidi,
aby vyraznym zpUsobem sniZili energetickou
narocnost svych budov a samoziejmé aby si zafi-

xovali vydaje spojené s bydlenim do co nejdelsi

budoucnosti. Do "klasru" patfi bankovni instutu-
ce, pojistovny, energeticti auditofi, projektanti,
vyrobci stavebnich material(i a samoziejmé rea-
lizacni stavebni firmy. SnaZime se, aby si od nas

nasi klienti mohli odnést co nejkomplexnéjsi

sluzbu a zaroven co nejvySsi kvalitu.

Ke kvalité vase jméno bezesporu patfi. Kdy jste si
sam jasné uvédomil, Ze kvalita neni jen prazdné
slovo ¢i hra na schovavanou, ale vztah, reputace,
vysledek, ktery stoji za investovanou namahu?

Uvédomili jsme si to hned na zacatku, kdyz
jsme tvorili tento projekt. Kvalita je to, co by
nas mélo odliSovat od nasi konkurence. JiZz od
zacatku jsme byli v situaci, kdy jsme nemuseli
délat nic za kaZzdou cenu. Mohli jsme si tedy své
spolupracovniky a spolupracujici firmy (dodava-
tele) vybirat. A kdyZ jste ve vyhodé, Ze néco
nemusite udélat za kazdou cenu, mate prostor
si s tim pohrat. Kdyz si sam néco pofizuji, rov-
néz hledim zejména na kvalitu. Nejsem tak
bohaty, abych si mohl kupovat nekvalitni véci.
Proto jsme si fekli, Ze radé€ji udélame méné, ale
kvalitngji. Jak je vidét, vyplatilo se nam to.
Dnes muZeme sméle fici, Zze kvalita vyplodila
i kvantitu. O tom svéd¢i mimo jiné i to, Ze jsme
dokazali kompletné zrekonstruovat jiZz témér
jeden tisic bytovych domu. V nich Zije vice nez
35 000 domacnosti. V tuto chvili jiz pro nase
klienty spravujeme ruzné vefejné podpory za
vice nez 3 miliardy korun a denné pribyvaji

.meénime nejen vzhled domai,
ale tvare celych mést”

dalsi. Mame celou fadu klientl, ktefi s nami
rekonstruuji opakované.

—

Cim jste vlastné docilili toho, Ze pracujete kvalit-
né?

Je to tim, Ze jiz od samého pocatku jsme kolem
sebe méli spolupracovniky, ktefi s kvalitou nemé-
li problémy. Od zahajeni naSich aktivit se snazi-
me nastavovat firemni procesy tak, aby kvalita
byla na prvnim misté. Snad jako jedini v oboru
jsme zavedli certifikovany systém fizeni, a ziska-
li tak 1SO 9001:2001 na "Projektové financovani
vystavby a regeneraci bytovych domd". V roce
2005 jsme poprvé ziskali na tu samou ¢innost
ocenéni Czech made. Letos, v ramci tydne kvali-
ty, jsme toto prestizni ocenéni obhgjili. | v pFistim
roce se hodldame ziEastnit soutéZe v ramci
Néarodni ceny CR za jakost. Pofad je co zlepSovat.
Jiz ve firemni strategii mame, Ze budeme vyvijet
nad¢asové produkty a sluzby s vyraznymi inova-
cemi a vynikajici kvalitou pro naro¢né zakazniky.

I

Jak naznaéila fakta, letos jste ziskal velmi_pres-
tizni ocenéni v Programu Nérodni ceny CR za
jakost v podnikatelském sektoru, a to za zlep3eni
vykonnosti organizace. Co jste museli uinit
k tomu, aby stoupala pravé ona vykonnost? Jsou
v tom podetné rostouci zakazky, vétsi obrat za
poradenstvi?

Je tomu tak, nas obrat roéné roste po desitkach
procent. To je spojeno i s rostoucim poctem zaka-
zek. | kdyZ se nasim klientdm situace stale vice
a vice komplikuje, poptavka po naSich sluzbach
neustale roste. Je to zejména o komunikaci.
Navic, za nami je prace vidét. Nové zrekonstruo-
vany dim nikdo nepfehlédne. To zaroven motivu-
je dalsi a dalsi klienty. Pfiklady tahnou. Vyhodou
je i to, Ze malokdo chce pfi téchto akcich experi-
mentovat. Proto je pro nas dllezité pracovat co
nejkvalitnéji, protoze nas nejvice doporucuji svym
sousedudm pravé nasi klienti. Z kvalitni prace vzni-
k& s nasSimi klienty takova vzajemna symbiéza.
Mame obrovskou vyhodu, Ze jsme predevSim
odbornici na bydleni a finan¢ni poradenstvi, a tak
umime najit feSeni prakticky pro kazdého.

I

Vasim pranim je nejen ménit vlasti firmu, ale
vzhled mést a obci, a to se vam dafi. Kde viude
na vas v dobrém vzpominaji? A vraci se klienti?
| tady je to snadno dokazatelné. Jsou mésta,

kde jsme zrekonstruovali i vice
néz sto bytovych domu, potom
jsou mésta, kde jsme opravili
desitky dom0. Plsobime vSak
na malych méstech resp.
v obcich. VSude, kde se objevu-
je néjaky bytovy ddm. V nékte-
rych méstech jsme zahybali
celym energetickym systémem,
protoZe Gspory energii (zejména
tepla) byly tak vysoké, Ze se to
promitlo i v celoméstské ener-
getice. Tato naSe aktivita na
sebe nabaluje dalsi a dalsi
domy, které si Sly vlastni ces-
tou, takZe i kdyZz jsme se na
jejich rekonstrukci pfimo nepo-
dileli, prvotni impulz byl od nas.
Jak jsem jiz uvedl, "pfiklady tah-
nou". Kdyz tak projizdim republi-
kou (a rotné najezdim 100
tisic km), je vidét jak, se jedno-
tliva sidlisté meéni, jak vzkvétaji.
Dnes se nikdo nemusi stydét za
to, Ze bydli v "panelaku". Je to
naprosto pohodové. Lidé si za
spole¢né prostiedky zrekonstru-
uji "obvodovou skofapku domu" a kazdy pak za
vlastni prostfedky si méni své bydleni uvnitf,
pfimo v byté. Dnes je mozné nafotit stovky byt
v panelacich, a kdyZ se to publikuje v obrazko-
vych ¢asopisech, tak nikdo nezjisti, ze se jedna
o byt v panelaku. Jsem presvédcéen, Ze neni prav-
da, Ze bydlet v panelaku je jako bydlet v "krali-
karné". Ani se nemusime obavat jakychsi segre-
govanych ghet pro chudé, jak kdysi nékdo o byd-
leni na sidlistich prohlasil. ZkuSenost mi fika
néco jiného.

I

Co je nejslozitéjsi na rekonstrukcich bytovych
domu, panelékﬁ"

v jednotlivych domech. KdyZ se pro opravy jedno-
tlivé subjekty rozhoduji, je to vzdy o velkych
finan¢nich investicich na dlouhou dobu. Je tedy
potfebné celou akci nejprve odosobnit, protoze
teprve potom se da konstruktivné hledat feSen.
Dneska jsou paradoxné nejmensSim problémem
"penize". Téch je dostatek. Problém je domluvit
se, co a jak chcemne délat. DalSim obrovskym
problémem je sehnat stavebni firmu. Téch
dobrych, kvalitnich, je az katastroficky nedosta-
tek. RovnézZ tak je problémem stavebni material.
Pravé proto jsme kolem sebe vytvorili "klastr",
kde jsou jak vyrobci, tak i dodavatelé. Mame tedy
mnohdy pfednostni pravo na dodavku stavebnich
materiall. Rovnéz tak se s nasimi partnery podili-
me i na vyvoji novych stavebnich material.
Bohuzel musime konstatovat, Ze u rekonstrukci
domd "dobfe uz bylo". V posledni dobé jdou
Groky v bankéach nahoru, rozsah oprav se zvySu-
je, prudce stoupéa cena stavebnich praci, a pro-
toZe stavebni firmy nestihaji, klesa kvalita. Aby-
chom vykryli moZna rizika, ktera jsou s rekon-
strukci domu vZdy spojena, znamena to pro kli-
enty kvalitnéjsi energeticky audit, Spickovy pro-

sporeni

Ry
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www.svamberk.com

stami dota

vadéci projekt, kvalitni vybérové fizeni, dobry
stavebni dozor apod. Tedy i pfiprava celé akce
zabere vice ¢asu a spolkne vice penéz. Efekt se
ale vzdy projevi.

I
Zabyvate se rovnéz opravami rodinnych domko,
stavbou plots, garazi, bazéni? A stavite na
zakazku tieba i jednotlivé rodinné domy? Kde
viude? A s jakym financovanim?
Ano, nasimi klienty nejsou jenom bytové domy.
Je to celéa fada fyzickych osob, které si chtéji
postavit nebo zrekonstruovat svUj rodinny
domek anebo i byt v bytovém dome.
K financovani tady vyuzivame celou Skélu financ-
nich produktl, co trh nabizi - stavebni sporent,
hypotéky, jejich rlizné kombinace. Vite, ja jsem
spiSe zastancem najemniho bydleni, nez zbytec-
ného se zadluZovani. Ne vZdy je totiz vyhodné byt
ve svém. Je to v rozporu s tim, co propaguji
banky a developefi, Ze vlastni je nejlepsi. Vzhle-
dem k nakladim, platbam za provoz takového
domu nebo bytu a platbam rdznych hypoték
a pojisténi, to muze byt likvidacni zalezitost pro
spoustu domacnosti. NeZ s klidnym svédomim
pro klienta hneme prstem, dlouho diskutujeme.
Bydlet ve vlastnim je sice krasné, ale mnohdy to
znamena, Ze se po celou dlouhou dobu nedosta-
nou lidé na dovolenou, do kina, divadla, hospody.
Zacina typicka domaci ponorka, ktera bohuZzel
mnohdy konéi rozvodem. Nechceme, aby se nasi
klienti do takovychto pasti dostéavali, a proto nej-
drive hledame nékolik rdznych feseni a z nich se
teprve nasledné vygeneruje to nejpovedené;jsi.
Pofidit si vlastni bydleni, to neni jako si jit kou-
pit televizi. Vlastni bydleni je dlouhodoby pro-
ces, na né&jz by se kazdy mél pfipravovat dlouho
dopredu.

pokracovani na strané 10
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Hospodafsky vjbor Poslanecké snémovny navstivil UOHS -

osm poslancl z Hospoddiského vyboru Poslunecké snémovny Parlu-

l | fad pro ochranu hospoddiské soutéze (UJOHS) navstivilo 15. listopadu

mentu CR. Deleguci ved predsedu vyboru Oldfich Vojit.

"Ufad je dnes stabilizovany, je velmi vykonny
a opravdu velmi kvalitné dohlizi na hospodarskou
soutéz jak v Ceské republice, tak tim, Ze koope-
ruje se zahrani¢im, je také velmi platny i z pohle-
du Evropské unie. Pfali bychom si, aby kvalita
a kvalifikovanost zaméstnancl Gfadu byla stale
vyS§Si a vySSi a aby Uroven byla velmi dobra, pro-
toZe i pro trh a trzni prostfedi je to velmi potfeb-
na véc," konstatoval po pfiblizné hodinovém jed-
nani predseda vyboru Oldfich Vojif. Navstéva
¢lenll hospodaiského vyboru na UOHS se usku-
tec€nila v ramci cesty po brnénském regionu.

V pozitivnim duchu se o praci UOHS vyjadril
i dal&f ¢len vyboru Milan Simonovsky. "Byli jsme
zvédavi, co se zde vlastné investovalo, jaké méa
Urad pro svoje ptisobeni podminky. Druha &ast
nasi debaty byla o nékterych vefejnych zakaz-
kach, které nas znepokojuji. Jde zejména o pre-

draZovani silniénich nebo dopravnich staveb, na
které poukazuje NejvySsi kontrolni Gfad. Vysled-
kem je, Ze trh je jeSté mlady a oCekava se jesté
vétSi konkurence, kterad bude tlacit na snizovani
ceny," konstatoval M. Simonovsky.
Delegaci Hospodarského vyboru budovou Ufadu
proved| pfedseda Martin Pecina, ktery hosty mj.
informoval o ¢innosti UOHS, planech do budouc-
na a také o probihajici dostavbé nového sidla.
"Jsem potésen, Ze ¢lenové tohoto vyboru navsti-
vili naSe nové sidlo a Ze tak vysoce ocenili praci
Ufadu pro ochranu hospodéafské soutéze," uved|
po setkéani pfedseda M. Pecina. Jednani se ¢leny
Hospodarského vyboru Poslanecké snémovny se
z(Castnili také oba mistopfedsedové antimono-
polniho dfadu Kamil Rudolecky a JindfiSka Kobli-
hova.

Kristian Chalupa

Konec femesiniki v Cechéch?

V Cesku postupné vymiraji femeslinici, varuji
odbornici. U¢hovské Skoly dodavaji na trh prace
stadle méné absolventl, a zlatych ¢eskych ruci-
&ek, kterymi se Cesi Gasto pysni, kaZzdoroéné
ubyva. Ti nejlepsi navic odchazeji do ciziny.
Zastupci zaméstnavatell a statu hovofi nejcasté-
ji o bliz& spolupraci firem se Skolami, lepSim
vybaveni ugilist a zlepseni pohledu Cechli na
uéiovské skolstvi. V Cesku je mnoho absolventi
filozofie, ale za chvili nebudou mit na ¢em sedét,
dalo by se s nadsézkou Fici. RemesInik(l zkratka
ubyva, profese jako kominik nebo obrabé¢ nejsou
dostatecné pritazlivé, shoduji se zaméstnavatelé.
A préavé potfebou vytvofit podminky k rozsifeni
a zkvalitnéni dalsiho profesniho vzdélavani reme-
sInikd a prohloubeni spoluprace mezi podnikatel-
skou a vzdélavaci sférou bylo hlavnim cilem kon-
ference, ktera probéhla 30. fijna 2007 v Regional-
ni a hospodéarské komore Brno za G¢asti 80 poslu-
chacu, fe¢nikl a vaZzenych hostd.

Na jizni Moravé se ted napfiklad neuci ani jeden
sklenar, upozornil v ramci svého vystoupeni na
konferenci krajsky radni Lubomir Smid, ktery
zaroven vede krajskou Radu pro rozvoj lidskych
zdroju. Tym odborniklG navrhl mozna feseni, ted
o nich chce jednat se Skolami, zaméstnavateli
i statem. Jednim z feSenf situace je podle Smida
tfeba vétsi vliv kraje na soukromé Skolstvi. Stat
davé soukromym stfednim Skoldm asi 85 % jejich
naklad, ma ale jen maly vliv na strukturu uceb-
nich obor, uvedl Smid. Dalsi moZnosti je také
finanéni zvyhodnéni $kol, které vyucuji potfebné
obory. Podle viceprezidenta Hospodarské komo-

ry Pavla BartoSe se ale zatim k zavaznému stavu
nestavi zcela spravné ani viada. Dlivodem mUzZe
byt i to, Ze jsou gymnézia pro stat levné&jsi nez
ucénovské skolstvi. Zatimco normativ na studen-
ta gymnazia je 32 000 K¢, u u¢né je to 45 000
korun, uvedl Antonin Malach, ktery zpracoval
publikaci Remesla dnes. "Cim dfiv se situace
zacne fesit, tim Iépe. Neni na co ¢ekat. KdyZ se
dnes nékteré Skola rozhodne, Ze bude néktery
program vyucovat, bude mit absolventa nejdfiv
za pét let, a navic bez praxe," podotkl P. Bartos.
Nedostatek lidi by mohla na ¢as pomoci vyresit
pracovni sila ze zahrani¢i. Viceprezident ale
neceka, Ze by cizinci pokryli vSechny chybégjici
profese v plné mite.

Ugastnici konference se téz podrobné seznamili
s vysledky projektu "Remesla". Na zakladé Siro-
kého prizkumu, ktery probéhl v zacatku projek-
tu, byly zpracovany 3 analyzy stavu zakladniho
a dal$iho odborného vzdélavani pracovnikl feme-
sinych profesi v podnicich, na Skolach a v zahra-
ni¢nich firmach. V dalSim obdobi byly za spolu-
prace cca 30 odbornik( ze Skol, podnikl a odbor-
nych instituci zpracovany 3 studie zabyvajici se
progndzami potfeb kvalifikaéni struktury, zapoje-
ni firem do systému certifikace kvalifikace i navr-
hem zmén zavazné struktury kvalifikacnich
obor(. V sou¢asné dobé se dokoncuje 7 pilotnich
program( dal$iho vzdélavani femesinik(. Nako-
nec pak UCastnici prodiskutovali navrhy zavérd,
které by mély byt vychodiskem pro préaci na
navaznych projektech v programovém obdobi
2007-2013. (tz rhk)

Komeréni banka a dalsi inovace na trhu hypoték

Komeréni banka neustéle vylepSuje nabidku
hypoteénich produktl. Atraktivnimi novinkami
pfipravenymi k vyuZiti od 30. fijna 2007 jsou
hypotéka "2v1", hypotéka bez prokazovani pfij-
muU, a kromé toho dalsi rozsiteni nabidky Flexibil-
ni hypotéky o moznost odkladu zacatku splaceni
aZz 0 12 mésicl. Komercni banka jiz v tomto roce
pfinesla fadu produktovych inovaci na trh hypo-
ték a v tomto trendu pokracuje i nadale. "Hypo-
te€ni Gvéry samoziejmé povazujeme za jeden
z naSich nejdllezitéjsich produktd. Véfrim, ze
vytvoreni nékolika variant hypotéky odpovidajici
riznym potfebam nasich klientl je tou spravnou
cestou k Uspéchu," uvedl vykonny feditel pro
marketing Komercni banky Zdenék Mojzisek.

Prvni podzimni novinkou, ktera obohatila nabid-
ku Komeréni banky, je hypotéka 2v1. Ta umoz-
nuje klientdm pouzit az 20 % vySe hypotecniho
Gvéru neucelové na cokoli podle svych potreb.
"Hypotéku 2v1 je mozné poskytnout az do 100
% hodnoty zastavené nemovitosti a vySe netce-
lové Casti mGZe dosahnout az 400 000 korun.
"V ramci hypotéky 2v1 tak klient ziska az 400

000 korun na cokoli se stejnou drokovou saz-
bou jakou ma hypotéka a navic se splatnosti az
30 let," vysvétlila vedouci marketingu pro retai-
lové bankovnictvi KB Monika Truchlikova.

Druhou novinkou Komeréni banky je moZnost zis-
kat hypotéku, aniz by klient dokladal potvrzeni
o vysi pfijmd. Hypotéku bez nutnosti dokladant
vySe pfijmu nabizi az do 60 % hodnoty zastavené
nemovitosti a jeji maximalni vy$e maze byt maxi-
malné 5 miliont korun. Treti novinka rozSifuje
nabidku Flexibilni hypotéky. Ta jako jedina na
¢eském trhu dava moznost snizit mésicéni splatku
az na 50 % nebo naopak navysit mésicni splatku
az 0 100 %. Klienti také mohou prerusit splaceni
az na 3 mésice a nyni nové odloZit i zacatek spla-
ceni své hypotéky a7 o 12 mésicd. "Odlozit spla-
ceni Gvéru aZz o 12 mésicl dava nasim klientdm
prostor napfiklad k dovybaveni pofizovaného bytu
¢i domu, a maji tak moznost dat svou Flexibilni
hypotéku na rok jednoduse "k ledu". MoZnost
prejit na Flexibilni hypotéku nabizime nové i kli-
entlm, kteff jiz hypotéku Komeréni banky maji,"
dodal Zdenék Mojzisek. (tz)

a nemocnice u sv. Anny (v Brné).

a vyluGovat konkurenci mezi sebou.

Distributofi byli sankcionovani

Jednu z nejvy$sich pokut ve své historii uloZil v poloviné listopadu predseda Ufadu pro ochranu
hospodéaFské soutéZe (UOHS) Martin Pecina. Sankci ve vy&i 113,064 mil. korun budou muset
zaplatit StyFi nejvétsi distributori 1é¢iv v Ceské republice, a to spolednosti Alliance Healthcare
S. r. 0. (23,859 mil. K&), GEHE Pharma Praha, spol. s r. 0. (16,831 mil. K¢),
(18,638 mil. K&) a PHOENIX Lékarensky velkoobchod, a. s. (53,736 mil. K&). Tyto firmy poru-
Sily zakon o ochrané hospodarské soutéze tim, Ze si v obdobi od 30. 1. 2006 do 14. 2. 2006
vzajemné zprostredkovaly spoleény zamér zastavit od 15. Gnora 2006 dodavky plného sorti-
mentu [€Civ do tfi vyznamnych fakultnich nemocnic - Thomayerovy, Na Bulovce (obé v Praze)

PHARMOS a.s.

Tento spoleény zamér také od tohoto dne koordinované realizovaly, kdyZ v nasledném obdo-
bi dodavaly zminénym nemocnicim jen tzv. vitalni |éCiva s vyrazné zkracenymi |hitami
splatnosti dodavek. Zastaveni dodavek IéCiv do téchto tfi nemocnic a zkracovani Ihit
splatnosti po¢inaje 15. 2. 2006 distributori spole¢né vyhlasili na tiskové konferenci den
prfedtim, 14. Gnora. Tyto protisoutézni kroky pouZili k dosaZeni spole¢ného cile, a to uhra-
zeni dluhG od téchto tfi nemocnic. Problémem neni, kdyzZ distributofi chtéji dosahnout Ghra-
dy svych pohledavek, nesmi ale k tomuto Gcelu koordinovat svij postup pfi dodavkach
IéCiv nebo sladovat obchodni podminky. To znamena dopoustét se kartelovych ujednani

UOHS v pribéhu spravniho fizeni nashromazdil velké mnoZstvi dikazl, které prokazuji koordi-
novany postup. Jednim z nich je napfiklad zaznam tiskové konference. V daném pripadé jde
o jednani ve vzajemné shodé, kdy soutézitelé nahrazuji rizika vzajemné konkurence védomou
praktickou kooperaci. P¥i stanoveni vy&e pokuty UOHS vychazel z roéniho obratu jednotlivych
firem. Individualné pak sankce modifikoval na zakladé poleh¢ujicich nebo pritéZujicich okolnos-
ti. Pokuta je pravomocna, distributofi ji musi zaplatit ve Ih(té tii mésict od jejiho uloZeni.
Mohou se vSak jeSté obratit na Krajsky soud v Brné. (fv)

Nemdte kde vést jedndni? Zavolejte do své banky
Citibank otevrela Spickové Citigold centrum

Soukromi a pohodli, sluzby téch nejlepSich
osobnich bankérl, ale také moznost puUjcit si
bankovni prostory pro vlastni obchodni jednani.
Takové a dalSi mimoradné vyhody nabizi nové
otevrené Citigold centrum.

"Citibank je lidrem svétového trhu v obsluze
movitych klientd. Také v Ceské republice
dava dlraz na to, aby jim pfinasela maximalni
pfidanou hodnotu, a to predevSim prostred-
nictvim téch nejlepSich osobnich bankérd
a unikatni nabidky téch nejlepSich mistnich
a svétovych produktd. Nyni navic oteviela
Spickové Citigold centrum, jehoz vznik byl
inspirovan nasimi zahranié¢nimi zkusenostmi,"
konstatoval feditel retailového bankovnictvi
Citibank, Bert Pijls.

Centrum umisténé v Praze v ulici Na Pfikopé
€. 17 nabizi absolutni soukromi. Namisto vylo-
hy a pfepazek se sklada z jednacich mistnosti.
Jeho pracovnici se ¢asové prizplsobuji potre-
bam svého zékaznika a samozfejmé jsou pfi-
praveni jej i kdykoliv navstivit.

"Klient centra mdze vyuZzit jeho prostor také
pro své osobni jednéani, a to zcela zdarma.
Sta¢i zavolat, zjistit, které Kkancelare
a mistnosti jsou v danou dobu volné, a zare-
zervovat je," uvedl| Feditel prodeje a distri-

buce Citibank, Vladislav Vachata. Banka
rovnéz zajisti vesSkery servis nutny pro jed-
nani, jako napfiklad telefon pro konferenéni
hovor, projekci na plazmovou obrazovku Ci
catering.

"Banka by se méla starat nejen o penize klien-
ta. Méla by mu byt partnerem na mnohem Sirsi
bazi. Proto klientim jiZz delSi dobu nabizime
rdzné formy poradenstvi, beneficni programy
a nyni i tento novy nadstandardni servis. Stej-
nou cestou pljdeme i dal," vysvétlil Vladislav
Vachata.

Personal centra vétSinove tvofi osobni bankéfi.
Na jejich kvalitu je v Citibank davan dlouhodo-
bé& mimoradny dlraz, pfedevS§im s ohledem na
potfeby klientl pfi spravé majetku. Proto také
nabizi oteviena investicni feSeni, kdy jednotli-
vé produkty vybird z nabidky téch nejlepSich
spravc.

"Investice jsou pro Citigold klienty klicovou
oblasti sluzeb. Proto vSichni naSi osobni ban-
kéFi prochazeji narotnou interni certifikaci.
V Praze tak musi mit stejnou kvalifikaci jako
v kterékoliv z 98 zemi, v nichz Citibank pusobi.
Banka totiz musi umét nabidnout kazdému
odpovidajici fesSeni jeho potfeb," zdUraznil fedi-
tel centra Robert Christof. (tz)

Bctéte si na www.

eska posta meni tarify

inisterstvo financi souhlasi s Upravou cen
ekterych posStovnich sluzeb, o kterou
eska posta zadala na konci zafi tohoto
ku. "Jsme radi, Ze Ministerstvo financi
Slo vstiic pozadavkdm Ceské posty a Ze
Cinilo dalSi krok na cesté k pripravé libera-
ovaného trhu," uved!| JUDr. Karel Kratina,
eneralni reditel CP, s. p. ]

PROSPERITA.INFO

Alza.cz - expanze obhchodu

Spole¢nost Alzasoft, a. s., provozovatel nejvétsi-
ho obchodu s pocitati a elektronikou www.
alza.cz, reaguje na potfeby svého dynamického
rlstu. Na plose 300 m? oteviela svou nové pre-
stéhovanou prodejnu. Kromé zvySeného komfortu
pfi nakupu nelze prehlédnout oteviraci dobu
maximalné prizplsobenou potfebam zakaznik(:
sedm dni v tydnu od 8 do 20 hodin. ]

GE Money Multiservis:
encyklopedie zdarma

Kazdy, kdo do konce roku 2007 nakoupi na splat-
Ky s vyuzitim dvéru od GE Money Multiservis,
ziska zdarma vanoc¢ni darek - obsahlou encyklo-
pedii Cesko A-Z Universum v hodnot& 1399 K&.
Nabidka, ktera se vztahuje i na Gvéry s nulovou
akontaci, je uréena vSem, ktefi chté&ji v predva-
nocnim obdobi odleh¢it napjatému rodinnému roz-
poctu. Specialni vano¢ni nabidka GE Money Mul-
tiservis je dostupna na vice nez 2000 obchodnich
mistech po celé Ceské republice. ]

, , I
Evropska Cestovni Pojistovna
nabizi pojisteni insolvence
Evropskéa Cestovni Pojistovna (ECP) uvedla
na Cesky trh prostfednictvim své dcefiné
spolecnosti Etics ITP novy produkt: pojistée-
ni zaruky pro pfipad Upadku cestovni kan-
celére, tzv. pojisténi insolvence. Tento pro-
dukt spolu s pojisténim odpovédnosti, které
ECP jizZ delSi dobu nabizi, podporuje ochranu
klientl a zkvalitnéni sluzeb cestovnich kan-
celari.

H

www.prosperita.info
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Snazime se byt pro Klienty srozumitelni

editel spolecnosti MAX Finance, s. r. o., kterd prostfednictvim Gveérd
financuje nemovitosti, Ing. Zbynék Chobot, md za sebou obdivuhod-
né bohuty pracovni zivot. Vyzkoudel si napfiklad i prdci nu jatkdch.,

Juk se dostul k nyné&jsimu oboru, prozradil v rozhovoru.

Do spole¢nosti MAX Finance jste nastoupil letos
v srpnu. Va3 piedesly pracovni Zivot byl ale velmi
pestry... Cim v3im jste byl a kde jste ziskal nejvi-
ce zkusenosti?

Ano, mate pravdu, mdj pracovni Zivot byl dopo-
sud velmi pestry a musim Fict, Ze urCité také
zajimavy. KdyZz se podivam zpét, usmivam se,
¢im v&im uZ jsem byl... V&tSi ¢ast jsem prozil
v prostiedi potravinafského priimyslu. Zacinal
jsem v Masokombinaté v Martinové jako délnik
na jatkach. Pak jsem se stal nakup&im Zivého
dobytka, dale mistrem porazek, manaZerem
prodeje masa a uzenin. Pozdéji jsem byl jmeno-
van vykonnym feditelem a nakonec obchodnim
feditelem (1995-2000). Tyto pozice jsem
vystfidal béhem osmnacti let v ramci jedné
spole¢nosti. Myslim, Ze pravé v této firmé jsem
ziskal nejvice zkusenosti s fizenim lidi, obchod-
ni dovednosti a odolnost v prekonavani preka-
Zek. Velmi rad na Masokombinat v Martinové
vzpominam.

Po ukonéeni prace v Martinové jsem zvaZzoval,
kterou cestou se vydat a ¢im se zabyvat. Mél
jsem nabidky od zahrani¢nich obchodnich fetézcd
a dalSich firem. Ale nakonec jsem se rozhodl, Ze
zacnu podnikat ve finanénim poradenstvi. Nejprve
jsem spolupracoval s poradenskou spolecnosti,
pak s velkou pojistovnou a nakonec jsem zakotvil
v Ceské sporitelné. Plisobil jsem tam zprvu jako
osobni poradce a nasledné jako manazer externi
prodejni sité. ProSel jsem velmi kvalitnim progra-

mem trénink( a Skoleni, prohloubil jsem si zna-
losti vSech bankovnich produkt(, obchodni doved-
nosti atd. A jednoho dne jsem dostal velmi zaji-
mavou nabidku z HVB, kterou jsem rad prijal. Zis-
kal jsem cenné zkuSenosti s financovanim vyno-
sovych nemovitosti. KdyZ pfisla flize bank a naSe
oddéleni zrusili, nevahal jsem a znovu oprasil Ziv-
nostensky list. Zacal jsem samostatné zpracova-
vat hypotecni Gvéry bonitnim klientdm. V té dobé
jsem se seznamil s vedenim realitni kancelare
STING. Dnes spole¢né s kolegy Gispésné rozvijime
spolec¢nost MAX Finance.

Mohl byste kratce sdélit, jakou vlohu hraje ve
spole¢nosti MAX Finance realitni kancelai STING?
My jsme vlastné dcefinou spole¢nosti realitni
kancelare STING, kterou vlastni Martin Zarem-
ba. Zamérné jsme oddélili ¢innosti souvisejici

Max Finance

s financovanim nemovitosti. Chceme vytvorit
novou silnou znacku, ktera oslovi Sirokou verej-
nost, tedy i neklienty realitni kancelare STING.

Proé jste si vybral pravé oblast financovani nemo-
vitosti?

Financovani nemovitosti je pro mne velice zaji-
mavé. Kazdy pfipad je totiz odlisSny a nékdy i slo-
Zity. To vas nuti neustéle sledovat bankovni trh,
ktery se v poslednich letech neuvéfitelné vyviji
k prospéchu klientd. A pak... kdyZ pfi podpisu
Gvérové smlouvy vidite na klientovi Glevu a zéaro-
ven radost v ocich, je to moc pFijemny pocit.

Jaké sluzby u vas mohou klienti vyuzivat a v éem
vidite své vyhody oproti konkurenci?

Nasi zakaznici na jednom misté a u jednoho
stolu vyreSi vSe, co je spojeno s nakupem
nemovitosti. Ve spolupraci s realitnim maklé-
fem si mohou vybrat ze Siroké nabidky nemo-
vitosti. Hypotecni maklér pak okamzité prove-
de vypocet bonity a doporuci klientovi nejvy-
hodnéjsi banku. Vyjednani nizkych drokovych
sazeb je pro nas samozfejmosti. Pravnik pora-
di se smluvni dokumentaci. Nasledné zajisti-
me vesSkeré potfebné dokumenty, které preda-
me bance. Klienta informujeme o ce-Iém pro-
cesu schvalovani a jsme pfitomni u podpisu
avérovych smluv. Dale zakaznikovi napoméaha-
me vyfidit podminky Cerpani financnich pro-

Vedou netcelové Gvéry a nékup zdzitkd

V Ceské republice pokrauje poptavka
domacnosti po produktech spotrebitelského
financovani. Spoleénost Home Credit poskyt-
la od 1. ledna do 30. zari 2007 avéry v cel-
kové vySi 5,43 miliardy korun. Mimoradny
zédjem Home Credit zaznamenal zejména
o hotovostni Uvéry, jejichz objem mezirocné
vzrostl o bezmala 50 %. O tfetinu vice penéz
nez ve stejném obdobi lofského roku si lidé
pujcili na financovani nakupu dovolené. PrU-
mérna vysSe poskytnutého Gvéru se ve tretim
Gtvrtleti zvySila oproti priméru v roce 2006
o témér 3000 K¢ a dosahla 21 380 Ke.

"Béhem tfi Ctvrtleti letosniho roku jsme klientdim

poskytli Gvéry v hodnoté 5,4 miliardy korun, coz
je 0 10 % vice neZ ve stejném obdobi roku 2006.
Vyrazny podil mezi Gvérovymi produkty Home Cre-
dit ziskavaji hotovostni pljcky s mezirocnim
naristem 47 % v objemu poskytnuté jistiny. To
odrazi situaci na trhu, kdy zakaznici stale Casté-
ji vyuZivaji neucelové uvéry, z nichz mohou reali-
zovat jakékoliv své platby ¢i nakupy," uvedl! Erich
Comor, predseda predstavenstva a generalni
feditel spoleCnosti Home Credit, a. s.
Prdmérna vyse Gvéru Home Credit ve tfetim kvar-
talu 2007 dosahla 21 380 K¢, coZ je 0 2808 K&
vice nez v lonském roce. Spotfebitelské Gvéry
poskytované v obchodni siti jako splatkovy pro-
dej se nadale pohybuji

v prdméru kolem 12
000 K¢, naopak primérna
hotovostni pljcka se zvysi-
la na 29 400 KE.

5,4 Cesi ohjevuji vyhody

Obchodni vysledky Home Credit, a. s.
Objem poskytnutych Gvérd za prvni tii kvartaly 2007
- 5,43 miliardy K& / meziroéni narist 10 %

- primérna vyse uvéru: 21 380 K¢
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kreditnich karet

K rlistu celkového objemu
poskytnutych dveérG pfi-
spély také kreditni karty,
které Home Credit uvedl
na trh pfed rokem. Ve tre-
tim kvartalu vzrostl pocet
aktivovanych kreditnich
karet Home Credit 0 30 %.
Primérna vyse jedné pla-
tebni transakce pomoci
kreditni  karty  ¢inila
2527 K&. "Cesi se postup-
né ucéi vyuzivat vyhod kre-
ditnich karet, k nimz patfi

2007

stredkl. Tim vSak naSe
spoluprace nekonéi. V pfi-
padé nenadéalych Zivotnich
situaci, pfi zméné fixacéniho
obdobi a podobné, se na
nas muze klient kdykoli
obratit.

Vyhody oproti konkurenci
vidim v komplexnosti nasich
sluZzeb a profesionalité hypo-
tecnich poradcl, ktefi maji
dlouhodobé bankovni zkuSe-
nosti. A také v silném zaze-
mi (spésné realitni kancela-
fe STING.

Vage sluzby na mne pisobi
srozumitelné, jednoduse a za-
roven spolehlivé...

Ano, snazime se byt pro kli-
enty srozumitelni a lehce
dostupni. Vzdyt nase sluzby
poskytujeme zdarma. Navic
klient uSetfi spoustu ¢asu
a starosti s vyfizovanim for-
malit. A také diky nam ziska
vyhodnéjsi Grokové sazby
a nizsi poplatky.

I

Chystate néjaké zmény do
pristiho roku nebo do vzdale-
néjsi budoucnosti?

Urcité budeme usilovat
o rozSiteni nasi stavajici sité
hypotec¢nich poradcl. Radi
bychom pusobili ve vSech
regionech Ceské republiky,
a tim uspokojili pozadavky
vice klientd. Velmi nas také
laka slovensky trh, ktery
v pfistim roce Castecné
pokryjeme prvnimi hypotec-
nimi poradci a otevieme
dalSi pobocky realitni kan-
celare STING.

V nésledujicim obdobi bude-
me jesSté intenzivnéji vyjed-
navat s bankami ohledné
vylepSeni stavajicich pro-
duktl a podminek. Chceme
byt pro nase klienty jesté
zajimaveéjsi.

Kontakt:
www.maxfinance.cz
zelena linka:

800 505 055

za rozhovor podékovala
Markéta Bartikova

zejména bezlrocné obdobi
pro vSechny bezhotovostni
transakce. Podil plateb
u obchodnika je oproti kla-
sickym Gdvérovym kartam
vy88i 0 11 %, a to na uUkor
vybérd z bankomatu. V seg-
mentu kreditnich karet oce-
kavame vyrazny rast
i v nasledujicich mésicich,
chceme proto pokracovat
v inovacich této produktové
fady," fekl Erich Comor.

Ve splatkovém prodeji uspély
pocitace i zajezdy
Splatkovému prodeji tradi¢né
dominovaly domaci spotrebi-
e, spotrebni elektronika,
nébytek a vypocetni techni-
ka. Dynamicky rlist segmen-
tu vypocetni techniky potvr-
zuje fakt, Ze se pocitace sta-
vaji béZnou vybavou ¢eskych
domécnosti. Jen na nakup
notebookl pujcil Home Cre-
dit ve tfetim kvartalu svym
klientim 30 milion( korun.
Cesi si vdak zvykaji vyuZivat
Gvéry i na "nakup" zazitkd.
Béhem tii kvartald roku
2007 se mezirotné o 36 %
zvySil objem prostiedkd,
které Home Credit poskyt-
nul zakaznikim na pofizeni
dovolené. (tz)

Penzijni pfipojisténi
se statnim pfispévkem

221 109 111
www.pfop.cz

Budoucnost
ve viastnim
stylu

Cekat na penzijni reforma je jako dekat
na piliv. Urfité plijde, ale nikdy nevite,
oo 5 sebou plinese. Aby was odliv
mezklamal, wadte radi na jistota,
Budoucnost si nejlépe Zajistite vy sami
ot |:||_=n.l_'ijr||'rr| |_'|f||'_||_|-||5|1@|1i|1'| 5 shatnim
pfispvkem, Glevou na danich

a zhodnocenim pfes 3 %

5i do budowcna snadno udrdite

swilj Awatnl sty

PENZIJNI FOND

CESKE pojsTovNY
Vais budouci pfijmy

Www.premium.prosperita.info
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Ministerstvo pro mistni rozvoj zkouma nazory zainteresovane verejnosti

na ¢erpani z fondi EU

STEM zpracovdni sociologickych vyzkumU o problematice tykaijici se

\/ﬁjnu tohoto roku zadalo Ministerstvo pro mistni rozvoj CR spolecnosti

Cerpdni prostfedkl z evropskych fondd. Vysledky maiji ukdzat ndzory
u postoje k Cerpdni prostfedkd z fondd EU ze strany zainteresované verej-
nosti a pfedstaviteld statni spravy a samospravy.

V ramci pInéni Ukolu jsou provadény tfi vyzkum-

urcena nejvySSim predstavitellm krajd a kraj-
skych drad(l, mést a obcf - ta je jiz hotova: pro-
béhla ve dnech 19.-26. 10. 2007, pricemz
odpovédélo 887 respondentd.

Internetova anketa se obsahové zamérila prede-
v§im na celkovy nazor na to, co finanéni pro-
stfedky ze strukturalnich fondd mohou nasemu
statu prinést, jak a k jakému Gcelu bychom jich
méli vyuZivat. Déle se snazila odhalit, jak jsou
potencialni Zadatelé na podavani zadosti o dota-
ce pripraveni, jaky je jejich nazor na proces
zpracovani a vyhodnocovani Zadosti, od koho
v tom ocekavaji pomoc a podobné.

Toto je deset hlavnich zjiSténi internetové ankety:

1. Dvé tretiny UCastnik( internetové ankety
(66 %) jsou presvédceny, Ze vyuZiti struktu-
ralnich fondd vyznamné napom(ze posileni
konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky.

MensSina (34 %) soudi, Ze prostfedky pomo-
hou jen jednotlivym GspéSnym Zadateltm.

2. Drtiva vétSina respondentll ma v dmyslu
evropské fondy vyuZit - 55 % jich uz néjaky
projekt mé pripraveny a dalSich 40 % jej pfri-
pravit hodla.

3. TéméTF polovina lidi (46 %) uvedla, Ze se v pro-
blematice evropskych fond( dobfe orientuje,
a vice neZ polovina respondentl (58 %) je
dobfe informovana o moznostech, jak ziskat
podporu z evropskych fond(.
byt pfipravenost k okamzité realizaci, méfi-
telné vystupy dila a podpora verejnosti. Mno-
hem mensi dlraz je respondenty kladen
s ¢erpanim fondl nebo na vysi spoluticasti.

5. Podporu pfi ¢erpani fondd z EU oCekavaji
respondenti predevs§im v tom, Ze budou znat
pravidla pro vybér projektl a budou mit k dis-
pozici prfesné a vcasné informace
na internetovych strankach ministerstev,

V CR se potykéme s nedostatkem zaméstnanc. .

Vyjadfeni HK CR k nedévno zvefejnénym vysled-
kdm ministerstva prace a socialnich vécr,
podle nichZ nezaméstnanost v fijnu 2007 prolo-
mila 6% hranici a klesla na 5,8 %. Zaroven
rekordné stoupl pocet volnych pracovnich mist
na 143 467.

"Klesajici pocet lidi bez prace je na jedné stra-
né jisté pozitivnim sdélenim, na strané druhé
u nas situace dos$la tak daleko, Ze na trhu prace
v podstaté neexistuje konkurence. Pro naSi
ekonomiku se stal nedostatek pracovnich sil
nejvétsi z predvidatelnych hrozeb rozvoje. Ve
chvili, kdy mnoha u¢novska strediska neotviraji
celé rocniky nékterych obord, nevésti, Ze by se
situace vyfesSila sama prirozenym naristem dal-
Sich absolvent(," fekl Jaromir Drabek, prezident
Hospodarské komory CR.

Z meziroéniho srovnani vyplyva, Ze firmy nabize-
ly v Fijnu 2007 o 40 tisic volnych mist vice nez
v Fijnu 2006, jinymi slovy jen na Gfadech prace
je nahlaseno témér o polovinu vice novych pra-
covnich mist, neZ tomu bylo touto dobou v lof-
ském roce. Proti sniZzovani nezaméstnanosti
v tomto obdobi roku pfitom navic vystupuji obvy-
klé aspekty jako je narlst poCtu nezaméstna-
nych sezonnich pracovnik(i a absolventd, ktefi
hledaji praci hire nez bézni Zadatelé o praci.
Mezi zaméstnanci je pomérné vysoké procento
téch, ktefi jsou ochotni zménit zaméstnani,
podle Setfeni hospodarské komory provedeného
v letoSnim roce mezi zaméstnanci soukromych

firem je jich zhruba tfetina (35 %), stejny pocet
lidi je ochoten zménit svUj obor. Na 36 % dota-
zanych také odpovidalo, Ze by jim nevadilo dojiz-
dét aZ hodinu do zaméstnani, pokud by jim byly
nabidnuty lepSi podminky. Ochota lidi ménit
zaméstnani i obor a dojizdét do prace muize vést
k vyraznéjSimu pretahovani zaméstnancl mezi
firmami, stejné tak bude pravdépodobné docha-
zet k tomu, Ze budou zaméstnanci stavajicimi
zaméstnavateli financné motivovéani k tomu, aby
zUstali své firmé vérni. Zaméstnavatelé budou
nuceni také vice diferencovat riist mezd jednot-
livych pracovnich pozic. Nedostatek prace-
schopnych a predevSim prace ochotnych neza-
meéstnanych se dnes tyka az na vyjimky témer
vSech oborl, jsou ovéem profese ¢i kvalifikace
mezi jinymi Zadanéjsi. Tlak na rdst mezd bude

|épe si spocitat, kolik komu pridat.
"Tlak na rdst mezd v pfistim roce bude pomérné
silny, nejen kvdli situaci na trhu prace, ale také
s ohledem na predpokladanou inflaci a rlst pro-
duktivity prace. Ocekavani vyvoje souvisi i s pfi-
jimanim novych pracovnik(, kdy situace na trhu
prace bude nahravat v mzdovych podminkach
pravé jim, ve své pozici Zadatelé o praci budou
jistéjsi, jejich pozadavky smélejsi. Dorovnava-
nim mezd si pak polepsi i stavajici zaméstnan-
ci," predvida Jaromir Drabek.
Viktorie Plivova, tiskova mluv¢i,
Hospodarska komora CR

Firmy a zavedeni eura - z4dny problém

Unie malych a stfednich podnik( spolu s Hos-
podérskou komorou CR usporadaly v listopadu
2007 anketu mezi ¢eskymi firmami u pfilezitos-
ti konani konference "Zavedeni eura v CR".
Ankety se zGCastnily tfi stovky respondent.
Z vysledk( kromé jiného vyplynulo, Ze tfi Gtvrti-
ny podnikatelU si pfeji prijeti eura, pricemz vét-
Sina respondentl si je védoma souvisejicich
rizik ¢i nevyhod jednotné mény a respondenti se
povazuji za pfipravené. Témer vSichni ocekavaji
vySSi inflaci.

Na dotaz, zda firmy podporuji zavedeni eura
v CR do roku 2012, zhruba tfi &tvrtiny (73 %)
respondent(l odpovidaly ur¢ité ano, resp. spise
ano. Podnikatelé podporuji euro predevsim kvuli
usnadnéni obchodovani v ramci jednotného

trhu, pro odstranéni nestability kurzu, a tim
padem lepSi moznosti planovani, v pfipadé
exportérQ hraje vyznamnou roli odstranéni kur-
zovych ztrat a pfislib transparentni ho ucetnic-
tvi.

Témér polovina (46 %) podnikatelll povazuje
euro za vyhodné jak z pohledu profesniho, tedy
podnikatelského, tak z pohledu soukromého,
tedy spotfebitelského. Desetina responzi fikala,
Ze neni prijeti eura vyhodné ani z jednoho z téch-
to pohledd, vyhody eura pouze pro podnikatele
oCekava tretina firem, pouze pro spotfebitele
11 %. Néktefi respondenti uznavali, Ze zavedeni
eura se dosud témér vzdy negativné projevilo
v nékterych Zivotnich situacich spotrebitell,
v jejich hodnoceni ale prevladal pfinos pro ¢es-

kraji apod. VétSina Gcastnikl internetové
ankety by velmi uvitala i moZnost osobnich
konzultaci na ministerstvech.

6. PTi zpracovani zadosti by potencialni Zadate-

|é chtéli vyuzit pomoci zejména Ufednikd -
nejvice krajskych Gradd (83 % respondentl),

dale ministerstev a obci s rozsifenou plsob-
nosti (pfes 60 % odpovidajicich).

7. Mezi respondenty zfetelné prevazuje néazor

(69 %), Ze je tfeba realizovat jen opravdu
kvalitni projekty, nikoli "proinvestovat nabi-
zené penize za kazdou cenu". Velkéa vétSina,
86 % odpovidajicich, by pfitom ponechala
volny prostor iniciativé Zadateld, pouze 14 %
pozaduje koncepcni vyuziti celkové 750mili-
ardové investice.

8. Pravidla pro Cerpéani penéz a kontrolu jsou

pfilis pfisna. Mysli si to 70 % respondentl
ankety. Méla by se predevSim zjednodusit
administrativa, zpfehlednit vypisovani termi-
nd jednotlivych kol a zajistit priibézné finan-
covani projekta.

9. Agkoli s &lenstvim CR v Evropské unii je spo-

kojeno 74 % predstaviteld statni spravy
a samosprav, ktefi v anketé odpovédéli, jen
necela polovina z nich (46 %) je presvédce-
na o tom, Ze mame z Evropské unie finanéni
profit. Ostatni tedy predpokladaji, ze nase
pfijmy a vydaje jsou v rovnovéaze, anebo Ze
na ¢lenstvi v EU prodélavame. Rozdil je mezi

obcemi se zakladni plisobnosti a povérenym
Ufadem na strané jedné (tam prevazuje
negativni hodnoceni bilance) a "vySSimi"
stupni samospravy, z nichZ je naSe ¢lenstvi
hodnoceno jako finanéné vyhodné.
Pouze 13 % respondentl se domniva, 7e Ceska
republika je dobre pfipravena na ¢erpani evrop-
skych fondl v letech 2007-2013. Nerozhoduje
ani to, zda tento nazor dotazani ziskali jen zpro-
stfedkované (z médii), anebo zda tak usuzuji na
zakladé vlastnich zkuSenosti.

Projekt pokracuje dalSimi dvéma vyzkumnymi akcemi:

Cileny vyzkum obecnich a méstskych samos-
prav: Vyzkum probiha technikou osobnich roz-
hovorl s vybérovym souborem 400 predstavite-
|0 obecnich a méstskych samosprav, a to jak
volenych zastupcl (starostl, mistostarostq,
radnich), tak Urfednik( (Feditelt ¢i vedoucich
odbort), ktefi maji na starosti problematiku cer-
pani prostiedkl z fondd EU.

Hloubkové Setfeni elit: Jde o hloubkovy kvali-
tativni vyzkum, ktery chce objasnit motivacni
faktory a osvétlit konkrétni praktiky. Provadén
je technikou individualnich hloubkovych rozho-
vorl se zakonodarci (poslanci) a nejvySSimi
predstaviteli krajskych a obecnich samosprav
(hejtmany, primatory, starosty, pfip. jejich
zastupci). (tz)

Novy roénik "Stinovéni manazerd" préavé zaing

Business Leaders Forum (BLF) pravé otevira
novy rocnik "Stinovani manazerd". Vysokoskol-
Sti studenti, ktefi maji zajem stravit v pribéhu
roku 2008 dvoutydenni staz v nékteré z nabize-
nych firem, se mohli pfihlasit do 23. listopadu
tohoto roku. Firmy nabizely své pozice ke stino-
vani do 30. listopadu 2007.

Program je urcen pro studenty poslednich dvou ro¢nikd magisterského a inzenyrského studia
VS a pro doktorandy denniho studia. Studenti absolvuji &trnactidenni staze ve firmach v CR,
béhem kterych budou "stinovat" manazery stfedniho a vrcholného managementu - G¢astnit se
jejich béznych aktivit. Kazdy z vybranych studentl absolvuje béhem roku 2008 staz v jedné ze

zapojenych firem nebo organizaci.

Kazdy rok se zapojuje vice nez tficet spolec¢nosti, ale také neziskové a statni organizace. Staze
nabizeji také tyto spolecnosti: Areva, CSOB, Kovohuté Pfibram, TSR Czech Republic, Tara Profes-
sionals, Chart Ferox, DHL Express, Eurest, KPMG. V jednani jsou dalSi spole¢nosti a instituce.

Predchazejici rocnik programu Stinovani manazer( byl zakon¢en v Praze v Utery 30. 10. 2007
v prostorach Amerického centra panelovou diskuzi. Mezi diskutujicimi zasedli manazefi ze spo-
le¢nosti Hewlett-Packard, Grid International a KPMG a vysokos$kolaci, ktefi se programu
v tomto roce Gc€astnili. Spolu s posluchaci diskutovali nad vlastnimi zkuSenostmi s programem

a pfinosy, které program nabizi.

Podstatnym bodem bylo pfedstaveni pro ¢eské prostredi unikatniho sborniku "Stinovani mana-

Zer(l - Manager Shadowing Program". Publikace

predstavuje 24 firmy a jejich pfistup k realiza-

ci programu Stinovani manazer(; je vydana na zavér dvouleté financéni podpory stejnojmenného

programu Evropskym socialnim programem.

Témér sedmdesatistrankova publikace je bezplatné na vyzadani k dispozici v sidle Business Lea-

ders Fora.

Vice informaci naleznete na webovych strankach www.blf.cz, konkrétné http://www.blf.cz/akti-

vity/stinovani.htm

Kontakt: Tomas Nejedlo, Business Leaders Forum, tel: 224 216 275, e-mail: blf@blf.cz,

www.blf.cz, www.csr-online.cz

kou vyrazné proexportné orientovanou ekonomi-
Ku.
Na 60 % podnikatel( odpovidajicich v anketé se

domniva, 7e Ceska republika je dostate&né pi-

pravena na prijeti eura. K rozhodujicim divodim
podle respondentl patfi to, Ze je pfipravena sou-
kroma sféra, Ceské vyrobky jsou dostatecné
konkurenceschopné a ekonomika prosperuje.
Nedostatky vidi respondenti pfedevSim na stra-
né statu, pfiklad jedné z odpovédi je: "My uz

jsme pfipraveni davno, ve statni spravé nebude

pripraven nikdo nikdy." Obavy mezi podnikateli
panuji z formalnich administrativnich prekazek
EU a z nerovnostmi mezi pfijmy a inflaci.

TEémEF tretina firem nepredpoklada zménu ve své

konkurenceschopnosti po prijeti eura (vSechny

formy v CR budou mit stejné podminky). Celkové
zlepSeni se podle nich bude tykat zvySeni stabili-
ty kurzu, snazSiho vyvozu sluzeb a Uspor trans-

(tz)

akeénich nakladd (bankovni poplatky). Zhorseni
naopak vidi napfiklad dovozci v tom, Ze nebudou
profitovat z posilovani koruny, firmy se obavaji
zvy$eni cen vstupl a celkové inflace, ktera bude
také vyvijet tlak na rGst mezd. RUst inflace oCe-
kava vic nez 80 % dotazanych.

Na dotaz, jaké investice si vyzada prijeti eura
pro vasi firmu, odpovidali respondenti nejcasté-
ji "zadné" (32 %), minimalni 27 % a 17 % firem
neumi na tuto otazku odpovédeét.

Vice neZ polovina (53 %) respondentl uvedla, ze
jiz nyni obchoduji v euru (na tuzemském i zahra-
ni¢nich trzich), prdmérny podil obratu obchodo-
vaném v euru u téchto firem je témér polovina
(47 %) celkového obratu. Vétsina podnikatel(
podporuje, aby se na informovani podnikatel-
skych subjektl o rizicich a vyhodéach prijeti eura
podilely kromé statni spravy také podnikatelska
sdruZeni a svazy. (tz)

Bctéte si na www.

BM: novy pétistupiiovy program

polecnost IBM oznamila uvedeni nového
alicku produktd a sluzeb, které maji pomo-
| zakaznikim dosahnout shody se standar-
em Payment Card Industry Data Security
tandard (PCl DSS). Tento komplexni pro-
ram na rozdil od konkurenénich FeSeni pro-
ede spolecnosti celym procesem zajiSténi
hody se standardy PCI. []

PROSPERITA.INFO
GTS Novera ma virtualni tstrednu

Celonarodni telekomunikaéni operator GTS Nove-
ra ocekava do budoucna Sirsi vyuzivani sluzeb na
bézi VolP v segmentu malych a stfednich podni-
kU. Pripravil proto sluzbu Novera virtualni Gstfed-
na, ktera umoznuje firmam volat zdarma mezi jed-
notlivymi pobockami. Virtualni dstfedna je plné
outsourcované reseni vnitropodnikové komunika-
ce s minimalnimi naroky na provoz. ]

LCS: tspésSné ucetni obdobi
Po uzavieni ekonomickych vysledk( za fiskalni

rok 2006-2007 povazuje spolecnost LCS Inter-
national (LCS) toto Géetni obdobi, které zacalo

Cervencem 2006 a skoncilo ¢ervnem 2007, za
velmi dspésné. Fiskéalni rok byl ve znameni
vyrazného rdstu obratu i zisku a silného rlstu
trzniho podilu, resp. poctu prodanych licenci.
Velmi vyznamnou udalosti tohoto roku byl kvét-

novy vstup strategického partnera - skupiny

ASSECO - do spole¢nosti LCS. "Hospodareni
skupiny opét nejvice ovlivnil segment stfedné
velkych firem. ]

0 on-line penzijni pFipojisténi
skupiny AXA je velky zajem

Praha, 8. listopadu 2007 - Vice nez 2000 kli-
entl vyuzilo béhem ¢&tyf tydnd on-line formu-
lare, jehoz prostfednictvim si lze na stran-
kach www.zijtevpohode.cz sjednat penzijni
pripojisténi u AXA penzijniho fondu. Kazdy,
kdo si smlouvu uzavie on-line, mizZe ziskat
finanéni odménu aZz 7500 korun. Finanéni
odménu ziskaji zajemci také v pripadé prevo-
du jejich stavajiciho penzijniho prFipojisténi do
AXA penzijniho fondu.

www.prosperita.info
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Zlate stranky maji mistni hrdiny
Stredoceskeho kraje - podnikatele

polecnost MEDIATEL, spol. s r. 0., vyhldsila dne 1. listopadu 2007 ha
galaveceru v divadle ve Slaném vitéze soutéze "Zlaté stranky hledaji
misthiho hrdinu". Ocenéni byli tfi podnikutelé ze Stfedoceského kruje,
jejichz pribéhy symbolizuji pfinos podnikatelskému "femeslu” v fomto regio-

nu.

Projekt "Zlaté stranky hledaji mistniho hrdinu"
vyhlasila spolecnost Mediatel v srpnu letosSniho
roku u prilezitosti uvedeni produktu Mistni
infostranky na ¢esky trh. Pilotni projekt byl
zaméfen na region stfedni Cechy. "Cilem pro-
jektu bylo predstavit vefejnosti podnikatele,
ktefi svou pili a houZevnatosti prispéli k rozvoji
obce Ci regionu. Mnozi z nich se pritom setkali
s fadou problémuU a praveé rfeSeni téchto obtizi se
stalo podstatou jejich pfibéhd," uvadi k soutézi
Lubos Cipera, feditel pro vné&jsi vztahy spoles-
nosti Mediatel.

Do soutéZe o mistniho hrdinu se zapojily desit-
ky podnikatell ze StfedoCeského kraje.
Z doslych pfibéhl bylo vybrano pét finalistl
a z nich byli ohodnoceni tFi vitézové. Vyher-
cem prvni ceny se stal Vaclav Skuhrovec,
majitel firmy AutoSkola Mikaska, jenz se
musel dlouho potykat s nekalou konkurenci.
Na druhém misté se umistil pan Martin Gabri-
el z Autokempu Ostrov Zadni Treban, jehoz
podnikani bylo zcela zlikvidovano béhem
zaplav v roce 2002 a ktery své podnikatelské
aktivity vybudoval od zakladu znovu s odka-

zem na rodinnou tradici spjatou s timto mis-
tem. Na tfetim misté skoncil pan Miroslav
Lounek s pfibéhem opravy hlinikovych hlav
motord, z jehoz zkuSenosti Cerpaji podnikate-
|1é z celého svéta.

Vitézni podnikatelé byli odménéni finanénim
pfispévkem v hodnoté 100 000 K¢ a inzerci ve
vybraném regionu Mistnich infostranek v rozsa-
hu 1/2 inzertni strany pro 1. misto, 50 000 K¢
a inzerci v rozsahu 1/4 inzertni strany pro
2. misto a ¢astkou 20 000 K¢ a inzerci v rozsa-
hu 1/6 inzertni strany pro podnikatele, jenZ se
umistil na 3. misté.

Porota pro tuto soutéz byla sloZzena ze zastupcu
mistnich starostl, hospodarskych komor, sdru-
Zeni podnikatell a Zivnostnik(, regionalnich
médii a predstaviteld spole¢nosti Mediatel.
Cestnou &lenkou hodnotici poroty se stala jach-
tarka Lenka Smidova, zndma vefejnosti prede-
v§im druhym mistem na Olympijskych hrach
v Aténach v roce 2004.

Vice informaci k soutézi ¢i jednotlivym vitéznym
pfibéhim naleznete na webovych strankach
www.mistnihrdina.cz. (tz)

Profireal klientom pojcil o 26 % vice nez loni a také

vstoupil do Rumunska

Finanéni skupina Profireal Group za tfi ¢tvrtleti
pdjéila svym klientdm v CR, Polsku, Bulharsku
a na Slovensku celkem 2,7 miliardy K¢, coz je
0 26 % vice nez loni. Zejména letni mésice byly
velmi Gspésné, "napfiklad v srpnu jsme v CR
zaznamenali 54% narlst objemu poskytnutych
pUjcek a uveérd, doplnil David Chour, pfedseda
predstavenstva Profireal, a. s.

Nejvétsi objem pljcek a Gveérh poskytl Profire-
al v Ceské republice. Klienti si vyp(ijgili vice
nez 1,44 miliardy Ké. V loniském roce to bylo
1,16 miliardy K&, coz znamena rlst o 24 %.
Z hlediska rUstu si jesté Iépe vedl Profireal
V Polsku, kde rlst dosahl 39 % a celkem si kli-
enti vypUGjcili 551 miliony KE. Na Slovensku
dosahl objem poskytnutych Gvérl a pujcek
vySe 656 miliond K&, mezirocné o 15 % vice.
V Bulharsku, kde Profireal poskytuje Gvéry od
poc¢atku letosSniho roku, si sjednalo 1200 Kkli-
entd Uvéry v celkové vysi 43 miliony K¢.

V Fijnu ziskal Profireal licenci pro poskytovani
pljcek a Gvérd od Rumunské narodni banky.
Ta je nezbytnou podminkou pro zahajeni ¢innosti
spole¢nosti, ktera nese nazev Profi Credit IFN SA,
na rumunském finanénim trhu. Obchodni znacku
Profi Credit bude Profireal Group od roku 2008
pouzivat pro vSechny své spolecnosti nabizejici
pljCky a Gveéry.

"Rumunsko se tak stalo patou zemi, kam vstu-
pujeme. V souc¢asné dobé je v piném proudu pro-
ces naboru zaméstnancl a budovani regional-
nich feditelstvi. V prosinci bychom chtéli na
rumunském trhu poskytnout prvni Gvéry," pred-
stavil plany spole¢nosti David Chour.
Spole¢nost Profi Credit mé sidlo v Bukuresti. Na
rumunsky trh budou postupné implementovany
dva zakladni produkty, Zaméstnanecky Gvér pro
soukromé osoby a Podnikatelsky Gvér pro prav-
nické osoby. Uvéry bude Profi Credit nabizet
prostfednictvim vlastni obchodni sité Gvérovych
poradcl. Do konce roku 2008 planuje spolec-
nost nabor 1000 dvérovych poradcl, ktefi
budou fizeni z osmi regionalnich feditelstvi.

Postupné by také chtéla rozSifovat Skalu pro-
duktd. Diky osobnimu pfistupu pfi poskytovani
Gvéru a Siroké produktové nabidce se hodla na
rumunském trhu prosadit stejné dobre jako
v jinych zemich.
Po zkusenostech z Ceské republiky, Slovenska
a Polska se finanéni skupina Profireal Group
zaméfila na trhy v novych ¢lenskych zemich EU.
Nasleduje tak nékolik ¢eskych firem, které roz-
dobé& v Rumunsku jiZ plsobi napfiklad CEZ, AAA
Auto, Hamé Babice, Zentiva nebo Techo.
V lonském roce zacal Profireal s poskytovanim
pUjcek a Gveérd v Bulharsku. Prvni pUjéku vypla-
til v listopadu 2006. "V letoSnim roce planuje-
me poskytnout v Bulharsku tvéry v hodnoté pre-
sahujici 100 miliond korun, pficemz primérna
pujcka se pohybuje na Urovni 40 tisic K¢.
Podobny potencial pfi rozjezdu spole¢nosti pred-
pokladame také v Rumunsku," komentoval rdst
Profireal Group David Chour, generalni feditel
skupiny.
Profireal Group je nadnarodni finanéni skupina,
ktera se specializuje na finanéni sluzby. Divize
Profireal se zabyva poskytovanim udvért a puj-
¢ek jak pro soukromé osoby, tak podnikatele.
Poslednich pét let vyznamné expanduje. Po
otevreni své pobocCky na Slovensku v roce 2001
néasledovalo v roce 2004 zahajeni prodeje Gveérd
v Polsku a na konci roku 2006 poskytl Profireal
prvni Gvér také v Bulharsku. Divize Profidebt se
zabyva odkupem a spravou retailovych pohleda-
vek, plsobi v Ceské republice a na Slovensku.
Vlastnikem financni skupiny Profireal Group je
finanénik David Beran.
Profireal je od roku 2004 ¢&lenem sdruZeni
SOLUS, které spravuje registr dluznik(, ve kte-
rém mohou jeho Elenové provéfovat Gvérovou
bezlhonnost Zadatell o Gvér. V dubnu 2007 byl
Profireal pFijat do Ceské leasingové a finanéni
asociace.
Milan Kana
PR manager Profireal Group
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prosinec 2007

Oceneni tem, kteri mysli na kvalitu vice nez ostatni

v listopadu 2007 v Praze ozndmily udéleni duldich ocenéni v Programu
Ceskd kvalita, Jakym firmdm patii, to se odbornd vefejnost dovédélu
na slavnostnim Veceru s Ceskou kvalitou za pfitomnosti fady vyzhnamnych

Rudu Ceské republiky pro jukost a Ridici vybor Programu Ceskd kvalita

osobnosti Ceské ekonomiky, politikl a

Dalsich 18 $pickovych vyrobk( a sluzeb tedy zis-
kalo znacku Ceska kvalita. Program Ceska kvali-
ta jako jediny v CR garantuje spotfebiteltim, e
vyrobky Ci sluzby byly ovéfeny nezavislou zkuseb-
nou, Ze je kvalita prlibézné kontrolovana a Ze je
ovérovana i spokojenost zakaznikl. Kazdé nové
ocenéni tak spotfebitellim pfinasi dalSi moznost
nakupu opravdu Spickového zbozi.

V priibéhu veCera prevzali predstavitelé firem
ocenéni za své vyrobky a sluzby z rukou sena-
torky Aleny Palegkové, poslankyné Anny Curdo-
Vé, senatora Josefa Pavlaty, prezidentky Svazu
obchodu a cestovniho ruchu CR Heleny Piskov-
ské, feditele zpravodajstvi Ceské televize Zdefi-
ka Samala, pfedsedy Konfederace zaméstnava-
telskych a podnikatelskych svazi CR Jana
Wiesnera, pfedsedy Rady CR pro jakost Rober-
ta Szurmana, a fady dalSich predstavitell odbor-
nych, kulturnich a védeckych organizaci. Jde
o tyto spole¢nosti:

VSechny firmy, které ocenéni obdrZely, musely
spinit naroéné pozadavky Programu Ceska kva-
lita. Kvalita kazdého vyrobku i sluzby byla pod-

umeélcda.

robena zkoumani nezavislé zkuSebny, ktera
musela beze zbytku potvrdit dodrZzeni vSech sle-
dovanych parametrd. Organizace, ktera znacku
udélila, bude nyni priibézné kontrolovat nejen
dodrzovani kvalitativnich parametrd, ale i spo-
kojenost zakaznikl s ocenénym produktem.
V piipadé problémi s kvalitou ¢i nespokojenos-
ti zakaznik( mize byt ocenéna firma pokutova-
na a znatka muze byt odebrana.

"Jsme radi, Ze se v nasi zemi zase zaina pre-
ferovat kvalita," fekl JUDr. Ing. Robert Szur-
man, predseda Rady CR pro jakost. "Mnozi
zékaznici jiz pochopili, Ze nejlevnéjsi nakup
nemusi byt i nejvyhodné&jsi a Ze se jim mnohdy
uSetfené penize poradné prodrazi na problé-
mech s reklamacemi, nebo v horS§im pripadé
na Skodach zplsobenych na majetku a na
zdravi. Navic vyrobky ocenéné v Programu
Ceské kvalita dokazuji, Ze i 8piékovou kvalitu
je mozné pofidit bez rizika a za pfijatelné
ceny."

S vysokou Urovni ocefovanych vyrobkd ladila
i kvalita celého slavnostniho vecera. Jména

Inacku ESC

ELEKTROKOV, a. s. Znojmo
PRAKAB PRAZSKA KABELOVNA, a. s.

Inacku SZUTEST - PRODUCT TESTED
PYROCOM, a. s.

APOS-MAXIM A, s. r. o.

Tnacku Ceska kvalita Nabytek

BMB, spol. s . o.
JELINEK - vyroba nabytku, s. r. o.

Inacku Czech Made

KRKONOSSKE PAPIRNY, a. s.
KRKONOSSKE PAPIRNY, a. s.
Ivo Solnaf - FEDOG

JUDr. Bohuslav Svamberk

Inacku QZ - Zarucena kvalita
Radosav Arandjelovi¢ - Chodime barevné
VIT SPACIL - pradelny a &istirny, spol. s r. o.

Inacku Bezpecna a kvalitni hracka

D.P.K., spol. sr. 0.
BEDA obuyv, s. r. 0.
SANTE - vyroba, s. r. 0.

Inacku Certifikované sluzby IT
e-BUSINESS SERVICES, a. s.

S&T CZ, s. r. 0.

za energeticky bezhalogenovy ohni odolny kabel

za loZnice vyrobkové fady HANAU a BERNAU a nabytkovou fadu LINE

za papirovou soupravu ur¢enou k individualnimu Gklidu

za projektové financovani vystavby a regeneraci bytovych domu

Moravské Ustfedna Brno - druzstvo umélecké vyroby

Inacku Zdravotné nezavadna obuv - hota pro Vase dité ZIRAFA

za divei a chlapecky domaci sandal s otevienou nebo uzavienou Spici
za domaci textilni obuv se zvySenou a zpevnénou patou z polyuretanu
za détskou usnovou uzavienou obuv - typ 750/5 a 750/7

za management sluZzeb v IT - outsourcing a provozovani

za poskytovani sluzeb podle normy CSN 1SO/IEC 20000

za jednofazovy transformator

se silikonovou izolaci

za novou generaci hasicich spreji PYROCOM
za jednonoZovou fezacku papiru M92 profi

za vyrobkovou fadu DALILA a RACHEL

za kotoucky do pokladen a faxl
za posStovni obalky a tasky

psich exkrementl pro jedno pouziti

za détské puncochové zbozi znacky KIKA
za prani a chemické ¢isténi pradla

za Ceské pohadkové postavicky
z Vecerni¢kl, cpané manasky a cpané hracky

IS/IT infrastruktury

Marie Rotrova nebo Svétlana Nalepkovéa jsou
znackou kvality samy o sobé.

K dobré naladé ocenénych i divakl prispéli
i moderatofi Stanislava LekeSova a Patrik Roze-
hnal.

Veger s Ceskou kvalitou jiz tradiéné byva jednou
ze stéZejnich akci celonarodniho programu Listo-
pad - Mésic kvality v CR a Evropského tydne
kvality. Tyto akce jsou poradany v ramci Narod-
ni politiky podpory jakosti, ktera zastituje vSech-
ny aktivity smérujici k poskytovani kvalitnéjsich
vyrobkU a sluZeb, ale i k prosazovani kvality ve
vefejném sektoru a vSech oblastech Zivota.

Program Cesk kvalita
- nacky kvality pro spotrebitele

Program Ceska kvalita (CzQ) byl schvélen usnese-
nim vlady ¢. 685/2002 jako program podpory pro-
deje kvalitnich vyrobk( a poskytovani kvalitnich
sluzeb. Hlavnim cilem programu je zlepSit informo-
vanost spotfebiteld o nabidce kvalitnich vyrobkd
a sluZzeb na Ceském trhu a umoznit jim orientaci pfi
nakupu. Proto byl zaveden jednotny systém znacek
kvality, ktery zastfeSuje dosud pouZivané (ale
i nové vznikajici) znacky a jednoznacné je odlisuje
od jinych nebo klamavych oznaCeni pouzivanych
nékterymi  dodavateli. Pokud konkrétni znacka
splni podminky zasad Programu Ceské kvalita (pre-
devSim ovérovani tfeti nezavislou osobou), najdou
spotiebitelé na obalu vyrobku kromé plvodni znac-
ky i logo Programu Ceska kvalita, které dokladuje
ovérenou kvalitu, a to nad ramec predpisu a zakon-
nych poZadavkl na vyrobek ¢Ci sluzbu. Program
umoziuje zviditelnéni znacek kvality rdznych
obort, odbornych cechli a sdruzZeni.

Kromé zlep3eni informovanosti spotiebitelll je
program také Sanci pro domaci firmy, zejména

NARODNI POLITIKA PODPORY JAKOSTI

malé a stredni, aby upozornily zakazniky na kva-
litu své produkce a tak zlepSily svou pozici na
trhu. Uvazuje se, Ze v budoucnu bude drzeni
znacky v Programu Ceska kvalita téZ zohledfio-
vano ve vybérovych fizenich.

Ke 30. fijnu 2007 hyly v Programu Cesk kvalita
zaregistrovany znacky:

Bezpetna a kvalitni hracka (kvalitni hracky pro
déti), Nabytek (nabytek s ovéfenou kvalitou),
SZUTEST - product tested (nezavisle provérené
prdmyslové vyrobky), Podporované zaméstnava-
ni (sluzba spliujici standardy PZ), Kvalitni a
bezpecna a montaz (montaz elektrickych zafize-
ni), Certifikované sluzby IT (kvalitné poskytova-
né sluzby v oblasti informacnich technologii),
ESV (ekologicky Setrné vyrobky), CSN Test
(vyrobek spliiuje podminky CSN), Czech Made
(kvalitni zboZi a sluzby), ESC (bezpecné elek-
trické spotrebice), QZ - zaruena kvalita (tex-
tilni vyrobky a sluzby prédelen a Cistiren), Zdra-
votné nezavadna obuv - Bota pro Vase dité
"Zirafa" (certifikovana obuv pro déti), CG
(vyrobky pro plynarenstvi), Pecet jakosti (sluz-
ba ovéfujici kvalitu ojetych voz(), Program kva-
lity Tesco (vyrobky prodavané v supermarke-
tech Tesco s nadstandardni kvalitou), OOPP
(osobni ochranné pracovni pomdcky), Certifiko-
vany e-obchod (provéfené internetové obcho-
dy), Metro Quality (potravinarské vyrobky pro
hotely, restaurace a catering v siti Makro) .

Program Ceska kvalita vychazi ve svych zasadach
z obdobného jednotného systému znacek kvality,
ktery v SRN lspésné funguje jiz desitky let. (tz)

Komeréni banka podporuje franchisingové podnikéni

Ve dnech 23.-27. fijna se na brnénském vystavis-
ti v rdmci veletrhll Invex a Digitex konal jiz 3. ro¢-
nik nejvétsi prehlidky franchisingovych pfilezitosti
ve stfedni a vychodni Evropé - Franchise Meeting
Point. | v tomto roce byla generalnim partnerem
veletrhu zaméfeného na franchisingové podnikani
Komer€ni banka, ktera tak podtrhuje svoji hlavni
roli ve financovani tohoto specifického zplsobu
podnikani v Ceské republice.

Komeréni banka se zaméfuje na podporu fran-
chisingového podnikani jiz ctvrtym rokem.
Kromé spolupréace s Ceskou asociaci franchisin-
gu pfi poradani odbornych konferenci a semina-
U nabizi podnikatelim KB Franchising Program,
specialni program, ktery umoZiuje franchisan-
tdm, tedy pfijemctm franchisy, snadny a rychly
pristup k Gvéram.

V ramci doprovodného programu FMP byla
zvlastni pozornost vénovana zacinajicim podni-
katellm, pro néz je franchisingovy systém jedi-
nec¢nou prilezitosti, jak si usnadnit start podni-
kani. Zacinajici podnikatel v ramci franchisin-
gového systému muze velmi snadno prekonat
prvni mésice spojené s budovanim image, pozi-
ce na trhu Ci zdkaznické sité.

Komer¢ni banka na veletrhu predstavila nové sluz-
by, uréené pravé zacinajicim podnikateldm. Jedna
se o0 bali¢ek Efekt Start, ktery usnadni zaGinajicim

Ve firemni strategii méme, ze budeme vyvijet nadéasové produkty a sluzby

pokracovani ze strany 5

Vase firma je ¢lenem Fady profesnich uskupeni,
také napf. Ceské spolenosti pro jakost, Hospo-
dafské komory CR a mnoha dalSich. Cim je to pro
vas vyznamné?

RUzna profesni sdruZeni jsou pro nas piinosna
zejména pristupem k informacim, ke zkuSenos-
tem. Pro¢ vymyslet véci jiz vymySlené, pro¢ zby-
teCné experimentovat. Je to o komunikaci
s lidmi stejného zaméreni. Samoziejmé je to

i 0 moznosti lobovani. Denné se setkavame
s nedokonalosti naseho pravniho systému. Klid-
né muZeme fici, Ze prdvo neznamena spravedI-
nost. A i tady je lepsi, kdyZ lobuje profesni sdru-
Zeni, které ma tisice ¢lenl, nez kdyZ se o to
samé snazi jednotlivec. Spoluprace v ramci pro-
fesnich sdruzeni pro nas méa obrovsky vyznam.

I
Patfite mezi plejadu zajimavych éeskych manaze-
ro. Abyste uspél, musite si dobre organizovat ¢as.

Co se vam osvédcilo a co byste doporuéil vyzkou-
et ostatnim?

Cas je asi nejvétsim problémem kaZdého mana-
Zera. | ja mam s ¢asem problém. Jsme firma
typu "rodina". Tedy tatka se musi postarat
o v8e. Diky systému fizeni se ale jiz postupné
zbavuji celé fady ¢innosti a postupné je preda-
vam na své spolupracovniky.

BohuZel jsem vSak workoholik, a tak, kdyz néco
predam, ihned si najdu cosi jiného.

podnikatellm spravu jejich financi a usetfi jim
vyrazné ¢as, ktery potom mohou vénovat rozvoji
svého podnikani. Za posledni 3 mésice si balicek
Efekt Start pofidilo vice nez 1000 zaGinajicich
podnikateld.

Ve spolupraci s CMZRB KB predstavila moznos-
ti vyuziti M-zéruky pro zacinajici podnikatele
jako zajimavy a dostupny zpuUsob zajisténi pod-
nikatelskych dvéra.

Komeréni banka neni pouze poskytovatelem
produkt(l a sluzeb pro podnikatele, ale soucas-
né i partnerem, ktery dokaze prostrednictvim
proskolenych bankovnich poradcl poradit nejen
zaCinajicim podnikatelim, a to predevsim
v oblasti vhodné struktury finan¢nich produktl
véetné financovani, a zohlednit tak individuéini
charakter kazdé firmy.

"Podnikani a pfedev§im zahajeni podnikani neni
snadné. Komeréni banka proto nabizi za¢inaji-
cim podnikatelim pomoc v podobé poradenstvi,
napiiklad ve formé nové publikace Privodce
startem podnikani. Nasi bankovni poradci jsou
také pripraveni poradit za¢inajicimu podnikateli,
jakou formu financovani pro svij podnikatelsky
zamér zvolit a jak ziskat zvyhodnénou zaruku od
CMZRB pro zajisténi Gvéru" uvedla Monika
Truchlikova, vedouci Marketingu pro retailové
bankovnictvi Komeréni banky. (tz)

Napfiklad jsem se pustil do dalSiho studia. Neu-
mél bych si jen tak leZzet a nic nedélat.

K planovani pouzivdm asi nejosvédcenéjsi
systém - planovaci diafF ADK. Bez dukladného
planovani bych ur¢ité nemél Sanci stihnout
tolik rGznorodych dkold. Poradné planovani
vlastni ¢innosti je prosté zaklad. Bez toho to
nejde.
za rozhovor doslova od srdce podékovala
Eva Brixi

www.prosperita.info
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Zastupci podnikatelu diskutovali u pracovniho obéda s europoslanci

CEBRE - Ceské podnikatelské reprezentace pii EU (Hospoddiskd

D ne 31. fijnu 2007 se v pruzském TOP HOTELU Prauhu sesli zuklaudutelé

komora CR, Svuz pramyslu a dopravy CR, Konfederace zamé&stnava-
telskych da podnikatelskych svazli CR a agentura CzechTrade) s Ceskymi
poslunci Evropského purlumentu, zdstupci Evropského hospoddiského
u socidiniho vyboru, uby had pracovhim ob&dem hovoiili o potiebé vzd-
jemné komunikace a koordinace v oblasti prosuzovani zajma Eeskych

podnikateld v EU.

Prezident KZPS Jan Wiesner zdUraznil, ze: "...je
nezbytné, aby v zajmu zaméstnavatelskych
organizaci evropsti poslanci, CEBRE, zastupci
CzechTrade a Czechlnvestu, jakoz i zastupci
EHSV spolupracovali a informovali o pfipravova-
nych a projednavanych smérnicich a nafizenich

ce

Pro WMC iz

Prazska marketingova firma WMC, ktera se
jiz 13 let specializuje na Vietnam a prezentu-
je tam 25 nasich vyrobcU, opét ziskala na fij-
novém mezinarodnim primyslovém veletrhu
VIIF v Hanoji nejvySsi ocenéni - zlatou medai-
li veletrhu. Je to jiZ tfinacta zlata medaile,
kterou expozice WMC obdrZela na nejvétsich
veletrzich v Hanoji v poslednich osmi letech.
WMC za pomoci svych smluvnich partner(
a konexi ve VSR poméaha nasim firmam Gspés-
né vstoupit na vietnamsky trh s 84 miliony
obyvatel.

Nejvétsi zajem byl letos o vystaveny traktor
pro préaci v ryZzovych polich firmy VARI, a. s.,
Libice nad Cidlinou, ktery mél v Hanoji
v dubnu na veletrhu VIETNAM EXPO svétovou
premiéru a jiz odpracoval na ryZovych polich
ve 3 vietnamskych provinciich 1600 hodin
bez jediné poruchy. PFisti rok by se mél tento
traktor montovat a ¢astecné vyrabét ve Viet-
namu.

Navstévniky veletrhu zaujaly vystavené hydro-
motory firmy Glentor, s. r. 0., z Prahy 10, trans-
forméatory firmy KPB Intra, s. r. 0., z Bucovic,
solarni diodové okno firmy Ing. Jan Stana — Eko-
planet z Bystré i kolekce prdmyslovych kamenl
firmy Preciosa, a. s., z Jablonce nad Nisou. Velmi
dalezita obchodni jednani s vietnamskymi stra-
tegickymi partnery uskutecnili pfitomni zastupci

a ziskavali jejich odborna stanoviska jako pod-
klad k jednani."

Zaznél povzdych nad nedostatecnou kapacitou
na feSeni evropské problematiky, kterd zasahu-
je do mnoha oblasti. "Pfestoze maji podnikatelé
své zastupce v Bruselu, je nutné zajistit dalsi

firem INCO-Engineering, s. r. 0., z Prahy 8 (dUini
technika) a KV VENTI, s .r. 0., z Prahy 4 (vétrné
elektrarny).

Zajem byl také o sluzby Pojistovny VZP, a. s.,
Praha v CR. WMC totiZ letos predstavila
v Hanoji sv(j novy projekt, ktery zajisti nasim
vyrobclm potfebné kvalifikované pracovni sily
z Vietnamu a VSR pomuze zvysit kvalifikaci
jejich délnik( 2letou praci v nasich podnicich,
které jsou vybavené moderni vyrobni a mon-
tazni technikou, ktera vétsSinou jesté ve Viet-
namu neni. Pracovni skupiny budou vzdy dopro-
vazet tlumocnici vybrani ze zajemcu, ktefl
u nas v minulosti studovali. WMC v priabéhu
veletrhu uzavrela dohody se Ctyfmi nejvétSimi
Skolicimi a personalnimi vietnamskymi agentu-
rami (SALCO, SEAPRODEX, VTC CORP,
CUONG HAI GS JSC), které maji licenci taméj-
Siho ministerstva prace a socialnich véci i leti-
tou praxi ve vysilani kvalifikovanych Vietnam-
cl za praci do zahranici, naptiklad do Japon-
ska, Singapuru, Jizni Koreje, Thajska, Kambo-
dZi a Barmy. Mezi klienty WMC patfi i naSe
personalni agentury, které maji licenci MPSV
CR k dovozu pracovnikil z Vietnamu. Dozor nad
vietnamskymi pracovniky i pfipadnou pomoc
v ramci tohoto projektu budou u néas provadét
Ceska pobocka Vietnamské asociace malych
a stfednich podnik( - VINASME i nékteré viet-

www.csobleasing.cz
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rozpracovani jednotlivych stanovisek v centrale
v CR, kde se ne vzdy podafi k jednotlivym téma-
tdm najit patficné odborniky," uved! prezident
Hospodarské komory CR Jaromir Drabek.
Z tohoto dlvodu vyzval generalni feditel Svazu
primyslu a dopravy CR Zdenék Liska vsechny
pritomné ke vzajemné koordinaci evropskych
zalezitosti a upozornil, Ze: " koordinaci evrop-
skych zalezZitosti musime s blizicim se predsed-
nictvim (v Radé EU) prikladat vétsi vyznam, a to
i co do personéalniho zabezpeéeni." Zastupci
CEBRE zddraznili vyznam aktivni prezentace
konsensualnich stanovisek ¢eskych podnikate-
10 vUci evropskym institucim a podnikatelskym
asociacim.

Poslanec Evropského parlamentu Milan Cabr-
noch uvital vzajemnou spolupraci a vyzval
zastupce podnikateld k zasilani stanovisek
k legislativnim navrhdm, které jsou pro ceské
podnikatele klicové a radi by své stanovisko
prosadili cestou EP. Pochvalil zlepSujici se spo-
lupraci s ministry, ktefi se snazi pfi svych
navstévach Bruselu schazet s poslanci a vyzval
k této aktivité i pritomné predstavitele podnika-
telG. Poslanec Jaroslav Zvéfina zdlraznil nut-
nost Uzké spoluprace nejen na narodni Grovni,
ale také s kolegy z ostatnich ¢lenskych statd.
Sama CR nemé& kapacitu pojmout vSechny
oblasti projednavané na drovni EU. Zastupci
podnikatelti v Ceské delegaci k Evropskému
hospodarskému a socialnimu vyboru (EHSV)
informovali o svych aktivitach v ramci EHSV
a o aktualné projednavanych tématech. Zdlraz-
nili roli EHSV v evropském legislativnim proce-
su, potfebu vice informovat o ¢innosti mezi pod-
nikateli a vefejnosti i vyznam stanovisek vyboru
(az 65 % Evropska komise zohlednuje), ktera
jsou vSak vzhledem ke slozeni EHSV (zastupci
zaméstnavatelll, zaméstnancl a obcanské spo-
le€nosti) spiSe obecna. Ivan Jukl, generaini
feditel Ceské agentury na podporu obchodu
Czech-Trade, informoval o administrativné-tech-
nickych otéazkach budouciho plsobeni CEBRE.

13. zlatd z Hanoje a jeji persondlni aktivity jako posila pro nase

namské firmy plsobici u nés, napfiklad Q&T
International, s. r. 0., z Prahy, se kterymi ma
WMC uzaviené dohody o spolupraci v tomto
projektu. Prvni pracovniky z Vietnamu chce
WMC v ramci tohoto projektu zajistit nasim
podnikiim a personalnim agenturam v pribéhu

prvniho ¢tvrtleti pfistiho roku. Bude vSak zale-

Zakladatelé CEBRE mu podékovali za dosavad-
ni vécnou a finanéni pomoc.. Do debaty se zapo-
jil i odstupujici generalni feditel Agentury na
podporu podnikani a investic Czechlnvest
Roman Cermak, ktery predstavil koncept spoje-
nych kancelar.

VSichni pfitomni se shodli na zajmu pokracovat
v této formé pracovnich setkani, dalsi by se
mélo uskuteénit nejpozdéji v breznu 2008.
Shodli se rovnéz na potfebé posileni komunika-
ce mezi vSemi aktéry, ocenili vyznam CEBRE
jako podnikatelského zastoupeni v Bruselu,
podékovali za moznost stazi podnikatelQ
v CEBRE a kancelafich europoslanct a shodli se
na planu usporadat ve spolupraci s ¢leny EHSV
pro podnikatele tematické seminafe k aktual-
nim evropskym otazkam.

Zastupci Casopisu Prosperita, ktery byl jednani
pritomen, z diskuze vyplynulo, Ze aktualnim dko-
lem vSech subjektll, které reprezentuji CEBRE,
bude stanoveni priorit v projednévanych zalezi-
tostech a prohloubeni systému vzédjemné komu-
nikace tak, aby se vrsici pozadavky daly efektiv-
né zvladnout. Zprostfedkovavani informaci
0 tom, co se bezprostfedné dotyka a dotkne Ces-
kych firem v souvztaznosti s aktivitami "Bruse-
Iu" je prace navysost zodpovédna a bez dobré
koordinace informaci a pfipominek sladénych do
systému by se jen tézko dala zvladnout. Jde také
o to, jak potvrdili predstavitelé CEBRE, aby
vysledky jejich c&innosti byly srozumitelné
firmy a podnikatele. Proto vyjadfili nazor, Ze by
se méla posilit i komunikace smérem k C¢eské
podnikatelské vefejnosti i prostfednictvim
médii. To z dlvodu, aby si Ceské spolecnosti
hloubé&ji ujasnily, co je poslanim CEBRE, jak
pomaha zprostfedkovavat informacni tok mezi
Bruselem a CR a jak se to bezprostfedné dotyka
vlastnich aktivit domacich firem. (tz, rix)
Radi vam poskytneme dopliujici informace na
telefonu +322 2139 450 nebo e-mailu
cebre.europe@mail.be

vyrobce

Zet také na rych-
losti i vstficnosti
pfi udélovani viz
pro tyto vietham-
ské pracovniky
pro nasSe podniky na naSem zastupitelském
(radé v Hanoji. (tz)

Program Potencidl je prodlouzeny do konce roku

O mésic déle, tedy do 31. prosince 2007,
mohou podnikatelé posilat agentufe Czechln-
vest své registracni Zadosti do evropského pro-
gramu Potencial. Ministerstvo pramyslu
a obchodu CR nejen prodlouZilo prijem Z&adosti,
ale také zvySilo hranici podpory (alokaci)
0 300 miliond korun na 900 miliond.
"Podnikatelé mohou pomoci programu Poten-
cial rozSifovat své vyzkumné a vyvojové kapa-
city. Tento druh investic je nyni prioritni,
proto dosSlo k prodlouZeni a finanénimu posile-
ni pravé tohoto programu," uvedla Alexandra
RudyS$arova, povérena fizenim agentury Cze-
chinvest.

Jednou ze zakladnich podminek pro podani pro-
jektu je minimalni investice do dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku ve vysi 5
milion KE. PIné Zadosti mohou podnikatelé

Vyuzijte letos danovych
vyhod leasingu!

zasilat do konce ledna 2008. V prvni poloviné
pristiho roku se predpoklada vyhlaseni 2.
Vyzvy, ktera by se nové méla tykat i velkych
podnik(. Potencial patfi do Operacniho progra-
mu Podnikani a inovace.

Podporu je mozné ziskat na investice do zfize-
ni nebo rozsifeni vyvojového centra zamérené-
ho na vyzkum a vyvoj vyrobkd nebo technolo-
gil. Centrum by mélo prispivat k zavadéni
technologicky novych nebo inovovanych pro-
duktd, produkénich tad, vyrobnich procesu
a technologii. Musi vSak existovat realny pred-
poklad, Ze vysledky prace centra budou sku-
tecné pouZzity ve vyrobé. Malé a stfedni podni-
Ky mohou dotaci pouZit i na thradu vybranych
provoznich nakladl centra jako jsou mzdy,
pojistné a cestovné vyzkumnych a vyvojovych
pracovnikd. (tz)

omabil, stroj nebo zarizeni ihned a zacnéte splacet az po 3 mesicich.
[

danovych vyhod lea
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Dokazali jsme se na probihajici procesy podivat hez emoci a tlaku

djimulo by mne, ve kterém oboru se nehovofi o kvdlité. Tézko by se hle-

dulu ngjukd specidlizace, kterd si nebude fikat o to, uby se stalu jesté

lepsi, pro zakazniky pihodnéjsi, pro viastniky firmy atraktivngjsi. Kvalita
je sice sumozfejmosti, ule ti chytfi védi, ze pokud se hebude posilovut
povédomi o jeji nezbytnhosti, pfestuneme ji vnimat jako faktor, ktery nikdy
nezestdrne. Ve slovhiku vétsiny manazerd ma slovo kvalita vysadni posta-
veni. Zejménu kvdlitu ve spojitosti s fizenim firem. O navysost ziejmé u inspi-
rujici filozofii kvality a fizeni jsem tentokrdt hovorila s generdlinim feditelem
spolecnosti Kovohuté Piibram ndstupnickd Ing. Jifim Dostdlem:

.!IIII‘E

Rizeni tymu, fizeni kvality, to je specializace,
ktera k vam léta patfi. Myslite si, Ze Fizeni kvali-
ty se v éeskych firmach trochu zanedbava? Nebo
to pojmenujme elegantnéji - neni u nas k nému
takovy vztah, jaky si konkurenceschopnost trhu
vyzaduje?

Rekl bych, Ze zpravidla v této oblasti po dosa-
Zeni Uspéchu systémy Fizeni zaCinaji stagnovat
(vZdyt jsme toho dosanhli...), v nékterych pfipa-
dech i uvadat. Proto povazuji za nutné v ramci
vedeni tymu hledat r(izné impulzy, jak odpovéd-
né zaméstnance a tim i systémy Fizeni "nakop-
nout" z jiného pohledu, nez predepisuji zavede-
né a jiz zvladnuté normy. MoZnosti je vice -
Gcast v rdznych benchmarkingovych Setfenich
a prlzkumech (abychom si nemysleli, Ze uz
jsme vSechno dosahli...) nebo v konkrétnich
projektech.

Pro nas napfiklad jednim z téchto vnéjSich
impulzl byla GEast na projektu Abeceda mana-
gementu dspéchu, coZ byl projekt dotovany
z fondl EU a jednalo se o aplikaci zkraceného
modelu EFQM. V prdbéhu celého projektu jsme
byli konfrontovani konzultantem i hodnotitelem
s pozadavky a vysledky tzv. best practice
a nasledné pak na spole¢ném zasedani vedeni
spolecnosti se silnymi strankami rozvoje spo-
leCnosti, ale také nam byla doporu¢ena opatre-
ni pro dalsi zlepSovani.

I

Zda se mi, ze zejména v mensich firmach je Fize-
ni jako takové podceriovano, kolektiv nékolika
pracovnikd je veden hodné "Zivnostensky", prag-
maticky a intuitivné. Jenze - kdyz zakladate
firmu, jak do chodu vnést od pocatku systém,
kdyz se to zda predéasné a neni na to kdy?
Nechci plsobit jako mentor, ale je zfejmé, Ze
v kazdé, tedy i mensi firmé je vidy efektivni
zavést a prosazovat jista pravidla (systémy) fun-
govani hned na poc¢atku podnikani. Pokud
nestanovite systém fizeni, chovani, jednani
apod. hned zpocatku, zpravidla asi nebudete
mit moc Sanci na Uspéch. Pro tato pravidla
muUZe byt napfiklad voditkem i soubor SO
norem, ale vzdy je potfeba vyhodnotit i ostatni
povinnosti a také dopady - legislativa, finance,
ekologie, regionalni ¢i obchodni vztahy - je tedy
nutné znat celkovou ¢innost a smérovani firmy
a systém pak nastavit tak, aby hlavni principy
¢i zaméry byly jednoznacné plnény - zavedeni
systému fizeni je potom daleko snazsi a slouzi

CELOSTANI INFORMACHI
CENTRUM PRO BYDLENI

- T
lJ.lﬂL-:fr ¢

spiSe jako néastroj pro zlepSo-
vani jiz zavedenych pravidel.
A certifikace zavedeného
systému? Pro podniky jaké-
koliv velikosti je certifikace
a udrzovani certifikovaného
systému urcité casova,
finanéni i personalni zatéz
a ur¢ité by méla byt mini-
malné v rovnovaze potreba
vyvolana zvenci, od zakazni-
kG i nutnost jakéhosi vniti-
niho poradku. A dobry
manaZer si pravé na tuto
zélezitost ¢as prosté najit
musi (i ten Zivnostnik...).

Ve vétiich spole¢nostech je na
éem stavet, ackoli treba Fizeni
kvality je zanedbano. Jakou
mate zkusenost v Kovohutich?
Kde byl prostor pro zlepsova-
ni, jak jste postupovali, kde
iste spatfovali priority?

My zas nejsme tak velkéa firma, ale samozfejmeé
rozhodujicim prvkem je i u nas presvédéeni
a pristup majitele véetné ¢lenl vedeni spolec-
nosti. Zminil jsem se jiz o tom, Ze neustale hle-
dame moZnosti konfrontace s realitou, nové pro-
jekty i prostfedky a metody pro zlepSovani
nami uplatiiovaného integrovaného systému
fizeni. V nasi spole¢nosti je do tohoto systému
zarazena oblast fizeni kvality 1SO 9001, ochra-
ny Zivotniho prostredi 1SO 14001, bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci OHSAS 18001 a také
program Bezpecny podnik a nakladani s odpady
- Odborny podnik pro nakladani s odpady udélo-
vany spole¢nosti SUCO i nové ziskané ocenéni
Podnik podporujici zdravi. A prioritou vzdy byl
a bude zaméstnanec - takZe nedélame nic
samoucelné, pro ziskani ¢i obhajobu certifikatu,
ale aby byly vytvoreny zakladni, nezbytné pod-
minky pro bezpe¢nou a kvalitni praci zameést-
nanc(.

I

Jestli jsem spravné pochopila, vie podstainé mate
"zprocesovano", princip Fizeni kvality se rozviii.
K éemu to v praxi pomohlo?

Tak predevS§im snad mame v fFizeni opravdu
systém. Diky organizacnimu propojeni pak i vyu-
Zivame jakychsi synergickych efektl (abych to
moc neprehnal) a navic - personalné jsme dali
prostor pomérné mladym zaméstnancim uka-
zat, jak se dokéazi se vSemi nastrahami (napfi-
klad typu vaSich otézek...) poprat. DalSim prv-
kem je to, Ze zaméstnanci jsou schopni tuto
zalezitost nejen vnimat, respektovat, ale i reali-
zovat. A bezesporu nejdllezit&jsi je vyhovét
pozadavkim zakaznik( napfiklad pfi vybérovych
fizenich ¢i uzavirani kontraktd tfeba s nadnéa-
rodnimi spole¢nostmi.

Nepiibyla vam byrokracie? Hodné firem si stézu-
ie, Ze po uplatnéni jakéhokoli systému, kiery jisti
kvalitu, nehoraznym zpusobem vzrostlo papiro-
vani, viechno dlouho trvé, a rozhoduje se Gdaj-
né tak slozité, Ze to nikoho nebavi. Schvalné to
bagatelizuji - chci tim Fici, Ze se podle uréitych
nazord z fizeni kvality vytraci élovék a nastupuje
elekironicky 3anon...

Ja bych uvedl dvé zaleZitosti. Pfedevsim - pro-
toZe jsem "plvodem" personalista - ¢lovék se
nesmi vytratit nikdy. A Sanony a papiry pak
zase feSi systém... Byrokracie naroste tam,

DUHOVA LINKA

po - £E 9 =16, pdz 9-12

kde nékdo pres papir nahrazuje funkéni a efek-
tivni systém. Pokud jsou totiz uplatnéné
systémy funkéni a efektivni, jsou zaznamy pro-
vadény skutecné pouze v opodstatnénych
a predpisy stanovenych pfipadech (je nutné
dokladovat napf. kvalitu naSich vyrobku - to
chce prece kazdy zakaznik a my, jako dodava-
telé, musime védét, co na trh dodavame, a to
bychom museli sledovat, i kdybychom neméli
certifikované systémy fizeni). Samoziejmé, Ze
nékdo musi systémy popsat a udrZovat je
v aktualnim stavu, ale u stfedné velkych a vel-
kych podnikl se investice do systémovych
pracovnikd €i UtvarU vzdy vrati. A za druhé -
systémy fizeni jsou pfedevSim nastrojem
a jejich vhodna aplikace vzdy zalezi na schop-
nostech manazert ve spole¢nosti.

I

Anebo je to 3patny pfistup, $patna aplikace uri-
tého modelu? Kazda firma pfece touzi po tom,
zejména kdyz patfi jednomu vlastnikovi, aby vie,
co je mozné, bylo jesté jednodussi.

Ano, takhle jsem to myslel a snad i vyjadfil -
neni Spatnych systémd, ale mnohdy neschop-
nych manazer(, ktefi se schovavaji za systémy
fizeni, rizné smérnice a poucky a nedokazi své
tymy a také procesy fidit a zlepSovat. Jimi
fizeny systém pak je opravdu neprehledny,
a tim i nefunkéni a neefektivni. A urcité roz-
hodujici je i postoj vlastnika, ktery vas muze
nabudit ¢i zcela "zakopat do zemé". Mnohdy
vSak vlibec nejde o systémy, ale o vztahy
a zaméry s firmou.

K &emu vam tedy napomohlo leto3ni absolvovani
projektu  Abeceda Managementu  Gspéchu
a k éemu byste se na zakladé toho radi odhodla-
li?

Jiz jsem zminil, Ze aplikace zkraceného mode-
lu EFQM v nasi spole¢nosti byla zejména jed-
nim z dalSich impulzi ke zlepSovani lrovné
systému Fizeni spole¢nosti a prohloubeni
vazeb mezi vSemi fidicimi pracovniky ve spo-
leCnosti. Dokéazali jsme se na probihajici pro-
cesy podivat jingyma oCima, jingm tGhlem pohle-
du, a to bez emoci a tlaku. Vyhodou urcité je,
Ze firmu vede stabilizovany tym manazer(,
ktefi kromé& odbornosti plné chapou svoji
tymovou roli a umi ocenit pfinos jinych pro
chod spolecnosti, pfipadné poradit a pokusit
se najit spolec¢né, prlrezové feseni, které je
aplikovatelné i v jinych divizich spole¢nosti.
Samoziejmé nehodlame projekt ukongit tim,
Ze jsme prevzali upominkovy diplom - jiZ mame
schvaleno celkem 8 tzv. "ak&nich pland",
které reaguji pravé na zjisténi, doporuceni
a naméty pro dalsi zlepSovani, které se tykaji
jak systémového fizeni, tak i diléich zlepSeni
v konkrétnich divizich. A jsem presvédcen, ze
stavajici tym manazerdl méa schopnosti
k tomu, aby ziskané poznatky zdroCil prede-
v8im v konkrétni praci a pfipadné se dopraco-
val i k vy88im cildm (musim s nimi probrat
napfiklad moZnost zapojit se do projektu
Narodni ceny pro jakost...)

To znameng, Ze byste dosavadni Usili a ospéchy
radi zorodili. Co je vlasiné vasim nejvétsim eko-
nomickym Uspéchem za nékolik poslednich let?
Lze jmenovat napt. vase podnikatelské vnimani
ekologie a odpadového hospodafstvi?

Ja bych uvedl, Ze nejvétSim lGspéchem je pre-
svédceni lidi a spojeni podnikani s ekologicky
Setrnym pfistupem k nasim aktivitam. Asi to
nezni moc presvédcivé, ale pro nas to znamena
prakticky vSechno - spolehlivy, stabilizovany
a uvédomély tym (nejen manazerd, ale i drtivé
vétsiny zaméstnancu) a jejich piistup k zajisté-
ni potfebnych cinnosti - a to téch hlavnich,
vyrobnich procesu, které nas doslova "Zivi", az
k tzv. servisnim, které prakticky nemohou
nikdy byt finanéné vynosné, ale maji své neza-
stupitelné misto v celkovém systému fFizeni.
A jestlize naSe hutnickd spolec¢nost dokazala
béhem 10 let jiz dvakrat (!!) ziskat prestizni
ocenéni - Cenu zdravi a bezpet¢ného zivotniho
prostfedi, vyhlaSovanou renomovanou nezisko-
vou spole¢nosti Business Leaders Forum, za
nase projekty, které byly Gspésné realizovany -
to pro nas znamend hodné. Stejné tak jako
i naSe zatim posledni ocenéni z minulého mési-
ce - podnik Podporujici zdravi.

Moina by se sluSelo zminit i vztah firmy
k zaméstnancim - neutikaji vém, naopak v Kovo-
hutich P¥ibram nachézeji dobré zazemi pro sebe-
realizaci, Zivotni jistoty. Cim to?
Urcité nejlépe by vam odpovédéli sami
zaméstnanci. V nasem - tymem zaméstnancl
formulovaném Poslani uvadime, Ze "usilujeme
o trvalé postaveni uznavaného regionalniho
zaméstnavatele". No a proto musite také néco
udélat. Nejdulezitéjsi je, Ze zaméstnanci muse-
ji mit dobry pocit jiz z toho, Ze jsou zamést-
nanci pravé Kovohuti, Ze jsou pro né vytvoreny
v8echny - a to nejen zakladni - podminky pro
bezpecny vykon prace, minimalizovana rizika,
zajiSténa zdravotni péce i socialni program, ze
funguje motivacni systém, Ze je zajiSténa per-
spektiva fungovani, Ze jsou vyuZivany veskeré
dostupné nastroje komunikace, vizualizace
vysledk(, moznosti vzdélavani atd.
V tomto sméru navic prakticky nemame moz-
nost ihned ziskavat nové, potfebné zamést-
nance z nékterych skol ¢i ucebnich obord -
davame prednost individualnim schopnostem,
predpokladim, ochoté pracovat i na sobé
a zarucujeme schopnym lidem zauceni, zvySe-
ni kvalifikace ziskanim nezbytnych opravnéni
véetné jejich trvalé aktualizace a obnovovani
atd. UrcCité nevyhovime vSem (kazdy mé
o praci €i své seberealizaci jiné pfedstavy), ale
nami sledované ukazatele fluktuace a stabili-
zace jsou rok od roku lepsi. Napriklad v sou-
¢asné dobé vice nez 3/4 zaméstnancl pracuji
pro Kovohuté déle nez 5 let - a to je v soucas-
né hektické dobé zmén a odchodd velmi pfiz-
nivé ¢islo. TakZe - i velmi Cerné femeslo, jakym
je hutnictvi, mize mit svétlé zitiky...
za odpovédi, které se ¢tou s chuti a zvidavosti,
podékovala Eva Brixi

Dariové Ulevy bez starosti

Penzijni fond Ceské pojistovny (PFCP) stejné jako v predchozich letech nabizi svym klientdim
jednoduché vyuziti dafovych dlev. Klienti penzijniho fondu obdrzi dopis s kalkulovanou vysi
doplatku pro maximalni danovy odpocet a s predvyplnénym formulafem. Rocné milze takto
kazdy uSetfit az 3840 Ké. Moznost vyuzit danovych dlev diky penzijnimu pfipojisténi komuniku-
je PFCP ke klient@im prostfednictvim nové reklamni kampané z prostfedi sportovniho potépén.
PFCP klientdim kazdoroéné poskytuje nadstandardni sluzbu, kdy kazdému individualné spo&ita
optimalni doplatek podle stavu konkrétniho U¢tu, a zjednodusi tim cely proces. Podle marke-
tingovych vyzkumut vSak maji lidé k danovym Ulevam prevazné rezervovany postoj. "Podle nasich
zkuSenosti prijde lidem mozZnost uplatiovat dafové odpoCty pfilis slozita. Proto se jim vyuziti
danovych dlev diky penzijnimu pFipojiSténi snazime co nejvice uleh¢it. Zvlasté, kdyZ rocné timto

2o

zpGisobem mohou na danich uspofit a7 3840 Ké&," komentoval rozesilani formulart PFCP Libor

Pergl, vykonny Feditel pro obchod a marketing.

Danové llevy mohou Cerpat vSichni penzijné pripojisténi, ktefi na svij penzijni Gcet za letoSek
vloZi vice nez 6000 Ké&. Potfebnou administrativu Ize v PFCP vyfidit osobné, koresponden&né
i po internetu. V pribéhu ledna 2008 zasle PFCP automaticky potvrzeni, které staci predat

v mzdové Gctarné. Na jeho zakladé pak zajemci ziskaji danovou Usporu v Gnorové mzdé.

SON - Sdrudent ndjemnikia CR disponuje ucelenym know-Tow,

Mbzete se zeplal ma cokoli, oo vas zajins, Bytowé poradenstvi poskytuil kvalifikevani odbornici

I Wlave I: i F':I'i-l'l'ul. I":- 1O I'l irl .i.e'rn'r.-.k'u'n. |1 .'hI I'.;!I.'I bl I.I_'II.:hl:. I 1 -::ul'\-l iru.

Telefomem purmnl't'mn'_ft' rvchild, pllfnull'rll.' il .'.pr.lft']'rfivé.

(tz)

SON

SDERLITEM| MATEHMIKL CR

Sdrukend ndpemnikd CR
Mame, W, Churchilla 2
113 59 Praha 3 - Fitkoy
e-mail: soniomkosce
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...a tak se ocenene firmy tesi vysoke prestizi

ok se sesel s rokem u Pruzsky hrad opét ozil kvulitou. Tedy v pojeti pres-

tizni soutéze, kterou mnozi z vas jiz dobfe znuji, a jejim vyvrcholeni. Ve

Spunélském sdle bylo v poloving listopadu 2007 slavnostnd udé&leno
nejvyznamné&jsi ocenéni za munuagement kvality - Ndrodni cena CR zu
jakost. Slavhosthiho pfeddni se zG&ustnil pfedseda Sendtu Parlamentu CR
MUDr. Pifemysl Sobotka, ndméstek ministra primyslu a obchodu Ing. Lubos
Vanék, pfedsedu Rudy CR pro jukost JUDr. Ing. Robert Szurman a vedouci
pfedstavitelé ministerstev, orgdnd a organizaci vefejné spravy, podnikatel-
skych svuzl u sdruzeni a dalsi vyznumné osobhnosti.

Rada Ceské republiky pro jakost jako nejvyssi
organ Narodni politiky podpory jakosti ve spolu-
praci se Sdruzenim pro Cenu Ceské republiky za
jakost  oznamila udéleni nejvySsiho ocenéni
a predstavila tak Uspésné subjekty verejnosti.
Narodni cena CR za jakost je nejvyssim ocené-
nim, které mohou organizace ziskat v oblasti
managementu kvality. Toto ocenéni hodnoti firmu
¢i organizaci nejen po strance kvality produkova-
nych vyrobk( ¢i sluzeb, ale i kvality managemen-
tu, vztahu k zaméstnancim, k Zivotnimu prostie-
di a ke spolecnosti. Hodnoceni je provadéno
podle jednotnych kritérii Evropské nadace pro
management kvality (EFQM) pouZivanych témeér
ve vSech evropskych zemich. Obdobnéa prestizni
ocenéni jsou udélovana ve vice jak 80 zemich
svéta za podpory nebo pfimé garance vlad téchto
zemi. Ocenéni predavaji vitéznym organizacim
pfedsedové vlad, hlavy monarchii nebo prezidenti.
Vitézové Narodnich cen v Evropé mohou dale usi-
lovat o Evropskou cenu za kvalitu.

"Aby organizace uspéla v hodnoceni v Programu
Néarodni ceny za jakost, musi byt opravdu dobra
ve vSech smérech své Ccinnosti.," Fekl
JUDr. Ing. Robert Szurman, pfedseda Rady CR
pro jakost. "V zahraniCi si jsou naro¢nosti krité-
rif Narodnich cen velmi dobfe védomi, a tak se
ocenéné firmy tési vysoké prestizi."

V Ceské republice bylo toto ocenéni udéleno
letos jiZ potfinacté. Vitézem Narodni ceny Ceské
republiky za jakost se pro rok 2007 stala
Fakulta strojni, Vysoka Skola banska - Technicka
univerzita Ostrava.

Ocenéni zlepSeni vykonnosti organizace v Pro-
gramu Néarodni ceny CR za jakost v podnikatel-
ském sektoru ziskaly spole¢nosti COOP Centrum
druZstvo a JUDr. Bohuslav Svamberk.

Ocenéni zlepSeni vykonnosti organizace v Pro-
gramu Narodni ceny CR za jakost ve vefejném
sektoru ziskaji Fakulta hornicko-geologicka,
Vysoka Skola banska - Technicka univerzita
Ostrava, Mé&stska ¢ast Praha 10 - Ufad méstské
¢asti Praha 10, Policie CR, spréva Stfedogeské-
ho kraje a KU Hradec Kralové.

Ocenéni za zapojeni organizace do Programu
Narodni ceny CR za jakost ziskaly Cesky statis-
ticky Grad, Méstské Grady Sumperk a Jablunkov
a Narodni Ustav odborného vzdélavani. V ramci
Slavnostniho vecera byla udélena i dalsi ocenéni
v oblasti kvality jednotliveCim i organizacim.
Néarodni cena CR za jakost je od lofiského ro&ni-
ku udélovana ve dvou sektorech - podnikatel-
ském a vefejném. Zatimco v podnikatelském
sektoru je hodnoceni zaloZzeno vyhradné na
modelu excelence EFQM, ve vefejném sektoru
mohou organizace vyuZit i model CAF, coZ je vari-
anta modelu excelence EFQM upravena na zakla-
dé pozadavk(i Evropské komise pro organizace
verejné spravy.

Model excelence EFQM hodnoti organizaci
podle deviti hlavnich kritérii. Prvnich pét vytva-
i prfedpoklady pro to, aby firma byla Gspésna,
ve zbylych ¢tyfech se firma hodnoti z hlediska
vysledk( nebo cild, jichZ dosahla. Vysledky jsou
analyzovany predevsSim s ohledem na zakazni-
ka, jemuz model priklada nejvyssi vahu.
V Uvahu se vSak bere i spokojenost zaméstnan-
cl a vztah firmy ke komunité, kde plsobi. Jde
tedy o komplexni pohled. Model umozni odhalit
slabd mista podniku a jesté Iépe vyuZit silné
stranky. Stava se tak silnym nastrojem pro
management spolecnosti pfi zvySovani vykon-
nosti a zlepSovani vysledk.

"Hlavni vyznam Narodni ceny CR za jakost nespo-

¢iva jen v mozZnosti ziskat prestizni ocenéni,"
uved! Ing. Pavel RySanek, predseda Sdruzeni pro
Cenu CR za jakost. "Zapojeni do programu zna-
mena pro firmy predevSim ziskani silného
a Uspésného manaZerského nastroje - EFQM
modelu. Vysledky z nasi zemé i ze zahrani¢i uka-
zuji, Ze spolecnosti, které model vyuzivaji, dosa-
huji zlepSeni hospodarskych vysledkd o 40-60 %
oproti tém, které modelu nevyuZivaji. Vyrazna
zlepSeni vysledkd mizeme vidét i u organizaci
vefejné spravy a dalSich nekomerénich organiza-
ci."

Slavnostni veéer ve Spanélském séale byva
vyvrcholenim aktivit celonarodniho programu
Listopad - Mésic kvality v CR a Evropského
tydne kvality. V jejich ramci se uskutecnily
letos dvé desitky akci, z nichZ nejvyznamnéjsi
byla mezinarodni konference s motem "Inovace
a péce o kvalitu". Konference o kvalité, vzdy
s jinym tématem, jsou jiz tradicné mistem set-
kavani nasich a zahrani¢nich odbornikd na zmi-
nénoiu oblast. Doplime, Ze na dalsi z akci -
Vegeru s Ceskou kvalitou v Narodnim domé na
Vinohradech v Praze ziskalo 18 novych vyrobkd
a sluzeb ocenéni v Programu Ceské kvalita.
Vyznam program( na podporu kvality neustale
stoupa v celém svété. Pravé v listopadovych
dnech slavi své tydny a mésice kvality vétSina
statl v celém svété a jejich soucasti je i udileni
Narodnich cen za jakost. Tato tradice vznikla
v Japonsku v roce 1951 (Demingova cena),
v roce 1987 vznikla zakonem Kongresu USA
Narodni cena Malcolma Baldrige. V roce 1989 si
vyznam tohoto ocenéni uvédomily i nejvétsi
evropské firmy a zalozily nadaci EFQM, ktera
vytvofila jak model fizeni EFQM, tak i program
Evropské ceny za kvalitu (udélované od roku
1989). Vzhledem k vyznamu téchto programu se
jejich podpore vyrazné vénuji jak vlady jednotli-
vych zemfi, tak i organizace, podnikatelé a mana-
Zefi Uspésnych firem.

"Péce o kvalitu v rdznych oblastech je v zajmu
jak obcanl - spotfebiteld, tak i komerénich orga-
nizaci a verejného sektoru. Programy Narodni

firmy, efektivnéj§i organizaci vefejné spravy
a kvalitnéjsi zbozi a sluzby obcanim. V tom je
jejich  pfinos  nezpochybnitelny,"  doplnil
JUDr. Ing. Robert Szurman. (tz)

Nové portolio sluzeb zvyilo TNT Express pocty dopolednich zasilek o 140 %

Neuvéritelny 140% narlst poCtu zasilek doruce-
nych v dopolednich hodinach zaznamenala spo-
le€nost TNT Express pouhé 3 tydny po uvedeni
nového portfolia sluzeb na trh. Neoficidlni moto
kampané "Sluzby dostupné pro kazdého" se tak
naplnilo, a to zejména novymi sluzbami "10:00
Express" a "12:00 Economy Express", které se
na celkovém narGstu podilely 25 %.

"Uspéch nového portfolia sluzeb jsme poznali uz
prvni tyden po jeho zavedeni, kdy néarist poCtu
dopolednich zasilek dosahoval 100 %. Tim, Ze
jsme ke stavajicim sluzbam "9:00 Express"
a "12:00 Express" pridali dvé nové sluzby
s garantovanou dobou dodéani - "10:00 Express"

‘ i i e

Budete mit mo#nost ziskat prestizni ocenéni
uzndvané v celém svetd a zajistite swé firmé
nejuspéinajsi manatersky nastroj vedoudi

n NARDONI POLITIES
PODPORY AARDETI

A
O

a "12:00 Economy Express", jsme se stali bez-
konkurencné nejlepsi v nabidce sluZzeb s doruce-
nim v dopolednich hodinach, coZ nasSi klienti
svym zajmem potvrzuji. Pfedev§im 12:00 Econo-
my Express je prvni produkt svého druhu v tomto
odvétvi, nebot zakaznikim predklada sluzbu,
ktera je zaroven usporné a nabizi garantovanou
dobu dodani," fekl Ing. Petr Chvatal, generaini
feditel TNT Express v Ceské republice.

Zavedeni novych sluZzeb predchazel rozsahly
vyzkum zahrnujici 7500 uZivatel expresnich
sluzeb na kliGovych trzich po celém svété.
Vysledky ukazaly, Ze kromé& moznosti v oblasti
rychlosti doru€eni, hmotnosti zasilek a geogra-

s o o ET B = m &

k business excelenci

fického pokryti zakaznici od svého poskytovate-
le expresnich sluZzeb o¢ekavaji komfort, spoleh-
livost a kontrolu. Nové sluzby tak reagovaly
pfimo na pozadavky téch, ktefi pfistup TNT
Express ocenili zvySenou poptavkou po jejich
sluzbéach.

Nové portfolio sluzeb vyuziva plné integrované
sité vzdusné a pozemni infrastruktury TNT a nabi-
zi vétsi geografické pokryti pro doru¢eni v 9:00,
10:00 a 12:00 hodin do vice mést a obchodnich
lokalit po celém svété neZ kdykoli dfive. Na trh
byly nové sluzby uvedeny 18. zafi 2007.

Novinky o TNT Express mUzete sledovat na
webové televizi www.tntnews.cz. (tz)

EFOM model?

Mawvod na ta, jak dosabhnout a

Pfehled ocenénych

1. Narodni cena CR za jakost - podnikatelsky sektor

Ocenéni zlepseni vykonnosti organizace:
COOP Centrum druzstvo
JUDr. Bohuslav Svamberk

2, Narodni cena CR za jakost - veejny sektor -
hodnoceni podle modelu excelence EFQM

Vitéz:
Fakulta strojni, Vysoka Skola banska -
Technické univerzita Ostrava
Ocenéni zlepseni vykonnosti organizace:
Fakulta hornicko-geologicka, Vysoké
Skola banskd - Technicka univerzita
Ostrava
Méstska ¢ast Praha 10 - Urad méstské
¢asti Praha 10
Policie CR, spréva Stfedoteského kraje
Ocenéni za zapojeni organizace:

Cesky statisticky Grad

3. Narodni cena CR za jakost - verejny sektor -
hodnoceni podle modelu CAF

Ocenéni zlepseni vykonnosti organizace:
Krajsky Urad Hradec Kralové

Ocenéni za zapojeni organizace:
Méstsky Grad Jablunkov

Méstsky GFad Sumperk
Néarodni Gstav odborného vzdélavani

4, Cena Aneiky Zaludove

Milan Hutyra

5, Manazer kvality roku 2007

Vitéz - Vratislav Osicka
Finalista - Alice Molnarova

6. Znacka CZECHMADE

Vinné sklepy Valtice, a. s., za vyrobek -
Rulandské modré jakostni vino odriidové
Kappenberger + Braun, Elektro-Technik,
S. r. 0., za sluZbu - Projektovani a montaz
elektro

Barvy Tebas, s. r. 0., za vyrobek - Balak-
ryl UNI Mat V 2045

1. Ekologicky Setrny vyrobek

ESSELTE, s. r. 0., za Archivaéni vyrobky
ze shérového papiru

H - NABYTEK, s. r. 0., za KancelaFsky
a bytovy nabytek

8. Osvédceni CSR (Spolecenska odpovédnost
organizaci)

Méstska ¢ast Praha 10
EuroAgentur Hotels & Travel, a. s.
Continental Czech Republic, s. r. o.

9, Ocenéni Cestny zahranicni clen CS)
Alfons Schmid
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Zastarale kotelny nic neresi

yrobu tepla z uhli od hového roku vyraznégji zatizi ekologickd dun,
\/I’Qudu zustaralych kotelen na uhli bude havic nuthé rekonstruovat,

aby vyhovovaly hovym emishim limitim. O zméndch v oblasti tepld-
renstvi se dle hovoii i v souvislosti s o&ekdvanym dynamickym rlstem cen
hnédého i Cerného uhli a biomasy. Komplexni feseni vytdpéni domovhich
kotelen, obechnich budov, sportovnich hul nebo provozd mulych u stfed-
nich firem nabizi projekt Teplo skupiny RWE v CR.

0 tom, Ze se zemni plyn hodi k vytapéni, jiz bylo
popsano mnoho papiru a internetovych stranek.
Zopakujme, Ze zejména stfedni a malé teplarny
by tak mohly ziskat fadu vyhod, paklize by vyu-
Zily nabidky spolec¢nosti RWE - skupina nabizi
pomoc s planovanim, vystavbou a dokonce
i provozem. Vytapéni zemnim plynem je vyhodné

skladovacich prostor na pevna paliva i mzdach,
prosté s plynem je energetické hospodéarstvi
mnohem jednodus$si neZ napf. s uhlim.

Pfechod na novy zplsob vytapéni nemusi byt
ani finanéné narocny. Zakaznici maji moznost
vyuzit nabidky RWE na financovani vstupni
investice do energetického zafizeni. V tako-

la i leasingové splatky za pofizeni investice. Po
ukonceni platnosti smlouvy mudZe byt energe-
ticky zdroj bud odprodéan za zlstatkovou cenu,
nebo Ize dohodnout pokracovani sluzby. RWE
je timto zpUsobem rovnéz schopna financovat
vSechny naklady na ddrZzbu a provoz. DUlezité
je, ze vzhledem k nové situaci na trhu bude
cena dodavaného tepla i poté stale konkuren-
ceschopna.

U vétsich objektd, jako jsou napfiklad nemocni-
ce nebo obytné komplexy, mize RWE nabidnout
po posouzeni a optimalizaci energetickych
potfeb (teplo, chlad pro klimatizaci, elektfina
apod.) takzvanou kogeneraci Ci trigeneraci.
"Jde o systém, ktery nejprve vyuzije zemni plyn
k vyrobé elektrické energie a teplo je v podsta-
té vedlejSim produktem. Trigeneraci se da zajis-

Zavedeni nejnovéjsich technologii pro vytapé-
ni zemnim plynem ma ale i jiné efekty. Kromé
snizeni energetické spotfeby dochazi také
k ekologizaci provozu. Zejména pro meésta
a obce z oblasti s vyrazné znec¢isténym ovzdu-
§im by mélo jit o zasadni argument pro zménu
sou¢asného stavu. PFi porovnani hlavnich
energeticky vyuZivanych paliv je ziejmé, Ze
napfiklad emisni hodnoty CO: jsou u zemniho
spalovaciho procesu, kdy je vyuzivano pfibliz-
né 80-96 % energie spalovaného plynu, je
oznaceni zemniho plynu jako Cistého paliva
zcela pfipadné.

O tom, Ze se programy na Usporu elektrické
energie, plynu, finan¢ich prostfedkd, na podpo-
tu ekologie atd. stanou vice nez naléhavé, vypo-

i z dalSich hledisek - uSetfit Ize na prondgimu vém pfipadé by cena energie (tepla) zahrnova-  tit navic klimatizace objektu v letnim obdobi. vida i nékolik nasledujicich graf: (tz)
Nové energetické vyzvy RWE Energeticka efektivita RWE 2
Divody pro zménu v tepeinam hospodarstyl S
B Jen v Ewropd bude béhem
prigtich 20 let nutng investoval Nove teplrenske sysbémy
pribliZngé peden bilion aur, s B ni2&i gpatfeba ensrgie diky sniEuj rﬂkla‘dg na pfepravw
aby bylo mazne vyhowat : zavedeni nejnovEjgich technologii energie {2yl v poravndn
- g i}
St i - o s st o l ,
; - tepla/anergie pfi pfapravé odpayidaji adavkurm ndy
W R—— - (a2 o 59 procent) smémice EU (200396/ES), kierd
- oty ; bude implementovana v CR
B Mebudeme-li schopni Zvyst - B pfispivaji k cestépimu ovadusi
Kenkurenceschopnost energie " ¥ abydienjch cblastech
z domésich 2droju, energeticka s e meie
zavislost EU naroste v pfigtich Wyhisg EU 75 oresiost na

20 af 30 letech ak na TO %. dorwoech |Ewopahl komise
BV soudasné dobé je zhruba polovina spotfeby zemniho

plynu ¥ ELU pokryta doddvkami 2 pouhych B zemi

(Rusko, Morsko & Al2irsko). Podle soucasnych lendenc

by se zavislost na dovozu zemniho plynu do EU béhem

pfidtich 25 et zvyida na 80 %,

Eirm je zafizeni mensdi,
tirn je lepdi pro plyn
(@ &im |& Zalizen) velsd,
tim je lepéi pro ukii)
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Energeticka efektivita tématem EU

B EU rofné stoji neefektivnl wyuZivéni
enengie Castky vyl ned 100 miliard eur

I enafgil

O r. 2020

B Cilem Evropské unie je dosdhnoul do

roxkou 2020 stiednichvim aktivil
peasras m":"mm s Rodinné damy 27 %
efekiivnosti sniieni spotieby enengii Biiminiziratin| 0%
o 20 %. busdonvy

® Pro dosafeni tohoto cile musi Evropa vice Doprava 26%
na# zdvojnasobit minu zvyBovani efektivity
v oblastl vyudivan| enengil aproti Wyrchini promeys] 25 %
SOLGESN0SEL,

E.ON A WHIRLPOOL spolecné 3effi energii

Praha, 26. 9. 2007 - E.ON, vyznamny dodavatel
elektfiny a plynu v Ceské republice, se spojil
s nejvétsSim vyrobcem bilé techniky - firmou
Whirlpool. Az do konce listopadu totiz trva spe-
cialni nabidka v ramci nového programu E.ON
EnergiePlus+, k niz E.ON pfizval i Whirlpool.
Program E.ON EnergiePlus+ Setfi penize zakaz-
nikd i prirodu. Zakaznici E.ON totiZz mohou uset-
Fit pfi koupi vybranych dspornych domacich
elektrospotiebicd znacky Whirlpool 17 az 28 %.
"E.ON chce byt prikopnikem a zatraktiviiovat
ekologické chovani svych zakaznikl, proto jsme
nastartovali dlouhodoby program E.ON Energie-
Plus+. Jako partnera letosni podzimni kampané
jsme zvolili jednicku v oblasti bilé techniky
v CR. Se spolegnosti Whirlpool jsme pro nase
zakazniky pfipravili velmi atraktivni nabidku
vybranych energeticky Udspornych domacich
spotfebicd," fekl Martin Dvorak, vedouci mar-
ketingové komunikace E.ON Ceska republika.
E.ON se rozhodl v kampani vyuzit tradi¢ni
i méné tradicni komunikaéni nastroje - print,
POS, radio, CLV, billboardy, PR.

V nabidce jsou vybrané energeticky Ulsporné
pracky, my¢ky a kombinované chladnicky. "Do

IBM v rémci svého ekologického programu uvadi ukazatel energetické spotieby mainframd

V ramci svého projektu Big Green (Velka zele-
na) spustila spole¢nost IBM (NYSE: IBM) pro-
gram, ktery umoziuje zakaznikim pocitacl
mainframe v realném Case sledovat presnou
energetickou spotfebu jejich systémd.

IBM také zacne zvefejhovat Udaje o typické
spotfebé energie pro mainframy fady IBM Sys-
tem z 9. Data vychazeji ze skute€nych méreni
zhruba 1000 pocitacl pouzivanych zakazniky.
Z primérné spotieby wattl za hodinu byly vypo-
¢teny watty na jednotku podobné, jako vyrobci
automobilt udavaji pocet kilometrd na litr
a vyrobci elektrickych zafizeni kilowatty na rok.
Data shroméazdéna za srpen a zar urCuji, Ze
obvykla spotfeba energie se za normalnich
okolnosti pohybuje okolo 60 % udavané, neboli
maximalni hodnoty modelu mainframu.

Timto oznamenim se IBM stala prvni spole¢-
nosti, ktera vzala za své doporuc¢eni z nedavné
zpravy EPA, jeZ povzbuzuje vyrobce serverl ke
zvefejnovani Gdaju o typické spotiebé svych
serverQ.

"Vysok& mira vyuZiti a extrémni virtualizani
moznosti délaji z mainframG energeticky Gcin-
nou volbu pro velké podniky," fekl David Ander-

son, ekologicky konzultant IBM. "Jediny main-
frame s Linuxem muZe byt schopen zpracovat
stejné mnoZstvi prace jako zhruba 250 proceso-
ri x86, a pritom spotfebuje neuvéritelnych dva
az deset procent energie. Zakaznici si tak
mohou nyni porovnat energetické vyhody plat-
formy IBM System z."

Systém méreni funguje nasledovné: nové
feSeni IBM monitoruje skutec¢né statistiky
odbéru energie a chlazeni mainframu (shro-
mazdované internimi senzory) a v realném
Case je zobrazuje na displeji systémovych
aktivit (System Activity Display). Pomoci
tohoto systému mdzZe uzivatel korelovat spo-
tfebovanou energii se skutecné provedenou
praci. Kdyz poc¢itaé kazdy tyden generuje
vykaz provozniho stavu, muZe do né&j zahrnout
i statistiky napéjeni. Tyto statistiky mohou
byt sledovany v readlném ¢ase, nebo shrnuty
pro analyzu projektl a trendl. Statistiky spo-
tfeby energie slouzi k prokazani finanéni
Uspory napfiklad pfi jednani o slevach ze stra-
ny dodavatelU energie nebo v ramci program
snizovani spotfeby energie v datovych cent-
rech.

Pro budouci planovani je také k dispozici
nastroj Power Estimator Tool. Ten pocita, jak
zmény systémovych konfiguraci a pracovnich
Gloh ovliviuji celkové energetické naklady,
tedy souhrn energie potfebné k napajeni
a chlazeni pocitacl. Napriklad zakaznik,
ktery uvaZuje o pfidani jediného mainframo-
vého procesoru pro linuxové aplikace, mlze
odhadnout mnoZstvi pridané energie potreb-
né pred zapnutim této funkce a po jejim
zapnuti. PFi zapnuti funkce Integrated Facili-
ty for Linux (IFL) se spotfeba normalné zvysi
o necelych 20 wattdl.

Jediny mainframovy procesor s virtualizaci zZVM
obvykle odvede praci nékolika procesorl x86,
protoZe pocitace mainframe jsou svou kon-
strukci uzplsobeny pro provoz mnoha smiSe-
nych pracovnich Gloh s vysokou mirou vyuZiti.
Jediny procesor, ktery GU¢inné spousti stovky
pracovnich dloh, je klicem k podstatné nizsi
spotfebé energie nez u instalace s mnoha ser-
very x86, jeZ maji pochopitelné podstatné vice
komponent odebirajicich elektfinu. V praxi to
znamena zjednodusSenou infrastrukturu
a finanéni Usporu. (tz)

kampané jsme zaradili energeticky Gsporné spo-
trebice tfidy A a A+ jak v niZsi, tak i ve stfedni
cenové kategorii. Cilem je samoziejmé oslovit
Zivny, marketingovy feditel Whirlpool CR.
Nabidka plati pouze pro zdkazniky energetické
spole¢nosti E.ON, ktefi museji pfi koupi spotre-
bice v prodejné predlozit fakturu za elektfinu od
E.ON. Akéni zboZi Ize zakoupit v Siroké siti spe-
cializovanych prodejen (zejména prodejni sit
Euronics) v jiznich Cechach a na jizni Moravé.
Kampan potrva od 17. 9. do 30. 11. 2007.
vice informaci o celkové nabidce lIze ziskat
na bezplatné infolince 800 40 50 60,
nebo na www.eon.cz

Projekt skupiny RWE inspiruje
Desitky tisic lidi hledaji inspiraci k efektivnéj-
§imu vyuzivani energii na webovych strankach
projektu skupiny RWE s nazvem Setfim ener-
gii. Stejnojmenny webovy portal setrimener-
gii.cz se spoustou praktickych rad a tipd na
Uspory energii si za prvni dva mésice jeho pro-
vozu prohlédlo vice nez 120 tisic unikatnich
navstévnik(l. "Projekt Setrim energii nam
potvrzuje, Ze lidé skupinu RWE vnimaji jako
odbornika na energie a energetickou efektivi-
tu. DOvéfuji nam a ocekavaji od nas, Ze jim
pomuzeme najit dostupné navody k Uspore
nakladl za energie v jejich domacnostech.
TESI nas, Ze toto ocekavani naplhujeme,"
uvedl predseda predstavenstva RWE Trans-
gas Martin Herrmann.

Z akaznici skupiny RWE, ktefi se na strankach
setrimenergii.cz zaregistrovali, méli navic
moznost soutéZit o tepelny audit domu. Hlav-
ni cena zahrnuje ¢tyfi snimky termokamerou,
véetné naslednych doporu¢eni odbornika ze
skupiny RWE. Na vyhru v hodnoté 2500 korun
doséhne kazdy patnacty soutézici, celkem
RWE odméni 400 svych zakaznikd.

Smyslem projektu Setfim energii je poradit, jak
Ize zodpovédnym chovanim snizit vydaje za
energie. Informacni kampan zamérena na
domécnosti a malé zékazniky je navodem, jak
usetfit zménou chovani a navykd, za vynalozeni
minimalnich investic anebo investic, které maji
rychlou navratnost. Kromé internetu jsou rady
atipy projektu Setfim energii dostupné v zékaz-
nickych kancelafich skupiny RWE v brozurach
a na elektronickych terminalech. (tz)

14

www.prosperita.info



prosinec 2007

Rosperita

ENERGETIKA - HLAVNI TEMA

Promyslena energetika ve firmach - pohled hodny budoucnosti

vou letosniho podzimu je zhovu enerygetiku, Ceny elekttiny, plynu se

Ze viech sfran se nu ceské firmy hrhe jeden pozuduvek zu druhym. Vyz-

zvy3uji. Firmy se obdvdiji, ze ztrati diky ndkladdm promitnutym do vyro-
by u sluzeb schopnost konkurovat, Namithout se dd - proc v uritych pfi-
pudech, zejménu mensi firmy, hemyslely ha zadni kole¢ku jiz dfive? Proc¢
nebylo hledisko racionality a hospoddrnosti v energetice uplathovdno jako
jedno z prvofudych? Obdobi hojnosti pfece musi hékdy skon¢it, dulo by se
namitnout... Odpoveéd fudy firem maze byt jednoznacnd: délat systémové
kroky k Uspordm energii je drahé, nu investice se tézko shdngji penize,
u pokud se vezme v Uvauhu vysledek dunoveé reformy, kterd cekd nusi eko-
nomiku, hebude vibec jednoduché si vzit nupriklud Gvér od bunky nu to,
uby firma rekonstruovaula a optimalizovala vytdpéni budov. Argument stihd

argument.,

Napfiklad - energeticka naro¢nost tvorby HDP je
v Ceské republice aZz o 77 % vy33i oproti pri-
méru zemi Evropské unie. Tuzemsti podnikatelé
tedy potfebuji o hodné vice energie nez jejich
prot&jsSky ve vétSiné zemi EU. Nejvétsi potenci-
al usetfit efektivnim pouzivanim energie pfitom
maji firmy plsobici v sektoru sluZeb, pak nasle-
duje zpracovatelsky pramysi.

Zavéry Narodniho programu hospodarného nakla-
dani s energii a vyuzivani jejich obnovitelnych
a druhotnych zdroji na roky 2006-2009 zcela
koresponduji s Akénim planem EU pro energetic-
kou efektivitu. Jeho cilem je dosahnout do roku
2020 prostrednictvim aktivit spojenych s téma-
tem energetické efektivnosti snizeni spotfeby
energii 0 20 %. Evropska komise pfitom odhadu-
je, Zze nejvétsi potencial Uspor se nabizi u admi-
nistrativnich budov (30 %), v dopravé (26 %) a ve
vyrobnim prdmyslu (25 %). Stranou nestoji ani
domécnosti. Neodpovédnym pristupem k pouzi-
vani energii prijde rotné na zbyt az 27 % jimi ode-
brané energie. Staci vzpomenout tfeba jen na
drobnost - kdo nechal celou noc svitit v koupel-
né, ve Spyzi nebo na verandé? Kdo v kancelari
vétra pdl hodiny a nezavie topeni? Pro¢ se pfi
vareni jediného Salku kavy pini cela konvice
vodou a ohfiva se, kdyZ ji dalSi kolega vylije,
natoCi si novou...

"Vysoké& spotieba energii v CR nenf dlouhodobé
proto naprosto nezbytné," sdélil Evropsky komi-
sar pro energetiku Andris Piebalgs.
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Jako prvni energeticky koncern v Ceské republi-
ce se k plnéni konceptu energetické efektivnos-
ti oteviené prihlasila skupina RWE. Vytvorila
komplexni nabidku sluzeb, které umozni firmam,
méstdm i domacnostem efektivnéji vyuZivat
energii, za kterou plati. O zakazniky hodla peco-
vat nejen zabezpecenim spolehlivych dodavek

zemniho plynu, ale také vytvarenim nastrojl
a predavanim zkusenosti, diky kterym skutec¢né
uSetfi. Zachovani konkurenceschopnosti bude
motorem poptavky vétsiny firem v Ceské republi-
ce po sluzbach zvySujicich energetickou efektivi-
tu.

Velkym zakaznikim nabizi skupina RWE sluzby
jako energeticky controlling, AVE Internet nebo
energeticky audit. Diky nim mohou nejen
podrobné sledovat vyuZivani energie, ale také
odhalit dvody energetickych ztrat a usetfit. To
je prvni krok k tomu, aby se sesbiraly informa-
ce, které budou podnétem k vyznamnému roz-
hodnuti - byt moudfejSimi hospodafi.

Cilem aktivit v oblasti energetické efektivity ale
neni jen snizovat mnoZstvi odebirané energie,
a tedy Setfit nadklady. Odpovédny pristup ke spo-
tfebé energii ma podle Evropské unie i Ceské
vlady zasadni vliv rovnéZz na ochranu Zivotniho
prostfedi. RWE se v této souvislosti rozhodla
financné prispivat stfedné velkym zakaznik{m,
méstim a obcim na plynofikaci vozovych parki
a vozUd hromadné dopravy. Ostatné za hranicemi

CR je dost zajimavych prikladd, proé maji napr.
vozidla na stlaceny zemni plyn zelenou. U nas
prosazuje myslenku napf. Ceska plynarenska
unie, o tom jsme vas jiZ nékolikrat informovali.
Mnoho zajimavosti bylo prezentovano také napr.
na letoSnim Autosalonu v Brné.

Do aktivit souvisejicich se zvySovanim energetic-
ké efektivity zapojuje RWE i domacnosti a malé
zakazniky. V ramci programu Setfim energii jim
poskytuje velké mnozstvi rad a tipQ, jak uSetfit
energii v kazdodennim Zivoté. Jednotliva opatfeni
jsou roztfidéna do tfi kategorii podle finanéni
naro¢nosti od zmén bezplatnych azZ po ty spojené
s vy§§imi investicemi napf. do izolace rodinného
domu. Informace Ize najit na strankach
www.setrimenergii.cz nebo v informac¢nich brozu-
rach a prostfednictvim informacnich terminal ve
zakaznickych centrech skupiny RWE.
Promys$lené zachazeni s energiemi je svym zpU-
sobem také vizitkou daného subjektu. Vypovida
nejen o vztahu k Zivotnimu prostfedi, vztahu
k dalSim generacim, mife zodpovédnosti za
budoucnost. (rix)

Hospodaiské komora CR o energetice - ovlivni ceny konkurenceschopnost?

Energetika a jeji vliv na podnikatelské pro-
stfedi bylo jednim z témat Fijnového kulatého
stolu Hospodafské komory Ceské republiky
s ministrem primyslu a obchodu Martinem
Rimanem v Praze. Predseda Energetické
sekce Hospodarské komory Ceské republiky
Vaclav Hrabak uvedl, Ze podnikatele znepoko-
juji hlavné dva problémy. Prvnim z nich je, Ze
neni jasna a sjednocena koncepce energetiky,
protoZe programové prohlaseni viady z ledna
letosniho roku je odlisné od statni energetic-
ké koncepce z roku 2004. Programové prohléa-
Seni hovofi o tom, Ze vlada nebude planovat
a podporovat vystavbu novych jadernych
blokt v CR a déle nebude podporovat dalsi roz-
voj uhelnych zdrojd. Druhym palCivym problé-
mem je podle V. Hrabdka nekontrolovany rdst
cen paliv a energii, ktery uz dnes znamena pro
néktera odvétvi vazné problémy a hrozi ztratou
konkurenceschopnosti.

K nesouladu mezi energetickou koncepci a pro-

gramovym prohlaSenim ministr obchodu a pri-
myslu M. Riman uvedl, 7e energeticka koncepce
z roku 2004 je platna. "Do konce pfistiho roku ji
budeme aktualizovat, ale neda se ocekavat, Ze
bude diametralné odlisna od dnesni podoby,"
upozornil. Zakladem energetické koncepce
zGstane podle néj urity mix zdrojl, jako je uhli
a jaderna energie.

Pokud jde o programové prohlaseni, M. Riman
zdUraznil, Ze to se tyka pouze tohoto volebniho
obdobi, které skon¢i za necelé tfi roky. Podotkl
rovnéz, Ze planovani a vystavba nové jaderné elek-
trarny je proces, ktery tento ¢asovy horizont pre-
sahuje. Otazka jaderné energetiky je podle
M. Rimana "prehfata". "Nebyt toho, 7e se stala
soucasti politického boje mezi vladou a opozici,
nebyla by dnes ta debata tak vyhrocena," fekl.
"Nemyslim, Ze ceny energii pljdou stale nahoru.
Pokud se politici UpIné nezblazni a nezacnou
v energetice zavadét totalitni ekonomiku, tak
se jednou ceny energii obréati a budou klesat,"
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uvedl M. Riman k obavam podnikateld ze stale
rostoucich cen energie.

Pokud jde o zabezpedeni Ceské republiky ropou,
uved! ministr prdmyslu a obchodu: "Téch osm
miliond tun ropy, které CR potfebuje, vZdycky
nakoupime. Problém je spi$ feSeni, jak tu ropu
do republiky dostat. Rozhodnuti alternativniho
ropovodu z devadesatych let se dnes ukazuje
jako velmi vizionarské."

Prezident Hospodafské komory CR Jaromir Dra-
bek shrnul zékladni body diskuze: "Z vyjadreni
ministra primyslu a obchodu jsem si odnesl, Ze
aktualni ceny energii odpovidaji trzni realité
a s tim je tfeba se smifit. Zastropovani ceny silo-
Vé energie na pristi rok pfi rozjezdu energetické
burzy letos v 1été je ta spravna cesta, jak na pro-
blém reagovat. Netvaime se, Ze mizeme cenu
energii regulovat statnimi rozhodnutimi." Pro
podnikatele je podle prezidenta hospodarské
komory velmi dllezZita informace, Ze energeticka
koncepce statu z roku 2004 je platna. (tz)
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Produktové infolisty k Zivotnimu pojiSténi na novém webu CAP £

zumitelné churukteristiky jednotlivych druhl Zivotniho pojisténi. Pro-

C eskd usociuce pojistoven vypracovala piehledné a pro klienty sro-

duktové infolisty CAP zvefejnila na svych novych webovych strdn-

kdch www.cup.cz.

Produktové infolisty srozumitelnou formou
prezentuji nejdllezitéjsi informace o jednotli-
vych produktech Zivotniho pojisténi, zdlraziu-
ji jejich vyhody a upozoriuji spotrebitele i na
vhodnost nakupu pro uréitou Zivotni situaci.
Cilem CAP a jejich &lend je prispét k pocho-
peni podstaty Zivotniho pojisténi Sirokou
verejnosti a podat srozumitelnou a smyslupl-

nou informaci pro zajemce o konkrétni typy
produktd.

"Prostfednictvim informacnich listd usilujeme
o to, aby klient pfed nakupem Zivotniho pojisté-
ni ziskal takové informace, pomoci nichz by
jasné identifikoval vhodnost produktu pro svoje
potfeby. Chceme, aby pochopil jeho smysl
a védeél, jaké vyhody mu pfinese. Zaroven timto

informaénim néastrojem pro spotfebitele chceme
eliminovat snahy nékterych zprostfedkovateld,
jez prodavaji tyto produkty s jingym cilem, nez ke
kterému jsou urceny," Fekl Tomas Sikora,
vykonny feditel CAP.

Ke spole¢nému vyuzivani obsahu infolistl
v praxi se prihlasily vSechny ¢lenské pojistov-
ny CAP, které text postupn& zapracuji do
svych obchodnich material( a pfipadné jej roz-
§ifi o dalsi informace. Sou¢asné budou pod-
porovat jejich aktivni vyuzivani zprostfredkova-
teli pfed uzavienim pojistné smlouvy s klien-
tem.

Produktové infolisty k Zivotnimu pojisténi najde
spotfebitel na webovych strankach CAP na

Nové CSOB pojisténi Merkur ochréni strojirenské podniky

CSOB Pojistovna uvedla na trh nové pojisténi
podnikatelskych rizik s ndzvem "CSOB pojisténi
Merkur", uréené pro podnikatele a firmy plsobi-
ci ve strojirenstvi. Toto nové pojisténi dokaze
firmam zajistit komplexni pojistnou ochranu,
diky jeho stavebnicové konstrukci si vSak pod-
niky mohou pojistit také jen ta rizika, ktera je
nejvic ohrozuiji.

CSOB Pojistovna prisla na trh jako prvni pojis-
tovna v Ceské republice se specialni nabidkou
pojisténi pro firmy podnikajici ve strojirenstvi.
"Strojirenstvi zaZziva v sou¢asnosti v tuzemsku
velky boom, a je proto logické, Ze roste
i poptavka po kvalitnim pojisténi, které by pod-
niky chréanilo pfed vSemi myslitelnymi riziky,"
zdGvodnil zavedeni nového CSOB pojisténi Mer-
kur Jaroslav Kral, feditel odboru fizeni produktd
nezivotniho pojisténi CSOB Pojistovny.

Aby dokazala co nejlépe definovat potfeby pod-
nikd a vyjit jim co nejvic vstfic, spolupracovala
CSOB Pojistovna pri konstrukci nového produk-
tu s pojistovacimi zprostfedkovateli, ktefi potre-
by trhu dobfe znaji. "Oproti existujicim pojisté-
nim se ndm tak do CSOB pojisténi Merkur poda-
filo zahrnout fadu vylepSeni a novinek a pojisté-
ni je navic vyhodné i po cenové strance," dodal
Krél. Firmy ziskaji cenové zvyhodnéni jiz pfi sjed-
nani CSOB pojisténi Merkur v zakladnim rozsa-
hu, v pfipadé sjednani komplexniho pojisténi
pak mohou obdrzet slevu az 20 %.

Zakladem CSOB pojisténi Merkur je pojisténf
nemovitosti, movitych véci a zasob pro pfipad
Skod zplsobenych Zivelni udalosti. Soucasti
pojisténi mlzZe dale byt pojisténi pro pripad
odcizeni, pojisténi odpovédnosti za Skodu
v souvislosti s ¢innosti, pojisténi vozidel proti
Zivelnim Skodam, pojisténi strojl proti kon-
strukénim chybam, vadam materialu a dalSim
technickym rizikGm, pojisténi elektroniky,
pojisténi prepravovaného nakladu, pojisténi
pfepravovanych penéz a také pojisténi strojni-
ho nebo Zivelniho preruSeni provozu, z néjz se
podnikiim pfi pojistné udalosti hradi stalé
naklady a usly zisk.

K zakladnimu Zivelnimu pojisténi pritom
CSOB Pojistovna poskytuje zdarma pojisténi
pro pripad néarazu vozidla, koufe a nadzvukové
viny, zdarma pojiSténi oploceni a osvétleni,
které jsou pfislusenstvim pojisténé nemovi-
tosti, az do limitu 100 000 K& a k Zivelnimu
pojisténi movitych véci a pojisténi odcizeni
movitych véci zdarma pojisténi penéz az do
limitu 50 000 K¢.

K zakladnimu pojisténi Ize sjednat Sirokou Skalu
doplikovych pojisténi. Napfiklad v ramci pojis-
téni odpovédnosti za Skodu Ize pojistit i odpo-
védnost za $kodu zpUsobenou vadnym vyrob-
kem, odpovédnost za c¢istou finanéni Skodu
nebo za Skodu na Zivotnim prostredi, k pojisténi
odcizeni Ize sjednat doplikové pojisténi prosté
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kradeze, k pojisténi stroji dopliikové pojisténi
nastrojl, které se vyménuji pri zméné pracovni-
ho Ukonu. VSechna pojisténi Ize sjednat jednou
pojistnou smlouvou, a to véetné pojisténi vozi-
del.

Ermlid pEECINCE
prydicaen

domovské strance v sekci "Pojistné produkty".
Webové stranky CAP prochézeji postupné
rekonstrukci, ale jiZ dnes se pfedstavuji v nové
grafické i obsahové podobé.

"Véfime, Ze nova struktura a prehlednéjsi uspo-
Fadani rubrik umozni navstévnikim snazsi orien-
taci na strankach. Kromé informaci o asociaci
a jejich ¢lenech nebo ekonomickych ukazateld
si zde vefejnost mlzZe jednoduse vyhledat napt.
nabidku pojistnych produktl jednotlivych pojis-
toven. Do konce roku také najdou spotrebitelé
na nasich strankach uzite¢né informace z oblas-

ti pojisténi," dodala ke zcela nové podobé webo-
vych stranek Marcela Kotyrova, manazerka
komunikace a vzdélavani CAP. (tz)

"U stroju pojisténych na novou cenu, které
nejsou starsi péti let, poskytneme pojistné plné-
ni az do jejich nové ceny," sdélil Jaroslav Kral

dalsi vyhodu CSOB pojisténi Merkur. Pojistnou
hodnotou u pojisténi strojd mlze byt ale i jejich

(t2)

obvykla cena.

Shirka &eského uméni Kooperativy ve videriském

Leopoldové muzeu

Celkem 120 dél od 80 ¢eskych mistrd predsta-
vuje ze své sbhirky pojistovna Kooperativa
v renomovaném Leopoldové muzeu ve Vidni.
Pod nazvem "Grund, Mucha, Capek, ..." je zde
az do zaGatku Unora vystavena Cast rozsahlé
kolekce druhé nejvétsi pojistovny v CR.

19. a zacatku 20. stoleti, cozZ je v souladu s cel-
kovym zamérenim sbirek pojistovny, v nichZ pre-
vlada pravé toto obdobi. "Vystava v Leopoldové
muzeu je prvni velkou a souhrnnou prezentaci
sbirky Kooperativy, pficemz pocitame, Ze pristi
rok bychom tento ¢i obdobny vybér predstavili
v Praze," uvedl pfedseda predstavenstva a gene-
ralni Feditel Kooperativy Vladimir Mraz.

Na vystavé v ra-kouské metropoli maji navstév-
nici moznost vidét napfiklad vynikajici platna
barokniho malife Jana Kupeckého, kubisticky
obraz Dama ve slaméném klobouku od Antonina
Prochazky, Prostitutku Josefa Capka nebo
mnoha Spickova dila Marakovy krajinarské
Skoly. Kooperativa
je, diky partnerstvi
matefské spolec-
nosti (nejvetsi
rakouské pojistovny
Wiener Stadtische
Versicherung AG
Vienna Insurance
Group) a Leopoldo-
va muzea, vlbec
prvnim soukromym
subjektem, ktery
ma moznost prezen-
tovat svou kolekci
v prostorach tohoto
prestizniho muzea.
Podpora umeéni
patfi tradicné mezi
¢innosti  vyznam-
nych finan¢nich
instituci a v tomto
sméru Kooperativa
neni vyjimkou.
"Dlivodd, pro¢ jsme

zacali budovat sbirku, mdzeme najit hned néko-
lik. Pocatkem 90. let nastaly masivni restituce,
a to i v oblasti uméni. Podstatnou ¢ast umélec-
kych dél hodlali novi vlastnici prodat a dalo se
predpokladat, Ze tyto investice se v budoucnu
vyrazné zhodnoti. S tim souvisi i druhy dlivod -
chtéli jsme, aby nase kulturni dédictvi zdstalo
v Ceské republice a nebylo skupovéano pouze
zajemci z ciziny. DalSim ddvodem je samoziejmé

&

Kooperativa

ViEsMA IksURAHCE BROUP

také image nasi firmy. Kooperativa velmi rychle
vyrostla v silny podnik s velkym poctem budov
a kancelari, které jsme chtéli vybavit uménim
priméfenym vyznamu firmy. Samozfejmé vyuZzi-
vame naSe umeélecka dila i marketingové -
napriklad vydali jsme o nich nékolik knih, moti-
vy obraz(l se pravidelné objevuji na pozvankach,

kalendéafich a podobné," vysvétlil V. Mraz. (tz)
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Czechinvest a AFl ocenily nejvjznamnéjSi investice v CR

yunddai, IBM nebo Visteon - Autopul, to jsou jménu spolechosti, které
svymi investicemi v uplynulém roce hejvice prispély k rozvoji ceské
ekonomiky u staly se vitézi soutéze Investor roku 2006. O jejich prven-
stvi rozhodlu mezirezorthi expertni komise. Subdoduvatelem roku se stala
Ceskd spolecnost RAY SERVICE. ZvIdstni ocenéni za mimofddny pfinos pro
rozvoj zahraniénich investic si ze slavhosthiho vyhldseni odnesli Jaroslay
Dolezul, jednutel ceské odhoze spolecnosti Hoheywell u Zdeneék Kuiser,
vykonny feditel Ingersoll-Rund Equipment Munufucturing Czech Republic.
Souté&z Investor roku se kond pod zdstitou ministerstva pramyslu a obchodu.

Vyhlasovateli jsou Agenturda pro podporu podnikdni

investic Czechlnvest

u Sdruzeni pro zahranicni investice AFI.

"Investofi do Ceské republiky nepfinaseji
pouze finance a nova pracovni mista, ale také
nové technologie a zkuSenosti z mezinarod-
nich trh, které nabizeji Ceské republice nej-
VEtSi prinosy," dodala Alexandra RudySarova,
povéfena generalni feditelka agentury Cze-
chinvest. "Dulezité je, ze se na téchto projek-
tech mohou podilet i tuzemské spole¢nosti -
at uZ v podobé dodavek komponentl, nebo
sluzeb. | to zaruCuje, Ze se vyhody kazdé
investice postupné prenesou do celé Ceské
ekonomiky."

"Ceskéa republika je v poslednich letech stéle
atraktivnéjSim mistem predevSim pro technolo-
gicky naro¢né projekty, které vyZzaduji Spickové

Konference IP Telephony Workshop - komunlkace prostiednicivim hlasu, videa i dat /' IPT

Ve dnech 20.-21. listopadu 2007 probéhl
v hotelu Olympik Artemis jiz ¢tvrty ro€nik mezi-
narodni konference a vystavy IP Telephony
Workshop 2007 (IPTW). Konference pfinesla
nové moznosti komunikace uzivatell pevnych
i mobilnich telefond, faxu, e-mailu, GSM, voice
messagingu i videokonference.

Stale slozitéjsi komunikacni prostiedi zplso-
buje pokles produktivity zaméstnancl a zvy-
Seni nakladl. Dnesni potfeby mnoha spolec-
nosti jsou proto v integraci pevnych, bezdra-
tovych i mobilnich zafizeni v jednom zabezpe-
¢eném feSeni pro celou organizaci. Pfitom je
v zafizenich zajisténa hlasova, datova i multi-
medialni komunikace. Moderni mozZnosti spo-
luprace zaméstnancl uvnitf i vné firmy,
a soucCasné i spoluprace se tretimi stranami,
nabizi komunikac¢ni platforma Unified Com-
munications (sjednocena komunikace). Diky
jedine¢né architektufre IMS (IP Multimedia
Subsystem) lIze vytvaret nové sluzby, nebo
obohatit stavajici komunikaéni moznosti pfi-
danim dalsi dimenze jako je video, obraz Ci
hudba.

a spolehlivé odborniky," fekl Martin Slaby, pred-
seda Sdruzeni pro zahrani¢ni investice AFI.
Domaci i zahrani¢ni spole¢nosti si rozdélily ceny
v kategoriich: Nejvétsi ekonomicky pfFinos -
zpracovatelsky primysl, Nejvétsi ekonomicky
pfinos - strategické sluzby, Investice s nejvét-
§im inovaénim potencidlem a Subdodavatel
roku. Ocenéni ziskaly i dvé osobnosti, které
mimoradné prispély k rozvoji zahrani¢nich inves-
tic v CR.

Do soutéZe byly zafazeny vSechny spolecnosti,
které se v roce 2006 rozhodly investovat
v Ceské republice. Udaje pro hodnocenf jejich
projektl vychazely z investi¢nich zamérl, se
kterymi se obratily na agenturu Czechlnvest.

Na snimku Marjan Trokar, feditel pro Pobalti,
stredni & vychodni Evropu, Dialogic d. o. o.,

V kategorii Subdodavatel roku soutézily vSech-
ny podniky, které se zG¢astnily zatim posledni-
ho kola Programu rozvoje dodavateld porada-
ného agenturou Czechlnvest. Mezi desitkami
kandidatl na ocenéni vybirala ty nejvyznam-

néjsi nezavisla expertni komise slozena ze
zastupcl ministerstva prlimyslu a obchodu,
ministerstva prace a socialnich véci a agentu-
ry Czechinvest.

(tz)

Cena prof. F. Vencovského znd své vitéze

S velkou medialni podporou byly 16. listopadu
2007 v Praze u prilezitosti mezinarodni konfe-
rence Nové vyzvy pro ekonomii v globalizujicim
se svété vyhlaseny vysledky prvniho ro¢niku
soutéZze pro mladé talentované ekonomy
o "Cenu prof. F. Vencovského", kterou porada
Vysoka Skola finan¢ni a spravni.

0 prvni misto za pivodni teoretické ekonomické
stati se podélili:

PhDr. Adam Gersl, Ph.D., s praci "Tfi nepfimé
efekty pfimych zahrani¢nich investic: evidence

z Ceské republiky" a Ing. Filip Novotny se stati

na téma "Prizplsobovaci role ménového kurzu
v prostiedi nedokonalé konkurence: na pfikladu
Ceské republiky".

Vitézové se rozdélili o hlavni cenu 200.000 K¢,
kterou do soutéZe vloZil poradatel celé akce
Vysoka Skola finanéni a spravni. Na tfetim

Pravé Unified Communications a IMS se
staly hlavnimi tématy letoSniho ro¢niku IP
Telephony Workshop. Své novinky v oblasti
Unified Communications predstavili hlavni
partnefi konference, spolec¢nosti Cisco Sys-
tems a Dialogic, partner konference spolec-
nost Avaya a spolecnost DAMOVO. Tématu
IP Multimedia Subsystem se ve svych pred-
naskach vénovaly spolec¢nosti ERICSSON
a DAMOVO.

V opravdu pestrém programu dale vystoupili
¢esSti i zahrani¢ni odbornici ze spoleénosti
Panasonic, Ericsson, Retia, Axec, Ipex, SOFT-
TRONIK, Fincom One, atlantis telecom, Dakte-
la a dalSich.

Mezi nejzajimavéjsi projekty, se kterymi pred-
stavitelé jednotlivych spole¢nosti seznamili
pfitomné, patfi zajisté systém ENUM. Umozniu-
je bezplatné volani po internetu. Zkusenosti
s technologii ENUM a jeji budoucnost nastinil
Pavel Tima, manazer projektu ENUM ve sdru-
Zeni CZ.NIC, které je povéreno zavedenim
a spravou systému ENUM.

S prichodem IP telefonie a komunikacnich

Veletrh Sttechy Praha a doprovodna vystava Uspory energii

Jiz 10. jubilejni rocnik mezinarodniho veletrhu
Stfechy Praha a specializovana vystava Uspory
energii a obnovitelné zdroje probéhnou ve dnech
24.-26. ledna 2008 na praZzském Vystavisti
v HoleSovicich.

Tésit se muZete na bohatou nabidku doprovod-
nych aktivit ve formé prednasek, seminard, dis-
kuznich for, soutézi nebo praktickych ukazek
femesla a zru€nosti na specialnim pddiu ve
Stfedni hale i na stancich jednotlivych vystavo-
vatell. Navstévnici mohou kazdy den vyhrat
stfechu zdarma a dalSi atraktivni ceny. Otevre-
no bude ve Ctvrtek 24. 1. a v patek 25. 1. od
9 do 18 h, v sobotu 26. 1. od 9 do 17 h.
Veletrhu se tradi¢né G¢astni vSichni vyznamni
vyrobci, dovozci, obchodni a realizaéni firmy
pUsobici v oboru stfech. Navstévnici budou
moci srovnavat nabidky jak velkych renomova-
nych firem, tak i téch mensich, které nezista-
nou pozadu. Celkem uvidi na 200 firem, z nichZ
vétSina z nich chystéa na veletrh novinky. Napfi-
klad spole¢nost ROVA- CZECH predstavi novin-
ku mezi lehkymi stfeSnimi krytinami, kterou
nabizi pod heslem "Vyber - Odvez - Postav". Tato
stfesni krytina byla letos v Bratislavé ocenéna
Zlatou plaketou. Firma WETO AG bude prezen-
tovat novy softwarovy program pro konstrukci
stfesnich krovd, ktery je vhodny k vyuziti jak pro
novostavby, pfestavby a pfistavby, tak i k rozsi-
fovani a renovaci budov.

Doprovodny program

Chystany doprovodny program bude nejbohat-
S a nejrozsahlejsi za celou svou historii. Pfed-
naset budou S$pickovi odbornici, jmenovité
napt. Ing. Jifi Sala, CSc., Doc. Ing. Antonin
Fajkos, CSc., Ing. Karel Chaloupka, Ing. arch.
Josef Smola, Jifi Vrhata a dalSi. V sobotu
26. ledna bude hovofit pan Jifi Vrhata, zaklada-
jici ¢len Cechu pokryvacu, tesarl a klempitQ.
Tato prednaska pro Sirokou vefejnost bude na
téma "Desatero pro rekonstrukci stfech",
neboli praktické rady, jak postupovat, kdyZ

potfebujete zrekonstruovat stfechu. DalSim
zajimavym sobotnim tématem, o némz budou
hovofit zastupci spolec¢nosti EKOWATT, jsou
Gspory energii v rodinnych domech a také ohfev
vody a pfitapéni solarnimi kolektory. Jesté pri-
pomenme, jaka hlavni témata budou letosni rok
veletrhu vévodit:
e Ploché stfechy s dirazem na stfechy provoz-
ni
- Jednoplastové a dvouplastové ploché stre-
chy
- Terasy*Balkony*LodzZie
- Stfesni zahrady
e Zateplovaci systémy
- Spravné zplsoby pouZziti pro Sikmé i ploché
stfechy a svislé plasté budov
- Hodnoceni energetické naro¢nosti budov
e Drevo jako stavebni material
- Seminar ve spolupraci s Odbornou skupi-
nou dfevénych staveb pfi CKAIT

Konference Izolace 2008 - novinka veletrhu

Poprvé v ramci veletrhu v jeho prostorach pro-
b&hne 9. ro¢nik odborné konference Izolace
2008 na téma "lzolace v praxi od projektu k rea-
lizaci", jejimZ pofadatelem je expertni a projek-
tova kancelar A.W.A.L. zabyvajici se stavebnimi
izolacemi a stavebni fyzikou.

Pragobuilding - soubézné probihajici akce

V terminu veletrhu Stfechy Praha probéhne
v montované hale pfed Primyslovym paldcem
jesté dalsi vystavni akce s nazvem Pragobuil-
ding. Jedna se o soubor specializovanych vystav
(porada Incheba Praha). Navstévnici tak mohou
shlédnout celkové na 400 vystavujicich firem.

S Fenestrou za sluncem

Kromé mnoZstvi novinek, poradenskych center
a bohaté nabidky prednasek a seminarl bude
na veletrhu mozné vyhrat fadu hodnotnych cen.

Poradatel veletrhu - spolecnost Stfechy Praha,
S. I. 0., se navic stala partnerem soutéze ceské
firmy FENESTRA stfeSni okna, s. r. 0. V této
soutéZi s nazvem "S FENESTROU za sluncem",
ktera zaCala 8. bfezna 2007 a potrva az do
31. prosince 2007, muzete vyhrat bajecné zajez-
dy k mofi a dal$i ceny, které budou vyhercim
slavnostné predany pravé na 10. jubilejnim ro¢ni-
ku veletrhu STRECHY PRAHA 2008. Podrobng&jsi
informace naleznete na www.fenestra.cz.

misté se svou praci "Interakce ménové a fis-
kalni politiky v malé oteviené ekonomice
v systému s autonomni ménovou politikou
a fiskalnim pravidlem" umistil Ing. David Prus-
vic, ktery obdrZel jako vécnou cenu notebook.
Ctvrté misto patfilo Romanu Horvéathovi, M.A.,
Ph.D., za praci "Casové proménliva politicky
neutralni sazba v readlném c¢ase: Predikuje
budouci inflaci?" Roman Horvath si jako vyraz
ocenéni odnesl| elektronickou databanku.
A pétici laureat( uzaviral s praci "Kreditni rizi-
ko a stresové testovani ¢eského bankovniho
sektoru" Mgr., Ing. Petr Jakubik, Ph.D., toho
jako cena za paté misto potésil digitalni fotoa-
parat.

Prvni ro€nik mezinarodni védécké konference
se stal prilezitosti jak ziskat nejen aktualni
informace o déni v daném oboru, ale i moZnosti
rozsifit teoreticky fundament znalosti problema-
tiky o dal§i cenné poznatky. (tz)

elephony

l.gr kshap

kanall na ni zaloZzenych se do rukou uZivateld
se zdravotnim handicapem dostava prostre-
dek, jenZ jim usnadnuje zZivot a dovoluje komu-
nikovat s okolnim svétem snadno, rychle
a s vynaloZenim minimalnich nakladd. K ¢emu
vS&emu lze IP telefonii v této oblasti pouZit, pfi-
blizil Michal Rada z organizace Iniciativa infor-
matiky pro obCana.
"Obrovsky zajem navstévnik( i vystavovatell
letoSniho ro¢niku IPTW svédéi o tom, ze IP
technologie se opravdu stava nedilnou souc¢as-
ti dnesSniho svéta komunikaci," Fekl Michal
Franék, feditel spoleénosti Exponet, ktera kon-
ferenci usporadala.
Informace vcéetné prezentaci z IP Telephony
Workshopu naleznete na internetovych stran-
kach www.iptw.cz.
Jolana Jakoubkova
Exponet, s. r. o.

10. jubilejni roénik
Mz nibo sl
24. « 6. 1. 2008

_STEEC HY PIMHA
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TéSime se na setkani s Vami v lednu 2008 na
jubilejnim veletrhu STRECHY PRAHA 2008, kde
se dozvite mnoho novych a cennych informaci.
Vice podrobnosti na www.strechy-praha.cz.
Poradatel: Stiechy Praha, s. r. o.
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Jubilejni 10. rocnik Exportni ceny DHL zna své viteze

Exportni cena DHL, letos oslavila desdity

rok své existence. Spolecnhost DHL Express CZ ve spoluprdci s viddni agentu-
rou CzechTrude spoleché udéluji toto prestizni ocenéni malym u sttedné vel-
kym exportnim firmdm v Ceské republice s cllem poukdzat na jejich vyznam pro
&eskou ekonomiku. Do letodniho rochiku Exportni ceny DHL se prinldsil rekordni

Sou’réi pro malé u stredni exportéry,

pocet 236 soutéZzicich firem, coz je o 52

vice nez v lonském roce. Firmy se utkaly

ve Ctyfech soutéznich kateyoriich - sttedné velkd spolecnost, mald spolecnost,
exportér teritoriu a exportér regionu. Sumostuthou kateyori je puk ocenéni nej-
Usp&3né&jsich Klientt agentury CzechTrade. Obrat soutéZnich firem dosdhl v roce
2006 témeér 51 miliardy KE. Slavnostni vyhldseni vitézl probéhlo 15. listopadu

v Pruze.

Exportni cena DHL letos jako novinku nabidla
GCastnikim soutéZe bezplatny specializovany
seminar CzechTrade zaméfeny na praktické vyu-
Ziti logistiky pro zvySeni exportu. V rdmci semi-
néfe se firmy seznamily napriklad s vyhodami
a prinosy vyuZiti Free zén nebo se specialnimi
druhy kontejnerll pro bezpecnou a efektivni
dopravu v mezinarodnim obchodé.

"Organizaci seminare jsme chtéli podékovat
soutézicim firmam za jejich zdjem o soutéz
a zaroven je seznamit s novymi trendy v oboru,
ve kterém podnikaji," doplnila Zuzana Synkova,
feditelka Odboru exportnich sluzeb CzechTrade.
V lofském roce ziskala Exportni cena DHL svoji
souc¢asnou podobu. Oteviela se tak SirSimu
okruhu ¢eskych podnikatell ve vSech regionech
Ceské republiky. "Cilem tohoto kroku bylo
dosahnout zvySeni motivace exportérl ve vybra-
nych regionech Ceské republiky. Letosni rekord-
ni G¢ast soutézicich nam ukéazala, Ze jsme se
vydali spravnym smérem," dodal Jifi Stojar,
generalni feditel DHL Express CZ.

Hodnotici kritérium exportérl tvofi index, ktery
se vypocita jako nasobek mezirocniho rlstu
exportu a podilu exportu na obratu. Na zékladé

ziskanych vysledkd je uréeno poradi a spolec-
nosti jsou rozdéleny do kategorii. Vyvoz firem je
posuzovéan za obdobi od roku 2005 do roku
2006.

Vysledky soutéze:

Vitézem Exportni ceny DHL v kategorii
"Stfedné velka spolec¢nost " (pro spole¢nos-
ti s rocnim obratem do 1,5 miliardy K¢ a do
250 zaméstnancl) se stala spolecnost
MONTSERVIS PRAHA, a. s., ktera se zabyva
vystavbou zejména energetickych staveb,
rozvodUd tepla a vody, vystavbou klimatizaci
a elektrorozvodu silno i slaboproudu. Dulezi-
tou Cast jeji prace tvofi technicka sprava
a provoz budov, kotelen a vyménikovych sta-
nic. Firma je od roku 2002 jednim z vyznam-
nych dodavatelll staveb pro NATO.

Vitézem Exportni ceny DHL v kategorii "Mala
spole¢nost" (pro spole¢nosti s roénim obra-
tem do 300 milion( K¢ a do 50 zaméstnan-
cl) se stala spole¢nost Bauer-Agromilk, a. s.
Firma vznikla v roce 2001. Dodava tuzem-
skym zemédélskym podnikim sluzby na

Useku technologii Zivocisné vyroby, tj. tech-
nologie chovu skotu véetné dojeni na svéto-
vé Udrovni spoleéné s izraelskou firmou Afi-
kim, technologie chovu prasat a drlbeze.
Spolecnost pronikla na evropské a svétové
trhy a obsadila vyvozni teritoria na Slovensku
a v Rumunsku .

Vitézem Exportni ceny DHL v kategorii
"Exportér teritoria - USA" se stala spolec-
nost Mikroelektronika, spol. s r. 0., z Vyso-
kého Myta. Mikroelektronika patfi mezi pred-
ni spole€¢nosti v oblasti automatizovanych
odbavovacich systém( ve vefejné prepravé
osob. Je to 100% Ceska spole¢nost. K jejim
hlavnim produktlm patii software pro fizeni
odbavovacich systém, termindly pro odba-
veni pomoci bezkontaktnich karet, palubni
pocitace, automaty na vydej jizdenek, infor-
macni terminaly nebo oznacovace jizdenek.
Zafizeni této firmy denné odbavi 20 milion(
cestujicich ve 26 zemich po celém svéte,
predevsim v Evropé a Jizni Americe.
Vitézem Exportni ceny DHL v kategorii
"Ustecky kraj" se stala spoleénost ADLER
Czech, s. r. 0., z Usti nad Labem. Spole&nost
ADLER Czech, s. r. 0., byla zaloZzena roku
2000. Je financovana ryze ¢eskym kapita-
lem. Zabyvéa se Fizenim vyroby, importem,
skladovanim a obchodovanim s reklamnim
textilem znacky ADLER. V Ceské republice
a na Slovensku je dodavatelem ¢. 1
v oboru reklamniho textilu. Je certifikovana
na systém fizeni jakosti 1ISO 9001:2000.
Vitézem Exportni ceny DHL v kategorii "Nej-
lecnost INCO engineering, s. r. 0., z Prahy.
INCO je vyrobce a dodavatel téznich strojd
a zarizeni pro vertikalni dopravu v hlubinnych
dolech. Spole¢nost je jednim ze tfi evrop-

Czechlrade

LESEA AGENTURA WA PODFORU OBCHODU

skych vyrobcd, ktery tato zafizeni dodava na
kli¢ tj. od projektu aZ po kone¢nou montaz
a zprovoznéni. Patfi také k zakladajicim Cle-
ndm sdruZeni "Ceska dobyvaci technika" -
CDT.
Celkovy obrat 236 soutéZicich firem v roce
2006 dosahl témér 51 miliardy KE a celkovy
export 26 miliard K¢. Kazdy z ucastnikl primér-
né zrealizoval vyvoz za 110 miliond K& s pri-
meérnym obratem 215 milionu KE. Export se na
obratu firem podili téméF 51 %. Mezironi nardst
exportu dosahl za vSechny soutézici 24 %.
Stejné jako nad predchozimi roéniky, i nad tim
letoSnim prevzala zastitu vladni agentura Czech-
Trade. Pfedsedou nezavislé poroty pro letosni ro¢-
nik soutéze byla reditelka Odboru exportnich slu-
Zeb CzechTrade Zuzana Synkova, do jejiz kompe-
tence spada i sit zahrani¢nich kancelafi agentury.
K vysledkdm fekla: "Tési nas, Ze se do soutéze
hlasi stale vice firem. | to je moZno povazovat za
doklad trendu rostouciho zdjmu ¢eskych podnika-
telll o pronikani na zahranicni trhy. Za devét mési-
cU letosniho roku vyuzilo sluZzeb zahrani¢nich kan-
celafi CzechTrade mnohem vice firem, nez za cely
lonsky rok dohromady."
"Cesti exportéfi museji o své postaveni na trzich
Evropské unie i mimo ni tvrdé bojovat se zahra-
niéni konkurenci. Castokrat narazeji na byrokra-
tické prekazky, které jim do cesty stavi Gfady
v dané zemi, coZ mimo jiné dlouhodobé potvrzu-
je i nas Exportni vyzkum. Smyslem Exportni
ceny DHL je vyjadfit uznani véem témto spolec-
nostem, které &ifi dobré jméno Ceské republiky
v zahranici. Vefejnost by si méla byt védoma, jak
dulezitou roli hraji malé a stfedni firmy v ekono-
mickém rozvoji nasi spolecnosti, a Ze se vyznam-
n& podileji na rlstu exportu z Ceské republiky
v poslednich letech," Fekl Jifi Stojar, generalni
feditel DHL Express CZ. (tz)

zlistane stejny

zlstane
stejny 59 %

Myslite si, Ze objem exportu vasi firmy v pfiStich tfech
mesicich, ve srovnani s poslednimi tfemi mésici, vzroste,

v _ 7 =

neho poklesne?

vzroste
28 %

Exportni tréninkovd centra CzechTrade v zahraniéi

Exportéfi se konecné dockali dalsiho pomocného nastroje, ktery jim usnadni a predevSim zlevni
jejich vstup na nové zahranicni trhy. Bali¢ek sluzeb "Exportni tréninkové centrum CzechTrade" zahr-
nuje nezbytny servis pro firmy, pfistup k dualezitym informaénim zdrojim, ale predevsim pomoc

a podporu exportérlim ze strany feditell zahrani¢nich kancelafi a jejich tymu, ktefi znaji dokonale
mistni trh a jeho specifika. VyuZiti této nové sluzby se nej¢astéji vztahuje na dobu, nez si firma otev-
fe vlastni zastoupeni nebo vybere mistniho obchodni partnera/partnery.

o

Exportni tréninkova centra (ETC) CzechTrade jsou k dispozici v nasledujicich statech:

Belgie
Cina / Chengdu
Cina / Sanghaj

Rakousko
Rusko / Moskva
Rusko / Petrohrad

Myslite si, Ze objem exportu vasi firmy v pristich 12
mésicich, ve srovnani s poslednimi 12 mésici, vzroste, ziistane
stejny, nebo poklesne?

nevi
10 %

poklesne
3%

zustane

stejny 35 %

Grafy publikované na str. 18 a 19 jsou prevzaty

z 16. Exportniho vyzkumu DHL (2007)

vzroste
52 %

Zménily se, podle vas v poslednim roce podminky pro export z CR
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Dénsko Turecko
Francie USA
Italie Velkéa Britanie
Kanada Sluzba bude poskytovana na dobu maximalné
Némecko jednoho roku. Cena bude stanovena dle platné- 4
Nizozemi ho ceniku CzechTrade s ohledem na jednotliva " _
Pobalti (Riga i Vilnius) teritoria. o 3 ol pl L %
Polsko blizsi informace na www.czechtrade.cz rozhodné ano spise ano spise ne rozhodné ne nevi
Dalsi poptavky na www.premium.prosperita.info servis CzechTrade
Referencni ¢islo: Zemé urceni: Datum zvefejnéni: Platnost do: Email: Popis poptavky

P0OCZ200751607  Cina
P0OCZ200751609  Kanada

P0OCZ200751610  Kanada

P0OCZ200751611  Indie

14. 11. 2007 13. 02. 2008 akmal1947@hotmail.com
14. 11. 2007 13. 02. 2008 meditaix@meditax.com

14. 11. 2007 13. 02. 2008 biorganic@videotron.ca

14. 11. 2007 13. 02. 2008 jainrrl5@rediffmail.com

Firma APC TECHNOLOGY ma zéjem o spolupraci s vyrobei parnich turbin.

Firma MEDITAIX poptavéa farmaceutické vyrobky (generika), zdravotnické potieby apod. Spole¢nost byla
zaloZena 1987, je to distributor farmaceutickych a zdravotnickych vyrobkd (Johnson Johnson, Lander,

Sunstar Butler, Phrama Science ad.).

Firma poptava bioorganické vyrobky - zemédélskopotravinaiské vyrobky (med, ovocné koncentraty,

zmrazena zelenina, celozrnné produkty apod.)

Firma ma zajem o pomticky na malovani a natéry interiérd (valecky, Stétky a dalsi potieby).
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Mytne a zdrazeni elektriny pry ovlivni cesky export

iz poées’rndc’ré probéhl Exportni vyzkum DHL, ktery dlouhodobé maupu-

je ndzory nejvyznumnéjsich ceskych vyvozcl na uktudini uddlosti

v Ceské republice i zahrani&i, Prazkum zdijistila spolecnost GFK, kterd se
bé&hem letosniho fijnu telefonicky dotuzovulu fediteld u &lend top Munu-
gementu, ktefi jsou zodpovédni zu export ve 250 vyznamnych ceskych fir-
mdch. Podle Ceskych exportérl budou mit zasadni vliv ha zdrazeni expor-
tu pldny rozsifit mytné na sinice . a I, ffidy, a také rozhodnuti spolechosti
CEZ v roce 2008 vyruzné zdruzit eneryii.

Zavedeni mytného pro nakladni automobily od 3,5
tuny do 12 tun a rozSifeni mytného na silnice
I. a Il. tfidy zpGsobi podle tii Ctvrtin respondent(
(76 %) zdraZeni dopravy. Dvé tretiny respondentd
(64 %) si mysli, Ze dojde ke zvySeni cen vyrobku
Vv souvislosti se zdrazenim dopravy. Dvé pétiny res-
pondentll (39 %) jsou toho nazoru, Ze se zvysi pii-
jem do statniho rozpoctu. Pétina respondentt (21
%) si mysli, Ze toto opatfeni pfinese penize na
opravu silnic. SniZeni tranzitni dopravy na Gzemi
CR o&ekava desetina (10 %) respondent(i, podob-
né jako spravedlivé déleni nakladl podle ujetych
kilometrl (9 %).

Vice neZ Ctvrtina spolecnosti (28 %) ziskala certi-
fikat enviromentalniho managementu podle norem
CSN EN I1SO 14001. Desetina spolecnosti (9 %)
zatim ne, ale planuje ho dosahnout v pristich tfech
letech. Mirna vétsSina respondentl (52 %) se
vyjéadfila, Ze ho neziskala. 12 % respondent(i nevi.
"Souhlasime s nazorem vétSiny ceskych exporté-
rd, ktefi vidi negativni disledky rozsifovani mytné-
ho na silnice I. a ll. tfidy. Tento krok se zcela jisté
promitne do ceny vyrobkl a jen malokterého
dopravce presvédci, aby kvili tomuto dalSimu
nékladu nevyuZil Ceské silnice. Omezeni tranzitni
dopravy je tedy cilem velmi vzdalenym," sdélil
Ludék Drnec, obchodni feditel DHL Express
v Ceské republice, a dodal: "Pozitivni zpravou je
naopak rostouci zajem o ekologickou prepravu
Geskych vyvozcd. V tomto sméru jde DHL prikla-
dem. Jako prvni logisticky prepravce v Ceské
republice jsme zacali pouZivat vozidla na alterna-
tivni pohon."

Dle velké vétSiny respondentd (88 %;
rozhodné+spise) bude mit rozhodnuti CEZ v roce
2008 vyrazné zdrazit energii az o 15 % vliv na
Cesky export. Pouze desetina respondentl (9 %;
rozhodné + spiSe) se domniva, Ze tento krok vliv
mit nebude.

Polovina respondentd (48 %) se domniva, Ze na
jejich exportni moznosti viadou schvalena reforma
vefejnych financi bude mit neutraini vliv (ani pozi-
tivni ani negativni), 15 % respondentt se domniva,
Ze bude mit negativni vliv (zcela + spiSe). Pouze
desetina respondentld (10 %; zcela + spise) se
domnivé, Ze bude mit na jejich exportni moznosti
pozitivni vliv. Ctvrtina respondenttl (26 %) nevi.
VétSina respondentt (60 %) se domniva, Ze vyuzi-
vani prepravy Setrné k Zivotnimu prostfedi nepfi-
nese konkurenéni vyhodu jejich firmé&. Ctvrtina
respondentll (26 %) se domniva, Ze pfinese kon-
kurenéni vyhodu jejich firmé a 14 % respondentd
nevi.

VétsSina respondent(l (60 %; rozhodné + spise) se
domniva, Ze v nasledujicich tfech letech neovlivni
ekologicka témata jejich vybér poskytovatele
logistickych sluzeb. Necela tfetina (30 %; rozhod-
né + spise) se domniva, Ze ovlivni, a 10 % respon-
dentu nevi.

Na otazku, jak velkou ¢ast z jimi pfepravovaného
zboZi by byli exportéfi pripraveni prepravovat zpU-
sobem Setrnym k Zivotnimu prostfedi, pokud by
zde byl urcity pfiplatek (napf. ve vysi 2 %), odpo-
védeéla vice nez Ctvrtina (27 %) exportérd, Ze v roz-
mezi 0-10 %. Pro rozpéti 10-20 % se kladné vyjad-
filo 12 % exportérl; pro rozpéti 20-30 % jiz

7 % exportérQ; pro vice nez 30 % se kladné vyjad-
filo 15 % exportérd. Dvé pétiny respondentl
(39 %) se nevyjadrily.

Z moznosti podpory CzechTrade vyuZivaji respon-
denti nejvice konzultace a poradenstvi (25 %; jaro
2007 15 %). Spolecné vystavy v zahranici vyuziva
18 % (jaro 2007-5 %) respondent; poptavky a pri-
lezitosti ze zahrani¢i 14 % respondentl (jaro 2007
-2%).

Exportni sebevédomi podniki

V dlouhodobé&j$im horizontu 12 mésicl ve srovna-
ni s minulymi 12 mésici ocekava nardst objemu
exportu vétSina (52 %) exportnich firem. Tretina
(35 %) se domniva, Ze objem exportu jejich firmy
zUstane stejny a pouze 3 % exportnich podnikd se
domniva, Ze poklesne. Zbytek nevi. Ve srovnanim
s jarem 2007 jsou zde jen minimalni rozdily.

V kratkodobé&jSim horizontu néasledujicich 3 mési-
cU ve srovnani s poslednimi 3 mésici méné nez
tfetina (28 %) exportnich podnikd uvedla, Ze
objem exportu jejich firmy vzroste. CoZ je o néco
méné neZ na jarfe 2007 (33 %). Vice nez polovina
(59 % respondent(l) uvedlo, Ze tento objem zlsta-
ne stejny a desetina (12 % respondentd) uvedla,
Ze objem jejich exportu klesne. Zbytek nevi.
Exportni sebevédomi podnikl je tedy stale na
vysoké urovni a vyrazné v kladném pasmu, a to
predevSim v dlouhodobém horizontu. Index dlou-
hodobého exportniho sebevédomi (rozdil procenta
kladnych a zapornych odpovédi) pro obdobi pfis-
tich 12 mésicu je + 49 (jaro 2007 + 50). Index
kratkodobého exportniho sebevédomi pro obdobi
pfistich 3 mésicu ¢ini + 16 (coZ je 0 néco méné
nez na jare 2007, kdy byl +23).

Vyvoj zaméstnanosti ve firmach, které exportuji

Odhady zameéstnanosti v exportnich firmach se
stale zlepSuji. Ve vétsiné exportnich podnik( by
mél pocet zaméstnancy stagnovat (61 %). NarGst
poctu zaméstnancli ocekavéa Ctvrtina exportnich
podnikl (24 %). Na jare 2007 to bylo 19 %.
Pokles ocekéava desetina podnikl (10 %).

Jiz sedmou vinu po sobé je index zaméstnanosti
(rozdil procenta kladnych a zapornych odpovédi)
v kladném pasmu. Jeho hodnota se zvySila na +14
(na jafe 2007 +10). Ocekavani exportérl se dlou-
hodobé zlepSuje od jara 2002.

Klicové trhy

Zemé EU jsou stabilné klicovymi trhy. V pfedcho-
zich 12 mésicich exportovaly vice nez Ctyfi pétiny
firem (86 %) do Némecka, do zemi EU (bez Némec-
ka a Slovenska) to bylo 85 % firem; t¥i Ctvrtiny firem
(76 %) na Slovensko. Tyto tfi regiony s velkym
naskokem vladnou ¢eskému exportu.

Nésleduje Rusko, které uvedla vice nez tfetina res-
pondentl (39 %), vychodoevropské zemé bez ¢len-
skych zemi EU (36 %) a zemé byvalého Sovétské-
ho svazu bez ¢lenskych zemi EU a Ruska (33 %).
Ocekavani exportnich firem co se tyée nardstu
exportd v piistich 12 mésicich jsou u vSech regio-
nu stale spise pozitivni.

Exportéfi ocekavaji ziskani novych odbytist v pris-
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tich 12 mésicich s vyraznym naskokem pred
ostatnimi zemémi a regiony pfedevsim na unijnim
trhu (bez Némecka a Slovenska). Uvedla to nece-
|a pétina (17 % respondentd). To je podobné jako
na jare 2007.

Na 38 % firem ztratilo v poslednich tfech letech
néjaka zahrani¢ni odbytisté nebo trhy, 61 % si udr-
Zelo vSechny trhy. A 1 % respondentd odmitlo
odpovedét. Nejcastéji ztratily trhy v EU bez SRN
a Slovenska (48 % téchto pfipadd), dale v Némec-
ku (21 %). Dlvodem ztraty trhu u téchto firem,
byla pfedevSim cenova konkurence (26 %; na jare
2007 18 %).

NejvétSi exportni prileZitost do budoucna predsta-
vuje podle necelé tretiny exportnich firem
(30 %; na jare 2007 - 24 %) Némecko, nasleduje
Rusko (21 %) a zemé& EU bez Némecka a Sloven-
ska (14 %, jaro 2007 - 20%). Opét s predstihem
pred ostatnimi regiony a zemémi.

Za perspektivni oblast ¢eského exportu obecné
z produktového ¢i oborového hlediska povazuje 32
% exportnich firem stroje, strojirenstvi, strojiren-
ska zarizeni. Na 27 % exportnich firem automobi-
lovy priimysl. Tato odvétvi vedou s velkym nasko-
kem.

Ekonomicka situace firem se lepsi

Ekonomicka situace exportujicich firem se podle
respondent(l dale udrZuje na dobré Grovni. Pouze
desetina (11 %) exportnich firem oznacila svoji
situaci za horsi nez pred 12 mésici (na jafe 2007
ji takto oznacilo 8 % exportnich podnikd). Vice
nez polovina (51 %) ji oznacilo za lepsi (jaro
2007 55 %). Tretina (36 %) respondenty ji pova-
Zuje za stejnou.

Vlivy piisobici na vyvoz

Nepfiznivym vlivem, ktery dle respondentl bude
nepriznivé plsobit na obchody do zahranici v pfis-
tich 12 mésicich, je podle tretiny respondent(
(34 %; na jare 2007 pouze 19 %) kurzova a méno-
va nestabilita. Vice neZ desetina respondent(
(13 %) uvedla zdraZenf vstupl pro produkci a zhru-
ba stejny pocet respondentl (10 %) uved! jako
nepfiznivy vliv rostouci konkurenci na cilovych
trzich.

Kurzova a ménova nestabilita je pro tretinu (31 %;
na jafe 2007 - 23 %) s velkym naskokem hlavni
vliv pUsobici na pokles exportu.

RUstu exportu z CR dle vyvozcl nejvice poméaha
konkurenceschopnost z hlediska kvality (dle 22 %
respondentl; na jafe 2007 - 17 % respondent();
déle cenova konkurenceschopnost (10 % respon-
dentd).

Exportérim nejvice pomohl v poslednich 12 mési-
cich rozvoj (osobnich) kontaktl a nové kontakty

v zahranici (21 %). V pétiné piipadd (20 %; na jare
2007 pouze ve 12 % pripadd) technologické ino-
vace a investice.

S vyrokem, Ze ¢eské vyrobky jsou v zahraniéi vni-
many jako velmi kvalitni souhlasi 81 % respon-
dent0 (zcela + spise). S vyrokem, Ze ¢eské vyrob-
Ky jsou v zahrani¢i vnimany jako cenové pristupné
souhlasi 90 % respondent(l (zcela + spiSe). S vyro-
kem, Ze jde o vyrobky na 3piCkové technické
a technologické Urovni souhlasi 72 % respondentd
(zcela + spide). S tim, Ze vyrobky z Ceské republi-
Ky maji v zahrani¢i dobré jméno souhlasi 85 % res-
pondentl (zcela + spiSe). S vyrokem, Ze Ceské
zboZi mé na trhu dlouholetou tradici souhlasi 78 %
respondentl (zcela + spise). Rozdily oproti jaru
2007 jsou minimalni.

Podminky jsou dohré

Vice neZ tfi Gtvrtiny (77 %) respondent(i vnima
podminky k exportu v CR jako dobré (velmi dobré
+ spiSe dobré). Toto pozitivni hodnoceni pokracu-
je od vstupu do EU.

Tretina (30 %) respondentl se domniva, Ze se pod-
minky pro export za posledni rok zménily. Polovina
(49 %) z téch, ktefi si mysli, Ze se podminky
exportu v poslednim roce zménily, se domniva, ze
k lepSimu (vyrazné k lepSimu + spiSe k lepSimu).
CoZ je méné nezZ na jafe 2007, kdy se takto vyjad-
fily témér dvé tretiny respondentll (62 %).

Vice neZ dveé tietiny (66 %) exportérd je o podpur-
nych programech pro ¢eské exportéry dostatec¢né
informovano (rozhodné ano + spiSe ano). CozZ je
vice neZ na jare 2007, kdy to bylo 55 % exporté-
rQi. Informace o téchto programech ¢erpaji hlavné
z internetu (72 %; na jare 2007 47 % exportérl).
Zavedeni EURA bude mit dle vyvozcl spiSe pozitiv-
ni vliv na export. Necelé dvé pétiny (36 %) expor-
térd oCekava pozitivni dopady (rozhodné pozitivni +
spiSe pozitivni); negativni dopady (rozhodné nega-
tivni + spiSe negativni) predpokladé pouze pétina
(18 % exportérd). Tretina (33 %) exportérd nepred-
poklada zadné vyrazné ovlivnéni exportu a zastava
neutraini postoj. Kolem 15 % respondentl nevi.
Rozdily oproti minulé viné vyzkumu jsou zde mini-
maélni. Z pozitivnich dopadl zavedeni EURA pro
exportni operace uvadéla ¢tvrtina respondentt (26
%) odstranéni kurzového rizika, pétina respondentd
(22 %) jednoduchost, snazsi prepocet, jednodussi
GEetnictvi apod. Stabilni ceny subdodavek jako
pozitivni dopad uvedlo 12 % respondentd.

Z negativnich dopadl zavedeni EURA uvadéli res-
pondenti pfedevsim tlak na rdst cen a zvySeni cen
(10 %); 6 % respondentli uvedlo jako negativum
mozZny nepfiznivy kurz ke dni pfechodu na euro.
Prdmérny odhad kurzu vici EURU za Sest mésicd
na jare 2008 Ccinil u respondentld 27,00
korun/euro. (tz)

Ztratila vase firma v poslednich tfech letech néjaka zahraniéni
odbytisté/trhy, at uz ¢astecné, nebo tplng?

nevi/bez odpovédi/
odmitl 1 %
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Aluditori pro vas jistotu

Piedvanotni nalada: CeSi jsou nejvétSimi optimisty

lu. Tuké vyhlidky ha vyvoj v pfistim roce jsou vétsinou pesimistické. To

\/é’réinu Evropanl se domnivd, Ze se v leto3nim roce jejich kupni sila zmensi-

hepfiznivé oviivni ndkupni chovdni spotfebiteld pfed Vdnocemi. Rostouct
ceny potravin, energie u dulsich béZznych komodit povedou ke snizeni vyduju
na ndkupy ddarkl, aby lidé vysli se svym pldnovanym vdanocnim rozpodctem.,
Ceskd republika viak patfi k hemnohda evropskym zemim, v hichz se letos

Eaves

o Vdnocich vyddije proti lonsku pravdépodobné zvysi. Ohledné vyvoje v phstim
roce jsou Cesi nejvice optimisticti v Evropé.

V letoSnim roce jiz po devaté spolecnost Deloit-
te uskutecnila prizkum predvanoénich nalad,
oCekavani a spotiebitelskych zvykud, jehoz
vysledky mohou maloobchodnim prodejctm
napovédét, jaké zboZi a jakym zplisobem co nej-
Iépe nabidnout, a spotiebitelim vybrat spravné
darky pro své nejbliz&i. Letos byl prizkum spo-
le€nosti Deloitte proveden ve 20 zemich regionu
Evropy, Stfedniho vychodu a Afriky. Poprvé se jej
zG&astnili také ob&ané Ceska republiky.

Ti jsou také v Evropé nejveétSimi optimisty, co se
tyké jejich hodnoceni hospodéarské situace. Pre-
svédceni, Ze ekonomika roste, vyjadfila 53 %
respondenty. Jejich vyhled do budoucna je rov-
né&Z piny nadéje. Ze se domaci ekonomika zlep-
8, odhaduji 52 % ¢eskych muzd a 28 % Zen. Vét-
Sinu kladnych odpovédi k sou¢asné hospodarské
situaci poskytli v prlizkumu uZ jen Svycari, Jiho-
africané a neoCekévané také Némci, ktefi na
rozdil od lofiska ocefuji vyrovnanou platebni
bilanci a statni rozpocet. Ve vétsiné evropskych
zemi v8ak prevazuji pesimistické nazory na stav
ekonomiky. Ve srovnani s lonskem se prohloubi-
ly ve Spanélsku, Portugalsku a Francii. Do pesi-
mistické nalady upadlo také Irsko, které jesté
loni vyhliZzelo do budoucna velmi sméle. Podobné
je tomu u oGekavani vyvoje v pristim roce; opti-
mismus v Evropé se krom& Némecka a Svycar-
ska vytraci. Pouze 28 % obyvatel Evropy oceka-
va zlepseni, 41 % naopak zhorSeni. V disledku
toho se 53 % respondent(i obava snizeni své
kupni sily.

Podobné také v Ceské republice 37 % respon-
dentl oCekava pokles kupni sily a 41 % se
domniva, Ze jejich kupni sila zlistane stejna.

Slavit se bude

Na oslavy vanocnich svatk( vSak pesimistické
adventni nalady mit nebudou. Vice nez 80 %
Evropanl bude slavit Mikulase, Vanoce nebo
Novy rok. Jen pomérné malo rodin se na Starém
kontinentu chystalo k oslavam Halloweenu. Ten
je povaZovan za svatek americky a navzdory sna-
ham maloobchodnich firem zde nezakorenil. To
samoziejmé neplati o Velké Britanii a Irsku.
V Cesku se utraci na Mikulase, Vanoce i na Novy
rok, ale 95 % zdejsich respondentl uvedla Vano-
ce jako svatky nejdrazsi. "Tento trend je pro
obchodniky zasadni a jejich Gsili musi byt upfeno

pravé k témto svatklm," upozornil Martin Tesar,
partner oddéleni auditu spolec¢nosti Deloitte
Ceska republika.

SouCasnha situace ve svété se vSak odrazi na
struktufe vanocnich nakupl. Utracet se bude
méné, tvrdi vétSina odpovédi, protoZe jsou draz-
Si potraviny (divody u 54 % respondent() a ener-
gie (34 %) a také proto, Ze pfFijmy domacnosti
jsou nizsi (44 %).

"Domnivame se, Ze ocCekavani spotiebitell
ohledné rustu cen jsou prehnana. UrCité se fada
poloZek skutecné zdraZzi, ale ne tolik, jak se lidé
obavaji. Obchodnici maji jesté ¢as na to, aby
zakazniklm poskytli lepsi informace," sdélil Gil-
les Goldenberg, partner Deloitte pro spotfebitel-
ska odvétvi v Evropé.

Aby se vesli do planovanych rozpo¢tl, domac-
nosti budou vétSinou sniZovat vydaje za darky
a méné se omezovat v Utratdch za potraviny
a kulturni a spolecenské vyziti. Ze studie vyply-
va, Ze pramérné "padne" na darky 60 % rozpoctu,
na jidlo ¢tvrtina a na kulturu a spolecenské vyZi-
ti 12 %. "Distributofi maji bezpochyby stale jesté
¢as oznamit, jaké bude skutecné zvySeni cen
potravin, aby opravili mylny dojem a vyhnuli se
zmrazeni vydaju na darky," usoudil Martin Tesar.
NejvyS§si vydaje v Evropé planuji jiz tradiéné Irové:
1339 eur (35 791,5 KE), z toho 720 eur je na
darky. Nejmensi vydaje v Evropé se planuji v Nizo-
zemsku: 411 eur, z toho 173 eura na darky.
V Cesku by vydaje na svatky mély &inil 506 eur,
z toho na darky 306 eur. Ceska republika, ktera
byla do prizkumu zahrnuta poprvé, tedy jasné
vykazuje stejnou miru spotifeby jako zapadoev-
ropské zeme.

Nastupuje digitalni generace

Zbyva jesté odpovédét na otazku, jaké darky si
lidé preji a jaké skutec¢né dostanou. Co se déti
tyka, nadpolovi¢ni vétsina rodicl (52 az 47 %)
VEFi, Ze znaji jejich prani. Vyjimkou je Francie,
kde prani svych déti znaji jen 42 % respondentd.
V Ceské republice je to 57 %. Obecné védi Zeny
|épe, co déti chtéji, nez muZi. Lidé ve stfednim
véku (mezi 31 a 40 roky) znaji Iépe touhy star-
Sich déti, zatimco lidé o néco starSi jsou |épe
obeznameni s pranim malych déti do 12 let.

Nejcastéji tyto malé déti dostanou darky klasic-
ké: stavebnice a kreativni hracky (v CR 49 %),

stolni hry, auti¢ka, panenky nebo akéni figurky.
Zhruba tfetina Ceskych déti dostane mobilni
telefon a tretina kolo. Evropské starSi déti se
dockaji nejcastéji néjaké hudby, pficemz uz to
nebudou CD jako v minulych letech, ale MP3
a iPody. Mezi Kyprany a Cechy jsou velmi obli-
bené mobilni telefony (v CR je dostane 60 % tee-
nagerud). Zhruba polovina starSich ¢eskych déti
muaZe pod stromeCkem cekat néco na sebe,
nebo né&jakou hotovost.

Dobrou zpravou je, Ze vétSina dospélych Evropa-
nd bude s darky spokojena. Nejcastéji chténym
i nejcastéji kupovanym darkem jsou knihy. Sila
prani s nejcastéji darovanymi vécmi se jesté
celkem vyrazné shoduje u parfému a kosmetiky
a u darkovych poukazl (na druhém aZ tretim
kupovanymi darky). Evropané, ktefi si prali Sper-
Ky €i zahraniéni dovolenou, budou ale asi docela
zklamani. Velmi zfidka se v Evropé daruji hotové
penize, navic si je mnohem vice lidi preje, nez
dava.

Jesté citlivéjsi, nez u déti, je spravny vybér
darkd mezi muzi a zenami. V Ceské republice
nejvétsi shoda mezi pranim Zen a nakupy muzl
panuje u parfémd a kosmetiky, Sperkd a hodi-
nek, u knih a oble¢eni. Vyrazné méné, nez by
si Zzeny praly, jim muZi kupuji po¢itace, mobilni
telefony a velmi zfidka cestovni poukazy
(kupuje je 8 % muzl), a¢ by si je zeny velmi
praly (33 %). To uz se spiSe docCkaji né&jaké
obalky s penézi (33 % Zen by si to pralo, 17 %
muzl je odhodlano to splnit).

U nakupu zboZi si spotrebitelé vice nez dfive
kontroluji pGvod vyrobkd. U hracek si 52 % res-
pondentl hodlad kontrolovat kvalitu, ale také
podminky vyroby - zda pfi ni nedochazi k nadmér-

nému poskozovani Zivotniho prostfedi nebo
k socialnim nesrovnalostem. "Spotfebitelé stale
Castéji odmitaji kupovat hracky vyrabéné za
eticky nepfijatelnych podminek," potvrdil Gilles
Goldenberg. "Proto by letos méli byt prodejci
velmi snaZivi pfi podavani pravdivych informaci
0 zboZi, jeho plvodu a kvalité. Tato komunikace
muze predejit ostrému snizeni poptavky po zbozi
nebo zménam ve struktufe poptavky."

Roste obliha nakupii pes internet

Do predvanoénich nakupl silné promluvi tzv.
nova média. Obchodnici by je méli vice vyuzivat
pfi propagaci svého zbozi, pfi poskytovani infor-
maci o ném véetné cen a nakonec i k nakupdm.
TEmEF tii ¢tvrtiny Evropand tvrdi, Ze internet pri
svych vano¢nich nakupech ur¢ité vyuziji. Jeden
ze tif uzivatelU internetu skute¢né nakoupi pres
internet, ostatni pak pomoci internetu budou
porovnavat nabidky obchodd, druhy zboZi a ceny.
Zdejsi obCané nejsou vyjimkou. Dvé tfetiny
Cech(i vyuZiji internet pro informaci a vyhledava-
ni piileZitosti (prdmér za celou studii je 47 %),
pricemz 38 % Ceskych uZivatell pres internet
vanocni darky pfimo nakoupi. Jinak k nakupim
potravin nejéast&ji v CR lidé vyuZiji hypermarke-
ty, k nakupu dark( tradi¢ni obchodni domy. (tz)

37 %

® MiizZete utratit vice

Jak byste popsali svou soucasnou kupni silu
ve srovnani s lofiskym rokem?

MiZete utratit stejné

22 %

41 %

“ MuzZete utratit méné

PROGRAM:

VSE, CO JESTE NEVITE .

Velka iicetni zavérka vcetné daiiového pfiznani - dvoudenni specialka

TERMIN: 8.-9. 1. 2008 - Hotel Olympik - TRISTAR, Praha 8
PREDNASI: Ing. Ivana Pilafova (dafiova poradkyné&, auditorka, &lenka Rady KA CR)

.. 1.VOX, a. s.

PREDNASI: JUDr. Sofia Samalova (spoluautorka zakona o cestovnich

nahradach)
KOD: 801300 CENA: 1690 K&

Zaméstnavani specifickych skupin zaméstnancii (zdravotné postizeni, cizinci,

osoby vyZadujici zvySenou péci) - zmény od 1. 1. 2008
TERMIN: 22. 1. 2008

1. V0K .5
Wiiddeie @vira B Rl

8. 1. 2008 - Sestaveni Gcetni zavérky podvojného Géetnictvi v plném rozsahu

9. 1. 2008 - Sestaveni danového priznani k dani z pfijma pravnickych osob pifimo na formulari
danového priznani

KOD: 806100 CENA: 3290 K&

DPH ve stavebnictvi - special

TERMIN: 15. 1. 2008

CiL: Pfedmétem specializovaného seminare jsou zvlastnosti zdafovani nemovitosti (staveb, bytd,
nebytovych prostor, staveb pro socialni bydleni a pozemku) od 1. 1. 2008.

PREDNASI: PhDr. Milan Skéla (dafovy poradce &. 000 014)

KOD: 800800 CENA: 1990 K&

Zakon o drazovém pojiSténi

TERMIN: 16. 1. 2008

PREDNASI: JUDr. Zdené&k Preslicka (MPSV CR - oddé&leni pracovniho Grazového pojisténi, spolu-
autor zakona o Urazovém pojisténi zaméstnanc)

KOD: 801000 CENA: 1890 K&

Novinky v praktickém uctovani podnikateli v roce 2008

TERMIN: 17. 1. 2008 - Hotel Olympik, Praha 8

PREDNASI: Ing. Jana Skalova (partnerka TPA Horwath, auditorka, dafiova poradkyné, &lenka pre-
zidia Komory dafovych poradct CR)

KOD: 801400 CENA: 1890 K&

Poskytovani nahrad cestovnich vydajii v roce 2008
TERMIN: 18. 1. 2008

CiL: Podat personalistim a mzdovym G&etnim aktudlni informace o pravech a povinnostech
zaméstnavatell v roce 2008.

PREDNASI: JUDr. Ladislava Steinichova (MPSV CR - feditelka odboru metodiky a sprévniho Fize-
ni, specialistka na problematiku zaméstnanosti)

KOD: 792100 CENA: 1790 K&

REFORMA DANOVYCH ZAKONU - JAKYM SMEREM SE VYDAT V ROCE 2008?

TERMIN: 22.-24. 1. 2008

MISTO: Hotel Olympik, Sokolovska 138, Praha 8

PROGRAM:

22. 1. 2008 Novela zakona o DPH s G¢innosti od 1. 1. 2008, Ing. Hana Strakova
na o dani z pfijmu fyzickych osob s Géinnosti od 1. 1. 2008, Ing. Eva Sedlakova
23. 1. 2008 Zmény v oblasti zavazkd, tvorby opravnych polozek a rezerv od 1. 1. 2008, Ing. Ladi-
slav Pavlik e Novela zakona o danich z pfijm0 pravnickych osob s G¢innosti od 1. 1. 2008, Ing.
llona Souckova

24. 1. 2008 Ekologické a spotfebni dané o JUDr. Mgr. Robert Pelka

KOD: 807400 CENA: 7990 K&

Novela zako-

Nemocenské pojisténi a pojistné na socialni zahezpeceni, diichodové a zdravotni pojisténi - specialka roku 2008

TERMIN: 31. 1. 2008 - Palac Charitas, Praha 2
PROGRAM:
Zakon o nemocenském pojisténi od 1. 1. 2008 o Mgr. Magdaléna Svachova
Zakon o socialnim zabezpeceni od 1. 1. 2008 o JUDr. Tomas Hejkal
Zmény v dichodovém pojisténi - aktualné od 1. 1. 2008 o JUDr. Helena Pelikanova
Zdravotni pojisténi o Mgr. Jan Cervinka
KOD: 814300 CENA: 2590 K&
Produktova nabidka na 1. pololeti roku 2008 bude zvefejnéna na www.vox.cz 10. prosince 2007.
Bulletin ¢. 31 a ManaZerské vzdélavani v tisténé podobé Vam radi zasleme tel.: 226 539 670.
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Tth rizikoveho kapitalu zaziva nejlepsi obdobi za poslednich pet lef

kapitdlu v minulém roce a ha pocdtku letodnino roku vyznamny rUst.

Podle aktudini zpravy firmy Ernst & Young zaznamenal trh rizikového

Pfedpokladd se, ze tento trend bude bé&hem roku 2007 naddle pokrau-
Covut, Investice rizikového kapitdlu dosdhly v roce 2006 v USA, Evropé, lzra-
eli au Cing celkem 35,2 miliurdy USD, co? je nejvice od roku 2001. Vzrostl
jejich pocet i objem, u to ve viech sledovunych regionech. Nejvyssiho
ndrastu dosdhly v Cing, kde se pocet t&chto investic mezirodn& zvysil
0 37 % u mnozstvi investovanych prostfedkl o 58 %.

"Za zrychlenim trhu rizikového kapitalu stoji
hlavné rostouci investice zahrani¢nich investo-
r& do Ciny a Indie. Svou roli hraje také postupu-
jici globalizace fond( rizikového kapitalu i firem
podporovanych timto kapitdlem a smérovani
investic do rozvijejicich se sektorll, jako jsou
tzv. zelené technologie," uved! Vladislav Seve-
ra, vedouci partner v oddéleni transakcénich
poradenskych sluzeb Ernst & Young.

Primérna doba od Uvodni investice do jejiho
ukonceni se na vSech trzich prodlouZila na vice
nez Sest let. Podporované firmy navic vstupuji
na globalni trhy dfive, a nuti tak investory, aby
do nich vkladali vétsi prostifedky. Napriklad od
roku 2002 se objem investic ve druhé fazi zvy-
il 0 12,5 % v USA, 0 233 % v Ciné a shodné
0 100 % v Evropé a v lzraeli.

Imény na mapé rizikového kapitalu

| nadale dominuji trhu rizikového kapitalu vyspé-
|é ekonomiky jako jsou USA, Evropa a lzrael.

Nadace CVUT Media Lab
a automobilka Skoda Auto
pro nové népady

Zastupci spoleénosti Skoda Auto a nadace
CVUT Media Lab podepsali 7. listopadu
2007 v prostorach CVUT v Praze smlouvu
o0 spolupraci mezi automobilkou a nadaci.
Skoda Auto se stala jednim ze zakladajicich
partnerd nadace, jejimz cilem je podporovat
rozvoj nejnovéjSich technologii, inovaci
a technického vzdélavani v Ceské republice.
Smlouva o partnerstvi je podepsana na dobu
tfi let, béhem kterych podpofi Skoda Auto
nadaci Castkou ve vysi 1 000 000, Ké
rocné. Prostfedky budou pouzity pro realiza-
ci fady projektl z oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci. Diky spolupraci akademické
sféry, neziskového sektoru a podnikl tak
budou mit odvazné napady téch nejlepSich
studentll redlnou Sanci na uplatnéni v praxi.
"Od spoluprace s nadaci ocekavame kon-
krétni a realné vystupy. Vime, Ze studenti
technickych 8Skol a univerzit umi pfichazet
s novymi a nekonvencnimi napady. Pravé
takové néapady, pokud dostanou Sanci
a jsou realizovany, umoZznuji také nasi auto-
mobilce drZet se na Spici evropského auto-
mobilového primyslu," uvedl pfi podpisu
smlouvy Martin Jahn, ¢len predstavenstva
spole&nosti Skoda Auto.
Pro splnéni téchto o&ekavani ma CVUT
Media Lab vyborné predpoklady. Finanéné
podporuje studentské tymy, které resi nej-
rdznéjsi projekty a provadéji vyzkum v kon-
krétnich oblastech. S formulaci problému
mohou pfijit samotni studenti nebo jej spe-
cifikuji partnefi a ¢lenové nadace.
"Automobilovy prdmysl je na technicky roz-
voj a inovace velmi naroény. Jsem si proto
jisty, Ze spoluprace se Skodou Auto pfinese
nadaci nejen finanéni prostifedky, ale také
fadu konkrétnich zadani, které budou stu-
denti v ramci vyzkumu Sitého na miru resit,"
uvedl Vaclav Havligek, rektor CVUT, které
je jednim ze zfizovatell nadace.
Finanéni prostfedky jsou talentovanym stu-
dentdm rozdélovany Spravni radou nadace
na zakladé doporuceni Védecké rady.
V obou organech plsobi renomované osob-
nosti - vyznamni predstavitelé ceskych
vysokych Skol a primyslové sféry z celé
Ceské republiky. Transparentni grantovy
systém, podle kterého jsou prostfedky alo-
kovany, podléha kontrole partnerd a ¢lenl
nadace. CVUT Media Lab mé& celostatni
pUsobnost - podporu muZe ziskat student
libovolné vysoké skoly v CR, pokud prokéaze
dostatecnou kvalifikaci ¢i inovacni charak-
ter navrhovaného reSeni.
Dal&i informace o nadaci CVUT Media Lab
ziskate na internetovych strankach
www.cvutmedialab.cz nebo na kontaktu:
Prof. Ing. Vladimir Mafik, DrSc.
Tel.: +420 224 357 421
E-mail: marik@labe.felk.cvut.cz
(tz)

Nové trhy se vSak rozvijeji velmi dynamicky
a investice rizikového kapitélu zde jiz za€inaji
ovliviiovat podnikatelské prostfedi. Cina, Indie
a v rostouci mife i Rusko jsou prvnimi zemémi,
které maji vyznamny vliv na zvySujici se globali-
zaci trhu rizikového kapitalu.

Cina se stavéa na trhu rizikového kapitalu zaji-
mavou zemi, objem investovaného rizikového
kapitalu zde v loiském roce dosahl 1,9 mili-
ardy USD. Cina je tak po USA druhym nejéas-
téjSim adresatem rizikového kapitalu. V Indii
se objem investic rizikového kapitalu v roce
2006 pfriblizil 1 miliardé USD a o¢ekava se, Ze
tuto hranici letos prekona. RUst investic
v Indii je zapFic¢inén hlavné rozvijejici se stfed-
ni tfidou, Uspéchy prvnich investic rizikového
kapitalu a také znacnou mirou inovaci. Rusko

B.30-8.00
fLE0-8, 18

Hagisirace, snidand

prozatim vykazuje jen nizkou miru rizikového
kapitalu - podle RVCA (Russian Venture Capi-
tal Association) dosahly investice v roce
2005 jen 29 miliont USD. Prozatim zde nedo-
Slo k Zadném zasadnimu prlGlomu, ale urcity
pozitivni vyvoj v posledni dobé& by mohl
povzbudit dal&i investice.

Zemé stiedni a vychodni Evropy jsou pro zapad-
ni Evropu vyznamnym partnerem zejména
v oblasti outsourcovaného vyzkumu. "Outsour-
cing bézné pouzivaji vyrobni podniky v Polsku,
Ceské republice i v pobaltskych zemich.," sdélil
Vladislav Severa a dodal: "Kromé profesional-
nich schopnosti nabizeji zemé stfedni a vychod-
ni Evropy spoleéné kulturni zazemi, rychle ros-
touci stfedni tfidu, geografickou blizkost
a mnohé z nich jsou jiz navic ¢leny EU."

S postupnou globalizaci roste i pocet mezina-
rodnich transakci. V letech 2005 a 2006 se
19 % investic rizikového kapitalu uskutecnilo
mezi rliznymi kontinenty, coz je o 250 % vice
nez v predchozich péti letech.

Nové cile rizikového kapitalu

Zmeény globalniho klimatu, vysoké ceny ropy,
zrychleny rlst v rozvijejicich se zemich, obavy
o bezpecnost energetickych zdrojl a jejich ome-

zené zasoby patfi mezi hlavni pfi¢iny rostouci
celosvétové poptavky pro zelenych technologi-
ich. Podle vyzkumu spoleénosti Dow Jones Ven-
tureOne a Ernst & Young se v roce 2006 usku-
teénilo v Ciné, Evropé, Izraeli a USA 140 inves-
tic do této oblasti v celkové hodnoté 1,28 mili-
ardy USD. Jedna se o témér dvojnasobny objem
oproti pfedchozimu roku, kdy bylo investovano
do oblasti ¢istych technologii pouze 664,1 mili-
onu USD celkem ve 103 pfipadech. Pfedpokla-
da se, ze tento trend bude pokracovat i nadale,
a to nejen ve vyspélych ekonomikach, ale i na
rozvijejicich se trzich, zejména pak v Ciné
a Indii. Zelené technologie se rovnéz pravdépo-
dobné stanou nejfrekventovanéjsi preshrani¢ni
investici pro firmy podporované rizikovym kapi-
talem.

DalSi oblasti, ktera zaziva zvySeny zajem inves-
tord, jsou firmy zabyvajici se vyvojem technolo-
gil pro Web 2.0. V roce 2006 se podle studie
uskutecnilo 167 investic v objemu 844,4 milio-
nu USD, coz je vice nez dvojnasobek investova-
nych prostiedkd a téméf dvojnasobek obchodl
ve srovnani s rokem 2005. Tato data jen potvr-
zuji fakt, Ze investice rizikového kapitalu do
oblasti Web 2.0 se od roku 2002 kazdym rokem
zdvojnasobi. Zaklad rdstu zlstava v USA
a v Evropé. (tz)

Gas Business Breakfast 2007
Rok 2007 - reflexe plynarenského trhu

Organiedtor: wdavatelstu EUROMEWS, a. 5.

Datum: ¥, prosincs 2007
Cas: B.30-11.45 hod,

Mista: holel Conmthia Towers, Bellsvue Hall, 24, patro

Moderdbor: Vatislav Ludwvik

Uéast: je moZna pouze na zakladd osobniho pozvani

latwdn Likd, dafradakion tydente EURC, gwidni skt

Sekce | - Reflexe plyndrenského trhu 2007
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CAC LEASING - uz je to UniCredit Leasing

spolecnost CAC LEASING pod novym jménem - UniCredit Leusing.
Timto krokem bylu dokon&enu integruce spole&nosti do evropské
financni skupiny UniCredit Group, jejimz clenem je CAC LEASING vice hez
dvu roky. Od roku 1991 uzavrelu spolechost CAC LEASING vice hez 300 000
smiuv o financovdni v celkové hodnoté presahujici 170 miliard korun (dle

O d pondéli 5. listopadu 2007 vystupuje nejvétsi univerzdini leasingova

pofizovaci ceny pfedmétd finuncovani).

Generalni reditel Jifi Matula

"Za 9 mésicl letoSniho roku dosahla spolec-
nost CAC LEASING rekordnich vysledkl, kdyz
zaznamenala v objemu novych obchodd movi-

Vykonny feditel Jaroslav Jaromérsky

tych véci v pofizovacich cenach meziroéni
nardst o 11,2 %," uvedl Jaroslav Jaromérsky,
vykonny feditel UniCredit Leasing.

Wyvoj movipch obchodd CAC LEASING
Financowini movitosti die produkta, v pofizovacich cemach

12 300
|

LStk

10307

1200

Vywoj novych obchodd CAC LEASING
Financovani movitest v pofizovacich cenach

113008 a0

1075|

AR CE L]

Mezirofni zména we 3. Shwrileti + 11,2 %

Spole¢nost CAC LEASING je deséatou spolec-
nosti ve skupiné UniCredit Leasing, které
zménila své jméno a dala tak jednoznacné
najevo svoji pfislusnost k silné a rychle se roz-
vijejici evropské financni skupiné. Zména
jména pro spolec¢nost znamena pouze vizualni
proménu napfiklad propagacnich materialQ
nebo oznaceni pobocek. "l nadale pod obchod-
nim nazvem UniCredit Leasing si spole¢nost
zcela zachova univerzalni charakter své nabid-
ky. Diky pfislusnosti k evropské skupiné pak
pfidéd k nabidce financovani preshranicni roz-
mér," doplnil Jifi Matula, generalni feditel Uni-
Credit Leasing.

Oznéameni 0 zméné jména obdrZeli klienti, doda-
vatelé a dalSi partnefi jiz v prabéhu fijna. Od
listopadu pak spolecnost o zméné jména infor-
muje Sirokou vefejnost prostfednictvim inzerce
v celostatnim a odborném tisku. "Pro komuni-
kaci nové znacky vyuZivame v inzertni kampani
zejména deniky a tydeniky. DalSimi komunikac-
nimi prostfedky budou do konce roku internet
a televize," sdélila Erika Duchanova, reditelka
marketingu a komunikace. Dale dodala:
"V prvni poloviné roku 2008 budeme komunika-
ci sméfovat do odbornych periodik, zejména
prostiednictvim advertoriall ¢i kombinaci inzer-
ce a ¢lank(." Kampan a jeji kreativni feSeni pro
spole€nost UniCredit Leasing pfipravila reklam-
ni agentura Fabrika.

UniCredit
Leasing

UniCredit Leasing v Evropé

Celkem skupina UniCredit Leasing spojuje lea-
singové spolecnosti ze 16 evropskych zemi
a ma zhruba 2500 zaméstnancUl. Objemem
nové uzavienych obchodl za rok 2006 ve vysi
13,2 mld. EUR je skupina jedni¢kou na evrop-
ském trhu.

Cela skupina UniCredit Group dosahuje aktu-
alni trzni kapitalizace ve vySi 84 miliard EUR
(k 1. 10. 2007), a fadi se tak k nejvyznam-
néjsim finanénim skupindm Evropy. Plsobi
v celkem 23 zemich, kde ma vice nez
40 miliond klientl a 9000 pobocek a pfibliz-
né 170 000 zaméstnancu. Jeji celkova akti-
va ¢ini k 30. 6. 2007 zhruba 1.018 miliard
EUR (proforma).

Fuzi se spole¢nosti Capitalia, jeZ se uskutecni-
la k 1. 10. 2007, posilila skupina UniCredit
Group vyrazné svou pozici v Italii, ktera je vedle
Némecka, Rakouska a stfedni a vychodni Evro-
py jednim z jejich klicovych trhl. V regionu
stfedni a vychodni Evropy (CEE) ma skupina nej-
vétsi mezinarodni bankovni sit, s vice nez 3700
pobo¢kami a obchodnimi misty, v nichz vice nez
76 000 zaméstnancU poskytuje sluzby asi
27 miliondm klientd. (tz)
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CSOB Leasing nabizi nové produkty pro podnikatele prodluzujici dosavadni vyhody leasingu

CSOB Leasing, jednicka &eského leasingového
trhu, spustil od po¢atku listopadu novy akéni pro-
dukt - finanéni leasing s odloZzenim splatek na
financovani pofizeni vozidel, strojli i zafizeni.
CSOB Leasing produktem vychazi vsttic zakazni-
kdm, ktefi planuji pofizeni majetku formou financ-
niho leasingu a je pro né dllezité vyuzit moznost
umoreni nakladd spojenych s pofizenim majetku
v dobé kratsi, nez je doba odpisovéani, coz umoz-
fuje jeSté do konce roku stavajici legislativa.

AKEni produkt je uréen predevsim zakaznikdm
podnikatellm, ktefi si potfebuji do konce roku
pofidit osobni, uzitkovy nebo nakladni automo-
bil, stroj, zafizeni ¢i technologii, chtéji vyuzit
jesté soucasnych danovych vyhod finanéniho
leasingu (tj. zrychleného leasingového odpiso-
vani a krat&i doby financovani) a zaroven chté-

ji zaCit splacet svij leasing az v pfistim roce.
Vyuziji tak stavajicich danovych vyhod leasin-
gu s trvanim smlouvy jiZz od 36 mésicl (dle
povahy predmétu), pfi zrychlenym leasingo-
vym odepisovanim a zaroven jiz také vyuziji
sniZzené sazby dané z pfijmu G¢inné od pfistiho
roku. "CSOB Leasing se snaZi vhodné predvi-
dat potfeby svych zakaznik( a této filozofii
také odpovida nas novy akeéni produkt na
finanéni leasing s odkladem splatek. Dafnova
reforma je zde, naSi zakaznici ocekavaji reSeni
a my s optimalnim feSenim pro né véas pricha-
zime," Fekl Petr Neuvirth, produktovy reditel
spole¢nosti. "Uzavfe-li zakaznik v ramci akéni-
ho produktu leasingovou smlouvu jesté do
konce roku 2007 ziska hned dvé velké vyhody:
vyuZije stavajicich vyhod finanéniho leasingu,

a navic financovany predmét ziska do uzivani
hned, ale za¢ne jej splacet az za tfi mésice,"
doplnil Petr Neuvirth.

CSOB Leasing inovoval svou standardni pro-
duktovou Ffadu a jiz od |éta poskytuje novou
sadu finanénich produktd pro zakazniky na pofi-
zeni majetku pod vystiznym nazvem Optimal
Leasing (finanéni leasing) a Optimal Kredit
(zakaznicky avér). Tyto produkty Ize vyuzit pro
financovani Sirokého spektra znacek vozidel
a jejich modelu, ale také stroju, zafizeni a riz-
nych technologii. JiZ z jejich nazvu je patrné, ze
produkty jsou konstruovany tak, aby padly
zakaznikovi "na miru", tedy s vysokou variabili-
tou parametrl. Délka splaceni Optimal Leasin-
gu je od 36 do 84 mésicll véetné moznosti nulo-
vé akontace dle konkrétnich podminek, Opti-

mal Kredit nabizi CSOB Leasing dokonce s trva-
nim smlouvy jiZ od 6 mésicU.

CSOB Leasing rovnéz nabizi ve spolupréci s impor-
téry novych vozidel KIA, HYUNDAI, MITSHUBISHI,
MAZDA a SUZUKI nové akéni produkty zamérené
na vybrané modely atraktivnich vozidel (napf.
Hyundai Santa Fe nebo Hyundai i30) v rémci znac-
kového financovani (napf. Hyundai Leasing), ale
i u dalSich vyznamnych znacek vozidel na nasem
trhu. "Objem obchodl CSOB Leasing v oblasti
financovani novych osobnich a uZitkovych auto-
mobilt dlouhodobé roste, za posledni obdobi
0 vice nez 23 %. Znackové financovani je vlajko-
vou lodi nasi spole¢nosti a vyrazné prispiva k cel-
kovym vynikajicim vysledk(m nasi spole¢nosti,"
uzaviel podané informace Karel Boucek, general-
ni feditel CSOB Leasing. (tz)
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antander roste, sazi na nove produkty a motivaci

osavadni hospoddiské vysledky spolecnosti Santander Consumer
Finance (v CR se specidlizuje zejménu na financovdni motorovych
vozidel) dosuhuji letos velmi vysoké Urovné. Nupfiklad zu prvnich
9 mésicu roku spolechost profinuncovala celkem 4,02 miliardy korun, coz je
0 41 % vice nez zu stejné obdobi v roce 2006. Rust financovdni hovych vozu
&ini 17 %, u ojetych vozU rast &ini 37 %. Vyrazné také vzrostlo financovdani
skladovych zdsob deulerl - celkem o 63 %. Také financovdni motocyklU

vzrostlo, u to o 55 %.

To jsou jist& piijemné zpravy. V jukém kontextu je vidi feditel obchodni divi-
ze spolecnhosti Suntunder Consumer Finunce, d. s., Duvid Keller?

Vysledky jsou jednou stranou mince, co viak
dale? Kde spattujete prostor pro rist firmy?

Prostor existuje vzdy, musite ho vSak nékdy slo-
Zitéji hledat, a hlavné si ho nenechat uzmout kon-
kurenci. Myslim, Ze umime nachazet nové prilezi-
tosti, jak se na trhu prosadit dobrymi produkty
a sluzbami. K tomu, abychom na nich posléze
mohli stavét, vSak potfebujeme pevny zaklad.
Tim mUze byt i zajimava motivace zaméstnancu
a jejich pro-obchodni uvazovani. Nase spole¢nost
preferuje obchodni model, ktery je zaloZen na siti
motivovanych, odborné velmi dobfe pfipravenych
obchodnich manaZerd, ktefi maji potfebné kom-
petence uzavirat s prodejci vozidel ne jenom kon-
krétni obchodni pfipady ale i smlouvy o dlouho-
dobé podpore vzajemnych obchodnich vztahd.
Tuto flexibilitu nasi obchodni partnefi ocenuji
a my tim ziskdvame vyhodu pred konkurenci.
Pokud se jedna o efekt takového modelu, tak
v roce 2007 dosahujeme mimoréadné hospodar-
ské vysledky. Zisk pfed zdanénim za prvnich
devét mésicu roku 2007 predstavoval 161 milion
korun a po zdanéni 80,2 milionu korun. Navazali

jme tim na rekordni hospodarské vysledky minu-
I1ého roku, které byly nejlepsi v desetileté historii
firmy na ¢eském trhu. Napomaha tomu jisté rast
celého automobilového trhu a rovnéZz posilujici
image firmy.

Vynikajici hospodarské vysledky minulého roku
spolu se 150letym vyro¢im firmy Banco Santan-
der byly hlavnim dlvodem, pro¢ zaméstnanci
spole¢nosti Santander dostali od svého zamést-
navatele pékny darek. Valna hromada Banco
Santander totiZ rozhodla, Ze kazdy zaméstnanec
této skupiny obdrzi 100 akcii spole¢nosti. Tyka
se to vSech asi 130 000 zaméstnancu, ktefi
pracuji v 10 800 pobockach po celém svété,
véetné vSech zaméstnancUd spole¢nosti Santan-
der Consumer Finance, a. s., v CR. | to m(ize byt
jisty druh motivace, ktera se urCité projevi
v dlouhodobém vztahu zaméstnance k nasi spo-
le€nosti.

I

Pobidka to jisté byla sympaticka...

To ur€ité, nicméné bych rad podotkl, Ze financ-
ni prostfedky, at jiZ v jakékoli formé, nelze jako

Financujeme Formu

*Qa
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motivaci pfecenovat. Pro nas jsou tou nejsilnéj-
§i motivaci nase vysledky, zejména i z toho uhlu
pohledu, 7e v Ceské republice plisobi nase spo-
leCnost jiz vice nez 10 let a stabilné si buduje
své postaveni a dobré jméno. Personalisté riz-
nych spole¢nosti vam mohou potvrdit, ze dlle-
Zitymi motivy pro zaméstnance jsou napfiklad
stabilni zazemi spole¢nosti, jeji atraktivita
a perspektiva dalSiho rozvoje. Dnes ma na trhu
nezaménitelnou tvar a patfi ke Spi¢ce v oboru.
A to je asi tou nejpodstatnéjsi zalezitosti, ktera
se promitd do kaZdodenni prace, ktera dava
perspektivu.

il'ukie se nabizi otazka, co nového jste pFipravi-
i...

Myslim, Ze potéSim zejména podnikatelskou
skupinu klient(, kdyZ zopakuiji, Ze to, co jsme sli-
bili letos na jare, jsme skutec¢né na podzim rea-
lizovali. Spole¢nost Santander Consumer Finan-
ce od listopadu tohoto roku uvedla na trh novy
produkt pro financovani novych i ojetych uZzitko-
vych vozidel at jiz formou leasingu, nebo Gvéru.
Cilem produktu je podporit za¢inajici malé
a stfedni podnikatele, protoZe jeho zakladni
vyhodou je dostupnost.

I

Co je na tom nejatraktivnéisi?

Pro vyuziti tohoto produktu totiZz neni podstatna
délka podnikéani. Vozidlo je mozné timto produk-
tem profinancovat i zacinajicim podnikatelim.
To je rozdil oproti bézné praxi na trhu, kde je
vyZadovana nékolikamési¢ni historie podnikani.
V pripadé, Ze financovana castka nepresahne
400 000 K¢, neni dokonce potfeba predlozit ani
ekonomické podklady. Pokud je financovana
¢astka vySsi nez 400 000 K&, pozaduje se dano-
Vé priznani a rozvaha s vysledovkou za posledni
2 roky. Finanéni limit tohoto produktu pfi vyuzi-
ti pro avér je 1 mil. K&, v pfipadé leasingu je to
2,4 mil. KE. Produkt Ize vyuZit pro pofizeni Siro-
ké Skaly uzitkovych vozidel.

I

Jinymi slovy - dnes dopoledne jsem na Zivnosten-
ském Ufadé dostala na pokani Zivnostensky list,
dali cesta povede k vam nebo ke spolupracujici-
mu dealerovi aut a odpoledne mohu vlasinim
vozem odjet do pravé vznikajici firmy Kose -
prouténé darky?

Ano, je to tak. V tvahu jsme vzali pfedevSim ¢as
jako jeden z nejpodstatnéjsich faktorG pro ¢lo-
véka, ktery zatina podnikat. A pak jsme také
chtéli zmirnit tihu problémd, které si proZzil kazdy,
kdo jesté nemél za sebou aspon par mésicl Ci let
v podnikani. Tém, ktefi maji své zkuSenosti, védi,
Ze bez historie podnikani "se s nimi nikdo neba-
vil" - nebyli dGvéryhodni, neméli ¢im zdlvodnit, Ze
maji dobré vyhlidky, perspektivni businessplan.
Byvalo a je z toho pofad jesté mnoho zklamani
a nedorozuméni, podnikatelé jsou ¢asto roz¢aro-
véni, protoZe je vlastné nikdo, mySleno s trochou
nadsazky, nebere vazné. Navic v segmentu uzit-
kovych vozidel citime obchodni prilezitost. Je to
rostouci segment trhu, pro ktery stoji za to vytvo-
fit specializované nabidky financovani. Takze -
proto nas novy produkt.

I

A v jakém intervalu si mize zadinaijici podnikatel,
treba majitel zahradnictvi, takovy Ovér ¢i leasing
vzit? Nejprve zkusi jedno auto, posléze zjisti, ze
by potreboval jesté dalsi...

Je to tak, Ze pokud hodnota produktd, tedy
financované c¢astky, nepresahne zminénych

400 000 korun, je jedno, zda si pofidi jedno, dvé
Ci tfi auta, napr. jedno levnéjsi nové a dveé ojeta.
Limitujici hranici pro tento typ nabidky je ¢ast-
ka 400 000 korun. Pokud s nami profinancova-
nym vozidlem podnikd nas klient Gspé&sné dal
a predlozi hospodarské vysledky, které potvrdi
jeho bonitu, nic mu potom nebrani vyrazné
navysit celkovou angazovanost a profinancovat
si u nas dalsi vozy.

I

Také jste pfisli s vyzvou pro motorkdre...
Nedavno uvedla spole¢nost Santander Consu-
mer Finance novy finanéni produkt, ktery privi-
taji skute¢né predevsim priznivei motocykll Ci
skutrll. Zajemci o pofizeni nového motocyklu na
avér nyni jiz nemuseji skladat Zadnou akontaci
(ta mGze podle prani ¢init 0-70 % ceny) a dobu
splaceni Ize volit od 12 do 60 mésicl (dfive
max. 48 mésicl). Novy produkt tak zpfistupnil
pofizeni motocyklu SirsSimu okruhu zajemca.
DalSi vyhodu pfinasi Santander tém, ktefi se
spokoji s ojetym motocyklem. Akontace je pro
pfipad financovani snizena na 10 % z pUvodnich
40 %. Uvérem od Santander Consumer Finance
je nyni mozné financovat az sedmileté moto-
cykly, zatimco dfive jen pétileté.

Novinka obsahuje prednosti finanénich produk-
tl, kterymi je Santander Consumer Finance
znam jiz z minulosti:

e Pokud je vySe financované ¢astky mensi nez
75 000 K&, nepozaduje spolecnost uzavieni
havarijniho pojisténi pofizovaného motocyk-
lu.

e Splatka se plati aZ mésic po prevzeti moto-
cyklu.

e Za&dost je vyfizena na pockani pfimo u pro-
dejce a jeji vyfizeni zpravidla zabere maxi-
malné 30 minut.

e Santander Consumer Finance zprostfedkuje
zédjemcUm pojisténi schopnosti splacet
splatky pro pfipad nepredvidatelnych udalos-
ti (ztrata zaméstnani, pracovni neschopnost,
trvala invalidita, Gmrti).

Pokud porovname vysledky ve financovani moto-
cyklt za prvni pololeti lofiského a letosniho roku,
pak naSe spole¢nost dosahla ristu 49 %. Tato
hodnota jen potvrzuje zajem o tuto formu pofizo-
vani motocyklld se spolecnosti Santander Con-
sumer Finance.

I
Predvanocéni obdobi je rovnéz bohaté na poptav-
ku po spotiebitelskych Gvérech. Vyfizovat si je
chodi lidé stale jesté do pobocek, tedy maiji radi
osobni jednani, i kdyz se snazite jim udeffit éas
a pobidnout je také k telefonické komunikaci...
Parametry nasSich neucelovych hotovostnich
pujcek se blizi svymi parametry bankovnim pujc-
ka&m. Podobné jako banky vyuzivame sit pobo-
¢ek, kde potencialni zakaznik obdrzi veSkeré
potfebné informace. Upfednostiujeme potrebu
osobniho kontaktu na pobocce jak z divodu co
nejlepsi informovanosti zakaznika, tak i z divo-
du ddkladného posouzeni zadosti o tvér. Dullezi-
ta je rychlost vyfizovani zadosti, ktera priibézné
vzrista diky nové vyuzivanym technologiim.
Zakaznik vyfidi Zzadost o pljcku na pobocce do
30 minut a druhy den mu zasilame ¢astku na
ucet. Celosvétové se znovu priklani finanéni
instituce k tomu, aby pobocky prfibyvaly, ne se
rusily. Nase poboc¢ky svoji Ulohu plini, ale radi
bychom premistili nékteré z nich do vhodnéjSich
lokalit, bliz zakaznikovi. To jsou plany, na kte-
rych uz pracujeme.

za rozhovor podékovala Eva Brixi

Profinancujeme i vase auto

» Uvér i leasing, nové i ojeté vozy
* Akontace od 0 %

* Doba splaceni aZ 84 mésici

* On-line schvalovani

& Santander |
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Potravinarska komora: zneuziti trzni sily ma postihovat novy zakon

dd odpovédnym politickym

ciniteltm Ceské republiky
ndvrh zdkonu, jehoz umbici je
nupomoci vyreseni znucné neu-
rovhanych o nerovhocenhych
doduvutelsko-odbérutelskych
vztahl vytvorenych na ceském
trhu.

Po’rruvindfské komoru piedkld-

Praxe prokéazala, Ze souCasny zakon
¢.143/2001 Sbh., o ochrané hospodarské sou-
téze, neposkytuje dostate¢nou ochranu proti
zneuZivani vyznamné trzni sily odbérateld,
které jim napfiklad umoznuje vynutit si jedno-
stranné vyhodné podminky. Mimo jiné zminény
zakon neposkytuje ochranu jednotlivym sub-
jektdm na trhu pfimo, ale vyhradné prostied-
nictvim ochrany hospodarské soutéze jako
systému.

Nova pravni Gprava by méla toto dominantni
postaveni odbératelll a zneuzivani vyznamné
trzni sily odstranit tim, Ze zamezi napfiklad
uplatiiovani rozdilnych podminek vici jednotli-
vym dodavatellm, vynucovani si jednostranné
vyhodnych smluv nebo nepfiméfenych podmi-
nek v neprospéch dodavatele.

Mimo to budou odbératelé v ramci tohoto

A&koliv Potravinaiska komora CR ocefiuje, Ze
antimonopolni Gfad pIni svoji roli strazce hospo-
darské soutéze, zasadné nesouhlasi s prohlase-
nim UOHS o provéfeni rostoucich cen potravin.
Je podivuhodné, 7e UOHS nevadi prodej zemé&dél-
skych surovin za stale vySSi ceny, které jsou
dany pfirozenym vyvojem na evropskych trzich.
Zato rostouci ceny potravin v ném vzbuzuji pode-
zfeni. Zrtetelné populistické vyroky predsedy
UOHS, které jak sam priznava, nemaji ani oporu

zdkona povinni pfipravit sv0j vlastni eticky
kodex obsahujici pravidla poctivého obchodni-
ho styku vUci dodavatellm a jeho dodrzovani
bude kontrolovano Uradem pro ochranu hospo-
darské soutéZe. Ten je zaroven opravnén udé-
lit sankce za zneuziti vyznamné trzni sily az do
vySe 10 miliénG K¢ nebo 10 % z obratu.

Opatfeni nové navrhovaného zakona se budou

v zakonech, lze také chapat jako zastraSovani
potravinarskych vyrobcd a snahu o regulaci cen.
"Potravinéafi rozhodné nejsou objektem, na ktery
by se mél UOHS zaméfit," fekl prezident PK CR
Miroslav Toman, "antimonopolni Gfad by si mél
v prvé fadé uvédomit, Ze potravinéfi jsou praktic-
ky v rukou dodavatelli a odbérateld a nemaji
témér zadny manévrovaci prostor v cenach."

Rostouci cena potravin tak logicky odrazi zvySu-
jici se ceny vstupl - energie, prace a samoziejmé

Zvy3ovani konkurenceschopnosti prazskych potravinarskych firem
prostiednictvim projektu "Zavedeni a certifikace integrovaného systému managementu bezpecnosti potravin”

Ceska spolegnost pro jakost, o. s., (CSJ) ziska-
la pocatkem letoSniho roku grant na "Zavadéni
a certifikaci integrovaného systému bezpecnos-
ti potravin" (ve zkratce ISMBP) pro malé
a stfedni potravinarské firmy se sidlem a provo-
zovnou na Uzemi hlavniho mésta Prahy. Jedna
se o pilotni projekt, ktery po jeho ovéfeni bude
moci byt aplikovan také v dalSich firmach
a regionech.

Projekt, ktery je spolufinancovan evropskym
socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské
republiky, ma za cil zvySit adaptabilitu a konku-
renceschopnost firem a zaméstnancd. Pfinosem
pro dalsi firmy, které se projektu pfimo nezl-
¢astni, bude metodika zavadéni ISMBP, ktera je
jednim z vystupl projektu.

MySlenka na uskutec¢néni projektu vznikla na
zakladé zvysujicich se pozadavkl na standardi-
zovanou bezpecénost potravinafskych produkt(
a také s pfihlédnutim k tlaku na zvySovani kon-
kurenceschopnosti na trhu a pristupu do vybé-
rovych fizeni.

Jak projekt prohiha?

Na zacatku je provedena vstupni analyza sou-
¢asného stavu ve firmé. To znamena seznameni
se s provozem, hlavnimi procesy firmy, vymeze-
ni rozsahu systému managementu bezpeénosti
potravin, identifikace oblasti a procest, které
budou vyznamné pfi zavadéni ISMBP, a na
zakladé téchto poznatkl stanoveni vychozi
struktury ISMBP a cilovych stavd oblasti pro-
cesU v souladu s poZadavky vybranych norem
(1SO 9001, HACCP, I1SO 22000, BRC a IFS).
Zaroven je také zvazena aplikovatelnost norem
z pohledu vhodnosti a specifik firmy a také
z pohledu dosazeni konkurenceschopnosti.
Dalsi faze probiha ve dvou drovnich. Prvni z nich

53 I

je zamérena na detailni sledovani a prozkouma-
ni véech ¢innosti ve vyrobé s ohledem na dodr-
Zovani spravné vyrobni praxe (SVP) a spravné
hygienické praxe (SHP)

s ddrazem na vyrobu bezpecnych potravin.
Takze sledovani vSech ¢innosti od pfijmu suro-
vin, pfes skladovani, vydej do vyroby, manipula-
ci pfi vyrobé, vyrobni ¢innosti, nakladani s hoto-
vymi vyrobky a s odpady, skladovani hotovych
vyrobkd, expedici, pfipadné rozvoz. V této fazi je
velmi dilezité popsat podle skutecné praxe
v8echny ¢innosti (vyrobni postupy, postupy ¢is-
téni a desinfekce, plany oprav atd.), ale také
toky surovin, obal(, vyrobkd a také pohyb pra-
covnikl (pracovnici z vyroby, Udrzbafi a event.
dal§i osoby). Druha uroven této faze zahrnuje
zmapovani a evidenci veSkeré dostupné doku-
mentace, posouzeni jeji aktualnosti nebo potre-
by dopracovani ¢i pfepracovani a nebo zruseni
a tvorba nové dokumentace, ktera je potrebna
z hlediska pozadavkU vybranych norem (HACCP,
1SO 9001, BRC, IFS, ISO 22000). Takto vznika
prvotni dokumentace ISMBP a zaroven harmo-
nogram pro tvorbu dalSi. Kazdému dokumentu je
pfifazen vlastnik. Po zpracovani dokument( jsou
vypracovany mapy procesu.

V nésledujici fazi jsou postupy implementovany
do praxe. Zjistuje se, zda jsou postupy primére-
né, funkéni a vhodné. Na zakladé zjisténi se pro-
vadi pfipadné UGpravy a zmény. Se vSemi postu-
py se musi seznamit jak zodpovédni pracovnici,

CESKA SPOLECNOST PRO JAKOST, 0. s

KURZY V OBLASTI SYSTEMU RIZENI
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ktefi se na jejich tvorbé podileli, tak i vSichni
pracovnici, kterych se dany postup tyka. Ddle-
Zitym krokem tedy je zavadéni postupl do
praxe. Vysledkem je fizena dokumentace ke
kazdému procesu ve firmé. Vznika tak konecny
soubor dokumentace managementu, ktery
odpovida moznostem a pozadavkim organizace
a zaroven také vSem zakonnym pozadavk(im.
Poslednim dokumentem, ktery je zpracovan, je
prirucka jakosti, ktera slouzi k prezentaci firmy
a soucasné shrnuje pristup organizace k inte-
grovanému systému managementu bezpecnosti
potravin. Pfirucka jakosti byla vytvofena imple-
mentaci pozadavkd norem BRC a IFS do normy
1ISO 22000. Pfirucka jakosti ISMBP je pro dalsi
firmy pfipravena tymem odbornik& CSJ pracuji-
cim na Projektu ESF, a to v zakladni strukture,
do niZ si firma doplfiuje vliastni specifika, ktera
se ji a jejich ¢innosti tykaji.

V prabéhu projektu probiha v kazdé firmé skole-
ni zaméstnancl v hygienickém minimu a v poza-
davcich systému, déle jsou proskolovani dva
interni auditofi a jeden manaZer bezpec¢nosti
potravin. Interni auditofi ziskavaji osveédceni
o absolvovani Skoleni. ManaZer bezpecnosti
potravin podstupuje zkousku a po jejim Gspés-
ném absolvovani ziskava akreditovany personal-
ni certifikat.

Ve fazi pred vlastnim certifikaénim auditem pro-
bihaji ve firmé interni audity za G¢elem provére-
ni a potvrzeni toho, Ze systém je zaveden, je

BN
WA
EHAELITY

CERTIFIKACE 3
15 LET TRADICE

VICE NMEZ 26000 ABSOLVENTU

tykat odbératelll, jejichz Cisty obrat presahne
2 miliardy K&, a to v€etné jejich dcefinych spo-
le¢nosti.

Timto navrhem se Potravinaiska komora snazi
narovnat v ¢eském prostfedi znacné pokfivené
vztahy mezi odbérateli a dodavateli zplsobem,
ktery ochrani hospodarskou soutéz jako takovou,
ale prfedevSim dodavatele a spotrebitele. (tz)

POTRANISARSMLA
HOMORA

| . CESME REPLIBLIEY
také surovin,

které musi zpracovatel uhradit, a presto musi
zUstat cenové konkurenceschopny. Navic jako
soucast jednotného evropského trhu nemohou
¢esti potravinafi zvySovat ceny nad evropskou
Groven. Okamzité by tak ztratili pravé svoji kon-
kurenceschopnost. Kritizované predbézné ozna-
movani zdraZzovani pak ma za Gcel nikoliv infor-
movat konkurenci, ale spiSe dat avizo celému
trhu o neudrZitelné situaci. (tz)

funkéni a odpovida pozadavkim organizace
a zavadénych norem. Zjisténi z interniho pred-
certifikaéniho auditu jsou zapracovana do doku-
mentovanych postupl a do praxe firmy. Uzavfe-
ni interniho auditu je potvrzenim toho, Ze
systém je zaveden a Ze funguje podle pozadav-
kU organizace.
V navaznosti na interni audity probéhne pre-
zkoumani ISMBP vedenim, a tim je organizace
pfipravena k certifikacnimu auditu.
V soucasné dobé probihaji vySe uvedené aktivi-
ty ve vybranych provozech spole¢nosti Michel-
ské pekarny, a. s. Vedeni spole¢nosti si od pro-
jektu slibuje zejména moznost vytvorit podmin-
Ky pro systematické zajisténi souladu s platnou
legislativou v oblasti bezpe€nosti potravin,
zajisténi spinéni poZadavk( zakaznikd a vyznam-
néjsi zvySeni konkurenceschopnosti.
Projekt byl také lspésné proveden ve spolec-
nosti XAVEROV, a.s., ktery vSak bohuZzel, k nasi
litosti, letos koné&i svoji ¢innost. Ackoli jde
o firmu velmi dobfe zavedenou, fungujici a vyba-
venou modernimi pfistroji, proti rozhodnuti
vedeni nemlzeme nic délat a ani nikdo jiny
z nékolika stovek propousténych zaméstnanc.
Za tym realizator( projektu mohu fici, Ze je nam
lito prace, ktera se nyni ukazuje zbytecnd, nic-
méné doufame, Ze prosSkoleni zaméstnanci zis-
kali alespon vétsi Sanci k uplatnéni se na trhu
prace.
V souCasné dobé vedeme jednani s dalSimi
potencialnimi G¢astniky projektu a doufame, ze
nase snaha nepfijde vnivec.
Pokud vas zajima dalsi prlbéh projektu "Zave-
deni a certifikace systému managementu bez-
pecnosti potravin", informace najdete ve Ctvrt-
letniku Perspektivy jakosti.
Ing. Katefina Myskova
Ceska spoleénost pro jakost, o. s.
manazerka projektu
Tel.: 602 428 334
E-mail: myskova@csq.cz
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Generalnim parinerem Asociace hotel a restauraci CR Pivovary Staropramen

ivovary Staropramen, a. s., a Asociace hotelt a restauraci Ceské
republiky (AHR CR) uzavrely spoleché& smlouvu o Generdlhim parther-
stvi 2010. Smyslem partnerské smlouvy je spoluprdce pii zvysovani kva-
lity a Grovné ceského pohostinstvi a gustronomie. Partherstvi bude mimo
jiné spocivat v tvorbé vzdéldvacich programd, spoluprdci pii poraddni
spolecnych odbornych semindit a konferenci, vzijemné vyméné informa-
ci o potfebdch zdkuznikl u problematice provozu gustronomickych zufi-

zeni v podminkdch Ceské republiky.

Clenové AHR CR ziskaji vyhodné podminky pro
vyuziti Siroké Skaly produktl spole¢nosti Pivo-
vary Staropramen, a. s., a moznost sdileni dosa-
vadnich zkuSenosti pivovaru s Uspésnym kon-
ceptem znackovych hospod "Potrefena husa."
Pivovary Staropramen, a. s., naopak mohou vyu-
Zit moznosti komunikace s &leny AHR CR v otéaz-
kach prizkumu jejich potfeb a oCekavani ze
spoluprace s dodavatelem. V oblasti vzdélavani
se zapoji Podnikatelska akademie AHR CR do
programu Prvni Pivovarské Skoly pro manage-
ment HORECA a naopak, nékteré zkuSenosti
Spickovych odbornikd pivovaru budou zhodnoce-
ny také v programu Vysoké Skoly cestovniho
ruchu, hotelnictvi a lazenstvi, kterou provozuje
AHR CR.

Spole¢nost Pivovary Staropramen je soucasti
spole¢nosti InBev, predni pivovarnické spolec-
nosti svéta podle objemu vyroby. InBev vznikla
27. srpna 2004 spojenim belgické spole¢nosti

Interbrew - od roku 2000 majoritniho vlastnika
Pivovart Staropramen - a brazilské spole¢nosti
AmBev. InBev se soustfeduje na své Ctyfi glo-
balni pivni znacky - vlajkové lodi: Stella Artois,
Beck's, Brahma a Leffe.

Spole¢nost InBev spojila Interbrew, tfeti nejvét-
Si pivovarnickou skupinu svéta, ktera plsobi ve
vice nez 140 zemich, se spole¢nosti AmBev,
patou nejvétsi pivovarnickou spole¢nosti na
sveté, kterd zaujimé 67 % brazilského trhu
a predni pozice na trzich v Latinské Americe.
Sidlo spole¢nosti InBev je v belgické Lovani.
Spolecnost InBev je s 14% podilem a vystavem
202 mil. hl piva ro€né hracem ¢islo jedna na své-
tovém pivnim trhu. Zaujima prvni nebo druhou
pozici na dvaceti kli€¢ovych trzich, coz je vice nez
jakéakoliv jind pivovarnicka spole¢nost. Ve svém
portfoliu ma InBev pres 200 pivnich znacek.
Spole¢nost Pivovary Staropramen nabizi svym

Rekreagni centrum Park Holiday - zajimavé investice

Spolecnost LIVETA investovala 470 miliont
korun do vystavby moderniho rekreaéniho
centra Park Holiday v Benicich u Prahy. Maji-
telé rekreaéniho centra véfi, ze Cesi budou
vkladat stale vice prostfedk( do oblasti
aktivniho traveni volného €asu. Soucasné
sazeji na zatim netradi¢ni formu klubového
Clenstvi. Unikatni podnikatelsky projekt se
zrodil pred ¢tyfmi lety. Samotna stavba zaca-
la loni v 1été a letos v zafi Park Holiday otev-
fel své brany.

Park Holiday predstavuje unikatni rekreaéni
zarizeni, které je jedinec¢né svym Sirokym port-

foliem nabizenych sluZzeb, architektonickym
feSenim a svym business konceptem, zalozZe-
nym na klubovém ¢lenstvi. "Usilujeme o to,
aby se Park Holiday stal pro naSe zakazniky
mistem, které budou mit trvale spojené
s odpoCinkem, zabavou a nacerpanim novych
psychickych i fyzickych sil. Mistem, kam se
budou vzdy tésit a radi vracet," vysvétlil spolu-
majitel centra Park Holiday Tomas Linhart
a dodal: "Forma klubového &lenstvi u nas neni
zatim tak obvykla jako v nékterych zapadoev-
ropskych zemich. Proto pocitame s delsi
navratnosti vlozenych investic v horizontu pat-

V Hotelu Praha brzy pribude i cisafské apartmé

Jeden z nejluxusnéjsich pétihvézdic¢kovych
prazskych hotell, Hotel Praha, se rozprosti-
ré na osmdesati tisicich metrech ¢tverec¢-
nich krasného parku. Jednou tu mozna bude
golfové hristé. Alespon takovy je plan gene-
ralniho feditele JUDr. Jana Ditéte: "V parku
bychom radi instalovali nékolik odpadlist
golfu."

Hotel letos podstoupil obsahlou rekonstrukci
ubytovacich ¢asti. "Ve druhé vIiné probéhne
rekonstrukce technickych prostor. Planujeme
zrekonstruovat rovnéz kinosal, ktery nyni slou-
Zi jako kongresovy sal," uved| Jan Dité.

Mimo spolecenskych a konferencénich sald,
kterych je v hotelu opravdu mnoho, jsou vyuzi-
vané také bankovni salonky A aZ E. KdyZ se
vzajemné propoji, vznikne prostor az pro tfi sta
0sob.

Vyhodou hotelu jsou jeho prostorné pokoje. Je
jich 137, z toho 2x Prezidentské apartma, 3x
Family/business suite, 46xJunior Suite, 33x
Double Superior, 53xDouble Standard.
Nejmensi pokoj ma 40 metr( Ctverecnich.
Jsou tu ale i Sedesati a osmdesatimetrové.

VSechny nabizi nadherny vyhled na Prazsky
hrad.

Prezidentské apartma témér v rozsahu 400 m?
se skvi jako poklad tohoto pohostinného
mista. Ubytovana tady byla cela fada slavnych
osobnosti, jako tfeba herci Tom Cruise, Johny
Depp, Brigitte Nielson, zpévaci Bob Dylan,
Bryan Adams, Vanessa Paradiese, Alanis
Morissette, Jerry Lee Lewis €i nepalsky kral
Birenda Bira Bikram Sah Deva a mnoho dal-
Sich. Do hotelu Praha se také radi vraceji fot-
balisté z Narodniho fotbalového tymu Ceské
republiky, SK Slavia Praha ¢i AC Sparta Praha.
V hotelu brzy pfibude i cisafské apartma.
Velkou chloubou je terasa s letni fontankou
s vodotryskem, kde se taktéz poradaji gala
veCery a spolecenské akce. Vyhled do parku
plného zelené je fascinujici, dava ¢as na rela-
xaci a proudéni myslenek.

Generalni feditel JUDr. Jan Dité prozradil: "Hotel
by se mozna v budoucnu mohl jmenovat jinak.
HotelG Praha je dost v kazdém mésté. A my
chceme byt jedinecni v kazdém ohledu. Ale to
je jen takova odvazna predstava." (bar)

Hudebni pohlednice z Olomouce

Podzimni festival duchovni hudby v Olomouci
je nejvétsSim hudebnim svatkem svého druhu
nejen u nas, ale i ve stfedni Evropé. Konstato-
vani tohoto typu neni nadsazkou, ale vyplyva
z dokonale naplnéné koncepce, ktera usiluje,
aby dramaturgii zvolend dila a interpretujici
hosté byli pro posluchace podnétnou duchovni
i uméleckou Sanci obrodit civilizaci znavenou
senzibilitu.

Z&dny roénik festivalu nebyl pouhym sledem
koncertl bez vnitini logiky, ale ten letosni se
obzvlasté vydaril. Spojujicim kritériem pro
vSech jeho Sest koncertl, které zaznély
v obdobi od 22. zafi do 19. fijna, byla duchov-
ni orientace a zasvéceni vyS$Simu poslani.
Letos bylo dbano i na ¢asto opomijenou okol-
nost; aby totiz byla prezentovana duchovni
hudba i z odliSnych narodnich kultur, aby
jejich specifika byla pro posluchace osvézuji-
cim momentem a byla jimi akceptovana jako
bezprostfedni zdroj dosud opomijeného pra-
mene poznani.

Uvodni Beethovenova Missa solemnis byla
interpretovana Filharmonii Brno, Ceskym filhar-
monickym sborem Brno a vynikajicimi sélisty

zvuénych jmen (L. Vernerova, M. Benackova, J.
Bfezina a R. Novak), zavérecny koncert pak pri-
nesl posluchatim nezapomenutelny zazitek

Na snimku dirigent S. Macura,spoluzaklada-
tel, dramaturg a umélecky garant.

manit&jsi portfolio znatek v celé Ceské repub-
lice. Portfolio znacek spolecnosti se sklada ze
znacek Staropramen, Branik, Ostravar, Velvet,
Kelt, Vratislav a Mé&stan. Sirokou nabidku dopl-
Auji belgicka piva z portfolia spole¢nosti InBev.
Jedna se predevSim o znacky Stella Artois,
Hoegaarden, Leffe, Belle-Vue Kriek Ci Beck's.

Asociace hotell a restauraci Ceské republiky
vznikla v fijnu 2006 slou¢enim dvou nejvyznam-
né&jSich profesnich sdruzeni HO.RE.KA. a Narodni
federace hoteld a restauraci Ceské republiky,
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a stala se tak nejvétSim profesnim svazem,
zastupujicim provozovatele a majitele restauraci
a ubytovacich zafizeni. V sou¢asné dobé jeji ¢le-
nové vytvari vice nez 30 tisic pracovnich mist
v oboru a asociace sdruzuje tfetinu veSkeré uby-
tovaci kapacity a vice nez 100 tisic mist v pro-
vozech spoledného stravovani v Ceské republi-
ce. AHR CR je jedingm reprezentantem Ceské
republiky v evropské konfederaci provozovatell
hotel(l, restauraci a kavaren - HOTREC a v mezi-
narodni organizaci IH&RA. Asociace se mimo
jiné intenzivné vénuje zvySovani kvality sluzeb
v oboru a vytvareni rovnych podnikatelskych
podminek na trhu. Jednim z hlavnich a dlouho-

dobych cild AHR CR je zvySovani kvalifikace pra-
covnikl. K naplnéni tohoto cile vyuziva jednak
vlastnich institutd, kterymi jsou Vysoka $kola
cestovniho ruchu, hotelnictvi a lazenstvi a Pod-
nikatelska akademie AHR CR ajednak lzké spo-
luprace s odbornymi ugilisti a $kolami. AHR CR
je ¢lenem Svazu obchodu a cestovniho ruchu
CR, ktery pomaha prosazovani z&ml svych
¢lend v celém spektru plsobent.
Pro své &leny AHR CR jiz rok nabizi databézi
garantovany dodavatel, kde mohou ¢lenové sdi-
let nejen zkuSenosti ostatnich kolegl s nabize-
nymi produkty dodavatelu, ale také ziskat zaji-
mavé odbératelské podminky pfi vyuZiti special-
nich nabidek dodavateld.
AHR CR si povaZuje za &est, 7e bude moci spo-
lupracovat s tak vyznamnym hra¢em na mezina-
rodnim trhu a je prfesvédcena, Ze oba partnefi
budou spolec¢né schopni jesté vice pozitivné
ovliviiovat Uroven poskytovanych sluzeb restau-
racniho primyslu.
Kontakt:
Vaclav Starek
generalni sekretar
Revoluéni 13,
110 00 Praha 1
Tel: + 420 236 042 320
Fax: + 420 236 042 319
GSM: + 420 602 765 632
E-mail: starek@ahrcr.cz
http: www.ahrcr.cz

nacti az dvaceti let. V tfetim roce provozu vSak
planujeme prekrocit obrat 100 miliond korun."
Soucasti rekreacniho centra Park Holiday je
¢tyrhvézdickovy hotel s ubytovaci kapacitou
110 lGzek, ktery vyrazné zvySuje hodnotu celé-
ho zafizeni. Diky hotelu mlze Park Holiday
nabizet své sluzby i firemni klientele pro nej-
rdznéjsi formy firemnich aktivit, které jsou
zpravidla dvou az tfidenni. Sou¢asné bude orga-
nizovat také nejriznéjsi tematicky zamérené
pobytové programy. Hotel by se mél na celko-
vych prijmech Park Holiday podilet pfiblizné
jednou pétinou.

Vétsina piijmG by méla plynout z klubového

OHL
Cemlral Bunapsa

v podobé Brahmsova Némeckého requiem,
které zaznamenala Ceska televize v podani
Janackovy filharmonie Ostrava, Péveckého
sboru polského rozhlasu Krakov a sélistl
S.Saturové a J. Sulzenka. Oba koncerty suve-
rénné dirigoval S. Macura.

Neobvykly zazitek Zidovskych obfadnich zpév
a chasidského folkloru z Moskvy privezla Cha-
sidska kapela, fizena uméleckym vedoucim
A. B. Caljukem; dalsi udalosti pak byl vecer
v séle klastera Hradisko, kde hostovalo kytaro-
vé duo D& J Zsapkovi ze Slovenska a Klavirni
trio ArteMiss. Vysokého hodnoceni se dostalo
i dal&i programové perle, ktera byla dilem fran-
couzského Ensemble Carpe diem, jehoZ ¢lenové
s velkym zaujetim a francouzskou noblesou
prednesli Berliozovo Détstvi JeZiSovo. Velky
ohlas vyvolal i vykon L. A. Davisona (USA)
s prazskymi jazzmany pfi zpévu ¢ernoSskych spi-
rituall a gospeld.

K zviditelnéni festivalu vyrazné prispéla spolu-
préce s Ceskou televizi a medialni podpora fran-
couzskou televizni stanici Mezzo TV, kterd se

¢lenstvi. Po zhruba mési¢nim provozu ma Park
Holiday jiz prvnich 50 ¢lent. "Vedle toho mame
asi 300 potencialnich klubovych ¢lend, tedy
zakaznikl, ktefi projevili vazny zajem stat se
¢leny klubu Park Holiday a se kterymi nyni
intenzivné jedname. Klubova zékladna roste
doslova kazdym dnem," dodal T. Linhart. Velky
zéjem o Clenstvi v rekreaénim centru Park Holi-
day odraZi skutegnost, 7e v Cesku zatim neexi-
stuje pfima konkurence, ktera by nabizela tak
komplexni a vyvazeny sortiment sluzeb pro
volny ¢as v kombinaci s klubovym charakterem
¢lenstvi, jaky méa v nabidce benicky Park Holi-
day. (tz)

Zep sxanska Spad G5 P i

specializuje na klasickou hudbu a jazz a kromé
Francie je sledovana v dalSich 36 zemich. Ve
svété je Olomouc vnimana jako prestizni hudeb-
ni metropole.

Je ziejmé, ze festival takovych rozmér(i nutné
ke svému zivotu potfebuje podporu a to nejen
duchovni, ale i materialni, od ni se odviji dalsi
moZnosti rozvoje a rlstu. Tu dlouhodobé posky-
tuji Statutéarni mésto Olomouc a Olomoucky
kraj, které patii k zakladnim pilifdm festivalu.
DulezZitou soucasti Zivota festivalu je partnerstvi
vyznamnych spole¢nosti, které spojily svou
image se jménem festivalu. V letoSnim roce pre-
vzala titul hlavni partner festivalu spoleénost
ZSD,a. s.; partnery se staly spoleénosti OHL
Central Europe,a. s., Skanska DS, a. s., Ceska
spofitelna, a. s., VCES, a. s., Mekos Group, a. s
spolu s Empecom, s. r. 0., medialni podporu
poskytla euroAWK, s. r. o. Podékovani patii
nejen vysSe uvedenym, ale i tém nejmenovanym
spoleGnostem a priznivelm festivalu, ktefi svym
dilem prispéli k jeho dobrému jménu.
www.podzimni-festival.cz

(dh) []
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Nikdo neprerostl prah nebes na tomto kolisavem a riskantnim ceskem trhu

pokracovani ze strany 1

Méte pravdu, Ze neni vS8echno o cenach. Cena
je jen jednou z obchodnich podminek, které pro
nase ¢leny sjednavame, i kdyZ je vétSinou tou
nejdulezitéjsi. Nasim cilem je zachovat
i korektnost vztahl mezi nasimi ¢leny navza-
jem. Ta se projevuje zejména v oblasti transpa-
rentnosti komunikace s jednotlivymi ¢&leny,
oprosténé jakychkoliv privilegii ¢i projevd,
které by mohly byt ze strany nasich odbératell
vykladany jako nekorektni, nebo dokonce
negativni. Je to o asertivité, trvalé vyméné
nazorl, dobré a vykonné kontrolni ¢innosti
organu druzstva a o vzdjemném pochopeni, Ze
jednou je nahofe ten, a podruhé onen. Nikdo
neprerostl prah nebes na tomto kolisavém
a riskantnim ceském trhu. Sama Jednota
v tomto trZznim prostfedi neznamena nic, sila je
tedy v integrité a komplexnosti feSeni, tedy
v "jednoté".

Novinky v sortimentu se asi hledqji vz slozité.
Kazdy obchodni Fetézec od jisté doby sazi na
Cerstvé potraviny, ovoce, zeleninu, maso, petivo.
Co bude dal? Jaké jsou vase cile ve vybéru ze
Sirokého portfolia dodavatelo?

Nemyslim si, Ze novinky v sortimentu se hleda-
ji slozité, fekl bych, Ze na trhu jich je vice nez
dost. Je to spiSe o jejich kvalité a komunikaci
s dodavateli, jak s nimi nakladat a které maji
moZnost na trhu uspét. V kazdém pfipadé na
¢eském trhu nadale plati, Ze nabidka presahu-
je poptavku a Ze dobry obchodnik si mize
vybrat. O totéZ se snazime my, to znamena, Ze
vybiréame pro nase odbératele to, o Cem jsme
presvédceni, Zze bude prodejné v nabidce pro
portfolio zakaznik( spotfebnich druzstev Cech
a Moravy.

NasSe snaha je soustfedit se na Cerstvé potra-
viny, a navic na jejich regionalni dodavatele.
Tato symbi6za zacina ¢im dal vice nabyvat na
G¢innosti a znamena pro nas znacny trzni
Uspéch. VE&fim, Ze i regiondlni dodavatelé
v budoucnosti pochopi (néktefi jiz procitli
z touhy zasobovat vyhradné zahrani¢ni obchod-
ni fetézce) a tuto skutecnost oceni.

Vratme se k ocenéni, jehoz se vam nyni dostalo.
Je o nejvyssich méFitcich na kvalitu. Jak byste
shrnul zku3enosti, kieré jste na cesté za vitéz-
stvim ziskali?

Zkusenosti ze ziskani ocenéni o kvalité jsou

velmi zajimavé. Malokdo by véfFil, pokud to sam
nezkusil, jak mnohdy slozita a fekl bych az
neprijemna a tvrda je nutnost tzv. sebehodno-
ceni, které s ocenénim souvisi. Jde to v mnoha
situacich silné pod kUzi, coZ je zfejmé spravné
a na miste.

PFi sebehodnoceni na zakladé danych kritérii
se Clovék v ramci sebereflexe sviéka donaha
a vraci k jednotlivym krokdm, které pti fizeni
hodnocené organizace udélal a s odstupem
¢asu opétovné prehodnocuje jednotlivé kroky.
Musim pfiznat, Ze i pro nas byla tato seberefle-
xe zdravym a nutnym poucenim. Vede ke
skromnosti a stfizlivosti pfi posuzovani vlastni
dllezitosti. Tento moment nasledné slouzi
k readlnému pohledu na véc pfi feSeni slozZitych
problému trhu a k vétsi uvazlivosti pfi volbé
dals$ich postupd.

Budete s nékterymi prvky, které jste zafadili do

kazdodenni préace na téma kvalita, pokracovat?
Jak a &im?
| tato otazka souvisi s nékterymi odpovédmi,
které byly nastinény v otazce predchazejici.
Rekl bych, e zafadit do kaZzdodenni prace musi-
me prakticky veskeré zjisténé nebo dodatecné
definované postupy a skutecnosti, které jsme
na cesté ke kvalité realizovali nebo dosahli.
Takto provedena zpétna vazba je zakladnim
predpokladem pro dalSi stabilizaci a rozvoj nasi
nakupny na ¢eském trhu. Chceme byt nadale
kvalitni, ale i dspésni tak, abychom trvale napl-
fovali poZzadavky spotfebnich druZstev na uspo-
kojeni zakazniku, ktefi se s dlvérou obraceji na
sluzby druzstevniho obchodu. Dovolim si zavé-
rem poprat nasim ¢lenlim, ale i dodavatelim
a ostatnim spolupracovnikiim hodné UGspécht
a podékovat jim za dosavadni spolupraci.
za odpovédi, které zdaleka neplati jen pro
obchodni podnikani, podékovala Eva Brixi
foto: Archiv Ceské spolegnosti pro jakost

COOP Centrum druzstvo dekuje ¢eskym a moravskym
spotrebnim druZstviim a vSsem obchodnim partnerim

za spolupraci v roce 2007.

Do roku 2008 preje hodné tispéchii, stésti, zdravi

a osobni pohody.

Tési se na dalsi prijemnou komunikaci.

www.prosperita.info
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Jednoznaény zavér: svaz obchodu se snaii ulehit Zivot podnikatelum

iZ po nékolikdaté se, tentokrdt v listopadu 2007, uskutecnilo setkani
zdstupcl dozorovych orgdnu se &leny Svuzu obchodu u cestovni-
ho ruchu CR, zastoupenych velkymi obchodnimi feté&zci, ale také
obchodniky z fad mulého u stfedniho podnikdani, na puadé svazu
obchodu v Pruze. Nu dotuzy ¢lenld svuzu odpoviduli mimo jiné Ustied-
ni feditelka Ceské obchodni inspekce RNDr. Juna Piihodovd, hlavni
hygienik CR u ndméstek ministra zdravotnictvi MUDr. Michuel Vit,
Ph.D., Ustfedni feditel Stathi zemé&délské u potravindfské inspekce

Inyg. Jukub Sebesta u

feditel odboru veterindrni hygieny, ochrany

vefejného zdravi u ekoloyie Statni veterindrni spravy MVDr. Leos Cele-
du, CSc. Svuz obchodu u cestovnino ruchu CR tak pokracuje v zave-
dené praxi kulatych stold « tfrvalého dialogu s dozorovymi orgdny.
Operativhé pfizplsobuje pouze hdplh t&chto setkdni podle potfeb,
které se vyskythou hu trhu, podle pozuduvkl svych ¢lenld ¢&i doporu-

ceni dozorovych orgdnu.

Nékolikaleta spoluprace svazu s dozorovymi
organy se odrazi ve vstricném pfistupu jejich
odbornych pracovnikl, ktefi organizuji "kulaté
stoly" feSici konkrétni problémy vztahujici se
k jednotlivym skupindam vyrobk( vyskytujicim
se na ¢eském trhu s cilem zejména prevence,
sledujici dokonalejsi ochranu spotrebitele.
Napriklad 16. Fijna probéhlo takové jednani ke
komoditam technické a domaci chemii (droge-
rii), kde méli ¢lenové svazu moZnost ziskat
odborné informace od expertd Statniho zdra-
votniho dstavu. DalSim pfikladem dobré
a rychlé spoluprace organd ochrany verejného
zdravi bylo hledani spoleéného feSeni paniky
vzniklé okolo listeriézy. Ve velmi kratkém case
se seSli vedouci predstavitelé relevantnich
dozorovych organd se zastupci ¢lenl svazu,
aby objasnili spravny a racionalni postup
a vychodiska z dané situace.

"Obchodnici se nespokojuji s pouhym vyckava-
nim na vysledky kontrol dozorovych organd, ale
aktivné se snaZi o preventivni opatfeni k zajis-
téni co nejvétsi ochrany spotrebitele z hlediska
bezpecnosti a zdravotni nezavadnosti vyrob-
ka," zaznélo na tiskové konferenci v Praze
v listopadu, kterou usporadal Svaz obchodu
a cestovniho ruchu CR za Géasti predstavitel(
dozorovych organd.

Obchodnici pfivitali posuzovani navrhu nového
zakona, ktery by zastresil kontroly dozorovych

organu jako celku a pomohl v orientaci podni-
katelim v pUsobnosti jednotlivych statnich
inspekci. Kontrolni ¢innosti organl vefejné
spravy je v CR upravena velkym po&tem préav-
nich predpist. Pravni dprava je slozZita
a nepfehledna. Podnikatel nema presny pre-
hled o tom kdo, kdy a jak miZe u ného prova-
dét kontrolu.

Sjednotit procesni postupy pfi provadéni kon-
trol by mél novy zakon o kontrole. Vécny
zamér zakona o kontrole byl schvalen usnese-
nim vlady CR ze dne 18. &ervna 2007 &. 672
s tim, Ze navrh zakona bude vladé predlozen
do 30. ¢ervna 2009. Projekt "Systematika
kontrol" je realizovan v ramci MPO ve spolu-
praci s Ceskou obchodni inspekci. Projekt
vychazi ze snahy o realizaci postupného sni-
Zovani administrativni zatéze drobnych Ziv-
nostnikd a malych firem a uvadi nékteré dupli-
citni, respektive prekryvajici se pravomoci
kontrolnich organli. V bfeznu 2007 jiz byla
uzaviena Dohoda resp. spoleéna Metodika ke
koordinaci postupu Ceské obchodni inspekce
a zZivnostenskych Grfadd v pfipadé duplicitniho
opravnéni k dozoru. Dale byl vypracovan Plan
spoleénych kontrol, Spoleéné doporuceni
k ukladani sankci ¢i vzor Spole¢ného proto-
kolu o kontrole. Cilem je postupné rozsifit
Dohodu o dal&i smluvni strany (Celni spravu ¢i
SZPI). Dlouhodobym cilem je odstranit dupli-

city kontrolnich pravomoci a pfesnéji vymezit
vécné a prostorové plsobnosti.

Zalohy na pet lahve

Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR sice
s mensi intenzitou, ale trvale prosazuje zave-
deni zalohového systému na jednocestné
napojové obaly (jako jsou napf. PET lahve),
a to pres skute¢nost, Ze dosud nepredlozilo
zadnou relevantni studii, ktera by vysvétlila
hlavni pfinosy pro Zivotni prostfedi plynouci ze
zavedeni zaloh.

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR je za
téchto okolnosti, ale i z dalSich divodd proti
zavedeni zalohy na jednocestné napojové
obaly. Obchodnici upozoriuji na to, Ze by
tento krok zdrazil nejen napoje, ale i ostatni
potraviny. Navic by toto opatfeni znevyhodni-
lo postaveni malych a stfednich podnikatell
v potravinafském maloobchodé. Ti by byli
nuceni vynakladat financni prostfedky na
sbér prazdnych napojovych obald, a to bud
zakoupenim automatu ¢i najmutim dalSi pra-
covni sily. Se samotnym sbérem téchto oball
je samoziejmé spojena dalsi administrativni
zatéz.

Svaz obchodu a cestovniho ruchu upozoriuje
na nepomérnou zatéz, ktera by znevyhodnila
malé a stfedni obchodniky proti tém velkym.
Naklady velkych obchodnik(l budou k poméru
obratu nizsi. Pro nazornost uvedme pfiklad
Cisel. Obrat Ceského maloobchodu se mezi
malé a stfedni podnikatele déli téméF rovnym
dilem k velkym (mezinarodnim) fetézcim.
Ovsem rozlozeni nakladl by bylo pro tyto dvé
skupiny nerovnomeérné.

Velkym obchodnim fetézclim by k pokryti
rocnich nakladl spojenych s novou povin-
nosti odebirat od zakaznik( prazdné pouZzité
napojové obaly postacilo niz&i navySeni cen
potravin nez mensim podnikatelim, a to az
o nékolik procent. Samoziejmé se jedna
pouze o odhady - svaz nezna presny navrh
MZP, ale o velkém zatiZzeni pro MSP se neda
pochybovat. Jiz nyni jsou zfejmé problémy,
které by vyvstaly bez ohledu na presnou
podobu navrhu zmény ¢eského zakona o oba-
lech. Zasahly by vSechny zdc¢astnéné podni-

=

SVAZ OBCHODU
——— A CESTOVNIHO RUCHU CR

katelské subjekty a spotfebitele zvlasté.
Obchod by se stal jednim velkym kontejne-
rem - skladkou.

Ceny mléka a zneuivani nanistu cen

Obchodnici odmitaji naféeni, Ze by iniciovali €i
zneuzivali narlstu cen nékterych cerstvych
potravin na ¢eském trhu. Opak je pravdou.
Diky silné cenové konkurenci obchodnich
fetézcl jsou ceny i marze u téchto vyrobkl
u vétsiny prodejcl nizké. V mnoha piipadech
se v téchto dnech zejména z konkurencnich
dlvodl jesté snizily. Narlst cen ze strany
dodavatel se pohybuje kolem 30-35 %, ve vyji-
mecnych pfipadech i vice. Ceny potravin pro
kone€ného spotrebitele se zdaleka nezvedly
o takovéto procento.

Obchodnici od zacatku tohoto roku zazname-
navaji tlak dodavatel( ¢erstvych potravin na
zvySovani cen. Obtizna situace je u mléka,
kde dochazi k masivnim vyvozim mléka
v suchém stavu do asijskych zemi, pfedevsim
do Ciny. Podle odbornik(i se jedna o velmi
nestandardni situaci, kdy cena suSeného
mléka na svétovych trzich prekonavala ves-
keréa historickda maxima. Navic se u této
komodity projevilo i letosSni sucho v podobé
niz8i kvality a objemu mléka na trhu. Export
a nizsi produkce mléka se nasledné promita
i do tlaku na zvySovani cen masla a dalSich
mlécnych vyrobkd.

Jakékoliv dalsi prudké zvySeni cen mlécnych
vyrobkd nema relevantni ddvody. Nedostatek
mléka na svétovych trzich jiz neni tak velky,
aby ospravedInil skokovy narUst jeho ceny.
Pokud by snad presto doSlo ze strany dodava-
tell mlécnych vyrobkd k dalSimu ristu nakup-
nich cen, svaz obchodu ocekava, Ze dojde
k vyraznému sniZzeni poptavky po tomto zbozi
ze strany ¢eskych spotfebitell. (tz)

SALIMA 2008 - velkd pozornost ceskym biopotravingm

Mezinarodni potravinarské veletrhy jsou nejvy-
znamné&jSim vystavnim projektem zaméfenym
na potraviny a potravinarské technologie
v regionu stfedni Evropy. Od roku 2002 se
konaji jako bienale, coz |épe odpovida jejich
odbornému a kontraktacnimu charakteru
a zaroven inovacnimu cyklu prezentovanych
technologii. PFisti rocnik se uskuteéni od 4. do
7. bfezna 2008 ve sloZeni: SALIMA - 26. mezi-
narodni potravinarsky veletrh, MBK - 4. mezi-
narodni veletrh mlynafstvi, pekarstvi a cukrar-
stvi, INTECO - 23. mezinarodni veletrh techno-
logii a zafizeni pro obchod, hotely a verejné
stravovani a VINEX - 13. mezinarodni vinarsky
veletrh.

Ohlédnuti za poslednim rocnikem

V roce 2006 se na Mezinarodnich potravinar-
skych veletrzich prezentovalo 1089 firem z 39
statl. Zahrani¢ni oficialni Gcast mélo 14 zemi.
Expozice si prohlédlo téméF 40 000 navstévni-
kG z 60 statl. Organizované zahranicni mise
odbornikl dorazily z Madarska, Pobalti, Polska,
Rakouska, Slovenska a Slovinska. Celkovy
podil odbornych navstévnikd ze zahrani¢i dosa-
hl 13,4 %. Na veletrzich se akreditovalo 420
novinard z 9 zemi a mezi navstévniky byla rfada
VIP osobnosti, viadnich delegaci v ¢ele s komi-

safem EK pro zdravi a ochranu spotfebitele
Markosem Kyprianou a delegaci zastupujicich
rezorty zemédélstvi a potravinarstvi osmi ¢len-
skych zemi EU.

BIO potraviny - TOP téma potravinaiskych veletrhu
SALIMA 2008

V prGbéhu potravinarskych veletrh SALIMA
bude zvlastni pozornost vénovéna segmentu
biopotravin a ekologického zemédélstvi. Tren-
dem poslednich let je postupna zména stravo-
vacich navykl populace, ktera souvisi zejména
se snahou o zdravy Zivotni styl a samozfejmé
i se zvySovanim Zivotni drovné ¢eskych spo-
trebiteld.

Nakupujici se pfi vybéru potravin zaméruji vice
nez v minulosti na kvalitu, nutricni hodnoty
a ekologické aspekty nabizenych potravin.
Biopotraviny se stavaji ¢im dal vice soucasti
spotrebitelskych nakupu a fadi se k nejrychle-
ji rostoucim kategoriim v prodeji potravin.
Mezinarodni potravinarské veletrhy SALIMA
2008 nabidnou ekozemédélcim, zpracovate-
IGm a prodejcim biopotravin moznost zviditel-
nit se a prezentovat své produkty a sluzby
pfed mezinarodnim odbornym publikem.
SALIMA podporuje biopotraviny domaciho
puvodu a prostfednictvim doprovodnych akti-

TOP HOTEL Praha a ALBION HOTEL se rozlouéily se sezonou

TOP HOTEL Praha, ALBION HOTEL a sesterska Cestovni agentura TOP TRAVEL AGENCY se rozlou-
Cily s letoSni sezonou. U€inily tak 27. listopadu 2007 na pfedvanocnim setkani se svymi klienty,
obchodnimi partnery a prateli v prostorach TOP HOTELU Praha.

V pribéhu vedera pfipomnéla generalni Feditelka spolecnosti Marta Snoblova hlavni udalosti uply-

nulého roku a seznamila hosty s plany na rok pfisti. K nejvyznamnéjSim novinkam patfi nedavna
transformace na akciovou spoleénost a zména nazvu spolec¢nosti na TOP HOTELS GROUP, a. s.
Spole¢nost prosla letos Uspésné certifikacnim auditem systému managementu jakosti dle normy
CSN EN ISO 9001:2001. Certifikat jakosti byl kromé& TOP HOTELU Praha nové rozsiten i o ALBION
HOTEL. TOP HOTEL Praha obohatil svou pestrou nabidku sluzeb napfiklad o thajské masaze. Doslo
k ¢etnym stavebnim Upravam a rekonstrukci pavilonu B2 a A2 hotelového komplexu. Dobudovava
se bezpecnostni systém v celém arealu. ALBION HOTEL se zaradil mezi nominované projekty v
ramci soutéZe Nejlepsi z realit. V pristim roce ¢eka hosty TOP HOTELU Praha mimo jiné nova vstup-
ni hala u zéapadni recepce. ALBION HOTEL rozsifi konferenéni kapacity a otevre pro své hosty novou
restauraci a wellness. Generalni feditelka vyhlasila nejlepsi obchodni partnery: cestovni kancela-
fe Quality Tours, Jerome Travel ¢i KOMPAS Praha. NejlepSimi firemnimi klienty byly spole¢nosti

Quintiles, PLIVA, or-rea, GUARANT International ¢i Easy Prague Travel Agency.

(tz)

vit zamérenych na segment BIO chce pfispét
ke zvySeni povédomi o jejich kvalité a vyho-
dach.

TRENDY 2008 - pokraCovani iispésného projektu

Na minulé SALIMé si odbyl svoji premiéru pro-
jekt TRENDY. Jeho cilem je predstaveni nejno-
véjsich vyrobkd pro zdravi, novych tendenci
v potravinarské vyrobé a ve vyrobé napoju,
modernich trend ve stravovani a jejich Gzké
spojeni se zdravym zivotnim stylem a s moder-

Z&jem o Géast na veletrhu

Snahou mnoha potravinarskych spole¢nosti je
pfichazet s vlastnimi napady, neotfelymi vyrob-
Ky i originalnimi obaly, kdy toto vSe sméfuje
k jedinému cili - Gspésné svlj produkt predlozit
spotfebiteli. Dnes se nabizi mnoho moznosti,
jak ke svym odbératellm nalézt tu "spravnou,
vlastni cestu". V pfistim roce v bfeznu se
naskytne ta nejlepsi prilezitost v misté, kde se
stfetavaji tradicni marketingové postupy se zaji-
mavymi propagacnimi napady, odborné semina-
fe s ak&nimi soutéZemi a hlavné bude opét
vytvofeno prostredi idealni k jednéni s mnoha
partnery v jednom jediném misté. Timto mistem
bude bezesporu 26. ro¢nik mezinarodnich potra-
vinarskych veletrhi SALIMA 2008, konanych
4.-7. 3. 2008 na brnénském vystavisti.

Jiz dnes registruje brnénské vystavisté velky
zajem spolecnosti témér z celého spektra potra-
vinarské vyroby, od drobnych technologii, pres
sofistikované vyrobni celky, aZz ke kvalitnim
potravindm a napojim.

V ramci veletrhd SALIMA 2008 mizete oCekéa-
vat i mnoho novinek souvisejicich s vyvojem
potravinarského sektoru v poslednich dvou
letech. Organizatofri pfipravuji i Fadu prekvapeni.
Poprvé se budou na veletrhu samostatné pre-
zentovat producenti certifikovanych BlOpotra-
vin. Snahou bude predstavit idealni marketingo-
vy koncept prodeje biopotravin, zvysit povédomi
o kvalitach a vyhodach biopotravin v CR
a v neposledni fadé predstavit i vyvozni poten-
cial nasich producentl. Dlkazem, Ze je tato
¢ast potravinarské produkce zajimava i z pohle-
du globalniho, je i zaméfeni ¢asti expozic na

nim stravovanim. Cely projekt bude roz¢lenén
do Sesti kategorii, o jednu vice nez v roce 2006.
V kategorii "GO Future!" se predstavi potraviny
budoucnosti. "GO Trends!" je zaméfeny na
potraviny pro aktivni Zivot. "GO Travel!" prezen-
tuje narodni speciality, mezinarodni kuchyné.
Stravovani pro déti a mladeZ je vénovana kate-
gorie " GO Kids!". Specialni a dietni potraviny
naleznou navstévnici v kategorii "GO Special!"
Novéa - Sesta kategorie - je "GO Organic!", ve
které se predstavi certifikované BIO potraviny.
Kazda z téchto kategorii ve finadle predstavi nej-
lepSi vyrobek €i koncepci, jeZ vybere odborna
porota. U¢ast na projektu nezavisi na veletrzni
Gcasti. (tz)

- nejen jidlo

veletrhu ANUGA v Koliné n/ Rynem, na proble-
matiku organic food a vSe souvisejici se zdra-
vym Zivotnim stylem.

Pod pojmem zdravy Zivotni styl Ize zahrnovat Fadu
oblasti poCinaje zdravymi stravovacimi navyky
pres péci o dusevni zdravi az po prospésné pohy-
bové aktivity. K jeho zlepSovani dochazi zejména
v poslednich letech, a to predevsim zasluhou zvy-
Sovani Zzivotni drovné a intenzivni osvéty. Na
mezinarodnich  potravinarskych  veletrzich
SALIMA 2008 bude mozné navstivit jiz druhy roc-
nik prehlidky produktl a vyrobk( moderniho stra-
vovani zahrnutou v projektu TRENDY 2008. | zde
je novinkou ¢ast zamérena na certifikované BIO
potraviny s nazvem GO Organic.

V Zadném pfipadé ovSem nelze konstatovat, ze
se jeden z nejvétsSich potravinarskych veletrhd
ve stfedni Evropé bude tocit pouze a jen kolem
potravin. S potravinarstvim jsou spjaty neméné
zajimavé prezentace vyspélych technologii,
modernich oball, hygienického vybaveni, soft-
waru, mobilidfe restauraci a maloobchodu
a mnoho dalSich zajimavych oblasti.

Odborny navstévnik v pristim ro¢niku zcela
jisté oceni i zmény v koncepci veletrhu VINEX,
ktery reaguje na zvySujici se potfebu komplet-
né predstavit domaci producenty kvalitnich
vin a nabidnou transparentni srovnani s dovoz-
ci zahrani¢nich produktl. Po dohodé s Vinar-
skym fondem se pro pfisti rocnik veletrhu
VINEX pripravuje zajimava a odborna prezen-
tace, ktera svym zamérenim jisté zaujme fadu
obchodnik( z oblasti pohostinstvi malo a vel-
koobchodu. (tz)

Www.premium.prosperita.info
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Praha stale v centru pozornosti

Vysledky z prijezdového cestovniho ruchu za obdobi leden - zafi 2007

niho vyzkumu o pfijezdovém cestovnim ruchu za obdobi leden - z4fi

M inisterstvo pro mistni rozvoj CR zvefejnilo souhrnné vysledky exkluziv-

2007. Vysledky Setteni potvrdily prfedchozi trendy v pfijezdovém
cestovhim ruchu. Nejcustéji nusi ze[‘ni navstivili turisté z Némecka (24 %).
Vétsinu zuhranicnich turistd byla s navstévou velmi spokojeny.,

Zahraniéni turisté prijizdéli do Ceské republiky
ve sledovaném obdobi nejcastéji z Némecka
(24 %), Velké Britanie (15 %), Slovenska (9 %),
Rakouska (8 %) a Polska (7 %). Z Setfeni vyply-
va, Ze obyvatelé sousednich statl tvofi témér
polovinu vSech zahrani¢nich turistl pfrijizdéji-
cich do Ceské republiky. V porovnani se stej-
nym obdobim lofiského roku jsou mezi zahranic-
nimi turisty méné ¢asto Britové (-3 %).

Vysledky Setfeni prokazaly, Ze vice nez dvé péti-
ny zahraniénich turistd navstévuji Ceskou
republiku nékolikrat rocné a zbyvajici pétina
jednou rocné ¢i méné casto. Vice neZ tretina
zahraniénich turist( navstivila Ceskou republiku
vibec poprvé. Rovnéz se potvrdil trend, kdy tfi
¢tvrtiny zahrani¢nich turistd prijizdi individualné

a pouze 9 % vyuzilo sluZzeb cestovnich kancelari

pe k/ | , v | , k oy v /d
Ceské 16zné lakaji pord
Lazenské pobyty se fadi k nejcastéjSim Gcellim
navstév cizincd v Ceské republice. Lofska
a letosni se vyviji zatim také velmi slibné.
Podle expertni studie, uvefrejnéné nedavno
v asopisu Cot Business, |azné v celé CR loni
pFijaly 327 tisic pacient(, nejvice v celé své his-
torii. Z tohoto celkového poctu bylo bezmala
135 tisic cizincl. Primérny pocet oSetfovacich
dnU loni vychéazi na 17,3 dne na osobu.
Zatimco pocet zahraniCnich pacient(l stoupa,
lazefskych hostl s Ié&ebnou pé&i z CR ubyva.
V roce 1985 jich bylo 280 tisic, v letech 1993

a 15 % pfrijelo na sluZebni cestu. Tento vysledek
je pravdépodobné ovlivnén fenoménem interne-
tu a rlstem nabidky u nizkonakladovych letec-
kych spole¢nosti.

Z dalSich sledovanych charakteristik je zaji-
mavé zminit primérnou délku pobytu, ktera se
pohybuje na témér stejné hodnoté. Ve sledo-
vaném obdobi stravili zahrani¢ni turisté
v Ceské republice primérné 4,4 dne. Mezi
zahranicéni turisty s nejdelSim pobytem se fadi
Portugalci, Rusové a Thajci, nicméné z hledis-
ka celkového poCtu patfi mezi méné vyznam-
né skupiny turistll a tento Udaj je proto spise
zajimavosti.

Zahrani¢ni turisté jsou ze dvou tretin ubytovani
v hotelich ¢i penzionech. Druhou nej¢astéji vyuzi-
vanou formou ubytovani bylo neplacené ubytova-

vice turistt ze zahraniéi

az 2005 se jejich pocet pohyboval mezi 155
a 194 tisici. Podil zahrani¢nich pacientd tak
rostl ze 7 % v roce 1991 az na 41 % loni.
Lazenské pobyty vyrazné pomahaji pfilakat turis-
ty také do regiond, které by jinak zlstaly stra-
nou jejich zajmu, tradiéné soustfedéného prede-
v8im na Prahu a Jihomoravsky kraj. Napfiklad
"bastu" lazenstvi, Karlovarsky kraj, letos navsti-
vilo predevSim diky laznim vice nez 282 000
turistd, tj. o 4,5 % vice nez v prfedchozim roce.
Region Zapadoceské lazné byl ve druhém Ctvrt-
leti tfetim nejnavstévovanéjsim krajem zahranic-
nimi turisty (kromé Prahy).

Lécebné lazenstvi je celoevrop-

. o v . skym fenoménem. Je (zce spjato
Pocty hostu lazenskeho mesta Karlovy Vary s vyskytem uhlicitych minerainich
vod. Do podoby, jak je zname dnes,
2006 2005 se vyvinulo v nékolika poslednich
Pocet hostd 187 444 190 296 staletich a podle zahrani¢nich
- Z toho tuzemskych 32 827 36083 | Odborniki seoblast v Ceskobavor:
sko-saském pohrani¢i fadi mezi

- z toho zahrani¢nich 154 617 154 213 neijZnamnéjéf svétova centra.
- s lé&enim 75 651 73 829 Do Karlovych Vard, nasich nej-
+ 7 toho zahranignich 68 955 63 192 eréa7mfiifhr:2§?g_ 'OZ” i Sﬁz‘gﬂ
+ z toho tuzemskych 6696 10 637 s |éEenim bylo 75 651 a bez |éCe-
- bez lééeni 111 793 116 467 ni 111 793. Ve srovnani s rokem
— 2005 se celkovy poc¢et hostl sni-
+z toho zahraniénich 85 662 91 021 7il 0 1,5 %, délka pobytu se prak-

+z toho tuzemskych 26 131 25 446 t‘icky nezmeénila.

Zdroj: Informaéni centrum Karlovy Vary U?aiev 0, okle’sajlcmb pOCt_eCh
navstévnikl lazni vSak nejsou

Sazka na novy nézev a rozsah konference HORECA se vyplatila

Hospitality & Tourism Summit 2007, usporadany
ve dnech 29.-30.f(jna 2007 v hotelu Voronéz
v Brné se jednoznacné vydaril. Organizatori této
vyro€ni oborové konference vsadili na mimoradné
kvalitni program a soucasné rozsifili rozsah kon-
ference na 2 dny, coz se setkalo s velmi pfiznivym
ohlasem vice nez 300 delegétd, ktefi do Brna pfi-
jeli. Vysledky ankety mezi ucastniky predcily oce-
kavani - letosni roénik konference byl ve vSech
parametrech (informaéni pfinos, pfilezitosti k jed-
nani i organizaéni zabezpeceni) hodnocen nejlépe
v sedmileté historii. DelSi program byl po odborné
strance mnohem zajimavéjsi - poskytl prostor jit
do vétsi tematické hloubky a dva dny umoznily
vice pfilezZitosti potkat zajimavé lidi.

Prvni den prinesl 14 referatl, o jejichZ kvalité
svédcila nejen primérna vysoka znamka pro rec-
niky (1,85), ale i skute¢nost, Ze konferen¢ni sal
byl od poc¢atku zcela zaplnén a zlstal piny prak-
ticky po celou dobu plenarniho jednani. Referaty
mély vzajemné velmi vyrovnanou Uroven, jako
nejlepsi v8ak (se shodnym hodnocenim 1,42)
vynikli 2 fecnici: Josef Meringer, ktery si jako
vyznamny odbornik z Rakouska a viceprezident
FCSI ziskal posluchace svymi velmi prakticky
a lidsky podanymi zkuSenostmi ("profesionalni
a zaroven vtipny projev pfesné vypovidajici o rea-
lité") a Tomas KarpiSek s konceptem Ambiente
Brasilero, za ktery ziskala spoleénost Ambiente
v tomto roce cenu J.VaSaty ("je fajn, Ze takovi
lidé v oboru jsou", "lidskym zplisobem popsal,
jak koncept vznikl a jak funguje a poodhalil
i finanéni pozadi projektu").

Velmi pfiznivou reakci vyvolalo i vystoupeni gene-
rélniho sekretafe AHR Véaclava Starka ("vécné
a vystizné", "mluvil z duSe nas vSech") a pfispé-
vek vrchniho sladka Plzefiského Prazdroje Vacla-
va Berky, ktery dokézal, Ze i dodavatelé mohou

upoutat zajimavou prednaskou, aniz by byla
povaZovana za pouhou komeréni prezentaci
("svym pristupem ztélesnil vyznam spojeni zau-
jmout znamena dobfe prodat"). A nelze jesté
nezminit alespon podnétny referat Kateriny VIg-
kové na téma zkuSenosti s Cerpanim dotaci
z programu SROP pfi vystavbé Hotelu Academic
v Roztokach u Prahy ("oteviené popsany a dokla-
dovany vyvoj projektu, véetné uzite¢nych varova-
ni, na co si dat pozor").

SpoleCensky veCer poradany ve spolupraci
s redakci Food Service a spojeny se slavnostnim
vyhlaSenim ceny J. VaSaty za rok 2007 zaujal
predevSim velmi népaditym rautem v barvach
spole¢nosti Nestlé prezentujici ¢eskou a morav-
skou kuchyni ve 4 ro¢nich obdobich. K vysoké
Grovni vecera prispéla i ochutnavka vin a sektl
z produkce spole¢nosti Bohemia Sekt.

Velmi kladné hodnoceni ziskaly i workshopy pro-
bihajici po druhy konferenéni den. Nejvice nav-
Stivenou sekci byla Efektivnost hotelového pro-
vozu ("vyborné a konkrétni podnikatelské vstu-
py"), nejlepsi znamkovani si vyslouZila sekce
Provoz malych podnikd - jak na to? ("milé pre-
kvapeni, Ze se i sekce pro malé muize pfinést
obsahové dobré inspirativni vystoupeni™).
Konference se konala s podporou agentury Czech
Tourism a k jejimu zdarnému prdbéhu vyznamné
prispély zlati partnefi - spoleCnosti Nestlé, Makro
a Bohemia Sekt. Tradicnimi spoluorganizatory
konference byli Svaz obchodu a cestovniho ruchu
CR, Vysoka skola hotelové v Praze a INCOMA
Consult. Na programu spolupracovali i dal&i odbor-
ni partnefi, jakymi jsou Asociace hotelll a restau-
raci CR, Asociace kuchaft a cukréari, Ceska bar-
manska asociace a COT Business.

www.horeca21.cz/summit (tz)

Vjdajovy kos zahranicnich turisti - obdobi leden - zéii 2007

stejnému obdobi lonského roku
uvadéli zahranicni turisté Castéji
navstévu pfibuznych a znamych

Stravovani v restauracich 28 % (cca 440 K& (+4 %), méné casto rekreaci
Nakupy 25 % (cca 400 K& a zabavu (-3 %).

- - Primérné vydaje zahrani¢nich
Ubytovani 20 % (cca 320 Ke

Pohonné hmoty

11 % (cca 180 K¢

bi 2488 K& na osobu a den.

Doprava

5 % (cca 80 K&

V Castce jsou zahrnuty i vydaje

)
)
) turistd byly ve sledovaném obdo-
)
) placené pred prijezdem do Ceské

Ostatni

11 % (cca 180 Kg).

republiky. Na tGzemi Ceské repub-

Vydaje celkem

100 % (cca 1 600 K&)

liky pak utratil zahrani¢ni turista
primérné 1598 K¢. Mezirocné

ni (u pfibuznych, u znamych), které vyuZilo 23 %
respondentd (o 3 % vice neZ v lonském roce).
Nejoblibené&jsi destinaci zUstava i nadale Praha,
kterou navstivily tfi pétiny vSech zahrani¢nich
turistl. Mezi dalSi oblibené cile patfily
ve sledovaném obdobi mésta Brno, Plzen a rov-
néz i turisticky zajimava mésta jako Karlovy Vary,
Cesky Krumlov & Marianské Lazné. Vétsina
zahrani¢nich turistll je spokojena, obdobné jako
v minulém obdobi. Kritiku ziskala Spatna infra-
struktura a stav silnic v 8 % obdobné jako
v pfedchozim obdobi.

Jednim ze zajimavych dil¢ich vysledk( Setreni je
i sledovani hlavnich ddvod(l navstévy Ceské
republiky. NejCastéji zminovana byla rekreace
¢i zabava (45 %), navstéva pfibuznych ¢i zna-
mych (20 %) a obchodni cesta (18 %). Oproti

Z vyroby lazeriského pohdrku Kala...

tplné. Cisla zachycuiji jen poéty host( ubytovanych
v hotelich. Stale vice hostd se vSak ubytovava
v soukromi a v jinych ubytovacich zafizenich. To
plati hodné o pacientech z CR, kterym zdravotni
pojistovny hradi 1é¢bu, ale ne ubytovani a stravu,
ale také tfeba o navstévnicich z Némecka.

Ti presto stale patii k nejcasté&jSim hostim
Karlovych Vart (loni celkem 52 946). Na dru-
hém misté byli Rusové (38 219) a na tretim
hosté z Ceské republiky (32 827). V Zebficku
podle poctu hostd s IéEenim by si vSak vymé-

vzrostly vydaje zahrani¢nich turis-
t0 o cca 45 KE. Vydajovy kos zahraniénich turis-
t0 b&hem pobytu v Ceské republice méa néasle-
dujici strukturu:
Vyzkum pfijezdového cestovniho ruchu probiha
od roku 2005, nové vysledky jsou zvefejhovany
ve Ctvrtletnich intervalech. Vyzkum je jednim
z hlavnich zdrojd dat pro vytvoreni Satelitniho
G&tu cestovniho ruchu pro Ceskou republiku,
ktery podava presnéjsi ekonomicky a socialni
obraz o postaveni cestovniho ruchu v narodnim
hospodarstvi. Jedna se o Setfeni, které probiha
na 18 silni¢nich a Zelezni¢nich hrani¢nich pre-
chodech a na letisti Praha Ruzyné. SlouZi ke
stanoveni celkového odhadu poctu zahrani¢nich
navstévnikl v CR v jejich &lenéni na jednodenni
navstévniky, tranzitujici a turisty a k ziskani
jejich charakteristik. (tz)

nili mista Rusko s Némeckem. DalSim zfetel-
nym trendem je zkracovani délky pobytu. Stale
vice hostU jezdi do Karlovych Var( ne pfimo
z |éCebnych ddvodu, ale jako turisté nebo za
nabidkou wellness pobytl. Pozici Karlovych
Vard jako svétovych lazni potvrzuje mj. historik
Stanislav Burachovi¢ z regionalniho muzea
Karlovy Vary, ktery uvadi, Ze tyto svétové lazné
jiz v roce 1911 navstivilo vice nez 70 tisic
pacientll s IéCebnou péci. Loni to bylo, pro
srovnani, 75 651 pacient. (tz)

Imperial Karlovy Vary, a.s. - moderni pojeti lazefistvi

Doménou akciové spolecnosti Imperial Karlovy Vary je komplexni lazenska péce, kterou posky-
tuji jeji nestatni zdravotnicka zarizeni od roku 1992. Vzhledem ke Spickové kvalité vSech sluzeb
se tato vyznamna ceskéa lazerniska spolecnost stala také prvnim drzitelem Lazernské ceny CR

/2006/.

Jejim poslanim je pomahat lidem obnovit fyzickou i duSevni energii a progresivné plsobit pre-
devsim v oblasti prevence zavaznych civilizacnich onemocnéni. Jednim z cilt spoleénosti je podi-
let se vlastnim vyzkumnym programem a dalSimi aktivitami na rozvoji 1éGebné lazenské péce
a byt tvircem moderniho pojeti lazenstvi v ¢eském i evropském kontextu.

Spole¢nost v maximalni mife vyuziva karlovarskych prirodnich Ié€ivych zdrojl, aby poslouZily co
nejvétSimu poctu jejich hostl. V prdméru spotiebuje 11 500 litrd termomineralini vody denng,
coz je témér 20 % celkové denni spotfeby v Karlovych Varech.

Diky rozvojové ¢innosti, do niz spole¢nost v poslednich péti letech vloZila vice nez 800 milionU
korun, mohou dnes hosté vSech jejich lazenskych hotell bydlet, 1&Cit se, relaxovat, sportovat
a bavit se prakticky pod jednou stfechou. Jedineény stylovy komfort nabizi hostim Spa Hotel
Imperial ocenény prestizni mezinarodni cenou World Travel Awards jako Nejlepsi lazenisky hotel

komplex Sanssouci & Svycarsky dv(ir nabizi moderni 16&ebnou pééi vysoké kvality spolu s moz-
nosti vybrat si ubytovani podle pfani a potieb hosta.

e Spolecnost v roce 2006 dosahla obratu 453 189 tis. KE. Zaméstnava vice nez 500 lidi.

e Rekonstrukce LH Sanssouci v roce 2005 stala 130 mil. K& a cena rekonstrukce LH Imperi-

al v roce 2003 byla 300 mil. K&.

Kofola stvofila PitBot

Spole¢nost Kofola spustila v listopadu 2007
unikatni projekt na internetovych strankach
www.pitnyrezim.cz resp. www.pitbot.cz, kde
chce lidem netradi¢ni formou nabizet informace
0 spravném pitném rezZimu. Specialné vyvinuty
"robltek PitBot" bude uzivatele, ktefi projevi
zajem, provazet a hlidat pfi dodrzovani jejich
individualniho pitného rezimu.
PitBot je naprogramovan jako prdvodce
a radce. Smysl jeho "Zivota" spociva v tom, Ze
bude lidem radit, doporu¢ovat a pfipominat, jak

(tz)

a kdy spravné pit. Je maly, chytry a o pitném
rezimu toho vi hodné. PitBot bude kromé uve-
denych webovych stranek komunikovat také
pfes ICQ, coZ predstavuje zcela inovativni pfi-
stup u takového druhu projektu. ICQ bylo vybra-
no zamérné, jelikoZz ma nejvétsi penetraci
v Ceské republice. Nasledujicich 14 dni budou
moci uZivatelé internetu najit robltka i na
komunitnim serveru libimseti.cz, kde bude mit
svlij profil. Zaroven téchto 14 dni pobézi na
libimseti.cz bannerova kampan. Na realizaci
projektu spolupracovala Kofola s agenturou
Advertures.

pokracovani na strané 31
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TOP HOTEL Praha, s. 1. 0., zmenil pravni formu a nazev na TOP HOTELS GROUP, a. s.

OP HOTELS GROUP, «. s., je novy hdzev pro obchodni firmu TOP HOTEL
Praha, s. r. 0., kterd se pravé stala akciovou spolecnosti. Piedsedou
predstavenstva TOP HOTELS GROUP, u. s., se stul dosavadni jednutel
Ing. Vladimir Dohnal, Marta Shoblovd je mistopfedsedkyni pfedstavenstva,
Ustanoveni byli tfi Elenové dozord&i rady. Zakladni kapitdl spolechosti se

nuvysil na 100 mil. Ke.

Zmény nastaly i v sesterské spolecnosti -
Cestovni agenture TOP TRAVEL AGENCY. Ta
poskytuje nyni veskeré sluzby v oblasti pfijezdo-
vého cestovniho ruchu a kompletné zajistuje
konferencni servis.

"Obé zmény maji prispét k jesté vetsi spokoje-
nosti klientd obou spolec¢nosti. Ti nyni mohou
cely svij pobyt v Ceské republice, jako? i orga-
nizaci kongresu a konferenci, naplanovat doslo-
va pod jednou stfechou," objasnil diivod téchto
zmén majitel spole¢nosti Ing. Vladimir Dohnal.
Marté Snoblové, mistopfedsedkyni predstaven-
stva TOP HOTELS GROUP a generalni feditelce
TOP HOTELU Praha jsem pfi této prilezitosti
poloZila nekolik otazek:

I

Zmény, které nastaly, se tykaji formalniho ujed-
noceni uvniti podnikatelské skupiny, ktera vlastni
fi spolecnosti v oboru cestovniho ruchu - nejstar-
$i a nejvétii hotel s nazvem TOP HOTEL Praha,
dale mladsi Hotel Albion (také v Praze) a Cestov-
ni agenturu TOP TRAVEL AGENCY. Podnikani

zastfeSuje zminénd nové vytvorend akciova spo-
le¢nost TOP HOTELS GROUP. Co si slibujete od
nového uspofadani?

TOP TRAVEL AGENCY funguje samostatné jako
spole€nost s rucenim omezenim, nicméné jeji
¢innost je velice Gzce propojena s obéma nasi-
mi hotely. Od této vzajemné spoluprace si slibu-
jeme vySsi standard sluzeb poskytovanych kli-
entovi a jejich Sirsi Skalu neZ jakou jsme byli
schopni nabidnout doposud. Klientovi mize
nase agentura nahradit klasickou DMC a ¢as-
tecné i PCO v oblasti doprovodnych programd,
gala vecefi v prostorach mimo hotel apod.

I

Mozna je to ndhoda, moZné zamér - v obou hote-
lich a nyni nové i v cestovni agenture jsou v ¢ele
Zeny. To by jisté stalo za par slov.

Myslim si, Ze Zensky element ve vedeni je roz-
hodné pfinosem, nevidéla bych v tom ale Zadny
zamér, protoZe nerozliSujeme pracovniky na
muZe a Zeny, ale na spolehlivé, vykonné a loa-
jalni.

Cesi a pivo ve svétle nejnovajsich vyzkumd

Nejnové&jsi zavéry Centra pro vyzkum verejné-
ho minéni potvrdily trendy poslednich let,
podle kterych se néazory ¢eské populace na
pivo a jeho roli ve spole¢nosti stabilizovaly.
Pivo je u 99 % respondentll povazovano za
vyznamnou soucéast ceské kultury, 95 %
Cechll (94 % v roce 2004) je povaZuje za
narodni napoj, 92 % lidi (ve srovnani s 90 %
v roce 2004) za jednu z véci, kterou se miZe-
me chlubit v zahrani¢i, a 78 % povaZuje nase
pivo za nejlepsi na svété. Na druhé strané si
67 % populace mysli, ze piti velkého mnozstvi
piva je &Spatnou vlastnosti obyvatel CR.
Vysledky také potvrdily, Ze pivo je chapano
jako napoj témérF univerzalni, vhodny pro
v8echny situace - od posezeni s prateli ¢i na

vecircich pfes oslavy narozenin aZ po svatec¢ni
veceri v rodinném kruhu.

Nej¢astéji zminovanym kritériem vybéru piva ke
konzumaci je mezi muzi i Zenami chut a vyznam-
nou roli hraje i znaCka. Naopak cena a reklama
hraji dle respondentd méné vyznamnou roli. Vyz-
kumy rovnéz potvrdily, Ze Gesky konzument je
spise konzervativni, upfednostiuje piva domaci
provenience. Muz vypije v priméru 9 pallitrQ
tydné, Zena 2 pullitry. Trva popularita svétlych
piv, pfedevSim vycepnich, upeviiuje se vSak
pozice lezaku, a to predevsim u piijmové silnéj-
Sich skupin obyvatel. Naopak, konzumace tma-
vych piv zastava spise doménou damské popu-
lace.

"Vyzkumy opét potvrdily dlouhodoby trend profi-

Nejoblibenéjsi a nejcasteji konzumované pivo (muzi a Zeny)
100 % B Nevi, nestara se o to
80 % BJiny druh piva
@ Nealkoholické pivo
60 % £ ®¢erné pivo
A @ Spec. vicestupiova piva
40 % mSvétla dvanactka
k- w 0 Svétla jedenactka
20% || * - L @svétla desitka
OLehké pivo
0% r a T a3 !
Muzi Muzi Zeny Zeny
nejoblibenéjsi  nejcastéji  nejoblibenéjSi  nejcastéji
typ konzumovany typ konzumovany
typ typ

I

Uréité by nebylo od véci predstavit zejména
odborné vefejnosti strategii viech ffi subjekto
a uvést néco z pland na rok 2008.

Chceme se dikladnéji zaméfit na zahrani¢ni
kongresy a navysit jejich pocet oproti letosni-
mu roku. V oblasti propagace mame vytipova-
na dalsi zahrani¢ni média a publikace na kon-
gresovou a incentivni turistiku, kde budeme
nabizet naSe sluzby v oblasti MICE. Je nezbyt-
né nutné dokonale skloubit spolupraci vSech
tfech téchto subjektd, abychom co nejvice
vyuzili potencialu klientd v hotelu nejen
v dobé konani kongresl pro dalsi doprovodné
sluzby apod.

I

Jak TOP HOTEL Praha, tak hotel Albion jsou na
prednich mistech mezi hotely zaméfujici se na
kongresovou turistiku. Co muzete nabidnout fir-
mam v zavéru roku 2007? Jsou jesté volné kapa-
city pro drobnéjsi akce, setkani, firemni poseze-
ni?

Konec roku je pro nas jiz tradiéné hlavni sezo-

[ TOP
||HOTELS

GROLUPF

nou. Co se tyka ubytovani, tak napf. Silvestr je
jiz zcela vyprodan v obou nasich hotelich. Pro
ty, ktefi se chtéji pfijit pobavit a prozit zavér
roku u nas, tedy zvoli hotel s bohatym progra-
mem, mame jesté par volnych mist, které si Ize
rezervovat.

Mezi naSe klienty v predvanocnich mésicich
patfi i mnohé vyznamné firmy, které poradaji
veCirky pro své partnery nebo zaméstnance
v nasich prostorach. Mnohé sély jsou jiZ obsa-
zené, ale diky vysokému poctu variant je stéle
jesté moznost najit volny termin na usporadani
akce. (tz,rix)

Pivovarsko sladafské dny poméhaii zachovat charakter ceského piva

Ve dnech 1. a 2. listopadu 2007 na 22. Pivovarsko sladafskych dnech jednalo v Praze témé&r
300 védeckych a vyzkumnych pracovnikl z Vyzkumného Ustavu pivovarského a sladarského,
a.s., spoluporadatelské Vysoké Skoly chemicko-technologické Praha i dalSich $kol, pivovard
a sladoven a ze spole&nosti, které plisobi v oblasti pivovarského préimyslu. Ustfednim tématem
nejvyznamnéjsiho narodniho odborného kongresu byla problematika piva éeského typu. Ugast-
nici konference v osmi sekcich jednali o fenoménu ¢eského piva, analytice piva, nejnovéjsSich
pivovarskych technologiich, o surovinach potrebnych k vyrobé piva, problematice mikrobiolo-
gickych procesll a dalSich oblastech pivovarstvi a sladarstvi a jiz podruhé také o marketingu
naseho piva. Zastitu nad akci prevzal Mgr. Petr Gandalovi¢, ministr zemédélstvi CR.

Védecka konference, kterd se kona jednou za dva roky, je pfilezitosti, na niZ se setkavaji pivo-
varsti, sladarsti i chmelafsti odbornici z celé republiky a Slovenska. Na letoSnim kongresu bylo
predneseno 41 prednasSek a prezentovano 12 plakatovych sdéleni - posterl o nejnovéjsich
poznatcich a vysledcich vyzkumu o ¢eském pivu a sladu. Letosni konference byla rovnéz ve
znameni oslav 120 let existence Vyzkumného lstavu pivovarského a sladarského, ktery vznikl
1. fijna 1887.

"Ceské pivo neni zdaleka jen pojem vyjadfujici historickou tradici. Je to typ piva, které je
v mnoha aspektech chutovych i chemickych odlisné od bézné vyrabénych lezakl ve svété v tom
nejlepSim smyslu slova," uvedl RNDr. Karel Kosaf, CSc., feditel Vyzkumného Ustavu pivovar-
ského a sladarského v Praze. "S tim bezprostfedné souviseji otazky spojené se surovinami pro
cesky typ piva, nebot jsou pouZitelné pouze a pravé jen nékteré odridy pivovarského jeGmene,
odlisné kmeny kvasinek, a neodmyslitelnou soucasti toho, co ¢eské pivo ¢ini jedinecnym, je
i svétové prosluly chmel ¢eské provenience," dodal Karel Kosar.

My$lenka usporadat odborny kongres s pivovarsko-sladatrskou tématikou se ve VUPS zrodila na
pocatku Sedesatych let. Prvni konference se uskutecnila v roce 1963 a postupné se Pivovar-
sko-sladarské dny staly nejvyznamnéjsi oborovou konferenci, ktera se pravidelné kona kazdé
dva roky. V poslednich letech akci poradaji kazdy lichy rok Vyzkumny UGstav pivovarsky a sla-
dafsky, a. s., Ustav kvasné chemie a bioinZenyrstvi VSCHT Praha a vybrany pivovar. Dvoudenni
védecka konference je nejen prehlidkou nejnovéjSich poznatkl, ale i spolecenskym setkanim
fady pracovnik( z pivovarstvi a sladarstvi a také obord, které se problematikou piva zabyvaji.

Kontakt: Mgr. FrantiSek Frantik
Vyzkumny ustav pivovarsky a sladarsky, a. s.

603 431 322, frantik@beerresearch.cz, www.beerresearch.cz
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Podil muZii, ktefi maji nejoblibené;jsi lezak
a take jej nejcastéji piji
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lu ceského konzumenta piva, ktery trvale upred-
nostnuje piva ¢eského typu a jen malo zkousi
piva zahrani¢ni," uved! Ing. Jan Vesely, vykonny
feditel Ceského svazu pivovard a sladoven.
"Ukazuje se také, Ze roste podil téch, ktefi pivo
piji sice méng, jedno aZz dvé denné, ale zato pra-
videlné, coZ koresponduje s naSimi zaméry pro-
sazovat umirnénou konzumaci piva," dodal Jan
Vesely.

"Vyzkumy nepotvrdily Gvahy o tom, Ze se dale
rozsifuji ndzky mezi prijmem domacnosti a kon-
zumaci piva. Byt dlouhodobé v tomto ohledu roz-
dily jsou, s rlstem pfijmud tedy klesd mnozZstvi
konzumace piva a méni se i vzorce jeho vybéru,
v letoSnim roce se dale neprohloubily.," uvedl
Mgr. Jifi Vinopal, Ph.D., védecky pracovnik
Sociologického ustavu AV CR. "Ukazuje se
také, Ze nelze vystopovat dalsi prohlubovani
jevu, o kterém jsme se domnivali, Ze by mohl

byt trvalejsi, narlst tzv. regionalniho patriotis-
mu konzumentU piv," dodal Jifi Vinopal.

Centrum pro vyzkum vefejného minéni Sociolo-
gického Ustavu Akademie véd CR zkoumé
v ramci projektu kontinuélniho sledovani ¢eské-
ho vefejného minéni NasSe spolecnost od roku
2004 dil¢i ukol Pivo v Ceské spolecnosti. Terén-
ni Setfeni se uskutecnilo na vzorku 1126 dotazo-
vanych mezi obyvateli CR od 15 let formou osob-
nich rozhovor( v prdbéhu zafi letosniho roku. Vyz-
kumné projekty nazvané Image piva v ¢eské spo-
le€nosti, Konzumace piva v ¢eské spolecnosti
a Nékteré aspekty vybéru piva ¢eskymi konzu-
menty srovnavaly dnesni situaci s predchozimi
vysledky lIze nalézt na www.cvvm.cas.cz.

Dalsi informace naleznete na internetovych
strankach Ceského svazu pivovarl a sladoven
WWW.CSPas.Cz. (tz)

Www.premium.prosperita.info
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INOVACE 2007, Tjden vjzkumu, vjvoje a inovacivCR == A/P CR

akce v oblusti inovacniho podnikdni. Porddd ji Asociuce inovaénino
podnikdni CR ve spoluprdci s Ministerstvem 3kolstvi, middeze a t&lo-
vychovy, Ministerstvem prdmyslu u obchodu a tuzemskymi a zahranicnimi
Cleny a partnery. V budové CSVTS, Novotného Iavka 5, Praha 1 se sejdou
tuzemsti a zahraniéni odbornici, ktefi v sympozidinim programu < ve
vystavni &dsti zhodnoti soucusny stav a duldi perspektivu inovaéniho pod-

\/e dnech 4.-7. 12. 2007 se uskute&ni tfradicni hejvyznamng;jsi tuzemskd

PrihlaSené produkty do soutéZe o Cenu Inovace roku 2007

Produkt
Odrlda brambor VALFI

C. Firma

1. Vyzkumny Gstav bramborarsky, s. r. o.,
HavlickGv Brod

2. RS DYNAMICS, s. r. 0., Praha 4

EXPLONIX - pfenosny analyzator explozivnich

nikdni této soucdsti hospoddiského u socidiniho rozvoje CR.

vivs

Sougdsti tohoto nejvjznamngjsiho tuzemského
setkani jsou:

14. mezinarodni sympozium INOVACE 2007

e Plenarni sekce, 4. 12. 2007
- Vyzkum, vyvoj a inovace v CR a ve svété
e Odborné sekce, 5. 12. 2007
- Konkurenceschopnost v biomedicinskych
technologiich, IC Biotech
- Cesko - ruska védeckotechnicka spoluprace
- Setkani se zahraniénimi  Gc¢astniky
INOVACE 2007
o Diskuzni forum "Galerie inovaci”,
6. 12. 2007
- Vyznam inovacniho vzdélavani, CIVL
Ptiprava odbornik( pro oblast inovac¢niho
podnikani (projekt CR/RF)
Prihlasené produkty do soutéZe o Cenu Ino-
vace roku 2007
Prezentace vystavovatell (u jejich poste-
rd)

Ctrnécty mezinarodni veletrh invenci a inovaci

Cilem veletrhu je prezentovat vSe, co je sou-
¢asti programu mezinarodniho sympozia a
12. ro€niku soutéze o Cenu Inovace roku 2007.
Véfim, Ze i v letoSnim roce bude vystavni ¢ast
v pfizemi a ¢tyfech nadzemnich podlazich budo-
vy CSVTS kvalitni a e Vam pfinese fadu poznat-
kU.

Dvanacty rocnik soutéze o Cenu Inovace roku 2007

V pribéhu tohoto roku byla konzultovana rada
potencialnich pfihlasek do soutéze, k datu uza-
vérky bylo pfedano 20 prihlasek, které posoudi-
la komise Inovace roku.
Podruhé bude vyhlasena Cesko-némecka ino-
vaéni cena 2007. Ocenéni v ramci Ceny Inova-
ce roku a Cesko-némecké ceny budou pfedana
7.12. 2007.
Vyznamnou soucasti INOVACE 2006 budou
i dvé vecerni setkani vystavovatell a tGic¢astni-
ki a zahraniénich hostu (4. a 5. 12. vzdy od
18 hodin).
V prdbéhu INOVACE 2007 bude fungovat Infor-
macéni centrum INOVACE 2007 (sluzby pro
novinére - tiskové zpravy INOVACE 2007, moz-
nosti rozesilani e-mailovych zprav redakcim
(inovace2007@aipcr.cz), vyhledavani v interne-
tu) tradiéni stéanek Uradu préimyslového vlast-
nictvi s poradenstvim, stanek Ceského statis-
tického (radu, stanek Asociace vyzkumnych
organizaci, prezentace projektl JPD 3 - CIVL
a BIOTECH a dalsich partnert AIP CR a subjek-
tl v rdmcei Systému inovaéniho podnikani v CR.
Tiskové zpravy z jednotlivych dnd INOVACE
2007 vcetné fotogalerie budou pribézné umis-
tovany na webové strance AIP CR.
Dalsi informace jsou uvedeny na domovské
strance AIP CR www.aipcr.cz.
Pavel Svejda
Asociace inovaéniho podnikani CR

latek

3. HONEYWELL, s .r. 0., Praha 4

ACC OPTIMIZER - optimalizator pro pokrocilé
fizeni spalovani

4. BATA, a.s., Zlin

Nova generace profylaktické obuvi pro diabetiky

LINET, s. r. 0., Slany

LGzko Latera

ASICentrum, s. r. o., Praha 4

EM 4298-dekodér/kodér pro ¢tecky RFID
v pasmu UHF

7. UJP Praha, a. s.

Rentgenovy simulator TERASIX se systémem
VirtualBeamView

Clever Technologies, s. r. 0., Svétice

C-PULM - endobronchialni teplomér

9. 1.LF UK, Praha 2

Multifunkéni biotelemetrické zafizeni
k inteligentnimu on-line monitorovani
fyziologickych parametrd ¢lovéka

10. Lambda CZ, s. r. 0., Brno

Laboratorni bioreaktor/fermentol MINIFOR
nového konceptu

11. FANA, s.r. 0., ZasSova

Izolaéni systém se vzduchovou mezerou

12. FS CVUT v Praze

Viceosy snimac rozloZeni tlakd a smyku

13. inSophy, s. r. 0., Praha 6

Spolehlivostni analyza technologickych systému

14. Penta Trading, s. r. o., Praha 4

Elektroerozivni CNC hloubi¢ka PENTA CNC

15. Optaglio, s. r. 0., ReZ

Kovové mikrotecky - OVDotTM

16. Siemens Industrial
Turbomachinery, s. r. 0., Brno

Inovace turbinové Fady SST - 300

17. DAKO Brno, s. r. o.

Protihlukové bariéry ze sklovlaknobetonu

18. AMAGRO, s. r. 0., Praha 10

Huminovy koncentrat Lignohumat B

19. ARROW line, a. s., Ostrava

Kolejovy taha¢ vagont CSA 110

20. AQUA Program, s. r. o, Turnov

InfraCervené topné panely

Cesky vyzkum, a. s. - maji dalsi vyzkumné-vyvojové centra

Spoleénost Cesky vyzkum, a. s., podepsala
akviziéni smlouvy a do své skupiny ziskala
dalsi dvé védecko-vyzkumné zakladny: Inovac-
ni technologické centrum VUK, a. s., v Panen-
skych Bfezanech u Prahy a VUK Kovohutég,
s. r. 0. Pfedsedkyni pfedstavenstva Inovacniho
technologického centra VUK, a. s., je po valné
hromadé Ing. Veronika Komorousova, mistop-
fedsedkyné predstavenstva spole¢nosti Cesky
vyzkum, a. s. Novym jednatelem spolec¢nosti
VUK Kovohut&, s. r. o., se stal Ing. Milan
Cubon, ekonomicko-obchodni feditel spoles-
nosti Vitkovice-vyzkum a vyvoj - technické apli-
kace, s. r. 0., ktera je &lenem skupiny Cesky
vyzkum, a. s.

Spole¢nost Cesky vyzkum, a. s., byla zaloZena

v roce v roce 2005, aby poskytovala sluzby
v oblasti primyslového transferu, tj. prenosu
modernich metod a technologii z vyvojovych
pracovist a primyslovych podnikl u nas
i v zahrani¢i a jejich dopracovani a zavedeni do
konkrétnich podminek u kone¢ného uzivatele.
Sluzby poskytuje pro firmy sdruzené ve skupiné
i pro vnéjsi primyslovy sektor a vyzkumné-vyvo-
jové organizace. Pfedsedou predstavenstva je
Prof. Dr. Ing. Josef Kott, Dr.Sc.

"Kromé primyslového transferu, tedy dovozu
a vyvoje novych technologii do Ceské republiky
zejména pro prdmyslové podniky a energetiku
a naopak zprostifedkovani vystupl vyzkumu,
vyvoje a inovacnich aktivit ¢eskych subjektl
smérem k zahraniénim trhim, zajistujeme i dalsi

sluzby: marketing ve védé a vyzkumu, Fizeni
a financovani projektld, pomahame ziskavat
finanéni zdroje s vyuzitim dotacnich prostredkl,
organizujeme vzdélavani a rekvalifikace pracov-
nik( pro feSené projekty," predstavila zabér ¢in-
nosti Ing. Veronika Komorousova. Cesky
vyzkum, a. s., spolupracuje s Hospodarskou
komorou CR, MPO, MSMT a vysokymi Skolami.
"Vysledkem nasi ¢innosti je produkt s vySsi pri-
danou hodnotou nebo zavedeni nové technolo-
gie Ci systému, ktery pfimo podpofi dosazeni
uvedenych cil(l," upfesnila Ing. Veronika Komo-
rousova.

Vlastni vyzkum a vyvoj v oblasti vyvoje novych
materiald a technologii dosud zajiStovala spo-
le€nost Vitkovice - vyzkum a vyvoj - technické

aplikace, s. r. o., (materidly, energetika, doda-
vatelsko-inZzenyrské sluzby). Mezi odbérateli Ize
jmenovat firmy jako Skoda Auto, a. s., (nastro-
jové oceli se zvySenou Zivotnosti), Delong Indu-
strial, a. s., (magneticky mékky material pro
vyrobu elektronovych mikroskopt), Vitkovicka
nastrojarna VNAS, s. r. o., a Skoda JS,
a. s., (vykovky pro jadernou energetiku) Ci
Sigma Pumpy Hranice, a. s., (vykovky pro vyro-
bu ¢erpadel).

"Akvizici dvou védecko-vyzkumnych zakladen,
Inovaéniho technologického centra VUK,
a. s., v Panenskych BfeZanech a VUK Kovohutg,
S. r. 0., jsme vyznamné rozSitili na§ potencial
v oblasti vyvoje novych materialt a technologii.
Letos navic predpokladame dokonceni jesté
jedné akvizice," uvedla Ing. Veronika Komorou-
sova, nova predsedkyné predstavenstva Inovac-
niho technologického centra VUK, a. s. (tz)

McAfee nabizi nova zabezpegeni

Spole¢nost McAfee, Inc. (NYSE: MFE) ozna-
mila nabidku sluzeb zabezpeceni, které budou
na retailovém trhu k dispozici pro rok 2008.
Nové verze téchto sluzeb poskytuji feSeni
technologii ochrany proti hrozbam. Chrani
nejen pocitace uzivatell, ale pomahaji jim
také predejit dalSim rizikim spojenym s inter-
netovou komunikaci.

Spole¢nost McAfee svoji technologii podrobné
testovala v prostfedi internetu. Jako prvni je
schopna nabidnout zakaznikim proaktivni bez-
pec¢nost na 95 % ¢asto navstévovanych webl,
cozZ je vzhledem k tomu, Ze Ctyfi z péti navstév
webovych serverll se uskutecni z vyhledavacu,
prave kriticka aroven ochrany. Bezpecné vyhle-
davani a prohlizeni webovych stranek pomoci
technologie spolec¢nosti McAfee pfidava webo-
vym serverim snadno srozumitelné barevné
oznaceni (Cervené, Zluté nebo zelené), které
uzivatellm jasné fika, zda je pfislusny server
bezpecny nebo potencialné rizikovy - a to jesté
preditm, neZ ho uZivatel navstivi. UZivatelé se
diky tomu mohou vyhnout malwaru (Skodlivé-
mu kodu), jako je software zneuzivajici zrani-
telnosti webového prohlizece, ktery mize uci-
nit pocitaé nepouzitelnym. Stejné tak lze pre-
dejit adwaru, spamu, virim a dal$im nebezpe-
¢im, hrozicim pFi praci online.

Spole¢nost McAfee dale zdokonalila svoji sadu
zabezpeceni Total Protection. Funkce umoZznuji-
ci bezpecné vyhledavani a prohlizeni webu byly
doplnény o tzv. chranény rezim (Protected
Mode), ktery nabizi rodi¢tm ochranu jejich déti.
Déti, dospivajici i libovolni dalSi uZivatelé pracu-
jici v tomto reZimu, budou automaticky presmé-
rovani na bezpecnou stranku vzdy, kdyz dojde

k interakci s rizikovym serverem. Chranény
rezim je nastavovan pomoci hesla, coZ rodi¢im
umoznuje fidit jeho fungovani.

Inteligentni "ochrana bez ovliviiovani" umoznuje
uzivatellim tésit se z videa, on-line her a dalSich
on-line zabavnich aplikaci nebo spoustét pre-
zentace v PowerPointu ¢i dalSi pracovni aplika-
ce v celoobrazovkovém rezimu bez toho, aby
dochéazelo k preruSeni. Ochrana funguje tak, ze
minimalizuje potfebné zdroje pocitace, inteli-
gentné planuje Glohy souvisejici se zabezpece-
nim v€etné aktualizaci a kontroly, které provadi
ve vhodném Case. Kdyz uzivatel zapne pocitac
poprvé, tato funkce automaticky chvili vycka
pred aktualizaci bezpec¢nostniho softwaru.

vrv,

Bezpecnostni reseni pristi generace od spolecnosti
McAfee:

Sada McAfee Total Protection

Nejkomplexnéjsi bezpecnostni produkt pro kon-
cové uzivatele, jaky je v soucasnosti na trhu
k dispozici. V jediném baliku obsahuje veskeré
bezpetnosti funkce nabizené spolecnosti
McAfee. Poskytuje v redlném Case ochranu
proti virlm, spywaru a hackerim spolecné
s pokroc€ilou ochranou pomoci varovani pred rizi-
kovymi webovymi servery McAfee SiteAdvi-
sor™ . Specialni technologie zahrnuji antivirus,
antispyware, obousmérny firewall, antiphishing.
Kontrola softwaru pro ziskani prav super uziva-
tele (Rootkit scanning) McAfee X-Ray odhaluje
a odstranuje rootkity a dalsi Skodlivé aplikace
skryté v systému Windows nebo v jinych antivi-
rovych programech. Funkce Shredder ("drtic¢")
umoZnuje uZivateli digitalné "rozdrtit" soubory

obsahujici davérné informace. Poskytuje také
ochranu proti online kradezim identity, nabizi
ochranu proti spamu a dovoluje rodi¢im pridélit
kazdému ditéti individuadini nastaveni, které

obsahuje napriklad ¢asové limity a dalSi omeze-
ni. Obsahuje také nastroj pro analyzu obrazu,
ktera chrani déti pfed prohlizenim nezadouciho
grafického obsahu. (tz)

méni v oblasti ochrany duSevniho vlastnictvi

Uddlost, od niz si Ize mnohé slibovat

Tiskové prohlaseni o podepsani dohody mezi ¢eskou a ¢inskou textilni a odévni asociaci o porozu-

Dne 30. fijna 2007 v prlbéhu Sanghajského veletrhu "INTERTEXTILE 2007 apparel fabric" (29.
10. - 1. 11. 07) podepsala ¢eska Asociace textilniho odévniho a koZedélného primyslu ATOK
a Cinska textilni a odévni asociace (CNTAC) dohodu o porozuméni v oblasti ochrany dusevniho
vlastnictvi. Podepsani dohody je vyjadfenim ochoty obou stran dodrZovat a prosazovat pfijata
pravidla v oblasti textilni a odévni vyroby.

0 podepsani smlouvy usiluje ¢eska strana jiz del3i dobu. ATOK spole¢né s Ministerstvem pramyslu
a obchodu CR po nékolik mésicl jednal s &inskou stranou o podrobnostech dohody.

Je v&eobecné zndmo, Ze v textilnim a odévnim primyslu je dodrZovani, resp. nedodrZovani téchto prav
celosvétovym problémem. Proto ma dohoda pro cesky textilni a odévni primysl tak velky vyznam.
Podepsani dohody je soucéasti ucelené strategie rozvoje konkurenceschopnosti ceského textilniho
a odévniho primyslu v letech 2007-2013.

Ceskéa strana nasleduje své zahraniéni kolegy z Némecka, Rakouska a Francie, ktefi obdobnou
dohodou s ¢inskymi partnery podepsali dfive a mohou jiz deklarovat a vy&islit jeji pozitivni pfinosy
pro partnery na obou stranach.

Cesky textilni a odévni primys| chce timto krokem jasné ukazat, ze ma

e neustaly zajem o dobré mezinarodni vztahy s partnery, které probihaji na zékladé tzv.Fair Trade
- poctivych obchodnich podminek

o velky zdjem o spolupréaci s ¢inskymi partnery jak v oblasti vymény zboZzi, tak i v oblasti vyrobnich

a obchodnich kooperaci.

Za ceskou stranu podepsal smiouvu

Ing. Jifi KOHOUTEK

viceprezident a vykonny feditel

Asociace textilniho, odévniho a koZedélného primysiu

Za cinskou stranu podepsal smlouvu

viceprezident Mr. Sun Ruizhe

China National Textile & Apparel Council
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Pocitacova grafika a design
Priivodce zacinajiciho grafika
Tomas Tdma

Plvodce zkuSeného autora se nevénuje pouze
popisu jednotlivych nastrojd, ale nauci vas, jak je
pouZivat v kaZzdodenni praxi grafika. Kromé znalos-
ti praktickych postupl a technik ziskate téz vseo-
becny prehled o moznosti vyuziti béZného softwa-
rového vybaveni k tvorbé grafickych materiald.
Autor zaCina od Uplnych zakladd a v tematickych
lekcich s praktickymi postupy vas krok za krokem
nauci vSe, co budete skute¢né potrebovat.

Jak se spravné rozhodovat a resit problémy
John Adair

Jakykoliv vedouci Cinitel ma nezadatelné pravo
dohliZzet na to, aby byla zvolena nejlepsi rozhodnu-
ti, aby problémy byly feSeny optimalnim zplsobem
a aby nebyly kladeny prekazky tvaréim napadim
a inovacim. Jednim z krokl k tomuto cili, je stat se
mistrem v procesech praktického mysleni. Nemd-
Zete zarucit vysledky - svou nezanedbatelnou roli
v lidském konani hraji i Stésti a nahoda - ale mlze-
te alespon zajistit, aby se pfi dosahovani cild vyu-
Zivaly osvédcené procesy uvazovani.

Francouzska vyslovnost + DVD
Tomas Cidlina

Kniha je ur€ena zajemclm, ktefi si chtéji osvo-
ti, naucit se spravné artikulovat jednotlivé hlas-
ky a celé francouzské véty. Podstatnou soucas-
ti publikace je DVD, které obsahuje animace,
ukazujici ndzorné&, kde v lstech a jakymi mluvi-
dly hlasky tvofrit, ukazky, jak vyslovuji francouz-
§ti rodili mluvéi, tréninkova cviceni atd.

Pravo na internetu
Spam a odpovédnost ISP
Radim Pol¢ak

Tato publikace predstavuje prakticky pravni
manual, ktery aktualni praxe uZivateld internetu
a poskytovatell sluzeb informacéni spolecnosti
Zada. Vedle Cisté praktickych otazek se v ni jeji
autor kriticky zabyva i SirSimi souvislostmi apli-
kace prava jako nastroje k rozvoji moderni
demokratické informacni spole¢nosti.

Mezinarodni marketingovy management
Ralph Berndt, Claudia Fantapié Altobelli, Matt-
hias Sander

Kniha se obraci na vSechny, ktefi se v rdmci
vzdélavani nebo povolani konfrontuji s problémy
mezinarodné orientovaného marketingu. Fundo-
vané kompendium poznatkd a principl marke-
tingového managementu na poli nadnéarodnich
a mezinarodnich trhl shrnuje marketingové pla-
novani, controlling a organizaci.

®BPRESS

Computer Press, a. s.
distribuce@cpress.cz
800 555 513
http://knihy.cpress.cz

Nuée kavdarna

Oriflame v CR vede Mirek Kopfiva

Do ¢ela Svédské kosmetické spole¢nosti Orifla-
me nastoupil s platnosti od 1. listopadu 2007
Mirek Kopfiva. Na pozici generalniho feditele
tak vystfidal Magnuse Holm Alsterlinda, ktery
Oriflame v Ceské republice ved! od dubna 2004.
Oriflame zaznamenal v uplynulych tfech letech
pod jeho vedenim nezanedbatelné obchodni
Uspéchy a ziskal fadu ocenéni na poli marketin-
gové komunikace. Magnus Holm Alsterlind
povede od 1. ledna pfistiho roku pobocku Ori-
flame v Polsku.

"Ceskou republiku opoustim s pocitem, Ze zde
bude Oriflame v dobrych rukach. Velmi pozitivni
jsou tendence rlistu spolecnosti, vzristajici
povédomi o znacce a navySeni poctu kosmetic-
kych poradct. Za uplynulé tfi roky doséahl
nardst trzeb 30 %. Jsem rad, ze mohu pomysl-
nou Stafetu pfedat do rukou Mirka Kopfrivy,
ktery veskeré procesy ve spolecnosti divérné
znd a mlZe ve své nové pozici zlroCit své zku-
Senosti," fekl Magnus Holm Alsterlind.

Také financni oddéleni kosmetické spolecnosti
Oriflame ziskalo nové vedeni v osobé Zdenka
Koukla, ktery jej vede od srpna letoSniho roku.
Pozice obchodniho a provozniho feditele zlsta-
vaji beze zmény. Obchodni tym vede Jana Cerna
a provoz i nadale ridi Petr Bezdék. (tz)

Nova teorie managementu
Helmut Lang

0d pocatku 90. let se svét v dlsledku politic-
kych, technologickych a ekonomickych zmén
podstatné zmeénil. Podniky zacaly na tyto pro-
mény reagovat zménou svych strategii. Nova
praxe se promitla do teorie, obzvlasté do nauky
o podnikovém hospodarstvi a managementu.
V centru pozornosti predkladané ucebnice je
proto otazka, zda Ize v dlsledku novych teore-
tickych poznatkl, a jejich aplikace v praxi,
hovofit o nové teorii managementu. Pozornost
je zamérfena napf. na problematiku manage-
mentu zmén (change management), vznik stra-
tegie shareholder-value, outsourcing a offsho-
ring, business reengineering, benchmarking,
systém managementu jakosti (TGM) a balan-
ced scorecard.

Komu je kniha uréena?

Ugebnice je uréen zejména studentdm VS eko-
nomického zaméreni. Obsahuje vSak také fadu
zajimavych prikladl strategického rozhodovani
v ramci podnikového fizeni, a proto ji Ize dopo-
rucit také pracovnikim managementu podnik(.

Public Private Partnership - pfileZitost a vyzva

Jan Ostfizek a kol.

Cilem publikace je seznamit ¢tenare s kontrak-
ty typu PPP, jakoZto alternativou financovani
verejnych infrastruktur a sluzeb. Na konkrétnich
pfipadech je uvedeno, jak vytvofit PPP projekt,
ktery ma Sanci uspét v konkurenci s ostatnimi
projekty. Autofi popisuji, jak se vyvarovat nej-
CastéjSich chyb, a jak naopak vyuZit vyhody,
které dany subjekt ma.

Komu je kniha uréena?
Publikace je uréena nejen studentlm vysokych
Skol, ale také zamést-
nanclm statni spravy
a odborné verejnosti.

Nakladatelstvi

C. H. Beck,

Reznicka 17

110 00 Praha 1

Tel.: 225 993 911-3
Fax: 225 993 920
e-mail: beck@beck.cz
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Lego nusi leyislutivy

CS mé jiZ 80 % bankomati
s bezpecnostnim zafizenim

Ceské sporitelna vybavila jiz témér 80 % z cel-
kového poétu 1110 bankomatl specialnim
systémem zabranujicim kopirovani karet (FDI).
Jde o zafizeni, které bankomat Ucinné chrani
proti instalaci nelegalnich zafizeni a znemoznuje
okopirovat data z magnetického prouzku. Zeleny
plastovy nastavec se instaluje pfimo na vstupni
otvor pro kartu a jeho presny vzhled si klienti
mohou oveéfit i na obrazovce bankomatu. V sou-
¢asné dobé chrani bezpeénostni nastavec vice
nez 850 bankomat( Ceské spofitelny. Dokonge-
ni instalace v celé bankomatové siti planuje
Ceska spofitelna do konce letosniho roku.
"Bezpecnost transakci a sluzeb povazujeme za
zcela zasadni a vénujeme tomu mimoradnou
pozornost. Nastavec je dalSim z mnoha opatfe-
ni, kterymi chranime naSe bankomaty," uved!
Jifi Vajgl, vedouci oddéleni Fizeni sité bankoma-
t& Ceské sporitelny.

Nastavec je z pruhledného plastu s integrova-
nym hologramem. V zadni ¢asti ho prosvécuje
preruSované svétlo indikatoru ¢tecky.

Klienti jsou o nastavci informovani také prostred-
nictvim tzv. bezpecnosti obrazovky na bankoma-
tu, na které se v pravidelnych ¢asovych interva-
lech objevuje novy fyzicky vzhled vstupniho otvo-
ru pro kartu. "Lidé tedy lehce ur€i, zda je dany
bankomat vybaven protiskimmovacim nastav-
cem, a dobfe poznaji, pokud by na bankomatu
bylo nainstalovano néco navic," dodal Jifi Vajgl.
Ceska spofitelna chrani klienty u svych banko-
matl i fadou dalSich bezpecnostnich prvkd.
Diky softwarové lpravé se karta pfi vstupu do
bankomatu pohybuje trhavé nebo prerusovanég,
a pravé tento pohyb eliminuje moznost podvod-
né nacist Gdaje z magnetického prouzku. VSech-
ny bankomaty CS jsou navic vybaveny &ipovou
technologii, ktera zpracovava informace pouze
z Cipu karty. K bezpecnosti bankomat( vyznam-
né prispiva i fakt, Ze vétsina bankomatd Ceské
sporitelny je opatfena kamerovym systémem.
Proti vyloupeni nebo ukradeni bankomatt vyuzi-
va Ceska spofitelna metodu specialniho barvi-
va, které pri nedovolené manipulaci s bankoma-
tem znehodnoti jeho obsah. (tz)

Firemni nakup a e-aukce
Jak Setfit cas a penize
Milan Kaplan, Josef Zrnik a kolektiv

Elektronizace vybéru dodavatele a vyjednavani
podminek nakupu pomoci tzv. e-aukce je feno-
ménem poslednich nékolika malo let, ktery fir-
mam a jinym organizacim u nas usetfil jiz
mnoho milionl. Praxe ovéfila, Ze elektronizace
Setfi nakupni zdroje a mimoradné zkracuje ¢as
potfebny na pfipravu a realizace vybérového
fizeni. Tato kniha predstavuje konkrétni
a navodné priklady vyuziti elektronického
nastroje. Ctenéar se srozumitelné a jasné dozvf,
jak k e-aukci pfistupovali, jak ji realizovali a co
z ni ziskali ndkupni specialisté ocelarské nad-
narodni firmy, strojirny, nemocnice, banky, sta-
vebni firmy, letecké nebo tézarské spolecnosti
a dalSi podniky a instituce.

Moderni marketing

Philip Kotler, Veronica Wong, John Saunders,
Gary Armstrong

4. evropské vydani

Spickovéa publikace se komplexné a z praktic-
kého manaZerského pohledu zabyva vSemi
dulezitymi oblastmi marketingového fizeni. Je
zcela jedinecné, Ze publikace je Sita na miru
pro evropského ¢tenare. Diva se na prakticky
marketing nejen ze svétového, ale zejména
evropského pohledu, pfinasi specialni poznat-
ky dllezité pro evropsky trh. Marketingovi
manazefi, podnikatelé a studenti ziskaji diky
knize vyborny prfehled o principech, praktic-
kych nastrojich, metodach a postupech mar-
ketingového Fizeni - od marketingového vyzku-
mu, souc¢asného postaveni a moznosti marke-
tingu, pres strategicky marketing, B2B marke-
ting a spoleCenskou zodpovédnost a etiku mar-
ketingu aZz po marketingovy mix, ktery tvori
podstatu knihy.

Umeéni presvédcivé komunikace
Jak ovliviiovat nazory, postoje a ¢iny druhych
James Borg

V této velmi praktické a Ctivé kniZce najdete
Spickova pravidla, rady a priklady, jak krok za
krokem vyrazné zlepSit své presvédcovaci
schopnosti, jak v kazdé situaci najit spravna
slova, jak rozumét feci téla ostatnich a plsobit
svou neverbalni komunikaci, jak presvédcivé
jednat po telefonu a Uspésné vyjednavat, jak
zachazet s rlznymi typy lidi ¢i co délat, kdyZ se
presvédéovani nedafi.

Vedeni lidi v praxi
Zlepsete své manazerské dovednosti
Yvone Faerber, Christian Stowe

V praktické prirucce pIné vynikajicich navodi,
rad a prikladl se dozvite, jak zvladnout rGzné
situace a problémy v praxi, jak pro svij tym
vybrat spravné lidi, jak je maximalné motivo-
vat, jak jim spravné stanovit cile a dkoly a jak
Gspésné delegovat. Zjistite také, jak své pod-
fizené spolupracovniky spravedlivé a motivac-
né hodnotit a individualné rozvijet jejich
schopnosti a do-
vednosti.

Grada Publishing, a. s.
U Prithonu 22,
170 00 Praha 7,
Tel.: 220 386 401
Fax: 220 386 400
www.grada.cz
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Tak to déla Toyota
14 zasad Fizeni nejvétsiho svétového vyrobce
Jeffrey K. Liker

PFedni americky odbornik a znalec japonskych
systému fizeni odkryva tajemstvi fenomenalniho
Uspéchu automobilky Toyota a jejiho systému
"Stihlé" vyroby, jeho kulturni predpoklady
a vychodiska. Pfedstavuje soubor zasad, hodnot
a pristupd, které umoZiuji tomuto nejvétSimu
svétovému vyrobci neustale zvySovat trzni podil,
ziskovost i jakost svych vyrobku. A ukazuje, jak
uplatiovani souboru téchto zasad, hodnot a pfi-
stupl firmy mudze napoméhat pfi transformaci
i vasi organizace - vyrobni ¢i nevyrobni - ve §tih-
lou, efektivni a u¢ici se organizaci.

10 zlatych pravidel pfekonavani nejéastéjSich
komunikaénich bariér

Ivan Bures - Vlasta A. Lopuchovska

Verbalni komunikace byla, je i bude nejefektivnéj-
Sim nastrojem vytvareni mezilidskych vztaht.
Pokud si nerozumite s lidmi, nemlZete vybudovat
ani vykonny pracovni tym, ani vas neprijme komu-
nita, v niz Zijete. Nova kniha I. BureSe (a Vlasty
Lopuchovské) z popularni edi¢ni fady "Zlata pravi-
dla..." se vénuje zakonitostem, pravidlim a tech-
nikam verbalni komunikace a jejich aplikaci opét
demonstruje na desitkach praktickych prikladd.

7 navyki skutecné efektivnich lidi

Zasady osobniho rozvoje, které zméni vas Zivot
Stephen R. Covey

Dotisk 1. vydani

autora "motivacni" literatury a experta na
rodinnou problematiku a vedeni lidi charakteri-
zuje 7 navykl, které je tfeba si osvojit, aby-
chom jednali co mozna nejefektivnéji, a které
jsou zakladem pro vytvoreni harmonické, cile-
védomé a integrované osobnosti.

Balanced Scorecard

Strategicky systém méreni vykonnosti podniku
Robert S. Kaplan - David P. Norton

5. vydani

Kniha predklada podnik{m originalni feSeni: meto-
du "balanced scorecard" (BSC) neboli soubor
nastroju vytvarejicich integrovany manazersky
systém, jenZ zdUraziuje vzajemnou provazanost
hodnotovych a naturalnich kriterii. Na zakladé sle-
dovani a fizeni vykonnosti podniku v ramci Ctyf
subsystému (perspektiva financnich cill, zakazni-
kU a trhd, podnikovych procesl, uceni se a rlstu,
resp. perspektiva zaméstnancll) umoznuje pribéz-
né Fizeni realizace celkové strategie a zajistuje
i nezbytnou zpétnou vazbu.
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Sponzoring, chuarity, partherstvi, pomoc

Nejlepsi piivodni prace mladych ekonomii obdrZi cenu F. Vencovského

Vysoka Skola finanéni a spravni vyhlasila
a financovala na podporu rozvoje védy soutéz
mladych ekonomd, ktera by méla zalozit trvalou
tradici spojenou se jménem naSeho predniho
ekonoma FrantiSka Vencovského. Do soutéze
se prihlasili s plvodnimi teoretickymi statémi
témér dvé desitky ekonomd. Laureati na cenu
prof. Vencovského byli vyhlaSeni 16. listopadu
2007 u pfileZitosti mezinarodni védecké konfe-
rence "Nové vyzvy pro ekonomy v globalizujicim

Kofola stvorila PitBot

pokracovani ze strany 28

"Spravny pitny rezim je pro nas, jako vyrobce
nealkoholickych néapojd, dllezité spolecenské
téma. Chceme lidi vést k tomu, aby dbali na
dodrZovani pitného rezimu, ponévadZ v konec-
ném dasledku tim ovliviuji své télesné i dusevni
zdravi. V tuto chvili ale neni nasim cilem zahltit
je dalsimi obecnymi informacemi, které se na né

se svét&" konané pod zastitou guvernéra Ceské
narodni banky Zdenka Tlmy.
Hlavni cenu ve vysi 200 000 K¢ vyhlasila rek-
torka VSFS Dr. Bohuslava Senkyfrova zadatkem
tohoto roku ve snaze podpofit vyzkumnou ¢in-
nost mladych ekonom(. Dalsi autofi obdrzeli
vécné ceny a bylo jim umoZnéno své prace pre-
zentovat na konferencnim féru.
Magdalena Strakova
manazerka komunikace a PR

vali ze vSech stran. Prostfednictvim robutka
PitBota budeme k lidem promlouvat individualné
a Véfim, zZe zabavnou formou," uved! ke spusténi
novych stranek Martin Klofanda, PR manazer
Kofoly. SpoleCnost Kofola zcela netradi¢né zaha-
juje projekt na podporu pitného rezimu v zimnim
obdobi. U mnoha lidi jiz vymizely fyziologické sig-
naly Zizné a zejména v zimé nemaji takovou
potfebu dopliovat tekutiny. Je tedy dulezité
otazku pitného rezimu pfipominat nejen za hor-
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kého pocasi, ale i v obdobi zimy.
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Shanite vhodny vanoéni darek
pro vase obchodni partnery €i zaméstnance?

Makro vam pfinasi irokou nabidku vanoénich balitku, ze kterych si jisté vyberete.
Vhodnym darkem také bude lahev exkluzivniho vina z Vinného humidoru v Makro Stodalky.

Prejeme vam pfijemné Vanoce!

Makro - partner profesionalu
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