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CPP odhalila podvody

Ceska podnikatelské pojistovna odhalila
za rok 2013 na 1380 pFipadi podvodného
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VIENNA INSURANCE GROUP

ském, Zapadoceském a Severomoravském. Nejpoctivéjsim regionem je kraj
Jihocesky. ,Nejvice pokusli o podvodna jednéni evidujeme v souvislosti s po-
jisténim vozidel, ze vSech pfipadl predstavuji téméF 75 %," fekl Jaroslav
Chvosta, manazer odboru prevence a etfeni. ,Nejcastéji jde o fingované do-
pravni nehodly, falesné odcizeni vozidla ¢i zamérné nadhodnocovani skody.
Nardstaji podvody také v oblasti pojisténi majetku a odpovédnosti za skody,”
upozornil. Mezi kuriézni pfipady patt pad vyskového jefabu. Skoda byla zpt-
sobena jak na stroji samotném, tak na premistované véci a doséhla vyse té-
méf 1,5 mil. KE. Pri $etfeni pripadu zistili detektivové nesrovnalosti v caso-
vém sledu udélosti. Objednavka na opravu stroje a dodavku nahradnich dild
byla vystavena o nékolik dni dfive, nez k vlastni pojistné udalosti doslo.  (tz)
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jednani za vice nez 113 mil. K&. Nejvice
podvodu bylo v Praze a v krajich Stfedoce-
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Pustit se do vlastniho podnikani

vyzaduje velkou odvahu a sebevédomi
oprené o vlastni schopnosti

Rozhovor s Ing. Ladislavem Mackou, generalnim feditelem Ceskomoravské zaruéni a rozvojové banky

Neni snad jediné firmy, ktera by si nepfala
uspét v roce 2014 lépe nez v tom predcho-
zim. Mezi nimi je Fada takovych, pro néz
byla Iéta minula kru$na. Ale i zkuSenosti,
které vyrostly z hospodarské krize a fady
dalSich faktord, jez ovlivnily podnikani, jsou
k né€¢emu dobré. Dovedly k vétsi efektivité,
k hledéni novych cest, pomohly na svét ne-
jednomu napadu a zajimavé myslence. Jen-
Ze to nestaci. Ani sny ¢i inspirace nezmo-
hou nic, kdyz nejsou penize, jejichz pro-
stfednictvim by se nova feSeni dostala do
praxe. Vi to kazdy, kdo do businessu vstou-
pil, at jako Zivnostnik, majitel s.r.o., nebo
akcionaf nadnarodni spoleénosti. Protoze
o tom, Ze neni snadné ziskat od banky
uveér, se mnozi podnikatelé pfesvédcili ne-
jednou. Moznosti, jak se k nému propraco-
vat, mize byt pomocna ruka Ceskomorav-
ské zaruéni a rozvojové banky. Jejimu ge-
neralnimu fediteli Ing. Ladislavu Mackovi
jsme polozili na toto téma nékolik otazek.

Malé a stfedni podnikani stadle nema na ri-
Zich ustlano - firmy se boji zvySovani dani,
byrokracie, nezdjmu bank o tvérovani, da-
tovych schranek, absurdnich nafizeni ¢i po-
platkd. Na druhé strané se hovofi o tom, Ze
se jiz mnohé zlepsilo. Jak to vnimate vy?

Podnikatelské prostfedi a podminky pro ziska-
vani kapitdlu a pofizovani investic se za posled-
ni léta urcité zlepsily. Na druhé strané je stale
dost pozadavku a steskl podnikateld, a to jak na
aktudlni situaci, tak na pomalé feseni nékterych
dlouhodobé pretrvavajicich problému. Vni-
mam to tak, Ze tento typ dialogu mezi podnika-
telskou sférou a zakonodarci ¢i vladou o tom,
jak maji podminky pro podnikani vypadat,
vidycky byl a naddle zGstane trvalym jevem.
Obé¢ strany nutné musi preferovat své zdjmy,
ikdyz si uvédomuji, Ze kvalitni investi¢ni a pod-
nikatelské prostredi je ku prospéchu vsech. Tak
véiim v dal$i postupné vylepSovani podminek
pro podnikani.

Co by vas tym rad ovlivnil v roce 2014? Cim
byste chtéli motivovat firmy k investovani,
k tomu, aby si chtély pajéovat a mély Sanci si
pujéit?

Nasim zékladnim tkolem v sou¢asné dob¢ je na-
bizet zaruky v co v nejvétsi $ifi, a to s vyuzitim
narodnich i evropskych zdroji. To je zména
oproti minulému roku, kdy jsme méli moznost
vyuzivat jen tuzemské zdroje. V soucasné dobé
usilujeme o to, aby v nasi nabidce byly zaruky jak
za investi¢ni, tak provozni avéry, a to nejen pro
malé podnikatele, ale i pro podniky stfedni veli-
kosti. Novinkou pro leto$ni rok je také program
REVIT vyhlddeny Ministerstvem priimyslu a ob-
chodu CR. V ramci tohoto programu budou po-
skytovany zvyhodnéné uvéry malym a stfednim
podnikiim v Moravskoslezském regionu, ktery je
v soudasné dobé postiZzen rusenim pracovnich
mist. Neni vylouceno, Ze tento program bude vy-
uzit i v jinych regionech, kde se o¢ekava nartist
poctu nezaméstnanych v dusledku ukonceni ¢in-

nosti nékterych velkych firem. Zahjili jsme také
spolupréci s Ceskou exportni bankou a v nasich
pobockach nabizime jeji produkt proexportni
platebni zaruku uréenou pro malé a sttedni pod-
niky. Spolupraci v tomto sméru minime s Ce-
skou exportni bankou i nadale prohlubovat.

Chysta se néco prevratného napfiklad pro
financovani napadu absolventi vysokych
Skol? Téch, ktefi by radi zacali podnikat, ale
nemaji kapital?

Letos, v poslednim roce sou¢asného programova-
ciho obdobi EU, nejspis nic prekvapivého ¢ekat
nemiizeme. Pokud jde o financovani inovativnich
projekti, byl sice v gesci ministerstva priimyslu
a obchodu vytvoten Cesky rozvojovy uzavieny in-
vesti¢ni fond, a. s., v jehoz nabidce by mélo byt po-
skytovani kapitdlu podnikateltim, ktefi prichdzeji
s novymi ndpady a inovacemi vyssiho fadu, a kte-
rym se nedostavé kapitélu v potfebné mife.
pokraéovani na strané 12

Praci by chtél zménit kazdy devaty zaméstnanec

Kazdy paty zaméstnanec se u nas obava

o svoji praci, tfi étvrtiny z nich pFitom uva-
déji, ze k tomu maji redlny divod a dvé tre-
tiny maji vétsi strach ze ztraty zaméstnani
nez pred rokem. Naopak zcela jistych si je
svou praci 22 % lidi. Udaje vyplyvaiji z pra-
zkumu, ktery pro spoleénost Cetelem reali-
zovala agentura Stem/Mark.

Praci by ptitom chtél zménit kazdy devaty za-
méstnanec, dalsich 22 % sice nezastavé jedno-
znaény postoj, ale priklani se k tomu, Ze by praci
spiSe chtélo zménit. Naopak ze své soucasné
prace by neodesel kazdy ctvrty.

Mezi nejcastéjsi divody touhy po zméné za-
méstnani patii vyssi plat ¢i mzda, coz uvedla té-

meéf polovina (45 %) téch, ktefi o zméné pracov-
niho mista vice ¢i méné uvazuji. Druhym nejcas-
téj$im divodem je nepfijemnd atmosféra na pra-
covisti (11 %). Kazdy jedenacty (9 %) by chtél
pracovat blize svého bydlisté a pro 8 % lidi je di-
vodem pro zménu to, Ze se jejich prace pro né
stala stereotypem. Kazdy ¢trnacty (7 %) by chtél
pracovat na vys$si pozici a kazdy dvacaty na jiny
uvazek. Neceld 4 % lidi se pak citi ve stavajici pra-
ci nevyuzitd. Téméf polovina (47 %) téch, kteti
by radi zménili zaméstnavatele, se vSak tohoto
kroku zaroven obava. Zajimavé je také zjisténi, ze
40 % zaméstnanct nevycerpd veskerou dovole-
nou, na kterou ma v daném roce narok.

Oproti dobé pred jednim rokem je se svou
praci celkové vice spokojen kazdy ctvrty, méné
pak kazdy $esty. Diivodem vétsi spokojenosti je

zejména finan¢ni ohodnoceni a népln prace,
coz oboje uvedlo 60 % spokojenéjsich zamést-
nanct. Témér kazdy treti pak uvedl, Ze duvo-
dem je kolektiv. Za mensi spokojenosti pak stoji
opét predevsim finanéni ohodnoceni (64 %),
dale napln prace (37 %) a na tfetim misté skon-
¢il opét kolektiv (25 %). Prazkum také potvrdil,
ze muzi jsou vice zaméfeni na vysi platu ¢i
mzdy, Zeny zase vice fesi vztahy se svymi kolegy
a kolegynémi.

S finan¢nim ohodnocenim je spokojeno 15 %
zaméstnanct, spiSe spokojeno dal$ich 43 %. Pres-
to je ale 42 % vy3i platu ¢i mzdy prakticky nespo-
kojena, kazdy devaty zaméstnanec je pfitom vy-
slovené nespokojen. S naplni prace je spiSe ¢i ab-
solutné nespokojena podstatné mensi ¢ast lidi,
konkrétné 11 % respondentu. (tz)

Novy rok UniCredit Leasing
zahajuje jiz historicky ctvrtou
spolupraci s EIB

2 UniCredit

Leasing

UniCredit Leasing pokracuje ve velmi
uspésnych programech financovani s pod-
porou Evropské investiéni banky (EIB).

V prabéhu let 2005-2012 poskytla spole¢-
nost finanéni zdroje v objemu téméF 4 mili-
ardy K¢ €éeskym podnikateltim a Zivnostni-
kam. B&hem roku 2014 pléanuje s podporou
EIB profinancovat obchody v hodnoté a2
2,7 miliardy K¢.

Financovdni je diky dotovanym nabidkdm s EIB
vyhodnéjsi a zakaznik je prostfednictvim pod-
pory EIB schopen realizovat dodate¢nou uro-
kovou vyhodu ve vy$i minimalné 0,25 % p.a.
O tuto podporu nemusi zadat, postaci uzavrit
dodatek ke smlouvé a kalkulace mu bude auto-
maticky upravena.

»Spoluprace s Evropskou investi¢ni bankou
si velice vazime. Chépeme ji jako pfimou pod-
poru dalsiho rozvoje podnikani v Ceské repub-
lice a oziveni ¢eské ekonomiky,“ fekl generalni
feditel a predseda predstavenstva UniCredit Le-
asing Jifi Matula.

Podpora EIB se tyka podnikatelt a firem
v segmentu malého a sttedniho podnikani, tedy
SME (firmy zaméstnavajici méné nez 250 za-
méstnancil), a na rozdil od minulych programt
také v segmentu Midcap (firmy s konsolidova-
nym poctem zaméstnanct 250 az 2999).

Financovani s podporou EIB je dostupné na
vSech obchodnich mistech spole¢nosti UniCre-
dit Leasing a vztahuje se na osobni a uzitkové
automobily, transportni techniku i stroje a zaii-
zeni. Jeho vyhodou je kromé vyhody trokové
i naprostda administrativni nenaro¢nost. Podpi-
sem dodatku ke smlouvé klient pouze potvrzu-
je, ze splituje podminky EIB pro zatazeni do
programu. ,.Veskerd ostatni administrativa ve
vztahu k EIB je plné na strané nasi spole¢nosti,
navic tato forma podpory je bez problém slu-
¢itelnd i s pfimymi podporami ostatnich dotac-
nich fondt v Ceské republice, véetné napt. pod-
pory zemédélcti ze strany fondu PGRLE“ do-
plnil Jifi Vintr, manazer produktového oddéleni
UniCredit Leasing. (tz)
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Prosperita je mési¢ni periodikum o podnikani
a vzdjemné komunikaci mezi firmami a jejich velky-
mi skupinami, mezi profesnimi uskupenimi a navza-
jem v prostredi ¢eského trhu. Pfednostné informuje
své Ctenafe o déni v ¢eské ekonomice predevsim oci-
ma jednotlivych podnikatelskych subjektt a svazi,
asociaci, sdruzeni, unii, komor a Konfederace za-
méstnavatelskych a podnikatelskych svazti CR. Vel-
ky prostor je vénovan prezentacim formou ¢lanki
a rozhovort anebo klasické reklamé, ktera je jedi-
nym zdrojem financovani tohoto ¢asopisu. Cilem je
oslovit Siroké spektrum podnikateli a manazert
s tim, Ze pfednost maji informace o aktivnim postoji

k podnikani a vytvareni trvalych hodnot.
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Ing. Vladimir Feix, generalni feditel spole¢nosti
Cesky porceldn, a. s., Jan Wiesner, Cestny piedseda
Svazu Ceskych a moravskych vyrobnich druzstev,
Ing. Irena VI€kova, vedouci sekretaridtu a PR ma-
nager Svazu obchodu a cestovniho ruchu CR,
Ing. Karel Havli¢ek, Ph.D., MBA., generélni feditel
spole¢nosti Sindat Group, predseda predstavenstva
Asociace malych a stfednich podniki a zivnostniki
CR, Ing. Ivo Gajdos, viceprezident Ceské manazer-
ské asociace, Ing. Jan Taraba, feditel Ndrodniho in-
formacniho stfediska podpory kvality (NIS-PK),
Ing. Michal Vanééek, Ph.D., MBA, mistopiedseda
predstavenstva T-Soft, a. s., Ing. Pavel Ralis, ob-
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spol. s r. 0., Ing. Hugo Kysilka, marketingovy fedi-
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PODN I KOVA
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kresba: Milos Krmasek

Ritual setfenych stolki

Znam tzasnou metodu, po niz se hubne jedna
basen. Staci zajit do jakékoli chlebi¢karny, cuk-
rérny, lahudkafstvi a dat si narychlo jeden dva
chlebic¢ky nebo dortik. Ru¢im za to, Ze ho nedoji-
te a Ze vam sousto zhotkne v ustech. A to v oka-
mziku, kdy se objevi Zena neurcitého obleceni,
tvéare, a nauenym pohybem vam setfe stolek pod
talifkem. Je to takovy zvldstni rychly ritual po-
chazejici z davnych desetileti, ktery nezménilo
ani nedprosné trzni prostredi. Ta Zena Gspornym
pohybem zmapuje vaich par centimetrt ¢tverec-
nich tim, Ze vhodi na stil pfesnym tahem ruky
predmét zvany hadr, identifikovatelného tvaru,
barvy i pachu. Vice nevnimam. Odchdzim. Pod-
statu téchto bufetovych orgii nechapu. Jistojisté
v8ak nechavam chlebi¢ek na misté a utikdm zata-
jujic dech, abych se az pred vychodem nadechla
Cerstvého méstského smogu. A jsem si jista, ze
par hodin nebudu mit na jidlo ani pomysleni.
Chlebicky jsou ¢eskym vynalezem. Véfim, ze
¢asem nékdo vymysli, jak uklizet neporadek
a dodrzovat hygienu decentné a chutné. Na dru-
hé strané - pro¢ nehubnout? Snadno a rychle?
Eva Brixi

NEJHEZCi POZVANKA NA TISKOVKU

Hlavni chod
z dobrych informacti

Hypoteéni banka nds pozvala za¢atkem ledna
v Praze na tiskovou konferenci do magického
domu, ktery kdysi nechal postavit Rudolf II. Po-
sléze tam bydlel Tycho de Brahe. Budova se na-
chazi v Praze 1 v ulici U zlaté studné a pravé
studna tu sehréla svou roli. Neni bez zajimavos-
ti, Ze dnes ve zdej$i hotelové restauraci provozu-
je svoji magii $éfkuchar Pavel Sapik a hostim
nabizi spolu s unikdtnim vyhledem na nase
hlavni mésto i svoji vyhlasenou kuchyni.
Ochutnavka, ale zejména hlavni chod sloZeny
z dobrych informaci, byly vice nez ptijemné.
Ur¢ité i proto, Ze se Hypote¢ni bance lon-
sky rok vydatil. Informace, které jsme dostali
k dispozici, byly servirované stejné tak napadi-
té a s notnou déavkou invence jako zdejsi pokr-
my. Jinymi slovy - tiskovka srde¢na a obsazna.
Na takové chodime radi. Rozhodné to nebyl
ztraceny cas. (rix)
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. Narodni politika kvality

. Akce Ceské spole¢nosti pro jakost

. Manazer roku 2013
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. Marketér roku 2014

. Akce spole¢nosti 1. VOX, a. s.

Akce Asociace inova¢niho podnikéni 2014

. Konference Kvalita — Quality 2014

. Schuizky Cosmopolitan Exekutive Helas
Ladies Club

10. Soutéz Ceska chutovka

11. Prazky manaZersky klub CMA

12. Vjchodocesky manazersky klub CMA

13. Projekt Restaurant Tip

O NN A WD

NA NASICH STRANKACH

Agentura pro podporu podnikani a investic CzechInvest
Agrérni komora CR

Asociace ¢eského papirenského pramyslu

Asociace ¢eskych pojistovacich makléit

Asociace inovaéniho podnikéni CR

Asociace malych a sttednich podnikii a Zivnostnika CR
Asociace podnikatelek a manazerek CR

Asociace poskytovatelit socidlnich sluzeb CR
Asociace textilniho, odévniho a kozedélného priamyslu
Ceska agentura na podporu obchodu / CzechTrade
Ceska asociace koudtt

Ceska asociace petrolejaského priimyslu a obchodu
Ceska asociace podnikatelii v lesnim hospodafstvi
Ceska asociace pojistoven

Ceska asociace pro soutézni pravo

Ceska leasingova a finanéni asociace

Ceskd manazerska asociace

Ceska spolecnost pro jakost

Cesky svaz pivovarti a sladoven

Cesky svaz zaméstnavatelii v energetice

Druzstevni Asociace CR

Enterprise Europe Network pti CRR CR

Gender Studies

Hospodatska komora Ceské republiky
Hospodaiska komora hlavniho mésta Prahy
Komora auditortt CR

Komora certifikovanych ucetnich

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych
svazii CR

Podnikatelsky svaz pekait a cukrafa

Potravinatska komora CR

Unie zaméstnavatelskych svazit CR

Sdruzeni automobilového pramyslu

Sdruzeni Korektni podnikani

Sdruzeni podnikateld CR

Sdruzeni pro ocenovani kvality

Sdruzeni pro informa¢ni spole¢nost

Svaz dovozcti automobila

Svaz ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev
Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev
Svaz chemického priimyslu CR

Svaz kvétinaf a floristt

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR

Svaz podnikatelii ve stavebnictvi v CR

Svaz strojirenské technologie, zajmové sdruzeni
Svaz priimyslu a dopravy CR

Unie soukromych bezpe¢nostnich sluzeb CR

Unie zaméstnavatelskych svazit CR

Zemédélsky svaz CR

CS nemovitostni fond loni
pfinesl svym investorim zhodnoceni 3,2 %

€S nemovitostni fond spravovany investiéni
spoleénosti REICO Ceské spofitelny pfinesl
svym investordm v roce 2013 vynos 3,2 %.
Zhodnoceni fondu za posledni tfi roky do-
sahlo 3,1 % p.a. Dosazeny vynos tak potvrdil
téméF pétiletou stabilni vykonnost fondu

a byl v souladu s oéekdvanym zhodnocenim
za minuly rok. Aktualni hodnota podilového
listu S nemovitostniho fondu je 1,0361 K&.

»Investice do CS nemovitostniho fondu je ze-
jména pro konzervativné ladéného investora
velmi dobrou pfilezitosti pro zhodnoceni jeho
finan¢nich prostfedkd, pricemz vyhody inves-
tovani do fondu podtrhuje i fakt, Ze jeho vynos

prakticky neovliviiuje pretrvavajici nizké uro-
kové prostredi,“ uvedl Martin Skalicky, general-
ni feditel a predseda predstavenstva investi¢ni
spole¢nosti REICO Ceské spotitelny.

Do prosince 2013 investovalo do CS nemo-
vitostniho fondu téméf 14 400 investort. Sou-
¢asna hodnota vlastniho kapitalu fondu ¢ini
pies 3 mld. K¢ CS nemovitostni fond je nejvét-
§i otevieny podilovy fond nemovitosti v Ceské
republice a zaroven je fondem nejstarsim. Fond
v soucasné dobé vlastni osm budov, z toho ¢tyfi
v Praze a po jedné v Brné, Ostravé, Ceskych
Budéjovicich a v Bratislavé. Nejnovéj$im piti-
ristkem v portfoliu fondu je lonska akvizice
multifunkéni budovy Trianon v Praze na Budé-
jovické ulici. (tz)

VYVOJ HODNOTY PODILOVEHO LISTU
¢S NEMOVITOSTNIHO FONDU
ZA POSLEDNI TRI ROKY
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Cesi by statu nejradéji ptjcili

na zdravotnictvi

Kdyby si Cesi mohli pujcit penize pro stat,
nejradéji by podpofili zdravotnictvi, boj

s korupci a socialni systém. Naopak téméF
2adné finance by neposlali na armadu. Spo-
trebitelskou pajcku by si Cesi nejradéji vzali
na vybaveni bytu. Vyplynulo to z prizkumu
online banky ZUNO.

Zdravotnictvi by podpotilo 29 % lidi, boj s ko-
rupci 17 %, $kolstvi 14 % lidi a na socialni sy-
stém by si paijcilo 16 % Cechil. Pouze jedno pro-
cento oslovenych by chtélo dat finan¢ni injekci
arméadé. Téméf polovina Cechi, 48 %, by si rada
vzala spotfebitelsky uvér na vybaveni nebo re-
konstrukci bytu. Zahradu s bazénem by si za
pujcené penize potidilo 16 % lidi, na luxusni
auto by si chtélo pujcit 12 % respondentt. Pres
10 % Cechii by si nejradéji pajcilo penize na
cestu do vesmiru.

Prazkum zaroven ukazal, Ze jen zanedbatel-
na ¢ast Cesek a Cechil je promiskuitni a hytiva.
Jen 2 % by si chtéla pujcit penize za ucelem vy-
drzovani milenky ¢i milence. Tajny byt nebo
podnajem by si na uvér chtélo poridit jen 4%
Cechil. Jako véc, na kterou by si nikdy nepujéili,
uvedlo 72 % Cechii zna¢kovou kabelku.

Nejvyraznéj$im faktorem pro rozhodovani
o pujéce je pro 51 % dotdzanych tradi¢né uro-
kova sazba, pro 20 % lidi je to refinancovani, te-
dy moznost spojeni vice vért do jednoho.

»Refinancovani dnes jiz nabizi vétSina
bank. Lidé je vyuzivaji pravé také v pripadech,
ze si v minulosti vzali nevyhodny uvér tfeba
i se skrytymi poplatky na néco, na co by si dnes
jiz rozhodné neptj¢ili,“ fekl §éf marketingu
online banky ZUNO Bohdan Fedor, ktery prii-
zkum vedl.

Vyzkum provedla agentura Perfect Crowd
na vzorku 525 respondentl v CR. (tz)
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INOVACE 2013 po dvacateé, a opét uspesné!

Téma vyzkum, vyvoj, inovace je pro ceskou
ekonomiku, konkurenceschopnost doma-
cich firem a (isp&3$né prosazeni se tuzem-
skych vyrobki na trhu naprosto klicové.

Uz dvacatym rokem v tom poméha Asoci-
ace inovaéniho podnikani CR. Hovofili jsme
o tom s generalnim sekretafem Asociace
inovaéniho podnikani CR doc. Ing. Pavlem
Svejdou, CSc.

Jak byste zhodnotil Tyden vyzkumu, vyvoje
a inovaci, ktery se v prosinci 2013 uskutecnil
uz po dvacaté?

Lonsky 20. ro¢nik INOVACE 2013, Tyden vy-
zkumu, vyvoje a inovaci v CR ve dnech 3.-6. pro-
since 2013 v Praze porddala Asociace inova¢niho
podnikini CR ve spolupraci s Ministerstvem
$kolstvi a télovychovy CR, Ministerstvem prii-
myslu a obchodu CR, Vyborem pro hospodat-
stvi, zemédélstvi a dopravu Senatu Parlamentu
CR, tuzemskymi a zahrani¢nimi ¢leny a partnery
pod z4stitou predsedy vlady CR Jitiho Rusnoka.

Soucasti INOVACE 2013 bylo tradi¢né tfi-
denni 20. mezindrodni sympozium, 20. veletrh
invenci a inovaci a 18. ro¢nik soutéze o Cenu
Inovace roku 2013. Pfevazna ¢ast programu se
uskute¢nila v budové CSVTS, v misté, které je
ktizovatkou mnohého, co s inovacemi souvisi.
V ramci Tydne byla rovnéz preddna ocenéni
Vizionafi 2013 a byly vyhlaseny vysledky
2. ro¢niku celostatni soutéze o nejlepsi stu-
dentsky inovativni podnikatelsky zamér
v ramci projektu SPINNET.

Jednotlivych ¢asti sympozidlniho a vystavni-
ho programu a navazujicich setkanich se zacast-
nilo 354 osob, vystavu, které se na oficidlni urov-
ni podruhé zucastnilo kvalitni expozici Minis-
terstvo $kolstvi a védy Ruské federace, navstivilo
individualné na 850 osob. Byly prezentovany
zkuSenosti projektd VaVal z péti zemi, vystavni
casti se zucastnilo 63 vystavovatell prezentuji-
cich témér 305 projektd VaVal. Vzhledem k pre-

Doc. Ing. Pavel Svejda, CSc., generalni
sekretai Asociace inovaéniho podnikani CR

zentaci mezinarodnich organizaci, se kterymi
spolupracuji AIP CR a SVTP CR - zejména
RINKCE, ICSTI, Bélorusky inovaéni fond, Bélo-
ruska statni univerzita, TII, ICC, IASP, SPICE,
EBN - budou informace o INOVACE 2013 sdé-
leny odbornikim z dal$ich 35 zemi.

Informace o priabéhu INOVACE 2013 jsou
umistény na www.aipcr.cz.

Cenu Inovace roku lze povazovat za tradi¢ni
a osvédcenou platformu k pfedstaveni novi-
nek, podpore soutéZivosti a vyméné zkuse-
nosti. Cim byla cena v roce 2013 jina nez
v pfedchozich letech? Potvrdila stoupajici
uroven soutézicich a jejich produktu?

V ramci 18. ro¢niku soutéze o Cenu Inovace ro-
ku 2013 se v prabéhu roku 2013 uskute¢nilo
314 konzultaci inovaénich produktt, Komise
Inovace roku hodnotila 17 ptihlasek, vzhledem
k povinnym konzultacim ziskalo 16 ptihlase-
nych inova¢nich produktt ocenéni, jeden ino-
vaéni produkt se prihlasil znovu v roce 2014.
Vzhledem k tomu, Ze tuto soutéz vyhlasuje
Asociace inovaéniho podnikini CR od ro-

ku 1996, jsou bohaté zkusenosti s plnénim, pri-
padné obtiZznym plnénim kritérii této soutéze.
Mezi ,,snadnéj$i“ patfi kritéria — technicka dro-
ven, pivodnost Feseni a vliv na zivotni prostredi,
»obtiznym“ kritériem je postaveni na trhu
a efektivnost. Hodnoceny jsou inova¢ni produk-
ty (vyrobky, postupy a sluzby), které byly vymys-
leny, vyrobeny a prodany. Pomér poétu konzul-
tovanych a hodnocenych inovac¢nich produkti
doklada pravdivost obtizného kritéria. Tento
pomér je obdobny jako v minulych letech.
Ocenéni Cena Inovace roku 2013 predali
6. 12. 2013 v Jednacim séle Senatu Parlamentu
CR predseda vlady CR Jiti Rusnok, sendtor Petr
Bratsky a prezident AIP CR Karel Sperlink. In-

formace o soutézi Cena Inovace roku jsou
umistény rovnéz na Www.aipcr.cz.

Budete i vy letos ,inovovat”, chyst4 AIP CR
vyznamné zmény?

Rok 2014 je 21. rokem ¢innosti Asociace inovac-
niho podnikéni CR (zahdjeni ¢innosti 23. cerv-
na 1993). Soustfedime se na dals$i zkvalitnovani
Systému inova¢niho podnikani v CR s tuzem-
skymi a zahrani¢nimi partnery. Tento Systém je
budou vysledky realizovaného programu INO-
VACE XXI.

za rozhovor podékoval Pavel Kacer

VYSLEDKY SOUTEZE INOVACE 2013

UZ po osmnécté se jako soucést Tydne vyzkumu, vyvoje a inovaci uskutecnila soutéz o Cenu Inovace
roku 2013, jiz se zG¢astnilo 16 pFihlasenych produkt.

I. Cena Inovace roku 2013

H RS Dynamics, s. r. 0., Praha 4 - Pfenosny ultralehky detektor explosiv

Il. Cestné uznani

H Lias Vintifov, lehky stavebni material, k. s. — Zakladani rodinnych domti na podsypu z lehkého

keramického kameniva Liapor

m Technistone, a. s., Hradec Krélové - Venetian Galaxy od Technistone

m Ceska zemédélska univerzita v Praze, Technicka fakulta — Plantograf V12

® Managementmania.com LLC, organizaéni slozka, Plzefi — Business Network Platform
B OCHI - InZenyring, spol. s r.o., Ostrava-Vitkovice — 6D Simulator

® Merkur Toys, s. r. 0., Police nad Metuji — Vyukovy systém Merkur - robotika kolem nas

lll. Uéast v soutézi

mELVL, s. r. 0., Sezimovo Usti — Technologie zavitového zplisobu zavalcovani trubek

® MICRORISC, s. r. o., Ji¢in - IQRF - Kompletni technologie pro bezdratovou komunikaci

® MSR Engines, s. r. 0., Brno — JETSURF - Karbonové surfovaci prkno se samostatnym eko pohonem
® Materialovy a metalurgicky vyzkum, s. r. o., Ostrava — SPUTT 500 Zatizeni pro provadéni cre-

epovych zkousek

B SOMA, spol. s r. 0., Lanskroun — OPTIMA - Flexotiskovy stroj nové variabilni a ergonomické koncepce
u Bosch Rexroth, spol. s r. 0., Brno - Vicefunkéni zkuSebni stav axialnich regulaénich prevodniki

B Mechanika Kralav Dvir, s. r. o. - Precesni kapalinova turbina

® BVT Technologies, a. s., Brno - Pfistroj pro méfeni vlastnosti kultur fas

u Software602, a. s., Praha 4 - Software602 FormApps

Profesiondlni fidi¢i nevéii celorocnim pneumatikdm

Firmy a spoleénosti zaméstnavajici profesi-
onalni Fidi¢e upfednostiiuji pravidelné pfe-
zouvani pneumatik s ohledem na roéni ob-
dobi. Jak ukazaly statistiky e-shopu Ku-
pujPneu, vice nez 80 % firemnich zakaznikut
pofizuje pneu s vybornymi vysledky v tes-
tech ADAC. Svou roli v jejich nakupnich
preferencich hraje i pojistné plnéni a péce
o bezpecnost zaméstnancu.

Profesionalni fidici, prepravni spole¢nosti i fir-
my vyuzivajici vozidla k pfedmétu svého podni-
kani investuji nemalé prostfedky do zajisténi
vozového parku. Mezi pravidelné investice pro-
to patfi i obména pneumatik. Nehledé na zako-
nem danou povinnost hloubky dezénu jsou pro
né bezpec¢nost a mira opotiebeni kritickymi pa-
rametry. Ackoli by se mohlo zdat, Ze pro vétsinu

spole¢nosti je vyhodnéjsi vyuzivat celoro¢ni
pneumatiky, protoze v jejich piipadé je mozné
prezouvat nehledé na sezonu, statistiky e-shopu
KupujPneu.cz vypovidaji o opa¢ném trendu.

»Nasi firemni zdkaznici témét nekupuji ce-
loro¢ni pneumatiky, naopak prezouvaji podle
aktudlniho ro¢niho obdobi. Davodi, pro¢ voli
sezonni pneu, je vice. Patfi mezi né i aspekt ha-
varijniho pojisténi. Obuti auta v piipadé neho-
dy totiz jednozna¢né ovlivni vysi pojistného pl-
néni. Pokud je vozidlo pfezuto na zimni pneu-
matiky s dostate¢nym dezénem, je vétsi $ance,
Ze pojistovna uhradi $kodu v plné vysi,“ vysvét-
lil Jakub Pys$ny, predseda predstavenstva e-sho-
pu KupujPneu.cz.

Pouzivani celoro¢nich pneumatik tak pred-
stavuje v pripadé firem casto jen zdanlivou
usporu. Pro vétsinu z nich zajistuje uskladnéni
sezonnich pneumatik partnersky pneuservis.

»Celoro¢ni pneumatiky na nasich osobnich vo-
zidlech viibec nepouzivame. Pfedstavuji pro nds
kompromis mezi letni a zimni pneu, kterému ve
vSech ro¢nich obdobich chybi néco k dokona-
losti. Sezonni pneumatiky svéfujeme nasmlou-
vanému pneuservisu, ktery je vedle odborného
uskladnéni také spravné oSetfi. Pfirozené jind
situace je v pripadé tahaci, kde jsou celoro¢ni
pneu samoziejmosti, fekl Jiti Jurkovi¢, vedouci
vozového parku prepravni spole¢nosti Geis.

Vyznamnym hlediskem pro firmy pti vybé-
ru pneumatik je bezpe¢nostni komfort fidice
a kilometrovy ndjezd, ktery pneumatika zaru-
Cuje. ,Vétsina nasich firemnich zakaznika voli
prémiové znacky, které se v testech ADAC pra-
videlné umistuji na pfednich pozicich. Vice nez
80 % jich pofizuje pneumatiky znacek Miche-
lin, Continental nebo Bridgestone,“ vypoc¢ital
Jakub Pys$ny z e-shopu KupujPneu.cz.

Jeho slova potvrzuji i profesionalni pre-
pravci, pro které je pred nizkou cenou rozho-
dujici kvalita a bezpec¢nost.

,V ptipadé nasich osobnich vozidel mame
vyzkousené pneu Nokian. Opravdu idedlni
jsou na zimu, kdy je na vozovce snih. Pokud
pofizujeme pneumatiky jinych znacek, jedna
se vyhradné o ty stfednich a vyssich trid. Ac-
koli to znamend vyssi vydaje, je pro nds nej-
podstatnéjsi kvalita pneu a bezpe¢nost nasich
zaméstnancy,“ dodal Jifi Jurkovic ze spolec-
nosti Geis.

Internetovy obchod Kupuj pneu byl zalozen
v roce 2012 a za kratkou dobu svoji existence se
stal jednim z nejvétsich e-shopt s pneumatika-
mi v Ceské republice. Zakaznikiim nabizi $iro-
kou $kalu osobnich, nakladnich i moto pneu-
matik nejriznéjich znacek. Ve svém sortimen-
tu ma rovnéz disky a autobaterie. (t2)

Kwvili novému obcanskému zdkoniku pojistovny vyplati stovky miliond ro¢né navic

Novy obéansky zékonik, ktery vstoupil

v platnost 1. ledna 2014, pfinasi i vyrazné
zmény do oblasti pojisténi. Pojistovny kvali
novym pravidlim roéné vyplati poskoze-
nym stovky miliond korun navic. Vyplyva to
z odhadu spoleénosti ePojisteni.cz, ktera je
nejvétsim tuzemskym online pojistitelem.

Odskodné za trvalé nasledky ve vysi az 20 mili-
ont korun. Moznost kdykoliv vypovédét poji-
stnou smlouvu a dostat pojistné zpét. Pravo z4-
dat od pojistovny penize i za to, Ze jste jen svéd-
kem dopravni nehody. Nebo moznost ziskat od
pojistovny dalsi odskodné i mnoho let po po-
jistné udalosti. To jsou vyhody, které podle ana-

lyzy spole¢nosti ePojisteni.cz pfindsi véem po-
jisténym novy obcansky zdkonik.

»Novy obc¢ansky zakonik je pro oblast pojis-
tovnictvi revolucni. Vyrazné totiz posiluje prava
klientt na ukor pojistoven. Da se fici, ze vSichni
pojisténci budou mit nyni mnohem vyhodnéjsi
pozici, nez tomu bylo v minulosti, uvedl David
Holy ze spole¢nosti ePojisteni.cz. ,,Z nasich odha-
dt vyplyvd, ze ¢eské pojistovny kvili novym pra-
vidltim ro¢né vyplati svym klientéim az stovky mi-
liont korun navic,“ dodal.

Jednou z novinek je moznost kdykoliv od po-
jistné smlouvy odstoupit a ziskat zaplacené pojist-
né zpét. ,,Predstavme si, Ze pojistnik si sjednd po-
jisténi. Po néjakém case zjisti, Ze pojisténi neod-
povida jeho potfebam a pojistitel ho na to neupo-

zornil. Oznami, Ze mu pojisténi nevyhovuje a ze
od smlouvy odstupuje. Na zékladé toho bude mu-
set pojistitel vratit pojistné, vysvétlil David Holy.

Pojistnou udalosti, kterd zaklddd narok na
odskodnéni, je nové i pouha pritomnost u do-
pravni nehody. ,,Pokud naptiklad pujdete po pre-
chodu a chodce vedle vés srazi auto, miiZete naro-
kovat psychicky $ok ¢i dusevni ujmu a poZadovat
po pojistovné patfi¢né odskodnéni,“ priblizil
moznosti David Holy. I za banalni nehody je pod-
le néj nové mozno ziskat vysoké odskodné.
,V pripadé, Ze klient naptiklad pfi autonehodé
utrpi lehké zranéni, vznikne klasicka pojistna
udalost. Muze se ale stét, Ze tfeba o patnact let
pozdéji bude tentyz klient mit zdravotni problém
abude presvédcen, ze souvisi s ddvnou autoneho-

dou. Na zakladé 1ékarského potvrzeni pak bude
moci od pojistovny pozadovat dalsi nahradu $ko-
dy,“ popsal pripadnou situaci David Holy.

Asi nejvyraznéjsi zménou je odskodnéni tr-
valych nasledkd. Tvurci zékoniku nové stanovili
hranici za ,totdlni vytazeni ze spole¢nosti“ na
10 miliont korun. K ni se mohou jesté pricitat
procenta oznacovana jako ,,ztrata potencialu® Ve
vyjime¢nych piipadech tak odskodné muize
stoupnout az na 20 miliont korun.

Na novou situaci reaguji pojistovny zatim
pomalu, pojistné zvysuji zejména v ptipadé po-
vinného ruéeni a havarijniho pojisténi. ,Ve vy-
sledku lze fici, ze pojisténi nikdy nebylo pro po-
jisténce tak vyhodné jako nyni,“ uzaviel komen-
tar David Holy. (tz)
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Zameéstnavatelé si preji,
aby se u nas dalo podnikat

CZPS

Pokud by si mohli zaméstnavatelé vybrat p¥éani do roku
2014, bylo by velmi prosté. Chtéli by od vlady a zékonodar-
cl dobré podminky pro svoji podnikatelskou ¢innost. Tako-

vy dérek jesté od Zadné vlady nedostali a sami dobfe védi,
ze pozadované zmény jim do klina nespadnou, ale musi si je sami vybojovat. Hovofili
jsme o tom s prezidentem Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR

Janem Wiesnerem.

Jaky byl pro konfederaci rok 20137

Rok byl velice slozity. Kon¢ila vlada Petra Ne-
Case a vystridal ji afednicky kabinet, ktery ne-
ziskal dtivéru ve snémovné. Proto se celd fada
véci, které byly pripraveny k feseni, odlozila.
Sliby predchozi vlady ztistaly vice méné jen na
papife. Preklenovaci vlada bez divéry mohla
udélat jen velmi malo pro feseni koncep¢nich
zalezitosti.

Kvitovali jsme s povdékem, Ze loni se utvo-
fila pracovni skupina slozend ze zastupcti vlady,
NERVu a zaméstnavatelt. Na mnoha jednanich
jsme probirali zasadni opatfeni ke zlepseni pod-
nikatelského prostfedi a pro rtist ekonomiky té-
to zemé. Material, ktery jsme dali pracné do-
hromady, odsouhlasili v prosinci 2012 ministfi.
Ve vladnim usneseni bylo uréeno, jak ktery re-
zort na realizaci participuje a jaké musi plnit
ukoly. Necastv kabinet sice rozhodl, av$ak opa-
tfeni uZ se nestihla naplnit v praxi. Rusnokova
vlada ukoly prevzala a snazila se je podle svych
moznosti splnit.

Tak prece aspoi maly posun k lepsimu?

Podatrilo se to napfiklad v podpote exportu.
Nastala potfebnd symbidza mezi ministerstvy
pramyslu a zahrani¢nich véci. Byla podepséna
dohoda o vzdjemné spolupraci a délbé prace
obou rezortl, o obsazovani zastupitelskych
urada v zahranici. Skute¢né i na nejvyssich po-
stech velvyslanci se zacala dodrzovat.
Podatily se ptipravit provadéci predpisy
souvisejici s ob¢anskym zakonikem. Musim
ale dodat, Ze zaméstnavatelské svazy se snazily
prosadit, aby se G¢innost nové pravni normy
odlozila alespon o rok, protoze statni sprava
ani vefejnost na zmeény nejsou pripraveny. Bo-
huzel se ani nepodafilo uvolnit finan¢ni pro-
sttedky Ministerstva spravedlnosti CR na pro-
$kolovani lidi v podnikatelské sfére. Ocekava-
me proto, Ze oblansky zdkonik bude pfinaset
urcité problémy, nez se vzije. Neprospéji ani

drobné i vétsi upravy a retuse, které si vzdy vy-
7adé zasadni legislativni novinka.

Co tedy zatim zUstalo stranou?

Véci koncep¢niho a dlouhodobého charakte-
ru, prosté ty opravdu zdsadni. Mam napriklad
na mysli energetickou strategii, na niz navazu-
je i surovinova politika statu a dalsi zaleZitosti.
Oteviend a Cekajici na pristi vladu zustava
problematika CzechInvestu a CzechTradu. To-

Ano, nasi podnikatelé, které
zastupujeme, jsou poctivi a maji zdjem
na fungujici ekonomice. Logicky je to
v jejich hledacku, aby zemé vzkvétala
a nezaméstnanost klesala. Zadnému

z nich nedéla radost, Ze musi
propoustét, omezovat vyrobu, uzavirat
provozy. Kazdy podnikatel chce dat
svym zaméstnancim dostatek prace

a slusné vydélky.

téz mohu fici o zdkoniku prace, zaméstnavani
postizenych a fadé¢ dal$ich, s tim souvisejicich
véci. Zastavily se rovnéZz prace na snizovani
a zjednodu$ovani administrativy pro podnika-
tele a zlepSeni vykonu statni spravy. Vlada
J. Rusnoka se samozfejmé zabyva dil¢imi,
drobnéj$imi problémy, ale na rozhodovéani
strategického charakteru nema mandat.

Proc¢ je tak slozité vysvétlit vladé a politi-
kiim, Ze vétsina firem, které u nas podnikaji,
jsou poctivi hraéi, a ne podvodnici? Ze jsou
to ti, kdo zaméstnavaji, plati dané, exportu-
ji, vytvareji ndrodni bohatstvi...

Ano, nasi podnikatelé, které zastupujeme,
jsou poctivi a maji zdjem na fungujici ekono-
mice. Logicky je to v jejich hledac¢ku, aby ze-
mé vzkvétala a nezaméstnanost klesala. Zad-

nému z nich nedélé radost, Ze musi propous-
tét, omezovat vyrobu, uzavirat provozy. Kaz-
dy podnikatel chce dat svym zaméstnanciim
dostatek prace a slu$né vydélky. Problémy,
které dlouhodobé pretrvavaji v hospodarstvi,
v danové oblasti, v celé legislativé, negativné
ovliviiuji ¢innost vsech. Manazefi by se ne-
méli vénovat prekdzkam, které pred né stavi
byrokracie, ale svym podnikiim, jejich rozvo-
ji, restrukturalizaci...

Od statu ocekavame, Ze pro podnikani vy-
tvori zakladni podminky. Nezastupitelnou roli
musi sehrat v oblasti védy, vyzkumu a inovaci,
bez nichZ ekonomika nemize jit kupfedu.
Kdo v dnesni dobé neinovuje, ztraci konku-
renceschopnost a brzy kon¢i. Stéle se nedari
propojit védu a aplikovany vyzkum. Vysledky
vyzkumu by se mély do praxe firem prosazo-
vat s védomim toho, ze maji slouZit této zemi,
této ekonomice, ob¢antim. Je otdzkou priorit,
na co se zaméfit a ¢im podpofit ¢esky pru-
mysl. Jestli si nékdo mysli, ze nds budou Zivit
jen sluzby, velmi se myli. Na§ pramysl mize
Cerpat z bohaté tradice, ale musi se prizpuso-
bit globalizaci a ménicim se pozadavkiim na
svétovych trzich.

Konfederace se zapojila do projektu, ktery
se tyka zmén v dichodovém systému. O¢
jde a éeho ma docilit?

Ukoncili jsme jednu fazi projektu, kterd se za-
meéfila na dialog mezi zaméstnavateli a odbo-
ry. Myslim, Ze dopadla uspésné a vyplynula
z ni fada potfebnych zavéri. Zmapovali jsme
potteby jednotlivych odbornosti a profesi
stejné jako problémy, které je potfeba resit po
dohodé se zaméstnavateli a odbory. Nyni po-
krac¢ujeme dal v oblasti diichodového systé-
mu, opét z hlediska jednotlivych profesi. Pro-
dluzuje se vék odchodu do diichodu a my vi-
me, ze nelze stanovit pevny limit pro vsechny.

Jiné jsou poZzadavky na pracovnika v ad-
ministrativé, jiné v zemédélstvi, lesnictvi,
strojirenstvi nebo dalnim pramyslu. Poza-
davky na fyzické schopnosti byvaji v nékte-
rych profesich vysoké. Nemuzeme naptiklad
chtit, aby lesni délnik pracoval s motorovou
pilou do sedmdeséti let. Proto se musime
dobfe na zmény systému pripravit, vytvorit
podminky pro rekvalifikaci... Projekt se za-
méfuje na nutna opatfeni, véetné prav le-
gislativy.

Jan Wiesner, prezident Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych
svazt CR

Nadchazejici rok 2014 nebude pro ceskou
ekonomiku a podnikani Zddnou lahtdkou.
Na¢ se tedy zaméf¥ite?

Neocekavame, Ze nastupujici rok bude snadnéj-
$1, neskldddme ruce v klin. UZ jsme se setkali
s predstaviteli vSech politickych stran, které
uspély ve volbach. Jedndme s nimi stale o stej-
nych vécech - co je potieba nyni ucinit pro eko-
nomiku, jaké tomu dét poradi dilezitosti. Sna-
Zime se o to, aby nova vlada hned od nastupu
zacala palcivé problémy resit. Mame takovou
zkus$enost: Co se neudéla v prvnich dvou letech,
to uz obvykle spadne pod stéil. Rada prospés-
nych véci se projedna, ale nepodati se je dotah-
nout do konce.

Jste naladéni spisSe optimisticky?

Viichni védi, e ekonomika neroste, HDP Ces-
ké republiky stagnuje. To je vysledek prace stat-
ni spravy a obrazek vlddnuti v této zemi. Musi-
me to zménit, pokud se chceme z této situace
vymanit. Predstavitelé konfederace a svazu pri-
myslu se uz setkali s pravdépodobnym premi-
érem Sobotkou. Dostal seznam priorit k feSen,
aby se uz o nich mohlo jednat v koalici a dostaly
se do vladniho prohlaseni. Vétime také, ze An-
drej Babi$ jako podnikatel bude mit stejny za-
jem jako my, aby se léta konzervované sloZitosti
fedily, ne odsouvaly. V koali¢ni smlouvé uz se
fada z nich, pravé na nase doporuceni, objevila.
Mnoho zéilezitosti v§ak zustdvd nejasnych.
A hlavné nékteré nejsou podlozeny ekonomic-
ky. Jde tadové o miliardy korun a nevime, kde
stat tyto penize vezme. Jisté lze najit Gspory ve
statni spravé, ale bude to dusledek delsiho pro-
cesu a finan¢ni efekt se projevi v odstupu ne
mésici, ale spie let. Jedno mohu slibit: jsme
pripraveni dal jednat a spolupracovat s kazdym,
kdo chce prosadit pozitivni zmény.
ptal se Pavel Kacer

Sehnali praci a nastartovali podnikani socidlné vyloucenym

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

L fond v R EVROPSKA UNIE

Terapoint a Pointex plus jsou dva nové soci-
alni podniky, které zaméstnavaji a zaroven

i poskytuji ubytovani lidem, ktefi byli pro-
pusténi z vézeni. Pointex plus, s.r.0., funguje
necely rok v Zatci, Terapoint, s.r.o., byl pred
nedavnem otevien u Ceské Lipy. ,Na prvni
pohled jsou to klasické stavebni a uklidové
firmy. Od ostatnich se ale odliduji tim, Ze
alespori 40 procent jejich zaméstnanci tvofi
byvali vézni,” vysvétlil Radek Brejcha z Cen-
tra podpory podnikani Praha, o.s. (CPPP),
které obé ,firmy" v leto$nim roce zaloZilo.

Casto se stavé, ze se propustény vyd4 zpét na kri-
minalni cestu. Tomu chce CPPP zabranit zaklada-
nim socidlnich podnikd, které klienty pfimo za-
méstnavaji a zaroven ubytuji. K dispozici je jim
zde i socidlni pracovnik, ktery jim pomuiZe ve sty-
ku s tfady anebo se mu zaméstnanci mohou svéit
s jakymkoli osobnim a psychickym problémem.
,Od socidlnich podnika si slibujeme bezpro-
blémovy prechod klienti mezi ndpravnym zatize-
nim a normalnim Zivotem. Tim, Ze se na nds mo-

OPERACNI PROGRAM

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST

www.esfer.cz

L

hou kdykoli obratit a nemuseji fesit zdkladni Zi-
votni potteby; jako je tfeba stfecha nad hlavou, by-
va uspésnost zaclenéni mnohem vyssi,“ fekl Ra-
dek Brejcha.

»Nejdulezitéjsi je, aby samotny klient proje-
voval skute¢nou vili po zméné. Mnohdy je bo-
huzel tato vile pouze velmi dobfe zahrana. To je
jediny problém, s kterym jim nedokazeme po-
moci my, ale museji s nim bojovat sami,“ do-
plnila psycholozka CPPP, Mgr. Ivana Janatova.
»Jako dobry ptiklad miize slouzit pfipad naseho
byvalého klienta, ktery pracuje pro leSendtskou
firmu Lekosta s.r.o. od svého propusténi z véze-
ni, coz budou zanedlouho dva roky,“ dodala Iva-
na Janatovd. ,Bez podpory rodiny bych navrat
z vézeni nezvladl. Stejné tak bych si ale neumél
poradit, nebyt Centra, které se mi postaralo
o praci,” sdélil propustény vézen, dnes leSenar.

CPPP ma za sebou uspés$né projekty na rein-
tegraci byvalych vézii ve véznicich v Pfibrami,
v Hornim Slavkové a v Novém Sedle na Zatecku.
V soucasné dobé se pracovnici Centra vénuji vé-
ziim v Hefmanicich u Ostravy. Sdruzeni ve véz-
nicich porada rekvalifika¢ni kurzy svareni, kovo-

1y

vyroby a dievovyroby. Kuptikladu v zaf{ dostaly
déti z Matetské $koly Mikolase Alse v Kladné-
-Svermové dfevéné hracky od odsouzenych z Véz-
nice Nové Sedlo.

Obcanské sdruzeni CPPP uz ¢tyfi roky uspés-
né pomdha nejen trestanym lidem, ale i mladym
matkdm a tatinkaim. Jesté v dobé, kdy pecuji o své
potomky na tzv. matetské dovolené, jim Centrum
poskytuje sluzby, diky kterym mohou nastartovat
vlastni podnikéani. V Kladné bylo letos otevieno
tréninkové a coworkingové centrum ,,Podnikani

KONTAKTY:

M Regionalni a projektova kancelaf Kladno
Ctiborova 3091, 272 01 Kladno
tel: +420 312 610 103, e-mail: bartos@cppp.cz,
WWW.Cppp.cz

M Cviéné coworkingové centrum Podnikéni viem
Doberska 357, 272 04 Kladno
tel: +420 313 035 281, e-mail: cppp@cppp.cz
www.podnikanijereseni.cz

M Vice o Ponitex plus, s. . 0., na www.pointexplus.cz
Podmésti 2126, 438 01 Zatec
Kontaktni osoba: Jaroslav Kovar, projektovy manazer
tel.: +420 312 610 103, GSM: +420 736 630 335
e-mail: kovar@pointexplus.cz

M Vice o Terapoint, s. r. o, na www.terapoint.eu
V Lukach 95, 471 24 Mimon IV
Kontaktni osoba: Petra Verflova
e-mail: verflova@cppp.cz

vsem" ,Klasickou prekazkou pti shanéni price
nebo ve startu vlastni Zivnosti neni ani tak samot-
né dité, ale hlavné nizké sebevédomi maminek
a jejich Casto neopodstatnény strach z prehrsle
ruznych predpisti a dalsi byrokracie, fekla vedou-
ci vzdélavacich programi CPPP Lucie Mazalova.
Maminky, ale i tatinkové, mohou do coworkingo-
vého centra dochazet na vzdélavaci kurzy, praco-
vat na svém podnikatelském planu nebo si zkusit
firmu nanecisto. K dispozici jsou jim nejen zkuse-
ni lektori, ale také kancelafe s vybavenim. Jediné,
za co se musi platit, je hlidani déti ve skolicce, kte-
rou provozuje tréninkové centrum.

I ,Podnikani véem“ uz ma velmi dobré vy-
sledky. Byvald klientka Jana Sykorova se umistila
na druhé pricce stfedoc¢eského kola prestizni sou-
téZe Rozjezdy 2013, ve které zapoli nejlepsi podni-
katelské plany. ,K uspéchu nejen v soutézi, ale
i v podnikdni mi nejvice pomohly seminéfe
o podnikatelském planu, co by mél obsahovat,
véetné tvorby cen a reklamy nebo SWOT analy-
zy,“ sdélila Jana Sykorovd, ktera si i diky ,,Podni-
kani véem" oteviela poradnu pro kojici maminky.
Jako certifikovana lakta¢ni poradkyné spolupra-
cuje s porodnici ve Slaném.

WWW.Cppp.cz,
www.reintegrace.cz
Marek Bartos
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Top Rating pro nejlep
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Ceské exportéry

Poradenska spolec¢nost Bisnode v ramci sa-
mostatné kategorie ,Nejlepsi exportéfi dle
hodnoceni Bisnode” soutéZe Exportér roku
hodnotila v prosinci 2013 &eské firmy s nej-
vétsim meziroénim narustem exportu podle
vlastni, mezindrodné uznavané, metodiky
Top Rating. Nejluspésnéjsimi ceskymi ex-
portéry za rok 2012 jsou podle hodnoceni
Top Rating spolecnosti Ostroj, Hella Auto-
technik Nova a KES - kabelové a elektrické
systémy. SoutéZ Exportér roku pofada
Stfedni podnikatelsky stav pod zastitou
Hospodaiské komory Ceské republiky. Sou-
téZe se mohou zuéastnit vSichni exportéfi
se sidlem v Ceské republice s roénim obje-
mem vyvozu nad 100 miliont korun.

Prestizni ocenéni Top Rating je mezindrodné
uznavané hodnoceni, které mtize na zakladé
stanovené metodiky ziskat pouze 2 % nejkvalit-
néjsich firem, které splnuji prisna kritéria. ,Na-

$e hodnoceni zvysuje prestiz firmy na podnika-
telském trhu. Ocenuje jeji stabilitu, solventnost,
duvéryhodnost a vydava doporuceni, ze ob-
chod s touto spole¢nosti je na minimdlni urovni
rizika,“ vysvétlil David Farsky, feditel spole¢-
nosti Bisnode v Ceské republice.

»Kategorie Nejlepsi exportéfi dle hodnoceni
Bisnode je sice letos v soutézi Exportér roku te-
prve podruhé, ale jiz nyni Ize fict, ze soutézi dala
novou ptidanou hodnotu a exportéfi, kteti ji zi-
skali, si ji vazi. Je totiZ pro né nejen prestiznim
ocenénim, ale také dobrou referenci pti ziskava-
ni novych zakézek i novych trha,“ fekl predseda
sdruzeni Stfedni podnikatelsky stav a viceprezi-
dent Hospodatské komory CR Zdenék Somr
a dodal: ,,Soutéz Exportér roku je vysoce pre-
stizni, coz mimo jiné dokladd i kazdoro¢ni Gcast
premiéra a ministrii ¢i pfedsedd parlamentnich
komor na vyhlagovani jejich vysledki. To, Ze
spole¢nost Bisnode udéluje své mezindrodné
uzndvané hodnoceni v rdmci Exportéra roku,
prestiz této soutéze jen potvrzuje. (t2)
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TOP 10 EXPORTUJICiCH SPOLECNOSTI

OCENENYCH PRESTIZNiM CERTIFIKATEM TOP RATING

Zdroj: Bisnode

Pofadi Nazev firmy Narust exportu 2011-2012 (%)
1. Ostroj, a. s. 86,35
2. Hella Autotechnik Nova, s. r. 0. 30,68
3. KES - kabelové a elektrické systémy, spol. s r. o. 25,44
4, Ceska zbrojovka, a. s. 25,35
5, FEI Czech Republic, s. r. o. 23,15
6. Fosfa akciova spolecnost 17,09
7. VEBA, textilni zdvody, a. s. 16,14
8. ABB, s. 1. 0. 15,86
9. Vetropack Moravia Glass, a. s. 15,14

10. Sellier & Bellot, a. s. 14,59

Tramvaje Inekon Group
poprveé vyjely na trat ve Washingtonu D.C.

V americkém Washingtonu D.C. se uskutec-
nilo koncem lofiského roku tspésné findlni
testovani tii tramvaji ¢eského vyrobce In-
ekon Group. Nové vozy jsou soucasti kon-
traktu v hodnoté 24 mil. USD, v ramci kte-
rého dodal Inekon Group své tramvaje také
do dalSich americkych mést — Portlandu

a Seattlu. Soupravy jsou v hlavnim mésté jiz
od roku 2009. K testovani v provozu doslo
az nyni z divodu zdrZeni ve vystavbé trati.
Do hlavniho mésta USA se vraci tramvajova
doprava po vice nez 50 letech.

»Jsme hrdi, Ze prvni tramvaje, které se po tak
dlouhé dobé vraceji do Washingtonu, jsou
pravé z Ceské republiky. Navic mé tési, Ze po-
dobnymi tramvajemi nasi vyroby cestuji i oby-
vatelé dvou moravskych metropoli - Ostravy
a Olomouce,“ ekl Josef Husek, predseda
predstavenstva a generdlni feditel spole¢nosti
Inekon Group, a. s., a dodal: ,, Zavedeni tram-
vajovych linek by mélo hlavnimu méstu
predevsim ulehdit od pretizené automobilové

dopravy.“

Tramvaje INEKON 12-TRIO byly pro
Washington D.C. vyrobeny jiz v roce 2007. Na
zadost zadavatele — americké spolecnosti
WMATA - byly vsak jesté dalsi dva roky us-
kladnény v depu Dopravniho podniku Ostrava.
V roce 2009 doslo k jejich prevozu do USA
a oficidlnimu predani zdkaznikovi. Na nésledu-
jici ¢tyfi roky ale byly vozy opét zakonzervova-

ny. Diivodem bylo zdrzeni ve vystavbé potfebné
traté. Diky jejimu dokonceni mohly byt nyni
zrealizovany findlni testy pfimo v ulicich hlav-
niho mésta.

Ve Washingtonu D.C. zajistuje méstskou
dopravu v soucasnosti pouze metro a autobusy.
Zménit by to mély pravé nizkopodlazni tramva-
je typu INEKON 12-TRIO. Plany hlavniho
mésta pocitaji celkem s osmi
linkami o celkové délce trati
$edesati kilometrd. Tramvaje
by mély denné svézt okolo
150 tisic cestujicich. Tfi do-
dané soupravy spolecnosti
Inekon Group jsou prvni
z vozu, které budou tuto pte-
pravu v budoucnu zajistovat.

Washington D.C. mél
jesté v 60. letech tramvajo-
vou trat dlouhou vice nez
300 kilometra. Tuto dopra-
vu v8ak postupné vytlacily
mobilnéj$i autobusy. Po-
sledni viiz zde svezl cestujici
28.ledna 1962. (tz)

ZaloZzen mezinarodni

klastr nabytkara

V poloviné prosince minulého roku se v Brné
uskute¢nil workshop organizovany pod zéstitou
Klastru ¢eskych nabytkari, zaméfeny na infor-
mace 0 novém projektu KCN ,,Zalozeni mezina-
rodniho klastru nébytkait - obchodni spolec-
nosti ve Vietnamu*. Cilem projektu KCN je zalo-
zeni spole¢ného mezinarodniho klastru nabyt-
kart ve Vietnamu v prvni poloviné roku 2014,
podpora exportu a konkurenceschopnosti ce-
skych nabytkait v zemich ASEAN a podpora
spoluprace s vietnamskymi firmami v oblasti na-
bytkafstvi ve Vietnamu. Klastr ¢eskych nabytka-
i nabizi véem Ceskym nabytkarskym a develo-
perskym firmam mozZnost participovat na jeho
internacionalizaénich aktivitach, ptipadné se
i ticastnit zalozeni tohoto klastru.

Workshopem vyvrcholila prvni faze pti-
prav na zaloZeni spolecné klastrové iniciativy
¢eskych nabytkari ve Vietnamu. Na worksho-
pu se zformovalo jadro potencidlnich zaklada-
teltl a spolupracovniki a zdstupct ndbytkart
v CR pro budouci sit MSP ve Vietnamu. Akce
se zac¢astnili zdjemci o zaloZeni mezindrodni-
ho klastru z tad nébytkaid, zastupci KCN,
MPO, SCMVD, CzechTrade, Vietnamsko-ce-
ského féra, Narodni klastrové asociace a Ceské
exportni banky. (tz)

Vyvozni silu ceského automobilového primyslu
potvrdily vysledky soutéze ,,Exportér roku 2013"

Za ucasti prezidenta republiky MiloSe Ze-
mana, predsedy Senatu CR Milana Stécha,
predsedy vlady CR Jifiho Rusnoka a dalsich
vyznamnych hostu byly 16. prosince 2013
slavnostné vyhlaseny vysledky soutéze
+Exportér roku 2013". Cesky automobilovy
primysl v této soutézi prokazal svou silnou
pozici ve vétsiné vyhlasenych kategorii.

V kategorii Objem exportu 1993-2012 zvitézila
podle o¢ekévani spole¢nost SKODA Auto a.s.
Ze 40 firem uvedenych ve vysledkové listiné by-
lo celkem 15 firem pravé z oboru ,,automotive

Narist exportu 1993-2012 je kategorii,
v niz mohou figurovat pouze firmy, které byly
exportéry jiz v roce 1993. Ze 17 firem bylo 5 fi-
rem z automobilového préimyslu. Na ¢elnich po-
zicich se umistily spole¢nosti IVECO Czech Re-
public, a. s., (dfive KAROSA Vysoké Myto —
3. misto) a SKODA Auto, a. s. (4. misto).

Objem exportu 2012 — zde opét 1. misto ob-
sadila firma SKODA Auto, a. s., a dalich 13 fi-
rem z oboru automobilového pramyslu figuruje
mezi 40 firmami uvedenymi v oficidlnich vysled-
cich soutéze. Zde nutno dodat, Ze do této katego-
rie nebyla prihlasena celd fada vyznamnych ex-

portnich firem z oboru ,,automotive®. Dle udaji
AutoSAP by cela fada dal$ich firem patfila do
prvni desitky az patnactky exportérit — mozno
uvést HMMC Nosovice, Continental Automoti-
ve CR, TPCA Czech ¢i Continental Barum.

Kategorie Narist exportu 2011-2012 je
vzhledem k vysokeé vychozi zakladné pro vétsinu
disciplinou. Pfesto mezi 40 firmami uvedenych ve
vysledcich figuruje 8 firem autoprimyslu.

Automobilovy pramysl ma silnou pozici
ivjednotlivych krajich CR. Ze &trnacti Exporté-
ra roku v pfislusném kraji (podle objemu vyvozu
za rok 2012) byly firmy automobilového pri-
myslu vyhodnoceny jako nejlepsi v 6 krajich:
v Jihoc¢eském Robert Bosch, ve Stfedoceském
SKODA Auto, v Karlovarském WITTE Nejdek,
v Libereckém TRW Automotive, v Olomouc-
kém HELLA Autotechnik Nova a v kraji Vyso-
¢ina firma Bosch Diesel.

Dale byly udéleny ceny pro exportéry s narts-
tem objemu exportu v roce 2012 nad 500 miliont
korun (dle hodnoceni Top Rating od Bisnode).
Z oboru ,,automotive® se na 2. mist¢ umistila spo-
le¢nost HELLA Autotechnik Nova, s. r. o.,
a 3. misto ziskala firma KES - kabelové a elektric-
ké systémy, spol. s . o. (tz)

INZERCE

VYSTAVUJTE A PRODAVEJTE NA

VIETNAM EXPO 2014

Nejvétsi vietnamsky obchodni a prodejni veletrh
VIETNAM EXPO 2014 se kona od 16. do 19. dubna 2014
v Hanoji. Loni ho navstivili odbornici ze 40 zemi.

® Marketingova firma WM, s. r. 0., oficialni zastupce veletrhu v CR,
vam nabizi moznost prezentace v nadstandardné vybaveném pavilénu
i predstaveni vasi firmy na tiskové konferenci den pred zahajenim veletrhu.

® Kazdy vystavovatel bude mit na veletrhu pridéleného cesky mluviciho
tlumoc¢nika. Cena stanku 9 m? je 120 000 Kc.

® Na veletrh pofddame od 13. do 22. 4. 2014 podnikatelskou misi.
Cena za 1 osobu ¢ini 106 000 K¢.

@ Predstavte se 90milionovému Vietnamu s rdstem HDP 5,3 %, ktery je
¢lenem sdruzeni ASEAN s 600 miliony obyvatel.

® Pavilon WMC ziskal na veletrzich v Hanoji jiz 16 zlatych medaili.

Informace najdete na www.wmc-winter.cz

WMCG, s. r. 0., Lety u Prahy
Zuzana Cmolova @ mobil: 602 280 629 @ e-mail: mprec@mprec.cz

V HANOJI
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Unikatni role pojistovaciho maklére

Valna hromada Asociace ceskych pojistovacich makléra
(ACPM), ktera se poéatkem prosince 2013 sesla v sidle
ACPM v Praze 3, zvolila nové statutarni organy Asociace
na dalsi dvouleté funkéni obdobi.

Za upadek firmy bude od ledna

nést primou finan¢ni odpovédnost vedeni

Na ustavujicim zasedani nového prezi-
dia byl do funkce predsedy ACPM zvo-
len Ing. Ivan Spirakus, generdlni feditel
spole¢nosti INSIA, a. s., dlouholety
&en Prezidia ACPM a zaklddajici ¢len
Komory pojistovacich makléft, s niz se
ACPM sloudila v roce 2005. Mezi hlav-
ni dkoly nového vedeni ACPM v nad-
chazejicich dvou letech bude patfit
podpora profese pojistovacich makléri
formou vzdélavacich a osvétovych ak-
tivit a propagace jejich odbornych slu-
zeb na ¢eském trhu. Vyznamnou po-
zornost bude ACPM vénovat také piipomince 20. vyroéi svého za-
lozeni, které pripad4 na 1. bfezna 1994. ACPM se bude rovnéz zaby-
vat zménami v regulaci, jeZ souvisi s pravé projednavanou revizi
Smérnice EU o zprosttedkovani pojisténi (tzv. IMD II).

Ptedseda ACPM Ivan Spirakus k tomu po svém zvoleni uvedl:
»ACPM se pod mym vedenim v dal$im obdobi soustiedi zejména na
intenzivnéjsi objasiiovani unikatni role a vyznamu pojistovaciho
makléfe v procesu sjednavani pojisténi. Respektujeme silici tlaky na
ochranu spottebitele na finan¢nim trhu a jsme v tomto sméru pri-
praveni i nadale tizce spolupracovat jak s Ministerstvem financi CR,
tak s Ceskou nérodni bankou. Na druhé strané budeme ale brénit své
postaveni vysoce odborného pojistovaciho specialisty, stojiciho na
strané klienta pred zjednodusujicimi snahami postavit v§echny
zprostfedkovatele nejriznéjsich finan¢nich produkta a sluzeb na
stejnou uroven. Specifika ¢innosti pojistovaciho makléte s vice nez
300letou historii makléiské profese, i dvacetileta historie ACPM jako
nasi profesni organizace, nam k tomu poskytuji velmi silny mandat.“

Asociace se podili na tvorbé zakont, prosazuje profesni etiku,
stard se o vzdélavani makléit, o publicitu a navazuje mezinarodni
kontakty. ACPM ma 81 &lend, kteti podle kvalifikovaného odhadu
realizuji téméf 80 % viech makléfskych obchodt v CR. Za rok 2012
zprostiedkovaly makléfské spole¢nosti sdruzené v ACPM pojistné
v uctyhodném objemu téméf 21 mld. K¢. Rozhodujici ¢ast z této su-
my tvofilo nezivotni pojisténi, na néz ptipadlo 91 procent celkové-
ho zprosttedkovaného pojistného. (tz)

Ing. Ivan Spirakus,
predseda ACPM

Novy zékon o obchodnich spoleénos-
tech a druzstvech (zdkon o obchod-
nich korporacich) je pomysiny bi¢ na
véechny éleny vedeni firem, ktefi &as-
to nenakladaji s firemnimi financemi
s péci fadného hospodare. Od nové-
ho roku na né éekaji pfisné finanéni
tresty. Soudy proto oéekavaji prudké
navyseni poc¢tu zalob na pochybeni
managementu spoleénosti, které jsou
v upadku. Prokazat nevinu nebude
jednoduché.

Novy zdkon o obchodnich korporacich si
od Nového roku posviti na management
firem. Tu¢né sankce a postihy ¢ekaji na
vedeni spole¢nosti, které nebude délat
dostate¢né kroky pro oddaleni bliziciho
se krachu dané firmy. Clenové orgdnu
spole¢nosti tak nové mohou vracet své
prijmy az dva roky zpétné ¢i budou rucit
za ve$keré dluhy dané spole¢nosti. Novy
zakon se od stavajici apravy lisi i tim, ze
¢lenové organu budou rudit za bézné ob-
chodni zavazky spole¢nosti (platby doda-
vatelim, zaméstnancim, odvody apod.),
a to pfimo vi¢i témto véfitelim.

»V zahranidi je tato iprava zédkona jiz
bézna a vétsina spolecnosti je na pripadné
vyméhdani pohledéavek po ¢lenech svych
organu pripravena diky D&O neboli po-
jisténi odpovédnosti manazert. Pokud
spole¢nost neudéld v tomto sméru dosta-
te¢nd preventivni opatfeni, nasledky pro
¢leny managementu mohou byt likvidac-
ni,“ komentoval situaci Marko Anti¢
z pojistovny AIG a dodal: ,Mnohdy se

vSak do neprijemné si-
tuace dostanou i ma-
nazefi firem, ktefi maji
se svou spole¢nosti
dobré umysly, ale je-
jich zamér se jim ne-
podafi realizovat dle
jejich ocekavani. Pravé
pro tyto ptipady je tu
D&O.

Casto totiz plati
zndma rovnice - po-
kud manazefi nejsou
dostate¢né ochotni ri-
skovat, nehrozi jim
prilis velké riziko, ale
jejich firma bude dosa-
hovat niz$ich ziskd,
ztrati kontakt s konkurenci nebo se pre-
stane vyvijet, a to by manazery mohlo stat
misto. Proto jsou motivovani délat spise
odvaznd rozhodnuti, ale ta s sebou nesou
riziko ztrat.

Pojisténi odpovédnosti manazert
miize doty¢ného zachranit pred thradou
horentnich ¢astek. Primérna skoda, kte-
rou ve sttedni Evropé AIG vyplati, se po-
hybuje v fadech miliont K¢. Pokud pojis-
tovna vyhodnoti, Ze pojiStény md nérok
na pojistné plnéni, hradi veskeré naklady
spojené se soudnim procesem (pravnici,
auditori, odborni konzultanti atd.).

JUDr. Michal Steiner z advokatni
kanceldre AK Steiner zdroven upozornil,
ze s novym zakonem pravdépodobné
zna¢né vzroste i pocet zalob podanych in-
solven¢nimi spravci. To by si kazdé vede-
ni spole¢nosti mélo dobfe uvédomit. Do-

sud se mnoho pripadi tpadku firem vi-
bec neftesilo. ,,Prisnéjsi zakon umoznuje
1épe vymahat pohledévky. Novy zékon te-
dy uvitaji predevsim insolven¢ni spravci,
ktefi se budou dozadovat finanéniho pl-
néni od osob odpovédnych za firemni
upadek.”

CorporateGuard D&O - pojisténi
odpovédnosti manazeru je navrzeno spe-
cidlné pro ¢leny organti (¢len predstaven-
stva, ¢len dozor¢i rady, jednatel) firem li-
bovolné velikosti i oboru podnikani. Kry-
je jejich zodpovédnost v jakémkoliv roz-
hodnuti, které ucini a které by mohlo
zpusobit ztratu nejen spole¢nosti samot-
né, ale také tretim strandm. Kromé pfi-
padné vysledné platby za zptisobené $ko-
dy kryje pojisténi primarné naklady na
obhajobu pojisténého, po kterém je poza-
dovana nahrada gkody. (tz)

INZERCE

DANOVOU SOUSTAVOU
PR U PRAXI
17.2.-26. 3. 2014
KOD: 1401800

CENA: 31 130 K¢ (v¢. slevy ve vySi 14 880 K¢ pri ticasti na celém cyklu)

KOD: 1401805
CENA: 3 000 K& (cena za mezinarodni certifikat IES)

[»]

UCETN
OCIMA DANO
25.2.2014
PREDNASI:
KOD: 1400070
CENA: 2290 K¢

Ing. lvana Pilafova

NAVANI CIZINCU V CR
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26.2.2014
PREDNASI:

Mgr. Be. Dalibor Fadrny
Jitka Luciani

Mgr. Magdaléna VySkovska
KOD: 1402670
CENA: 2790 K¢

Ceny jsou uvedeny bez DPH.
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Pocatek roku nebude pro dopravni spole¢nosti
lehky, varuje spolecnost GEFCO

Zmény v legislativé, dafnovych podminkach, zdrazeni mytného a nafty, ale na-
pfiklad také Novy obéansky zékonik se v roce 2014 negativné projevi na logis-
tickém trhu v Ceské republice a nakonec se tyto okolnosti pfimo dotknou i spo-
trebitell v podobé zvyseni cen samotnych produkti. VSechna tato opatfeni se
tak mohou negativné projevit na zvyseni inflace v Ceské republice, varuje pred-

ni evropska logistické spoleénost GEFCO.

Intervence Ceské narodn{ banky na vyvoj
kurzu koruny byla zdsadnim zdsahem
(mimo jiné) do logistického trhu v CR.
,Intervence CNB na devizovém trhu byla
prekvapivou zalezitosti. Vzhledem k do té
doby relativné stabilnimu vyvoji kurzu
mnoho spole¢nosti nevyuzivalo zadné
zaji$tovaci instrumenty, a pokud ano, za-
jistovaly se spise oproti zhodnoceni koru-
ny. GEFCO dlouhodobé preferuje cestu
ptirozeného zajisténi cilenym vyrovnava-
nim poméru mezi trzbami a naklady
v eur,“ potvrdil Ale§ Pém, finanéni feditel
spole¢nosti GEFCO. Podle néj mohlo
u nékterych spole¢nosti dojit bezpro-
sttedné po intervenci k jednorazové ztra-
té, z dlouhodobého hlediska v§ak mohou
cesti dopravci na zméné kurzu profitovat
diky vétsi konkurenceschopnosti oproti
dopravcim ze stfedo- a vychodoevrop-
ského regionu, ktefi benefit slabsi mény
nemaji. Samoziejmeé pouze za predpokla-
du, Ze maji dopravci ceny smluvené v eu-
rech. Naopak negativné ovlivnéni budou
dopravci, ktefi maji ceny smluvené v ko-
rundch a ¢ast nakladi obvykle hradi v eu-
ro (nafta v zahrani¢i, myto apod.). Dal$im
negativnim dopadem je pak ocekavany
narust cen pohonnych hmot na tuzem-
ském trhu, ktery postihne vSechny do-
pravce bez vyjimky,“ podotkl Ale§ Pém.
Véii ale, Ze i pres nékteré negativni dopa-
dy na trh miize mit ve sttednédobém ho-
rizontu a obecném métitku zasah CNB

na hospodafstvi v CR pozitivni dopad.
,Krok CNB v na$i oteviené, proexportné
zaméfené zemi miiZze byt jednim z fakto-
rt, ktery silné podpofi znovunastartovani
rtstu ¢eského hospodarstvi, sdélil.
Druhym faktorem, ktery by negativné
dopadl na cely ¢esky logisticky trh, by by-
lo uvazované zdrazeni mytného. To by
znamenalo postupné zdrazeni doprav-
nich sluzeb, které by mélo svou ptimou
projekei do cen koncovym spottebiteltim.
»Marze v logistice v Ceské republice a cel-
kovd situace na trhu nyni nedava velky
prostor pro zachovani ceny za poskytova-
né sluzby pti zvySovani vstupnich nékla-
du, varoval Aleksander Raczynski, gene-
ralni feditel spole¢nosti GEFCO Cesk4

republika. Podle néj by naopak stat mel
v tomto okamziku zastavit véechny kroky,
které by vedly k narustu nédklada pro do-
pravce, a tim by mél podporit jejich kon-
kurenceschopnost na evropském trhu.
Jak Aleksander Raczynski dale upozornil,
musi dopravci bojovat jiz se vzrustajici
cenou nafty, kterd poskocila napriklad
pravé po intervenci CNB. Zvyseni ceny
mytného tak nyni nepovazuje za dobry
krok. Je nutné uvédomit si, Ze za situace,
kdy dopravci jiz nemaji velky prostor pro
vyrovnani zvySeni externich naklada
z vlastni marZe, budou muset zdrazovat
poskytované sluzby, coz se v dusledku
projevi zvySenim cen pro spotfebitele.
»Nerozvazné a nesystémové zasahy do tr-
hu se tak mohou projevit na dal$im zvy-
seni inflace v CR,“ podotkl generdlni te-
ditel spole¢nosti GEFCO Aleksander
Raczynski.

Trh se nicméné bude muset vyporadat
také s nékterymi zménami, které prinese
Novy obéansky zékonik. ,.V roce 2014 bu-
de pro vSechny spolecnosti zdsadni vyrov-
nat se s Novym obcanskym zakonikem,
ktery pfinese zmény do vztahu klienta
a poskytovatele logistickych sluzeb, ale
i do nékterych specifickych oblasti, které
se trhu pfimo dotykaji. Pfinejmensim
v prvnich mésicich roku tak bude na spo-
le¢nosti kladen zvySeny administrativni
nérok, coz se jisté projevi také ve vyssich
personalnich a pravnich nékladech,“ do-
dal Aleksander Raczynski.

Spole¢nost GEFCO tak upozornuje,
ze pocatek roku 2014 bude pro logisticky
trh v Ceské republice velmi naroény
a v ptipadé unahlenych kroku ¢i nadmér-
ného a nesystémového zdrazovani nakla-
di pro dopravce by mohlo dojit k nestabi-
lité na trhu jako takovém. (tz)
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Ceské spolecnosti se boji poklesu poptavky,

v dlouhém vyhledu ale z{istavaji optimistické

Vyhledy &eskych firem na nasledujici tfi
mésice jsou mirné pesimistické. Ukazuje to
Index oéekavani firem, jehoZ hodnota se
ve ¢tvrtém kvartalu roku 2013 propadla

o téméF 18 bodu na hodnotu -11,5 bodu.
Na propadu se nepochybné podepsaly dvé
udalosti, k nimz doslo kratce pfed sbérem
dat: pfekvapivé Spatny vysledek prvniho
odhadu HDP za 3Q 2013* a znehodnoceni
koruny CNB. Unikatni vyzkum CSOB mezi
stfednimi a malymi firmami zjistil, Ze daleko
vice spoleénosti se v nadchazejicim roce
boji poklesu poptavky. V ramci Setfeni byly
sledovany také planované zmény zamést-
nanecké politiky, vliv intervence CNB na
podnikani a éerpani dotaci.

Celkovou hodnotu Indexu ocekéavani firem tvo-
ti odhad vyvoje poptavky, objemu investic
a planované zmény v podnikani. ,,Prazkum
ukazal, Ze zvy$eni poptavky v nasledujicich
tfech mésicich ocekava pouze 31 % firem, coz je
0 20 procentnich bodti méné nez v minulém
kvartalu. Vétsina firem naopak predpoklada jeji
snizeni. Pesimisti¢téjs$i ocekavani ceskych ma-
nazeri a podnikatelti mohla byt do urcité miry
déna jak v té dobé zvefejnénymi slabsimi ¢isly
nasi ekonomiky, tak prekvapivou intervenci
CNB proti koruné,“ komentoval zjisténi Petr
Manda, vykonny feditel Gtvaru Firemniho ban-
kovnictvi CSOB a dodal: ,,Strategické postoje
k budoucnosti firmy se vsak prili§ neméni. Stej-
né jako v minulém kvartélu, priblizné dvé treti-
ny firem uvedly, Ze planuji podnikani zachovat
ve stavajicim rozsahu, 19 % chce podnikani roz-

§ifit a jen 10 % omezit ¢i tplné ukonit. Zhruba
polovina podniki ptitom planuje snizit své in-
vestice.“ Dobrou zpravou také zastava, ze v del-
$im pohledu na budoucnost své firmy je 66 %
podnikatelti optimistickych.

Dalsim vzkazem, ktery podnikatelé prostred-
nictvim prizkumu posilaji ¢eské ekonomice, je
fakt, Ze se vétsina z nich nechysta v pristim roce
propoustét, ale ani nabirat nové zaméstnance.
»Svij zamér rozdat vypovédi potvrdilo jen 7 % fi-
rem. Naopak zvy$ovat pocty svych zaméstnanctl
pldnuje dvojnésobny pocet spole¢nosti. Nejedna
se viak o radikalni zmény, vysvétlil soucasny
ptistup vedeni podniki k zaméstnanecké politice
Petr Manda. Polovina firem pfitom neocekdva
v piistim roce Zadnou zménu ve vysi mezd. Na-
opak zvySovat mzdy nad predikovanou miru in-
flace se rozhodlo 15 % spole¢nosti.

Vic nez polovina firem (57 %) potvrdila, ze
oslabeni koruny poskodi jejich podnikéni. Na-
opak nazor, Ze oslabeni koruny podnikani pomi-
Ze, zastavd pouhd desetina z nich. Téméf tietina
ptitom predpokldda, ze zasah CNB nebude mit na
jejich podnikdni zadny vliv. ,,Exportni firmy hod-
noti intervenci vét§inou pozitivné (55 %). Naopak
negativné hodnoti intervenci importéfi (71 %)
a firmy orientované na domaci trh (58 %),“ dodal
Martin Kupka, hlavni ekonom CSOB.

Index optimizmu firem zjistil, Ze naprosta
vétsina z dotazovanych (87 %) necerpala v po-
slednich tfech letech zadnou dotaci. Pokud je jiz
firma do dota¢niho programu zapojena, pak se
jedna nejcastéji o statni dotace (10 %) nebo pe-
nize z Evropské unie (7 %). ,,Pfesto se ale uka-
zuje, Ze zdjem o dotace mezi ¢eskymi firmami
roste. V tomto roce se o né chce uchazet uz 18 %

POMUZE NEBO USKODi VASEMU PODNIKANI TO, ZE CNB OSLABILA KORUNU

VUCI EURU A OSTATNIM MENAM?

Domaci trh 32 58 %
Import  ERE 71 %

Export 55 %

B Pomuze W Uskodi

Nebude to mit zadny vliv

34% B2%
19%

29 % 16 %

B Nevim/nedokézu posoudit

ZA JAKYM UCELEM BY CHTELA VASE FIRMA ZiSKAT EU DOTACE?

Rozvoj lidskych zdroju

I 48 %

Podpora novych vyrobnich technologii [N 33%

Podpora inovaci (primyslovy vyzkum)
Podpora Uspory energii, ochrana ZP
Podpora poradenskych sluzeb
Podpora zaéinajicim podnikatelim

Jiné

I 26 %
. 25 %
I 19 %
P 15 %
N 25 %

spole¢nosti. Nej¢astéjsim planovanym vyuzi-
tim by byla oblast rozvoje lidskych zdroji.
Konkrétné se jedna napft. o vytvafeni pracov-
nich mist ¢i zvy$ovani kvalifikace zaméstnan-
ct. Nedilnou soucdsti nabidky sluzeb pro fi-
remni klientelu je jiz nékolik let nage velice
tispésné poradenské CSOB EU Centrum, na kte-
ré se mohou nasi klienti s dvérou obracet pti
svych tvahach o vyuziti evropskych a statnich
dotaci,“ uzavrel Petr Manda. Priizkum pro Index
optimizmu firem probihal mezi 503 stfednimi

a malymi spole¢nostmi napti¢ obory podnikani.
Vysledny index je souctem pozitivnich a nega-
tivnich o¢ekavani firem a miiZe nabyvat hodnot
od -100 do +100 bodu. (tz)

* Hruby domaci produkt ocistény o cenové, se-
zonni a kalendé¥ni vlivy kles| ve 3. &tvrtleti 2013
podle ptedbézného odhadu meziroéné o 1,6 %
(ve 2. ¢trtleti -1,3 %) a ve srovnani s predchozim
¢tvrtletim 0 0,5 % (pfedtim +0,6 %).

Potravinéfi chtéji véfit, ze usudek CNB byl
spravny, byt prozatim pocitili negativni dopady

Devizové intervence CNB nékterym potra-
vinarm pomohly a jinym délaji velké sta-
rosti. Vyrobci potravin, na které ma oslabe-
na koruna pfedevsim negativni vliv, pfed-
pokladaji zvySovani prodejnich cen od no-
vého roku v rozmezi 5-8 %.

V souvislosti s oslabenim ¢eské koruny devizo-
vymi intervencemi Ceskou narodni bankou ve
3. ¢tvrtleti tohoto roku, které vyvolalo bouflivé
reakce u odborné i laické verfejnosti, se rozhodla
Potravinai'ska komora CR o dlouhodobéjsi mo-
nitoring vlivu téchto opatfeni na ekonomiku
a provoz potravinarskych podniki.

Rada firem potravindiského pramyslu hod-
noti kroky CNB kriticky. Jedna se predevsim
o podniky, které zna¢nou ¢ast surovin k vyrobé
potravin dovazi a profit z exportu nedokédze po-
kryt ztraty pti vyrobé a prodeji v tuzemsku.

I pres skute¢nost, ze si fada firem zajistila
v bankach kurzy EUR a USD za pfedem dohod-
nuté ceny, pocitaji podle pfedbéznych propocti
se ztratou. Dtivodem byvaji napt. dlouhodobé
kontrakty v ¢eskych korunach na vyrobky, do
nichz vstupuji suroviny dovazené a placené
v eurech, a jez musi doddvat obchodnikim do
vycerpani kontraktt. U ¢asti sortimentu jsou
vyrobci nuceni vypovédét smlouvy z divodu
nemoznosti doddvat za stavajici ceny. Mnoho
potravinarskych podnikd ma kromé nakupu
technologii do vyroby realizovanych v eurech
také nasmlouvany prondjmy prostor v této mé-
né, a tak doslo podle jejich slov téméf k okamzi-
tému navySeni nakladt. Firmy se snazi tlumit
zvy$ené naklady ve vyrobé sniZzenim marzi na
vyrobcich, ale bohuzel fada z nich jiz nemd pti
snizovani kam jit a néktefi se obavaji nejhorsi-
ho, a to, Ze budou nuceni omezit vyrobu a snizit
pocet zaméstnancti.

Intervence CNB pfisla podle mlynatt z hle-
diska vyvoje cen psenice a ostatnich obilovin
nevhod. Préimyslové mlyny v Ceské republice
stejné jako pekdrny upozornuji na vznik ztrat,
protoze ceny mouky jiz zvysit nemohou. Trh

s pekarenskymi vyrobky je dle jejich vyjadfeni
takovy, Ze nelze ceny obili do cen vyrobki jiz
promitnout. Obili je souc¢asné i vyznamnou
krmnou surovinou, proto se jeho cena odrazi
také do cen krmiv, a tim i do Zivocisnych pro-
duktt, predev§im masa a vajec. Zpracovatelé
masa udavaji, Ze omezili dovozy prasat ze za-
hranici a zvysili porazky prasat z ¢eskych chovi.

Prevazné pozitivni dopad zminéné inter-
vence CNB Ize zaznamenat u zpracovatelil mlé-
ka a mlé¢nych vyrobkd, kteti velky dil své pro-
dukee vyvazeji. Zdrazeni importd a s tim souvi-
sejici omezeni dovazenych objemt pomaha po-
stupné narovnavat, zejména na mezinarodnich
maloobchodnich fetézcich, ceny komoditnich
vyrobkovych skupin.

Pro kone¢nou a presnéji vy¢islitelnou inter-
pretaci dopadii kroki CNB si budeme muset
samoziejmé jesté chvili pockat, nicméné pro
potravinare a zfejmé i pro celé podnikatelské
prostredi bude v nadchazejicim roce nejdiilezi-
t&jsi ekonomicka stabilita Ceské republiky
a vy$si pravni jistota v dodavatelsko-odbératel-
skych vztazich. (tz)

HELIOS Orange:

od zemédélstvi po automobily

Koncern, jehoz hlavou je akciova spole¢nost USOVSKO, dnes predstavuje 16 spole¢nosti,
nalézajicich se predeviim v okrese Sumperk. Jiz od roku 1995 pisobi v mnoha oblastech
podnikani, od zemédélské a potravinarské vyroby, pfes stavebni vyrobu a obchod, az po
prodej automobill. Je tedy jasné, Ze ¢innost koncernu je pfedevsim velice rozmanita. Pres-
to, Ci pravé proto se management rozhodl pofidit do vSech jeho spolecnosti tentyz podni-
kovy informaéni systém. Od 1. ledna roku 2014 tak jiz v péti spoleénostech pomah4 s ve-
Skerymi procesy systém HELIOS Orange. Dalsi spole¢nosti koncernu budou nésledovat.

Na jafe roku 2012 doslo k organiza¢nim zmé-
ndm v jedné z dcefinych spole¢nosti - USOV-
SKO FOQOD, a. s. V dtsledku téchto zmén zde
vyvstal pozadavek na novy informac¢ni systém.
Tim byl ,,poloZen zékladni kamen® budouci
komplexni spoluprdci mezi koncernem
USOVSKO a dodavatelem systému HELIOS,
Asseco Solutions.

Hlavnim pozadavkem pti vybéru systému
pro USOVSKO FOOD, ktera je zaméfena na
vyrobu misli ty¢inek a slanych snacku, byla
podpora potravinaiské vyroby. Plivodné byl
v této spole¢nosti vyuzivan jiny informacni sy-
stém, ale ten postupem casu uz nedostacoval
potfebam firmy, predev$im praveé z pohledu fi-
zeni vyroby.

Probéhlo tedy vybérové fizeni na dodavku
nového informa¢niho systému. Zucastnili se jej
tfi uchazedi, pticemz bylo uvazovano také o sy-
stému, ktery byl v té dobé pouzivan v materské
spole¢nosti.

Systém HELIOS Orange byl uveden do os-
trého provozu od ledna 2013, pficemz dil¢i
implementaéni prace byly realizovany v prii-
béhu roku 2013. Vedle fizeni potravinarské
vyroby bylo mezi hlavnimi pozadavky prede-
v8im zachovani jiz existujiciho fe$eni mobil-
nich obchodnikt (systém Hamilton) a sklad-
nikd (Barco).

Jiz v prubéhu ptipravy zavedeni systému se
otevrela otazka mozné dalsi spolupréce pti za-
vedeni jednotného ERP do celého koncernu,
nebot implementace v USOVSKO FOOD byla
vnimaéna jako pilotni pro celou skupinu.

V prubéhu jara 2013 se zacalo jednat
o moznostech nasazeni systému HELIOS
Orange do dal$ich dvou vyznamnych spole¢-
nosti - FORTEX-AGS, a. s., a USOVSKO SK,
S.T. 0.

Predevs§im implementace ve spolecnosti
FORTEX-AGS byla vniména jako rozsahla,
a proto zde byla jiz v prubéhu léta 2013 realizo-
vana predimplementacni analyza.

Vysledkem probihajicich obchodnich jed-
néani byla nasledna nabidku na dodavku systé-
mu HELIOS Orange do celého koncernu, a to
formou uzavteni jednotné licen¢ni smlouvy
pro vsechny spolecnosti. Zavadéni je rozlozeno
do let 2013 az 2015 a na realizaci bude partici-
povat téz vyznamny implementaéni partner
spole¢nosti Asseco Solutions, pro obor zemé-
délstvi, spole¢nost Inmedias.

Systém Helios Orange bude ve spole¢nos-
tech koncernu USOVSKO nasazen v podstaté
v celkovém rozsahu. To znamena, Ze jsou zde
instalovany ekonomické, obchodni, vyrobni,
controllingové, mzdové, zemédélské a dalsi
agendy. Systém je zde implementovan ve tfech
modifikacich, které se odli$uji rozsahem agend
a poskytovanou funkcionalitou. Jedna se o li-
cence HELIOS TRADE, HELIOS AGRO a HE-
LIOS PRODUCTION.

V ramci implementace budou feseny i né-
které oborové specializované oblasti, mezi které
patfi predev$im: ptj¢ovna, stavebni vyroba, na-
pojeni na DMS-CZ, napojeni na mobilniho
skladnika a obchodnika, Bioplynové stanice
a dalsi dil¢i funkénosti. (tz)
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Stavebnictvi ma cestu dlazdénou potizemi

Stavebnictvi jiz nékolik let prochazi krizi.

V ramci hodnocené skupiny 81 stavebnich
spoleénosti se trzby v letech 2010 az 2012
snizily o 18,5 % na 143,3 miliard korun a zisk
propadl o téméf 35 % na 3,6 miliard korun.
V segmentu 69 vyrobcl stavebnich hmot

se ve stejném obdobi trzby zvysily o 3 %

na 54,1 miliardy korun, zatimco zisk klesl

0 30 % na 3,1 miliardy korun. | v roce 2013
pokracoval nepfiznivy vyvoj. Cely segment
suzuje ekonomicka recese, nedostatek stat-
nich i soukromych zakazek, utazené bankov-
ni kohoutky, stejné jako pokles dafiovych pfi-
jmu obci a kraju. Informace vyplyvaji z analy-
tické studie Stavebnictvi, kterou zvefejnila
poradenska spoleénost Bisnode.

Jak ukazuji aktualni vysledky publikované Ce-
skym statistickym Gfadem, stavebni produkce
za prvnich $est mésicti roku 2013 klesala jed-
nim z nejrychlejsich temp od vzniku Ceské re-
publiky. Vykon stavebnictvi se za prvni pololeti
propadl az o 12,7 %, z ¢ehoz produkce pozem-
niho stavitelstvi se snizila 0 12,4 % a inZenyrské
stavitelstvi zaznamenalo meziro¢ni pokles sta-
vebni produkce o 13,4 %. Tento pokles byl dan
jednak dal$im ubytkem stavebnich projekti od
investort a také pozdnim startem stavebni se-
zony (z diivodu netradi¢né dlouhé zimy).

Spole¢nost Bisnode hodnotila v letech
2010 az 2012 vzorek 81 nejvyznamnéjsich fi-
rem, které podnikaji v oblasti stavebnictvi. Je-
jich celkové trzby poklesly z 175,8 miliard ko-
run v roce 2010 na 143,3 miliard v roce 2012,
coz predstavuje pad o 18,5 %. Hospodarsky
vysledek sledované skupiny spole¢nosti ve
stejném obdobi propadl o 34,6 %. ,Vysledky
nasi studie dokazuji, Ze stavebni spole¢nosti
na trhu doslova bojuji o preziti a tvrdé soutézi
o kazdou zakdzku,“ fekla k analyze Stavebnic-
tvi analyticka Bisnode Petra Stépanova s tim,
Ze soucasnd situace na trhu md negativni vliv
také na zaméstnanost v odvétvi, kdy se pocet
zaméstnancti za posledni dva roky snizil
0 3465, tedy o 10 %.

V ramci studie spole¢nost Bisnode dale
hodnotila vzorek 69 vyznamnych firem, které
pusobi v oblasti stavebni vyroby, a to v obdobi
2010-2012. Jejich celkové trzby vzrostly z 52,6
miliard korun v roce 2010 na 58,3 miliardy ko-
run v roce 2011, nicméné v roce 2012 se pro-
padly na 54,1 miliard korun. V letech 2010-
-2012 tedy trzby celkové vzrostly o 3 %, zatimco
hospodarsky vysledek sledované skupiny firem
se snizil 0 30,1 % na 3,2 miliard korun. Zamést-
nanost klesla o 1,4 %.

Na rozdily v hospodareni jednotlivych fi-
rem ukazuje pravé Odvétvova srovnavaci analy-
za spole¢nosti Bisnode. (tz)

UDAJE ZA 81 STAVEBNICH FIREM
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UDAJE ZA 69 VYROBCU STAVEBNICH HMOT A MATERIALU
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SPOLECNOSTI S NEJVYSSiM VYSLEDKEM HOSPODARENI ZA UCETNi OBDOBI 2012

(vybér z 81 stavebnich firem)

Zdroj: Bisnode

Hospodafsky vysledek Trzby za prodej vlastnich Meziroéni rozdil

za Gcetni obdobi

(tis. K¢)
Eurovia CS, a. s. 702 459
Metrostay, a. s. 288 578
Daélniéni stavby Praha, a. s. 285413
Strabag, a .s. 210579
Skanska, a. s. 184 200

vyrobku, sluZeb a zboZi  vyvoje trzeb
(tis. K¢) 2012/2011
10 294 999 -35,25 %
20 656 128 -3,88%
1198 063 -34,53 %
12769 294 -15,27 %
13661 131 -10,90 %

SPOLECNOSTI S NEJNIZSIM VYSLEDKEM HOSPODARENI ZA UCETNi OBDOBI 2012

(vybér z 81 stavebnich firem)

Zdroj: Bisnode

Hospodafsky vysledek Trzby za prodej vlastnich Meziroéni rozdil

za ucetni obdobi

(tis. K¢)

Lindab Buildings, s. r. o. -83 964

LUMEN, a. s. -52743

SaM silnice a mosty, a. s. -13798

PKD, s. . o. -6 928
Mota-Engil Central Europe

-6 005

Ceska republika, a. s.

vyrobku, sluzeb a zbozi  vyvoje trzeb

(tis. K¢) 2012/2011
318 153 -59,50%
302 942 -42,14%
414 048 -8,29%
245 380 -23,52%
525 157 -2,54%

SPOLECNOSTI S NEJVYSSiM VYSLEDKEM HOSPODARENI ZA UCETNi OBDOBI 2012

(vybér z 69 vyrobcl stavebnich hmot a materialt )

Zdroj: Bisnode

Hospodafsky vysledek Trzby za prodej vlastnich Meziroéni rozdil

za Gcetni obdobi

(tis. K¢)
éeskomoravsky cement, a. s. 776 753
Cement Hranice, akciova spol. 358 306
Saint-Gobain Construction
Products CZ, a. s. 301 260
Cidem Hranice, a. s. 168 387
XellaCZ, s.r. o. 160 034

vyrobku, sluZeb a zboZi  vyvoje trzeb
(tis. Kc) 2012/2011
2788 396 -14,03%
1461531 -13,63%
3900 655 -9,69%
346 689 +1,95%
962 240 -11,66%

SPOLECNOSTI S NEJNIZSIM VYSLEDKEM HOSPODARENI ZA UCETNi OBDOBI 2012

(vybér z 81 stavebnich firem)

Zdroj: Bisnode

HospodaFsky vysledek Trzby za prodej vlastnich Meziroéni rozdil

za Gcetni obdobi

(tis. K&)
Hebel CZ, s. r. 0. -299 558
Lasselsberger, s. r. o. -84 028
Dywidag Prefa, a. s. -50 537
Semmelrock Stein+Design

-49 384

Dlazby, a. s.
Wienerberger cihlafsky pramysl, a. s. -28 265

vyrobku, sluZeb a zboZi  vyvoje trzeb
(tis. K&) 2012/2011
177 050 -14,79%
3454532 -1,85%
198 102 -29,92%
162 589 -0,69%
1033353 -15,65%

Co si preje ¢eskd manazerska Spicka...

Co preji do roku 2014 svym kolegim nej-
lepsi ¢esti manazefi, to byla jedna z ota-
zek ankety organizitori soutéze Manazer
roku. Odpovédéla na ni téméF stovka fina-
listd predchozich dvaceti roénikid této sou-
téze, mezi néz patfili Jan Miihlfeit

z Microsoftu, Zbynék Frolik z Linetu

& Evzen Korec z Ekospolu.

Kromé tradi¢nich vselidskych piéni zdravi
a $tésti si manazefi nejcastéji vzajemné preji
zlep$eni a stabilizaci pravniho prostfedi a statni
spravy. Mezi ¢etnd prani, coz uvedla vice jak po-
lovina respondentu, pattila i $tastna ruka pii
vybéru podtizenych.

Z dalsich pfani jmenujme optimizmus, ra-
dost z préce, selsky rozum a dostatek zakazek.

Nestabilni politické a ekonomické prostredi
a legislativa byly nej¢astéji oznac¢ovany za hlavni
piekdzku, s niz se manazeti v Ceské republice
budou muset v novém roce vyrovnat: konkrétné
byly uvddény Obcansky zdkonik a Zékon o ob-
chodnich korporacich. Néktefi manazefi pou-
kazovali i na rozhodnuti politickych a ekono-

mickych instituci, mimo jiné Ceské narodni

banky ohledné jejich devizovych intervenci.
Nominace manazert do dalsiho ro¢niku sou-
téze Manazer roku probiha do 15. tinora 2014,
slavnostni vyhlaSeni vysledkd se uskute¢ni
24. dubna 2014 v prazském paldci Zofin.  (tz)
www.manazerroku.cz

Némci chtéji prosadit
pozitivni diskriminaci manazerek

Kvéty stanovujici pomér Zen v nejvyssich
pozicich pfedstavuje novy navrh zakona,
ktery se nyni projednava v Némecku. Po-
kud tento navrh projde hlasovanim v Bun-
destagu, do t#i let bude muset v dozoréich
radach némeckych firem kétovanych na
burze zasedat nejméné 30 % predstavite-
lek nézného pohlavi.

Podle navrhu budou uZ v roce 2015 muset vSech-
ny velké firmy (v¢etné soukromych) ptipravit za-
vazny plan na zvy$ovani podilu Zen v predsta-
venstvu a na nejvyssich manazerskych postech.
Ceka Némecko nové sexudlni revoluce, tentokrat
v byznysu? A budou némecky priklad nasledovat
i ostatni evropské zemé, véetné CR?

»Zavadéni genderovych kvot podle némecké-
ho vzoru nepovazuji za $tastné,” uvedl Viktor Bé-
tik, konzultant mezindrodni spole¢nosti Stanton
Chase, specializujici se na vyhledavani kandidatt
na nejvyssi fidici funkce ve firmach. ,,Podle pra-
zkumil je vice neZ polovina populace proti zava-

déni takovych kvét. Zaméstnavatelé se rozhoduji
podle profesni zptsobilosti a zku$enosti uchaze-
¢4, nikoliv podle pohlavi. Na druhou stranu se
ukazuje, Ze pracovni kolektivy slozené z muzi
i en byvaji vykonnéjsi nez vyhradné muzské. Ze-
ny maji udajné vy$si miru empatie, zatimco muzi
jsou obvykle mnohem vétsi individualisté.”

V dozor¢ich radach 160 nejvétsich némec-
kych spole¢nosti ptisobi 17,4 % zen a mezi ¢leny
managementu je jich pouze 6,1 %. Podil Zen na
vrcholovych funkcich v ¢eskych spole¢nostech
zatazenych do zebricku Top 100 dosahuje 8 %.
Prostor pro zvy$ovani podilu Zen v fidicich
funkcich existuje, ale nemél by byt uréovan ad-
ministrativné. Joe Kaeser, vykonny reditel spo-
le¢nosti Siemens, tvrdi, Ze by stat do podobnych
zélezitosti mél vstupovat teprve tehdy, kdy se
ukaze, ze diverzita ve firmach dlouhodobé se-
lhava, coz ale neni soucasny ptipad. ,V nékte-
rych odvétvich budete vhodné Zenské kandidat-
ky hledat marné. Naptiklad ve strojirenstvi, pe-
trochemii a dalSich technickych oborech,“ do-
dal Viktor Bétik ze Stanton Chase. (tz)
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Domaci ptivod v Cesku prodava

Stacilo jen par let
volného trhu a ¢e-
skym spotfebite-
lim se oteviely
odi. Uz védi, ze
dovazené zbozi,
cizokrajné nazvy
na atraktivnim
obalu nebyvaji
vzdy zarukou kva-
lity a vyhodné koupé. Cesi znovu vénuji
svou pfizen tuzemskym potravinam a dal-
§im doméacim produktim, protoze takové
vlastenectvi pFinasi jim i jejich zemi ekono-
micky prospéch. Hovofili jsme o tom s fedi-
telem spoleénosti Cesky vyrobek, s. r. o.,
Ing. Leo Koleckarem.

CESKY VYROBEK

Trva stale zajem Cechii o zboZi doméciho
puvodu, nebo to byla jen kratkodoba méd-
ni vina?

Ano, zdjem trvd, dokonce stale stoupa. Mdme
z toho velikou radost, protoze rostouci podpora
¢eskych vyrobku domdci poptavkou je cesta
spravnym smérem.

Podle vysledkii vyzkumu MML TGI CR
(ro¢né je dotazovano priblizné 15 000 respon-
dentt) v Ceské republice roste pocet lidi, ktei
preferuji domaci zbozi pred zahrani¢nim. Vyja-
dfeno v absolutnich ¢islech, ¢eské vyrobky pre-
feruje 5 110 000 osob (48,7 % populace). Podil
osob, které davaji prednost ¢eskym vyrobkiim,
dlouhodobé vzrista, v poslednim dostupném
obdobi prvniho pololeti 2013 podil doséhl poc¢-
tu 48,7 %. Meziro¢ni narust 1,5 % pfedstavuje
priblizné 150 000 potencidlnich zakazniki z ce-
1¢é populace, kteti zacali davat prednost ceskym
vyrobkiim.

Znamena to také, ze penize za utracené do-
maci vyrobky neskond¢i tfeba v Asii (naptfiklad
obchodni bilance s Cinou je velmi nevyrovnana
- 10:1 v na$ neprospéch), ale vraci se zpét do
nasi ekonomiky. A jaké penize navic ndm ptina-
$i nakup ceskych vyrobki? Jednoznacéné to jsou
mzdy zaméstnanct, jejich dané, socialni a zdra-
votni pojisténi, dale dané firem, socialni a zdra-
votni odvody za zaméstnance. Toto v§echno
plyne z nakupu kazdého ¢eského vyrobku. Ne-
bo naopak - ani korunu z tohoto nam neptinasi
nakup dovozového vyrobku. Proto se v prodej-
néch dobte rozhodujme, stoji to za to.

Maji kupujici z ¢eho vybirat, nebo je jejich
volba omezena jinymi nez sortimentnimi
divody?

Ano, nabidka ¢eskych vyrobkd je stale velmi $i-
roka, zejména v potravinach, ale i v pramyslo-
vém a spotfebnim zboZi. Vzhledem k postupu-
jici globalizaci je pfirozené, ze v nékterych od-
vétvich mizeme ¢eské vyrobky najit jen ztézka.
A proto jsme radi, ze mizeme podporovat ¢eské
vyrobce potravin, ale i naptiklad détskych skol-
nich brasen nebo spodniho pradla, kde je ob-
rovska zahrani¢ni konkurence a kde v8ak jsou
Ceské vyrobky na $pickové urovni. Aktudlni se-
znam potravinafskych a nepotravinarskych vy-
robcti uzivajicich logo Cesky vyrobek najdete
na webu www.czvyrobek.cz.

Jak se nejlépe vyznat v nabidce trhu, re-
spektive v pfemife znaéek pivodu a mista
provenience?

Nakupujici se mohou setkat s rtiznymi oznace-
nimi, které hldsaji to i ono. Abyste vSak méli jis-
totu, Ze kupujete Cesky vyrobek, nemusi stacit
ani EAN - ¢arovy kéd ani ¢eska vlajka ani ¢eskd
znacka vyrobce ani znacka kvality. Zkratka je
v tom dzungle a béZny spotiebitel ma velmi ma-
lou $anci se spravné orientovat. Mysli si, Ze ku-
puje Cesky vyrobek, v kosiku ma vsak kamuflo-
vaného zahrani¢niho konkurenta. Tyto skute¢-
nosti ve svém dusledku pogkozuji skute¢né kva-
litni ¢eské vyrobky.

Rikate neprehledna dzungle, ale jak z ni ven?

Treba osvétou a jasnou propagaci. To je jeden
z hlavnich divod, pro¢ vznikl program Cesky
vyrobek. Diky jednoduchému logu nakupujici
okamyZité zjisti, Ze se jednd o ¢esky vyrobek, vy-
robeny v Ceské republice, ¢eskymi zaméstnanci,
je-li to mozné, z ¢eskych surovin. Ze jde o vyro-
bek bezpe&ny a nezavadny. Ze vyrobce plati da-
né a odvody v Ceské republice. Ze je vyroba
pravidelné kontrolovana, nejen z papird, ale
pfimo v misté vyroby.

Je to vice neZ znacka pavodu. A plati nejen
pro potraviny. Jedna znacka pro viechny vyrob-
ky. Jednoduchost i pro zdkazniky. Zddné chyt-
raceni, ale poctivost. K ¢eskym vyrobkiim i za-
kazniktim pfistupujeme poctivé. Zaslouzi si to
a zaslouzime si to my vichni.

pfipravil Pavel Kaéer

cail

Stale vice lidi fandi domacimu zbozi

VYVOJ PREFERENCE CESKYCH VYROBKU V LETECH 2006-2013
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Podle vysledkd vyzkumu MML TGI CR (vyzkum spotfebniho chovani, je realizovan spole¢nosti
Median, ro¢né je dotazovéno ptiblizné 15 000 respondentt) v Ceské republice roste pocet lidi,

ktefi preferuji doméci zboZi pfed zahranicnim.

VyjadFeno v absolutnich &islech, éeské vyrobky preferuje asi 5 110 000 osob (48,7 % populace).

Podil osob, které davaji prednost ¢eskym vyrobkim, dlouhodobé roste a pohybuje se mezi 42 %
az 48 %, v poslednim dostupném obdobi Q1+Q2 2013 podil doséhl 48,7 %.

Meziro¢ni nérist 1,5 % predstavuje cca 150 000 potenciélnich zékazniki z celé populace, ktefi

zacali davat pfednost ¢eskym vyrobkim.

Ceské tiSténé faktury jsou pro automatizaci no¢ni mtirou

Tuzemské papirové faktury si ve spojeni s automatickym zpracovanim nevyslouzily zrovna
dobrou povést. ProtoZe nejsou pravidla pro vypracovani pfisné dana, kazdy si vytvofi for-
mat, jaky se mu zamlouva. Pokud pak ma dojit k automatickému zpracovani, mnohé pro-
gramy si nevédi rady. Zrovnopravnéni elektronické a papirové fakturace by mélo podle
propoétu usetfit jen letos éeskym firmam a ufadam pal miliardy korun. V roce 2018 by
uspora méla dosahnout az 23 miliard korun. Véc je to proto dilezitd a obecné poptéavka
po elektronizaci dokument stoupa v celé Ceské republice. Jednim z méfitek je i prodej
multifunkénich tiskaren, vzrista potfeba cloud computingu s ob&hem a ,tiskem” elektro-
nickych dokladd, resp. jejich zachovanim v elektronické podobé a sdilenim, jez tyto tiskar-
ny podporuji, mini zastupci Teko Technology, pfedniho tuzemského vyrobce a distributora

kancelafské techniky.

»Komu by se nelibilo, aby misto skladu a archi-
vu ucetnich dokladti mél vée jen pristupné skr-
ze pocitaé. Elektronickd data je vSak nutné
ukladat, coz vede ke zvy$eni pozadavka na da-
tova ulozisté. Ovliviiuje to i bezpecnost a do-
stupnost dokument, riziko napadeni uloze-
nych dat,” fekl Petr Kempa, produktovy mana-
zer Teko Technology. Mensi spole¢nosti i pod-
nikatelé v8ak podle jeho zkusenosti zatim stéle
tisknou a ani to prili§ nevypada, ze by se ,,papi-
ru® uplné vzdali.

Problém s elektronickou fakturaci predsta-
vuje velmi nizky pocet prace s elektronickymi
podpisy. Kdyz nebereme v potaz, 7e v Ceské re-
publice se mezi firmami ro¢né vyméni ptiblizné
250 miliont faktur, pricemz elektronickou ces-
tou jich putuje neceld dvacetina, tedy asi 5 %.

Elektronické faktury dale zpracovava 82 %
firem bez elektronického podpisu. Témér ¢tyfi

pétiny firem si elektronicky ptijatou fakturu vy-
tisknou a dale ji uchovavaji pouze v ti§téné po-
dobé. Okolo 20 % firem fakturu dorucenou ve
formatu PDF tiskne dokonce opakované. A ne-

celd pétina firem, které elektronické faktury
zpracovavaji, pozaduje po svych dodavatelich
pripojit k elektronické fakture také elektronicky
podpis. Vzhledem k tomu, Ze novela zdkona
o dani z pridané hodnoty, ktera vstoupila
v udinnost, mimo jiné pozaduje po kazdém
platci DPH zajisténi vérohodnosti pivodu
vSech faktur, neporusenosti jejich obsahu a za-
jisténi ¢itelnosti po celou dobu uchovani dokla-
du, vystavuji se tyto firmy do budoucna velké-
mu riziku.

Uspory v fadech miliard

O elektronickych fakturach se debatuje podle
zastupct Teko Technology nejen z diivodu le-
to$ni novely zdkona o DPH, kterd zrovnoprav-
nila elektronické a tiskové faktury a timto kro-
kem se ceskad legislativa srovnala s normami EU,
ale hlavné z hlediska vyraznych finan¢nich
uspor pro podniky.

Elektronicka fakturace umoziuje nejen
krat$i platebni lhiity, niz$i chybovost, naklady
na tisk ve formé papiru a ndplni do tiskaren ¢i
postovné, ale prindsi i zcela zdsadni ¢asové
uspory, pokud jsou faktury zasilany ve struk-
turovaném formatu tak, aby mohly byt auto-
matizované nacteny do informacniho systému
protistrany.

Zrovnopravnéni elektronické a papirové
fakturace by mélo usetfit jen letos ¢eskym fir-
mam a dfadim pal miliardy korun. V ro-
ce 2018 by uspora méla dosahnout az 23 mili-

ard korun. Pfi plnohodnotném zavedeni mo-
hou tspory celé Evropské unie dosahnout do-
konce az 240 miliard eur. Podpofit by to méla
i iniciativa Evropského parlamentu, kterd si
klade za cil plo$né uzakonéni povinné elektro-
nické fakturace u vSech vefejnych zakazek
v zemich EU do roku 2016.

Papirova forma se zachova

,»Pri elektronizaci dokumentt se mnohdy po-
¢ita s tim, Ze se nékdy pozdéji vystupy vytisk-
nou, ru¢né podepiSou a budou se archivovat
na papite. Tohle hledisko pfinos elektronizace
pro efektivitu minimalné problematizuje, mi-
ni Petr Kempa z Teko Technology. Pokud se
firma chce témto problémtim vyhnout, musi
byt zakladem elektronizace samotny doku-
ment. To znamena objekt, ktery ma samostat-
nou existenci (nejen v ramci néjakého infor-
macniho systému), ktery muze byt podepiso-
van, archivovan, muze obihat mezi uzivateli
a lze jej predlozit ufadu nebo auditorovi. To je
to, co v8ichni znaji jako smlouvu, fakturu, po-
tvrzeni, zadost, dopis, vykaz nebo tfeba vypis.
Proces elektronizace spéje k tomu, Ze se omezi
tisk, ale Gplné nezmizi. Vzdy ztstanou data
i dokumenty. Otazka zni, zdali pfi takovém fe-
$eni skute¢né spole¢nost usetii elektronizaci
praci i naklady. V zévaznych dokumentech,
které putuji od ruky do ruky a jsou opatfovany
podpisy, nikoli. AZ v samotném zavéru dojde
k elektronizaci a archivaci. (tz)
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Krize uz letos eurozonu opousti,
zanechd ale hluboké sramy

Eurozéna sice hlasi prvni znamky oziveni,
nicméné hluboké sramy, které si z krize od-
svédduje tomu, Ze v roce 2014 se diky ex-
portu a uvolnéni uspornych opatfeni ko-
necné po trech letech podafi obnovit rust.
progndzy EY Eurozone Forecast ale bude
jen velice slaby.

Prognoéza predpokladd, Ze v roce 2013 eurozona
jako celek zaznamend 0,5% pokles HDP
a v nadchézejicim roce poroste 0,9% tempem.
Také v dalsich tfech letech, tj. 2015 az 2017, ji
¢ekd jen pomalé oziveni s ro¢nim ristem kolem
1,6 %. Pres tento nepiili§ priznivy vyhled ¢len-
stvi v euro oblasti neztraci pro vychodoevrop-
ské zemé na atraktivité. Dne 1. ledna 2014 se je-
jim novym, uz 18. ¢lenem, stalo Lotyssko
a o rok pozdéji ho pravdépodobné bude nasle-
dovat i Litva.

»Hospodarskd situace eurozoény by se
v nadchdzejicim roce méla dal zlepsovat,” ekl
Jan Fanta, vedouci partner podnikového pora-
denstvi a fizeni rizik spole¢nosti EY. ,Neza-
méstnanost uz vyraznéji neporoste, bude déle
klesat inflace, coz by mohlo prispét k rtistu do-
maci poptavky a spotieby. Je ale dulezité, aby
se oZiveni mohlo opfit o program $ir$ich refo-
rem zamértujicich se na posileni konkurence-
schopnosti.“

Ceska republika

Jan Fanta rovnéz komentoval dopady vyvoje v eu-
rozéné na CR a ptedpoklddany makroekonomicky
vyvoj v CR: ,HDP Ceské republiky podle predbé-
zného odhadu klesl ve 3. ¢tvrtleti 2013 pouze
0 0,5 %, coz je prekvapivé dobry vysledek. Pokles
byl pravdépodobné zptisoben predevsim vyrazngéj-
$im nartistem dovozu ve srovnani s vyvozem, pro-
toze ostatni ekonomické ukazatele, jako napriklad
index nakupnich manazert (PMI) a vyvoj priimys-
lové vyroby (za 3. ¢tvrtleti nartist o 2,3 %), ukazo-
valy na rist. S ohledem na tyto skute¢nosti pred-
pokladame, ze diky nartstu objemu objednavek
a posileni indexu PMI ¢eskd ekonomika ve
4. ¢tvrtleti obnovi rust. Celkovy odhad vyvoje
HDP za rok 2013 je vSak pokles o 1,4 %, tedy zhor-
$eni oproti predchozi prognoze pred tfemi mésici,
ktera predpokladala pouze 1% pokles.“

Diky devizové intervenci CNB a rostouci pop-
tdvce v zahranici, véetné zemi eurozény, by mélo
v pristim roce dojit k vyraznéj$imu nartstu expor-
tu, coz by mélo ¢eské ekonomice zajistit stabilni
miru rastu. Odhad tempa rstu HDP pro rok 2014
jsme proto zvysili z predchozich 1,9 % na 2,2 %,
a to na zdkladé nasledujicich skute¢nosti:

B Devizové intervence CNB - oslabeni ménové-
ho kurzu koruny ptispéje k vétsi konkurence-
schopnosti ¢eského exportu a domécim podni-
kiim v roce 2014 pomuze ziskat vétsi podil na
zahrani¢nich trzich. Dal§im pfinosem tohoto
kroku bude snizeni redlnych urokovych sazeb
v dasledku vyssich infla¢nich o¢ekavani (v re-

akei na vy$si dovozni ceny). To by mohlo pod-
niky a domdcnosti motivovat k vétsim investi-
cim i spotrebé.

B V&tsi duvéra spotiebiteldl — nadéje na uvolné-
ni uspornych opatfeni by spolu s optimisti¢téjsi
prognézou vyvoje nezaméstnanosti mohla
v pii$tim roce posilit davéru spotiebiteld, a tim
ijejich spottebu.

W Vétsi duvéra v primyslovou vyrobu, vétsi du-
véra spotfebitell — narist objednavek a vétsi
davéra v prumyslovou vyrobu by mély v ro-
ce 2014 prispét k podporte investic, jejichz nizkd
uroven byla v roce 2013 vyznamnou brzdou
rastu ¢eské ekonomiky. Nadéje na uvolnéni
uspornych opatteni by spolu s optimisti¢téjsi
progndzou vyvoje nezaméstnanosti méla v pris-
tim roce posilit davéru spottebitelt, a tim i je-
jich spotiebu.

B Uvolnéni fiskalni politiky — diky Gspornym
opatfenim by schodek statniho rozpoétu za lon-
sky rok mél byt pod 3 % HDP. Obnoveny rst
Ceské ekonomiky by mél prinést vyssi danové
vynosy, a tim i v roce 2014 udrzet rozpocétovy
schodek pod 3% trovni, aniz by vlada musela
zavadét dalsi Gsporné balicky.

Vyvoj v eurozéné — Sramy,

které se tak snadno nezahoji

Srovnani udaji za predkrizivou dekadu, tj. za roky
1998-2007, a za krizovou a pokrizovou dekddu
(2008-2017) naznacuje, Ze krize, jiz si eurozéna
prosla, zanechala hluboké §ramy, z nichz se tento
region bude jesté néjaky ¢as vzpamatovavat. Za-
timco v letech 1998 az 2007 rostl HDP eurozény
pramérné o 2,3 % ro¢né, odhadovany primeér za
desetileti 2008 az 2017 je pouhych 0,4 %.

Podle prognézy EY se eurozéna teprve v ro-
ce 2017 dostane na uroven HDP z konce roku
2007, tj. na uroven predkrizového maxima,
resp. tésné nad ni. Pro srovnani - HDP Velké
Briténie by tou dobou mél nartist cca o desetinu
a HDP Spojenych stati dokonce o pétinu nez na
konci roku 2007.

CESKA REPUBLIKA: VYVOJ HDP A PRUMYSLOVE VYROBY
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Mezi nejtizivéjsi dédictvi krize patii neza-
méstnanost. Podle prognézy EY by v letech
2008 az 2017 mélo byt v eurozoné primérné
17 milionu lidi bez prace, v pfedchozi dekadé to
bylo 13 miliont. Negativni je rovnéz vyvoj in-
vestic: v predkrizovém desetileti se jejich objem
zvy$oval priimérné o 3,3 % ro¢né, v soucasné
dekadé naopak primérné o 0,1 % ro¢né klesa.

»Eurozona je na dobré cesté k oziveni, ale
z krize si nese hluboké $rdmy,“ upozornil Jan
Fanta. ,,Ekonomicky rist bude zatim jen slaby,
mira nezaméstnanosti se sice uz nebude nijak

Na obzoru hrozba deflace

Vedle tady pozitivnich signalt pretrvavaji i ur-
¢ita rizika. Mira inflace je v eurozéné v posled-
nich mésicich znepokojivé nizka, v fjnu ¢inila
prumérné 0,7 %, coZ je nejméné za posledni
¢tyfi roky. A neni to jen problém okrajovych
ekonomik, ale i klicovych zemi euro oblasti.
Podle prognézy EY by se v nasledujicich dvou
letech méla mira inflace v eurozéné pohybovat
tésné nad 1 %. Pokud je tento odhad spravny,
bylo by vhodné piijmout jiz po¢atkem nadcha-
zejiciho roku urditd preventivni opatfeni k uvol-
néni ménové politiky. Opatfeni, ktera by fungo-
vala jako pojistka proti deflaci a kterd by kom-
penzovala negativni dopady na Gvérové pod-
minky, jez bude mit planované ukonceni
kvantitativniho uvolnovani.

Provérky kvality bankovnich aktiv

budou testem i pro ECB

Pfijemnym piekvapenim je odolnost, kterou
tvari v tvar politickym ottestim v Itélii ¢i fiskél-
nim problémum Spojenych statt osvéddily fi-
ekonomické vyhlidky, ale také diivéra v Evrop-
skou centrdlni banku (ECB), kterd se rozhodla
vzit na sebe roli ,,posledni zachrany“ a kupovat
statni dluhopisy zemi s vysokymi naklady na
uvéry. Nicméné tuto odolnost finanénich trhii
nelze brat za samoziejmost. Jejim velkym tes-
tem se stanou provérky kvality bankovnich ak-
tiv, provadéné ECB v ramci jednotného ban-
kovniho dohledu, a néslednd restrukturalizace
bankovniho sektoru. Bude na politicich, aby za-

PROGNOZA PRO CESKOU REPUBLIKU

(Neni-li uvedeno jinak, jde o meziroéni zménu v procentech)
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zvysovat, ale zlistane na soucasné vysoké urov-
ni. To bude mit vyznamny dopad na podniky
v tomto regionu a jejich dalsi plany.”

Motorem ristu doméci poptévka

Oziveni eurozény nastartoval prebytek zahra-
ni¢niho obchodu. Prognéza EY ocekavd, Ze ex-
port se bude diky zlepsujici se globalni ekono-
mické situaci a ristu svétového obchodu dal zvy-
$ovat. Jesté lepsi zpravou ale je, Ze v roce 2014 by
konec¢né méla zacit rist i domdci poptavka, jejiz
stagnace byla v poslednich letech pro rast HDP
tou nejvétsi prekazkou. S tim souvisi také uvol-
novéani spornych opatfeni, ktera sice budou
rist nadale brzdit, ale v podstatné mensi mife
nez doposud.

Na lepsi podminky se mohou tésit také spo-
trebitelé, ktefi prestali nékolik uplynulych let,
kdy jim klesaly redlné mzdy, a tim i jejich kupni
sila, a kdy naopak rostla nezaméstnanost. Diky
niz§i inflaci a stabilizaci miry nezaméstnanosti
prognoza EY predpoklada, Ze po letosnim dal-
$im propadu o 0,6 % spotieba v nadchazejicim
roce konecéné vzroste, a to 0 0,5 %.

Také investi¢ni prostiedi signalizuje urcité
znamky zlep$eni. Podle aktudlniho prizkumu
investi¢ni divéry panuje mezi investory diky
lepsim ekonomickym vyhlidkdm domaci i své-
tové ekonomiky optimisti¢téjsi nélada.

~Vérime, Ze zlepsujici se ekonomicka situ-
ace povzbudi podniky, které maji k dispozici
volné finan¢ni prostiedky, k investicim do per-
spektivnich projekti. K vyraznéj$imu oziveni
investi¢ni aktivity ale dojde, az budou uvolnény
stdvajici pomérné prisné podminky pro posky-
tovani uvéra,“ upozornil Jan Fanta. ,,Proto oce-
kavame, ze objem investic se v roce 2014 zvysi
pouze 0 1,3 %. V letech 2015-2017 by mél uz
rtst rychleji.”

jistili alespon to, Ze pomérné skromna ocekava-
ni finanénich trhit budou naplnéna. V opa¢ném
ptipadé by totiz soucasna stabilita eurozony
mola byt ohroZena.

Nezaméstnanost se uz nebude

vyraznéji zvySovat

Ruist nezaméstnanosti byl pro eurozénu po ce-
lou dobu jeji krize nejvétsim biemenem. Nejno-
nezaméstnanosti ve druhé poloviné lonského
roku stagnovala, a stity s tradi¢né nejvétsim
poctem lidi bez prace, jako je Recko a Spanélsko,
hlasi podstatné mensdi riist nez v minulych le-
tech. Prognéza EY nicméné potvrzuje, Ze v téch-
to zemich jde o dlouhodoby problém, a proto
i odhad miry nezaméstnanosti pro rok 2017 ziis-
tava nad 25 %.

Lotysko — novy ¢len eurozény
Dne 1. ledna 2014 se eurozdna rozrostla o dalsi-
ho, jiz 18. ¢lena, Loty$sko. V roce 2015 by jej
méla nasledovat Litva. Pes krizi poslednich let
je eurozéna pro zemé vychodni Evropy stale
atraktivni. Pro fadu z nich je totiz hlavnim ex-
portnim partnerem, takze jim uzivani spole¢né
mény umozni vyhnout se kurzovému riziku.
A vedle toho panuje presvédcent, ze jim ¢lenstvi
v eurozéné pomuze sndze ziskat pfimé zahra-
ni¢ni investice, protoze naklady na spolupréci
s ostatnimi ¢lenskymi zemémi budou nizsi.
»Ztrata kontroly nad vlastni ménovou poli-
tikou predstavuje pro malou, otevienou ekono-
miku ur¢ité potencialni riziko,“ sdélil Jan Fanta.
»Ale jak Lotysko, tak Litva svou ménu jiz dfive
vyrazné devalvovaly a zavedly strukturalni re-
formy, takze se da predpokladat, Ze maji dobré
predpoklady, aby se ¢lenstvi v eurozéné tspésné
prizpusobily.“ (tz)
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Inspekci nemovitosti prosla
jiz tfi procenta domil nabizenych k prodeji

Provérka nemovitosti odborm’kem se stévé
adefi trhu sdruZeni v Asociaci lnspektoru
nemovitosti (AIN) provedli v roce 2013 vice
nez 1300 prohlidek technického stavu rezi-
denénich objekti v Cesku. Kromé t¥i nej-
vétsich spoleénosti na trhu, jez tvofi asoci-
aci, inspekci nemovitosti nabizi na rtizné
urovni i dali firmy a stovky jednotlivych
stavebnich expertd, ktefi podle odhadu
AIN mohli provést v letonim roce dalSich
nékolik stovek provérek domu. Celkem tak
byla odborniky provérena skoro tfi procen-
ta domu uréenych k prodeji.

Kromé komplexnich posouzeni zajistili odborni-
ciz AIN také stovky dil¢ich expertiz a specializo-
vanych hodnocent, které se zaméfuji na jednotli-
vé problémy v domé¢, a nelze je tedy komplexni
inspekci nemovitosti nazvat. ,,Pfizvat si odborni-
ka k technickému posouzeni stavu domu nebo
jeho technologii se tak jiZ stavd béznou praxi vel-
ké ¢asti majiteltl objektd nebo kupujicich, fekl
&en predstavenstva asociace Pavel Stéf.

»Nakup nemovitosti je totiz vétsinou vi-
bec nejvétsi investici, kterou béznd rodina dé-
1. Lidé si proto zacali vic uvédomovat, ze k ta-
kovému kroku pottebuji odbornika, ktery jim
bude schopen fici, zda je dim v poradku, nebo
bude potfebovat néjaké opravy,“ doplnil pred-
seda predstavenstva asociace Radim Mafik.
Podle néj za rozsifenim stoji i propagace rela-
tivné nové sluzby na ¢eském trhu ze strany
AIN a samoziejmé i pristup médii, kterd zve-
fejnuji jak negativni ptipady, kdy lidé koupili
nemovitost se skrytou vadou, tak i pozitivni
vzory, kdy pfizvany odbornik pomohl ugetfit
mnohdy i statisice.

Inspekce odhalila vady

za stovky milion0 korun

Clenové asociace (ABCHI Home Experts, Byte-
check, Nemopas ze stavebni skupiny DEK
a spolupracujici Nemoinspekt) pfi provérkach
odhalili velké mnozstvi vad na kontrolovanych
nemovitostech. ,,Sanace v§ech téchto vad by sta-
la investory ¢astku blizici se nékolika stim mili-
ont korun,“ uvedl Tomas Simon z predstaven-
stva asociace. Clenové asociace piedstavuji vétsi

&ast trhu inspekei v CR, firmy mimo asociaci

a jednotlivci provedli mensi mnozstvi inspekci

a dil¢ich posudkd. I tam vSak mohlo podle od-

hadt AIN dojit k nalezeni vad za dal$ich néko-

lik desitek miliont korun.

Velkou vyhodou nabidky profesiondlné
provedené inspekce nemovitosti je nejen vyhle-
dani pripadnych vad, ale pravé i vycisleni nakla-
du na jejich ptipadnou sanaci. Lidem, ktefi ku-
puji dim, tak mtiZze inspektor u$etfit mnohdy
i statisice korun. Ne viichni odbornici, ktefi se
vezou na vlné zajmu o inspekci nemovitosti,
v8ak nabizeji opravdu seridzni sluzby. Inspekce,
ktera garantuje nalezeni opravdu véech vad a ri-
zik na nemovitosti, a kterd tak plné chrani ku-
pujiciho pred nepfijemnym pfekvapenim, by
meéla mit nasledujici parametry:

W provadi ji $koleny a asociaci certifikovany in-
spektor, ktery se vyhleddvanim vad zabyva
dlouhodobé,

W jde o skute¢né systematické vyhledévani po-
tencialnich vad a jejich rizik, které trva ob-
vykle nékolik hodin,

W inspektor je vybaven i u zékladni inspekce
potiebnou métici a diagnostickou technikou.

Dalsi rast trhu se ¢eka letos

V roce 2014 asociace ocekdva daldi razantni
zvy$eni poptavky. Zakladajici ¢lenové AIN, tii
nejvétsi hraci na trhu a dal$i vyznamné subjek-
ty, by tak v pfistim roce mohli provést fadové jiz
tisice inspekci. Do péti let by se pak mohla tech-
nicka inspekce stat béznou soucasti procesu
prodeje nemovitosti tak, jak je tomu v USA ne-
bo v zdpadni Evropé.

Zacatkem roku se také k zakladajicim cle-
num pripoji dalsi vyznamny hra¢ na éeském tr-
hu - spole¢nost Nemoinspekt, a také se oceka-
va, Ze asociace by mohla pokryvat az 80 procent
celého trhu. Sluzbu inspekce navic za¢nou ve
spolupraci s asociaci nabizet i pfimo nékteré hy-
potecni banky. (tz)

Ve firmach roste zdjem
o fizeni prace s dokumenty

Desitky zakaznik( naplnily seminare Konica
Minolta, které se na téma vyhod dokumento-
vych Fedeni konaly napfi¢ Ceskou republikou.
Béhem odbornych seminafi v Praze a Ostra-
vé se hovorilo o digitalizaci dokumentt a je-
jich vytéZzovani, fizeni obéhu dokumentt,
elektronickém fakturovani & o dlouhodobé
archivaci. Diky novym moznostem v téchto
oblastech mohou zékaznici dosahnout vy-
znamnych ¢asovych i ekonomickych uspor.

»Zakaznikim jsme nabidli ukdzku nasich rese-
ni a moznost poradit se s nasimi specialisty. Vel-
ky zajem o odborné seminéte nas mile prekva-
pil. Diskutovalo se zejména o moznostech nasa-
zeni jednotlivych feseni v konkrétnich podmin-
kach provozu u zakaznika,“ fekl Kamil Plachy,
produktovy manazer Konica Minolta Business
Solutions Czech a dodal: ,,Zavedeni automati-
zovanych procest fizeni elektronickych doku-
mentu je uz i v segmentu malych a stfednich fi-
rem vyhledavanou cestou, jak praci zefektivnit

a snizit provozni nédklady.“ Zdkladem téchto re-
$eni je pfedev$im automatické rozpoznavani
dokumentt a vytézovani udaju, jako jsou napri-
klad c¢astky, data splatnosti ¢i ndzev dodavatele.
Také diky témto funkcim mohou zdkaznici
efektivné optimalizovat firemni procesy a vy-
uzivat vSech vyhod spojenych s fizenym obé-
hem digitdlnich dokumentu. ,Nejvétsi zajem
jsme zaznamenali o téma elektronické fakturo-
vani. Nase feSeni totiZ umoznuji plnohodnotné
nahrazeni papirovych faktur elektronickymi
doklady, které splnuji veskeré legislativni nale-
Zitosti, upfesnil Kamil Plachy.

Semindi na téma Dokumentovd feseni se
zG¢astnily desitky zdkazniki. Neméné Gspésné
bylo i setkdni zaméfené na vyuziti softwaru K2
pro efektivni fizeni procest, které se konalo
v poloviné fijna v Brné za tcasti vice neZ pade-
sati zdstupct firem z celé Ceské republiky i ze
Slovenska. Kvuli vysokému zajmu o tuto formu
komunikace a prezentace novinek ze strany za-
kaznikd pocita Konica Minolta s poraddnim
obdobnych seminari také v roce 2014. (tz)

Hypotéky loni

VSFS ocenéna

Primérnd vyse hypotéky klesla v roce 2013
oproti roku predchozimu na 1,7 milionu korun.
Ukazuji to statistiky spole¢nosti Gepard Finan-
ce, kterd v lonském roce zprostiedkovala hypo-
téky za 8,3 miliard K¢&. Nejvice se sjednavaly hy-
potéky s pétiletou fixaci.

Primérna vyse hypotéky v roce 2013 me-
ziro¢né klesla na 1,706 milionu K¢ z predcho-
zich 1,786 milionu K¢. Podle odborniki se jed-
nd o disledek priznivych cen nemovitosti. Za
poklesem vy$e prumérné hypotéky stoji vSak
také zvySeny podil refinancovani. Pfi refinan-
covani se totiz ¢erpa nizsi uvér o jiz uhrazené
splatky jistiny. Primérna splatnost hypoték se
pak mirné snizila u v8ech fixaci, pticemz cel-
kové se hypotéky sjedndvaly v praméru se
splatnosti 23 let.

Nejvétsi mnozstvi hypoték se sjednalo
s pétiletou fixaci, presnéji vice nez 62 %. Dal-
$ich témer 26 % pripadd na hypotéky s tiiletou
fixaci. Je tedy vidét, ze tif a pétileté fixace na-
prosto pievazuji.

»Je to pochopitelné, jelikoz banky nabizeji
pravé u téchto fixaci nejlepsi trokové sazby,“
upozornil Jan Kruntorad, predseda predsta-
venstva spole¢nosti Gepard Finance. (tz)

Jako jedina soukroma vysoka skola ziskala Vyso-
ka $kola finan¢ni a spravni prestizni certifikat
ECTS Label. Tento certifikat je ocenénim kvality
univerzity za spravnou implementaci a uziti kre-
ditového systému ve vSech bakalafskych i nava-
zujicich magisterskych studijnich programech
a za spravné poskytovani informaci o studijnich
programech, oborech a pfedmétech. Certifikat
ECTS Label je nejprestiznéjsim evropskym oce-
nénim v oblasti kvality terciarniho vzdélavani, je-
ho ziskanim se VSFS fadi k 11 renomovanym ve-
fejnym vysokym s$kolam v Ceské republice.
Osvédeuje, ze VSFS spliuje ndroéna kritéria Ev-
ropské unie a doklada piipravenost VSFES plnit
vechny mezinarodni zavazky vyplyvajici z Bo-
lonské deklarace.

VSES je od roku 2011 rovnéz drzitelem certi-
fikdtu DS Label ocenujici spravné vydavani do-
datku k diplomu vSem absolventim zdarma
v anglickém a ceském jazyce, ktery odpovida
standardnimu modelu vytvofenému Evropskou
komisi, Radou Evropy a organizaci UNESCO/
CEEPES. Certifikaty ECTS Label a DS Label vy-
raznou mérou podporuji internacionalizaci uni-
verzity a mobilitu studentii a jsou dokladem
naplnéni strategickych cilt univerzity. (t2)

S cejchem z véznice na trhu prace narazite

LIDSKE ZDROJE

i el “
socidini
L fond v R EVROPSKA UNIE

OPERACNI PROGRAM

A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST

www.esfer.cz
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Propusténi vézni maji mensi moznost sehnat si zaméstnani nez ostatni z nékolika divodu: za-
znam v trestnim rejstiiku, nizké vzdélani a spolecenské stigma, které si nesou z napravného
zafizeni do civilniho Zivota. Prvni pfekazku jim uz z cesty nikdo neodstrani, avak fadu dal-
Sich problému témto lidem poméaha vyfesit neziskova organizace Centrum podpory podnika-
ni Praha, o. p. s. Organizace spolupracuje také s ostravskou véznici v Hefmanicich, kde jeji
klienti dokoncili nékolik vzdélavacich kurzd, a zvysili tak svoje Sance na ziskani zaméstnani.

Nasledujici vycet ukonc¢enych kurzii na sklonku
roku 2013 dava témto lidem nadéji, Ze se na tr-
hu prace prosadi. Na konci srpna ¢tyfi klienti
uspésné zakoncili certifikovany kurz na ovlada-
ni vysokozdvizného voziku, pfed Vanocemi
dalsich 28 spésné zakonilo kurz kovovyroby
a 11 absolvovalo, také uspésné, test ECDL, tedy
test znalosti zakladnich pocitacovych progra-
mil. Tato $irokd paleta dovednosti je idedlnim
zékladem pro ziskdni nového zaméstnani po
propusténi z véznice. ,, Snazime se nasim klien-
tim predat co nejsirsi okruh dovednosti, aby
méli vétsi Sance ziskat po propusténi zaméstna-

ni. Vedle téchto kurzii probihaji jesté kurzy sva-
feni,“ vysvétlil projektovy manazer reintegrac-
niho programu v Hefmanicich Jaroslav Kovar.

Zakonceni kurzt spolu garantuje také Vit-
kovicka stfedni pramyslova $kola a gymnazi-
um. ,,Byl jsem mile pfekvapen zru¢nosti zkou-
$enych. Ani u jednoho z nich jsem s udélenim
doporuceni pro ziskani certifikdtu nevéhal. Je
vidét, Ze to se svoji Zivotni zménou mysli vaz-
né,“ fekl jeden z ¢lenti zkuSebni komise a zda-
stupce $koly, Petr Matgj.

Samotnd Véznice Hefmanice spolupraci
v zaméstnavani véznu vitd. ,Neni v nasich per-

sonalnich ani finan¢nich moznostech shanét
vézntim po jejich propusténi praci. Jsme proto
radi, Ze se toho alespon ¢astecné ujima nezisko-
vy sektor,“ uvedl Ing. Zdenék Dlouhy, vedouci
oddéleni zaméstnavani véznénych osob z Véz-
nice Hefmanice.

Po ukon¢eni vykonu trestu zajistuje Cen-
trum byvalym vézniim zaméstndni u mensich
a sttednich podniki po celé Ceské republice.
Sami Kklienti ¢asto chtéji pracovat v jiném kraji,
nez z kterého pochazeji, a zacit svijj zivot od za-
kladu v novém prostredi. Centrum také nema
tolik partnerskych firem, které by byly ochotné
tuto skupinu osob zaméstnat. Organizace proto
spoluzaloZila dva socialni podniky, kde je pro
osoby se zaznamem v trestnim rejstfiku pripra-
veno 12 chranénych pracovnich mist.

Projekt ,Komplexni reintegra¢ni program
pro osoby opoustéjici prostfedi Véznice Hefma-
nice je financovan z Evropského socidlniho fon-
du a ze statniho rozpoctu prostfednictvim Ope-
ra¢nfho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

WWW.Cppp.cz,
www.reintegrace.cz
Marek Bartos
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KVALITOU K JASNE PREVAZE

Model excelence EFQM

je zvladnutelny i pro malou organizaci

Pod slovem kvali-
ta si mizeme
predstavit mnoho
rtznorodych prv-
ka. Mize to byt
kvalita pokrmu v restauraci, uroven obsluhy
v Cistirné ¢i u kadefnika, stejné tak jako vy-
uka pfedméti na zdkladnich kolach, které
nadané jedince dovedou k zajmu o technic-
ké vzdélani. Kvalitu hleddme v poskytovani
postovnich sluZeb stejné jako je Zadana

v péci o technologii vyroby elektrické ener-
gie z atomu nebo pfi reprezentaci nasich fi-
rem na zahraniénich veletrzich. Kvalita pro-
vazi uspéch v obchodnim jednani a podobné
je tomu se vztahy v rodiné — pfejeme si har-
monickou a vstficnou komunikaci. Plyne

z toho, Ze na kvalitu mizZeme pohlizet z riz-
nych thlG - podle jinych principli na stavbé
mostu a jinak pfi vyrobé ponozek. Cil je
vsak stejny — a nejde jen o uspéch na trhu.
O kvalité jsem jiz ponékolikaté hovofila

s Ing. Petrem Kotenem, vykonnym fedite-
lem Ceské spoleénosti pro jakost.

EFQM =

Committed to excellence

V loriském roce jste ziskali na poli kvality vy-
nikajici a jedine¢né ocenéni - jste drziteli
ocenéni EFQM Committed to excellence, to
ma ve svété ohromnou prestiz. Co vSechno
to pro vasi spoleénost znamena?

Musim fici, Ze jsme méli se spolupracovniky
v CSJ skute¢né radost ze ziskaného ocenéni. M4
to pro nas dva hlavni vyznamy. Tim prvnim vy-
znamem a pfinosem je to, Ze jsme prakticky
pracovali s Modelem excelence EFQM, tj. pro-
vedli jsme sebehodnoceni nasi organizace viici
Modelu excelence EFQM, zjistili jsme, kde jsou
nase silné stranky a kde jsou oblasti pro zlepse-
ni. To viak byl pouze zacatek. Na zdkladé iden-
tifikovanych oblasti pro zlep$eni jsme uskute¢-

Ing. Petr Koten, vykonny feditel Ceské
spoleénosti pro jakost

nili tfi projekty zlepSovani. A pravé ocenéni
Committed to excellence se primarné zamétuje
na to, zdali organizace realizuje vhodné projek-
ty zlepSovani (ty co maji ptinos) a zdali byly
projekty uspésné dokonceny. Rovnéz jsme zi-
skali hodnotnou externi zpétnou vazbu.

Tim druhym hlavnim vyznamem je, ze
jsme si sami na sobé vyzkouseli to, co u¢ime
a propagujeme a dokdzali jsme, Ze prace s Mo-
delem excelence EFQM je zvladnutelna i pro
malou organizaci. A ocenéni méd pochopitelné
i marketingovy rozmér - zlepSeni image.

Muzete odhadnout, co bylo na této cesté

Nevybavuje se mi zadny aspekt, ktery by se dal
povazovat za ten nejslozitéjsi. Snad jde jen o to
umét si vyc¢lenit na sebehodnoceni a projekty
zlep$ovani ¢as. Kolegové pracovali nad bézny ¢a-
sovy ramec, a za to jim patfi dik. Nyni provadime
dal$i kolo sebehodnoceni a musim konstatovat,

Ze jiz jen aktualizujeme to, co jsme popsali v prv-
nim kole sebehodnoceni, které vedlo ke zmino-
vanému ocenéni. Casova ndro¢nost je tedy nyni
nizsi, nez kdyz se s Modelem zacina poprvé.

Ziskali jste cenné zkuSenosti. O jaké byste
se radi rozdélili s ostatnimi, ktefi by vas
chtéli nasledovat?

Pokud chcete pracovat s Modelem excelence
EFQM, ptfipadné se ucastnit ocenéni na narod-
ni ¢i mezindrodni urovni (Narodni cena kvality
resp. stupné ocenovani EFQM), je tfeba mit
podporu vrcholového vedeni. U nas nam do-
konce ulozil sjezd ¢lent pracovat s Modelem,
rovnéz tak predsednictvo davalo viemu zele-
nou. Pravé podpora vedeni byva ¢astym tska-
lim pro zahdjeni praci s Modelem. Samoztejmé
je tfeba dale mit v tymu mezi sebou pracovniky,
ktefi Modelu rozumi a doskolit (ve vhodném
rozsahu) ty, ktefi nejsou uplné v obraze. Rovnéz
je tfeba vyclenit jiz zminovany cas. A urcité ne-
smi chybét ochota vétsiny pracovniki véci mé-
nit a zlepsovat.

Sami nejriznéj$imi aktivitami vedete firmy
k tomu, aby svij postoj ke kvalité v praxi
povysily, zhodnotily. Co byste jejich pozor-
nosti letos rad doporucil?

Ur¢ité mohu doporucit, aby firmy sledovaly akti-
vity Centra excelence. Centrum excelence bylo
zaloZeno nasi spole¢nosti, Narodnim informac-
nim sttediskem podpory kvality a Sdruzenim
pro oceniovani kvality z toho davodu, aby puso-
bilo jako platforma pro ziskavani informaci z ob-
lasti pouzivani Modelu excelence EFQM, pro
sdileni nejlepsi manazerské praxe a aby napoma-
halo k t¢asti v nékterém z programt Narodni ce-
ny kvality. Informace lze najit na nasich webo-
vych strankach (www.csq.cz). Dale také oceka-
vam zvysujici se zdjem o problematiku CSR.

Myslite si, Ze bude pfibyvat i drobnéjsich fi-
rem, které trh donuti, aby se na kvalitu divaly
jinak nez dosud? Zatim je situace takova, ze
»na nesmysly s dal$i administrativou” neni
¢as ani nejsou penize a pfednost maji ryze
pragmatické zalezZitosti spojené se zakazka-
mi, mnoho firem Zije doslova ze dne na den...

To, ze drobné firmy mohou vnimat kvalitu jako
»hesmysly spojené s dali administrativou, ¢asto
slychavam v souvislosti se systémem managemen-
tu podle ISO 9001. Mtj nazor je takovy, Ze norma
ISO 9001 neni $patnd, musi se véak zavést na miru
a v pfiméfeném rozsahu zptsobilym pracovni-
kem (af uz manazerem kvality, ¢i externim porad-
cem). Osobné neznam nesmyslny pozadavek nor-
my ISO 9001, znam vsak mnoho ptikladi ne-
smysIného zpisobu napliiovani prislusného poza-
davku. Jinak vétim, Ze nejen drobné firmy ve vétsi
mife pochopi, ze tou cestou k uspéchu je kvalita.

V ¢em jsou tedy hlavni vyhody Modelu exce-
lence EFQM, pokud se firma rozhodne ho
pouzivat?

Model excelence EFQM je vhodny pro organiza-
ce, které usiluji o to byt excelentnimi. A exce-
lentni organizace je ptiblizné definovana jako
takova, kterd uspokojuje zdjmy zainteresova-
nych stran (pracovnici, zakaznici, vlastnici/zfi-
zovatelé, verejnost) a dlouhodobé dosahuje nad-
priamérnych vysledkd. Pouzivani Modelu dava
firmam (ale i organizacim vefejného sektoru)
ztetelnou informaci o tom, v ¢em jsou dobré,
v ¢em je bota tlac¢i, a to v porovndni s témi nej-
leps$imi organizacemi. A na zakladé téchto infor-
maci lze ptijmout a realizovat smysluplné pro-
jekty zlep$ovani. Navic se oteviraji firmdm dvete
pro ucast v Narodni cené kvality (resp. ve stup-
nich oceflovani EFQM), coZ ptind$i nezévislou
zpétnou vazbu a pripadné vefejné ocenéni.
ptala se Eva Brixi

Pustit se do vlastniho podnikani vyzaduje velkou odvahu a

sebevédomi...

dokonceni ze strany 1

Jeho produkty by mély byt dostupné i pro nékteré
pro zcela za¢inajici podnikatele. Bohuzel se jeho
rozbihdni potykd s obtizemi. V ramci nabidky za-
ruk Ize téZ reagovat na potieby zaéinajicich firem,
které maji moznost ziskat Gvér od banky. Jsem
presvédcen, Ze tato nabidka pokryva naroky béz-
nych podnikatelskych aktivit, a je schopna tak vy-

Zvlasté malé a stiedni firmy, které nemaji
velké finanéni nebo kapacitni rezervy,
jsou bankami vnimény jako pomérné rizi-
kovy sektor ekonomiky, ktery je na trzni
vykyvy velmi néchylny a banky jsou vzhle-
dem k tomuto riziku pfi jejich financovani
velmi obezfetné. V takovych situacich
casto omezuji poskytovani novych tvért
nebo maji vyssi naroky na jejich zajisténi
ze strany podnikatele. Ukazuje se, Ze z3-
ruky za bankovni tvéry jsou v tomto ohle-
du velmi Géinnym instrumentem statni
podpory malého a stiedniho podnikani.

tvotit spolu s dosud chybéjici nabidkou seed kapi-
talu uceleny fetéz podpor doprovazejici podnika-
tele v rtiznych stadiich jeho vyvoje.

Cas od ¢asu se hovofi o tom, ze do podnikani
vstupuje mélo Zen. Bylo by smysluplné, aby
stat vasim prostrednictvim podpofil ty Zeny,
které jsou na matefské dovolené, ale jesté
v této dobé by rady rozjely vlastni business?

Nas$im zdsadnim tkolem je umoznit prostted-
nictvim statnich programi na podporu malého
a stfedniho podnikani usnadnéni cesty k exter-

nim zdrojim financovani pro malé a stiedni
podnikatele, pri¢emz si v§ichni uvédomuji, Ze
nejslozitéjsi situaci na uvérovém trhu maji za¢i-
najici firmy. Uzivame k tomu finan¢ni nastroje,
coz jsou v soucasné dobé zaruky, které mohou
vyuzit v8$ichni podnikatelé, kteti predlozi per-
spektivni projekt. V tomto ohledu nema ani
smysl rozliSovat, zda autorem projektu je muz,
¢i Zena. Priprava specidlniho programu, ktery
by byl néjakym zptsobem vstticnéj$i pro uréité
skupiny obyvatelstva se podle mych informaci
v soucasné dobé nezvazuje.

Nac by si podnikatelé radi pujcovali a za ja-
kych podminek? V jakych pfipadech se ukazu-
je, e jsou jejich pozadavky neredlné a pro&?

Podnikatelé se na banky nejcastéji obraceji, aby
si prostfednictvim uvéru zajistili profinancova-
ni nakupu ¢i modernizace budov nebo stroja.
Casto si potiebuji finanéné pokryt i ndkup po-
trebnych surovin a materidlt. Banky uvéry po-
skytuji samoziejmeé jen za ocekavaného predpo-
kladu névratnosti vlozenych prostfedku. Vy-
znamnou roli pti takovém posuzovani projektu
hraje riziko jednak projektu, ale také rizikovost
celého prostiedi, to znamena celkova ekono-
micka situace v tuzemsku i v zahranici. V po-
sledni dobé, kdy ¢eska a ani evropskd ekonomi-
ka neprochazi zrovna nejptiznivéjsim vyvojem,
jsou banky na hodnoceni rizika velmi citlivé.
Zvlasté malé a stfedni firmy, které nemaji velké
finan¢ni nebo kapacitni rezervy, jsou bankami
vnimany jako pomérné rizikovy sektor ekono-
miky, ktery je na trzni vykyvy velmi nachylny
a banky jsou vzhledem k tomuto riziku pfi je-
jich financovani velmi obezfetné. V takovych
situacich casto omezuji poskytovani novych
uvéra nebo maji vy$si naroky na jejich zajisténi

ze strany podnikatele. Ukazuje se, Ze zaruky za
bankovni uvéry jsou v tomto ohledu velmi
u¢innym instrumentem statni podpory malého
a sttedniho podnikani.

Termin maly a stfedni podnikatel, mala firma,
se u nas spojuje s miliony korun. Ti opravdu
mali véak ne vZzdy dosadhnou na jakoukoli po-
moc; casto by jim stacilo 300 000 K¢ az
500 000 K¢ na to nejzakladnéjsi ke vstupu do
podnikani. Vybavit skromné kancela¥, koupit
ojety automobil, zaplatit navrh loga, pfipra-
vit webové stranky, natisknout letaky, vizitky,
najmout ucetniho. Zni to mozna smésné, ale
praxe zacatku je prosté takova. Je také u vas
$ance bojovat o tak malé penize?

Nase banka poskytuje zaruky za investi¢ni i pro-
vozni uvéry bez spodni hranice objemu zaruc¢ova-
ného uvéru. To znamend, Ze zarudime uveér
i v hodnot¢ statisice korun. Zaruky za bankovni
uvéry poskytujeme pro vSechny podnikatele,
véetné téch zadinajicich.

Jaké zkusenosti vam pfinesl rok 2013?

Loni probihala v CR pifprava na piiéti programo-
vaci obdobi EU na léta 2014-2020. Vyvoj ukazuje,
ze mezi Fidicimi organy roste zdjem o vétsi zapoje-
ni finan¢nich ndstroju, tedy zaruk, zvyhodnénych
uvéra a kapitalovych vstuptl v ramci vyuziti struk-
turdlnich fondu. Zejména ministerstvo primyslu
a obchodu uvazuje o vyznamnéjsim nasazeni
téchto nastrojii na podporu malého a stfedniho
podnikani. Sledovali jsme také pretrvavajici zdjem
jak bank, tak podnikatelt o nasi nabidku zaruk za
bankovni uvéry. Lonsky rok opét potvrdil, Ze za-
ruky jsou dnes povazovany za jeden z nejefektiv-
néjsich ndstroju statni podpory. Ukdzalo se také,
ze podpora zcela za¢inajicim podnikateliim by

Iy vevs

meéla byt v pristich obdobich jeste intenzivnéjsi.

Za léta praxe jste poznal mnoho podnikatell
i manazeru, napt. téch, ktefi se uchazeli o titul
Manazer roku, zapojili se do €innosti Asociace
malych a stfednich podniki a Zivnostnikd CR
nebo téch, ktefi zdokonaluji své vysledky na
zakladé pravidel Narodni ceny kvality. Co na
jejich pfistupu k Zivotu nejvice ocernujete?

Pustit se do vlastniho podnikéni vyZaduje velkou
odvahu a sebevédomi optené o vlastni schopnosti.
To je pravdépodobné zékladni rys, ktery odlisuje
podnikatele od ostatnich spoluobc¢ant. K tomu je
nutno pridat dal$i osobni predpoklady a zptsobi-
losti, véetné schopnosti se neustéle vzdélavat, pti-
jimat nové informace, ale i vice pracovat, nez je
u praméru zvykem. Rizné podnikatelské a mana-
zerské soutéze se poradaji nejen pro to, aby se oce-
nili ti nejleps, ale také pro to, aby si vSichni uvé-
domili, jak naro¢né toto ,,povoldni“ je a jak casto
velmi vyjimecni lidé se v tomto oboru vyskytuji.
otazky pfipravila Eva Brixi
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Nalezt odpovedi k rade otazek

o podnikdni malych firem

Strana soukromniki Ceské republiky $la
do letosnich parlamentnich voleb s cilem
ziskat zajem co nejsirsi €asti podnikatel-
ské vefejnosti, zejména malych firem

a zivnostniku, stat se parlamentni stranou
a moci tak ovliviovat podminky pro pod-
nikédni této bezmala milionové armady.

V tadé regionti se na kandid4tkach SsCR obje-
vili kromé jejich ¢lent rovnéz predstavitelé ce-
chti a dalsich profesnich sdruZzeni, protoze pra-
vé tyto subjekty maji byt nejvyznamnéjsimi
partnery strany soukromniki v ovliviiovani sta-
bilniho podnikatelského prostredi podporujici-
ho prosperitu firem, a tim i rist ekonomiky.
Prostredi oprosténého od necitlivych, mnohdy
populistickych zasaht vedoucich k destabilizaci
ekonomiky.

Volby bohuzel dopadly jinak, nez vedeni
Strany soukromniki o¢ekévalo; strana celko-
vé ziskala necelé procento hlast svych voli¢t.
Naskyta se tedy rada otazek, ke kterym jsme
se snazili najit odpovéd spolu s Bedfichem
Suldovskym, predsedou kontrolni a revizni
komise SsCR povéienym vedenim Rady ce-
chti a profesnich spolecenstev pti SsCR a sou-
¢asné mistoptedsedou Vykonného vyboru
Spole¢enstvi autodopravcéi Cech a Moravy:

Jak se Strana soukromnikG CR vyrovnala
s vysledkem voleb?

SsCR, jak bylo také publikovano v tisku, na
svém 5. Republikovém snému v Holicich, ko-
naném pocatkem lonského prosince, podstat-
né obménila vedeni strany. Pfedsedou byl zvo-
len Petr Bajer, prvnim mistopfedsedou se stal
Dobroslav Bofik a az na malé vyjimky se zmé-
nilo celé predsednictvo strany. Takze v prvé ra-
dé odedli ti, kdo volebni nedspéch Strany sou-
kromniki CR povazovali za svoji osobni pro-
hru. Spolu s persondlnimi zménami se na Re-
publikovém snému analyzovaly pfic¢iny tohoto
necéekaného propadu.

Pfedpokladam, ze by to bylo téma na celou
brozuru, ale pokuste se ozfejmit alespon
nejpodstatnéjsi priciny.

ji feceno spoluprace, s Ob¢anskou demokra-
tickou stranou. Malo se ale vi, Ze pravé nejvice

kontroverzni navrhy zmén danového systému,
postaveni zivnostnikil a samostatné vydélec-
nych osob a jiné, skoncily vétSinou v Supliku
proto, Ze se minulému vedeni Strany soukrom-
nikd podatilo s odkazem na povolebni dohodu
s ODS presvédcit jeji tehdejsi vedent, Ze to eko-
nomice spi$e uskodi, nez prospéje, ale k véci.
Proto $la SsCR do loniskych voleb s podporou
Cechu a dalsich profesnich spolecenstev, ale
protoze se konaly mimoradné parlamentni
volby, bylo na ptipravu a vedeni u¢inné kam-
pané prili§ malo casu.

Boj o cas v té dobé prozivaly i ostatni politic-

Zménit v tak kratké dobé nazor podstatné ¢asti
téméf milionové skupiny podnikateld,
zejména z ranku malych firem, Ziv-
nostnik a OSVC, ktei{ az dosud

tihli k nékteré politické strané o
zprava doleva, aby pochopili, ze 7
kdyz se jejich profesni sou- —~
drznost posili politickou nad- @
stavbou schopnou prosazovat je-

jich zajmy v parlamentu, bude se

jim lépe dafit a s nimi celé ekono-
mice, neni otdzkou ptlroku ani roku.
Pravé tady za¢indme znova a velky vyznam
klademe na spolupréci Strany soukromniki
CR s podnikateli prostfednictvim profesnich
spolecdenstev.

o B

Jaka je idea této spoluprace a k éemu by se
zde chtéla SsCR dopracovat?

Vite, na holi¢ském snému se dokonce objevil
nézor, ze by strana méla zménit nazev. Podle né-
kterych delegitii je soukromnik bran vefejnosti
negativné, k cemuz prispélo naptiklad osocova-
ni zivnostnika nékterymi poslanci jako by to
byli ptizivnici. Ale nakonec zvitézil zdravy ro-
zum. Vzdyt jak by mohl byt ptizivnikem ten,
kdo vzal osud do svych rukou, vydal se cestou
nesmirného rizika, aby uzivil sebe a svoji rodi-
nu, a zvlasté v soucasné dobé? Proto neni divod
ke zméné ndzvu, ackoliv se najdou néktefi
chamtivci, ktefi svoji snahou o rychlé zbohat-
nuti kazi dobré jméno vétsiny. SsCR je toho na-
zoru, aby se na porad dne kone¢né dostaly otdz-
ky typu, proc¢ si politici a jejich prostfednictvim
stat ponechal vyhradni pravo stanovit podmin-
ky pro fungovani ekonomiky, aniz by stanovil
presna a pro vSechny podnikatelské subjekty
jasna pravidla, i mnohé jiné.

Lze tu v8ak stanovit pravidla, ktera az dosud
nedé¢lala rozdil mezi Zivnostnikem s desetitisi-
covymi mési¢nimi obraty, kterému po odecteni

I

Q
Chamo®”

nezbytnych nakladu zbylo par tisicovek ve srov-
nani s témi, kdo se pohybuji v fddech miliond.
A pravé nad témi mélo pfijmovymi visel Damo-
kliv me¢ v podobé sileného navrhu jejich po-
trestani tzv. minimadlni dani, kterou jiz z minu-
losti v podani socidlni demokracie zname. Tito
lidé by si méli nejprve vyzkouset podnikat, nez
néco takového navrhnou. Vydélat si sami na se-
be bez podpory statu s rizikem ohrozeni své ro-
diny, kdyz se nebude datit.

Nepfipomina vam to nedavny navrh socialni
demokracie na minimalni dan pro Zivnostni-
ky? Néco podobného jiz tady za jejich vlady
bylo - kdo nevydéla, bude potrestan...

To mtize napadnout jen ty, kdo v Zivoté ne-
podnikali a nemaji ani ponéti o tom, co
vie to obnasi. Zvlasté v dobé krize,
kdy konstanty se stavaji promén-
% nymi, kdy neplati ¢asto ani fad-
na smlouva a i silni se museji
[3) pojistit, aby pripadné vymohli
S své pohledavky. Snad nikoho
nezajimd ani statistika o a tisi-
covkach krachujicich firem a zvy-
$ujicim se poctu nezaméstnanych
v této zemi, pricemz o péci statu
k podpote zaméstnanosti se jiz nehovoii ani
na regionalni drovni.

S

Vidy, kdyz se blizi volby, se politické strany
predhanéji v rétorice na téma pomoci malé-
mu a stfednimu podnikani, ale to je asi vse.
Jak to vnimate vy a kdo se skutec¢né snazi
hajit zajmy této vyznamné skupiny?

Je to v priibéhu desetileti stéle stejné. Pred vol-
bami maji vSichni politici nebyvaly zdjem o ma-
1¢é a stfedni podnikani, ale pozdéji pak nikdo
neni ochoten pro tuto skupinu cokoli udélat.
Spise se naopak objevuje mnoho legislativnich
navrhi zhorsujicich a komplikujicich podmin-
ky pro ¢innost malych firem, aniz by si kdokoli
uvédomoval, Ze vlastné s rétorikou zachrance
ekonomiky pichéa do vosiho hnizda jiz tak dost
zdecimovaného mrazem.

Kratce po volbach se vedeni Strany soukrom-
nikii CR obratilo otevienym dopisem na pred-
sedu politického hnuti ANO 2011 Ing. Andre-
je Babise. Co bylo obsahem dopisu?

Byla to prosba ¢i pfipomenuti, Ze toto hnuti
proklamovalo svou odmitavost vii¢i zvy$ovani
dani, zatimco se v té dobé predstavitelé socidlni
demokracie v ramci koali¢nich jedndni netajili
ndvrhem tzv. minimalni dané soukromniktim,
ktef{ nejsou dostate¢né ziskovi... Vedeni SsCR

g
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Bedfich Suldovsky, pfedseda kontrolni a re-
vizni komise SsCR povéfeny vedenim Rady
cechi a profesnich spolegenstev pfi SsCR
a soucasné mistopredseda Vykonného vybo-
ru Spoleéenstvi autodopravci Cech a Moravy

v dopise panu Babi$ovi, jako podnikateli a bu-
doucimu ¢lenu vlady pripomneélo, Ze stfedni,
malé firmy, Zivnostnici a samostatné vydéle¢né
¢inné osoby tvori bezmala milionovou armadu,
kterou je v soucasnosti potfeba spise podporit
nez polickovat, a myslim, Ze se to podatilo.

Vy sém jste po volebnim netspéchu Strany
soukromniki CR pFisel s uréitou sebereflexi
v podobé zamysleni nad 5. Republikovym
snémem SsCR. MGzete stru¢né charakteri-
zovat stézejni obsah?

Uz zména vedeni signalizuje urc¢itou sebereflexi.
Ucasti ¢lena rady cecht v piedsednictvu strana
dava najevo dtlezitost spoluprace s profesnimi
organizacemi. V§ichni jsme podnikatelé a Ziv-
nostnici a mame mnoho spole¢nych problémd,
které nejsme schopni samostatné vyfesit. Navic
jsme co by paraziti obviiovani, ze mizeme za
propad ve vybéru dani. Za tento stav vak ne-
mohou podnikatelé ani Zivnostnici. Ti vznikli
z potieb spole¢nosti a velice ddvno. Problémy
v podnikani vznikly u nds po roce 1989, kdy
jsme zacali podnikat po 43 letech preruseni pii-
rozeného vyvoje bez zkusenosti a absence pra-
videl. S pretrvavajicim povySovanim nepocti-
vosti nad poctivosti je stav takovy, jaky je. To byl
impulz pro vznik Strany soukromnikt CR, prali
jsme si, aby se tento stav napravil, protoZe poc-
tivym podnikatelim vadi. Paty Republikovy
sném SsCR podle mne ukézal, Ze strana jde
spravnym smérem a ma $anci néco zmeénit s ci-
lem vratit stavovskou politiku do parlamentu,
jako to bylo za prvni republiky.

pfipravil Jifi Novotny

Jak to bude s pojistnym podnikateld?

Rok 2014 prinese zmény v podpore investic

Zacatek roku je vzdy ve znameni zmén a no-
vinek. Ty se tykaji také podnikani. Jedou

z Castych otazek je, zda se bude v roce 2014
ménit minimalni pojistné podnikateli.

Odpovéd je ano, minimdlni zdloha na pojistné
na zdravotni pojisténi u osob samostatné vydeé-
le¢né ¢innych (OSVC) se od 1. 1. 2014 zvysuje,
a to z dosavadnich 1748 K¢ na 1752 K¢.

I toto zvyseni zalohy o pouhé 4 koruny je
treba realizovat jiz od lednové platby pojistného,
podnikatelé by ho neméli odkladat az po podéni
Piehledu OSVC. Minimélni zalohy totiz souvi-
seji s vysi pramérné mési¢ni mzdy v ndrodnim
hospodatstvi, ktera se kazdoro¢né méni a je sta-
novena pro véechny mésice kalendarniho roku.

Za pramérnou mési¢ni mzdu se povazuje
castka, ktera se vypocte jako soucin véeobecné-
ho vymétovaciho zakladu pro ucely diichodo-
vého pojisténi za kalendarni rok, ktery o dva ro-
ky predchazi kalendarnimu roku, pro ktery se
pramérnd mzda zjistuje, a stanoveného prepo-
¢itaciho koeficientu. Podle vyhlasky ¢. 296/2013
Sb. je vyse v§eobecného vymérovaciho zdkladu

za rok 2012 stanovena na 25 903 K¢ a vyse pre-
pocitaciho koeficientu je 1,0015. Pro rok 2014 te-
dy ¢ini primérnd mési¢ni mzda 25 942 K¢. Mini-
malni mési¢ni vymérovaci zaklad pojistného na
zdravotni pojisténi je pocitan jako 50 % z této
castky a pro vSechny mésice roku 2014 je tudiz
12 971 K¢. Z toho minimélni mési¢ni zéloha na
pojistné (13,5 %) je po zaokrouhleni rovna ¢astce
1752 K¢. Zalohu v této vysi musi poprvé za le-
den 2014 uhradit v8ichni podnikatelé, kteti podle
svého Prehledu za rok 2012 platili v roce 2013 za-
lohy niz§i nez 1752 K¢. Vyjimkou jsou jen ti, kdo
nemaji stanoven minimalni vymeéfovaci zaklad -
napt. OSVC, kterd je sou¢asné zaméstnancem
a jako zaméstnanec odvadi pojistné alespon
v minimdlni vy3i 1148 K&, nebo OSVC, za kterou
je platcem pojistného i stat. Zalohu ve vysi
1752 K¢ pak musi (az na vyjimky stanovené za-
konem) platit i podnikatelé, ktefi zahaji v ro-
ce 2014 samostatnou vydéle¢nou ¢innost.
Zvyseni minimdlnich zaloh na 1752 K¢ se
celkem tyka nadpolovi¢ni vétsiny osob samo-
statné vydéle¢né ¢innych. Jim v§em pripomina-
me, ze poslednim dnem splatnosti lednové za-
lohy je pondéli 10. 2. 2014. (tz)

Planovana novelizace Zakona o investi¢nich
pobidkéch nebo nové programové obdobi
podpory ze Strukturalnich fondi EU. S ta-
kovymi tématy vystoupili v Praze zastupci
agentury Czechlnvest a ministerstva pru-
myslu a obchodu 12. prosince na konferen-
ci Podpora investic nyni a v roce 2014. Bez-
maéla stovka podnikateld, investort a dal-
Sich ucastniku se na ni seznamila zejména

s dusledky novych pravidel regionalni pod-
pory Evropské komise, které Ceské republi-
ce pfinesou vyrazné snizeni stropu verejné
podpory investic.

»Sanci podat z4dost o investi¢ni pobidky za
fekl generdlni feditel agentury CzechInvest Ma-
rian Piecha. ,, Aby ministerstvo primyslu a ob-
chodu stihlo vyfidit jejich Zadosti, neZ za¢nou
nova pravidla platit, musi ndm je pfedlozit nej-
pozdéji do prelomu ledna roku 2014 v pripadé
novych projektt, v ptipadé expanzi tuzemskych
¢i u nds uz zavedenych firem pak do prelomu
unora a bfezna 2014.

Nova pra-

vidla Evropské
komise za¢nou
platit od 1. ¢er-
vence 2014. Do té
doby s nimi Cesk4
republika musi také
sladit svou legislativu.
Pripravuje proto novelu Zakona o investi¢nich
pobidkach. Do jejiho nédvrhu chce zahrnout na-
priklad snizeni odvodu z Ghrnu mezd nebo
osvobozeni dané z nemovitosti. Navrh pocita
také se zjednodusenim administrativy.

Rok s sebou prinese také nové programové
obdobi podpory ze Strukturalnich fondia Ev-
ropské unie. Pro Ceskou republiku je z nich pro
roky 2014 a7 2020 pripraveno 21,9 miliard eur.
Opera¢ni program Podnikdni a inovace pro
konkurenceschopnost (OP PIK) 2014-2020,
ktery se zaméfi zejména na podporu konkuren-
ceschopné znalostni ekonomiky, spolupraci vy-
zkumné a vyvojové sféry s inova¢nimi firmami
a vyuzivani finan¢nich nastroji jako novych fo-
rem podpory, bude mit z této ¢astky k dispozici
4 miliardy eur. (tz)
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SAFINA v roce 2013 zrecyklovala

pres 100 tun drahych kov

Spolecnost SAFINA, a. s., pfedni zpracova-
tel materialt s obsahem drahych kovi ve
stfedni a vychodni Evropé, zvefejnila svoje
roéni vysledky a analyzu trhu s drahymi ko-
vy. Na ¢eském trhu se loni spotiebovalo
celkem 158 tun stfibra, 9,5 tuny zlata

a 12,5 tuny platinovych kovu, a to jak

v primyslu, tak i v rdmci investi¢niho trhu.
Z drahych kovu bylo v ¢eském pramyslu

v nejvétsim mnozZstvi zpracovano stfibro,
svoje vyuziti nachazi pfedevsim v automo-
bilovém a elektrotechnickém pramyslu a ve
sklaFstvi. Nejvyrazné&;jsi inovace s drahymi
kovy byly zaznamenany v Iékafstvi*.

Investi¢ni trh byl poznamenan velkou volatilitou
u véech drahych kovii. Celkové prodeje investic-
niho zlata se na ¢eském trhu odhaduji na vice nez
4000 kg, z toho prodeje SAFINY doséhnou pres
700 kg. Opét se tak potvrdi jeji pozice lidra v pro-
deji investi¢nich kovti na ¢eském trhu.

Primyslové vyuziti drahych kova

Sttibro je hlavni priimyslovy drahy kov co do ob-
jemu. Jeho lonska spotfeba rostla o ptiblizné 2—
3 %, coz kopiruje celosvétovy trend v nartstu
mnozstvi véech zpracovanych drahych kovu.
Stiibro se vyuzivalo ve sklafstvi, chemickém,
automobilovém a elektrotechnickém primyslu
a lékarstvi. Zlato dominovalo tradi¢né v klenot-
nickém ¢i dekorativnim priimyslu, ale zastoupe-
ni ma i v elektrotechnickém praimyslu. Platinové
kovy (platina, palladium, rhodium) se vyuzivaly
v oblasti katalyz a procest snizujicich emise tzv.
sklenikovych NOx plynt, jednd se o autokataly-
zatory a prumyslové katalyzatory. Platina sehrala
dalezitou roli ve farmaceutickém priimyslu. Je
obsaZena v cytostatikdch - 1écich, které slouzi
v boji proti rakoving, a spole¢né s rhodiem téz ve
sklatském pramyslu. Palladium bylo rovnéz vy-
uzito v elektrotechnickém priimyslu.

»Kazdy drahy kov md sviij nezastupitelny vy-
znam a dulezitost. Pokud bychom méli z pohledu
pramyslu jmenovat dva hlavni kovy, pak je to
stiibro v oblasti elektrotechnického primyslu
a platina z dtivodu svého ekologického vyznamu.
Drahé kovy sehrévaji diky svym chemicko-fyzi-
kalnim vlastnostem zasadni roli v pokrokovych
technologiich,“ fekl Tomas Plachy, generalni fe-
ditel spole¢nosti SAFINA. Recyklace drahych
kovii v Ceské republice doséhla téchto objemi:
100 t stifbra, 3 t zlata, 5 t platiny, 2,5 t palladia,
0,2 t rhodia. SAFINA zpracovala vice nez 100 tun

drahych kov, kdy zastoupeni jednotlivych kovi
odpovida poméru na celém trhu.

Pro spole¢nost SAFINA byl v tomto roce nej-
vyznamnéj$i sektor sklarsky a elektrotechnicky.
Pro své drahokovové vyrobky s vysokou pridanou
hodnotou se soustredila na dal$i posileni unikat-
nich technologii. Zejména se jednalo o praskovou
metalurgii a uvedeni do provozu vlastniho atomi-
zéru. SAFINA vyrobila pfiblizné 15 tun stiibr-
nych praska, které vyuziva jako polotovar k vyro-
bé dalsich produktii nebo k pfimému prodeji. No-
vé SAFINA letos nabizi také médény prasek.

Dalsi kli¢ovou technologii predstavovala loni
vyroba termoclankd, ktera spliuje prisné normy
amerického trhu. Dodavky standardné probihaji
ina trhu EU. Objem ro¢ni vyroby termoclanki se
pohybuje ve stovkach kilogramu a za posledni rok
dosahl nértistu 30 %. Na ¢eském trhu SAFINA
pokryva pres 90 % celkové spotieby termoclanki
a podil na celosvétovém trhu dosahuje témér
15 %. Treti technologii je tzv. Cold Spray pro vyro-
bu naprasovacich targett ze sttibra. V ramci Evro-
py ma SAFINA 10-15% podil na trhu mezi doda-
vateli pro pramysl plochého skla.

,»Nas celkovy obrat v roce 2013 dosédhne hod-
noty ptes 5 miliard korun. Nage strategie je vyvijet
a posilovat unikatni technologie, které na trh pfi-
naseji vyrobky s ptidanou hodnotou, a posiluji tak
nasi konkuren¢ni vyhodu na ceském, ale i global-
nim trhu,“ dodal Tomas Plachy.

Investic¢ni drahé kovy

Zlomovym obdobim pro trh s investi¢nimi dra-
hymi kovy byl za¢atek druhého ¢tvrtleti 2013,
kdy doslo k prudkému poklesu ceny zlata, a po-
tvrdily se tak spekulace ohledné konce nepretr-
zitého dvandctiletého ristu ceny této komodity.
Hlavnim dtivodem bylo, Ze se od této komodity
odklonili investofi, ktefi drzeli své podily v tzv.
papirovém zlatu, tzn. v cennych papirech vaza-
nych na zlato. Na za¢atku padu ceny, coz nastalo
v dubnu, bylo na trh velkymi hra¢i vrzeno velké
mnozstvi téchto cennych papirii. Podle odhadi
$lo 0 mnozstvi az kolem 500 tun, coz je skoro
25 % celosvétové ro¢ni tézby zlata. Toto mélo za
pric¢inu velky pokles ceny a dal$i automatické
vyprodeje. Snizend poptavka po papirovém zla-
té byla potvrzena i na konci roku. Spolu se zla-
tem spadly také ceny dalsich drahych kova. Vy-
sokd cenova volatilita je doprovazela po cely
rok. Av$ak poptavka po fyzickém zlaté z global-
niho pohledu trhala v tomto obdobi rekordy
a prozivala ,,zlatou hore¢ku®. Vyznamné vysled-
ky zaznamenalo fyzické zlato predevsim v Cing,

kdy se tento nejdutilezitéjsi tézar zlata také stal
jeho nejsilnéjsim importérem.

Ceny drahych kovi po cely rok ovliviiovaly
obavy z vyvoje v Evropé vyvolané spekulacemi
o moznych stimulech centralnich bank. Uvolné-
nd ménova politika FEDu oslabovala dolar,
v némz se obchoduje pravé investi¢ni zlato, a také
vyvolala obavy z rustu inflace. Globalni finan¢ni
trhy zadaly v kvétnu pocitovat tlak po prohlaseni
predsedy FEDu, ktery nastinil, ze by pravé FED
mohl za relativné kratkou dobu omezit nakup
americkych dluhopisti. Kvantitativni uvoliiovani
véak stale pokraéovalo Pro americké investory
of Japan se tento rok také rozhodla pro kvantlta—
tivni uvolnovani a tiskla jeny jako formu podpory
pro japonskou ekonomiku. V ¢ervenci nakoupilo
zlato do svych rezerv celkem 15 centralnich nebo
nérodnich bank. Nejvice se na nakupech zlata
podilely centralni banky Ruské federace, Turec-
ka, Jizni Koreje a Azerb4jdzanu.

»Poptavka po fyzickém zlaté zustavala v po-
slednich mésicich stabilni, nezaznamenavala
véak pii vyraznéjsich poklesech cen takovy za-
jem, jaky byl patrny na pfelomu prvniho a dru-
hého ctvrtleti lonského roku,“ komentoval Libor
Krapka, obchodni manazer pro investi¢ni drahé
kovy spole¢nosti SAFINA, a dodal: ,Dulezitou
zprévou je, ze Cina predbéhne pravdépodobné
Indii, co se ty¢e objemu dovezeného zlata. Je to
déno jednak obrovskym zajmem ze strany Citia-
nt o investice do fyzického zlata, ale také restrik-

cemi na dovoz zlata ze strany Indie, které maji za
cil sniZit negativni obchodni bilanci.”

Hlavnim vlivem, ktery ur¢i smér ceny zlata
pro piisti mésice, bude to, jak se FED a jeho nova
predsedkyné vyporadaji s potfebou ukonceni
kvantitativniho uvoliovani. D] index prekonal
hranici 16100, a pfitom toto neni potvrzeno real-
nymi hospodarskymi vysledky, jen je to alterna-
tiva, kam investovat volné prostredky, kterych je
nadbytek. P¥i ukonceni ,,uvoliiovani“ uz nemusi
dojit k dal$imu poklesu ceny zlata tak, jak se vidy
predpokladalo, ale naopak k padu cen akcif
a rustu ceny zlata jako alternativy bezpe¢ného
ptistavu, kterym vzdy zlato bylo a bude. (tz)

* Zasadni mnozstvi drahych kovii je pouzivano
v nasledujicich oborech:

10 % chemicky primysl - Ag, Pt, Pd - pfede-
v§im pro vyrobu katalyzatord pouzivanych ve vy-
robé sirokého sortimentu chemikali

10 % sklafsky pramysl - Ag, Pt, Rh — pfedevsim
v oblasti vyroby plochého skla, vyroba kFistalu,
specidlni prvky vytokovych systému, méfeni tepla
35 % automobilovy prumysl - Ag, Pt, Pd, Rh -
péjeni a vyroba nékterych prvki elektroinstalace
20 % elektrotechnicky prumysl - Ag, Au, Pt,

Pd - predevsim vyroba integrovanych obvodii

5 % lékarstvi — pfedevsim Ag pro své antialer-
genni vlastnosti, tato oblast se dynamicky rozviji,
Pt — cytostatika

20 % klenotnictvi
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Bankroty Zivnostniki se nasobi

V roce 2013 zbankrotovalo o 87 % Zivnostni-
ki vice nez pred rokem. Situace obchodnich
spoleénosti je naopak stabilizovana. Dynami-
ka rastu poé&tu osobnich bankroti se zaéina
zpomalovat. Vyplyva to z analyzy spole¢nosti
CRIF - Czech Credit Bureau, ktera se proble-
matikou bankrotl dlouhodobé zabyva.

Vloni bylo vyhladseno 4417 bankrott Zivnostni-
ku, o dvé tisicovky vice nez v roce 2012. Také na-
vrhi na bankrot Zivnostnika rapidné pribylo -
vykazaly 71% nartst oproti pfedchozimu roku

a vy$plhaly se az na 6878. Naopak bankrott ob-
chodnich spolec¢nosti bylo loni vyhlaseno 1379,
pouze o 3 % vice nez o rok dfive. Pocet navrhii na
bankrot obchodnich spole¢nosti se vloni dokon-
ce nepatrné snizil, podano bylo 4538 navrhu.
»Pocet bankrott zivnostnikt pravdépodobné
poroste i nadale, i kdyz hlavné z diivodti oddluze-
ni, které soudy povoluji Zivnostnikiim ¢astéji nez
drive,“ uvedla vedouci analytického oddéleni
CRIF - Czech Credit Bureau Véra Kamenickova.
V roce 2012 bylo oddluzeni aplikovédno na
74 %, loni uz na celych 80 % bankrotu fyzickych
osob podnikateli. ,,Meziro¢ni rist skute¢nych

bankrotu fyzickych osob podnikatelt (téch bez
oddluzeni) v roce 2013 byl 45 %, v roce 2012 to
bylo pouze 17 %, upfesnila Véra Kamenic¢kova.

V prosinci bylo vyhldseno 89 bankrotl ob-
chodnich spole¢nosti a 426 bankrotu fyzickych
osob podnikateltl. Navrhi na bankrot obchodnich
spole¢nosti v prosinci pribylo. ,,Bylo jich podano
568, coz je 0 169 vice nez v listopadu. Jde o nejvyssi
pocet navrhil na bankrot obchodnich spole¢nosti
podanych za jeden mésic od ledna roku 2008,
upozornila Kamenickovd. Naopak podet navrhit
na bankrot fyzickych osob podnikateld oproti lis-
topadu klesnul o stovku na 644 navrh. (tz)

Matematika na severni Moravu

pro zaky stiednich kol v Ceské republice. Wichterlovo gymnézium v Ostravé-Porubé se sta-
lo organizitorem 63. roéniku Ustfedniho kola Matematické olympiady. Pfevzalo tak stafetu
po jihlavském gymnaziu, které nadané studenty hostilo v roce 2013. Moravskoslezsky re-
gion, ktery ma vyraznou technickou minulost, pfivita asi padesat nejlepsich mladych mate-
matik a ticet informatikil ze viech kraji CR. Vitézové se pak mohou t&sit na mezinarodni
kola, kde budou Ceskou republiku reprezentovat v Jihoafrické republice a na Tchai-wanu.

Dobrou zpravou je urcité i skutecnost, ze soutéz
aktivné a nezjistné podporuje velké mnozstvi
partnerdl. Mezi ty nejvétsi patti Ministerstvo $kol-
stvi, mladeze a télovychovy CR, které soutéz kaz-
doro¢né vyhlasuje, a Jednota ¢eskych matematika
a fyzika, kterd v roce 2012 oslavila jiz 150 let od

svého zalozeni. Mistni samospravu zastupuje nej-
vyraznéji zfizovatel gymnazia Moravskoslezsky
kraj, jehoz hejtman Miroslav Novak pievzal nad
akci zastitu, ddle mésto Ostrava i obec Poruba. Za-
§titu prevzali i predseda Akademie véd Ceské re-
publiky prof. Jifi Drahos, ktery se tak na Wichter-

lovo gymndzium vrati po roce, predseda Rady
kvality Ceské republiky JUDr. Robert Szurman ¢
rektor Vysoké skoly banské — Technické univerzi-
ty v Ostravé prof. Ivo Vondrak. Soutéz bude z vel-
ké casti probihat pravé v aredlu nejvétsi univerzity
Moravskoslezského kraje. Stranou nestoji ani prii-
mysl. Vedle Svazu préimyslu a dopravy CR a Kraj-
ské hospodarské komory MSK patii mezi vy-
znamné partnery Arcelor Mittal, Dalkia CR, Tieto
Czech, Kvados ¢i spole¢nost K2.

Wichterlovo gymnazium tak vytvati pomysl-
ny most, ktery spojuje komeréni, neziskovou
a akademickou sféru. Spole¢na snaha o propagaci
matematiky a kvalitniho technického vzdélavani
tak nabird konkrétni formu a zcela jisté bude po-
kracovat i po poslednim bfeznovém tydnu, ve kte-
rém se Ustfedn{ (4. celostétn{) kolo Matematické
olympiddy uskute¢ni. (tz)
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Komodity

Garner Carley

Obchodovanim s komoditami miizete vydélat
velké penize, trhy v§ak mohou byt i o$idné. Pred-
tim nez zacnete, potfebujete realistické a co nejak-
tualnéjsi znalosti téchto trhu a jejich rizik. Autor-
ka ukazuje, jak na komoditnich trzich efektivné
obchodovat, vyhnout se ¢astym chybam a zlepsit
va$e Sance stat se uspé$nym traderem.

Zeny a management

Dytrt Zdenék

Problematicka hierarchie hodnot a preferenci me-
zi manazery, i v celé populaci poskozuje nejen ces-
kou ekonomiku. Je otazkou, zda tento ,,posunuty*
zebricek hodnot nesouvisi i s tim, Ze ve vykonnéj-
$ich ekonomikach, nez je ta nase, je vyvazenéjsi
zastoupeni Zen i muzi. Podle mnohych predsta-
vuje veétsi ucast Zen v managementu skute¢ny pii-
nos a podminku tGspésnosti v budoucnosti. Spo-
le¢nou ambici autort tohoto sborniku je tuto de-
batu alespon oteviit.

Daiové zakony 2014

Rylova Zuzana, Tunkrova Zlatuse, Sulc Ivo,
Kracek Zdenék

Publikace navazuje na osvédcenych 9 predcho-
zich vydani. Najdete v ni aktudlni znéni dano-
vych zakont doplnéna komentafi erudovanych
odbornikd, které vam pomohou s orientaci
v provedenych zméndch. Knihu oceni predevsim
danovi poradci, tcetni a podnikatelé.

Zaciname na burze

Hartman Ondfej, tym FXstreet.cz

Vsem zacinajicim investortim ptichazi na po-
moc nové kniha od zkugeného autora. Stru¢né
vas provede nezbytnou teorii doplnénou praktic-
kymi ptiklady, vysvétli vam principy analytic-
kych néstrojii a pomuize vam vybrat finan¢ni trh
odpovidajici vasim individudlnim moznostem.

Jak ovladnout své penize

Partners

Neustaly vitr v penézence? A pritom zména je jed-
noduchd. Tato jednoduse napsand kniha plna
praktickych prikladi, tipt a rad vés presvéddi, ze
finan¢ni plinovani ma smysl a ze nejde jen o su-
chou teorii, které nikdo nerozumi.

Umeéni presvédcivé komunikace

Borg James

V praktické a ¢tivé knfzce najdete pravidla, rady
a ptiklady, jak vyrazné zlepsit své presvédcovaci
schopnosti, najit v kazdé situaci spravna slova, ro-
zumét feci téla a ptisobit na druhé svou neverbalni
komunikaci, jak presvéd¢ivé jednat po telefonu
a Uspésné vyjednavat, jak komunikovat s riznymi
typy lidi ¢i co délat, kdyz se presvédcovani nedafi.
Na fadé konkrétnich prikladu si ovéfite, ze pred-
kladané rady a tipy budou v praxi skute¢né praco-
vat ve vas prospéch.

Velka kniha o Fizeni firmy

JaniSova Dana, Kfivanek Mirko

Manazefi, majitelé firem a konzultanti ziskaji
praktické informace o tvorbé firemni strategie,
optimalizaci procest, vyuziti finan¢nich ukazate-
14, metodach vybéru, hodnoceni a motivaci za-
méstnanct a o vyuziti informacnich zdroju a sy-
stému automatizace. Naleznou zde také praktické
kroky pro fizeni zménovych projekti a seznami
se s fadou zkusenosti, které autofi ziskali pfi své
mnohaleté ¢innosti. Kniha nema svou komplex-
nosti a prakti¢nosti na ¢eském trhu konkurenci.

Skvélé sluzby

Hazdra Adam, Jifinova Katefina, Kypus
Lukas, Harazinova Veronika, Lunga Vojtéch
Prvni kniha o inovacich a designu sluzeb u nés.
Najdete v ni spoustu praktickych rad a tipi, jak
délat sluzby, které si vasi zdkaznici zamiluji. In-
spirujte se desitkami sluzeb, které to mysli s kli-
enty skute¢né vazné a které davaji do inovaci
vzdy néco navic. Na tvorbé knihy se podilelo
ptes 40 odborniki, manazert a podnikateld.

Strategicky marketing

Jakubikova Dagmar

Kniha se komplexné vénuje problematice strate-
gického marketingu, tvorbé marketingovych stra-
tegii, jejich implementaci a kontrole. Srozumitel-
né vysvétluje jednotlivé etapy strategického ridici-
ho procesu, tedy situa¢ni analyzu, v¢etné predikce
budouciho vyvoje, planovani, realizaci a kontrolu,
a to jak na trovni celé firmy, tak na tseku marke-
tingového Fizeni. Velkd ¢ast knihy je vénovana
konkrétnim strategiim v ramci produktové, distri-
buéni, cenové a komunikaéni politiky firmy.

Mezinarodni kamionova doprava

a zasilatelstvi

Radek Novék a kol.

Publikace obsahuje nejnovéjsi odborné a védec-
ké poznatky tykajici se jednoho z nejdulezitéj-
$ich segmenttl dopravy. Svym zaméfenim a ob-
sahem se snazi postihnout relativné rtiznorodé,
av8ak vzajemné provazané problémové okruhy
mezindrodni ndkladni silni¢ni dopravy (mezi-
narodni kamionové dopravy) a souvisejici
problematiky zasilatelstvi. Obsahové je mono-
grafie zaméfena nejen na dopravni infrastruk-
turu, dopravni prostiedky, technologické a pro-
vozni fizeni silni¢ni dopravy, ale podrobné resi
také pravni upravu podnikatelské ¢innosti v sil-
ni¢ni dopravé a problematiku pravniho, a ze-
jména pak smluvniho zabezpeceni mezinarod-
ni kamionové dopravy. V souvislosti s t¢innosti
Nového obcanského zdkoniku (od 1. ledna
2014) dochazi ke zménam také v pravni Gpravé
problematiky silni¢ni nakladni dopravy. Za uni-
katni lze povazovat paralelni vyklad staré a nové
pravni upravy, véetné objasnéné rozdilnosti po-
moci vlastnich komentaia.

Spickovy odbornik
posilil HELIOS

V druhé poloviné loiiského roku ziskal tym systé-
mi HELIOS novou posilu. Ing. Radan Picek je
nyni novym feditelem vyvoje pro malé a stfedni
namic¢téjsich segmentt zakaznikd spole¢nosti
Asseco Solutions.

P. Slaba HR reditelkou
BM Management

Tym spoleénosti BM Management, ktera spravu-
je investice Zdernka a Michaely Bakalovych, posi-
lila Mgr. Petra Slaba, ktera bude odpovédna za
fizeni HR aktivit v ramci skupiny BMM. Ptisobi
i jako HR manazerka vydavatelstvi Economia
a Centrum Holdings.

P. Lakata ve vedeni ZUNO

Novym feditelem online banky ZUNO CR, patfi-
ci do skupiny Raiffeisen Bank International, se
stal Peter Lakata. Zaroven je feditelem marke-
tingu a obchodu pro Cesko a Slovensko.

V Algotech zfizena
projektova kancelar

Vzhledem k ristu spoleénosti zfidil generalni fe-
ditel Algotech projektovou kancelaf. Do funkce
feditele byl jmenovan Petr Mensik.

LEGO NASi LEGISLATIVY

Obcansky zdkonik
a dopravni nehody

Novy obéansky zakonik, ktery plati od po&atku
roku, podrobnéji upravuje oblast odpovédnosti
za Skodu pfi dopravnich nehodach. ,,Pfinasi ra-
du zmén, které posiluji pravni postaveni po-
jetkové ujmy, rozpracovavaji zvlastni pripady
vzniku $kody, zru$uji pausalni limity pro vy-
pocet ndhrad za ubliZeni na zdravi a usmrce-
ni, fekl $éf oddéleni BESIP Roman Budsky.

Dopravni nehoda nejednou znamena citelny
zasah do Zivota nejen jejich ucastnikd, ale také je-
jich blizkych. Ceské sdruzeni obéti dopravnich
nehod ve spolupréci se samostatnym oddélenim
BESIP proto ptipravilo elektronickou publikaci,
kterd ¢tenariim umozni lépe se orientovat v pti-
slusnych pravnich zélezitostech, v predpisech
upravujicich ndhradu Skod i téch, které se zabyvaji
problematikou socidlniho zabezpeceni a v nepo-
sledni fadé se snazi i ptsobit na ¢tenare, aby se 1é-
pe psychicky vyrovnavali s nastalou situaci.

Materidl ke stazeni nese nazev ABC poskoze-
nych a pozustalych po obétech dopravnich nehod
a lze ho stahnout z webu http://www.ibesip.cz/da-
ta/web/aktuality/soubory/abc-2013.pdf

Dalsi informace tykajici se dopravniho pro-
vozu a nehod, jsou umistény na internetové
adrese ww.ibesip.cz v sekci Legislativa.  (red)
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Uéetni a poradenska firma

FISKUS CZ s.r.o.
vam nabizi:
vedeni jednoduchého i podvojného ucetnictvi,
zpracovani Ucetnictvi za cely rok, mzdy, DPH,
danova priznéani vieho druhu
a fadu dalsich sluzeb ekonomickych
a danovych (podnikatelské plany, uvéry,
ekonomické vedeni firem,
krizové fizeni apod.)

Kontakt: U Kanélky 1, 120 00 Praha 2,
tel.: 224 918 293; 224 922 420; 224 922 688;
224 917 584; 223 016 650; 223 016 651,
fax z jakéhokoli uvedeného cisla
mojmir@fiskus.cz 602 217 061
karel@fiskus.cz 603 423 097
www.fiskus.cz

Hypotéky na Facebooku

Ojedinéla akce odstartovala 13. ledna - Ceska
spofitelna nové prodava hypotéky prostiednic-
tvim svého facebookového profilu. VSem zaregi-
strovanym garantuje urokovou sazbu 2,99 %. Po-
kud se do akce zapoji vice nez 250 zdjemcti, mo-
hou si sazbu sami snizit dokonce az na 2,69 %. Na-
bidka plati pro vSechny nové hypotéky s pétiletou
fixac{ uzavtené do 28. inora 2014 a splacené z ak-
tivniho uétu u Ceské spotitelny. Lze ji vyuzit i pro
refinancovéani hypoték z jinych bank. ,,Chceme
podpotit trvajici zajem klient o hypotéky, a tak
jsme pro né ptipravili novy, na trhu naprosto oje-
dinély zptisob nabidky hypoték, a to prostednic-
tvim socidlnich siti. Klienti mohou navic sami
ovlivnit vyslednou urokovou sazbu,* fekla Vero-
nika Jancovd, feditelka tseku fizeni retailovych
produktti a procestt Ceské spofitelny. ,, Akce po-
bézi od 13. do 27. ledna, a pokud se do ni v tomto
obdobi zapoji vice nez 250 klientd, kazdy z nich
ziska sazbu 2,69 %, vysvétlila Jancova. (tz)
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CzechInvest bude certifikovat kouce

Najit, provérit

a certifikovat od-
borniky z oblasti
podnikani, ktefi
budou moct ra-
dit zacinajicim i zavedenym malym a stfed-
nim podnikdm v ramci projektu CzechEko-
System, jak uspésné podnikat a rust. To je
tkolem agentury Czechinvest, ktera vyhla-
sila ndbor kouc, ktefi budou poméhat
ucéastnikiim projektu s rozjezdem ¢&i rozvo-
jem jejich podnikatelskych pland.

:
CZECHINVEST

Agentura pro podporu podnikani a investic

»Kou¢ miize obzvlast u za¢inajicich podniki se-
hrat vyznamnou roli a diky svym zku$enostem
a kontaktim muzZe zna¢né usnadnit rozjezd
podnikani. Najit kvalitniho kouce v Ceské re-
publice ale neni jednoduché, a proto jsme se
rozhodli vytvorit vlastni databazi certifikova-
nych kouct. Hlavnim kritériem pro certifikaci
pfitom jsou osobni podnikatelské zkugenosti,”
fekl generalni feditel agentury CzechInvest Ma-
rian Piecha.

Mezi hlavni tkoly certifikovaného kouce,
kterého si budou moci ucastnici projektu
Czech- EkoSystem sami vybrat z vefejné do-

stupné databaze, patti poskytovani poraden-
stvi, vedeni ucastnika ke splnéni podnikatel-
ského zdméru a rozvoji, zprosttedkovani kon-
takti a pomoc se ziskavanim zdrojt. U¢astnik
muze vyuzit na nakup sluzeb koude az 500 000
korun. Céstka mu bude zpétné uhrazena for-
mou dotace z Opera¢niho programu Podnika-
ni a inovace.

Pro potencidlni kouce je pfipraven na webu
projektu CzechEkoSystem formulaf, ktery staci
vyplnit a spole¢né s vypisem z trestniho a ob-
chodniho rejstfiku a finanénim vykazem jim
vedeného podnikatelského subjektu zaslat na
adresu agentury CzechInvest. Uchazedi, ktefi
splni véechny podminky, projdou skolenim, na
zékladé kterého budou pripadné navrzeni na zi-
skani certifikdtu. Databazi chce v budoucnu
Czechlnvest pouzivat i pro dalsi projekty.

Projekt CzechEkoSystem bézi uz od ro-
ku 2012. Dosud byly vyhlaseny dvé vyzvy pro
predkladani prihlasek do projektu, jejichz
hodnoceni bylo dokonéeno na pocatku pro-
since. Dotaci v celkové vy$i 27,2 milionu ko-
run si rozdéli 24 projekti, nejvice z nich spada
do oblasti IT a pochazi z Jihomoravského kra-
je. Prvni projekty budou moci ¢erpat podporu
od ledna 2014. (tz)

llustraéni foto SXC

Do zahranici vysle dalsi ceske firmy

Kratce pfed koncem roku vyhlasila agentura Czechlnvest dopliujici vyzvu pro podavani
prihlasek do projektu CzechAccelerator 2011-2014, ktery poméaha ceskym zacinajicim fir-
mam prosadit se v zahranic¢i. Na vychodni pobfezi Spojenych statt americkych, do Singa-
puru nebo do Izraele budou &esti podnikatelé, ktefi uspésné projdou vybérem, moci od-
cestovat v dubnu 2014. P¥ihlasky pfijima Czechinvest do 31. ledna 2014.

LV ramci vyzvy, kterou jsme otevteli jako do-
plnék posledni VI. vyzvy projektu, ziskaji
podporu az ¢tyfi start-upy, upfesnil general-
ni feditel agentury CzechlInvest Marian Pie-
cha. ,Konkrétné budou moci vyuzivat bez-
platného prondjmu zahrani¢ni kancelafe
a podpory na sluzby expertt a poradci, na

v/ o«

$koleni, mentoring, coaching a mnohé dalsi,
vyjmenoval.

»Zapojit se mohou zacinajici podnikatelé
z oboru ICT, life sciences, biotechnologii,
zdravotnické techniky a ¢istych technologii.
Do zahrani¢nich destinaci vyrazi v obdobi od
28. dubna do 27. ¢ervna 2014. Projekt uz pod-

potil celkem tficet dva firem, z toho tti dokon-
ce vicekrat. Dalsich Sest start-upt ted také ceka
na odjezd,“ shrnul manazer projektu Czech-
Accelerator 2011-2014 Lubo$ Matéjka.

Pro mladé firmy jsou atraktivni zejména
kontakty na potencidlni investory, kteti by po-
mobhli s roz$ifenim produktu, a navazani spo-
luprace se zahrani¢nimi partnery.

,Od zahrani¢niho inkubatoru o¢ekdvame
zejména pomoc pri hledani strategického
partnera,” sdélil Pavel Roder, manazer pro-
jektu Click and Study, ktery se nyni s Czech-
Acceleratorem chysta do Singapuru. ,,Singa-
pur jako multikulturni misto pro nds predsta-

vuje vstupni branu do Ciny, kde bychom s na-
$im projektem chtéli uspét. Asijsky trh obec-
né md v nasem oboru vyuky jazyki obrovsky
potencidl. Doufame, Ze se diky pobytu nauci-
me v mistnim prostfedi dobfe orientovat,*
doplnil.

Vice informaci o projektu v¢etné pribéhi fi-
rem, které uz projektem prosly, najdete na jeho
webovych strankdch www.czechaccelerator.cz.

Projekt CzechAccelerator 2011-2014 je re-
alizovan v ramci Opera¢niho programu Podni-
kani a inovace 2007-2013 (OPPI), programu
podpory Poradenstvi prioritni osy 6 ,,Sluzby
pro rozvoj podnikani® (tz)

Odbornici pfedpovidaji pro rok 2014 mirny rist celosvétoveé ekonomiky

Podle spoleénosti Colliers International po-
roste celosvétova ekonomika v roce 2014
jen pomalu, rist hrubého domaciho pro-
duktu (HDP) zGstane ve vétsiné zemi

pod hranici péti procent. Tyto a dalsi glo-
balni poznatky jsou zahrnuty ve zpravé
.25 pfedpovédi na rok 2014", ktera

také ocekava expanzi sekundarnich trha,
kde budou globalni investofi hledat

nové prileZitosti.

»Predpovidame, Ze investoti se budou celosvé-
tové zajimat o prileZitosti na vznikajicich zahra-
ni¢nich trzich. Evropsti investofi se pak zaméfi
na Némecko, Polsko, Spanélsko a Irsko a &insti
investofi se pfesunou do Evropy a Ameriky,*
ekl KC Conway, hlavni ekonom Colliers Inter-
national. ,Ve Spojenych statech by mohly ros-
touci urokové sazby rozhybat naklady na kapital
a povzbudit investory, aby se zajimali o sekun-
darni trhy, jako jsou Charlotte, Tampa, Indiana-
polis a Memphis.“

Klicové zavéry ze zpravy ,25 predpovédi
na rok 2014" zahrnuiji:

M Evropska ekonomika pFekona recesi, investice
budou posilovat: S tim, jak slabne dluhova kri-
ze v Evropé, bude silna poptavka fidit oziveni
ve Velké Britdnii, Italii, Némecku a gpanélsku.
Vysledkem bude rostouci dtivéra mezi brit-
skymi investory, diky které poroste HDP az
0 2,5 procenta.

B Zlepseni infrastruktury a urbanizace na Bliz-
kém vychodé: Ekonomiky Blizkého vychodu
budou pokracovat v rastu diky ropnému pri-
myslu. Colliers predpoklada zna¢né vydaje me-
zi ¢lenskymi zemémi Rady pro spolupraci

v Perském zalivu a také zlepSeni infrastruktury
tim, jak urbanizace pokracuje v celém regionu.

B KancelaFsky trh poroste v hlavnich asijskych fi-
nanénich centrech: Ndjemné se na kancelaiském
sektoru v Asii stabilizovalo. V roce 2014 se
predpoklada riist o priblizné pét procent v péti
hlavnich finan¢nich centrech: Hong Kong,
Sanghaj, Singapur, Soul a Tokio. Cinsti investofi
budou hledat investi¢ni prileZitosti u mést, jako
jsou Londyn, New York a Sydney.

B Opatieni indické vlady pfinese transparent-
nost: Nova vladni politika pfinese transparent-
nost na realitni trh v Indii, coz dramaticky zmé-
ni sektor v roce 2014. Kancelarsky sektor zazije
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rust poptavky a najemného o 10 az 16 % v pris-
tim roce.

H Developerska aktivita stoupa na Novém Zé-
landu, tuzemské investice rostou v Australii: Vy-
stavba na Novém Zélandu zahrnuje kancelafské
prostory a obchodni centra, oba sektory poji-
maji jen omezené mnozstvi prostor na kli¢o-
vych trzich a mirné zemétieseni znepokojuje
majitele starSich nemovitosti. Na trhu v Austra-
lii, ktery byl kdysi nasycen zahrani¢nimi inves-
tory, ziskali vétSinovy podil domadci investofi,
jedna se o vice nez 70 % trzeb.

B Urokové sazby a ceny na bydleni rostou, Spo-
jené staty zaznamenaji pomaly rust HDP: Inves-

tofi z celého svéta ocekavaji novinky z americ-
kého FEDu ohledné¢ snizovani urokovych sa-
zeb. Zatimco pohyb ma globalni dusledky,
Spojené staty zaznamenaji i nadale pomaly
rast HDP v priméru o dvé procenta. Rezi-
den¢ni trh se bude zotavovat, ceny domi po-
rostou az o devét procent. Nejvykonnéjsim
sektorem realitniho trhu bude pramyslovy trh,
vyrobci v souvislosti s dokonéenim rozsifeni
panamského kanalu, jez je planovano na pristi
rok, ptipravuji plany na prizptisobeni svych
dodavatelskych Fetézcu.

»V nadchdzejicim roce zaznamenaji Spoje-
né staty dals$i zmény, protoze jsme o krok blize
k dokonceni aktivit tykajicich se rozsiteni Pa-
namského priiplavu v roce 2015, ¢imz se global-
ni dodavatelsky fetézec drasticky zméni, fekl
KC Conway. ,,Ptistavy ve Spojenych stitech bu-
dou profitovat ze zvysené dopravy po otevieni
praplavu, ¢im?Z poroste pramyslovy sektor.”

Colliers International je pfedni globalni
poskytovatel komerénich realitnich sluzeb.
Pasobi v 482 kancelarich v 62 zemich svéta
a zaméstnava pres 13 500 profesionali. Jako
dcefina spole¢nost FirstService Corporation
poskytuje Colliers International kompletni
$kélu sluzeb realitnim uzivateltim, vlastnikim
a investorim po celém svété, které zahrnuji
korporatni sluzby, prodeje a prondjmy nemo-
vitosti, spravu nemovitosti a asset manage-
ment, investi¢ni prodeje hoteli a poradenstvi,
ocenovani nemovitosti, hypote¢ni bankovnic-
tvi a prazkum trhu. Posledni vyroéni pri-
zkum spole¢nosti The Lipsey Company zafa-
dil Colliers International na druhé misto mezi
nejuznavanéjsi poskytovatele komer¢nich re-
alitnich sluzeb na svété. Colliers International
pusobi na ¢eském trhu od roku 1994. (tz)



