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INZERCE

Cesky podnikatel fesi produkt

uzasnym zpusobem, ale neumi prodat

Agentura Czechlnvest ma za ukol vytvaret
podminky v mezindrodnim obchodné investic-
nim vyjednavani tak, aby motivovala zahranic-
ni investory utracet penize pravé v Ceské re-
publice. Neni to ukol jednoduchy. Ukazat fir-
mam zpravidla s globalni pusobnosti, Ze jsme
to pravé my, kde se jejich prostfedky dobfe
zUroéi, Ze ma smysl u ns stavét a vyrabét.
Zahraniéni kapital ma tvrdé pozadavky. Pro-
kazat, Ze jim vyhovime, znamena byt nejen
presvédceni, Ze tomu tak bude, ale tato tvr-
zeni je nutné dolozit fakty. Czechinvest je na
to odbornikem. A zejména v investicnich zéle-
Zitostech podava pomocnou ruku také ce-
skym podnikateliim. Zpravidla tehdy, potie-
buji-li poradit, jak se svym napadem ¢i vyrob-
kem uspét i na zahrani¢nim trhu prostrednic-
tvim ochotného investora. Neméné vyznamna
je jeho pozice v pfeméné brownfieldi napfi-
klad v podnikatelské centra. O tom viem
jsem hovorila s Mgr. Ing. Karlem Kucerou,
generalnim Feditelem agentury Czechinvest:

Jak se dnes vlastné profiluje Agentura pro
podporu podnikani a investic Czechlnvest?

Jako mezinarodni vyjednavaci organizace vici
centrdlam predev$im nadndrodnich spole¢nos-
ti. Mame na starost mezinarodni obchodni lob-
bing, a tedy komunikujeme s investory a s jejich
zastupci po celém svété. Cilem je ziskdvat infor-
mace, dodavat argumenty, a hlavné je naladit
pro to, aby do Ceské republiky sméfovaly inves-
tice na zfizovani podniki, kde by se vyrabély
produkty s vys$si pfidanou hodnotou. Abychom
tu méli pracovisté, kterd se nebudou muset
oznacovat jako montazni, ale budou trh zasobo-
vat inovativnim zbozim, kdy se pfi vyrobé
uplatni mistni, ceskd invence.

Kdo utvafi vizi a jak ji mUze generalni feditel
ovlivnit?

Agentura je zfizena zdkonem, zde tedy o vizi ho-
vofit nelze. Pohybujeme se v mantinelech vladni-
ho zaméreni, podle predstav ekonomiky nasi ze-
meé. Vize a strategie se utvaii v rdmci agentury
s tim, Ze ji schvaluje Ministerstvo priimyslu a ob-
chodu a nas poradni sbor, ktery je tvoren zastupci

Mgr. Ing. Karel Kuéera, generalni feditel Agentury pro podporu podnikani
a investic Czechlnvest

profesnich uskupeni jako je napt. Svaz pramyslu
a dopravy CR, Asociace malych a stfednich pod-
niki a zivnostnikt CR, jsou tam &lenové triparti-
ty, ¢lenové ministerstev financi nebo zahranic-
nich véci. Dokumenty, které takto vznikaji, jsou
pak nasi zakladni orientaci s tim, Ze nase jednani
cilime na takové investory, kteti maji v hledacku
svého zabéru projekty zamérené na Hi-tech in-
vesrice a Hi-tech finalni produkty. Prioritu davé-
me tém subjektim, které do CR piinesou nova
pracovni mista, kde je jasné zfetelny podil védy
a vyzkumu na novych technologiich, vyuziti po-
tencidlu vysokoskoldki. A ija jsem osobné sou-
¢asti vyjednavani, casto u klicovych sofistikova-
nych projektu. Jsem zodpovédny za to, aby vSech-
ny zicastnéné strany na ¢eské ekonomické scéné
byly sladény a spravné chapaly motivaci a jednani
partnert. Také nemtizeme nase kroky medializo-
vat, ctime etiku a divérnost obchodnich jednani,
a neslouzime lovctim senzaci.

Kolik projektli ro¢né resite?
Pribézné jde o sto potencidlnich projektt

v rizné fazi vyjednavani. Vezméme vsak v po-
taz, Ze jen nékteré projekty dopadnou na jednic-

ku, dal$i maji $anci a nékteré se ani neza¢nou
resit. Ale rozpracovanych je prabézné zhruba
sto takovych projektu.

Zhavym tématem jsou stale brownfieldy
presto, Ze mnohé z nich jiz ziskaly své nové
majitele, funkce i podobu. Jaké jsou podmin-
ky toho, aby si firma néjaky opustény objekt
¢i aredl koupila? Lze koupit a nevyuzivat?
Koupit a za 10 let prodat? Anebo si brown
field maze pofidit uz jen obec, mésto, kraj?

Dnes mame v podstaté dvé kategorie brownfiel-
di. Jedny se nachdzeji v lukrativnim misté ve vét-
$ich méstech, v blizkosti center. Ty jiz maji sou-
kromého majitele a ¢ekd je v brzké dobé urcité
vyuziti. Pokud ne, muze se dané mésto pokusit
od néj objekt odkoupit se zamérem brzkého vy-
uziti. Jsou to Casto objekty zatizené nékdejsi vy-
robou, ¢ekajici na odstranéni starsich zatézi, jez
vznikly z pfedchoziho hospodareni. O to ma stat
samoziejmé zajem. V téchto pripadech lze Cerpat
dotace na rekostrukci takovych prostor. Pak jsou
brownfieldy v mistech, kde zatim nenasly vyuziti,
ekonomicky by se to nevyplatilo.

pokracovani na strané 5

SAFINA vyrabi sttibrné targety pro fasddni sklo
se zrny mensimi nez 20 mikront

Odbornici ze spole¢nosti SAFINA a.s., jedno-
ho z evropskych leadert ve vyrobé a zpraco-
vani drahych kovu, déle zvysuji homogenitu
a jemnost materidlové struktury stfibrnych
targett pro nanaseni velmi tenkych kovo-
vych vrstev na fasadni a okenni skla.

,V soucasnosti vyrabime stfibrné targety s vel-
mi homogenni strukturou a velikosti zrn pod
20 mikrometrii. Podle tohoto ukazatele je SAFI-
NA a.s. svétovym leaderem,” uvedl Petr Kout-
sky, generalni reditel spole¢nosti SAFINA a.s.
»Takto jemna struktura umoznuje nanaset vel-

mi tenké vrstvy stfibra na fasadni a okenni skla
ve vysoké kvalité“ Diky sttibrné vrstvé ziskava
fasddni i okenni sklo potfebnou odrazivost a te-
pelné izola¢ni vlastnosti. Takové sklo dokaze
v 1été ochranit interiér budovy pred nadmér-
nym prehfivanim, a mtize tak usetfit az tfetinu
ndakladi na klimatizaci.

Spole¢nost SAFINA a.s. patfi k nejvétsim
evropskym dodavateliim naprasSovacich targett
pro sklarsky primysl. SAFINA a.s. zahajila vy-
robu naprasovacich targetii pro nanaseni kovo-
vych vrstev na rtizné druhy podkladovych ma-
terialtl v roce 2001. Za tuto dobu se etablovala
jako spolehlivy dodavatel téchto drahokovo-

vych komponent nejenom pro sklafsky pri-
mysl, ale i pro elektrotechniku a dalsi oblasti
primyslu, které vyuzivaji vlastnosti tenkych ko-
vovych vrstev u svych vyrobka. Pro SAFINU je
vyroba naprasovacich targetd z ¢istych drahych
kovu a drahokovovych slitin pro rizné druhy
kone¢ného pouziti jednou z nejvyznamnéjsich
oblasti jeji ¢innosti, a je dodavatelem nejvétsich
svétovych vyrobct plochého skla.

V soucasné dobé se spole¢nost vénuje vyvo-
ji kovovych slitin a naprasovacich targett pro
nové vznikajici segment vyroby skel s inteli-
gentni elektrochromni vrstvou, kterd reaguje na
intenzitu elektrického napéti. (t2)

Uméld inteligence
navysi svetove HDP
o 15,7 bilionu dolart

Diky umélé inteligenci se do roku 2030 zvy-
$i svétové HDP o 14 %, tedy o 15,7 bilionu
dolart. Polovina tohoto narustu bude vy-
sledkem zvyseni produktivity. V dnesni
rychle se ménici ekonomice tak uméla inte-
ligence podle studie spole¢nosti PwC pred-
stavuje nejvétsi obchodni pfileZitost.

Studie predpokladd, Ze za necelou polovinou
veskerych vynost z umélé inteligence v obdobi
2016-2030 bude stat vylepSeni produktivity
prace. O zbyvajici se postard zvySend poptavka
spotiebitelt po dokonalejsich produktech umé-
1é inteligence. Nejvétsi objem nartistu zazname-
na Cina (26% nartist HDP) a Severni Amerika
(14,5 %), coz dohromady ¢ini 70 % vlivu na své-
tovou ekonomiku.

B I Evropa a vyspélé oblasti Asie zaznamenaji
vyznamné vynosy z umélé inteligence (9-12%
narust HDP do 2030);

B Z pocatku zaznamena vys$i vynosy Severni
Amerika, a to hlavné diky své pripravenosti na
jeji pfichod a velkému mnozstvi pracovnich po-
zic, které by mohly byt nahrazeny vykonnéj$imi
technologiemi;

B Cina za¢ne vynosy USA pievy$ovat béhem
deseti let, tedy az ziska nezbytné technologie
i expertizu pro jeji zavedeni;

B Rozvojové zemé zaznamenaji skromnéjsi na-
rist (méné nez 6 % HDP), predevsim diky
mnohem niz§im predpokladim k zavedeni
technologii tohoto odvétvi (véetné Latinské
Ameriky a Afriky).

»,Umeéla inteligence v sobé skytd velky po-
tencidl, ne-li vétsi nez ten, ktery prinesla auto-
matizace,“ fekl Anand Rao, svétovy lidr pro ob-
last umélé inteligence v PwC.

Obecné nejvyssi vynosy zaznamenaji odveé-
tvi maloobchodu, finanénictvi a zdravotni péce,
kde zavedeni umélé inteligence zvysi produkti-
vitu, hodnotu produkti a spotfebu.

»K vyuziti plného potencialu, ktery uméla
inteligence nabizi, je zapottebi zménit i zptisob
fizeni firem a obecné prijmout koncept, Ze slo-
zita rozhodovani muze misto lidi vykonavat
uméla inteligence. Tomuto modelu je nutné ne-
jen piizpusobit interni procesy a organizaci, ale
také akceptovat nové typy rizik, ktera jsou
s umélou inteligenci spojena, a naucit se s nimi
pracovat, fekl Petr Lozek, partner v oddéleni
Poradenstvi PwC CR. (tz)
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Prosperita je mési¢ni periodikum o podnikani
a vzajemné komunikaci mezi firmami a jejich vel-
kymi skupinami, mezi profesnimi uskupenimi
a navzdjem v prostredi ¢eského trhu. Pfednostné
informuje své ¢tenafe o déni v ¢eské ekonomice
predevsim oc¢ima jednotlivych podnikatelskych
subjekttl a svazu, asociaci, sdruzeni, unii, komor
a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatel-
skych svazii CR. Velky prostor je vénovan prezen-
tacim formou ¢ldnkid a rozhovora anebo klasické
reklamé, ktera je jedinym zdrojem financovani to-
hoto ¢asopisu. Cilem je oslovit $iroké spektrum
podnikatelti a manazerti s tim, Ze pfednost maji in-
formace o aktivnim postoji k podnikani a vytvare-
ni trvalych hodnot.
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[ Ceska posta
muze byt chvalena

Nestava se to casto, ale i pro Ceskou postu ma-
me pochvalu. Onehdy jsem pracovala z domo-
va, postak zazvonil a privezl dva baliky. Videél, ze
mam poranénou ruku a opatrné se zeptal, jestli
na mne ta zasilka nebude tézkd, zda nepotiebuji
pomoc, ze mi rad vyjde vstfic. Inu, to se pocitd.
Protoze jsem netusila, Ze druhy balik dostane-
me ve stejny den jako ten prvni, a vydala jsem se
rano z, jak se rikd, poslednich penéz, musela
jsem se domluvit na tom, aby balik zavezl na
postu, Ze si pro néj druhy den pfijdu. Omluvila
jsem se, bylo mi to nepfijemné, mohla jsem mit
po starostech stejné jako postak. Odvétil, ze se
nic nedéje, Ze je vSe v poradku, a sdélil, kdy ba-
lik na postu asi dopravi. Usmal se a odjel. Tak
bych si sluzbu, ktera potési, predstavovala. V1id-
nost a slusnost, ohleduplnost navzajem. Hod-
noty, které znova objevujeme. Eva Brixi

Postak je vitany partner

Podnikat je t¢zké, podnikat na venkové jesté téz-
$1. Proto neni divu, Ze se lidé stahuji do mést, kde
maji pfece jenom pohodlnéjsi zivot. AvSak ne
kazdy chce a miize uzivat méstského pohodli,
navic vesnice nabizi zase jiné prednosti. Malé fir-
my, at uz existuji kdekoli, pottebuji vhodné zaze-
mi a fungujici sluzby. K nim posta patii prede-
v§im. Aby postovnich aradt neubyvalo, vznikl
projekt, v némz si lidé navzajem podavaji ruce.
Koncept ma nazev Posta Partner. At uz zivnost-
nik, obec, nebo kdokoli dalsi, kazdy muize posky-
tovat postovni sluzby v obci, kde se samotna pos-
ta nebo maly kramek sotva uzivi, spolecné pod
jednou stfechou a jednim provozovatelem vsak
ano. Tiskova konference Asociace malych
a stfednich podnikd CR, ktera se minuly mésic
uskute¢nila v Praze, pfedstavila priizkum, podle
néhoz si vefejnost Postu Partner chvdli. Aby ne,
jedna je vic nez nula! Pavel Kager

MEDIALNi PARTNERSTVI V ROCE 2017

. Narodni politika kvality

. Partnerskad spoluprace se Sdruzenim
pro ocenovani kvality

. Manazer roku

. Akce Ceské manazerské asociace

. Marketér roku

. Akce spole¢nosti 1. VOX, a. s.

. Konference Kvalita - Quality

. Schiizky Cosmopolitan Exekutive Helas
Ladies Club
9. Soutéz Ceska chutovka

10. Projekt Ocenéni ¢eskych podnikatelek

11. Konference ISSS 2017

12. Soutéz Hvézda GERnétic

13. Zlaty kuchar 2016

14. Mezinarodni strojirensky veletrh

15. Inspiromat — Klub manazerek CMA

16. Konference Novinky v ochrané osobnich udajii

pro obchod a cestovni ruch
17. E.ON ENERGY GLOBE 2017
18. V3estarské cibulové slavnosti
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NA NASICH STRANKACH

Agentura pro podporu podnikani a investic CzechInvest
Agrarni komora CR

Asociace ¢eského papirenského priimyslu

Asociace ¢eskych pojistovacich maklérii

Asociace inova¢niho podnikani CR

Asociace malych a stfednich podniki a Zivnostniki CR
Asociace poskytovateld socidlnich sluzeb CR
Asociace textilniho, odévniho a kozedéIného priimyslu
Business & Professional Women Czech Republic
Ceské agentura na podporu obchodu / CzechTrade
Ceska asociace koucti

Ceska asociace petrolejaiského priimyslu a obchodu
Ceska asociace podnikatelti v lesnim hospodafstvi
Ceské asociace pojistoven

Ceska asociace pro soutézni pravo

Ceskd leasingova a finanéni asociace

Cesk4 manazerska asociace

Cesk4 spole¢nost pro jakost

Cesky svaz pivovari a sladoven

Cesky svaz zaméstnavatelii v energetice

Druzstevni Asociace CR

Enterprise Europe Network pti CRR CR

Gender Studies

Hospodétska komora Ceské republiky
Hospodarska komora hlavniho mésta Prahy
Komora auditortit CR

Komora certifikovanych tGéetnich

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych
svazii CR

Potravinaisk4 komora CR

Unie zaméstnavatelskych svazi CR

Sdruzeni automobilového primyslu

Sdruzeni Korektni podnikani

Sdruzeni podnikatelt CR

Sdruzeni pro ocenovani kvality

Sdruzeni pro informacni spole¢nost

Svaz dovozcil automobilil

Svaz ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev
Svaz Ceskych a moravskych spottebnich druzstev
Svaz chemického priimyslu CR

Svaz kvétinait a florist

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR

Svaz pekaifi a cukrari v CR

Svaz podnikateli ve stavebnictvi v CR

Svaz strojirenské technologie, zdjmové sdruzeni
Svaz priimyslu a dopravy CR

Unie soukromych bezpe¢nostnich sluzeb CR

Unie zaméstnavatelskych svazi CR

Zemédelsky svaz CR

Hospodaiska komora zjistuje, jak se dafi podnikateliim

Jak se vyviji obrat vasi firmy? Zaméstnate nové
pracovniky, nebo naopak budete propoustét?
Zvysite ceny? Jaky ocekavite ve druhé poloviné
roku 2017 celkovy vyvoj pro vasi firmu? A jakym
problémim zfejmeé budete celit v roce 2018? Tyto
a dalsi otazky polozila podnikatelim v anketé
Hospodétska komora CR. Svymi postiehy mohli
zajemci prispivat do 8. zari. Komorovy barometr
ptinasi kazdy rok informace reflektujici kazdo-
denni problémy podnikani i v§eobecnou ekono-
mickou situaci v zemi. Anketa je organizovana

s ptilro¢ni periodicitou v 15 000 ¢lenské zakladné
Hospodarské komory CR a vysledky priizkumu
budou vyuzity pti ¢innosti Hospodatské komory
CR ve vztahu k orgdntim stétni spravy, evropskym
podnikatelskym reprezentacim a také k predstavi-
teliim Evropské komise. Dale budou vyuzity pri
predikci statistickych vysledki vykonnosti ceské
a evropské ekonomiky. Minuld analyza z ino-
ra 2017 napriklad ukazala, ze dobré vysledky pod-
niku pocitili také jejich zaméstnanci na svych vy-
platnich paskach. Dvé tfetiny vSech firem v lon-

ském roce zvySovaly svym zaméstnancim mzdy.
Pétina firem pridavala vice nez 5 % a kazda desata
firma zvy$ovala mzdy o vice nez 7 %. Mzdy zvyso-
valy hlavné stfedni a velké firmy (pres 80 %). Dvé
pétiny viech firem navic odpovédeély, ze svym za-
méstnanciim na konci roku 2016 vyplatily 13. plat
¢i mimoradnou odménu v podobné vysi. Takové-
ho benefitu se dockali pfedev$im zaméstnanci
stfednich, a zejména velkych firem. Pravé u firem
nad 250 zaméstnanct 13. plat poskytlo dokonce
70 % v$ech respondenttl. (tz)

Redakéni rada pracuje ve sloZeni:

@ Ing. Vladimir Feix, generalni feditel spole¢nosti
Cesky porceldn, a. s.

@ Jan Wiesner, prezident Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazii CR

@ Ing. Irena VI€kova, manager pro cestovni ruch, socidlni
dialog a PR Svazu obchodu a cestovniho ruchu CR

@ Ing. Rudolf Skuhra, CSc., majitel spole¢nosti
INVESTA TRAVEL, spol. s r. o.

® Ing. Ivo Gajdos, vykonny feditel Ceské manazerské
asociace

® Ing. Jan Taraba, feditel Nérodniho stfediska
podpory kvality

@ Ing. Michal Vanécek, Ph.D., MBA,
mistopiedseda predstavenstva T-SOFT a. s.

@ Ing. Pavel Réli§, MBA, obchodni feditel spole¢nosti
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Zelengjsi online nakupy,
Cesi vyhledévaji piirodni produkty

Ekologicky trend nakupovani se uz projevu-
je také na internetu. Az 34 % zékazniku pfi
nakupu vyhledava zdravéjsi produkty bez
chemikalii Setrné k pfirodé. Na 30 % dota-
zovanych vyhledava misto zahrani¢nich zna-
éek ty ceské, lokalni. A témér 90 % naku-
pujicich vzdy sleduje sloZzeni a material,

ze kterého je zboZi vyrobené.

Vyplyva to z prizkumu e-shopu VEMZU.cz,
kterého se v cervenci ucastnila tisicovka re-
spondentti. Podle 88 % zakaznikua se také méni
k lepsimu celkové vnimdni moédy a designu
u Cechil. Presto si ale dvé tetiny mysli, ze vytii-
beny vkus ma v ¢esku jen tizka skupina lidi.
»Zakaznici uz mnohem vice zjistuji slozeni
a ptivod zbozi, které kupuji. Staraji se také o re-
cyklovatelné obaly a celkové vice premysleji
o dopadu na zivotni prostfedi. Maji radi zajima-
vé znacky s pribéhem, které tyto pozadavky spl-
nuji. Je to tieba kosmetika Stop water while
using me, ktera nabada k Setrné spotfebé vody
nebo mydla Mylo balena do recyklovatelného
papiru,” fekla produktova manazerka e-shopu
VEMZU.cz Simona HarviSova. Pti koupi se za-
kaznici nechévaji ovliviiovat nékolika faktory.

Pro vétsinu z nich je rozhodujici kvalita zbozi,
nésleduje cena a potom rychlost doruceni. Vy-
robky, které jsou skladem, preferuje 43 % naku-
pujicich, 31 % si na zbozi po¢kd maximalné ty-
den. Pokud jsou se sluzbami a zbozim spokoje-
ni, na e-shopu nakupuji pravidelné.

Nakupovani na mddnich e-shopech ziistava
doménou zen. Ty také uvadéji, ze je zajimaji za-
hrani¢ni trendy, aby se udrzely na aktualni
madni viné. Sleduji proto nabidky e-shopi, a to
¢eskych i zahrani¢nich, nebot ty podle nich
rychleji reaguji na aktudlni trendy nez kamenné
prodejny. ,,Lidé u nds zacinaji mit vkus, nespo-
koji se s nudnym a obyc¢ejnym zbozim. Mladi
sleduji médni trendy na zahrani¢nich webech
a vyzaduji, aby zbozi bylo dostupné i v CR s co
nejmens$im ¢asovym zpozdénim. Proto se také
stale castéji uchyluji k nakupu online, sdélila
portfolio manazerka e-shopu VEMZU.cz Bar-
bora Bibkova.

E-shop VEMZU.cz vznikl loni v tijnu, za-
méfuje se na modu, kosmetiku, design a bytové
doplnky. Letos planuje trzby 25 miliont korun,
jeho prodeje rostou mési¢né v priiméru o 55 %.
Nakupuje na ném uz pres 8000 zakaznikd a na
socialnich sitich nasbiral vice nez 20 000 fanou-
$ku a sledujicich. (tz)
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Kvalitu je tfeba standardizovat a ridit

Chceme Zit spokojené a plnohodnotné, mit
radost ze vieho, co délame. Jinymi slovy,
jde nam o kvalitu véude kolem nas. Dvojna-
sob to plati pro nas domov, pro mésto ne-
bo obec, kde se mame citit nejlépe. Proto
je tak dulezité, aby dobie fungovaly mést-
ské a obecni urady, aby tu byly pro nas, ob-
cany. Benesov patii k tém vzorovym. Lidé
na radnici ziskali za svou praci fadu ocené-
ni, naposledy v programu START EUROPE
Narodni ceny kvality CR. Co se za tim skry-
va, naznadi rozhovor, v némz jsme zpovi-
dali vedouci Odboru vnitfnich véci a pravni-
ka Méstského ufadu v Benesové Mgr. Mag-
du Zacharievu.

Pro¢ se mésto zapojilo do projektu START
EUROPE? Slo o prvni aktivitu v oblasti kvali-
ty, nebo jde o logické pokracovani dlouho-
dobého procesu?

Mésto Benesov je od roku 2007 zapojeno do
Benchmarkingové inciativy, v ramci které ma
moznost vyhodnocovat své vysledky v jednotli-
vych sledovanych ukazatelich a srovnavat je s vy-
sledky jinych mést. Tento manazersky nastroj
nas privedl na myslenku, Ze presto, ze dosahuje-
me vybornych vysledkd, je tfeba kvalitu standar-
dizovat a Fidit. V této souvislosti se nabizela
moznost projit certifikaci podle CSN EN ISO
9001:2008. Mésto Benesov a jeho méstsky urad
ziskalo tuto certifikaci v roce 2014 a ispés$né ab-
solvovalo dohledové audity v letech 2015 a 2016.
V tomto roce, v mésici cervnu, jsme jako jedni
z prvnich v oblasti verejné spravy ziskali certifi-
kaci novou normou CSN EN ISO 9001:2015. Né-
rodni cenu kvality v modelu excelence EFQM
v programu START mésto obdrzelo v roce 2015
a navazalo ziskanim ocenéni v nésledujicim roce

Mgr. Magda Zacharieva

se narodila v roce 1969 v Brné, kde
vystudovala Pravnickou fakultu Masarykovy
univerzity. Pro mésto Benesov pracuje od
roku 2010, nejprve jako sprévce pohledavek,
pozdéji jako méstsky pravnik, od roku 2015
vede Odbor vnitfnich véci. V soucasné dobé
zastupuje ve vykonu pravomoci tajemnici
méstského fadu.

v programu START EUROPE. V roce 2016 jsme
se také zapojili do projektu mistni Agenda 21.
Od roku 2016 se mésto BeneSov zaméfuje na fi-
zeni kvality méstem Bene$ov ztizenych prispév-
kovych organizaci, a to prostfednictvim pravidel
a tidicich dokumentt upravujici urcité klicové
oblasti a zavedenim komunika¢niho portalu
a pracovniho nastroje — Portdlu prispévkovych
organizaci. Vzhledem k tomu, Ze nase aktivity na
poli managementu kvality jsou $iroké, vytvorili
jsme integrovany systém managementu, v némz
je vzajemné propojen a sladén systém manage-
mentu kvality dle normy CSN EN ISO 9001:2015
s modelem EFQM a mistni Agendou 21. Tento
systém zohlednuje i Metodické doporuceni k fi-
zeni kvality v izemnich samospravnych celcich
vydané MV CR. Mésto Benesov se tedy kvalité
vénuje dlouhodobé a planované, o cemz svéd¢i
neustalé a nové aktivity v této oblasti.

Jak vnimate funkci kvality ve vefejné spra-
vé, jakymi nastroji se zavadi do kazdodenni-
ho Zivota v tfadu, ¢im pro projekt ziskavate
spolupracovniky?

Kvalita ve vefejné spravé byla donedavna nezna-
mym pojmem, mnoho metod bylo ur¢eno pouze
pro podnikatelské prostiedi a nebylo lehké je pIné
realizovat v podminkach vefejné spravy. V ramci
organizacni struktury naseho méstského uradu
bylo vytvoreno specializované oddéleni, do kte-
rého byli sousttedéni odbornici z oblasti ICT,
managementu kvality, projektového fizeni, pro-
cesniho fizeni a public relations. Déle existuje
pracovni skupina managementu kvality, ve kte-
ré jsou zarazeni na zakladé jejich zdjmu pracov-
nici z rtznych odbort uradu, a uzsi pracovni
skupina sloZena z tajemnice, vedouci Odboru
vnitinich véci a dvou projektovych manazerek.
Dle potreby byly poradany schiizky s politicky-

v Benesové

mi predstaviteli mésta.Letos jsme obdrzeli fi-
nan¢ni podporu z Opera¢niho programu Za-
méstnanost, Evropského socidlniho fondu, pro
projekt ,Podpora optimalizace a fizeni kvality
na Méstském uradé BeneSov“ a z niz byly a bu-
dou financovany nékteré aktivy a spolupracov-
nici pravé v ramci managementu kvality.

Pozna i obcan, Ze se ufednici zapojili do pro-
gramu kvality?

Pevné véfime, ze pravé obc¢ané a klienti uradu
i mésta pocituji zlepSovani kvality v oblasti slu-
zeb, a ze diky tomu Méstsky urad Benesov ziskal
1. misto v soutéZi o nejprivétivejsi urad ve Stredo-
¢eském kraji za rok 2017. V predchozim roce byl
ocenén tfetim mistem. Toto ocenéni udéluje Mi-
nisterstvo vnitra a jeho cilem je mapovat a hod-
notit kvalitu a privétivost sluzeb nabizenych
méstskymi arady obci s rozsifenou piisobnosti.
Klienti ufadu mohou podnéty a pfipominky
predavat prostfednictvim dotaznikd, které jsou
urceny k vyplnéni a odevzdani do sbérnych bo-
xu rozmisténych v budovach uradi nebo pro-
stfednictvim anket uverejnovanych na webo-
vych strankdch mésta. Tyto podnéty jsou pru-
bézné vyhodnocovany a projednavany. Vloni
jsme na zakladé téchto podnétt dosahli zlepse-
ni v oblasti rozsahu, dostupnosti i transparent-
nosti sluzeb. Také bylo zlep$eno informovani
obcantl, a to diky novym webovym strankam,
které ziskaly ocenéni Zlaty erb, sluzbé a aplikaci
Mobilni rozhlas, vydavani mési¢niku BeneSov-
ské radni¢ni listy a prostfednictvim facebooko-
vého ¢tu mésta. Kvalitu sluzeb si samoziejmé
ovéfujeme i jinymi nastroji jako napf. metodou
Mystery client. Realizace tohoto $etfeni po-
tvrdila vysoky standard poskytovanych sluzeb
a profesionalitu nasich zaméstnanci.

Myslite si, Ze BenesSov a obce byvalého okre-
su jsou ,nejlepSim mistem pro zZivot"?

Bene$ovsko mé vybornou polohu, je v dobré do-
jezdové vzdalenosti do Prahy, ale soucasné je za-
sazeno do nddherné krajiny, plné ptirodnich
i kulturnich pamétihodnosti. Mdme zde feku Sé-
zavu pro vodaky, Slapskou prehradu pro rybare
a rekreanty, Konopisté a Jemnisté pro milovniky
historie. Mésto Benesov stale vylepsuje obc¢an-
skou vybavenost, naptiklad v ijnu 2017 se otevie
zbrusu novd matetska $kola Na Spotilové, pro je-
jiz stavbu byla zvolena unikatni stavebni techno-
logie. Mésto ptipravuje i dalsi nové projekty jako
treba volnocasovy sportovni areal Sladovka, do-
pravni terminal propojujici vlakové a autobusové
nadrazi nebo rekonstrukci méstské obchodni tri-
dy, Tyrsovy ulice. Bene$ov je mésto s jednou
z nejniz$ich mér kriminality a nezaméstnanosti
v Ceské republice, je to klidné a dobie vybavené
misto k Zivotu. Mésto Benesov je rovnéz zapoje-
no do projektu Krajského reditelstvi policie Stre-
doceského kraje Bezpe¢né mésto.

lubite, kdyz mluvite o svém mésté?

Nejvic mé tési, kdyz jsou mi spolupracovnici
v praci spokojeni a klidni, jsou to totiz lidé, kteri

..‘-‘-

Mgr. Magda Zacharieva, vedouci Odboru vnitfnich véci a pravnik Méstského uradu

vytvareji obraz uradu u vefejnosti, pokud neciti
tlak, ale pozitivni motivaci, délaji svoji praci radi.
K tomu dopomahaji i zaméstnanecké programy,
predndsky a drobné benefity, které se zaméstnan-
ci konzultujeme. Napriklad nyni ptipravujeme
poradenstvi v oblasti spravného drzeni téla, er-
gonomie pracovniho mista a prevence chorob ze
sedavého zaméstnani. Zjistujeme pomoci ano-
nymnich dotazniki od zaméstnanct jejich kon-
krétni potize a pozadavky a podle toho poraden-
stvi zaméfime. Pro obcany pripravujeme kromé
vy$e zminénych investi¢nich projekt postupné
roz$ireni elektronizace Gradu, a tedy i zefektivné-
ni vykonu nasich sluzeb.

Pochlubit se da nejen Narodni cenou kvali-
ty START EUROPE za rok 2016, ale i Cenou
Ministerstva vnitra za kvalitu ve vefejné spravé
za rok 2016, ziskanou za podporu zavddéni me-

tod kvality a nastroju Fizeni kvality pravé ve ve-
fejné spravé, nebo ocenénim Dobra praxe od
Narodni sité Zdravych mést v oblasti metod
kvality za rok 2016. Za ziskanim vs$ech cen je
nesmirnd pile a prace nejen téch, co se manage-
mentem kvality pfimo zabyvaji, ale vSech na-
$ich zaméstnanct a vedeni mésta. Samospravné
vedeni mésta totiz vSechny nase aktivity podpo-
ruje a aktivné se do nich zapojuje.

Jaké priority v soucasnosti fesite, co tvori
patef volebniho programu na radnici?

Mezi priority patii modernizace i elektronizace
a s tim samozfejmé souvisejici zvySovani kvality
sluzeb uradu i mésta. Byl vypracovan projekt
Efektivni a transparentni utad, Efektivni fizeni
organizaci mésta a Elektronické sluzby mésta
Benesov. Na financovani projektu bylo pozada-
no o podporu z Integrovaného regionalniho
opera¢niho programu a dva projekty jiz podpo-
ru obdrzely. V soucasné dobé na uradé resime
podminky pro splnéni zakonnych povinnosti
v souladu s nafizenim eIDAS, zdkonem o regis-
tru smluv nebo novym nafizenim k ochrané
osobnich udaji GDPR. Mezi priority volebniho
programu patii zejména akce investi¢niho cha-
rakteru, pro urad to znamend velmi dobte orga-
nizovat jejich projektovou pripravu a koordino-
vat jejich realizaci. S tim souvisi naptiklad nasta-
veni strategického a procesniho fizeni, kterym
se nyni také intenzivné zabyvame. Zavadime
jednotny systém procesniho fizeni na Gradeé, tzv.
Referen¢ni model fizeni méstského tradu, ktery
vyvijime a pfipravujeme ve spolupraci s Minis-
terstvem vnitra a spole¢nosti CIEM, s nim sou-
visejici Méstsky model fizeni verejnych sluzeb,
a také pripravujeme novy strategicky plan. Pro-
sté a jednoduse, stale je v ¢em se zlepSovat.
hodné tspéchi méstu a spokojenost
obcandm BenesSova popral Pavel Kacer
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Firmy hladovi po inovacich, maji tézkosti
s digitalnim marketingem a poznavaji prinosy diverzity

Svétové i Eeské firmy véfi, Ze hlavnim tahou-
nem ekonomiky v blizké budoucnosti budou
inovace a digitalni technologie. Maji vSak
problémy tvofit inovacni tymy a jen pomalu
buduji kompetence v online marketingu. Vy-
plyva to z vyzkumu mezi 600 manazery firem
po celém svété, ktery realizovala spoleénost
Stanton Chase, zabyvajici se vyhledavanim
fidicich pracovnikd (Executive Search).

Vyzkumu se zucastnilo pres Sest stovek respon-
dentd, kteti ptisobi na urovni vedoucich mana-
Zerti a ¢lend spravnich organt i specialisti na
kli¢ovych pozicich. Vyzkum oslovil celé spek-
trum firem, tedy téch o hodnoté mensi neZ sto
miliont dolart i vétsi nez pét miliard dolart,
soukromé podniky i vefejné obchodovatelné na
burze, zhruba v desitce sektort.

Naprosta vétsina, 84 % respondentt, vidi ja-
jejich podnikani, prave digitalizaci a nakupova-
ni v e-shopech. Dostupnost zbozi a sluzeb kdy-
koliv a kdekoliv na svété, na dosah nékolika
kliknuti, vystavuje firmy nebyvalému tlaku od-
lisit se od své konkurence, ziskat, a predevsim
udrzet dostatek zakazniku. ,, Tento tlak se proje-
vuje i personalné. Firmy zpravidla maji $picko-
vé odborniky na vyrobni procesy, vyvoj novych
produktt a personalni zalezZitosti, ale tipou ve
skladani tymi v oblasti inovaci a v digitalnim

online marketingu,“ fekl Jan Martin, partner
ceské kancelare Stanton Chase. Pouhych 29 %
respondenttl je spokojeno s mirou inovaci ve
své firme.

E-shopy: z okrajového dopliiku

uhelnym kamenem businessu

Podle respondentii chybi souc¢asnym firemnim
lidram podnikavost a strategické uvazovani.
Pfesné tyto vlastnosti nyni nejvice poptavaji
u novych manazert a vedoucich tymu. Naopak
oborové zkuSenosti a know-how z konkrétnich
sektord jsou na seznamu pozadovanych chara-
kteristik az v dolni poloviné.

»To svéd¢i o tom, ze se firmy snazi podné-
covat kreativni mys$leni mimo zavedené oboro-
vé Skatulky. Vice také aktivné vyhledavaji nové
lidi, které postradaji ve svém vedeni,“ sdélil dale
Jan Martin ze spole¢nosti Stanton Chase.
»Z vlastni zku$enosti vime, Ze firmy méné hle-
daji specialisty, ktefi jim pomohou vyfesit krat-
kodoby problém, a radéji chtéji lidry, ktefi fir-
mu za tfi az pét let dovedou do predem vytyce-
ného bodu.”

V Cesku v oblasti rychloobratkového zbozi
plati, Ze bez inovaci nelze nejen ziskat, ale ani
udrzet stavajici pozici na trhu. Lidé radi zkou-
$eji novinky a obchodni partnefi o¢ekavaji in-
dividualni pfistup. Pro vedouci pobocek mezi-
narodnich firem to znamend jediné: museji byt
schopni presvédcit materské firmy, aby jim ino-

vovat umoznily. Zvlasté na ¢eském trhu se obje-
vila potteba resit co nejrychleji digitalni marke-
ting. Manazefi maji pocit, Ze jim ujizdi vlak,
protoze na trhu chybéji lidé se specifickymi
kompetencemi v oblasti digitalnich technolo-
gii. Opozdéné reagovaly i mezinarodni firmy,
které digitalni marketing berou vézné az v po-
slednich dvou letech. ,,Buduji regionalni online
marketingové tymy a uci se za pochodu,“ dodal
Jan Martin.

Nedostatek modernich lidra
Ukazuje se, Ze najit a ziskat spravného lidra je

Y vy

pro firmy stéle tézsi. Téméf polovina manaze-

rit ve vyzkumu uvedla, Ze maji problém kyze-
né talenty najit. Podle vyzkumu je nabor ta-
lenti vétsim kamenem urazu nez tézkosti
spojené napriklad se zménami chovani zaka-
znikd, tvrdymi finan¢nimi podminkami nebo
vyostiujici se konkurenci v podnikatelském
prostredi. I to je divod, pro¢ 73 % dotazova-
nych hodld v nasledujicim roce svéfit ndbor
spole¢nostem specializovanym na Executive
Search (pfimé vyhledavani vrcholovych ma-
nazeru).

Drtivd vétsina, celych 90 % respondentd,
priznava, Ze maji rezervy, co se tyce vétsi diver-
zity v persondlnim slozeni. Nicméné jen 64 %
dotazanych vidi v rozvoji diverzity zasadni cil
a pouhych 18 % odménuje néjakym zpisobem
management, pokud tento tikol splni.

»Firmy chtéji na ménici se podminky di-
gitalizovaného svéta reagovat inovacemi, ale
jen zridka si uvédomuji, ze inovace se nejlépe
rodi v riznorodych tymech, spojenych jed-
nim cilem a filozofii,“ doplnil Jan Martin.

Na zakladé analyzy vyzkumu spole¢nost
Stanton Chase doporucuje zaméfit se na pod-
poru diverzity a vytvareni tymu sloZzenych
z muzu a Zen ruzného véku, specializace a pu-
vodu. Druhym doporucenim je, aby se firmy
nebaly ziskavat Cerstvy pohled na véc od lidi
z jinych odvétvi a davaly pti posuzovani kan-
didatt prednost kreativité pred zkuSenostmi
v daném sektoru. (t2)
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VYVOJ OBJEMU MADARSKEHO KAPITALU V CESKYCH FIRMACH

rok kapital v Ké

aktualné 2017 5 304 823 582
2016 3435703903
2015 5087 837 782
2014 5093 425 985
2013 4986 003 770

pocet firem s madarskym vlastnikem

1781
1661
1373
1179

897

Zdroj: Bisnode

Nizké dané v Madarsku neucarovaly...

Madarského vlastnika méa aktudlné 1781 ces-
kych firem, coz je o 120 vice nez koncem
loriského roku a jednou tolik nez v roce
2013. Objem madarského kapitélu upsaného
v zédkladnim jméni éeskych firem pFesahl

5,3 miliardy korun, coz je historické maxi-
mum. Vyplyva to z analyzy poradenské spo-
le€nost Bisnode.

»Korporétni dan ve vysi 9 %, ktera plati od za-
¢atku leto$niho roku, udélala z Madarska dario-
vy rdj v srdci EU. Cilem madarské vlady bylo
prildkat zahrani¢ni kapital a dosahnout hospo-
darského rustu. Nicméné masivni odliv spolec-
nosti do Madarska, které by se presouvaly sidla

za Ucelem danové optimalizace, se zatim neko-
ze zisku firem v EU. Pocet Ceskych firem, které
maji madarského vlastnika, letos pfibyva nejpo-
maleji za posledni ¢tyfi roky, Zda se, ze nizké
dané nejsou vsechno,” fekla analyticka Bisnode
Petra Stépanova.

V pomyslném zebricku nejcastéjsich zahra-
ni¢nich majitelt ceskych firem, ktery sestavuje
Bisnode, Madarsku patfi 14. pricka.

Vyraznéji nez pocty firem se letos zvySoval
objem madarského kapitdlu upsaného v zaklad-
nim jméni ¢eskych firem. Objem madarského
kapitélu upsaného v zakladnim jméni ¢eskych fi-
rem presahl 5,3 miliardy korun, coz je o 1,9 mili-
ardy vic nez v roce 2016. (t2)

ElectroPark na Mezinarodnim strojirenském veletrhu 2017

Expozice Elektrotechnické asociace Ceské republiky je jiz dlouha léta tradiénim mistem se-
tkani odbornikd a pfedstavitell statu. V lofiském roce ji navétivila vladni delegace s pied-
sedou vlady Bohuslavem Sobotkou a pfedsedou senatu Milanem Stéchem. Velkoryse poja-
ty stanek v pavilonu Z kazdym rokem pfedstavuje navstévnikim sbirku historickych pfistro-
ju ze zadatku dvacatého stoleti v kontrastu s nejmodernéjsimi technologiemi pouzivanymi
v soucasnych strojirenskych provozech, jejichz ukazky konkrétnich aplikaci budou opét k vi-
déni v pfilehlém ElectroParku (Pavilon Z, stanek €. 43).

ABB: skolici centrum

Spole¢nost ABB, technologicky pritkopnik
a predni svétovy dodavatel v oblasti elektrotech-
nickych vyrobki, robotiky a pohonu, pramys-
lové automatizace a energetiky, predstavi
v Elektro Parku $kolici robotické pracovisté.
Tento $kolici set predstavuje efektivni vyukovou
pomiicku s realnym pramyslovym zafizenim,
robotem IRB120 s fidici systémem IRCS5, a byl
vyvinut Skolicim centrem jednotky ABB Robo-
tika specialné pro vyuku ve $kolach, ale i pro
$koleni zaméstnanct vyrobnich podnikd.

ATAS: expozice ukaze elektromotory
pohanéjici vytahové dvefe

Kompaktni pohon vytahovych dvefi spolec-
nosti Strojon-vytahy s.r.o., splnujici jiz dnes

nové evropské vytahové normy EN 81-20
a EN 81-50 a Settici prostor a energii. Pohon se
skladd z mechanickych ¢asti Strojon-vytahy
s.r.0., fidici desky VTA-OOR/CAN 2 PT1 fir-
my Beta Control, s. r. 0., a BLDC elektromoto-
ru G162YG394 spolecnosti ATAS elektromo-
tory Néchod a.s. Inovaci pohonu klesla vyska
tidici desky na 50 %, délka motoru na 40 %,
spotieba energie na 40 %.

ELCOM: vizualizace online zpracovani

rozsahlych souboru dat v elektroenergetice
Spole¢nost ELCOM je dlouholetym dodavate-
lem méficich systéma v energetice. Portfolio
produktid a know-how sahd od globalnich méri-
cich systému pro monitoring fazortt (WAMS)
pokryvajicich napiiklad stfedni Evropu, pres

méfeni a komplexni vyhodnocovani kvality do-
davané elekttiny v ramci celé republiky, po de-
tailni energeticky monitoring primyslového
podniku az na trovni spotteb jednotlivych stro-
ju. Spole¢nost ELCOM se vyvoji specidlnich
méricich pristrojt, distribuovaného software
a komplexnim dodavkam vénuje jiz 25 let a je
v této oblasti na svétové drovni s uspé$nymi do-
davkami na téméf vSech kontinentech.

SOPO: hnaci jednotka Pendix - revoluéni
fesSeni v oblasti elektro-cyklistiky

Jednim z produkti, pro ktery dodava SOPO s.r.o.
vinuti, je vysoce vykonna hnaci jednotka Pendix.
At uz mate kolo pro mésto, trekking, nebo horské
kolo - hnaci jednotku miiZete namontovat na té-
méf jakykoli model ramu. Béhem 30 minut mu-
Zete zménit jakékoli jizdni kolo do podoby vyso-
ce vykonného elektrického kola. Tento hnaci
komponent predstavuje revolu¢ni feseni v oblas-
ti elektro-cyklistiky.

TES Vsetin: Hot Crimping

Zarizeni uréené k tepelnému krimpovani vyvo-
di (dratti) do kabelovych ok statort nebo pro-
pojek. Ve srovnani s podobnymi stroji, které

jsou na trhu k dispozici, nabizi vyrobek nad-
standardni vykon a flexibilitu. Diky vysokému
vykonu je dosazeno velmi kratkych procesnich
¢asu, které nemiize nabidnout zadny bézny
konkuren¢ni produkt na trhu. Stroj umoznuje
krimpovani Cu a Al vodict a je schopen praco-
vat s kabelovymi elementy, které mohou mit az
100 mm? v priifezu. Nabizena je i varianta se sy-
stémem umoznujicim kompletni vyhodnoco-
vani vech dutlezitych parametrt v pribéhu
krimpovaciho procesu. (tz)
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Stali se dobrymi partnery postaka

Moderni sluzby musi fungovat nejen ve
méstech, ale i na venkové. K nejzakladnéj-
§im a nejzadanéjsim patfi posta. Aby se po-
dafilo udrzet v néjaké podobé postovni
ufad v mensich obcich, tomu napomahaji
statnimu podniku Ceska posta, s.p., staros-
tové a podnikatelé. Partnerské posty ros-
tou v posledni dobé jako houby po desti.
Hovofili jsme o tom s feditelem divize ob-
chod a marketing Ceské posty Ing. Janem
Foubikem.

Co si predstavit pod projektem Posta Part-
ner?

Prakticky je to provozovéni pobocky Ceské
posty smluvnim zéstupcem. To znamend, ze CP
mu predda know-how, vybavi mu provozovnu,
zaskoli v poskytovani postovnich sluzeb.
Smluvni zastupce pak poskytuje tyto sluzby ve
stejném rozsahu. Pro bézného ob¢ana muze po-
bocka dal fungovat ve shodnych prostorach
a uzivatel ¢asto ani nepozna, zda ho obslouzila
posta nase, nebo partnerska. Ve tretiné pripadi
prechazi dokonce na$ zaméstnanec z pobocky
CP na Postu Partner, tedy obec nebo podnikatel
ani nemd problém se zagkolenim.

Ing. Jan Foubik, feditel divize obchod
a marketing Ceské posty, s.p.

Kdo se nej¢astéji stava vasim partnerem?

Nadpolovi¢ni vétsinu tvori obce, pak jsou to
mali a stfedni podnikatelé, v¢etné druzstev
COOP a podobné.

Jak dynamicky se rozviji zdjem o partnerstvi?
Roste pomérné vyznamné. My jsme mezi lety

2009 a 2014 vytvotili cca 50 Post Partner. Od té
doby jsme se do dneska dostali az na 384. Véri-

me, ze do konce tohoto roku jich jesté asi 60 pri-
byde, takze se dostaneme az na pocet 450 pro-
vozovanych partnerskych mist. V roce 2014
jsme provedli kompletni revizi projektu. Na za-
kladé zadéni generalniho teditele CP Martina
Elkana jsme se podivali na to, jak cely systém
bézi, jaka je vySe odmén a jak slozity je koncept.
Usoudili jsme, ze smluvni dokumentace je prilis
komplikovana a odmény jsou pomérné nizké.
Zatraktivnili jsme projekt jak finan¢né, tak pro-
vozngé, vse jsme zjednodusili, odstranili spoustu
sankci tak, aby se toho ani nejmensi podnikate-
1¢, ptipadné starostové, nebali.

Co konkrétné dostane podnikatel od Ceské
posty, pokud se rozhodne do spoleéného
projektu jit?

Uhradime veskeré naklady na poStovni prepaz-
ku. Vybavime ji moderni IT technikou a zasko-
lime pracovnika.

Partnerské posty mivaji i dopliikové sluzby.
Které to byvaji?

Nejcastéji tam najdete bézné obchody s potravi-
nami, protoze jiny specializovany obchod se na
venkové neuzivi.

Rad bych se zeptal i na kvalitu sluzeb. Po-
znam, ze mé obsluhuje Ceska posta, nebo
partnerska?

Pokud jde o kvalitu, ur¢ité rozdily nepoznate.
Nechodi nam ani Zadné stiznosti na provozova-
ni vic nez 380 partnerskych post. Pokud jde
o sortiment, kazdy se muze rozhodnout, jaky
rozsah nabidne. Musi obsahnout zédkladni pos-
tovni a finan¢ni sluzby, po nichz je velka pop-
tavka, protoze v mensich obcich zadna jind ban-
ka neni. Jsme schopni zajistit i kolky, dalni¢ni
znamky a dal$i zbozi, pokud o né partner proje-
vi zdjem. Ziska tak dal$i provizi z prodeje.

Sbirate i zpétnou vazbu? Zajimate se o to,
jak jsou vefejnost a partnefi spokojeni a co
by jesté od pobocky oéekavali?

Spokojeni jsou. Pravidelné jedndme se Svazem
mést a obci, Sdruzenim mistnich samosprav,
Spolkem pro obnovu venkova, ale i se samotnymi
starosty a obcany. A co by jesté ocekavali? Dalsi
zjednoduseni sluzeb. Uvédomte si, Ze postovni
sluzby byvaji pomérné komplikované. V poloviné
letosniho roku jsme nasadili jednodussi systém,
ale v tomto sméru musime je$té dal pracovat.
pripravil Pavel Kacer

Cesky podnikatel fe$i produkt tZasnym zptisobem...

dokonéeni ze strany 1

Takovych nemovitosti by se rdd stat zbavil, nebo
1épe feceno, vytvoril z nich objekty, jez by pro-
najimal drobnéj$im podnikateltim, Zivnostni-
kéim. Existuje k tomu specialni program MPO
a Cl na regeneraci, aby tato mista ozila a podpo-
filo se i podnikani mistnich lidi tim, Ze za zvy-
hodnénych podminek si plochu budou moci
pronajmout a provozovat tam treba kadefnictvi,
autoopravnu nebo ptijcovnu lyzi. Snaha je takto
rozhybat objekty v lokalitach, kde se napriklad
drive tézilo uhli nebo rudy, kde je nizka zamést-
nanost nebo jiné spolecensko-ekonomické
problémy. Jde ndm to o to, aby se zvedla zamést-
nanost a povzbudila podnikavost na Grovni ob-
ce. Majitelem takovych objekti by mélo byt
meésto, kraj, obec.

Ktefi podnikatelé a s jakymi otdzkami se na
Czechlnvest mohou obratit?

Naptiklad tehdy, pokud jde o investi¢ni zalezi-
tosti. Dejme tomu, ze ma ur¢ita firma partnera,
ktery by do ni rad zainvestoval. Jak mtize stat,
reprezentovany ChzechInvestem, pomoci? M-
zeme napriklad dat stanovisko, co je potieba
vzit v ivahu pfi takovém kroku, co je nutné pfi
tomto zaméru ohlidat, kam takovou investici
umistit apod. Je jedno, zda jde o investora ce-
ského, nebo tteba rakouského.

Muzeme rovnéz podpotit rozvojové projek-
ty v ramci dané firmy, kdy se fesi vétSinou néja-
ka uskali, jako jsou slozita povoleni, komunika-
ce se statnimi ufady apod. Firma, ktera potfe-
buje informace, se na nas muze obratit. Pokud
jsme schopni vyjit vstfic, pak danou zaleZitost
fesi bud nase prazska centrala, nebo regionalni
kancelat. Klicem je pro nas navést daného taza-
tele na to, co ma udélat, jak vyridit vizové povo-
leni, jak postupovat v projektu tykajiciho se vé-
dy a vyzkumu, jak se orientovat v otazce dotaci
(i kdyz se Czechlnvest jiz dotacemi nezabyva).
Déle podporujeme podnikatele v tom, aby se
zapojili do nadnarodnich fetézcti, aby se jejich
sortiment stal soucasti dodévek naptiklad do le-
teckého primyslu. Je to diky nasim kontaktim
s centralami, které v zahrani¢i rozhoduji o in-
vesticich, vybiraji vytipované destinace.

V posledni fadé sluzbu miizeme prokazat
rovnéz zacinajicimu podnikateli. Mize se na
nas obratit, pokud potrebuje specifické infor-
mace, zjistit, zda existuje moznost néjaké pod-
pory s prosazenim jeho napadu apod. Mtzeme
pomoci s otestovanim, zda je jeho produkt
uplatnitelny jen na domacim trhu, nebo zda ma

$anci uspét i na zahrani¢nim. Zaméfujeme se
na startupové firmy, tém zejména pomahame
v tom, aby se prosadily za hranicemi nasi repu-
bliky. Aby méla takova firma zabezpecen busi-
ness jak po pravni strance, z hlediska patentové
ochrany, aby i jeji cetnictvi bylo v naprostém
poradku, pomdhdme ji v ramci zvlastnich pro-
gramil, a to v¢etné pros$lapani cesty k soukro-
mému kapitalu v ciziné.

Maji prileZitost obratit se na vas i mikrofirmy?

Ur¢ité ano, jde zejména o start upy se specialné
zaméfenymi programy, jedname s desitkami fi-
rem ro¢né. Zde bych rdd upozornil, ze na rozdil
od jinych subjektt poskytujeme nase poraden-
stvi bezplatné.

Jsou podle vasich zkuSenosti ¢eské start
upy zalezitosti mladsich lidi, nebo spise téch
ostfilenéjsich s urcitymi zkusenostmi z busi-
nessu?

Skoro bych si troufnul tvrdit, Ze jde o zastupce
mlads$i generace, ktefi se pro néco nadchli
a chtéji za tim jit — velmi ¢asto jde o internetové
technologie, aplikace apod. Na druhé strané
Casto vsak start upy zakladaji ti, kterym je vice
nez 35 let. Tedy lidé s urcitou zkusenosti z pod-
nikdni, kteti dokazi odhalit mezery na trhu, umi
zarocit své dosavadni zkuSenosti a kontakty
a nejsou to zkratka zddni novacci.

Podporujete spolupraci firem prostfednic-
tvim klastrt a technologickych platforem.
Jaka je praxe? Je zajem utvaret nova usku-
peni hledajici cesty k inovacim nebo k opti-
malizaci sil k prosazeni se na mezinarodnim
trhu?

Podporujeme a mame zajem na tom, aby se
tvorily dalsi klastry. Hlavné v oborech, které
vychazi z nasich tradi¢nich odvétvi, jako je
automobilovy priimysl, strojirenstvi, letecky
priimysl apod. Sance maji uskupent firem, kte-
ré se zapoji do leteckého a kosmického pri-
myslu. Nage firmy maji kompetence a schop-
nost néco velice dobfe vyvinout a vyrobit. Vy-
hodou také je, Ze nejde o transport velikych
kust vyrobki. Celosvétovy zdjem o tento druh
vyrobkil je obrovsky, ¢eské firmy by toho mély
vyuzit. Nyni je zhavou otazkou napriklad le-
tectvi — jedna se o tom, aby se ¢eské firmy staly
subdodavateli pro GE. My bychom radi k to-
muto celu podpotili zapojeni novych, mla-
dych ceskych firem i téch, které jiz maji tradici
a zku$enosti z jinych obord.

Je Sance, aby vznikl napfiklad klastr ryze ro-
dinnych firem, které by byly neoborové
schopny fesit jisté zadani?

V minulosti jsem se v roli poradce mezi rodin-
nymi firmami dosti pohyboval, vim, Ze maji
v porovnani s jinymi subjekty mnoho prednos-
ti, napriklad jsou flexibilnéj$i v rozhodovani,
mysli v dlouhodobéjsi perspektivé apod. Avsak
jako pojitko k zalozeni klastru se mi to zda nesi-
kovné. Klastr je nastroj oborovy, ma podpotit
tah na branku v zakazkach v urcitém odvétvi.
Ale rodinné firmy s riznym zaméfenim - to mi
nedava smysl. Maji jiné zakazniky a také jiné
problémy, takze malo spole¢nych témat.

V éem jsou Eesti podnikatelé ve svém ino-
vaénim potencialu napfed pfed zahranié¢im?

Urcité v technickych dovednostech a schopnosti
tesit problém. Cesky ¢lovék ma idelni miru kre-
ativity a zaroven schopnost dotahovat véci do
konce. M4 dar véci vytvorit, dat jim strukturu, je
schopen improvizovat, poradit si za vSech okol-
nosti. Toto v§e dohromady jsou obrovské pred-
nosti. Také se umi nedrzet jen vymezenych pra-
videl, rad je prekracuje, hleda jiné cesty. Jinymi
slovy: ¢esky podnikatel fesi produkt uzasnym
zpusobem, ale zapomina na to, ze ho musi pro-
dat. Neum( vysvétlit zakaznikovi, Ze to, co vymy-
slel a vyrobil, ma nad¢asovou hodnotu, smysl,
a 7e to klient potiebuje. Cech rozumi technické-
mu jadru véci, ale rozeny obchodnik neni.

Kdyz srovnate své zkuSenosti ze zahranic-
nich cest a misi, da se tvrdit, 2e Ceska re-
publika podnikani reguluje prespfilis, anebo
jsme svétovym prumérem?

Neftekl bych, ze je u nas preregulovano, spise se
o tom moc mluvi. Coz vytvaii dojem, Ze je busi-
ness opravdu nadmérné svazany. V ciziné je to-

mu ¢asto naopak - regulace je vyssi a pravidla
hry se dtisledné dodrzuji, a nediskutuje se o tom.

Byl jste mezi nominovanymi osobnostmi
prestizni soutéze MANAZER ROKU 2016 za
své Uspésné fizeni agentury. Co nového jste
bé&hem svého pusobeni v pozici generalniho
feditele Czechlnvestu prosadil?

Za pozitivni povazuji nasi soucasnou roli - po-
sunuli jsme se na pozici oficidlniho hrace na
mezinarodni scéné investic, a to ma pro Ceskou
republiku velky potencial. V fadé ptipadii jsme
se stali rovnocennym partnerem pti vyjednava-
ni, a to drfive Czechlnvest nebyval. Prosadil
jsem zmény v organizaci tak, aby bylo dvakrat
vice nasich pracovnikil v kontaktu se zakazniky.

S dal$imi manaZzery mého tymu se povedlo
zménit a zmodernizovat image agentury, dnes
nds v zahrani¢i vnimaji jako plnohodnotného
reprezentanta pro vyjednavani na mezinarodni
urovni v oblasti nejnovéjsich technologii.

A co k tomu ptispélo? Jsem jednim z nejdé-
le slouzicich generalnich feditelti CzechInvestu,
jsem na pozici jiz tfetim rokem, mél jsem tedy
¢as zmény realizovat. Také mi jednoznacné po-
mohlo to, Ze nase soucasna vlada jevi zajem
o ekonomicky rozvoj zemé a agentura ma pro-
stor ukdzat, Ze m4 jeji prace smysl. Ze ptispivé-
me k rozvoji ¢eské ekonomiky.

A jaké trendy v businessu Ize v Ceské repub-
lice mapovat, napfiklad u generace Y? Po-
kud vim, tito lidé se do podnikani p¥ili§ ne-
hrnou, riziko a odpovédnost jsou podle nich
nejvétsi prekazkou. Také podnikani nemini
obétovat osobni Zivot ¢&i zdravi, na rozdil od
jejich rodicu...

Kdyz jsem cetl ¢lanky o generaci Y v médiich, tak
jsem si fikal, co si po¢nu, az mi tito lidé ptijdou
do agentury a budu je muset ridit. A pak jsem se
podival na nd$ vékovy priimér a zjistil jsem, Ze uz
je zaméstnavame. TakZe ¢lanky o nich beru s re-
zervou. Kazdopadné podstatné vice fesi, ne kolik
si vydélaji, ale jestli je prace bude bavit. Chtéji dé-
lat néco, ¢emu véfi, v ¢em vidi budoucnost,
smysl, co je zajima. K tomu jen dodatek - u nas
v CzechInvestu maji obrovsky potencidl rustu.
Nedivaji se tedy na svét o¢ima mych rodict,
mozna proto, ze existencni zalezitosti maji vyre-
$ené tim, Ze vy$si Zivotni Uroven a spousta véci je
samozriejma. Vice si hlidaji osobni ¢as, vztahy,
potiebuji radost ze zivota. Chtéji-li pracovat, ma-
ji hodné moznosti, a prace by jim méla poslouzit
k osobnimu rozvoji...

za rozhovor podékovala Eva Brixi
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Séfové ceskych podnikd jsou
k socialnim sitim rezervovani,
polovinu viibec nezajimaji

PfestoZe na webu je dnes jiz prakticky kazda firma a témér
kazda vyznamnéjsi ma profil alespori na nékteré socialni siti,
pokud jde o jejich nejvyssi vedeni, je pFistup k témto mo-
dernim formam komunikace velmi vlazny. Nejvice, pf¥iblizné
tietina (36 %) §éfu eskych firem je na LinkedInu, na Face-
booku jich je ve jménu své firmy jen 6 % a na Twitteru pou-
ha 4 %. Jen jeden cesky generalni feditel ze sta pise blog.
Ukazal to prizkum PwC mezi vice nez stovkou vedoucich
predstaviteld vyznamnych spoleénosti napfi¢ obory, které
pusobi na éeském trhu.

Buchio skl v iom, co
e

»Dilezité je tfeba socidlni sité alespont monitorovat a nasledné vhod-
né vyuzivat pfi budovani znac¢ky zaméstnavatele, v ramci naboru
a pti komunikaci, a to jak zakaznické, tak i naborové, s nastupujici
generaci Z, kterd jiz prili§ nerozliSuje mezi redlnym Zivotem a socidl-
nimi sitémi,” fekla Andrea Linhartova Palanova, odbornik na fizeni
lidskych zdrojt, PwC CR. Nejpiekvapivéjsim vysledkem priizkumu
PwC je vsak to, Ze 20 % $éfii ceskych firem socidlni sité¢ viibec neza-
jimaji. Vedle nich je zde 44 % dotazanych, ktef{ sice na socialnich si-
tich nejsou aktivni, ale aspon je sleduji. ,Do budoucna se d4 v CR
ocekévat rozsifeni Twitteru, po vzoru zépadnich zemi. Na ukor tfeba
i LikedInu,“ dodala Andrea Linhartova Paldnova. (t2)

Stanovisko CBA ke spoustént
zvyhodnénych uveérd pro podnikatele

Ceska bankovni asociace (CBA) zazna-
menala v nedavné dobé medialni in-
formace o pfipravovanych progra-
mech zvyhodnénych uvérd, které by
mély navazat na dosavadni podporu
pomoci dotaci a v budoucnosti i né-
které dotace zcela nahradit. CBA
dlouhodobé nabizi sdileni zkusenosti
a odborné konzultace ze strany fi-
nanéniho sektoru pisobiciho v Ceské
republice (CR) viem relevantnim
organum statni spravy.

Zvyhodnéné uvéry patii do skupiny tzv. fi-
nan¢nich nastroji. Jde o typ verejné pod-
pory z evropskych finan¢nich zdroju, kte-
ry majiz v souc¢asném programovacim ob-
dobi 2014-2020 doplnovat klasické ne-
vratné dotace a v budoucnu je ma
v nékterych oblastech (napriklad podpora
podnikani) nahradit zcela. V souc¢asném
programovacim obdobi 2014-2020 se
predpokladd, ze zhruba 10 % celkové alo-
kace CR bude vyuzito pravé formou fi-
nan¢nich néstroji. Hlavnim cilem finan¢-
nich nastroju je doplnovat ze strany statu
a EU klasické trzni financovani (v pod-
minkach CR tedy predevsim bankovni fi-
nancovani) a poméhat financovat ty pro-
jekty, které by na klasické financovani ne-
dosahly. Dal$im z cild1 je tzv. multiplika¢ni
efekt, kdy by jedna koruna ceska investo-
vand v ramci finan¢niho nastroje méla
mobilizovat minimalné nékolik dalsich
korun ¢eskych investovanych do stejného
projektu ze soukromych zdrojiL.

Zvyhodnéné uvéry (tzn. naptiklad
uvéry s nulovou nebo sniZenou urokovou
sazbou, pripadné s odkladem splatek) ne-
jsou jedinou moznou formou finan¢nich
néstrojui. Mezi dalsi velmi frekventované
formy patfi napt. zaruky za uvéry, kapita-
lové vstupy nebo podrizené Gvéry. Je tie-
ba vzdy spravné volit ten typ, ktery nejlé-
pe naplnuje hlavni cil finan¢nich nastroji
v aktudlni trzni situaci. Aktudlni trzni si-
tuace v CR je charakteristickd velkym
mnozstvim levné likvidity, coz znamena
predevsim velmi nizké Grokové sazby pro
konec¢né prijemce uvéri. Spravnym na-
strojem nabizenym v soucasné dobé ze
strany statu by mohlo byt predevsim po-
skytovani zaruk, které umozni financovat
i subjekty s hor$im rizikovym profilem.

Zvyhodnéné uvéry ve stavajici podobé
navic nemaji prakticky zadny (a pokud
tak pouze minimadlni) multiplika¢ni efekt
na rozdil od zéruk.

Spusténim uvérovych finanénich na-
strojii je sice u€etnim vyuzitim prostied-
ka z Evropskych fondu pro tento ucel, ne-
méni v8ak nic na pochybnostech o pri-
chodnosti, o potencialnich pfinosech
a o vyhodach jejich alokace konkrétnim
pfijemcim v soucasné trzni situaci. Ban-
kovni asociace je nadale, stejné jako
v predchozich letech, pfipravena sdilet se
statni spravou bohaté zkusenosti a ex-
pertni nazory na to, jak co nejefektivnéji
vyuzit prosttedky Evropskych fondu tak,
aby byl optimdlné naplnén jejich ucel
a multiplika¢ni potencial. (tz)

INZERCE
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Employer branding - stante se magnetem na talenty
1.11.2017; 9:00-16:00

Jachym Duajka (odbornik na Employer Branding)

Cena: 3 590 K¢ bez DPH /4 344 Ké vé. 21 % DPH

Kdo umi ridit sam sebe, umi ridit ostatni
6.11.2017; 9:00-16:00

Ing. Bc. Zuzana Hekelova (lektorka, publicistka a konzultantka)
Cena: 3 590 K¢ bez DPH / 4 344 K¢ vé. 21 % DPH

Pisobivé prezentaéni dovednosti jako cesta
k ispésnému sebeprosazeni, zasady rétoriky
a neverbalni komunikace

7.-8.11.2017; 9:00-16:00

Mgr. Jana Wiesner
(psycholozka, vysokoskolskd pedagozka, poradkyné LARRA CZ s.r.0.)

Cena: 6 790 KC bez DPH / 8 216 Ké vé. 21 % DPH

Efektivni time management a stress management

14.11.2017; 9:00-16:00

Mgr. Jana Wiesner
(psycholozka, vysokoskolska pedagozka, poradkyné LARRA CZ s.r.0.)

Cena: 3 790 Ké bez DPH / 4 586 K¢ vé. 21 % DPH

Pracovni pravo v praxi

22.-23.11.2017; 9:00-16:00

Magr. Vladimir Cerny
(lektor a poradce v oblasti pracovnépravnich vztaht
a kolektivniho vyjednavani)

Cena: 6 590 K¢ bez DPH /7 974 Ké vé. 21 % DPH

Efektivni vyuziti MS Office v praci asistentky

29.11.-1.12.2017; 9:00-16:00
Ing. Jaroslav Nedoma (lektor kancelaiskych aplikaci MS Office)
Cena: 9 850 Kc bez DPH / 11 919 K¢ vé. 21 % DPH

Vice informaci nejen o téchto seminafich najdete na
www.vox.cz, kde se mizete i pFihlasit.

vox @vox-kurzy.cz | 777 741 777

Poradenska spolecnost BDO zalozila investi¢ni
fond se zamérenim na primyslové spolecnosti
a firmy vyvijejici technologické inovace

BDO Investment SICAV a.s., tak se jmenuje novy investiéni fond s promén-
nym zakladnim kapitalem zaloZeny nadnarodni auditorskou a poradenskou
spoleénosti BDO. Rozdélen je na dva majetkové a ucetné oddélené pod-
fondy. Podfond Industry se zaméFuje na investice do zavedenych primyslo-
vych podniku stfedni velikosti a podfond Technology se specializuje na
rychle se rozvijejici obory a firmy, které nabizejici zajimavé inovativni tech-
nologie. O¢ekavany vynos fondu je 10 az 20 % p.a. Investice fondu nebude
Siroce rozprostfena do likvidnich aktiv, ale jen do vybranych firem, které
fond nebude jen pasivné sledovat, ale naopak aktivné sméfovat ke

stanovenym ciliim.

Novy fond je ur¢en pro kvalifikované in-
vestory, neni urcen pro drobné stradatele.
Minimalni vyse investice je 125 000 eur
s tim, Ze bude ve fondu vazana zhruba pét
let. Fond podléhé dohledu Ceské nérodni
banky. ,,V posledni dobé se na nas obrace-
lo hodné nasich klientt s tim, Ze nevi,
kam investovat. Mnozi z nich nedavno
prodali svtjj podil ve firmach a premysleji,
jak ziskané penize zhodnotit. Proto jsme
prisli s feSenim, o kterém se domnivame,
ze je odpovédi na aktualni otdzky dnes-
nich investort,“ uvedl Petr Kymli¢ka,
partner auditorské a poradenské spoleé-
nosti BDO.

Fond se zaméfuje vyhradné jen na
omezeny pocet vybranych primyslovych
¢i technologickych firem. Investice nebu-
dou rozprostteny do likvidnich aktiv, jako
jsou penézni trh, dluhopisy, mény nebo
vysoce likvidni akcie. Jednim z hlavnich
cili fondu je aktivné uréovat smérovani
vybranych firem, do nichz bude vlozena
investice na dobu kolem péti let. ,,Stan-
dardni pasivni investi¢ni ndstroje, jako
jsou terminované vklady, dluhopisy a po-

dobng, nenabizeji kvili nizkym trokovym
sazbam rozumny vynos a nekonven¢ni in-
vesti¢ni produkty jsou ptili§ rizikové. In-
vesti¢ni fond s pétiletou fixaci vlozenych
prostfedku je vhodnym fe$enim otazky,
jakym zpusobem za soucasnych podmi-
nek zhodnotit své penize,“ dodal Vlastimil
Hokr, senior partner BDO.

Strategii fondu jsou investice typu
private-equity. To znamena pfimé, casové
omezené investice soukromého kapitalu
do spolec¢nosti, kde kromeé kapitalu je
mozné prispét i zkusenostmi v ramci od-
borné specializace BDO, posunout firmu
do dalsi faze rozvoje restrukturalizaci ne-
bo akceleraci rtstu a nésledné zhodnotit
vstupni investici prodejem podilu vhod-
nému investorovi. Vzhledem k tomu, ze
planovany vynos je pomérné vysoky, poji
se s nim i ur¢itd mira rizika. Fond, stejné
jako fondy podobného typu, negarantuje
minimalni vynos.

Auditorska a poradenska spole¢nost
BDO mé v Cesku velmi dobry piehled
o tom, které firmy jsou na prodej a ktefi
investori chtéji nakupovat. Zkuseny od-

borny tym BDO je schopny vyhledat
vhodnou investi¢ni prilezitost, vyhodno-
tit jeji potencial i rizika, navrhnout vhod-
nou strukturu transakce, nastavit strategii
a zplsob fizeni zainvestované spole¢nos-
ti, v€etné zadouci angazovanosti jejiho
managementu, dohlizet na naplnovani
dohodnuté strategie po dobu Zivota in-
vestice, pfipravit strategii vystupu z inves-
tice, vyhledat vhodného investora a v za-
vére¢né fazi zrealizovat odprodej podilu.

Novy fond BDO Investment SICAV
a.s. je nesamospravny fond. Kvili co nej-
efektivnéj$imu spravovani finan¢nich
prostredka klienttt se BDO spojila s pro-
fesionalnim spravcem fondtt AMISTA in-
vesti¢ni spole¢nost a.s., ktera je tuzem-
skou jedni¢ckou v mnozstvi spravovanych
fondit podobného typu. AMISTA je zod-
povédna za administraci fondu, tzn. po-
skytovani sluzeb provozni povahy, jako je
vedeni evidence investort, zajistovani
ucetnictvi apod.

Odborné sluzby portfolio manazera
zajistuje poradenska spole¢nost BDO Ad-
visory s.r.o. Odpovédna je za vyhledava-
ni, hodnoceni, predkladani a realizaci in-
vesti¢nich prilezitosti, stejné jako nasled-
nou supervizi a monitoring investice
a pripravu a realizaci jejtho odprodeje.
Depozitatem fondu je Ceska spotitelna,
auditorem nadndrodni spole¢nost TPA
Audit s.r.o.

Detailni informace o novém fondu
obsahuje statut fondu i statuty podfondd,
které jsou k dispozici na vyzddani. Infor-
mace je mozné Cerpat i na webové adrese
www.amista.cz/bdoinvestment. (tz)
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Dobra zprava pro nase malé autodopravce

€, Transcentfrum. ...

centrum sluzeb pro autodopravce

O aktivitach Spolecenstvi autodopravci
Cech a Moravy (SACM) jsme vas jiz v minu-
losti nejednou informovali. Novinkou je
skuteénost, Ze akciova spolecnost Trans-
centrum, ktera byla se SACM (izce propo-
jena, zménila majitele, avsak hodla ve spo-
lupréci se Spoleéenstvim nadale pokraéo-
vat. Nové se jedinym akciondfem Trans-
centrum, a. s., stala firma CZ FUEL s. r. o.,
a proto jsme k besedé o dalsi etapé vzta-
hd obou protagonistt pozvali spolu

s 1. mistopfedsedou SACM Dr. Lubomirem
Ondrouskem také predsedu nového
predstavenstva Transcentrum,. a. s., Radi-
ma Donata.

O co jde predevsim ve spolupraci SACM
s akciovou spole¢nosti Transcentrum?

L. Ondrousek: Vztahy a spoluprice SACM
s akciovou spole¢nosti Transcentrum
tato akciovka vytvarela pro
SACM ur¢ité servisni stiedisko
zaméfené jak na zajistovani pro-
vozniho chodu Spole¢enstvi, tak
predevsim na poskytovani slu-
Zeb pro malé dopravni firmy
a jednotlivé soukromé autodo-
pravce. Predevs$im $lo o prodej po-
honnych hmot, pojistovani, finan¢ni
sluzby a poradenstvi.

Co podstatného se vlastné zménilo?

R. Donét: Stru¢né feceno, v poloviné roku jsme
jako firma CZ FUEL s. r. o. zakoupili spole¢nost
Transcentrum, a. s., s tim, abychom perspektiv-
né, na jesté vyssi drovni, navazali na fadu dosa-
vadnich aktivit zaméfenych na poskytovani slu-
zeb pro ¢leny SACM, ale i dal$i malé a stfedni
dopravni firmy. Vstupem spole¢nosti CZ FUEL
s. I. 0. dojde postupné k rozsifeni nasi sité cer-
pacich stanic, to pfinasi nasim zakaznikiim ga-
ranci nejlepsich cen. Ve vybranych lokalitdch
pak planujeme také plnici stanice CNG a dobi-
jeci stanice elektromobild; tyto alternativy bu-
dou v nasledujicich letech pravé pro malé do-
pravce stale aktudlnéjsi. Dale budeme rozvijet
oblast pojistovnictvi a ve spolupraci se SACM
i poradenstvi pro malé a stfedné velké firmy
i jednotlivé podnikatele v autodopravé. Hlavni
usili v§ak zamétime na rozvoj finan¢niho pro-
duktu predfinancovani faktur dopravctu PFD,
ktery zasadné pomdha mnoha na$im zakazni-
kiim prekonavat dlouhé splatnosti faktur jejich
odbératelt.

Co malé firmy a samostatné podnikatele
v dopravé v soucasnosti nejvice znepokojuje?

L. Ondrousek: Jiz jsme mnohokrat na stran-
kach Prosperity poukazovali na situaci, kdy

nékteré zemé EU zacaly v ptipadé poskytovani
dopravnich sluzeb v zahrani¢i vyzadovat od
na$ich zaméstnavatelt kromé prepoctu pri-
mérnych mezd v danych zemich (SRN, Rakou-
sko, Francie aj.) pro ¢eské ridice také spoustu
administrativnich povinnosti, véetné napti-
klad ztizeni zastupce Ceské dopravni firmy ve
Francii, pokud tam ceskd firma bude uskute¢-
novat prepravy atd.

Dal$im problémem je, Ze nékteré staty, jako
SRN, Francie ¢i Belgie, pro nas mimochodem
velmi diilezité, zakazuji tydenni odpocinky fidi-
¢a v kabing, coz opét ztézuje podnikani v této
oblasti. Je zcela zfejmé, co se za témito snahami
vlastné skryva — omezeni konkurence, kterou
pro zapadoevropské zemé predstavuji dopravci
z vychodoevropskych stati. Ale to snad bylo
jasné jiz pti jejich vstupu do EU, Ze ekonomické
a jiné podminky jsou nesrovnatelné odlisné.
Velkym problémem je rovnéz ubytek ridict
a nemoznost je za souc¢asnych podminek vy-
chovat; zbyva pouze snaha ziskat je ze zahranidi,
naptiklad z Ukrajiny.

Predpokladate, Zze se po vsech vami in-
iciovanych snahach preci jen néco
zméni?

L. Ondrousek: Byli bychom sa-
moztejmé radi, kdyby nasi za-
méstnavatelé byli schopni po-
skytnout svym zaméstnanctim
lepsi platy, aniz by to negativné
ovlivnilo jejich ekonomiku. Tady
by se muselo mnohé zménit v tom,
ze by matetské evropské firmy stojici
za prepravami zbozi, byly s to nasim autodo-
pravciim nabidnout stejné ¢i podobné finané-
ni podminky za pfepravu, jakou maji nasi ,,za-
padni® kolegové. V tom predevs$im tkvi zdklad
véeho, o ¢em se zde dnes pievazné bavime. Ze
zde néco neni v poradkuy, jiz obecné naznacuje
i aktudlné Evropskou komisi fe$end kauza ko-
lem dvoji skladby nékterych potravin; kvalitni
pro domaci trh a odli$né pro vychodoevrop-
ské zemé.
R. Donat: Ze by se néco v dohledné dobé zasad-
né zmeénilo, o tom nejsme prili§ presvédceni.
Vliv nasich politikil na zmény evropské legisla-
tivy je v tuto chvili feknéme nevyznamny a ve-
$kera jednani jsou spise urcitou snahou o dosa-
zeni kompromistL.

Shriime si, co tvofi nejzakladnéjsi aktualni
problémy v dopravé, jak se konkrétné pro-
mitaji do kaZdodenni praxe nasich autodo-
pravcd...

L. Ondrousek: Podle mne i pres to, Ze se ekono-
mice dafi, u nas stéle existuji velmi nizké ceny
za prepravu. Dal$im obrovskym problémem,
zvlasté pro malé autodopravce - jak si to jen
dokdzeme predstavit — je neumérné dlouha
splatnost faktur. Ta predstavuje minimélné 60
az 90 dni, pricemz vyjimkou nejsou i mnohem
delsi Ihuty. Pro velké dopravce, ktefi maji do-
state¢ny provozni kapitdl, je to sice neptijemné,
ale ve srovnani s malymi firmami a jednotlivy-

Dr. Lubomir Ondrousek, 1. mistopfedseda
Spolecenstvi autodopravci Cech a Moravy

mi autodopravci to neni az tak zasadni prob-
lém. Pro ty druhé jmenované je to vSak otazka
existen¢ni...

R. Donét: Téch problémi je zde samoziejmé
vice, ale tady musim s prvnim mistopfedsedou
SACM naprosto souhlasit, protoze jde o prvo-
fadou véc. Dlouhé splatnosti, vysoké naklady
na porizeni vozového parku a dalsi naroky kla-
dené EU mohou byt pro malé autodopravce li-
kvida¢ni. Proto je velmi dulezité, aby existova-
lo sdruzent, jako je SACM, které v zdsadnich
otazkach fungovani malych a stfednich do-
pravcli miiZe vyznamné pomoci. Pokud nebu-
deme spole¢né témto podnikatelim pomadhat,
nelze vyloucit, Ze v diisledku jejich krachu po-
rostou ceny dopravy, a tim i zbozi, zatimco pro
druhou stranu ubude konkurence spocivajici
v ¢eskych autodopravcich.

Naznadili jste, Ze nyni by se s novym Trans-
centrem a prohloubenim spoluprace se
SACM mélo mnohé zménit. Co by to mélo
byt predevsim?

L. Ondrousek: Pokud bych to mél ve stru¢nosti
vyjadrit, tak v nejblizsich mésicich ptijde o to,
abychom diky Transcentru jako provozovateli
sité Cerpacich stanic nabidli nasim ¢lenim
a malym dopravnim firmam usporu nakladt
pti koupi PHM, pomohli jim prekonat stavajici
az 90denni splatnost faktur tim, ze jim bude
nabidnuto predfinancovani faktur dopravce
(PFD), aby mohli fungovat, aniz by jim chybé-
jici kapital z v¢as nezaplacenych faktur, jak se
tika, srazil vaz.

R. Donat: Pokud jde o Transcentrum, tak kro-
meé jiz zminénych rozsiteni sluzeb a aktivit na-
bidneme dopravciim ve spolupraci se SACM
moznost, ktera bude respektovat jejich neleh-
ké postaveni, at jiz se to tyka eliminovani
problémut druhotné platebni neschopnosti
vznikajici z opozdénych plateb faktur za pre-
pravu, nebo potize zptisobené ndrokovanim
specialnich podminek pfi zaméstnavani na-
Sich ridi¢u v prepravé v nékterych zapado-
evropskych zemich, s nimiz dosud nikdo prilis
nic podstatného neudélal. Tady budeme se
SACM skute¢nymi partnery malych autodo-
pravci, kterym chceme poméhat. Skoda, ze
rada politikd, ktefi jsou obeznameni s aktual-
nimi problémy v ¢eské i mezinarodni dopravé
dotykajici se ¢eskych dopravci, se ve svych
predvolebnich aktivitich v tomto sméru prili§
neangazuje.

Jak predfinancovani faktur dopravce fun-
guje?

R. Donat: Mnoho dopravci neustdle bojuje
s dlouhymi splatnostmi faktur za prepravni
sluzby, a to od tficeti az do 120 dni... Mnoho
z nich proto spise podnikatelsky preziva, casto
nevyuziva naplno potencidl svého vozového
parku prave proto, Ze nejsou schopni pristou-
pit na takové platebni podminky. Dostate¢ny
provozni Gvér je vétsinou nerealny a pripadna

Radim Donét, pfedseda pfedstav
spoleénosti Transcentrum, a.s.

e

enstva

tzv. sconta nabizend odbérateli nevyhodna.
V pripadé naseho feseni - tedy predfinancova-
ni faktur - jde o moznost postupovat ndm fak-
tury ¢i pohledavky z obchodniho styku se
splatnosti az 120 dnt. Prakticky prostfednic-
tvim PFD autodopravce ziska 80 % fakturova-
né ¢astky do tfi dnt od postoupeni faktury
a zbylych 20 % je mu vyplaceno v fadném ter-
minu splatnosti. Nedilnou soucasti predfinan-
covani faktur dopravce je podle Smlouvy
o PFD také upominani, vymahdni a inkaso po-
stoupenych pohledavek, ¢imz Transcentrum
poskytuje malym autodopravcim témér 100%
ochranu fakturovanych finanénich prostredk.
Snad dodam, ze nejvétsi vyhody maji samo-
ziejmé ¢lenové SACM.

Mali autodopravci jisté oceni také vyhodnéj-
§i pojistné produkty, co jim zde mizete na-
bidnout?

R. Donat: Bude to naptiklad finan¢né vyhodné
pojisténi nakladu, zivotni pojisténi, kompletni
pojisténi vozidel a ve spolupraci se SACM i po-
radenstvi. Vzdyt aktualné se do oblasti dopra-
vy promita opravdu spousta problémi, coz
vét§inou negativné ovliviiuje podminky pro
podnikéni zejména malych firem a OSVC pii-
sobicich v dopravé.

Zminili jste nutnost lepsi informovanosti ma-
lych autodopravcd, jak toho chcete dosah-
nout?

R. Donat: Predevsim jsme za timto ucelem vy-
tvorili nové webové stranky, kde chceme kro-
mé jiného poskytovat ve spoluprici se SACM
aktualni a pro malé dopravni firmy a OSVC
v dopravé nanejvys dulezité informace. A ne-
jen to. Budeme se snazit i v ramci poradenstvi
nastinovat moznosti, jak na nové skute¢nosti
reagovat a v praxi se chovat.

L. Ondrousek: Rovnéz SACM pocita s tim, ze
upravi svoje webové stranky, aby odpovidaly
novym podminkdm, a propoji se s jiz zminé-
nym webem Transcentrum, a.s.

Jaké ma tedy nastupnicka firma Transcen-
trum, a. s., ambice?

R. Donat: Nasim dlouhodobym planem a ci-
lem je budovat silnou a stabilni spole¢nost,
ktera svymi sluzbami a tésnou spolupraci se
SACM bude oslovovat zminéné spektrum fi-
rem a pomdhat malym a stfednim dopravciim,
ktefi jako jednotlivci nemaji prili§ velkou Sanci
ziskavat dostatek informaci o aktualnim déni
v dopravé, zejména zménach v legislativé.
Chceme jim poskytovat ve spolupraci s nasimi
partnery ty nejleps$i mozné podminky, napti-
klad, jak jiz bylo zminéno, pti nakupu pohon-
nych hmot, poji$téni, i¢etnim a pravnim pora-
denstvi. Zasadni pomoci, jez nabidne mno-
hym moznost rozvoje podnikani, je nas speci-
ficky produkt pfedfinancovani faktur PFD.
pripravil Jifi Novotny
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K lepsi orientaci pfi nakupu

K leps$i orientaci p¥i ndkupu
slouzi spotfebitelim i tzv.
znacky kvality potravin. A je-
likoz chut potraviny je jed-
kvalitativnich znakt - chut
nepochybné kazdou potravi-

nu korunuje — ma také své vlastni znacky: Ceskou chutovku a Détskou chutovku. Obé zaka-
znikovi napovi, ze potravina pochézi od ¢eského vyrobce, byla vyrobena na tizemi Ceské
republiky a prosla naroénym senzorickym hodnocenim potravinéaiskych odbornika & déti,
kterym zachutnala natolik, Ze se jejich poroty na tom vétSinové shodly. Coz zarovei zna-
mena, Ze ocenéna potravina byla vyrobena z kvalitnich surovin a Setrnou technologii, jinak

se totiz vynikajici chuti ani dosdhnout neda.

Leto$ni jiz 9. ro¢nik stdle popularnéjsi soutéze
o znacku Dobry tuzemsky potravinatsky vy-
robek Ceska chutovka a Détska chutovka
svéd¢i o tom, ze si obé znacky jiz nasly své
pevné misto v povédomi vyrobcii a spotiebite-
18, a to zejména diky tomu, Ze si na nic nehraji.

Ceska chutovka vznikla na zékladé spon-
tanni iniciativy renomovanych potravinari-
skych odborniki s cilem zviditelnit a podpotit
praveé ty ceské vyrobce, ktefi si na kvalité
a chuti svych poctivych potravin zakladaji.

Postupné tak pribyvaji priznivci obou znacek
jak mezi zakazniky, tak i mezi vyrobci - od
potravindm 505 Ceskych chufovek a 125 Dét-
skych chutovek, coz uz je docela pékny vybér
téch nejchutnéjsich ceskych dobrot.

Uroven a prestiz soutéZe podtrhuje odbor-
na garance Vysoké $koly chemicko-technolo-
gické v Praze, ktera spojuje dlouholetou tradi-
ci s progresivnimi sméry a obory ve védé a vy-
zkumu, véetné potravinarského. Vedle ni je

dal$im odbornym garantem i VOS, SPS a SOS
Podskalskd, kde na konci zati probihala i ves-
kerd hodnoceni pfihlasenych vyrobki. Od-
bornym patronem soutéze je soucasné rektor
VSCHT prof. Ing. Karel Melzoch, CSc.
Znacku Détska chutovka, ktera nema
u nas ani jinde obdoby, bude opét udélovat
détskd porota slozena z ¢lentt Détské tiskové
agentury, studentti 1. ro¢niku VOS, SPS a SOS
Podskalska a 74kt ZS Londynsk4. Jen vyrobky
oznacené touto znackou se mohou chlubit
tim, Ze si ji vysoutézily v senzorickém testova-
ni pfimo détmi, a odrazeji tak vérné détské
chutové preference, coz je dulezitd informace
nejen pro rodice, ale i pro samotné vyrobce.
Kromé toho se organizatofi snazi propagaci
této znacky podporit zdjem mladé generace
o uplatnéni v potravinarském pramyslu.
SoutéZ se opét kona pod zastitou predsedy
Senitu Milana Stécha a ministra zemédélstvi
Mariana Jurecky. Nové udélila zastitu celému
projektu také Stala komise Senatu pro rozvoj
venkova, ktera podle slov jejtho predsedy send-
tora Miroslava Nenutila na tiskové konferenci
usporadané 5. zati povazuje projekt Ceska chu-
tovka a Détska chutovka za dalsi vhodnou

a prospés$nou prilezitost, jak podpotit ¢eské vy-
robce kvalitnich, tradi¢nich a chutnych potra-
vin v jednotlivych regionech. Uzavérka prihla-
$ek do leto$ni soutéze byla 15. zafi. Slavnostni
predavani ocenéni se uskute¢ni 19. fijna opét
v reprezentativni atmosfére historickych pro-
stor Valdstejnského palace. Pritomni novinari
tam i letos na zakladé vlastni ochutnavky pre-
daji tfem z ocenénych plaketu Cena novinaru -
Ceska chutovka 2017 a jiz popaté bude také
jedna vyrazna osobnost ceského potravinarstvi
slavnostné pocténa titulem Rytif ceské chuti.
Organizatorem slavnostniho predavani ocené-
ni je Ceska cesta - Via Bohemica, z.s.
Generalnim partnerem Ceské chutovky je
jiz tradi¢né skupina Ahold. Partnerem soutéze
je i letos Hasi¢ska vzajemnd pojistovna, kterd
opét pripravila zvyhodnénou nabidku pojisté-
ni, jak pro soukromé pojisténi acastnikd sou-
téze, tak i pro pojisténi jejich podnikatelskych
aktivit. Jako partner soutéze poskytne ucastni-
kiim soutéze také 15% slevu na pojisténi sou-
kromého majetku, odpovédnosti a pojisténi
urazu. Péti nejlépe hodnocenym tucastnikiim
bude poskytnuta dle umisténi 10-50% sleva
na pojisténi podnikatelskych rizik. (tz)

Znacky Ceska a Détska chutovka slouzi pfedeviim k rehabilitaci chuti
jako jednoho z nejdulezitéjsich kvalitativnich znaka kazdé potraviny

Ceska chutovka nema symbolizovat jen soutéz, ktera se blizi k prvnim velkym 10. naroze-
nindm v roce 2018. Jejim poslanim je také povzbudit ¢eské vyrobce potravin, propagovat
jejich um a tvofivost, odvahu oslovit trh novinkami nebo vyrobky pfipravenymi podle tak-
fka zapomenutych receptur. Kazdoroéni klani rovnéz hleda dalsi souvislosti, tfeba se snazi
upozornit na fakt, Ze kofeny kvality a gurmanského zaZitku jsou i u nas silné a inspirujici.
O tom viem Ing. Josef Sléha, CSc., feditel projektu Ceska chutovka, jednatel firmy

SYMPEX GROUP s.r.o.:

V ¥ijnu vyvrcholi 9. roénik soutéze Ceska
chutovka. Cim se ten leto3ni bude lisit od
pfedchozich?

Doufam, Ze ni¢im podstatnym. Ocekavame opét
velky zdjem ceskych vyrobct o ziskani znacky
Ceska chutovka nebo Détska chufovka a stejné
tak dalsi potvrzeni trendu soustavného zvysova-
ni kvality ¢eskych potravin, a potazmo i zlepSo-
vani jejich chutovych parametri. Z pohledu vy-
robki zasilanych do nasi soutéze rozhodné ne-
jsme zadnou ,,popelnici Evropy*, jak se kdysi tra-
dovalo, a nasi potravinafi se maji opravdu ¢im
chlubit a spotrebitelé na ¢em si pochutnat.

Podle ¢eho se jednotlivé firmy rozhoduji,
zda se pfihlasi, ¢i ne? Co je nejvice laka?

U kazdého jsou ty diivody a ocekavani asi poné-
kud jiné, kazda firma ma svou specifickou mar-
ketingovou strategii vychdzejici z jejich vlast-
nich potreb. My sazime na to, Ze obé znacky, jak
Ceska chutovka, tak i Détska chutovka, jsou na-
tolik sdélné zakaznikiim samy o sobé, Ze je jen
na kreativité kazdého vyrobce, jak tento jejich
potencial dokaze vyuzit.

Vzhledem k tomu, ze fada potravinaru -
téch velkych i mensich - se do soutéze pravi-
delné se svymi novinkami vraci, zfejmé vi
pro¢. A je tomu tak nejspis i kvuli neopakova-
telné atmosfére, ktera kazdoro¢ni prebirdni
ocenéni v Sendtu provazi a kdy i v takto distoj-
ném prostredi je vZzdy uz na prvni pohled zfej-
mé, 7e Ceska chutfovka je znacka, kterd si na
nic nehraje. Tento slogan je uz, myslim, pro
nasi soutéz vic nez typicky, a moznd i to na ni
vyrobci ocenuji.

Soudasti soutéze je Détska chutovka, kate-
gorie, ktera nema ve svétovych klanich ob-
doby. Vim, Ze jste na ni nalezité hrdi a Ze vy-
robci si pravé této kategorie a ocenéni v ni
nesmirné povazuji. Kdo bude o pfizen dét-
ské poroty tentokrat usilovat?

Z toho, ze se Détska chutovka, jejiz vznik inici-
ovala pred lety Détska tiskovd agentura, jiz

pevné uchytila, mame opravdu radost, ale
presto si myslim, ze jeji potencial stale jesté ne-
ni tplné docenény. Nejspi§ tomu neprospivaji
i rtizné dirigistické snahy, jako je napriklad tzv.
pamlskova vyhlaska, které mohou u vyrobcii
vyvolavat pfehnanou opatrnost. O prizen déti
pritom zdaleka neusiluji jen vyrobci sladkosti,
jak by si nékdo mohl myslet. Détsti porotci i le-
tos budou posuzovat chut celého spektra vy-
robkt - od pekarenskych pres masné az treba
po pudingy. A pod odbornym vedenim to dé-
laji opravdu nezavisle a zodpovédné, sladka
chut u nich rozhodné neni v néjaké vyhodé vi-
¢i ostatnim. Pritom jejich chutové preference
se od dospélych casto lisi, to nam zku$enosti
jednozna¢né potvrzuji.

A jiz po paté se bude udélovat i novinaiska
cena. Pro¢ myslite, Ze predstavitelé stoji
i o toto ocenéni?

Troufdm si odhadnout, Ze to bude i pro to, ze
novinafi je mohou udélit pouhym tfem vyrob-
ktim ze vSech v daném roce ocenénych, kte-
rych naptiklad loni bylo celkem 154. To uz je
prece néjaka prestiz pro toho, kdo takovou ce-
nu ziska! Vsak to vite sama, jak je tézké ze
vSech téch uzasnych dobrot vybrat pouhé tri,
kdyz jste predsedkyni novinarské poroty. Roz-
hodné vam ten kazdoro¢ni ukol nezavidim! Je
to asi stejné, jako chtit vybrat z fady krasnych
zen na soutézi MISS tu jedinou nejkrasnéjsi.
Tohle asi nebude nikdy uplné spravedlivé, ale
k atmosféfe nasi soutéze i tohle patfi — uz jen
proto, ze verdikt vas$i poroty nikdo z pfitom-
nych nezna az do samotného vyhlageni na
konci slavnostniho ceremonidlu, a je to tak
spojeno s jistym tajemnem i napétim. A to ma-
me prece vichni radi.

Co vas osobné presvédcuje o tom, Ze sou-
téz ma vyznam, Ze Cesti potravinafi maji za-
kaznikovi co nabidnout?

Podivejte se kolem sebe, o cem se dnes v souvi-

slosti s potravinami vSude nejvic piSe a hovori.
O ptivodu potravin, o jejich slozeni, o tom, co je

foto Michal Vokfal

Ing. Josef Sléha, CSc., feditel projektu Ceska chutovka p¥i vyhlasovani vitézi v roce 2016

zdravé, ¢i nezdravé apod. Vétsina spotiebitelti
se pritom ve vSech téch udajich ani poradné ne-
vyzna a éterem se $ifi spousty i protichudnych
myti, na nichz se dobfe prizivuji vSelijaci tzv.
znalci a poradci, z nichZ jen nékteti maji odpo-
vidajici kvalifikaci. Nic proti tomu, aby si kazdy
vybiral podle svych dispozic a zdravotnich po-
treb - je ale smutné a komické zaroven, ze se
pritom casto zapomina na to, co kazdou potra-
vinu korunuje, na jeji chut. Nevim jak vy, ale ja
si chci na jidle predev$im pochutnat. A znacky
Ceska a Détska chutovka slouzi predevsim k re-
habilitaci chuti jako jednoho z nejdtlezitéjsich
kvalitativnich znakii kazdé potraviny, ne-li toho
dech vidét, Ze si umi Zivot opravdu vychutnat
jako tfeba Francouzi - a to bez chutného jidla
zkratka nejde.

Ano, Chutovka je o tom, na éem si lze po-
chutnat. Je ¢esky néarod uz tak trochu i néro-
dem gurmana?

Tak trochu mozna, ale je§té ne docela. Vlastné
jsem se toho dotkl uz v predchozi odpovédi. Ur-
Cité se pritom muzeme opfit i o nase tradice,
a zejména um nasich potravinaru. Ten se na-
$tésti nevytratil, a naopak pravé i v nasi soutézi
vidime naprosto presvéd¢ivé, ze pravé zaziva

velky rozkvét. Kdyz to tak ptijde dal, jsme jisté
na dobré cesté.

Neuvazujete do budoucna o uréité podkate-
gorii, ktera se zaméfi na zdravou vyzivu? Moz-
na by to pfildkalo dalsi skupinu soutézicich...

Nebranim se Zddnym ndpadim, budu o tom
vazné premyslet jako o zajimavém nameétu.
Chtél bych jen upozornit, Ze s oznacenim potra-
viny za zdravou ¢i nezdravou je pottfeba zacha-
zet hodné obezfetné. V nasich obchodech totiz
standardné nemohou byt nezdravé potraviny, to
hlidaji vSéemozné predpisy a instituce, véetné
ptisnych kontrol. Jsou tak jen nezdravd mnoz-
stvi, ktera pripadné konzumujeme. Aperitiv
zdravému clovéku jisté pred obédem nijak ne-
ublizi, stejné jako détem néjaky ten pamlsek jed-
nou za ¢as. A to uz je pravé otazka zdravé vyzivy,
jak jste to spravné oznacila. Nékter{ méné kvali-
fikovani novinafi, ale nejen oni, ndm obcas hlav-
né zpodatku chtéli podsouvat, ze propagujeme
i nezdravé potraviny. Prosté si pletli takfikajic
pojmy s dojmy, stejné jako si je obcas pletou vse-
lijaci poradci. Jak se v tom pak ma laicka verej-
nost vyznat, ze? Moznd bychom i zde mohli né-
co udélat pro lepsi osvétu, vysoce kvalifikované
odborniky na to v soutézi mame - tak uvidime.

ptala se Eva Brixi
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GDPR zasahne dve tretiny podnikatelt

Evropské nafizeni o nakladani s osobni-

mi Gdaji, které vejde v platnost 28. kvét-

na 2018, bude mit dopad na mimo¥adny po-
et podnikateld. Podle prizkumu Asociace
malych a stfednich podnika a Zivnostniki CR
(AMSP CR) se 64 % mensich a stiednich fi-
rem chysta s ohledem na novou legislativu
provést zmény zabezpeceni svych dat.

O tom, Ze podnikatelé nenechavaji nic ndho-
dé, svéddi i skuteénost, Ze Etvrtina z nich jiz
provedla analyzu svych systému a procesu.
Setieni provadéla pro asociaci agentura Ip-
sos, za podpory Komeréni banky. AMSP CR
pfi té prileZitosti pfedstavila na tiskové kon-
ferenci podnikatelsky portél pro orientaci
zejména malych a stfednich podniki a Ziv-
nostnikt v GDPR www.GDPRbezobav.cz.

Prizkum se uskutecnil letos v 1été na vzorku
450 malych a stfednich firem. Z néj vyplyva, ze
93 % podnikatelt pracuje s daty svych zamést-
nanct a plnych 67 % s udaji o svych obchodnich
partnerech. Pfi spravé zakaznickych dat prevla-
da ¢innost spojend s obchodnimi nabidkami,
nasleduje vyhodnocovani spolupréce se zaka-
zniky a marketingové ¢innost spojena s vylep-
$ovanim nabizenych produktiL.

Mensi a stredni firmy jsou konzervativnéjsi
a stale spiSe sdzeji na interni spravu dat. Devét
z deseti podniku fesi ukladani dat interné, exter-
ni feSeni voli 15 % podnikatell a tzv. cloudova
fedeni vyuziva 13 % firem. Zatimco 18 % firem
data po urcité dobé systematicky maze, ¢tvrtina
podnikatell si veskera data trvale ponechava.
Polovina firem si ponechava jen dulezita data.

Setfeni ukazuje, Ze nové nafizeni zméni
chovani firem a dotkne se vice podnikovych
utvartl. Na 74 % firem se chysta na GDPR pro-

skolit své zaméstnance, 70 % se pfipravuje na
aktualizaci dokumentti a smérnic a plnych 62 %
malych a stfednich podnik se chystéa zabezpecit
ochranu osobnich tdajii v sou¢innosti s externi-
mi dodavateli, napfiklad IT firmami. Zdenék
Tomicek, ¢len predstavenstva AMSP CR, odpo-
védny za problematiku GDPR, k tomu uvedl:
»Proaktivni pristup nasich ¢lentl vitame a svéd¢i
to o jejich velmi dobrém pravnim povédomi
a prijimani odpovédnosti za své podnikani.
GDPR je treba brat velmi vazné. Prestoze si
o rozsahu a metodikach daného nafizeni, které
jsou ztejmé prisnéjsi nez kdekoli jinde na svété,
véetné USA, miizeme myslet své, nelze zalozit
podnikani na principu nedodrzovani zadkont
avite, ze ,mne zrovna nechyti. AMSP CR se pro-
to malym a stfednim podnikateltim snazi maxi-
malné pomoci a ztizenim portalu ,GDPR bez
obav pribézné otevirat nejen aktudlni témata
implementace, ale v ptipadé zdjmu i poradit
v konkrétnich pripadech.”

Zatimco u podnikatelil s ro¢nim obratem do
péti miliond korun se chysta provést analyzu sta-
vu spravy dat neceld polovina z nich, tak u firem
s obratem mezi 500 mil. aZ jednou miliardou ko-
run prfipravuje analyzu 84 % podniku. Potvrzuje
to fakt, ze malé firmy obecné pristupuji k novym
opatfenim spiSe intuitivnéji, zatimco stfedni
a vétsi podniky pracuji vice systémové a pro sva
rozhodnuti vyuzivaji analyzy. Soucdsti prazku-
mu bylo rovnéz zjistit zkuSenost podniku s ky-
bernetickym utokem. Tu potvrdily ¢tyfi firmy
z deseti. To, Ze jde o navysost aktudlni hrozbu,
dosvédcuje fakt, Ze tfetina z oslovenych podni-
katelti se s nim setkala v poslednim roce. Po-
tvrzuje se, Ze kybernetické utoky se stavaji béz-
nou praxi, nejcastéji jde o podvodné e-maily, za-
dosti o podvodné platby, ale prekvapivé je i to, ze
témér tetina z postizenych firem md zkusenosti
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ptimo s hackerskym ttokem. Firmy neberou ky-
bernetické hrozby na lehkou vahu, podle pru-
zkumu osm z deseti dotazovanych md nastaveny
zakladni procesy pro eliminaci rizika. Nejlepsi
reputaci ma z hlediska kybernetické bezpecnosti
s velkym odstupem Komer¢ni banka.

»Své klienty aktivné chrdanime a bezpecnost
dlouhodobé vnimame jako nedilnou soucdst
svych sluzeb. Tési nas, ze firmy tuto pfidanou
hodnotou KB oceniuji - nasi klienti bezplatné vy-
uzivaji bezpe¢nostni software IBM Trusteer pro
internetové i mobilni bankovnictvi a fadu dal-
$ich nastroju pro zabezpedeni financi. Informo-
vanost o aktudlnich hrozbdch, kterd je zakladem
vhodné prevence, podporujeme prostfednictvim
webovych stranek www.kb.cz/bezpecnost. Vedle
toho existuje také ochrana, kterou klient nevidi -
detekce pristupu do internetového bankovnictvi
ze zavirovaného klientského pocitace, vyhodno-
covani rizikovosti transakci a mnohé dalsi,“ do-
dal Leos Soucek, zastupce vykonného rfeditele
Marketing a Komunikace KB.

Asociace malych a stfednich podniku a Ziv-
nostniki CR ve spolupraci s Ceskou asociaci

ochrany osobnich udaji pripravily pro mensi
a stfedni firmy rozsahly bezplatny portal
www.GDPRbezobav.cz, kde srozumitelnou for-
mou predstavuji, jak se GDPR dotkne malych
podnik, které firmy opatfeni nemine, co musi
podnikatelé ucinit a jaké postihy realné mohou
ocekavat. Soucasti portalu je i odbornd poradna.

Karel Havli¢ek, predseda AMSP CR, k pfi-
pravenosti nasich firem ke GDPR, sdélil: ,\Vy-
chazime-li z toho, Ze je u nas 450 000 aktivnich
pravnickych subjektt a dalsi milion osob samo-
statné vydéle¢né ¢innych, potom je zfejmé, ze se
nové evropské natizeni bude tykat nékolikana-
sobné vice subjektii nez naptiklad EET. Proto jiz
nyni za¢indme s masivnim informa¢nim servi-
sem a pripravujeme firmy na zmény. Soucasné
ale varujeme podnikatele pfed undhlenymi kro-
ky a vysokymi investicemi do spravy dat. Proto
poskytujeme od zafi bezplatny informacni se-
rvis, otevreli jsme nejvétsi odborny GDPR por-
tal a planujeme desitky konferenci v regionech.
Chceme diisledné dohlédnout, Ze na firmach
nebudou parazitovat predrazeni poradci a do-
davatelé.“ (tz)

Konica Minolta vstoupila na trh cloudovych sluzeb

Konica Minolta rozsifila svou nabidku IT sluZeb v oblasti poskytovani infrastruktury, cloudovych
nastroju a zalohovani dat. Diky spolupraci se spoleénosti Dataspring zakaznikiim nové nabidne
napfiklad kompletni zajisténi provozu servert, spravu databazi, platformu pro béh a Fizeni ap-
likaci & moZznosti zalohovani a obnovy dat. Po akvizici firmy Webcom jde o dalsi vyznamny
krok Konica Minolta v ramci transformace spoleénosti v poskytovatele komplexnich IT sluzeb.

»Reagujeme na aktudlni trendy sniZovanf inves-
tic a provoznich nakladii do IT pii souc¢asném
zvy$eni ndrokt na flexibilitu prace a zabezpece-
ni dat. Propojeni s Dataspringem vyznamné

urychlilo nas vstup do oblasti poskytovani onli-
ne a cloudovych sluzeb,“ fekl Pavel Stépan, ob-
chodni feditel Konica Minolta Business Soluti-

ons Czech, a dodal: ,,Produkty Dataspringu do

budoucna vyuzijeme také v kombinaci s nasi
inovativni centralizovanou platformou Work-
place Hub. Na ¢esky trh ji uvedeme v horizontu
nékolika mésicii.”

Dataspring provozuje v CR dvé geograficky
oddélena datova centra, ktera nabizeji vysokou
miru dostupnosti a zabezpeceni dat garantova-
nou formou certifikace TIER III a ISO 27 001.
Kromé silného zabezpeceni jsou nové sluzby
charakteristické rovnéz maximaélni flexibilitou.
Dlouhodobym cilem Konica Minolta v ramci

uzaviené spoluprace je také spole¢ny vyvoj no-
vych sluzeb a dalsi rozsifovani portfolia.
Konica Minolta je nyni konkrétné schopna
poskytnout sluzby ulozist, vypocetnich kapacit
nebo aplikaci. Ty jsou zakaznikiim k dispozici
bez vysokych jednorazovych investic do podni-
kového IT. .,V ramci sluzeb se starame o cely
provoz, véetné instalaci a pravidelnych aktuali-
zaci. Zakaznici plati mési¢né pouze za skute¢né
vyuzivané prostedky, vypocetni vykon, prostor
& pocet licenci,“ doplnil Pavel Stépan. (tz)
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Situace ve skolstvi?¢ Stale horsi

Nedostatek kvalifikovanych ucitell je ever-

greenem konce prézdnin jiz nékolik let, ale

situace se bohuzel stéle zhorsuje. Z mnoha

kol jsou slyset hlasy, Zze personalni problé-

my jim neumozni zajistit kvalitni vyuku a Ze
pokraéuje odliv uéitel do soukromého sek-
toru. Jaka je situace ve skolstvi podle udajt
pracovniho portélu Profesia.cz?

V poloviné letosniho ¢ervna vydal Institut pro
demokracii a ekonomickou analyzu studii, ve
které upozornuje, ze cesti ucitelé jsou placeni
nejhir ze vSech vyspélych zemi sdruzenych
v OECD. Podle dat této organizace maji ptijmy
na urovni 56 % pruméru platu vysokoskolsky
vzdélanych lidi, primér OECD je nad 80 %.

»Za $patnou situaci ale stoji i odklad feSeni
kariérniho radu ve $kolstvi,“ fekla Zuzana Lin-
cova, reditelka pracovniho portélu Profesia.cz.
»Mladi ucitelé tak hledaji lepsi perspektivu mi-
mo obor. Z vefejné piistupnych udajit UK a CSU
vyplyva, ze do $kol nastupuje necela polovina
absolventt pedagogickych fakult a vice nez ¢tvr-
tina jich do péti let ze Skolstvi odchdzi.“

Pokud se na situaci podivaime z pohledu
poctu pracovnich nabidek, vidime, Ze zatimco
oproti lonsku jejich mnozstvi vétsinou neklesa
nebo roste, pocet reakci na né klesd. V oboru uci-
tel bylo nabidek v prvni poloviné letosniho roku
stejné jako v predchdazejicim roce, o asistenty
a vychovatele byl zdjem dokonce ndsobné vétsi.
Zajem o nabizena mista byl vyrazné nizéi jak ze
strany ucitelt (o 13 %), tak zejména vychovatel
(0 37 %), asistentt (0 52 %) a specidlnich peda-
gogtl (0 55 %). Situace se ponékud lisi v Praze,
kde se pocet reakei na nabizena mista nezmensil.

Ale jesté jednou k plattim ve $kolstvi — jed-
nozna¢né celorepublikové porovnani platové
urovné ve Skolstvi je znaéné problematické. Za-
timco oficialni zdroje uvadéji, ze v porovnani
s celostatni urovni se ucitelé pohybuji na 105 az
110 % priimérné mzdy, podle udajii pedagogické
komory jsou dokonce pod jeji urovni. Oboji je
velmi malo s ohledem na to, Ze vétsina ¢eskych
zaméstnanct nemd vysokoskolské vzdélani, kte-
ré ucitelé podle zakona mit museji.

Predstavu o realnych platech ve skolstvi nam
poskytnou udaje portalu Platy.cz, kam informace
o svych hrubych mzdach, véetné odmén, zadava-

VYVOJ POCTU NABIDEK VE SKOLSTVi A REAKCi NA NE

2013 2014

e Nabidky

2015

—

2016 2017

e Re akce

ji jednotlivi navstévnici. Z pohledu regiont jsou
na tom nejlépe ucitelé v Praze, Stfedoceském,
Karlovarském a Usteckém kraji, kde je pramérny
plat 25 000 K¢ a vice. Na opacném konci zebricku

jsou kraje Jihocesky, Vysocina, Kralovehradecky
a Olomoucky, kde se primér pohybuje mezi
22500 a 23 500 K¢ (uvadime medidn primeér-
nych hrubych plati). (tz)

Situace podnikateli se nelepsi

Zpravu o vyvoji malého a stfedniho podnikani vydanou ministerstvem primyslu a obchodu,
kterou na zacatku zafi projednala vlada, povazuje Hospodarska komora CR za sice popisny
a faktograficky dokument, ktery viak neobsahuje odpovédi na zakladni otazku. A sice, jak
stat malé a stfedni podnikatele a Zivnostniky podpoFil.

Material témét viibec nehodnoti efektivnost
uskute¢néné podpory ani podrobnéji neanaly-
zuje jednotliva konkrétni opatteni. Misto toho,
aby predlozeny dokument dokladoval a roze-
bral, jak podnikateldm pomohl, pfinasi jen ob-
sdhlou mozaiku informaci o ruznych formach

a moznostech podpory malého a stfedniho
podnikani v roce 2016.

Zprava také obsahuje kapitolu o pokracuji-
cim sniZzovani byrokratické zatéze. Takovy vy-
voj je ale podle Hospodatské komory CR v dobé
rostouci regulace podnikatelského prostredi

spekulativni. ,Tato vlada o snizovani byrokracie
a papirovani hovori jen ve velmi obecnych fra-
zich a formou prislibt. Konkrétni kroky nicmé-
né podnikatelé a zivnostnici, bohuzel, nepociti-
li,“ fekl viceprezident Hospodatské komory CR
Roman Pommer.

Pravé na byrokratickou zatéz poukazuje
Hospodarska komora dlouhodobé a vladu za je-
ji ne¢innost dlouhodobé kritizuje. ,,Firmy se
i naddle potykaji s enormni zaplavou vielija-
kych formuléfti, evidenci a vitbec administrati-
vy misto toho, aby se vénovaly svému predmétu
podnikani. K tomu jim kabinet na bedra nakld-
da dalsi problémy, spojené naptiklad s novymi
socidlnimi davkami. Jedni podnikatelé se muse-
ji vyrovnat se snizenim vydajovych pausala,
druzi s natizenym rtistem minimalnich a zaru-

¢enych mezd. Podminky pro podnikani se bo-
huzel az prili§ ¢asto méni a prostfedi se stava
stale neprehlednéjsim,” rekl feditel Odboru le-
gislativy, prava a analyz Hospodarské komory
CR Ladislav Min¢ic.

Dalsi aspekt, ktery Hospodarska komora
v souvislosti s podporou drobnych podnikateld
postrada, je jakakoliv zminka o mistrovské
zkousce, kterou Hospodéi'ska komora CR pova-
zuje pro dalsi rozvoj drobného podnikani a re-
mesla za stéZejni. ,,Pravé mistrovskou zkousku
povazuji za kli¢ovou soucdst systému zejména
pro drobné podnikatele a Zivnostniky. Pfinese
vétsi prestiz femeslu, tedy oboru, ktery v po-
slednich letech nemuize najit kvalifikovanou
pracovni silu,“ dodal viceprezident Hospodat-
ské komory Roman Pommer. (t2)

innogy pokryva dodavky
plynu pro zdkazniky
zkrachovalych obchodniki

innogy oznamila, Ze je pfipravena zahdjit
dodavky zemniho plynu véem dotéenym
zékaznikiim konciciho dodavatele plynu
Enwox Energy. Od zacatku letosniho roku
jde uz o druhy pfipad, kdy innogy podava
pomocnou ruku zédkaznikiim prostfednic-
tvim zachranného rezimu dodavatele
posledni instance.

Jen v leto$nim roce innogy touto cestou prevza-
la nékolik set zakaznik®. ,Rada z nich se k nam
po této neptijemné zkuSenosti rdda vraci.
Pouze z 15 % jde o uplné nové zikazniky, tedy
o novou akvizici. Jsme radi, Ze mizeme po-
tvrdit a prokdzat i v krizovych situacich nasi
spolehlivost,“ uvedl David Konvalina, reditel
innogy pro maloobchod a marketing.

Zakazniktim, ktefi se v této neptijemné si-
tuaci ocitnou, se snazime maximalné pomoci.
Hned na zacatku jim zasilame dopis, ve kte-
rém najdou veskeré instrukee, jak dale postu-
povat. Pokud zakaznik nereaguje, pfipomina-
me mu nutnost volby nového dodavatele jesté
dvakrat - dva mésice a jeden mésic pred
ukoncenim dodévek v rezimu dodavatele po-
sledni instance.

Z nasich zkuSenosti vyplyva, ze kromé ceny
u zakaznika ¢im dal vice nabyvaji na dtlezitosti
dal$i parametry dodavky jako uroven obsluhy
a zakaznicky servis nebo pravé bezpec¢nost do-
davek. Jisté k tomu prispélo i nékolik krachi
mensich dodavateltl v poslednich dvou letech.
Lidé vice vnimaji, ze spolehlivé a bezpe¢né do-
davky energie nemuseji byt samoztejmosti. Ne-
chtéji se vystavovat riziku, Ze se ocitnou bez do-
davatele zivotné dulezité energie. (tz)

Chytra ekologicka opatrent
prospivaji businessu i planeté

Usporné zarovky, elektronické faktury, auta na plyn, zatepleni budov - tato a dalsi opatfe-
ni Setfi nejenom Zivotni prostfedi, ale také rozpocty podniki a podnikateld. Roéni uspory
se pohybuji v Fadech statisict korun. Néktera opatieni jsou nasnadé, napfiklad vyména kla-
sickych Zarovek za jejich LED varianty nebo pfechod z ti§ténych faktur na elektronické.

S témi skryt&j§imi maze firmam pomoci energeticky manazer.

Ten pomaha optimalizovat energetickou spo-
tfebu, zajistuje vhodné produkty na dodavku
energie i spravné sazby a je prospésny v rozho-
dovani o pripadnych inovacich nebo vyuzivani
obnovitelnych zdroji. Firmy si jej ¢asto najimaji
jako externiho konzultanta. SniZeni energetické
néroc¢nosti ve vyrobé a celkové uspory energii
dnes zastituje i legislativa. Pramyslovou a pod-
nikatelskou sféru kontroluji energeticti auditofi.

Elektronické faktury

P1i tisku faktur spotfebuje firma velké mnozstvi
papiru, nemluvé o ndkladech spojenych s jejich
rozesilkou. Stale vice firem se proto zac¢ina pri-
klanét k fakturam elektronickym. ,,V jednom
meésici jsme diky elektronické fakturaci usporili
2286 kg papiru, vcetné obalek. Tato mési¢ni
uspora zachrani 42 stromt. Pfi pfepo¢tu na rok
jde o zachranu 504 stromd, které denné pokryji
spotiebu kysliku 25 200 lidi,“ fekla Anna Hrou-
dova ze spole¢nosti T-Mobile Czech Republic.

LED Zarovka vydrzi az 15krat déle

Vyuzitim LED osvétleni Ize uspofit az 80 %
z celkové spotieby energie. Za ekvivalent bézné
100W zarovky se bere LED Zarovka se svétel-
nym tokem 1350 lument a spotifebou 15 W.
Mezi dalsi vyhody LED zarovek rozhodné patii
i jejich velmi dlouha zivotnost — mély by vy-

drzet svitit vice nez 15 000 hodin, coz je 15krat
vice, nez zvladne obycejnd Zarovka. Jsou odolné
vici neSetrnému zachazeni a narazim a neob-
sahuji rtut. Vyhodou LED svételnych zdroju
jsou také mnohem nizsi naroky na pribéznou
udrzbu. Podnikateltim ¢asto nabizeji pomoc-
nou ruku dodavatelé energii. Naptiklad E.ON
zajisti komplexni projekt vymeény osvétleni ve
firemnich provozech, a to od analyzy soucasné-
ho stavu pres navrh optimélniho systému osvét-
leni az po realizaci navrzenych opatfeni.

CNG je o 50 % levnéjsi

nez benzin nebo nafta

V poslednich letech jsou z hlediska tspor ve fir-
madch na vzestupu alternativni pohony aut, ze-
jména pak dnes jiz pomérné rozsifené CNG. Na
stla¢eny zemni plyn jezdi nejenom osobni auto-
mobily ¢i dodavky, ale napriklad i vysokozdviz-
né voziky. Zatimco cena benzinu se v soucas-
nosti pohybuje kolem 27-30 korun za litr, cena
plynu za m? ¢ini pouze zhruba 17 korun. Kromé
ekonomické vyhodnosti mize majitele firem
hrat védomi, ze auta na zemni plyn vypoustéji
do ovzdu$i mnohem méné emisi nez vozy na
benzin ¢i naftu. ,,Vysokozdvizné voziky na CNG
predstavuji pro firmy nejekologictéjsi a zaroven
nejekonomictéjsi variantu, kterou lze pouzivat
ve vyrobnich halach i venku. Zakaznici spolec-

nosti E.ON mohou navic vyuzit montdzni sluz-
by pti potizeni voziki. Dosazend ro¢ni uspora
na pohonnych hmotach plné pokryva vysku
mési¢ni splatky na leasing nebo uvér,“ uvedl Vit
Koska ze spole¢nosti E.ON Energie, a. s.

Na zatepleni pFispiva stat

U starsich kancelatskych budov nebo vyrobnich
hal se vyplati investovat do kvalitniho zatepleni,
jez snizi Gcty za energie aZ o 45 %. Jednorazova
vyména oken nebo dvefi, zatepleni fasady, stre-
chy a zdkladt budov znamend pro firmu uspory
az poloviny néklada. Opatfeni ve stavebnich
konstrukcich by méla provazet i rekonstrukce
otopné soustavy a vyuzivani regula¢nich prvka.
Firmy mohou na apravy zadat o finan¢ni pri-
spévek z dota¢niho programu Novd zelena
usporam. Mezi spolecnosti, které vyuzivaji nové
technologie pro ekologic¢téjsi a Gspornéjsi fi-
remni provoz, patfi napriklad obchodni fetézec
Lidl. ,.V nasich obchodech jsme aktivovali beto-
nové jadro, zavedli podlahové vytapéni i chlaze-
ni a napojili je na tepelna cerpadla se zpétnym
ziskdvanim tepla,“ popsal zmény v prodejnach
Martin Molndr ze spole¢nosti Lidl.

S energiemi pomuze slunce

Ohfev teplé vody a vyrobu elekttiny si firmy
mohou zajistit pofizenim fotovoltaickych pane-
18, které nejéastéji umistuji na stfechy budov.
Fotovoltaické systémy pro ohfev vody se vyplati
hlavné v provozech s vysokymi naroky na tep-
lou vodu - vyuzivaji je naptiklad hotely a pen-
ziony, wellness centra nebo pradelny. I v pfipa-
dé solarnich systémi je mozné vyuzit dotacnich
programdL. (t2)
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»olunicka” garantuji kvalitu potravin

Vime, co jime? O tom se vedou mezi lidmi
nekoncici debaty. Nazory se rizni, ale jed-
no maji spole¢né. Chceme jist kvalitni, chut-
né potraviny. Ale jak je v obchodech vy-
brat? Dobrym voditkem byva znaceni na
obalech. Vedle uz léta pouzivanych

a osvédéenych, k nimz pat¥i zejména Klasa,
pribyly i evropské znacky, lidové zvané
usluni¢ka”. Pfedevsim o nich jsme hovofili
s feditelem Potravinafské komory CR pro
programovani a strategii Ing. Miroslavem
Kobernou, CSc.

Co je smyslem evropského znaéeni na vy-
robcich?

Jde v prvni fadé o zachovani kulturniho dé-
dictvi. Znacka garantuje, ze potravina ma his-
torii, vyrabi se podle stanovené receptury,
z danych surovin. Snahou je zakonzervovat
hlavni charakteristiky produktu, aby pod trva-
lym tlakem na cenu nedochézelo k jeho uplné
degradaci. A ono to funguje. Na druhou stra-
nu nemluvime o uplné ,,zabetonovaném vy-
robnim postupu®. Kdyz je k tomu zavazny di-
vod, napt. z diivodu nejnovéjsich vyzivovych
poznatk®, mtze se pozadat o zménu zapsané
receptury. Ale nebyva to jednoduché a nedéje
se to Casto. Jinymi slovy: Jako mdme chranénd
krajinna izemi a narodni parky, mame i chra-
néné potraviny.

Jak dokaZou potravinafi s evropskymi znaé-
kami pracovat?

Ti zahrani¢ni velice dobre. KdyzZ se podivite na
trh v Italii, Recku, Spanélsku, Francii, najdete
tam spoustu takto oznaceného zbozi. Prameni
to z dlouhé doby uzivani, maji tam registrovany
stovky produktii. A spottebitel vi, Ze se znackou
kupuje urcitou zarucenou kvalitu. Mnohokrat
jsem se o tom presvédcil. Napriklad v italském
supermarketu si mtizete nakoupit parmskou
$unku, kterd se ,,tvari“ naprosto stejné jako po-
dobny vyrobek od mistniho feznika, ale nema
chranéné oznaceni. Ale rozdil v kvalité je urcité
mnohem vétsi nez v cené, kterou zaplatite.

Ing. Miroslav Koberna, CSc.,
feditel Potravinaiské komory CR
pro programovani a strategii

PFichazeji na vyhody znaceni i ¢esti uzivatelé?

Ano, iv Ceskych zemich zacinaji vyrobci konec-
né chapat, ze dostavaji do rukou prostredek,

www.oznaceni.eu

POTRAVINARSKA
KOMORA
CESKE REPUBLIKY

jimz se mohou chranit. I proti Bruselu, protoze
za hlavniho devastdtora kvality povazuji unijni
administrativu. Podivdme-li se, co se déje ko-
lem nékterych vyrobnich postupt, pak tomu 1é-
pe porozumime. Vezmeéte si kuptikladu oznace-
ni Ceské pivo. Chtéli jsme si jim pojistit recep-
turu vafeni tradi¢niho ¢eského piva se spodnim
kvagenim. Tato technologie je energeticky na-
a hrozilo nebezpedi, Ze ji Evropska unie zakaze,
pokud receptura nebude chranéna.

Reaguji na evropské znacky, lidové zvané
«sluni¢ka”, i spotiebitelé?

Z pruzkumi zjistujeme, Ze vefejnost uz zac¢ina
znaceni vnimat a orientovat se podle ného. Sam
ho pouzivam jako voditko kvality. Napiiklad
bez znacky bych si v Cesku nikdy nekoupil ocet
balsamico. Mohou ho pouzivat i domdci firmy,
které nakupuji original v sudech a doma ho sta-
¢eji. Rozhodné neni pravda, ze oznaceni jakosti
a ptivodu na obalech viibec zakaznika nezajima.
Ale je to otazka dalsi vychovy.

Akceptuji spotiebitelé vyssi cenu u znacko-
vych potravin?

Asi ano. Ptal jsem se kolegti ve Spanélsku a Itélii
na cenové poméry a podle nich byva rozdil
podle typu vyrobku 15 az 30 %. Mirné drazsi
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zbozi pak kupujici prijme. Vytvari se tam tlak
na obchodniky, aby kvalitnéjsi nabidka byla
prodavana s niz$i marzi. U nds to uplné nefun-
guje, byva to spi§ naopak. Marze byvaji v CR
vy$si a fada vyrobktl muze byt pro bézné kupu-
jici méné dostupnd, mize mit charakter luxus-
niho zbozi.

A jdou dohromady evropské a ¢eské znacky
kvality?

Ur¢ité to dohromady jde. My mame jeden noti-
fikovany systém kvality, coz je Klasa. Na mléko
vznika dalsi systém QCZ. V Némecku se pouzi-
va 90 systému kvality, v Italii 140. A kazdy se
odliduje logem. Na trhu se pohybuji stovky rtz-
nych log a nikdo se nad tim nepohorsuje. Ne-
chapu, pro¢ se odbornici u nas zlobi, Ze mame
uz deset znacek jakosti. V Irsku jsem kuptikla-
du vidél jogurt s osmi logy. Vét$ina Irti pry poz-
nd nejméné polovinu z nich, néktefi znaji
vSechny znacky kvality. Je to o vychové a inves-
ticich.

Na zévér: jak funguje znacka Cesky vyrobek —
garantovano Potravinafskou komorou?

Funguje velmi dobfe. Mdme u znacky urcité

prechodné obdobi. A vyjednavame s firmami,

Ze si toto oznaceni podrzi i do budoucna.
pfipravil Pavel Kacer

V CR je ptimy prodej stéle populdrnéjsi, roste trikrat rychleji nez ve svété

Cesi vyuzivaji pfimy prodej k nakupovani, tedy prodej mimo kamenné obchody, stale vice.
Za lofisky rok vzrostl v CR obrat v této oblasti 0 6,7 %, tedy tfikrét rychleji nez je celosvé-
tovy prameér (1,9 %). Cesi nakoupili od distributort zbozi hlavné z oblasti kosmetiky

a osobni péce za celkem 6,8 miliardy korun. Vyplyva to ze statistiky Svétové federace pfi-
mého prodeje (WFDSA) a Evropské asociace pfimého prodeje (SELDIA).

Za uplynuly rok zaznamenal globdlni trh pfi-
mého prodeje obrat ve vy$i 182,6 miliardy dola-
rti. Prvni pficku mezi firmami pfimého prodeje
obhdjila spole¢nost Amway, vyrobce a distribu-
tor produktti pro domacnost, kosmetiky a vyzi-
vovych doplnkd, jejiz trzby ¢inily 8,8 miliardy
dolarti. Z pruzkumu dale vyplynulo, Ze po ce-

lém svété se pfimym obchodem zabyva vice nez
107 milionti prodejct, pticemz v CR jich piisobi
piiblizné 288 000. ,Vloni v CR rostly obraty
v primém prodeji tfikrat rychleji, nez je celosvé-
tovy pramér. Patrny je zejména rostouci zdjem
spotfebiteld o produkty na podporu zdravi
a krasu ve vSech vékovych skupinach, sdélila

predsedkyné predstavenstva Asociace osobniho
prodeje Ildiko Dikosovd a dodala: ,,P¥imy pro-
dej se ukazal byt diivéryhodnym kanalem pro
spotfebitele, ktefi preferuji osobni pfistup, plny
servis a maji zajem o vysoce kvalitni vyrobky
denni i dlouhodobé spotteby.”

Piestoze v CR osobni prodej dynamicky
roste, mezi hlavni trhy, kde se odehrava 80 %
celosvétového obratu téchto firem, patti USA,
Cina a Jizni Korea. V Evropé, kde se obrat mezi-
ro¢né zvysil o 3% na priblizné 36,5 miliardy do-
lart, se primému prodeji nejvice dafi v Némec-
ku, Francii, Anglii, Italii a Polsku. ,,Jsme radi, ze
vidime pozitivni vyvoj pfimého prodeje v Evro-

vy,

pé," fekla reditelka Evropské asociace primého
prodeje Katarina Molinova a dodala: ,,Zatimco
maloobchod ziistava velmi konkurenceschop-
nym sektorem, kde poptavka a vybér spotrebi-
teltt nadale pokracuje, rust pfimého prodeje
ukazuje, ze prodejni kanal, ktery nabizi spotie-
biteliim pf¥imé a osobni doporuéeni, je vysoce
cenénym zpusobem nakupovani."

Poprvé od roku 2013 byl v EU nejvétsi za-
jem o wellness produkty (32 %), nasledované
kosmetikou a osobni pé&i (25 %). V CR byl nej-
vétsi zdjem o kosmetické vyrobky a produkty
osobni péce (41 %), domacnost a trvanlivé zbo-
71 (26 %) a wellness produkty (25 %). (tz)

Tchibo otevielo své nejvétsi distribucni centrum ve sttedni a vychodni Evropé

Spoleénost Tchibo Praha po dokonéeni dru-
hé ¢&asti vystavby v Panattoni Parku Cheb
slavnostné oteviela rozsitené distribucni
centrum pro svij e-shop. Pronajimatelna
plocha vzrostla z 39 000 m2 na 73 000 m2.
V Chebu tak vyrostla druha nejvétsi logis-
ticka hala v CR a nejvétsi distribuéni cen-
trum spolecnosti Tchibo ve stfedni a vy-
chodni Evropé. Provoz prvni ¢asti haly byl
zahdjen 2. prosince lofiského roku a pravé
v téchto dnech padla hranice jednoho mili-
onu odeslanych zasilek.

Investice ve vy$i 1,6 miliardy korun patfi mezi
nejvyssi v regionu a reprezentuje vyznamny im-
pulz pro rozvoj Karlovarského kraje, ktery vlada
zatadila mezi strukturalné postizené oblasti. Je-
den z nejvyznamnéjsich svétovych producentti
kavy a lidr ¢eského online prodeje v kategorii
obleceni diky svym aktivitam v Chebu umoznil
vytvoreni 348 novych pracovnich mist. Spolec-
nost Geis, ktera pro Tchibo provoz celého dis-
tribu¢niho centra zajistuje, tyto zaméstnance
zatim zaradila do Sestidenniho dvousménného

provozu. Distribu¢ni centrum vybudoval deve-
loper Panattoni Europe ve spoluprici se skupi-
nou Accolade specializovanou na investice do
pramyslovych nemovitosti.

»Nejlepsi zpravou pro ceského zakaznika je
vyrazné zkraceni dodacich lhut. Zatimco
z Brém k nému putovalo zboZi v rozmezi 4-6
dntl, z Chebu mu ptijde jen za 1-3 dny. Chebské
distribu¢ni centrum uz ptitom v soucasnosti za-
sobuje nejen cesky trh, ale také slovensky, pol-
sky, madarsky, rakousky, §vycarsky a jihoné-
mecky. Primérné nyni rozesilame 25 000 zasi-
lek denné,* fekl generalni feditel spole¢nosti
Tchibo Praha Richard Hodul.

»Velice si vazim toho, Ze jeden z nejvy-
znamnéj$ich maloobchodnich fetézcti zvolil
pro vystavbu velkého distribu¢niho centra
pravé Cheb, ktery ma mimoradné vyhodné
dopravni spojeni do Némecka. Dokonéeni této
vystavby pro spolecnost Tchibo s sebou nese
hned nékolik nej. Dostavénim druhé faze se
stavd tato budova druhou nejvétsi logistickou
halou v Ceské republice a chebska priimyslova
zdna je na nejlepsi cesté stat se nejvétsim indu-
stridlnim parkem stfedni Evropy,” sdélil Pavel

Sovicka, generdlni feditel Panattoni Europe
pro CR a Slovensko.

»Stavbu budovy, ve které distribu¢ni cen-
trum sidli, financovala skupina Accolade. Nyni
si ji spole¢nost Tchibo od nas pronajima. Sa-
motnd budova ma hodnotu jedné miliardy ko-
run, vysvétlil Milan Kratina, CEO skupiny Ac-
colade. ,Jen tato budova predstavuje ¢tvrtinu
veskeré nové najemni plochy pro lehky priimysl
a logistiku, ktera byla v Ceské republice za letos-
ni pololeti postavena.®

»V nasledujicich mésicich budeme nabirat
dalsi zaméstnance, a to pfedevsim do délnic-
kych profesi. Distribu¢ni centrum v Chebu je
jednim z nejmodernéjsich skladovych prostor,
ale, mozna prekvapivé, je spiSe nez na automati-
zaci ¢i robotizaci zaloZeno na klasické manualni
praci. Tok zboZi je nastaven tak, Ze kazda poloz-
ka prochazi dvojnasobnou aZ trojndsobnou
kontrolou, coz vede k niz$i chybovosti a vy$si
flexibilité ptiladéni kapacity celého distribu¢ni-
ho centra,“ uvedl generalni feditel Dr. Johannes
Sollner ze spole¢nosti Geis.

Nové distribu¢ni centrum spole¢nosti Tchi-
bo v Chebu se specializuje na B2C online busi-

ness. Uvnitt se tedy skladuje, tfidi, pfipravuje,
bali a rozesila zbozi, které si objednali zakaznici
na webovych strankach e-shopu. Diky rozsifeni
v ramci druhé faze vystavby budova disponuje
velkorysou kapacitou 30 500 paletovych mist,
a méla by tedy zvladnout i nejnaro¢néjsi $picko-
vé obdobi pred Vanoci.

Tchibo je némecky obchodni fetézec, ktery
puvodné nabizel pouze kavu a kavové speciality.
Dnes prodava také spotfebni zbozi, jehoz na-
bidka se méni kazdy tyden a tematicky je velmi
pestra, od vybaveni domdacnosti a kuchyné pres
modu, sport, elektroniku, hracky, $perky az po
zahradu. Svym sortimentem Tchibo pokryva
vice nez 75 % vsech kategorii spotfebniho zbozi.
V roce 2015 byla firma vyhlasena lidrem online
prodeje obleceni v CR. Online prodej predsta-
vuje 30 % jejich celkovych trzeb.

Chebska pramyslova zona aktualné zabira
na 40 hektart a celkovy pocet zaméstnancti se
jiz nyni blizi k hranici 3000. Diky rychlému
prichodu novych investort v poslednich dvou
letech se Panattoni Park Cheb stal nejrychleji
rostoucim industridlnim parkem ve stfedni
Evropé. (t2)
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Novinky (nejen) pro kvalitare
opét zazni na listopadové konferenci

Strana vychazi pod partnerskou zastitou Ceské spoleénosti pro jakost

Jednou z nejvyznamnéjsich odbornych akei
Listopadu — Mésice kvality je mezindrodni
konference uréena véem odbornikum, ktefi
se zabyvaji systémy managementu kvality
a pfibuznymi oblastmi. Letosni konference,
s podtitulem Kvalita méni, se uskuteéni

14. listopadu. 2017 v Narodnim domé na
Vinohradech v Praze. Pro¢ se ji zi¢astnit?
Pfinese mnoho zajimavych informaci i pod-
nétnych myslenek.

Konference potadana Ceskou spole¢nosti pro
jakost bude tradi¢né zahdjena plenarnim zase-
danim, které je svym $ir§im tematickym poje-
tim urcena tzv. pro vSechny. Cilem poradatelil je
vzdy pozvat takové odborniky, ktefi dokazi svo-
je téma podat populariza¢ni formou poslucha-
¢am z raznych obort.

Ze zahrani¢nich hosttl vystoupi Zugmund
Bluvband, emeritni prezident Izraelské spole¢-
nosti pro kvalitu. Tato osobnost se v oblasti
kvality pohybuje 40 let, je autorem devét knih
a deset patentil. Na konferenci vystoupi s pred-
naskou Human and Non-Human Failures.
O dulezitosti oSetfeni primyslovych prav pro-
mluvi Josef Dvorndk z Utadu primyslového
vlastnictvi.

Je potésujici, Ze odbornici ze spole¢nosti
Skoda Auto, kterd patfi k lidréim na poli kvality
nejen v Ceské republice, i letos vystoupi se svymi
prispévky; jednim z nich je prispévek s ndzvem

Inovace a nové trendy v oblasti kvality. S ohle-
dem na skutecnost, Ze se napiic véemi obory ¢im
dal vice uplatiuji informacni a komunikac¢ni
technologie, bude pozornost vénovana i oblasti
zajisténi kvality softwaru a s tim souvisejicim
otazkdm - napt. Jaké kvalitativni parametry by
mél SW vykazovat? Jak jej testovat? Jak ridit vy-
voj SW? Jakd dokumentace je k SW potfebna?
Co mam zjistovat, kdyz audituji SW?

V ramci plendrniho zasedéni budou rov-
néz vyhlaseny vysledky studentské soutéze
o Cenu Frantiska Egermayera. Ocenény budou
zavérecné prace studentt vyssich odbornych
skol a vysokych $kol. Je vhodné zdtraznit, ze
pro zajemce z fad pedagogi a studenti je
(s prihlédnutim na kapacitu) umoznén bez-
platny vstup na konferenci.

Po plendrnim zasedani bude odborny pro-
gram probihat ve tfech rtiznych sekcich. V ram-
ci sekce Audity v novém budou rekapitulovany
zkusenosti s auditovanim podle novych norem
ISO 9001 a ISO 14001. Zazni informace o pfi-
pravované normé ISO 19001, kterd upravuje
postupy auditovani a o které by mél mit pojeti
kazdy auditor.

Neni tajemstvim, ze dodavatelsky retézec
automobilového priamyslu pristupuje k otaz-
kdm zajisténi kvality (a bezpecnosti) velmi
zodpovédné a Ze v tomto oboru existuje mno-
ho specifickych norem. Proto se bude hovorit
o novych pozadavcich VDA 6.3:2016 a Formel
Q Zpisobilost 8.0.

Listopad - Misic kvality
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Z duvodu, Ze ,kvalita“ nepatfi pouze do
podnikatelského sektoru, byla letos do progra-
mu zarazena sekce Vefejna sprava — kvalita pro
obcany, ktera bude zaméfena jak na kvalitu
v oblasti statni spravy, tak v oblasti uzemni ve-
fejné spravy. Posledni, interaktivni sekci, bude
kulaty sttl s nazvem Dobrovolnosti k excelenci,
ktery bude prakticky zaméren na Model exce-
lence EFQM a principy spolecenské odpovéd-
nosti CSR.

Vice informaci o poradanych listopadovych
akcich, ke kterym kromé konference patfi i Ga-
lavecer s Ceskou kvalitou (21. listopadu 2017)
a predavani Narodni ceny kvality na Prazském
hradeé (28. listopadu 2017) je k dispozici na
strance eqw.csq.cz.

Tésime se na setkani s vami!

Ing. Petr Koten,
vykonny feditel Ceské spole¢nosti pro jakost

INZERCE

14. 11. 2017 - Mezinarodni konference ,KVALITA MENI”
Narodni diim na Vinohradech, néamésti Miru 9, Praha 2

Program:
= Kvalita softwaru, inovace, lidsky faktor

= Audity v novém (ISO 19011, ISO 9001, ISO14001, VDA 6.3, IATF 16949)

= Vefejnd spréva — Kvalita pro obcana
= Dobrovolné k excelenci (EFQM, CSR)

LISTOPAD 2017

MESIC KVALITY V CESKE REPUBLICE

Vice na www.csq.cz, www.npj.cz, www.sokcr.cz
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Hiavni partnefi CSJ

CHARVAT"

SO TP Consulting

21. 11. 2017 - Galaveter s Ceskou kvalitou

Svandovo divadlo na Smichove, Stefanikova 57, Praha 5
Program: Pfedan( znacek kvality, zafazené do Programu

Ceské kvalita, garantovaného viddou CR:
= QZ — Zaru¢end kvalita

npk

NARODNT POLITIRA KVALITY

-
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CESKA
KYALITA

= Zdravotné nezdvadna obuv — bota pro Vade dité ,ZIRAFA"

- Bezpecné hracky

= Osvéd&eno pro stavbu

= Hfisté-sportovisté-télocvitna-ovéfeny provoz
= Ceska kvalita Nabytek

= Znatka kvality v sociélnich sluzbéch

= ITC certifikovana kvalita

= Spolehliva vefejné prospésna organizace

= Komfortni obuv

= Zivotnost plus

28. 11. 2017 - Slavnostni pfedavani Narodni ceny
kvality CR a Narodni ceny CR za spole¢enskou
odpovédnost a udrZitelny rozvoj na Prazském hradé

Program: Pfedani nasledujicich ocenént:

+ Narodnf cena kvality CR — programy START PLUS, CAF, EXCELENCE
= Narodnf cena CR za spolecenskou odpovédnost a udrZitelny rozvoj
= Cena za spole¢enskou odpovédnost ,Podnikdme odpovédné”

= Cena AneZky Zaludové za pfinos v oblasti managementu kvality

= Titul Manazer kvality roku 2017

= Cena za ndvrat do Zivota

- Cena za publicisticky pfinos v oblasti kvality

= Program Cesk4 kvalita — predéni znacek kvality,

Ekologicky 3etrny vyrobek, Ekologicky Setrnd sluzba

Generdini partner Galavedera

ITG

Hlavnl partnefi Galavedera
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Cesko je na 5. misté v napliiovani SDGs

Asociace spole¢enské odpovédnosti spolu

s agenturou Ipsos provedla v ¢ervnu vyzkum,
ve kterém sledovala, jak lidé v CR vnimaiji Ci-
le udrzitelného rozvoje (SDGs) od OSN.
Oproti minulému roku se povédomi o SDGs
mezi Eeskou populaci zvysilo na 35 %. Lidé

ni zivot, Ekonomicky rist a Zivot na sousi.

Jsou to témér dva roky, co véechny ¢lenské staty
OSN prijaly tzv. Cile udrzitelného rozvoje (SDGs
= Sustainable Development Goals). V 1été 44 zemi
svéta, véetné Ceské republiky, prezentovalo aktu-
alni pokrok v napliovani SDGs na zasedani Poli-
tického fora na vysoké trovni o udrzitelném roz-
voji (HLPF), které probéhlo v OSN v New Yorku.
Béhem tohoto setkani byla zvefejnéna celosvétova
studie SDG Index, kterd posuzuje pokrok jednot-
livych zemich s ohledem na dosazeni Cilti udrzi-
telného rozvoje.

Ze 157 hodnocenych zemi je Cesko na 5. mis-
té hned za skandinavskymi zemémi. CR dos4hla
indexu 81.9, coz je nadprimér celosvétové
i v ramci regionu, kde je pramér 77.7. Studie oce-
nila posun Ceska predeviim v otdzce chudoby
(SDG 1), zdravi a kvalitniho zivota (SDG 3), pri-
stupu k pitné vodé (SDG 6), ekonomického riistu
(SDG 8) a zivota na sousi (SDG 15). Naopak pro-
stor pro zlep$eni identifikovala v partnerstvi mezi
sektory (SDG 17) a inovacich (SDG 9).

Ceska republika se aktivné stavi k implemen-
taci SDGs, gesce pro implementaci je zakotvena
na Utadu vlady. Hlavni platformou pro prenos Ci-
1a udrzitelného rozvoje je strategicky ramec CR
2030. Jde o dokument, ktery udava smér rozvoje
nasi zemé na pristi desetileti. Jeho naplnéni zvysi
kvalitu Zivota ve viech regionech a nasmétuje Ce-
sko k rozvoji, ktery je udrzitelny po socidlni, eko-
nomické i environmentalni strance.

Smyslem vyzkumu od agentury Ipsos bylo
zjistit nazory Ceské populace praveé na SDGs a od-
halit, které Cile povazuje ¢eska verejnost za nej-
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méla hrat ¢eska vlada, soukromé firmy nebo jed-

notlivci. Vyzkum navazuje na studii z dubna
2016. Oproti minulému roku se povédomi
0 SDGs mezi ¢eskou populaci zvysilo na 35 %. ,,Je
vidét, Ze se o udrzitelnost zajimaji stéle vice mladi
lidé. Oproti roku 2016 vyznamné narostlo pové-
domi o Cilech i ve vékové skupiné mezi 35 a 44 le-
ty, konkrétné z 18 % na 31 %,“ dodala Lucie Mé-
dlovd, vykonna reditelka Asociace spole¢enské
odpovédnosti. O SDGs slySeli oproti priméru vy-
znamné ¢astéji mladilidé mezi 18 a 24 lety (50 %)
spolu s lidmi s vy$§im vzdélanim (46 %). Mezi
hlavni zdroje informaci o Cilech patfi internet
(68 %), 31 % lidi se o SDGs docetlo v tisku. Cel-
kem 40 % lidi zaznamenalo i komunikaci vefejné
spravy k tomuto tématu.

Cesi prikladaji nejvétsi vyznam SDG 3 =
Zdravi a kvalitni zivot (42 %), poté SDG 8 = Dtis-
tojna prace a ekonomicky rist (39 %), a jako treti
SDG 15 = Zivot na sousi (38 %). ,Prestoze uz lidé
ocenuijf aktivity i v CR, které se vénuji témto téma-
ttim, tak zaroven maji vysokd o¢ekavani nadale. Je
to logické, pro kazdého ¢lovéka je nejdilezitéjsi
zdravi, prace a zivotni prostiedi kolem sebe. Nej-
vice by se podle lidi méla do naplnovani SDGs za-
pojit vlada a mezinarodni organizace®, dodal k vy-
sledkim vyzkumu Tomd$ Mackl, Research
& Communication Director agentury Ipsos.

Richard Brabec, ministr Zivotniho prostredi,
vysledky vyzkumu komentoval takto: ,,Osobné
vnimam jako pozitivni trend vzrustajici zdem ve-
fejnosti o udrzitelny rozvoj nasi spolecnosti. Za-
roven je jasné, Ze tfi roky trvajici sucho, se kterym
se v Ceské republice potykame, redlné stoji za
vzristem povédomi o zdrojich pitné vody i o té-
matu klimatické zmény. Neni pochyb, ze téma do-
stupnosti a kvality vody je aktudlni a jesté bude.”

Z hlediska vnimani vyznamu jednotlivych
SDGs je v porovnani s rokem 2016 mozné nalézt
dva rozdily: posileni vyznamu SDG 6 = Pitna vo-
da a kanalizace narostly o 8 p. b. a SDG 8 = Diis-
tojna prace a ekonomicky rist narostly o 6 p. b.
Obé tato témata jsou v CR velmi aktualni - jednak
diky nizké urovni ¢eskych mezd, a také v dtisledku
zavadgjicich opatfeni proti suchu, ktera by méla
pomoci chranit vodni zdroje. (tz)
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Za pololeti vzniklo 16 686 firem,

nejvice v historii

V &ervnu letosniho roku vzniklo v Ceské re-
publice 1910 obchodnich spole¢nosti a za-
roven zaniklo 819 obchodnich spole¢nosti.
V cervnu tak pfibylo 1091 obchodnich spo-
le€nosti. Béhem celého 1. pololeti 2017
viak vzniklo v CR 16 686 obchodnich spo-
le€nosti a 5592 jich zaniklo. V obou pfipa-
dech jde o nejvyssi pololetni pocet v histo-
rii CR. Cisty p¥irastek ve vysi 11 094 je nej-
vyssi od roku 2010. Vyplyva to z analyzy,
kterou provedla spoleénost CRIF — Czech
Credit Bureau s vyuzitim dat portalu
www.informaceofirmach.cz.

Pocet novych obchodnich spole¢nosti se v cerv-
nu mezimeési¢né snizil o 736, zatimco pocet za-
niklych spole¢nosti o vice nez 100. Cisty p¥irts-
tek obchodnich spole¢nosti se tak oproti kvétnu
snizil o vice nez 600. Zatimco pocet noveé

svyr

e

Béhem celého prvniho pololeti roku 2017
vzniklo v Ceské republice celkem 16 686 ob-
chodnich spole¢nosti, coz je o 2814 vice nez
v prvnim pololeti minulého roku. Jde pritom
o nejvice novych firem vzniklych béhem jedno-
ho pololeti v celé historii Ceské republiky. Po-
dobné rekordni bylo prvni pololeti i co do zani-
ku obchodnich spole¢nosti, kdyz jich béhem té-
to doby ukoncilo svoji ¢innost 5592, tedy 0 1572
vice nez ve stejném obdobi minulého roku. Cis-
ty prirtistek obchodnich spole¢nosti potom ¢i-
nil v prvnim pololeti 2017 celkem 11 094 OS,
0 1242 vice nez v prvnim pololeti 2016 a zaro-

POCET NOVE VZNIKLYCH OS NA JEDNU ZANIKLOU (6. m. 2017)
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ven nejvice od zac¢atku roku 2010. ,,Rekordné
vysokad ¢isla za prvni pololeti jsou vysledkem
vysoké aktivity v oblasti zakladani a rueni fi-
rem, ktera zapocala ve 4. ¢tvrtleti minulého ro-
ku a pokracovala az do kvétna tohoto roku.
Cervnovi ¢isla ukazuji na mozny mirny Gtlum
této aktivity, ktery bude pokracovat pravdépo-
dobné i naddle,” fekla Véra Kamenickova, ana-
lyticka spole¢nosti CRIF — Czech Credit Bureau
s tim, Ze v ¢ervnu vzniklo nejméné spole¢nosti
za jeden mésic letosniho roku.

Nejvice obchodnich spole¢nosti v ¢ervnu
vzniklo i zaniklo tradi¢né v Praze, na kterou
pripada priblizné polovina vsech vzniklych
a zaniklych spole¢nosti. Cisty priristek ¢inil
v Praze 430 spole¢nosti. Nasledoval Jihomorav-
sky kraj (238 novych a 63 zaniklych spole¢nosti)

a Stredocesky kraj (171 novych a 60 zaniklych
spolecnosti). V Jihomoravském kraji tak pfibylo
175 OS a ve Stredoceském kraji 111 OS. Naopak
nejméné spole¢nosti ptibylo v Karlovarském
kraji, kde na 24 vzniklych spole¢nosti pripadlo
15 zaniklych a ¢isty prirtistek ¢inil pouze devét
spole¢nosti.

Nejvétsi relativni rast obchodnich spolec-
nosti zaznamenal v ¢ervnu Jihomoravsky kraj,
kde na kazdych 10 zaniklych obchodnich spo-
le¢nosti vzniklo 38 novych. Nasledoval Zlinsky
kraj (33 novych OS na 10 zaniklych) a Jihocesky
kraj (31 novych OS na 10 zaniklych). Nejpoma-
leji rostl pocet novych obchodnich spole¢nosti
v Usteckém kraji (15 vzniklych na 10 zaniklych)
a v Karlovarském kraji (16 vzniklych OS na
10 zaniklych). V prvnim pololeti 2017 vzniklo

nejvice obchodnich spole¢nosti v Praze (7146)
av Jihomoravském kraji (2165). Naopak nejmé-
né spolecnosti v prvnich $esti mésicich letosni-
ho roku vzniklo v Karlovarském kraji (252 spo-
le¢nosti), v kraji Vysocina (343) a v Libereckém
kraji (354). Nejvice spole¢nosti zaniklo opét
v Praze (2793) a v Jihomoravském kraji (625).
Nejméné potom v Pardubickém kraji (76), Kar-
lovarském kraji (84) a na Vysociné (96).

Béhem prvniho pololeti ptibylo nejvice ob-
chodnich spole¢nosti opét v Praze (4353). Vice
nez 1000 spole¢nosti ptibylo jesté v Jihomorav-
ském kraji (1540 OS), v Moravskoslezském kraji
(1067 OS) a ve Stredoceském kraji (1021 OS).
Nejvice novych obchodnich spole¢nosti v po-
méru k poctu zaniklych OS vzniklo v Pardubic-
kém kraji (58 novych na 10 zaniklych OS), ve
Stfedoceském kraji (46 novych na 10 zaniklych
OS) a v Moravskoslezském kraji (44 novych na
10 zaniklych OS). Nejméné novych spolecnosti
na deset zaniklych vzniklo v Usteckém kraji
(15), v Praze (26) a v Jiho¢eském a Plzeniském
kraji (29).

V &ervnu leto$niho roku vzniklo nejvice ob-
chodnich spole¢nosti v odvétvi profesni, védec-
ké a technické ¢innosti (479), v obchodu (334)
a v odvétvi naklddani s nemovitostmi (274).
Nejvice jich zaniklo v odvétvi obchod (279), na-
kladani s nemovitostmi (171) a profesni, védec-
ké a technické ¢innosti (94).

V prvnim pololeti roku 2017 vzniklo nejvi-
ce spole¢nosti v odvétvi obchod (3926), v odvé-
tvi profesni, védecké a technické ¢innosti (3593)
a v nakladani s nemovitostmi (1986). Zaniklo
jich rovnéz nejvice v obchodu (2000) a v odvé-
tvi naklddani s nemovitostmi (1113). (tz)

Zajem fyzickych osob o podnikani klesa,
v prvanim pololeti letosniho roku jich ptibylo pouze 2811

V prvnim pololeti roku 2017 pfibylo v Ces-
ké republice 2811 fyzickych osob podnika-
tell, kdyz jich 29 142 zahajilo svoji ¢innost
a 26 331 jich naopak svoji €innost ukonéilo.
V jednotlivych krajich pfitom panuji velké
rozdily v oblibé této formy podnikani. Za-
timco Praha stéle zaznamenava silny pfiris-
tek fyzickych osob podnikateld (FOP),

v Karlovarském ¢&i Usteckém kraji vice lidi
podnikatelskou cinnost ukoncilo, nez zaha-
jilo. Vyplyva to z analyzy, kterou provedla
analyticka spole¢nost CRIF na zakladé dat
portalu www.informaceofirmach.cz.

»Podle Registru ekonomickych subjektii doslo
v letech 2013, 2009 a 1993 k vyraznym pokle-
sum poctu fyzickych osob podnikatelt, které
vSak byly zpusobeny ¢isténim a aktualizaci dat
v tomto registru. Pokud tedy od téchto tri let
odhlédneme, ptibylo v prvnim pololeti 2017
viibec nejméné fyzickych osob podnikateld za
vSechna prvni pololeti od vzniku samostatné
Ceské republiky, sdélila Véra Kamenickovd,
analyticka spole¢nosti CRIF - Czech Credit Bu-
reau s tim, Ze ve druhé poloviné roku tradi¢né
ptibyva méné FOP, predevsim z divodu ruseni
podnikatelskych opravnéni ke konci roku.

Mezi jednotlivymi kraji pfitom panovaly vel-
ké rozdily v poméru poctu vzniklych i zaniklych
podnikatelskych opravnéni pro fyzické osoby.
Zatimco v Praze za prvni pololeti 2017 vzniklo
na kazdych 10 zaniklych FOP 16 novych a na Vy-
soc¢iné 13, v Karlovarském kraji to bylo pouze
7 novych FOP na 10 zaniklych a v Usteckém kraji
potom 9 novych FOP na 10 zaniklych. V dalsich
krajich pocet fyzickych osob podnikateli stag-
noval nebo se mirné zvysoval.

Zajimavy je rostouci zajem o specializované
a védecké profese. V prvnim pololeti 2017 v od-
vétvi informac¢ni a komunikac¢ni ¢innosti vzniklo
¢tyfndsobné vice FOP, nez kolik jich zaniklo

(43 vzniklych na 10 zaniklych). Nésleduji profes-
ni, védecké a technické ¢innosti s 18 vzniklymi
FOP na 10 zaniklych. Naopak v obchodé¢, ubyto-
vani a stravovani, dopravé ¢i stavebnictvi se po-
¢et FOP snizil.

Z pohledu absolutnich ¢isel vzniklo béhem
prvniho pololeti roku 2017 nejvice fyzickych
osob podnikateli v odvétvi obchod (témér
6000), a v profesnich, védeckych a technickych
¢innostech (témér 5000). V témze obdobi zanik-
lo nejvice FOP v odvétvi obchod (témét 8000)
a ve stavebnictvi (kolem 4000).

Béhem prvniho pololeti roku 2017 zacalo
nejvice fyzickych osob podnikat opét v Praze
(4595), ve Stredoceském kraji (3863) a v Jihomo-
ravském kraji (3248). Nejméné potom v Karlo-
varském kraji (646 novych FOP). Nejvice jich
naopak ukoncilo svoji ¢innost ve Stfedoc¢eském
kraji (3473), v Moravskoslezském kraji (3203)
kych osob podnikateltl zaznamenala v prvnim
pololeti 2017 Praha (1651), Stfedocesky kraj
(390) a Jihomoravsky kraj (353). Pocet podnika-
telt se snizil v Karlovarském kraji (o 324), Ustec-
kém kraji (0 243), Moravskoslezském kraji (o 91)
a v Plzenském kraji (0 17).

Nejcastéji s podnikdnim v prvnim pololeti
zacinali mladi lidé ve véku 18-30 let (48 %) né-
sledovani t¥icatniky. Na 75 % novych fyzickych
osob podnikatelt byli lidé mladsi 40 let. Lidé
nad Sedesat let se do podnikani ptili§ nehrnou,
na vzniklych FOP se tato vékova kategorie po-
dilela jen 2 %, zato na zaniklych hned 40 %.
Naopak FOP ve véku mezi 18 a 30 lety podni-
kani ¢asto nerusi, z celkového poétu zaniklych
tvorili pouhych 9 %. Témér dvé tietiny zani-
klych podnikatelskych opravnéni byly zaloze-
ny pred rokem 2000, a na trhu tak ptisobily dé-
le nez 16 let.

Muzi se poustéli do podnikani ¢astéji nez
zeny (v poméru 62:38), mnohem vice viak své
podnikani také rusili (75 % zaniklych FOP nale-
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zelo muztm). Podil Zen mezi FOP se tak v prv-
nim pololeti leto$niho roku mirné zvysil.

V ¢ervnu letosniho roku vzniklo 2331 fyzic-
kych osob podnikatelt (o 2500 méné nez
v predchozim mésici) a zaroven jich 2880 za-
niklo (0 421 méné nez v predchozim mésici).
V cervnu se pocet fyzickych osob podnikateltl
snizil, na 10 zaniklych fyzickych osob podnika-

telt pripadlo pouze 8 novych. Nejvice fyzickych
osob zacalo v ¢ervnu leto$niho roku podnikat
v Praze (376) a ve Stredoceském kraji (332), nej-
méné to bylo v Karlovarském kraji (52), v Libe-
reckém a Pardubickém kraji (shodné 85). Nejvi-
ce FOP zaniklo v Moravskoslezském kraji (397),
ve Stfedoceském kraji (392) a v Jihomoravském
kraji (316). (tz)
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Vyvoz za prvni pololeti letoSniho roku
dosahl nejvyssich hodnot v historii

Cesky export za poslednich pét let konstant-
né roste. Ve srovnani s udaji za rok 2012 se
to na celkovych trzbach projevilo témér tre-
tinovym nartstem, konkrétné na rekordnich
3,97 bilionu korun. Z hlediska kontinentt
stéle jasné dominuje Evropa, nejvétsi pro-
centudlni narust viak za poslednich pét let
zaregistrovaly Australie a Afrika. Naopak
mirny pokles zaznamenaly zamofiské staty.

Trzby z Ceského exportu vyrostly za poslednich
pét let o necely bilion korun, procentudlné tak
jde o téméf tietinovy narist. Za sledované obdo-
bi se zvysilo i mnozZstvi vyvazeného zbozi. Za-
timco v roce 2012 se do svéta vyvezlo pres 66 mi-
liont tun zbozi, o pét let pozdéji to bylo uz o té-
méft 10 % vice, a to 72,5 milionu tun.

Pravé u mnozstvi vyvazeného zbozi lze nej-
vétsi procentudlni narust spatfit v ptipadé au-
stralského kontinentu a prilehlych ostrovi

a souostrovi. Do této oblasti totiz loni zamifilo
o vice nez 40 % vice zboZi nez v roce 2012.
Z hlediska trzeb lze procentudlné zaznamenat
nejvétsi narust u africkych zemi, které za ceské
vyrobky zaplatily o 43 % vice nez v roce 2012.
Naopak z hlediska absolutnich ¢isel stale jasné
dominuje Evropa, vyvezeného zbozi bylo v roce
2016 zhruba o Sest miliont tun vice nez pred
péti lety. Projevilo se to i na celkovych trzbach,
které za sledované obdobi vzrostly o vice nez
800 miliard korun. Potvrzuje to koncern ZKL,
ktery se zabyvd vyrobou lozisek a jehoZ export
reprezentuje vice nez 80 % celkovych trzeb.
»Absolutné nejvyssi nartst trzeb jsme v posled-
ni dobé zaznamenali ve Spanélsku a Rusku. Tra-
di¢né velmi silné je také Némecko,“ uvedl vy-
konny reditel spole¢nosti, Jiti Prasil mladsi.
Naopak mirny pokles zaznamenal za po-
slednich pét let export do zdmori, ¢eskych vy-
robku zde vloni skonc¢ilo priblizné o 20 000 tun
méné. Na celkovych trzbach se to vak negativ-

né neprojevilo, nebot ty zaznamenaly ¢tvrtino-
vy narust. ,,Jizni Amerika vykazuje v nasi ex-
portni bilanci stabilni meziro¢ni rust zhruba
5-8 %, nejvétsi podil na tom ma predevs$im Ar-
gentina. Letos jsme vsak ziskali zastoupeni

iv Chile. Jednou z oblasti, kterou se snazime ak-
tudlné nejvice rozvijet, je trh v Severni Americe,
kam jsme jiz dodali zbozi vice nez Sesti distribu-
tortim a dodavky z hlediska objemu rostou,“
dodal Jifi Prasil.

Analytici predpokladaji, Ze pozitivni trend
z hlediska exportu bude pokracovat i naddle.
»Vzhledem k tomu, Ze vyvoz za prvni pololeti
letodniho roku dosahl nejvyssich hodnot v his-
torii, Ize o¢ekavat, Ze vysledky ¢eského exportu
budou letos velmi pozitivni. Exportéti mohou
profitovat ze zlep$ujicich se ekonomickych pod-
minek eurozény, na druhé strané ale museji Ce-
lit vétsi cenové konkurenci po uvolnéni kurzu
koruny,“ uvedla analyti¢ka spole¢nosti Bossa
Michala Moravcova. O narust by se pfitom mé-
ly zaslouzit predev$im zemé mimo Evropskou
unii. ,Naptiklad do Ruska se za prvnich pét mé-
sicti letosniho roku vyvezlo meziro¢né o 21 %
vic. Export letos rychle roste téz v piipadé Ci-
ny,“ sdélila Michala Moravcova. (t2)

[ spravny ddrek miize byt klicem k uzavreni dobrého obchodu

Dodrzovani obchodniho protokolu a etike-
ty patii mezi zakladni véci, bez kterych
dnes podnikatel, manazer ¢i obchodnik di-
ru do svéta neudéla. Diky spravnému cho-
vani a vnimani kulturnich odliSnosti mize
dosdhnout pevnych vztahl, a mnohdy také
rychlejsi spolupréce s potencialnim obchod-
nim partnerem. A pravé i vyména vhodnych
darkd muze byt klicem k uzavieni toho nej-
lepsiho obchodu v Zivoté. Nejde viak
pouze o to darek vénovat, ale i o nacaso-
vani a formu pfedani daru, nebo naopak
reakci na dar pfijaty.

Vhodnym darkem mitizete dostat obchodni
vztahy na novou uroven. Obchodnimu partne-
rovi tak vyjadrite svou tictu a naklonnost, vybu-
dujete pratelské vztahy a posilite spolecné vaz-
by. Zvyklosti darovani se vsak vzdy odviji od
kultury a geologické polohy. Obecné lze fici, ze
v arabskych, asijskych a latinskoamerickych ze-
mich bez daru v podstaté nezapusobite. V téch-
to statech je draz$i prezent nutnosti a jeho ab-
sence muze mit velky dopad na vysledek jedna-

ni. Naopak u nds v Evropé si lidé na obdarovani
pii uzavirani obchodu tolik nepotrpi. Casto sta-
¢i dovézt mensi pozornost, na jejiz cené az tak
zasadné nezalezi, to vSak neznamenad, Ze byste
neméli na nasem kontinentu vénovat koupi da-
ru zadnou péci.

»Kazda zemé ma své kulturni zdklady a riz-
na specifika, proto se darek musi vybirat i podle
nich. Je vhodné volit pfedméty, které néjakym
zptisobem akcentuji Ceskou republiku nebo
tradi¢ni ¢eské znacky, majici v zahrani¢i dobré
jméno,“ doporucil Jiti Grund, predseda ceské
Asociace exportéri.. Mezi univerzalni prezenty,
kterymi rozhodné nikoho neurazite, patfi na-
priklad kvalitni ¢esky porcelan, sklo a kristal.
Tyto vyrobky maji v ¢eskych zemich dlouhole-
tou tradici a v zahranici skvélé jméno.

,Ceské sklaiské vyrobky jsou v zahraniéi ve-
lice dobfe znamy, takze vas obchodni protéjsek
bude okamzité veédét, Ze mu nedavate zajice
v pytli, ale to nejlepsi z nasi zemé. Myslim si, Ze
¢eské sklo je jednim z nejvhodnéjsich darka vu-
bec, protoze v sobé odrazi nejen tradici, ale i pe¢-
livost ¢eskych sklarti a poctivou praci, potvrdil
Lukas Jabtirek, umélecky feditel sklarny Moser,

a dodal: ,,Jsme zvykli vyrabét klientim pro jejich
obchodni partnery vyrobky pfimo na miru.“

Diive se nedoporucovalo vozit jako soucast
obchodni navstévy alkohol. Ovsem casy se mé-
ni a z praxe je jasné, ze jednim z nejcastéjsich
dari, které Cesi vozi svym obchodnim protéj-
$ktim, jsou pravé tuzemské lihoviny. Pokud se
pro né rozhodneme, mély by byt té nejvyssi kva-
lity. Mezi ty ikonické a nej¢astéji vyvazené patii
jednozna¢né i karlovarska Becherovka. ,Beche-
rovka je tradi¢ni ¢esky bylinny likér, ktery se
podle origindlni a tajné receptury vyrabi uz po
210 let. Vhodnym darkem pro obchodni part-
nery je i diky své jedine¢nosti. Napri¢ viemi
kontinenty totiz nenajdete napoj, ktery by se ji
chutové byt jen priblizil,“ sdélil Martin Pucalik,
obchodni feditel spole¢nosti Jan Becher Pernod
Ricard, a doplnil: ,,Reprezentativnim darem je
uz i samotna lahev Becherovky. Ta si drzi svou
tradi¢ni podobu po mnoho let. K dispozici jsou
ale i limitované edice, které maji zdroven i sbé-
ratelskou hodnotu.“ S lihovinovymi dary budte
v8ak opatrni. ,,Dérky alkoholového typu se lo-
gicky nehodi dovazet do muslimskych zemi,
kde je alkohol tabu. Také je potreba vyvarovat se
darkam, které by mohly obchodnimu partnero-
vi pfipomenout nepfijemné historické ¢i jiné
udalosti,“ poukdzal na okolnosti Jiti Grund.

Co se tyka ¢asu a mista predani darku, plati
v riiznych zemich riizné zvyklosti. V§eobecné
lze vsak Fici, ze v evropskych zemich je vhodné
rozbalit darek okamzité po jeho obdrzeni. Na-
opak v Asii necekejte, Ze si va$ partner darek
pred vami rozbali. Dar zdroven predavejte vidy
v takové hodnoté, ve které vite, ze vam ho mo-
hou oplatit. V pripadé prili§ cenného daru se
naptiklad v Evropé muzete dockat i jeho odmit-
nuti ¢i navraceni. (tz)

CO ZAJIMAVEHO CESTIi STATNICI
DAROVALI?

B Angela Merkelova loni od prezidenta Milo-
Se Zemana obdrzela némeckou verzi tradiéni
¢eské knihy Osudy dobrého vojéka Svejka.

M Prezident Milo§ Zeman nechal pro ¢inského
prezidenta Si Tin-pchinga p¥i prilezitosti jeho
néavitévy v Cesku v roce 2016 vyrobit nevied-
ni dar — t¥i pary bot znacky Bata. Cinského
prezidenta potésil i sadou luxusniho brouse-
ného skla znacky Moser.

B Prezident Vaclav Havel v roce 2009 daroval
Baracku Obamovi voskovy portrét, na kterém
je pravé americky prezident vyobrazen. Dilo
bylo malovano specialni technologii horkého
vosku a ma rozméry 2 x 1,5 m.

CO ZAJIMAVEHO CESTi STATNICI
OBDRZELI?

M Prezident Milo§ Zeman na statni navstévé

v Arménii v roce 2016 dostal 400! sud 72leté
arménské brandy znacky Ararat. Tato varka
byla zaloZena ve stejném roce, ve kterém se
Milo§ Zeman narodil. Dérek ma prezident ulo-
zen v likérce nad Jerevanem mezi ostatnimi
sudy, které byly vénovany statnikiim po celém
svété.

M Prezident Vaclav Havel v roce 2009 od pre-
zidenta Baracka Obamy obdrzel masivni skle-
nény talif o priméru asi 50 centimetrd, na
némz byla zlaté vyryta ¢ast textu americké
Ustavy.

B Prezident Milo§ Zeman pfi krajskych ces-
tach letos dostal velké mnozZstvi kuriéznich
dar, mezi které patfi napriklad placacka na
mouchy, lavicka, zafivkové téleso, sanky nebo
tankova stfela.

Tuzemské firmy hledaji cestu jak expandovat do Alzirska

Hospodaiska komora CR pfipravuje v alzirském hlavnim mésté a v mésté Oran 450 km z&-
padné od Alziru podnikatelska féra, béhem kterych se setkaji ¢esti a alZirsti podnikatelé.
Komora si od téchto akci slibuje navrat ¢eské znacky do této frankofonni zemé, ktera spo-
lu s Egyptem a Libyi byla uz od dob Prvni republiky po desetileti tradi¢nim obchodnim

partnerem Ceskoslovenska.

Firmy si uvédomily, ze Alzirsko patfi mezi trhy
s vysokym prodejnim potencidlem, navic vza-
jemné vztahy s Alzirskem v obchodné ekonomic-
ké oblasti se opiraji o dlouholetou tradici spolu-
prace. CR si v teritoriu vybudovala velmi dobré
jméno jako strojirenska velmoc. Pomaha i fakt, ze
fada soucasnych predstavitelti alzirské statni
spravy, statnich podnikt a soukromych firem stu-

dovala v 70. a 80. letech v Ceskoslovensku. Uspét
na vice nez 40milionovém trhu AlZirska, jehoz
patefi je ropa a zemni plyn, by mohly firmy
z oblasti zpracovani surovin a energetiky, stroji-
renstvi, zdravotnictvi, sklarstvi, textilniho
a obuvnického primyslu, zemédélstvi, potravi-
nérstvi, ale i obranného primyslu. Ostatné spo-
lupréce ozbrojenych sil obou zemi jak v oblasti

hmotnych dodavek, tak v oblasti vyuky a pri-
pravy specialistil, ma bohatou tradici. Do Alzir-
ska v minulosti mitily zbrojni dodavky i v po-
dobé tankd, ale také rada alzirskych pilott
a technikd studovala pravé v Ceskoslovensku.

Obchodni vyména dosahovala nejvétsich
objemt v 80. letech minulého stoleti, kdy Ce-
skoslovensko poskytlo Alzirsku vyznamné uvé-
ry na nakup vojenské techniky a vystavbu inves-
ti¢nich celkt. K prudkému poklesu obchodni
vymény doslo v 90. letech. Ceské firmy do Al-
zirska v roce 2016 vyvezly zbozi jen za 143 mil.
USD, dovoz ¢inil 2 mil. USD. V alzirském mésté
Relizane pred nékolika dny otevtela svou 15. to-
véarnu také automobilka Skoda.

Vstup zahrani¢niho kapitalu do Alzirska je
omezen na spole¢né podniky s alzirskymi part-
nery a s pfedkupnim pravem alzirského statu na
zahrani¢ni podil za 49 %. Trvalé zastoupeni
spole¢nosti v teritoriu je ale nejucinnéjsi for-
mou budovéani obchodni pozice na alzirském
trhu. Osobni kontakt ma v Alzirsku totiz vétsi
vyznam, nez je tomu v evropskych pomérech.

Podnikatelska fora se uskutecni v ramci ob-
chodni mise, béhem niz delegace podnikateli
doprovodi na prelomu zafi a fijna naméstka mi-
nistra zahrani¢nich véci Miloslava Staska na je-
ho pracovni cesté do Alzirska. Do mise se miize
prihlésit kterakoli tuzemska firma zvazujici ex-
panzi na alzirsky trh. (tz)
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-shopy se prosazuji
na ukor kamennych obchodi

Vyznam e-commerce roste ve svété kazdym
rokem. V Ceské republice dosahly v roce
2016 celkové obraty jen za prodej zbozi
hodnoty 98 mid. korun. Diky takto tspés-
nym vysledkim se tak jiz prodej po inter-
netu podilel na celém ¢eském maloobcho-
dé 9,5 %. A jak si tedy vede ¢eska e-com-
merce v porovnani s ostatnimi evropskymi
staty? Vice nez dobie! Radi se mezi pét ze-
mi s nejvyssim podilem prodeje po interne-
tu na maloobchodé v ramci celé EU, jak po-
tvrzuji udaje Asociace pro elektronickou
komerci (APEK) a Ecommerce Europe.

»Na Ceskou e-commerce jsme se divali vzdy
predevsim z pohledu celkovych obrati, poctu
e-shopt ¢i jednotlivych kategorii. Tentokrat
jsme se rozhodli za pomoci dat, které jsme zi-
skali prostfednictvim nadnarodni asociace
Ecommerce Europe, porovnat, jak si nase in-
ternetové obchody vedou z pohledu celkového
vyznamu v retailu oproti ostatnim statim EU,“
komentoval situaci vykonny feditel APEK Jan
Vetyska.

Vibec nejlépe si v tomto sméru vede mozna
trochu prekvapivé severské Dansko, ve kterém
dosahuje podil e-commerce na maloobchodé
vyjimec¢nych 24 %. Pti blizsim pohledu vak po-
chopime, ze podminky v tomto neprili§ velkém
staté jsou pro internetovy prodej optimalni.
,V Dansku zije ve véku 15+ 4,7 milionu obyva-
tel. Z toho 4,6 milionu je uzivatelt internetu.
Z nich pak 3,7 milionu nakupuje pravidelné na
internetu,“ uvedl Jan Vetyska.

Podle ocekavani hraje e-commerce vy-
znamnou roli ve Velké Britanii, kde se podili na

Dénsko
Velka Britanie
NEmecko
Irsko

Cesko
Rakousko
Nizozemi
Finsko
Norsko
Francie
Svédsko
Recko
Polsko
Lucembursko
Belgie
Swycarsko
Portugalsko
Spanélsko
Rumunsko
Rusko
Turecko
Madarsko
Itilie
Bulharsko

Podil e-commerce na maloobchodé v Evropé v roce 2016

Zdroj: APEK a Ecommerce Europe 2017
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maloobchodnich trzbach 20,9 %. Velka Britanie
patfi dlouhodobé na absolutni vrchol evropské-
ho online prodeje a je také casto inspiraci ostat-
nim obchodnikim v Evropé. S pomérné vel-
kym odstupem pak doséhlo tfetiho nejlepsiho
vysledku Némecko, ve kterém internetovi pro-
dejci dosahli podilu svého odvétvi ve vysi
11,2 %. Ctvrty je nasledné Island s 10,2 % a pak
jiz Ceskd republika s 9,5 %. Naopak nejméné
vyznamné jsou zatim z pohledu celé ekonomiky

e-shopy v Bulharsku (1,3 %), Italii (2,6 %) a Ma-
darsku (2,7 %).

»Internetové obchody a jejich sluzby jsou
u nas na $pickové trovni. Navic nabizeji stale Sir-
§i sortiment. Proto ocekavame, Ze vyznam
e-commerce bude i nadale stoupat. Jiz v ro-
ce 2017 by mély obraty e-shopiti dosahovat k 115
miliardam korun, a tim zfejmeé prekonaji hranici
10% podilu na ¢eském maloobchodé, uzavira
Jan Vetyska. (tz)

NEZAPOMENTE NA KNIHU

ALBATROS MEDIA as.

www.albatrosmedia.cz

Mozkova posilovna
Phil Dobson
uecewenioies  Kniha je zalozend na nejnovéjsich
védeckych poznatcich a je plna
praktickych tipti a technik. Naudite se, jak zlep-
$it svou schopnost soustfedit se, jak zvysit svou
produktivitu, jak vylepsit kreativni schopnosti

a jak podpotit svou pamét.

Ze Strahova do NASA
Martin Kroupa, Veronika Vanéckova

: » Ktomu dostat se do NA-
Bizbooks SA nestacila jen vynika-
jici védeckd erudice Martina, ktery nyni jako je-
dine¢ny specialista prispiva k vypravam astro-
nautt do vesmiru. Bez zarputilosti Veroniky by
se k trvalému pracovnimu pobytu v USA nedo-
pracovali. Jejich cesta za §téstim byla opravdu
dobrodruzna!

Sedmy smysl

Joshua Cooper Ramo

Bizbookss Knihaje o tom, covidi
a citi uspésni lidé: sily,

které jsou pro vétsinu z nas skryté, ale stoji za

v$im. Tajemstvi se skryva ve fenoménu dnesni

doby, kterym jsou sité (nejen internet, ale také

sité obchodd, financi ad.). Autor vychazi ze

svych zkusenosti a bere ¢tenafe do samého srd-

ce dnesnich v mziku propojenych systémil.

Jak se vyrabi dnesni svét
Vaclav Smil
Bizbookss Souéasn}'f svét je zéyris{}'l
na tocich materialt.
Dnes dokonce nemusi ani nejefektivnéjsi vy-
robni procesy a nejdokonalejsi zptsoby recy-
klace stacit k tomu, aby se dosahlo demateri-
alizace v takovém rozsahu, ze bude potlacen
vliv rostouci poptavky po materialech zpiiso-
bené pokracujicim popula¢nim ristem a zvy-
$ujici se zivotni trovni. Kolik nas tato zavislost
bude stat?

Grada Publishing, a. s.

U Prahonu 22, 170 00 Praha 7
tel.: 234 264 401

fax: 234 264 400
www.grada.cz

GIRAINDA

Nakladatelstvi C. H. Beck
Reznicka 17, 110 00 Praha 1
tel.: 225 993 911-3

fax: 225 993 920

e-mail: beck@beck.cz
www.beck.cz

CHBECK

Jak se naucit 100 slovicek za hodinu

Jakub Pok

Zapomeiite na biflovani slovicek, jde to i jinak.
S novou revolu¢ni metodou slovicek v ptibézich
se budete udit cizi jazyky efektivné, a jesté se
u toho pobavite. Pokud nechcete travit stovky
hodin nad uc¢ebnicemi bez valnych vysledku, je
tato metoda presné pro vas!

Marketingovy vyzkum

Radek Tahal a kolektiv

Nova kniha o marketingovém vyzkumu nema
svou prakti¢nosti a aktudlnosti poznatkd na
trhu konkurenci. Publikace je ur¢ena v§em, kdo
marketingovy vyzkum vyuzivaji - od pracovni-
kit marketingu firem a jinych organizaci pres re-
alizatory vyzkumnych projektii az po vysoko-
$kolské studenty. Autofi v knize reflektuji mo-
derni technologie a postupy a jednotliva témata
pojimaji prakticky s ohledem na ¢eské podmin-
ky. Seznamite se s tlohou marketingového vy-
zkumu, se zasadami spravnych formulaci pti
zadavani vyzkumnych projektt a s konkrétnimi
metodami a technikami kvantitativniho a kvali-
tativniho vyzkumu.

Manipulace a propaganda

Jozef Ftorek

Autor odkryva soucasnou praxi ovlivitovani ve-
fejného minéni pomoci medidlni manipulace
a propagandy. Nabizi ¢tendfi feSeni, jak hodnotit
udalosti tak, aby se nestal obéti informacni valky,
a fesi otdzku, pro¢ jinak rozumni lidé ¢asto zcela
iraciondalné souhlasi s politikou, kterd jde proti
jejich ob¢anskym, politickym i ekonomickym
zajmim. Kniha by neméla uniknout lidem, kte-
rym neni lhostejné, co se ve spole¢nosti kolem
nich déje, ale i tém, ktefi se zabyvaji sbérem, dis-
tribuci, analyzou a vykladem informaci - novi-
narum, specialistim vztaha s vefejnosti (PR),
pedagogiim a studenttim spolecenskych ved.

Finanéni analyza organizace z pohledu
zajmovych skupin

JindFich Spicka

Kniha rozsifuje dosud vnimané pojeti finanéni
analyzy o nové aspekty. Kromé prehledu metod
a hodnoceni silnych a slabych stranek jejich po-
uziti ukazuje vazbu finanéni analyzy na strate-
gickou analyzu a strategické fizeni podniku.
Vétsi mérou se soustfedi na metody mezipodni-
kového srovnani, benchmarking a stanoveni
doporucenych hodnot pro jednotlivé sektory
hospodarstvi. V porovnani s jinymi knihami
o finan¢ni analyze je na hodnoceni finan¢ni si-
tuace organizace pohliZeno jinym zpuisobem,
a to z pohledu zajmovych skupin, bez jejichz
podpory by organizace prestala existovat (tzv.
stakeholders, napt. akciondfi, manazefti, za-
meéstnanci, dodavatelé, zakaznici, banky, organy
statni spravy).

INZERCE

Uéetni a poradenska firma

FISKUS CZ s.r.o.

vam nabizi:

vedeni jednoduchého i podvojného tcetnictvi,
zpracovani Ucetnictvi za cely rok, mzdy, DPH,
danova priznani vseho druhu
a fadu dalsich sluzeb ekonomickych
a danovych (podnikatelské plany, uvéry,
ekonomické vedeni firem,
krizové fizeni apod.)

Kontakt: U Kanalky 1, 120 00 Praha 2,
tel.: 224 918 293; 224 922 420; 224 922 688;
224 917 584; 223 016 650; 223 016 651,
fax z jakéhokoli uvedeného cisla
mojmir@fiskus.cz 602 217 061
karel@fiskus.cz 603 423 097
www.fiskus.cz

NASE KAVARNA

Ferrero vede A. Keselj

Novym generdlnim feditelem spole¢nosti Fer-
rero Ceska je Alex Keselj. Stfidd Antonellu Sot-
tero, ktera se presouva do Spanélska.

Reditelem v Bance CREDITAS
je ]. Jetabek

Reditelem Useku retailového bankovnictvi Ban-
ky CREDITAS se stal Jan Jerabek. Nahradil Radi-
ma Synka, ktery ma na starosti strategické a in-
vesti¢ni projekty celé skupiny UNICAPITAL.

Novy tym komunikace CSOB

Pozici tiskového mluvéiho CSOB nové zastéva
Patrik Madle misto Pavly Havové, jez odchdzi
na matef'skou dovolenou. Externi komunikace
posilila i Michaela Prtichova, jejiz agendou bu-
dou specifické projekty skupiny CSOB a komu-
nikace dcetinych spole¢nosti.

Nemovistosti ROSSMANN
vede O. Vratny

Sit drogerii parfumerii ROSSMANN provozuji-
ci v CR v soucasnosti 131 prodejen s vice nez
750 zaméstnanci nového $éfa oddéleni property
a expanze. Stal se jim Ing. Ondfej Vratny.

SPONZORING, CHARITA, POMOC

VZP dava miliony
na sportovni krouzky

Pokud jsou Skoléci klienty VZP, nabizi jim pojis-
tovna dohromady aZ 1000 korun na nejriznéj-
§i pohybové aktivity. V poslednich letech tuto
moznost vita stale vice lidi - letos ji jen za prvni
pololeti vyuzilo 63 458 zajemct, ktefi na spor-
tovni krouzky a podobné aktivity ziskali pres
31 miliont korun. Pohyb déti a mlddeze podpo-
ruje VZP ve snaze vést své klienty uz od mladi
ke zdravému Zivotnimu stylu. Nedostatek pohy-
bu a s nim souvisejici nadvaha ¢i obezita jsou
spojeny s mnoha zdravotnimi problémy.  (tz2)

LEGO NASI LEGISLATIVY

Prirucku a seminar o ochrané dat
prichystala HK CR

V roce 2018 zacne platit evropské nafizeni, kte-
ré podnikatelim uklada nové povinnosti a pfi-
snéjsi pravidla pro zachazeni s osobnimi tGdaji.
Kdo podle GDPR (General Data Protection Re-
gulation) do té doby nezreviduje své informa¢ni
systémy a postupy nakladani s osobnimi udaji,
hrozi mu astronomické pokuty. Hospodarska
komora v ramci informa¢ni kampané o GDPR
nyni vydala pro podnikatele praktickou ptirucku
s informacemi, jak maji postupovat. Je zdarma ke
stazeni na webu komory. Zaroven ptipravuje na
23. listopadu v Praze celodenni konferenci
GDPR - Tyka se i vas!, ktera podnikatele s novy-
mi povinnostmi seznami. ,,Nova regulace zacha-
zeni s osobnimi tdaji souvisi pfimo s ndstroji,
které dnes a denné podnikatelé pouzivaji. Do-
drzovani GDPR bude muset ptitom kazdy sprav-
ce i zpracovatel osobnich tdaji prokazatelné do-
lozit po celou dobu zpracovani. P¥ibude mu tim
samoziejmé velkd administrativni zatéz, protoze
bude muset naptiklad dokumentovat, Ze zpraco-
vava pouze ta data, kterd jsou ke konkrétnimu
ucelu nezbytna. Novinka si zaroven vyzada ne-
malé ¢asové a finanéni investice,“ uvedl prezi-
dent Hospodarské komory Vladimir Dlouhy.

Hospodarska komora podnikatele také upozor-
nuje, ze vyhnout se nové regulaci nebude mozné.
Natizeni totiz zavadi princip tzv. zodpovédnosti.
Ten spociva v povinnosti spravct a zpracovatelt
udajt bez ohledu na jejich velikost nebo pocet
zaméstnancii zavést technickd, organiza¢ni
a procesni opatfeni za u¢elem prokazani souladu
s principy GDPR. Podnikatelé tak budou muset
zajistit implementaci zamérné a nezbytné ochra-
ny dat, vypracovani posouzeni vlivu na ochranu
osobnich udaji, jmenovat povérence pro ochra-
nu osobnich tdaji neboli DPO (Data Protection
Officer), zavést tzv. pseudonymizaci osobnich
udajii a vést zaznamy o ¢innostech zpracovani
a konzultovat je s dozorovym orgdnem pred sa-
motnym zpracovanim osobnich udaja. (tz)
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Mezindrodni strojirensky veletrh Brno
potvrzuje, Ze jsme nejpriumyslovejsi zemi Evropy

Moravska metropole se od 9. do 13. ¥ij-

na 2017 stane hlavnim méstem svétového
prumyslu. V tomto terminu se uskuteéni uz
59. Mezinarodni strojirensky veletrh Brno.
O vyznamné udalosti jsme hovofili s Jifim
Erlebachem, manazerem PR a reklamy
veletrhu MSV.

Co ukazal lonisky roénik MSV? Skoncil po
vSech strankach uspéchem?

vvvvvv

mér Sedesatileté historii veletrhu. Vystavovalo
pres 1700 firem, polovina z nich zahrani¢nich,
a nabidku zhlédlo vice nez 84 000 navstévniku.
Ale nejde jen o ¢isla, veletrh mél vybornou
atmosféru, byl citit velky zdjem o nové techno-
logie a chut nakupovat. Potvrdily to také prii-
zkumy, podle nichz vzrostla spokojenost vysta-
vovateli i navstévniki na rekordné vysoké hod-
noty. Velmi pozitivné byla hodnocena zejména
zahrani¢ni ucast a mnozstvi uzavienych obcho-
du. Lonsky ro¢nik ukazal, ze se ¢eské ekonomi-
ce dati, ale zaroven i to, Ze priimysl tento veletrh
opravdu potrebuje.

Centralni expozice Indie letos obsadi
témér cely pavilon A1 a bude obdobné
impozantni jako loni ¢inska. Pripravuje
ji asociace Engineering Export
Promotion Council, ktera sdruzuje

vice nez 14 000 indickych prevazné
malych a stfednich firem.

Bude 59. roénik Mezinarodniho strojirenské-
ho veletrhu navazovat na témata, o néz byl
nejvétsi zajem loni?

Ani nemuize jinak, témata veletrhu urcuje pravé
poptavka a nové trendy, které se ve vyrobé obje-
vuji a prosazuji. Uz tfetim rokem zduraziujeme
jako klicové téma Primysl 4.0, ktery se nyni do-
stava do Sirstho povédomi a vétsina primyslo-
vych firem je povazuje za pfelomovou strategii
do budoucna. Zijeme v ptevratné dobé a MSV
je prilezitosti ukazat progresivni sméry vyvoje,
at uz je to digitalizace, robotizace, 3D tisk, inter-
net véci. V tomto véem samoziejmé budeme
déle pokracovat, a to jak na stancich vystavova-
teld, tak v odborném doprovodném programu.

Cim bude letosni setkani pramyslinikii origi-
nalni a neopakovatelné?

Kazdy ro¢nik je jedine¢ny predevsim nabidkou
exponatil, takZze nechme se prekvapit. Pokud jde
o skladbu leto$niho ro¢niku, jako poradatelé bi-
endlné stfiddme specializované veletrhy, které
MSV doprovazeji a zviditelnuji konkrétni obo-
ry. Letos uz poosmé probéhne veletrh Trans-
port a Logistika, ktery svou naplni navazuje na
zvyraznéné téma Pramysl 4.0, protoze k ,,chytré

v

vyrobé“ patfi také ,,chytré sklady“ a digitalizo-
vané logistické a dopravni sluzby. Jen jednou za
dva roky se kona také veletrh technologii pro
ochranu zZivotniho prosttedi ENVITECH. Letos
probéhne podruhé a jeho vystavovatelé predsta-
vi technologie pro ¢isténi vody i vzduchu, mo-
derni metody zpracovani odpadi nebo techno-
logie pro snizovani ekologickeé zatéze v priamys-
lovych provozech.

Jaky je dosud zajem vystavovatel??

Opét velmi vysoky, nejzadanéjsi plochy byly vy-
prodany uz nékolik mésict predem. Ve srovna-
ni s rokem 2015, kdy mél veletrh stejnou sklad-
bu, o¢ekavame az o sto firem vice. Pfiblizné po-
lovina vystavovatelil opét ptijede ze zahranidi,
nejvice jako tradi¢né z Némecka. Zajimavé je,
Ze témér pétina némeckych firem bude na MSV
vystavovat poprvé. Z pohledu obort maji nej-
veétsi zdjem o ucast dodavatelé obrabécich a tva-
fecich stroji, strojirenskych materiala ¢i kom-
ponentu a technologii pro zpracovani plastu.

Plati, Ze se tentokrat stane Indie partner-
skou zemi?

Ano, bude to opét Indie. Jedna z nejvétsich a nej-
rychleji rostoucich ekonomik svéta, kterd byla
partnerskou zemi jiz v roce 2012. Velkolepd In-
dia Show tehdy predstavila 135 indickych pri-
myslovych firem, $lo o historicky nejvétsi pre-
hlidku indického prumyslu v zemich stfedni
a vychodni Evropy. N43 region a pravé Ceska re-
publika jsou pro Indii vyznamnym partnerem
s potencidlem dal$iho rtstu, na obou stranach
pribyvé vzajemnych investic a dcefinych spole¢-
nosti. V Ceské republice investovaly firmy jako
Arcelor Mittal, Infosys nebo Tata, ptikladem ce-
skych investic v Indii jsou podniky spole¢nosti
Skoda Auto, Bonatrans ¢i Zetor Brno. Centralni
expozice Indie letos obsadi témér cely pavilon
Al a bude obdobné impozantni jako loni ¢inska.
Ptipravuje ji asociace Engineering Export Pro-
motion Council, kterd sdruzuje pres 14 000 in-
dickych prevazné malych a stfednich firem.

Loni zaujala obrovska ucast ¢inskych vysta-
vovatelu. Pfijedou do Brna i nyni?

Velmi nas tési, ze si Cina zvolila pravé MSV za
platformu pro rozvoj své obchodni a technolo-
gické spoluprace v zemich stfedni a vychodni
Evropy. Nejlépe to ukdzal minuly ro¢nik, ale
vyznamna tcast ¢inskych firem dale pokracuje.
Vedle stankd jednotlivych vystavovatelil se opét
otevre oficidlni ¢inska expozice, kterou zastituje
¢inska Rada pro podporu mezinarodniho ob-
chodu.

Cim je dana vysoka odborna tiroveri nejvétsi
veletrzni akce v CR?

Odbornost kazdého veletrhu urcuji navstévnici.
MSV svoji nabidkou oslovuje odborné publi-

MS.COM/CZ

Jifi Erlebach (vlevo), manazer PR a reklamy Mezinarodniho strojirenského veletrhu

kum, které je pravé v Ceské republice jako nej-
primyslovéjsi zemi Evropy velmi Siroké. Mame
vysoky pocet technicky vzdélanych obyvatel
a také velké mnozstvi firem, které jsou potenci-
alnimi zdkazniky vystavovateltt MSV. Dlouho-
dobé statistiky ukazuji, ze 70 % navstévnika
MSYV ovliviuje rozhodovani o investicich ve
svych firmach a tfetina patfi k vrcholovému
managementu. To jsou skutecné vysoka ¢isla,
ktera jesté vice vyniknou pfi celkovém poctu
priblizné 80 000 navstévniki, a vdéc¢ime za né
pravé priamyslovému charakteru nasi zeme.

Zijeme v prevratné dobé a MSV je
prilezitosti ukazat progresivni sméry
vyvoje, at uz je to digitalizace,
robotizace, 3D tisk, internet véci.

Nebudou ani v tomto roce chybét prevratné
novinky a necekana prekvapeni?

Ur¢ité nebudou, ale vétsinu z nich vystavovatelé
zatim taji. Pfedem ohlaseny jsou naptiklad 3D
tiskarny pro profesionalni primyslové vyuziti
nebo systém pro nejrychlejsi znaceni vyrobki
na svété. Nékolik firem nabidne inovace v ob-
lasti fezani laserem. A opét jsou ocekavany zaji-

mavé novinky v robotice, mezi nimi tieba vyji-
mecné rychly a presny maly robot Kuka nebo
nejsilnéjsi robot na svété od firmy Fanuc, ktery
uzvedne az 2,3 tuny.

Lze ocekavat od doprovodnych vystav a od-
bornych akci pfinejmensim stejnou atraktivi-
tu jako v roce 2016?

Doprovodny program bude tradi¢né bohaty
a tematicky $iroky. Ke kli¢covym akcim opét pa-
tif Sném Svazu primyslu a dopravy CR, dvou-
denni setkani podnikatelt Kontakt-Kontrakt,
konference Vize v automatizaci — Industry 4.0,
Meeting Point CzechTrade, konference o 3D ti-
sku a dalsi. Nové se chysta napiiklad Cesko-in-
dické podnikatelské forum, diskuze na téma
Budoucnost strojniho inzenyrstvi v Cesku, F6-
rum pramyslu a vysokych kol nebo seminar na
téma Brexit. Podrobny seznam akci je k dispo-
zici na www.bvv.cz/msv.

Co byste letosnimu ,strojirdaku” popral za-
vérem?

Stejné velky zdjem navstévniki jako v minulém
roce a neméné Uspésné obchody. Pfijméte mé
pozvani na brnénské vystavisté!

za rozhovor podékoval Pavel Kacer




