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Prazska strojirna ceka rekordni rok,
je vyznamnym exporterem

Polsky trh byl pro Prazskou strojirnu v ob-
lasti vyhybkovych systému letos jednoznac-
né nejsilngjsi. Firmé ZUE ma dodat 71 zafi-
zeni, z ¢ehoz je 47 automatickych a 24 ma-
nuélnich. Rekordni objem vyhybkovych pre-
stavnikd dosahuje 21 300 000 K¢ a jde

o nejvyssi trzby za vyvezenou produkci do
Polska v historii spoleénosti. Vétsi éast do-
dévek je jiz na misté, na zbyvajici podet
polsky odbératel jesté éeka. Vyhybkovy sy-
stém neboli pfestavnik je pomérné naroéné
technologické zafizeni, které je umisténo
na zacatku tramvajové vyhybky a slouzi

k pfestavovani jazykl u vymén do pozado-
vané polohy dle sméru, jakym je potieba
tramvaj vést. Pfestavniky mohou byt auto-
matické, tedy ovladané z kabiny tramvaje
pres Fidici systém vyhybek, nebo manualni.

Prazska strojirna je podnik s dlouholetou tradi-
ci strojirenské vyroby jiz od pocatku tticatych
let 19. stoleti. Od roku 1912, kdy Sprévni rada
elektrickych podnikd navrhla méstské radé za-
koupit tovarnu Prazska akciova spole¢nost, byla
nedilnou soucasti méstské hromadné dopravy
v Praze. A 1. dubna 1994 bylo rozhodnuto
o transformaci Dopravniho podniku hl. m. Pra-
hy a byla zalozena akciova spole¢nost pod ob-
chodnim ndzvem Prazska strojirna a. s. Tato
spole¢nost zacala psat novou éru strojirenské-
ho zavodu, ale zaroven plynule navazuje na pa-
desatiletou zkusenost ve vyrobé kolejovych
konstrukci. Hlavnim pfedmétem cinnosti je
vyvoj a vyroba kolejovych konstrukei a vyhyb-
kovych systémtl pro tramvajovou dopravu.
Kompletni servis vyhybkovych systémt je do-

Pandemie covid-19 nase aktivity zatim
nepfibrzdila a véfim, Ze ani nepfibrzdi.

plnén o dalsi komplementy, jako jsou tramvajo-
vé vymény s pruznymi vyménnymi jazyky
v riznych modifikacich podle pozadavku zaka-
znika, vytapéni vymeén, odvodnéni trati a ostat-
ni strojirenska vyroba.

Generalnim feditelem a pfedsedou predsta-
venstva je Robert Masarovi¢. Jeho profesni dra-

Robert Masarovi¢, generalni feditel a pfedseda pfedstavenstva Prazské strojirny a.s.

ha je bohata, vidy se uplatnil jako flexibilni
$pickovy manazer. Své dosavadni zku$enosti
promita také do vedeni Prazské strojirenské.
Pro letosek vi, ze export neni jedinym tspé-
chem, jimz uzavira tento rok:

Prazska strojirna je i v dobég, kdy se fada fi-
rem potyka s nejriznéjSimi problémy, véet-
né exportu, podnikem, ktery si vede dobfe.

Cemu to pricitate?

Strategicky plan spole¢nosti ma zakladni cil: zvy-
$eni produktivity a kvality. Tomuto cili podléhaji
véechny nase kroky. Od roku 2018 trvale zveda-
me produktivitu, kazdym rokem jsme schopni
vyrobit vice kvalitni produkce a obslouzit vice
zakazniku na vice trzich. Podafilo se ndm vyraz-
né zlepsit povédomi znacky Prazska strojirna a.s.
a vraci se nam to ve spokojenosti zakaznika a no-
vych poptavkach ¢i objednavkach. Rok 2020 bu-
de ve v8ech ohledech a parametrech rekordni:
¢ekame rekordni trzby i dalsi ekonomické ukaza-
tele, jez zrcadli postaveni nasi firmy.

Znacny Uspéch jste zaznamenali letos v Pol-
sku. Jste zde dobfe zavedenym dodavate-
lem?

Na polském trhu pracujeme systematicky a cile-
védomeé nékolik let. Lze fict, Ze od letoska jiz
jsme zavedenym dodavatelem pro polské do-
pravni podniky. Strategické partnerstvi s pol-
skou spole¢nosti ZUE nam ziskalo zajimavé
mnozstvi zakdzek z vybérovych fizeni polskych
dopravnich podnika.

Ktery trh je pro vés nejdilezitéjsi? Je to Ce-
ska republika?

Jsme hrdd dcera Dopravniho podniku Praha
a prace pro néj jsou nasi nejvyssi prioritou. Ale
samozrejmé vSechny trhy, na kterych ptisobime,
jsou pro nas dulezité. Kazdy ma sva unikatni
specifika a my se snazime, jak nejlépe umime,
vSechny tyto jedine¢nosti reflektovat a radné
zpracovat.

pokracovani na strané 7

Nejlepsi Cesti potravinafi opét jako mistfi

Kvalita a chut potravin neztraci ani v tak zvlastni dobé, jako je ta dnesni, na vyznamu. Kazda
radost, kterou si mohou lidé svobodné dopfat, je o to cennéjsi v situaci, kdy se jinych musi
na &as zfict. A Ze CeSti potravinafi umi svym zakaznikim nabidnout dostateéné pestrou pale-
tu potravin, které potési kazdého milovnika dobrého jidla a piti, o tom svéd¢i i vysledky jiz
12. roéniku soutéze o znacku Dobry tuzemsky potravina¥sky vyrobek Ceska chutovka 2020

a Détska chutovka 2020, ktery se konal pod zastitou 1. mistopfedsedy Senatu Jifiho Ruzicky,
Stélé komise Senatu pro rozvoj venkova a ministra zemédélstvi Miroslava Tomana.

Uspélo celkem 52 ¢eskych firem, kdyz do leto$ni
soutéze bylo prihlaseno dokonce rekordnich
235 vyrobki usilujicich o znacku Ceskd chutov-
ka 2020, z nichz 185 ocenéni ziskalo, a rovnéz
rekordnich 50 vyrobkt nominovanych na znac-
ku Détska chutovka 2020, z nichZ naro¢na dét-
skd porota ocenila 35. Cenu novinara pak ziskal
KOMPEK za Rohlik zZitny s posypem, Uzeniny

Beta za Klobdsu jalapenos se syrem a Podorlic-
ka sodovkarna za Rychnovsky cider s ¢ernym
bezem. Titulem Rytit ¢eské chuti byli za vy-
znamny osobni pfinos dobrému jménu ceskych
potravin pocténi Petr Mensik, slddek Pivovaru
Svijany, a Milan Chmelaf, feditel VOS, SPS
a SOS Podskalskd v Praze. Ceska chutovka si ja-
ko nezavisld iniciativa potravinarskych odbor-

nikd vybudovala za 12 let své existence nezpo-
chybnitelné postaveni mezi uznavanymi znac-
kami kvality potravin vyrobenych v Ceské re-
publice a mnozi vyrobci se proto do soutéze
opakované a radi vraceji. Jak potvrdily i vysled-
ky leto$niho klani, kvalita a vynikajici chutové
parametry ¢eskych potravin se rok od roku zvy-
$uji a spottebitelé tak maji opravdu z ¢eho vybi-
rat. A ma-li potravina skute¢né chutnat, musi
byt vyrobena z kvalitnich vstupnich surovin
a také Setrnymi postupy pii respektovani speci-
fickych preferenci ¢eského spottebitele.
Seznam téch leto$nich, ale i v pfedchozich
letech ocenénych potravin, py$nicich se znac-
kou Ceské chutovka nebo Détské chutovka, na-
jdete na www.ceskachutovka.cz nebo www.fa-
cebook.com/ceskachutovka. (tz)

Nezavislé prodejny
boduji navzdory
koronakrizi

Pocet drzitelt znacky Tradiéni éesky ob-
chod - Certifikovano se opét rozrostl o ¢éty-
fi prodejny, které v naroéném hodnoceni
uspély i pres zvyseny tlak béhem jarni koro-
nakrize. Certifikace éeskych nezavislych
prodejen také nové ziskala podporu Rady
kvality CR.

Znacku Tradi¢ni ¢esky obchod - Certifikovano
jiz drzi 128 prodejen po celé republice. Nové se
mezi ocenéné dostaly dal$i prodejny spotiebni-
ho druzstva Jednota Tdbor a obchodniho druz-
stva Tempo v Opavé. Asociace ¢eského tradic-
niho obchodu certifikuje ¢eské nezavislé pro-
dejny od roku 2017 a projekt, ktery povazuje za
jeden z prostredkt k podporte ceskych obchod-
nikd a s nimi i lokdlnich vyrobcii a producentt
potravin, nadale rozviji. Tyto snahy nyni oceni-
la i Rada kvality CR, kter4 se rozhodla projekt
certifikace ACTO podporovat.

»Ministerstvo pramyslu a obchodu i Rada
kvality CR, kterou reprezentuji, nabizi pomoc-
nou ruku pti podpore obchodniku. Chceme se
jesté vice zamérit na ocenovani kvality maloob-
chodniho prodeje. Na zaditku tohoto roku jsem
se stala predsedkyni Rady kvality a ihned jsem se
zamérila mj. i na nastaveni novych pravidel pro
Cerpani rozpoctu, a proto jsme se také nyni moh-
li stat oficialnimi partnery certifikace prodejen,
kterou zajistuje ACTO. Réda bych také podéko-
vala v§em obchodnikiim, jak dobfe ustali tézkou
situaci zpusobenou koronavirem a prokazali, ze
zvlasté na venkoveé patfi malé obchody mezi kli-
¢ové sluzby pro obcany, ¢asto byvaji i centrem
spolecenského déni,” fekla Silvana Jirotkovd, na-
méstkyné ministra préimyslu a obchodu.

»Béhem jarni koronakrize odvedli nasi ob-
chodnici skvély kus prace, a za to jim pattf velké
podékovani. Fakt, Ze nékteti z nich navic doka-
zali uspét v naro¢ném hodnoceni a ziskat znac-
ku certifikace, jen potvrzuje kvality ¢eského tra-
di¢niho obchodu a jeho pfidanou hodnotu. Na
koho jiného by se lidé méli béhem krize spoleh-
nout, kdyz ne na svého mistniho obchodnika,*
podotkl Pavel Biezina, pfedseda ACTO.

Znacka Tradi¢ni ¢esky obchod - Certifiko-
vano usnadnuje zakaznikiim orientaci na Ces-
kém trhu. Ukazuje, ktera ¢eskd nezavisla pro-
dejna poskytuje kvalitni sluzby, sortiment, pro-
fesionalni personal a ceské, regionalni a lokalni
potraviny. Zékaznici tak maji v certifikovanych
prodejnach jistotu, ze nakoupi dobte, kvalitné
a ,po Cesku®. Obchodnikiim naopak dévé zpét-
nou vazbu, nabizi jim konkuren¢ni vyhodu
a moznost vyzvednout vlastni usili. Kompletni
prehled certifikovanych prodejen naleznete na
www.acto.cz/certifikace. (t2)
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Velky prostor je vénovéan prezentacim formou ¢ldn-
kit a rozhovort anebo klasické reklamé, kterd je je-
dinym zdrojem financovani tohoto ¢asopisu. Cilem
je oslovit §iroké spektrum podnikatelt a manazera

s tim, Ze pfednost maji informace o aktivnim postoji
k podnikéni a vytvareni trvalych hodnot.
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Zména Gdaju pro zasilani a odhlaseni
ze zasilani ¢asopisu Prosperita a pfiloh

Pokud doslo ke zméné vasich tidaji pro zasilani
naseho ¢asopisu (adresa, nazev spole¢nosti,

jméno atd.), miZzete nam zaslat zadost o aktualizaci
svych tdaji na zasilani@iprosperita.cz. Vase udaje
upravime na spravneé.

V ptipadé, Ze o zasilani jiz nemate z4jem, napiste nim
sviij pozadavek, véetné svych udajii z adresniho $titku,
na zasilani@iprosperita.cz. Dodavani ¢asopisu poté
zrusime.

Pokud byste pottebovali vétsi pocet vytisku
aktualniho vydani, dejte nam védét alespon

s mésicnim predstihem, radi vyjdeme vsttic.

Zpatky do vyroby?

Mozna ze se dé¢jiny budou zase opakovat. Tedy
ne zcela a urcité v jinych kulisach, nicméné pod-
stata mize zistat stejnd. O cem je re¢: V ro-
ce 1951 vyhlasili komunisté akci Utednici do fa-
brik!, béhem niZ se presunulo 77 000 dusevnich
pracovniku do vyroby. V soucasnosti se sice po-
dobné vladni opatfeni nechystd, nicméné se ho-
vori o tom, Ze se musi néktera produkce vratit do
nasi zemé, do EU, do vyspélych priamyslovych
zemli, jako jsou USA... Neni pfece mozné, aby-
chom byli Zivotné zavisli na dodavkach rousek,
zékladniho zdravotnického materidlu i dalsich
véci z Ciny ¢&i jinych zemi tretiho svéta. Globali-
zace ano, ale s jistymi pravidly, jez je nutné re-
spektovat! Zaroven se ukazuje, Ze prace tu moz-
né nebude pro mnoho lidi z tercidlni sféry, z ob-
lasti cestovniho ruchu, kultury apod. Koronakri-
ze nastavuje nova pravidla a my se budeme
muset, chté nechté, prizptsobit. Uz ne direktivné
a necitlivé jako pred 70 lety, ale s ohledem na
zménénou situaci v ekonomice a fungovani celé
spole¢nosti po pandemii covid-19. Pavel Kaéer

Nejhezéi pozvanka na tiskovku

Ano, nebo ne?

Tiskové konference konat, nebo ne? Kazdy na to
ma trochu jiny nazor. Ministerstva je poradaji,
firmy odfikaji, anebo naopak nové spise s ota-
zniky planuji. Doba je jind, na jedné strané vy-
zyvé k ostrazitosti, na strané druhé svadi byt be-
nevolentni. V rouskach, ¢i bez nich? Kdyz jsem
v zafi na jednu tiskovku v rousce prisla, byla
jsem za blazna. Dnes ti, ktefi se mi podivovali,
z home office nevystréi nos. Jsme obklopeni
rozporuplnosti, nejednotnym ptistupem ke
zpracovavani informaci. K jejich vyhodnocova-
ni, tfidéni, ztotoznénim se. Neumime zaujmout
postoj, nevyzname se v tom, ztracime se. Tisko-
vé konference - ano, nebo ne? Eva Brixi

Medialni partnerstvi v roce 2020

. MANAZER ROKU

. Ambasador kvality

. Marketér roku

Akce spolecnosti 1. VOX, a. s.

. Konference Kvalita — Quality

. Schiizky Cosmopolitan Exekutive Helas Ladies Club
. Soutéz Ceska chufovka

. Projekt Ocenéni Ceskych Podnikatelek
. Mezindrodni strojirensky veletrh

10. Inspiromat — Klub manazerek CMA
11. Konference ISSS

12. Konference SYMA

13. Exportni cena DHL
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Opatieni vlady proti Sifeni
koronaviru jsou pro firmy nejvetsi
bariérou jejich podnikdni

Pro rok 2021 je nejvétsim rizikem pro
ceské podnikatele zavadéni dalSich
mimoradnych opatieni vlady v souvislosti
s pandemii koronaviru. Vyplynulo to z tra-
di¢niho Setfeni Hospodaiské komory (Ko-
morovy barometr), kterého se ztcastnilo
743 firem vsech velikosti a oboru z celé
CR. Obavy z dal$iho omezovani ekonomi-
ky tak v poslednich tydnech pfevazily nad
tradiénimi bariérami podnikani, jako jsou
naklady na pracovni silu nebo administra-
tivni zatéz.

Nejvétsi obavy z pripadného omezeni svych
provozu maji podle $etfeni podnikatelé ve sluz-
bach a drobni Zivnostnici. ,,Pravé nejmensi
podnikatele, sluzby nebo restaurace a cestovni
ruch zasahla na jafe koronavirovd pandemie
nejhire. Jakkoliv vétsinou situaci diky vlastnim
usporam firmy zvladly, dal$i ptiduseni ekono-
miky by pro né mohlo byt fatalni,“ varoval pre-
zident Hospodatské komory Vladimir Dlouhy.
I z toho diivodu oznacilo pres 70 % oslovenych

vy 7

podnikateld mimotadnd opatfeni proti $ifeni
covidu-19 jako nejvétsi bariéru svého businessu
pro pristi rok. Az s velkym odstupem vnimaji
firmy prekazky v podobé administrativni zatéze
nebo nedostatku lidi a mzdovych nakladt. To
jsou pritom problémy, které v minulych anke-
tach jako bariéry podnikani vévodily.

Nove se mezi pét nejvétsich uskali dalsiho
rozvoje podnikani dostalo i pferuseni dodava-
telskych retézcti zptisobené dopady koronaviru,
kterého se obava bezmila tfetina podnikatelt.
»Ztrata nebo naruseni obchodnich vazeb je za-
sadni hlavné ve zpracovatelském pramyslu, kte-
ry je v CR kli¢ovym tahounem ekonomického
ristu. I to je divod, pro¢ si Ceska republika ne-
muze dalsi vyraznou ekonomickou brzdu dovo-
lit,“ dodal Vladimir Dlouhy.

Udrzet ekonomiku v chodu je podle Hos-
podatské komory dtlezité i z toho diivodu, Ze se
tuzemskym firmdm podatilo s jarni fazi mimo-
fadnych opatfeni proti covidu-19 pomérné
dobte vyrovnat. Celych 30 % podnikatelt uz
koncem léta hlasilo, Ze se jim podarilo dostat na
uroven pred pandemii. (tz)

Po plynu snizuje innogy
vyrazné také cenu elektfiny

Od listopadu snizuje innogy ceny elektfiny
v pruméru o 9 %. Oznameni pfislo pouhy
mésic poté, co energeticka skupina oznami-
la zlevnéni zemniho plynu. Nyni vyrazné
zleviuje také dodavky elektrické energie
pro domacnosti a malé Zivnostniky.

S G¢innosti od 1. listopadu 2020 innogy snizila
ceny silové elektfiny u produktu elekttina Stan-
dard v z6né CEZ Distribuce v priiméru o 9 %.
V této distribu¢ni zoné klesnou také ceny fix-
nich produktt innogy, napiiklad nejprodava-
néjsiho tarifu elektiina Optimal.

»S nejoblibenéj$im produktem Optimal si
n43 zakaznik zajisti oproti CEZu nizsi ceny o 13,
15 a 17 % v jednotlivych letech smlouvy a zaro-
ven v kazdém roce ziskd bonus ve vysi pét set

korun,* uvedl David Konvalina, feditel innogy
pro maloobchod a marketing.

Kromé garantovaného dvojiho poklesu ce-
ny mé navic zakaznik jistotu, Ze elektfina pro je-
ho domécnost bude pochazet z obnovitelnych
zdroju energie. Za zelenou elekttinu si totiz za-
kaznici innogy nepriplaceji.

Domacnosti, které od innogy odebiraji
elektfinu i zemni plyn, mohou diky poklesu cen
energii na burzach dosahnout na velmi zajima-
vé tspory. Kromé nizsich nakladt na protopeny
plyn v leto$ni topné sezoné lidé usetii také za
chod domacich elektrospotrebicu.

Rodina, ktera od innogy odebira elektfinu
a zemnim plynem vytapi dim a ohfiva vodu,
podle propoétll innogy ro¢né usetii po snizeni
cen obou komodit ptes 2000 korun z rodinného
rozpoctu na energie. (tz)
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Uc¢me mladez byt tymovym hracem
a rozvijejme podnikavost uz ve skole

Vzdélavani mladych lidi v podnikani je
podle feditele nevladni organizace Junior
Achievement Czech Martina Smrze hlav-
nim pilifem zdravého hospodafstvi kazdé
zemé. V &eskych uéebnich osnovach vsak
stale neni zakotveno. Dobrou zprévou je,
Ze rychle sili zdjem samotnych $kol zafadit
predméty pro rozvoj podnikavosti do vy-
uky. V poslednim meziroénim srovnani az
0 23 %. Vzdélavacich projekta JA Czech
na podporu podnikatelskych dovednosti
se v lofiském skolnim roce zuiéastnilo pfes
15 000 student, 670 ucitelt a 488 dobro-
volnikdl a mentort z praxe. O tom, ze je
nutné mladé lidi k podnikani vést a podni-
katelského ducha v nich spravné rozvijet,
hovofime s Martinem Smrzem.

Tvrdite, Ze podnikani by se mélo ucit povin-
né na vsech ceskych skolach. Je to realné?

Myslim si, Ze ano. Z vyzkum vime, Ze naklon¢-
no by tomu bylo ptes 75 % rodict. Prostiednic-
tvim fady $koleni a dal$ich akei pro uditele pod-
porujeme posileni postaveni uciteld. Snazime
se, aby ucitelé lépe porozumeéli vyuce podnika-
ni, a pomdhame tak vyuku podnikani zaclenit
do ucebnich osnov. Pro vyuku podnikani je kri-
ticky dulezité poskytnout vzory — mladi lidé po-
trebuji pochopit, jaky je svét podnikani a jaké to
je byt v ném zapojeny.

Proc je to tolik dulezité?

Letosni rok vlivem dopadi viru covid-19 ukazal
a stale ukazuje, v ¢em je vzdélani v oblasti pod-
nikani a ekonomické gramotnosti pro utvareni
budoucnosti Ceské republiky zdsadni. Umét se
orientovat v ekonomice, obchodnich zalezitos-
tech, etickém zpusobu vedeni, to znamena byt
dobre pripraven na trh prace, véetné zmén, kte-
ré prinasi. Jen firmy s lidmi, ktefi prokazali pod-
nikatelské mysleni a dovednosti, dokazaly celit
novym vyzvam a, co je dilezitéjsi, nalézt i nové
prilezitosti.

Ne kazdy je vSak na podnikani stavény...

To je pravda, o podnikani hned po $kole uvazuje
zhruba tfetina ¢eskych studentt. Cilem JA Czech

a vzdélavani v podnikani ale neni, aby v§ichni
hned zalozili firmu. Cilem je predat zakum do-

Martin Smrz, feditel nevladni organizace
Junior Achievement

vednosti, znalosti a porozuméni, diky nimz se
stanou kli¢ovymi ¢leny tymu - at uz v soukro-
mém, nebo vefejném sektoru. Snahou je povzbu-
dit v mladych lidech takové podnikatelské mys-
leni, aby byli v praci a v tymu mnohem lep$im
,hra¢em® V Junior Achievement jsme presvéd-
Ceni, Ze jen takto ptipraveny student bude bud
dobrym podnikatelem, anebo kvalitnim zamést-
nancem pro svého budouciho zaméstnavatele.

Skolni osnovy uz jsou dost nabité. Jak do
nich vélenit jesté podnikani?

Co je pro vétsinu mladych lidi uzitecnéjsi: fyzi-
ka/chemie, nebo podnikavost a praktické ob-
chodni zkuSenosti, které se jim budou hodit
nejen v jejich budoucich zaméstnanich? Fyziku
a chemii miZeme pfesunout do volitelnych
predmétt a zaroven nabidnout jako volitelny
predmét i podnikavost pomoci programu JA
Studentskd firma. Takové znalosti jsou dulezité
pro gymnazisty i uéné femeslnych oboru.

Lze viibec podnikani ucit, nemélo by se spis
zazit?

Urd¢ité ano! Uz od zalozeni JA Czech Toméasem
Batou v roce 1992 kazdoro¢né poradame vlaj-
kovy projekt JA Studentska Firma urceny stie-
doskolakiim a studenttim vyssich odbornych
$kol. V ném si v ramci $kolni vyuky projdou
skute¢nym podnikdnim - s podporou ucitelt
i mentorti z praxe v tymech zakladaji vlastni re-
alné firmy se skute¢nymi produkty a sluzbami.

V lonském roéniku jsme méli 218 fungujicich
studentskych firem!

Jak takova zkuenost podle vas formuje stu-
denty?

Studenti si v programu zlepsuji svoji odolnost,
nezavislost, kreativitu a vytrvalost. Zvysi si se-
bevédomi, a jak potvrdili ucitelé, uvédomi si
sviij potencial a ¢eho jsou schopni. Béhem pro-
jektu také Skoly hldsi pokles po¢tu neomluve-
nych hodin a zagkolactvi az o 45 %.

Stejného rozvojového programu pod hlavi¢-
kou JA worldwide se ucastni miliény stu-
denttl po celém svété. S jakymi vysledky?

Program Studentskd Firma byl soucasti nékoli-
ka studii, které hodnotily jeho dopad na studen-
ty a jejich budouci uplatnitelnost. Tyto studie,
které probéhly napiiklad ve Spanélsku, Svédsku,
Kanadé nebo Spojenych statech, prokazaly
mnoho pozitiv: G¢astnici programu vykazovali
v pruméru o tretinu vys$s$i zdjem o podnikani
v nasledujicich péti letech. A to se poté v nasle-
dujicim pétiletém cyklu projevilo rastem pod-
nikatelskych aktivit téchto mladych lidi o 13 %.

Je néco podobného mozné i v Ceské repub-
lice?

Benefitem takto proskolenych studenti je sa-
moziejmeé i vliv na celkovou ekonomiku naseho
statu. Malé a stfedni podniky v Ceské republice
vytvareji zhruba 40 % HDDP, coz je sice uctyhod-
né ¢islo, ale za Evropskou unii s 60 % zaostava-
me. Stejné tak jsou malé a stfedni ¢eské podniky
v Cesku pozadu, pokud jde o dovoz a vyvoz
zbozi uvnitt EU. Dtivodem jsou niz$i investice
v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci. Zde je jas-
né vidét, Ze potfebujeme mladé podnikatele,
kteti se budou specializovat na nové obory s vy-
znamnym uplatnénim na svétovém trhu a zaro-
ven vyuzivat inovaci.

Muze byt tou spravnou cestou vétsi propo-
jeni kol a firem?

Jistéze. Pravé pro takto vyznamnou roli, kterou
malé a stfedni podniky sehravaji v ¢eském hos-
podarstvi, je nutné zacit ucit podnikavost na ce-
skych $kolach co nejdtive. Kromé zapojeni lidi
z praxe do vyuky nabizi zajimavy piiklad tieba

7wz

Finsko, kde lokalni podnikatelé podporuji ¢ast-
kou zhruba 6-7 euro na jednoho Zdka na $kolni
rok vyuku podnikdni pod programy Junior
Achievement.

Jak se vam dafi firmy oslovovat?

V nasich projektech sledujeme stoupajici zdjem
o dobrovolnictvi a mentorovani studenti ze
strany firem, které citi, Ze vychovavat budouci
pracovniky uz od $koly je vyhodné. Letos bude
naptiklad nové soucasti programu JA Student-
ska firma také soutéz JA Top logo o nejlepsi logo
firmy. Do jejich krajskych kol nyni hledame ja-
ko porotce mistni podnikatele, které prace mla-
dych kreativcti z daného regionu zajima. Za dvé
hodiny svého ¢asu ziskaji solidni vhled do prace
desitek talentovanych studentil, poznaji jejich
praci a styl my$leni. To je pro fadu firem také
neocenitelna zkusenost.

Vidite vzdélavani v podnikani jako jednu
z moznosti oziveni ekonomiky?

Celkové ma vzdélavani odpovédnost zajistit roz-
voj a vyuziti kreativity mladych lidi, protoze pro-
sttednictvim myslenek se rodi nové podniky
a prostfednictvim podnikani se vytvari bohatstvi
pro komunitu a pro zemi. To je to, co budeme
v budoucnu potfebovat. Mladi lidé jsou inovato-
fi. Jsou to tviirci zmén a dévaji nadéji do budouc-
nosti. Cim d¥iv se s rozvojem podnikatelského
mysleni a dovednosti na skolach zacne, tim lip.

za rozhovor podékoval Pavel Kaéer

JA Czech

je obecné prospésna vzdélavaci organizace
zaloZzena Tomésem Batou, ktera jiz od ro-

ku 1992 realizuje na ¢eskych skolach ucelenou
koncepci nadstandardniho vzdélavani. Formu-
je podnikatelské mysleni a finanéni gramot-
nost mladych lidi, propojuje je s lidmi z praxe
a poméha nastartovat jejich ispésnou profes-
znivé a motivujici prosttedi pro rozvoj osob-
nich dovednosti v ramci podnikatelského
vzdélavani studentd i ucitell. StéZejniho pro-
jektu JA Studentska firma, se zavérecnym ve-
letrhem JA Studentska firma roku, se kazdo-
ro¢né Gcastni tisice stfedoskolakd.
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Stredoceské vynalezy, které oslovily svét,
nadchly vefejnost i v prazském Karliné

= . STREDOGESKE
Inovace v srdci BE INOVAEN]
L CENTRUM

Nejvétsi veletrh inovaci v CR prilakal do
prazského Fora Karlin v utery 29. 9. 2020
zajemce o trendy v novych technologiich

z fad zastupcu firem i Siroké vefejnosti. Paty
rocnik akce s ndzvem Tyden inovaci se jiz
tradiéné zaméfil na pfedstaveni unikatnich
napadu a technologii firem nejen z Ceska.

Jednu z nejvyraznéjsich expozic predstavil Sttedo-
Cesky kraj. Ten na veletrhu prezentoval hned né-
kolik inovaci, které pochazeji z vyzkumnych cen-
ter sttedoceskych firem a laboratofi, jejichz vy-
znam zdaleka presahuje nejen hranice regionu, ale
i Ceské republiky. Expozici ptipravilo Stredoceské
inovacni centrum, jehoz prostrednictvim podpo-
ruje kraj poslednich pét let rozvoj vyzkumu a vy-
voje mistnich inovacnich firem a startupi.

Co bylo k vidéni?

Efektni byla naptiklad prezentace nanoc¢ocek fir-
my IQ Structures v podobé ,,svételné brany*, kte-
rd ukazala navstévnikiim moznosti nasmérovani
svételnych paprsku dle potieby. To pomaha ne-
jen k uspore energii a nakladu, ale i k vyuziti
svétla zcela inovativnim zptisobem. Soucasti ex-
pozice firmy byly rovnéz bezpe¢nostni prvky pro
ochranu dokladd a cenin, véetné unikatnich ho-
logramt v podobé dvojocasého lva. IQ Structu-
res pravidelné vitézi v soutézich o nejlepsi holo-
gramy na svété a o jeji inovace maji zdjem i za-
hrani¢ni ndrodni banky pro ochranu cenin. Jedi-
ne¢né feSeni ochrany dokladu, které nelze
padélat, je rovnéz pripraveno pro Cesky stanek na
veletrh EXPO 2021 v Dubaji.

Aplikaci vyuzivajici vesmirné druZice, re-
spektive jejich data, predstavila firma Agrinova
Services. Jeji feSeni umozni ¢eskym i zahranic-
nim zemédélcim pravé s pomoci satelitnich
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poli. Aplikace s nazvem Varistar dokaze konkrét-
né zvysit vynos zemédélskych plodin az o 20 %
pri souc¢asném snizeni dopadu na Zivotni pro-
stfedi az o tfetinu.

Stredoceska firma Santiago Chemikalie
predstavila vefejnosti sadu péti antivirotickych
latek, které se podle Svétové zdravotnické orga-
viru. Set s ndzvem Aviromix, jehoZ souddst tvofi
také latka Remdesivir, je urcen pro védecké tcely
a laboratofim z celého svéta miize pomoci mimo
jiné i k rychlejsimu vyvoji Iéku na covid-19.

Na takzvané chytré energetické mikrosité se
zaméfil vyvoj spole¢nosti Grideo. Ta na Tydnu
inovaci ukdzala feseni, které se dokaze automa-
ticky prizpusobit chovani a pocitim lidi a podle
toho naptiklad upravit teplotu v jednotlivych
mistnostech bytu nebo zajistit vysoce G¢innou
a ekologickou vyrobu elektfiny a tepla ze zemni-
ho plynu.

Na inovace z oblasti energetiky se ve Stfedo-
¢eském kraji soustfedi také spole¢nost Byzance.
Ta prezentovala fe$eni pro bytovy komplex bu-
dovany v prazskych Vrsovicich, kde vznika nej-
modernéjsi distribu¢ni soustava v Evropé. Tech-
nologie Byzance pomohou majiteliim zefektivnit
spottebu elektrické energie a v pripadé potreby ji
snizit az o desitky procent. Firma rovnéz nabizi
inovace z oblasti Smart Cities, konkrétné napfi-
klad unikatni feSeni vefejného osvétleni, jehoz
soucasti je také dobijeci technologie pro elektro-
mobily.

Souciésti expozice Stredoceského kraje byla
rovnéz prezentace technologii pro autonomni
vozidla firmy Valeo, jako jsou senzory, kamery
nebo radary. Navstévnici mohli prostfednictvim
virtualni reality zazit pocit jizdy v autonomnim
vozidle. A to pfimo v pozici fidice, za volantem,
s rukama v kliné. S vyuzitim technologii rozsire-
né reality pak zastupci Valeo prezentovali vizu-
alizaci svého nejvétsiho testovaciho polygonu na

svété, ktery se nachdzi nedaleko Prahy, nebo fun-
govani technologie tepelného ¢erpadla uréeného
pro moderni elektromobily. Cesti védci z Valea
maji na konté jiz vice nez sedmdesat patentt
a senzory této znacky je v soucasnosti vybaveno
jiz kazdé ctvrté auto na svété. Tyto technologie
umoznuji autonomni parkovani vozidel, doka-
zou bezpecné zastavit pti detekci mozné kolizni
situace nebo vcas rozpoznat inavu ridic¢t a bé-
hem jizdy je upozornit na snizenou pozornost.

Jako pomyslna tfesnicka na dortu byla k vi-
déni i kompletni sbirka exponatti unikatni vysta-
vy Okno do budoucnosti. Jde o putovni vystavu
sestavajici z péti designovych interaktivnich sto-
jantl, ktera bude v nasledujicich dvou letech po-
stupné instalovana v desitkach zakladnich
a sttednich kol Stredoceského kraje. Vystava za-
kiim prezentuje inovace nekomer¢niho sektoru
regionu, tedy vyvoj vyzkumnych center, jako je
BIOCEV, UJV Rez nebo tstavu UCEEB pti
CVUT. Vse je studentiim predstaveno interak-
tivné pfimo na chodbach skoly pomoci techno-
logie rozsifené a virtudlni reality. Zéci se tak mo-
hou doslova ocitnout uvniti lidského organizmu
a sledovat ptisobeni protirakovinné latky v nado-
ru. Zjisti, jak vypadaji vzdélené planety podobné
Zemi nebo jak se dd uprostred pustiny vytvorit
mala jadernd elektrarna. Tyden inovaci byl jedi-
necnou prilezitosti, jak se s touto vystavou mohli
seznamit i zdjemci o unikatni technologie, ktefi
maji $kolni 1éta jiz za sebou.

Inovacéni lidr

V porovnani s ostatnimi regiony stfedni a vy-
chodni Evropy patfi Stredocesky kraj k nejvy-
spélej$im. Dosahuje 84 % priaméru HDP Ev-
ropské unie. Celkovy objem investic do vyzku-
mu a vyvoje (VaV) tvofi 2,6 % HDP, je tedy nad
trovni CR. ,Firemni sektor tvotil 80 %, coz

ukazuje na klicovou roli firem ve VaV aktivi-
tach. Tento podil v poslednich tfech letech klesl
0 cca 5 % na ukor dynamictéji rostoucich vyda-
ji na VaV ve vefejném sektoru, a to diky vy-
znamnym vyzkumnym infrastrukturdm v na-
$em kraji. Z top 100 firemnich investort do
VaV v EU ma ve Stredoceském kraji sidlo nebo
pobocku hned 17 firem,* fekla Jaroslava Pokor-
nd Jermanovd, hejtmanka Stfedoceského kraje
a zaroven patronka Tydne inovaci. ,V roce 2018
¢inily pfimé zahrani¢ni investice na jednoho
obyvatele kraje 230 000 K¢ oproti celorepubli-
kovému priméru bez Prahy 145 000 K¢ na oby-
vatele. Mzdy ve Stfedoceském kraji dosahuji
v ramci celorepublikového priméru mirné nad-
primérnych hodnot, 36 800 versus 36 100 K¢,
dodala Jaroslava Pokorna Jermanova.

SIC jako akcelerator stfedoceskych inovaci

Vsechny prezentované firmy spojuje kromé sidla
ve Stredoceském kraji také spoluprace se Stredo-
¢eskym inova¢nim centrem napiiklad prostred-
nictvim programu Inovacnich voucherd. ,,Stre-
docesky kraj vytvoril program Stredoceskych
inovacnich vouchert jako nastroj pro finan¢ni
podporu a spolupraci komerc¢niho sektoru s vy-
zkumnou nebo akademickou instituci. Firmam
umoznuji plné se sousttedit na podnikani, za-
timco vyzkumna organizace dod4 sluzby potteb-
né pro inovace, které si spole¢nost nemuze zajis-
tit vlastnimi silami. Za pét let fungovani progra-
mu podporil kraj takto jiz téméf stovku firem,“
vysvétlil Jakub Hudec, Business Innovation Ma-
nager SIC s tim, Ze Program Inovac¢nich vouche-
rtt mohou pro podporu svého podnikani vyuzit
také dalsi zacinajici podnikatelé ve Stfedoceském
kraji. Je stale otevieny a nabizi moznost, jak
rychle ziskat az ptl miliénu korun na zahdjenti ¢i
zintenzivnéni inovacénich aktivit. (t2)

Sklenény supermat je...

Stop otiskiim prsti a matné sklo... dfive
nemyslitelna dvojice, ktera pravé slavi
trumf. Novinka mezi sklenénymi dvefmi

s matnym lakovanym sklem vtipné vyuziva
nanolak, a posouva tak tento typ dvefi do
dal$i dimenze. Jak tento unikatni povrch
vlastné vznika?

»Matného vzhledu dveti MASTER DOOR doci-
lujeme tak, Ze se lakované sklo pod vysokym tla-
kem otryskd jemnym piskem a nasledné oSetfi
vrstvou nanolaku. Takto lze upravit nejen celou
jednolitou plochu, ale do skla se daji vypiskovat
i rdzné motivy. V kombinaci s barevnym lakem
tak mohou vzniknout skute¢né unikatni fesent,
fantazii se meze prakticky nekladou,* vysvétlil
Ing. Petr Paksi, obchodni feditel spolecnosti JAP
FUTURE, pfedniho ¢eského vyrobce designo-
vych dvernich systém. Lakovat lze navic do né-

kterého z 2500 barevnych odstint, a to véetné
metalickych. Barva se nandsi ze spodni strany
skla, takze vydrzi stéle stejné krasnd. Tyto dvere
se zkratka rozhodné nedrzi pfi zemi, a to nejen
svym unikatnim vzhledem a vlastnostmi, ale ani
svou vyskou, ktera mize dosahovat az tii metry.

Prerovska spole¢nost JAP FUTURE puisobi
na ¢eském trhu jiz od roku 1991. Jeji filozofii je
dodévat na trh stavebni prvky vysoké kvality
s napaditym designem, za pfijatelnou cenu.
Svym zdkaznikim dodava prémiové dvere,
skryté zarubné, oblozkova i bezoblozkova sta-
vebni pouzdra pro zasouvaci dvefe, ucelenou
nabidku posuvnych systémt po sténé, celoskle-
néné produkty, véetné designového Grafoskla,
stahovaci schody, v¢etné jejich protipozarni
a zateplené Upravy, interiérova a exteriérova to-
¢ita, segmentovd a bo¢nicova schodisté, nerezo-
vé zabradli. Svoji obchodni politiku sméfuje jak
na tuzemsky, tak zahrani¢ni trh. (tz)
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Tchaj-wan ocima podnikatele

Zdenék Kratochvil,
generalni feditel firmy

ICOM transport a.s.,
byl jednim ze ¢lent

pocetné delegace businessmand, ktefi pred
nedavnem doprovazeli predsedu Senatu par-
lamentu CR Milose Vystréila pfi navitévé
Tchaj-wanu. Zajimalo nas nejen to, jaky dojem
jmenovana zemé v podnikateli zanechala, ale
i to, zda bylo mozné navazat kontakty z mi-
stnimi firmami, a rysuji-li se tu jiz néjaké jas-
néjsi formy spoluprace. Pozadali jsme proto
Zdeika Kratochvila o rozhovor na toto téma:

Jaké mate dojmy z navstévy ostrovni desti-
nace?

Tchaj-wan je nadherna vyspéla zemé s privéti-
vymi, skromnymi a slu§nymi lidmi. V zemi je
demokraticky systém. Vidél jsem i demonstru-
jici skupiny, které vsak nebyly ohrozovany zad-
nou mocenskou silou. Prosté normalni Zivot vy-
spélé civilizované demokratické spole¢nosti.

V minulosti jste navstivil i CLR, jaké mate
srovnani?

Ano, byl jsem tam jako turista, a mohu tedy po-
rovnavat obé zemé a chovani obyvatel, které je
odvislé od systému, ktery v zemi funguje.
V CLR, pokud k vam do vytahu i v luxusnim
hotelu pristoupi ,,mistni®, zjistite, Ze neumi po-
zdravit. Pfi snidani naptiklad hosté slusné ceka-
ji, az kuchar pripravi volska oka ¢i palacinky.
Cinian se vSak automaticky postavi bez omluvy
doptredu. Pokud si nékde fotite pamatku a tam-
nimu obcanovi se libi vase misto k foceni, klid-

né si pred vas stoupne ¢i vas bez omluvy odstréi
a za¢ne fotografovat sdm. Zkratka v CLR jsem
se setkal s netctou ¢lovéka k ¢lovéku.

Povazujete navstévu ostrova z pohledu fir-
my za pfinosnou?

Ano. V ramci nasi cesty jsme méli moznost nav-
$tivit opravdu top firmy béhem kratké doby. Ve
spole¢nosti, ktera vlastni pres tisic autobusu,
jsme napriklad dostali nabidku na moderni na-
bijeni elektrickych autobusi, predvedli nam
svij $pickovy software v provozu pii projizdce
hlavnim méstem apod. Navstivili jsme také né-
kolik IT spole¢nosti, kde jsme byli seznameni
s jejich ¢innosti se zaméfenim na nase potteby
¢i vyuziti. Schiizky byly perfektné pripravené
a organizované tak, aby nedochazelo ke zbytec-
nému prohospodareni ¢asu. Vénovali se nam

Revenue Trend in CZ
—_—

Foxconn

skute¢né nejvyssi predstavitelé spole¢nosti s ce-
lym tymem specialistd. Tak tomu bylo i v IT
spole¢nosti s ro¢nim obratem pres 50 miliard
korun, kterou jsem navstivil spolu s dcerou
Evou, kterd rovnéz podnika. Pokud mohu ho-
vorit za ¢ast podnikatelské delegace, pak bych
hodnotil navstévu Tchaj-wanu jako velice pri-
nosnou. Mimo jiné i proto, Ze jsme neplytvali
¢asem, naopak jsme ziskali mnoho uzite¢nych
informaci a poznatki. Za coz chci i touto for-
mou organizatorim podékovat.

Co se vam podafrilo dojednat?

Bylo toho opravdu hodné. Nejel jsem na Tchaj-
-wan do konkrétni spole¢nosti uzaviit konkrét-
ni obchod ¢i kooperaci, nicméné jsem jel s vé-
domim, co bychom se mohli dozvédét, koupit ¢i
na ¢em spolupracovat. Spoluprace nebo ob-

Z prezentace stavajicich obchodnich aktivit tchajwanské spole¢nosti Foxconn v CR

Zdenék Kratochvil,
generalni feditel ICOM transport a.s.

chod, o ktery mame zdjem, se neuzaviraji na
prvni schiizce. Jednani probihaji nadéle. Napti-
klad pfed neddvnem probéhla telekonference
s IT partnerem z Tchaj-wanu na téma, jak si vy-
jasnit potteby, podminky apod.

Byli jste soucasti delegace, jejiz navstéva
Tchaj-wanu mimo jiné zpusobila, Ze nyni né-
které ceské firmy prichazeji o zakazky z Ciny.
Co na to fikate?

Myslim, ze vSichni vime o velice nevyrovnaném
vzdjemném obchodu s CLR. Vsichni vime o ne-
splnénych slibech ¢inského prezidenta nasemu
prezidentu Milo$i Zemanovi. Pfijit o spolupraci
s nékym, kdo neumi splnit ani vefejné dané sliby,
mne moc nemrzi. Spi§ pokladam za riziko s tako-
vym partnerem obchodovat. Navic, pokud vas
obchod nezavisi na vzajemné vyhodnosti, ale na
pocitu jedné vladnouci strany v zemi. Tchajwan-
ské spole¢nosti u nas nekupuji pouze nemovitosti
nebo know-how. Skute¢né u nas investuji, a to
dokonce nasobné nez CLR. Tak naptiklad jedna
z tchajwanskych spole¢nosti Foxconn za své pod-
nikani v CR jiz zaplatila u nas na danich pfes jed-
nu miliardu korun.

ptal se Jifi Novotny

Covid-19 ovlivnil trh prace, musime prehodnotit systém rekvalifikaci

Od nastupu pandemie covidu-19 se cesky
trh prace otfasa v zdkladech. Hrozbu ma-
sivniho propousténi sice zmirnil vladni pro-
gram Antivirus, pandemie vsak zvysila tlak
na zménu systému rekvalifikaci poskytova-
nych Ufadem prace CR.

Oproti roku 2010, kdy se rekvalifikovalo vice nez
70 000 osob, jich v roce 2019 bylo pouhych 9561.
Podle Konfederace zaméstnavatelskych a podni-
katelskych svazt CR bude v piistim roce, v dii-
sledku dopadu covid-19, nutné rekvalifikovat az
100 000 osob, to ale soucasny systém nezvladne

a je nutné prijit s jinym modelem. ,Trh prace je
stale sanovan programy Antivirus, takze firmy
nepropoustéji. Tim padem ale drzime umélou
zaméstnanost, a naopak firmy, které potfebuji
nabirat zaméstnance, nemaji kde brat. Antivirus
ale brzy skon¢i a za¢ne velky pohyb lidi mezi sek-
tory. Tim padem se zvysi i tlak na rekvalifikace,
protoZe zaméstnanci se budou muset ucit novym
vécem,* fekl Jan Wiesner, prezident KZPS CR.
Jak ukdzal nedavny priizkum KZPS CR, té-
méf 50 % vsech podniki nad 250 zaméstnancii
uvadi, Ze se jim stale nedafi naplnit volné pra-
covni kapacity. Je proto nutnd zdsadni zména,
ktera nejen pro uchazece a zdjemce o zaméstna-

ni, ale i pro zaméstnavatele zrychli, zprehledni
a zefektivni stavajici systém rekvalifikaci.

»Odhadujeme, Ze v ptistim roce bude nutné
rekvalifikovat az 100 000 osob,* fika k tomu Jan
Wiesner. Navzdory nemalym finan¢nim pro-
sttedkiim, jez do rekvalifikaci plynou, je
30-46 % z nich evidovano jako nedokoncené.
Navic, podle nedavného priazkumu CSOB vice
nez 60 % zaméstnavatelti nevéri ,,vysledku® re-
kvalifikace. O rekvalifikované osoby tak neni
z fad zaméstnavatelt zdjem.

Soucasny systém rekvalifikaci poskytova-
nych Utradem prace CR nedokéze kvili legisla-
tivnim omezenim reagovat na pottebu jejich

efektivni realizace tak, aby byly atraktivni pro
zaméstnavatele i zaméstnance. Urad prace totiz
nemitize zohlednit dosavadni kvalifikaci zamést-
nance, a ten tedy musi absolvovat celé vzdélava-
ni nehledé na to, Ze tfeba jen prechazi z proda-
vace v supermarketu na prodavace v drogerii
a stacilo by mu doplnit si jen par drobnosti.
»Musime se naucit reflektovat jiz nau¢ené
dovednosti, aby se rekvalifikovana osoba vzdéla-
vala pouze v ¢astech, které skute¢né potrebuje
pro uspésné slozeni zavére¢né zkousky. Navic se
do rekvalifikaci musi maximalné zapojit zamést-
navatelé, aby mohla byt prakticka ¢ast realizova-
na piimo u nich,“ dodal Jan Wiesner. (t2)

Tisice akciovek Cekaji zdsadni zmény a milidnoveé vydaje

Bezmala 7000 akciovych spoleénosti bude
muset po 1. lednu 2021 podstoupit zdsadni
zmény. Ceka je zména stanov a struktury.
Podle odhadu odbornik si to vyzada na-
klady ve vysi zhruba 50 miliéna korun za
notaiské a soudni poplatky, odborné pora-
denské sluzby, a vydaje souvisejici se svola-
nim a uskutec¢nénim valnych hromad je mo-
hou pfijit az na dalSich 100 miliéna K¢, to
vse vedle nékladi souvisejicich s prokaza-
nim vlastnika, napfiklad ze zahraniéi.

Zmény se budou tykat vSech tzv. monistickych ak-
ciovych spole¢nosti, tedy téch, které maji misto
predstavenstva a dozor¢i rady (tedy dualistickych)
statutdrniho feditele a spravni radu. Volbu uspo-
fadani umoznil zakon o obchodnich korporacich,
ktery nabyl G¢innosti 1. ledna 2014.
»Monistickych spole¢nosti je v CR registrova-
no 6966, coz je zhruba ¢tvrtina ze vSech akciovych
spole¢nosti, které jsou zapsany v tuzemském ob-
chodnim rejstiku, uvedla Petra Stépédnova, ana-
lyticka poradenské spolecnosti Bisnode. Podle da-
tabaz{ Bisnode ma v rejstiiku 3067 takovych firem
zapsaného akciondre, zbylych 3899 ne. ,,Firmy bez

zapsaného akcionare budou muset ménit struktu-
ru tak, Ze budou mit pouze spravni radu, ktera
musi byt nejméné tficlennd, nestanovi-li stanovy
néco jiného,“ popsal detailnéji nadchazejici zmé-
ny Michael Dobrovolny ze spole¢nosti Smart Offi-
ce & Companies.

»Predpoklada se totiz, ze maji vic akcionaru,”
vysvétlil Michael Dobrovolny a dodal: ,, Alternati-
vou pro né bude zménit strukturu vnitfniho
usporadani na dualistickou a mit jednoho ¢lena
predstavenstva a jednoho ¢lena dozor¢i rady.”

Jednoclennd spravni rada bude podle n¢j
mozna pouze u spolecnosti, které maji zapsaného
jediného akcionare, a u spole¢nosti, u kterych to
umozni vhodnd textace stanov. U spole¢nosti,
které maji dnes vice¢lennou spravni radu, pak re-
alné hrozi, ze zastupovat je bude moci kazdy z ¢le-
nu spravni rady samostatné, byt dosud firmu za-
stupoval jen statutarni feditel.

»Vyhody monistické organiza¢ni struktury
muze predstavovat zjednoduseni organizace,
rychlejsi fizeni a Gspora nakladi, které prinasi od-
meénovani dozor¢i rady. Vhodna miize byt v na-
$em prostredi napiiklad pro mensi spole¢nost ¢i
pro spolecnosti s jedinym akcionafem, ktery jako
jednoclennd spravni rada mize vykonavat i fidici

funkci. Naopak vyhodou dualistického modelu je
jasné oddéleni vykonného organu, tedy predsta-
venstva, od kontrolniho - dozor¢i rady. Lze tak 1é-
pe ¢elit moznému zneuziti funkce a nekalému jed-
nani vykonného organu, na druhou stranu ¢leno-
vé dozor¢i rady nejsou zapojeni do fizeni, a nema-
ji tak casto o radé béznych otazek z ¢innosti
spolecnosti prehled,“ popsala Petra Stépanova
z Bisnode s tim, ze ¢eska tprava monistické struk-
tury obsazena v zakoné o obchodnich korpora-
cich od pocatku budila rozporuplné reakce. Vedle
spravni rady totiz zavedla dalsi obligatorni organ
- statutdrniho feditele, ¢imz se tato tprava pribli-
zuje dualistickému systému, pficemz ale nejsou
jasné vymezeny a oddéleny pravomoci obou orga-
nu. ,,Na zdkladé odbornych diskuzi bylo proto na-
konec pristoupeno k novelizaci zdkona o obchod-
nich korporacich provedené zdkonem ¢. 33/2020
Sb., ktera s u¢innosti k 1. lednu 2021 ze zdkona
odstranuje institut statutarniho reditele, nadale
tedy bude mit akciovd spole¢nost s monistickou
strukturou jiz skute¢né pouze jeden povinny or-
gén - spravni radu, pfipomnéla Petra Stépénova.

»,Uvedena novela pak ukldda obchodnim
spole¢nostem, aby do konce roku 2021 provedly
zménu svych stanov tak, aby byly v souladu

s kogentnimi ustanovenimi nové pravni upra-
vy, doplnil Michael Dobrovolny.

Upozornil také na to, ze firmy uz opravdu
budou muset splnit zdkonnou povinnost a zapsat
do specidlni evidence vedené rejsttikovymi sou-
dy svého skute¢ného majitele. To sice mély udé-
lat uz k 1. lednu 2018, dosud jim za to ale nehro-
zila Zddna ptima sankce. Nové vsak budou hrozit
povinnym osobam statisicové pokuty.

Po novele ptislu$nych predpisti nebudou
napriklad notafi u firem, které povinnost ne-
splnily, moci vyhotovit zapis z valné hromady
ve formé notarského zépisu, aniz by byl skute¢-
ny majitel prokazan. ,,Fungovani firmy tak ma-
ze byt dfive nebo pozdéji paralyzovano,” varo-
val Michael Dobrovolny. Firmy, které tuto po-
vinnost nesplni, mohou také ocekédvat potize
pri ziskavani Gvéri.

,Vétsina bank totiz odmitd poskytnout uvé-
rové financovani firmam, které nemaji skute¢né
majitele fadné zapsané v evidenci skute¢nych
majitelil a také pomoc z uvérového programu
COVID je obvykle z tohoto diivodu odmitana.
Rada firem, které nemaji zdznam tadné prove-
den, také zaznamenala vyrazné komplikace pri
ziskavani dotaci,“ dodal. (t2)
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Leasingové a splatkové firmy schvalily
bezmala 80 000 Zadosti o odklad splatek v objemu 31 mld. K¢

Stejné jako klienti bank mohli i zakaznici le-
asingovych a splatkovych spoleénosti vyuzit
moznosti odkladu splaceni pujéek, aby
zmirnili nepfiznivé dopady ochrannych opa-
tfeni na potlaceni nemoci covid-19 do jejich
rodinnych &i firemnich rozpoétu.

Podle tdajti Ceské leasingové a finanéni asoci-
ace, kterd sdruzuje pfedni tuzemské poskytova-
tele leasingu a nebankovnich avérd, schvalily jeji
¢lenské spole¢nosti v souvislosti s pandemii
k 30. ¢ervnu letosniho roku 79 124 zadosti o od-
klad splatek. Zhruba polovinu téchto zadosti
zpracovaly v rezimu zakonného uvérového mo-
ratoria, které vstoupilo v platnost 17. dubna
a vztahuje se na spotfebitelské a podnikatelské
uvéry sjednané pred 26. breznem letosniho roku.

»Druha polovina zadosti byla schvalena na
zakladé dobrovolného rozhodnuti nasich ¢len-
skych firem, které ke svym véfiteliim pristupo-
valy velmi vstficné od samého pocatku krize.
Aniz by ¢ekaly na rozhodnuti vlady o vyhlaseni

moratoria, zacaly ve velkém pfijimat zadosti
o odklad splaceni s cilem maximalné ulevit za-
kaznikiim zasazenym ochrannymi opatfenimi,“
tekl generalni tajemnik CLFA Jaroslav Krutilek.

Celkovych 79 124 schvalenych zadosti pred-
stavuje 7 % vSech aktudlné bézicich leasingo-
vych a uvérovych kontraktt ¢lenskych firem
asociace. CLFA pfitom v tomto ohledu eviduje
rozdil mezi privatni a podnikatelskou sférou -
zatimco v kategorii domacnosti tento podil ¢ini
4,8 %, ve firemnim sektoru je to 10,6 %.

Souhrnny finanéni objem odloZenych spla-
tek realizovanych ¢leny asociace dosahl 30,8 mi-
liardy korun, coz predstavuje 11,6 % celkové
hodnoty jejich aktivnich leasingovych a avéro-
vych smluv. U privatnich zakaznikd tento podil
¢ini 3,6 % a u firemni klientely 12,8 %.

V ramci moratoria bylo mozné prerusit pla-
ceni splatek nejdéle do konce letosniho fijna.
Odklad splatek bude ale i po tomto datu vhod-
nym instrumentem pro feSeni problému dlu-
znikd, kteti se dostanou do potizi. ,Ukolem
asociace neni predepisovat svym ¢lentim, jak
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maji pri reseni svych jednotlivych obchodnich
pripadi postupovat, bylo by to v rozporu s nasi-
mi stanovami, ale i s legislativou. Nepochybuje-
me v$ak o tom, Ze i po 31. fijnu budou nasi cle-
nové pristupovat ke svym zakaznikiim zodpo-
védné. Je to ostatné ve shodé s nasimi etickymi
predpisy, které jsou pro vSechny ¢leny zavazné.
V nasem memorandu k ochrané spotrebitele
naptiklad stoji, Ze ¢lenské spolecnosti respektuji

zjevné, opravnéné a opodstatnéné individualni
zajmy a potreby klienta, a to jak pfed uzavienim
smluvniho vztahu, tak po celou dobu jeho trva-
ni,“ upozornil Jaroslav Krutilek.

Kdyz se klienti leasingovych a splatkovych
spole¢nosti dostanou do finan¢nich problému,
meéli by tuto skutecnost svému véftiteli nepro-
dlené oznamit. ,,Neni nic horsiho, nez vyckavat
a situaci neresit,“ doplnil jesté Jaroslav Krutilek
a odkazal pritom na doporuceni, ktera asociace
zformulovala v podobé desatera zodpovédného
spotfebitele.

,V pripadé problémi se splacenim nedopo-
ruc¢ujeme vzit si dal$i avér. Mohl by vas uvrh-
nout do dluhové spirdly, kdy jednu pijcku bu-
dete splacet druhou. Pokud mate vice avéra,
jednou z mozZnosti je takzvana konsolidace, te-
dy slouceni do jednoho uvéru, anebo muzete
véritele pozadat o odklad splatek. Je také mozné
obratit se na neziskovou poradnu, uvadi asoci-
ace ve svém desateru, které je dostupné na jejim
webu (www.clfa.cz) pod ndzvem 10 + 1 otdzka
pro zodpovédného spotiebitele. (tz)

Firemn flotily v Cesku: podnikatelé zvedli poptavku
po operativnim leasingu

Obliba firemnich vozl pofizenych na operativni leasing v tuzemsku znovu stoupa, ukazuji
data spole¢nosti Arval. Roste také poptavka po dlouhodobych typech pronajmu, protoze
mnoho firem kvli koronaviru odklada nakup novych vozi. Radové jde o stovky nové po-
depsanych smluv. Dlouhodobé jsou tahouny trhu sice velké firmy, ale nejvétsi nartst pop-
tavky pozoruji experti v segmentu malych podnikateld a Zivnostnikd, ale i fyzickych osob —

do konce roku méa atakovat hranici 30 %.

»Irh s operativnim leasingem zac¢ind ve druhé
poloviné leto$niho roku znovu rust. Firmy od-
kladaji v dobé koronavirové krize nakup no-
vych vozl a prodluzuji souc¢asné leasingové
smlouvy. Zatimco pred nékolika lety byly po-
pularni kratkodobé kontrakty, v soucasnosti
se primérna doba najmu zvySuje na tfi a ptl
roku,“ fekl Jifi Solucev, feditel divize Retail

spole¢nosti Arval. ,Nejvétsi poptavka je po fi-
nan¢né dostupnych méstskych vozech, jako je
napiiklad Skoda Kamiq nebo Hyundai i30.
Zajem je také o drazsi modely SUV, stfedni
tfida vozl je spiSe vyuzivand ve vétsich firem-
nich flotilach. V celkovém souctu evidujeme
stovky nové uzavienych smluv,“ uptesnil Jiti
Solucev.

Vozy na operativni leasing vyuziva podle
prizkumu Arval Mobility Observatory témér
tfetina firem nad 500 zaméstnancd, stfedni
podniky maji téchto automobilt ve vozovych
parcich zhruba pétinu. Zcela novy trh predsta-
vuji malé firmy, které nemaji vice nez devét za-
méstnanci, dale Zivnostnici a fyzické osoby.
»Do konce roku ocekavame v této skupiné na-
rtist uzavienych smluv o 30 %. Uz neplati, Ze
operativni leasing je pouze pro velké firmy.
Jsme jednim z prvnich poskytovatelt operativ-
niho leasingu v Cesku, kteti nabizeji i malym
podnikateltim a fyzickym osobam full service
leasing jako tém nejvétsim hrac¢tm na trhu,”
sdélil Jiti Solucev, reditel divize Retail ve spole¢-
nosti Arval.

Operativni leasing umoznuje firmam vsech
velikosti efektivnéjsi rozlozeni nakladi na pro-
voz vozidel ve srovnani s odpisy majetku. ,,Pod-
nikatel zaroven muize eliminovat ne¢ekané vyda-
je a zajistit si urcitou stabilizaci cash-flow. Dalsi
vyhodou je pohodlné planovani nakladt na vo-
zovy park, protoZe u vozidel je pfedem rozepsan
servisni plan a naklady na budouci potteby jsou
zahrnuty v mési¢nich splatkach. Firmy maji dale
k dispozici novy viiz uz za prvni jasné danou
splatku, na kterou navic mohou uplatnit odpocet
dané. Splatka je plné nakladovou polozkou a ve-
$kera rizika spojena s provozem vozidla jsou
v rezii Arvalu. Vyhnou se také obvyklym problé-
mim s prodejem ojetého vozu a ¢ekanim na ho-
tovost, uzaviel Jifi Solucev. (tz)

Miliarda pro autobusové dopravce

Vlada v fijnu schvalila podporu iniciovanou Sdruzenim CESMAD Bohemia spoleéné s iniciativou
Za autobusy, na jejimz zékladé obdrzi zdjezdovi dopravci z programu COVID-BUS miiliardu korun.

Vyse podpory se bude odvozovat od emisni tfi-
dy autobusu (vyssi emisni tfida = nizs§i dopad
na zivotni prostiedi = vyss$i pofizovaci cena
autobusu). Déle se bude zohledniovat samotna

kapacita autobusu dand poétem sedacek, proto
populdrni nézev ,seda¢kovné“. Vzhledem
k faktickému zamrznuti trhu az do konce $kol-
nfho roku bylo rozhodné obdobi kalkulovano

od 12. bfezna do 30. ¢ervna 2020. Ministerstvo
dopravy predpoklada, ze na uvedenou podporu
bude celkové poskytnuta 1 miliarda korun v ro-
ce 2020. Zdrojové se predpoklada prevedeni
0,5 mld. K¢ z prostfedkd Ministerstva dopravy
a 0,5 mld. K¢ z nevycerpanych prostredki pro-
gramu COVID Nijemné administrovaného
Ministerstvem pramyslu a obchodu. Podpora
bude vyhlasena, vyhodnocena a proplacena
v obdobi 3. ¢tvrtleti roku 2020.

Generalni tajemnik SdruZeni Vojtéch Hro-
mit tento krok uvital slovy: ,,Jsme radi, Ze jed-

nani s Ministerstvem dopravy dospélo do
uspésného konce a tato podpora snad pomiize
fadé dopravci v nepravidelné prepravé osob
prezit. Ministerstvu patfi na$ dik za konstruk-
tivni a vstficny pristup. Je to jen ¢aste¢na kom-
penzace jejich fixnich nakladu, nejvétsi zatéz
zistava na firmach. Provozovatelé zajezdovych
autobust se bohuzel v soucasnych dnech ocitaji
ve stejné zoufalé situaci jako na jate, proto bu-
deme i nadale jednat o dal$ich moznych podpo-
rach odvétvi. Nechceme ani zapomenout na lin-
kovou dopravu.© (t2)

AUTO IN v Pardubicich 46. dealerstvim znacky Hyundai

Majitel AUTO IN s.r.o. Milo$ Pavli¢ek a generalni feditel Hyundai Motor Czech Martin Saitz

Dealerska sit znacky Hyundai se i pres koro-
navirovou krizi nadale rozrista, v fijnu bylo

slavnostné otevieno dealerstvi AUTO IN ve
vychodoéeské metropoli Pardubicich.

Nové prodejni a servisni centrum AUTO IN je
v potadi 46. prodejnim mistem Hyundai v Ce-
ské republice a zdkaznici v Pardubickém kraji
jiz mohou vybirat ze dvou pobocek znacky.
V dealerstvi spole¢nosti AUTO IN maji k dis-
pozici kompletni prodejni a servisni sluzby, po-
bocka bude taktéz v blizké budoucnosti plné
certifikovana a pripravena na prodej a servis
elektromobilu. Pfi prilezitosti otevieni na zaka-
zniky navic Cekaji specialni zavadéci ceny.

Nové dealerstvi o plose témér 500 m? odpo-
vidd nejmodernéjsim standardtim.

Jako stvrzeni nové spoluprace spole¢né
slavnostné prestfihli pasku majitel spolecnosti
AUTO IN s.r.o. Milos Pavli¢ek a generdlni redi-
tel Hyundai Motor Czech s.r.o. Martin Saitz.
mobilkou na ¢eském trhu je pro nas velkou vy-
zvou, na kterou se té$ime. Znacka Hyundai mé
totiz svym zakaznikiim co nabidnout, a to nejen
proto, e své vozy vyrabi mimo jiné v Ceské re-
publice. Dobrym znamenim jisté je, ze pravé
béhem slavnostniho otevieni se nam podafrilo
prodat jeden z Tucsont v nas§em showroomu,“
uvedl Milo$ Pavlicek.

»Jsme velmi spokojeni, Ze se nam i pres sou-
¢asnou situaci dafi nadale roz$ifovat nasi pro-
dejni sit. Spole¢nosti AUTO IN preji mnoho
$tésti a obchodnich tspéchi a tésim se na vza-
jemnou spolupraci, uvedl Martin Saitz.  (tz)
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Potraviny na ocet:
Misto do odpadkového koSe potfebnym!

Spolek Uklidme Cesko pfichazi se zajimavou vyzvou. Obraci se na provozovatele restaura-
ci, hospod, jidelen a dalSich stravovacich zafizeni s pfanim, aby nevyhazovali potraviny,
které by z diivodu uzavieni provozu museli vyhodit. Nevyuzité zasoby mohou dobie
poslouzit charité. S jednim z iniciatorti, Romanem Janouskem, jsme si povidali o tom,

co se za timto projektem skryva.

e

Jak vlastné vznikl ndpad se sbérem potra-
vin, které nemohou byt z diivodd koronakri-
ze vyuzity béznym zpisobem?

Bylo to dilem okamziku, restaurace se zaviraly
ze dne na den, na druhou stranu uz tu néjaka
zku$enost z jara byla, takZze jsme byli pfipraveni
na vse mozné...

Roman Janousek, jeden z iniciatort aktivit Uklidme Cesko

“re
, Otrre STress

olrm,,

Na koho a jakou formou se obracite s Zados-
ti o potraviny?

Je to vyzva piedevs$im pro restaurace a jidelny,
které se na situaci nemohly nijak pfedem pfti-
pravit a ze dne na den jim zustaly potraviny,
které nemaji jak udat (pokud tedy neotevtely
vydejni okénko, ale i tak to neni plnohodnot-

né). Snazili jsme se oslovit profesni sdruzeni,
internetové weby pro gastronomii, ale i plosné
média. Bohuzel ta odezva je prozatim minimal-
ni, mam pocit ze média dnes viibec nemaji za-
jem o $ifeni pozitivnich zprav a pouze se patlaji
v té lapalii s bacilem covid-19.

Co vsechno patii do vaseho hledacku?

Jsou to predevs$im ovoce, zelenina nebo chlaze-
né, mrazené nebo trvanlivé potraviny, které za-
tim nebyly rozbaleny, ale napriklad do foodbo-
xU v Brné, které jsou umistény v prodejnach
Tesco, mohou vkladat trvanlivé potraviny i ob-
¢ané, kteri zde nakupuji.

V jaké podobé maji byt potraviny predany,
co lze vyuzit, a co uz ne?

To je spiSe konkrétni otdzka na jednotlivé po-
travinové banky v krajich, bude se to mirné ligit
regionalné podle momentalni situace, nabidky
a poptavky...

Uz jste zaznamenali zajem o vasi iniciativu,
a to jak ze strany poskytovatelt, tak pfijem-
cu potravin?

Ne, ale jelikoZ jsme teprve tu informaci rozesi-
lali, tak je zatim brzy na néjaké hodnoceni.

Kdy a jakou formou bude pokracovat vas
projekt Uklidme svét, uklidme Cesko?

Mame napldnovan hlavni uklidovy termin na
konec bfezna ptistiho roku, konkrétné sobotu
27. brezna. Nezbyva nez doufat, ze v té dobé uz
bude situace v normalu a nezakdzou ndm ukli-
zet, jako se tomu stalo v leto$nim roce.

uspéch s potravinovou sbirkou i tklidem
popral Pavel Kacer

OMYV a kava
s filozofii fairtrade

Spoleénost OMV nabizi v ramci konceptu
VIVA café svym zékaznikiim v celoevrop-
ské siti svych €erpacich stanic peélivé
vybranou, ¢erstvé mletou fairtrade kavu
jiz od bfezna 2016. Béhem roku 2019

byl na ¢erpacich stanicich OMV jen

v Ceské republice prodan lahodny osvézu-
jici ndpoj uprazeny ze 61 tun zelené fair-
tradové kavy. Prostifednictvim toho ziskalo
v lofiském roce vice nez 80 kavovych
farméara a jejich rodin moznost vést
dustojny Zivot. Na fairtradovém pfiplatku
OMV v CR zaplatila péstiteltm

602 000 Ké¢.

»Kavovym farmartiim pomaha organizace Fair-
trade tim, Ze jim garantuje minimalni cenu vy-
kupu 3 USD za kilogram zelené kavy. Druzstvo
péstiteltl navic ziskava takzvany fairtradovy pri-
platek, ktery ¢ini na 14 % vykupni ceny kavy
a primarné se z néj realizuji projekty na podpo-
ru komunity. MtiZe to znamenat naptiklad in-
vestici do solarni susarny, aby péstitelé nemuseli
susit kdvu na asfaltu. Dile se ¢asto z piiplatku
buduje infrastruktura ve vesnicich farmaru.
Kazdé druzstvo také minimélné 25 % ziskaného
ptiplatku investuje do zvySovani produktivity
a kvality kavy,“ vysvétlila Hana Malikovd, fedi-
telka neziskové organizace Fairtrade Cesko
a Slovensko.

»Spoluprace s Fairtrade je soucdsti nasi filo-
zofie We Care More a jsme radi, Ze miizeme pro-
stfednictvim tohoto konceptu pomoci lidem,
kteti to potrebuji nejvic. Nasi zakaznici VIVA ka-
vu ocenuji a pravidelné se k nam za jeji vyvaze-
nou chuti vraceji,“ fekl Michal Janda, marketin-
govy manazer OMV Ceska republika.

Podil fairtradové kavy na celkové spotiebé
v Ceské republice tvoi jiz téméf 3 %. Kavy, ktera
je jakousi vlajkovou lodi Fairtrade, se v roce 2019
na ¢eském trhu prodalo celkem 891 tun. Jde
o hmotnost neprazenych zrn, kterd odpovida
zhruba 636 tunam prazené zrnkové kavy. Z toho-
to mnozstvi se dd pripravit vice nez 101 miliént
salku espressa. (t2)

Prazska strojirna ¢eka rekordni rok, je vyznamnym exportérem

dokonéeni ze strany 1

Dopravni podniky v Ceské republice a na Slo-
vensku jsou nasimi vzacnymi zdkazniky. Du-
vérné je zname, peCujeme o né a jsme schopni
velmi flexibilni reakce na vSechny jejich poza-

davky.

Vyvazite také napfiklad do Austrélie nebo
Tuniska, kam jesté? Kolik procent z objemu
vyroby to predstavuje?

Celkovy objem exportu je 30 %. Vyznamnymi
trhy jsou pro nés Slovensko, Némecka spolkova
republika nebo Svycarsko, od letoska nové i Bel-
gie. Dodavame také do pobaltskych zemi.

A chystate se dal expandovat? Treba na vy-
chod?

Velmi perspektivni trh je bezesporu Spolecen-
stvi nezavislych statii, do Petrohradu jsme do-
dali prvni vozovnu s vyhybkami evropského ty-
pu, nase vyhybky jsou také v Samare nebo Per-
mu, véfime v obnovu hospodartstvi na Ukraji-
né, mame rozjednané dalsi trhy. Pandemie
covid-19 nase aktivity zatim neptibrzdila a vé-
fim, Ze ani neptibrzdi.

Mate svij vlastni vyvoj. Jakym novinkam
jste v posledni dobé pomohli na svét?

V tomto roce jsme ziskali patent na produkt Ko-
lejova vyména s okem, pracujeme na dalsich
inovacich a novinkdch. Dva vyvojové projekty
realizujeme s CVUT Praha a Univerzitou Par-
dubice. Vyvojovych sméri, které sledujeme, je
nékolik.

Tedy své know-how primyslovymi vzory ne-
bo patenty chranite...

Chranime své novinky patenty. Jsou natolik
unikatni a odvétvi, ve kterém ptisobime, je na-
tolik turbulentni, ze patentova ochrana je na-
misteé.

Oc¢ opirate své manazerské zkusenosti, fize-
ni, rozhodovani?

O zdravy rozum, vzdélani, zkusenosti a pravid-
lo fair play.

Cemu vas naucily mésice, které jsme zacali
nazyvat dobou koronavirovou?

Vyrazné jsme zvysili usili v péci o zdravi spolu-
pracovnikil. Finan¢ni a dal$i zdravi nasich do-
davatelti a zdkazniki sledujeme systematicky,
trvale a dlouhodobeé.

Ostatné - jak jste se dosud vyrovnavali s na-
strahami pandemie? Ovlivnila vase vysledky
&i zakazky?

Musim konstatovat, Ze nase velmi rychla reakce,
kdy jsme jiz v bfeznu zacali ve fabrice dezinfiko-
vat v§echny spole¢né prostory, u nas zamezila
$iteni infekce covid-19. Na defenzivnim scénari
uvnitf spolecnosti jsme zacali pracovat ihned
poté, co probéhla médii informace o infekci co-
vid-19 v Italii.

Vytvoreny pripraveny plan jsme nasledné
odehréli. Obsahoval dezinfekci ozonem vsech
spole¢nych prostor, dezinfekce lihem v pripa-
dé klik, frekventovanych ploch a nastrojii a za-
cileny home office. Scénéf jsme nikdy neukon-
¢ili, ani v 1été, a na podzim jsme pridali vita-
minové balicky. Zakazky ve vyrobé jsme byli
schopni vSechny zrealizovat bez prodleni a ve
sjednané kvalité. Diky Bohu nam nevypadl
zadny dodavatel.

Dokazal byste definovat, co je dnes pro &e-

Dobry produkt, ale ten je dilezity pro kazdé-
ho vyrobce. Spoléhani se na sebe sama, nespo-
léhat na pomoc zvendi a na dotace. Fabrika
musi umét dodavat své produkty vcas a ve
sjednané kvalité. Plnime strategii firmy, pecli-
vé sledujeme vnéjsi prostredi a vSechny zmeé-
ny, které v ném vzniknou. Pak jsme na né pri-
praveni, nebo aspon lépe pfipraveni. Vse, co
jsme ve spole¢nosti ucinili v minulych letech,
a tim myslim organizacni a dal$i zmény, inves-
tice, opravy a péce o kvalitu pracovniho pro-
sttedi a zdravi nasich zaméstnanci, se nam le-
tos vratilo v dobrém. Vétim, ze i dal budeme
pokracovat v prijaté rozvojové strategii, at uz
bude doba pokoronavirovd, nebo budeme
s covid-19 néjak zit dal.

otazky pfipravila Eva Brixi
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SKODA AUTO podala v roce 2019

nejvice patentovych piihlasek ze viech firem v CR

SKODA AUTO vloni podala 94 p¥ihlasek vy-
nalezl a uzitnych vzori - to je nejvice mezi
Eeskymi firmami. Poéet podanych pfihlasek
ve SKODA AUTO pfitom kazdoroéné roste.
Mnohé z téchto inovaci pak najdou cestu
az do sériovych automobilli ceské znacky.

SKODA AUTO pozadala minuly rok o ochranu
u 94 inovaci, coz je vice nez dvakrat tolik oproti
roku 2017. To automobilku stavi na vrchol Ze-
bii¢ku mezi firmami v Ceské republice. V abso-
lutnim poradi pak na druhé misto, a to za
CVUT v Praze.

Inovace ve SKODA AUTO pochdzeji z riiz-
nych oblasti firmy - vét$inou je vytvorily tymy

z technického vyvoje a z vyroby. Automobilka
tak pocet udélenych patentii a zapsanych uzit-
nych vzoru déle navy$uje a upeviuje svou pozi-
ci technologického leadera zemé. Christian
Strube, ¢len piedstavenstva SKODA AUTO pro
technicky vyvoj, fekl: ,Inovacni sila zaméstnan-
cl je soucasti kultury technického vyvoje.
S kazdou novou patentovou prihlaskou piseme
také budoucnost moderniho a inovativniho vy-
robce automobilt, kterym SKODA AUTO je.
SKODA AUTO ptihlasovdnim patentt
a uzitnych vzort zejména chrani své dusevni
vlastnictvi, aby nebylo mozné je neopravnéné
vyuzivat, a zvy$uje tak svoji konkurenceschop-
nost. Vedle technickych inovaci jsou mezi pa-
tenty a uzitnymi vzory i ¢etné Simply Clever

prvky, které jsou zakladem DNA automobilky.
Jako chranény uzitny vzor tak na seznamu za
lonsky rok figuruje skladaci kolobézka umisti-
telnad pod podlahu zavazadlového prostoru.

K chranénym fe§enim patfi i specialni ko-
berce z dutych vlaken, které se snadno ¢isti,
a necistoty navic na nich nejsou moc vidét. Sta-
tut zapsaného uzitného vzoru ziskala SKODA
AUTO i pro osvétlené zamky bezpe¢nostnich
past ve voze. Ty umoziuji snadné pripoutani
i pro spolucestujici se zrakovym hendikepem
nebo uleh¢uji manipulaci s pasy ve tmé.

Mezi chranéna technicka feSeni patfi i tak-
zvany had. Jde o inovativni zptsob fixace zava-
zadel nebo ndkladu v zavazadlovém prostoru.
»Had“ ma nékolik kloubd, které umoznuji jeho

prizptisobeni tvaru predmétu. Diky nému se
v zavazadlovém prostoru daji prichytit kufry,
krabice nebo tasky s nakupem tak, aby se bé-
hem jizdy nemohly pohnout a zptsobit skody.
»Had“ se da snadno slozit a suchym zipem pfi-
pevnit k podlaze zavazadlového prostoru. Za-
brani tak pohybu pfedmétu kolem vodorovné
i svislé osy.

Nova technologicka feeni prinesla také ob-
last vyroby. Jednim z nich je kamerovy systém,
ktery s vysokou presnosti urci polohu karoserie
pred svatovanim. Diky optimalni pozici systém
zajistuje rychlejsi a efektivnéjsi svarovaci pro-
ces, a snizuje tak mechanické naroky. Polohu
hlidaji celkem ¢tyti kamery a umoziuji rychlou
korekturu trajektorie svafovaciho robota.  (tz)

Védci patentovali pfenosny inkubator

pro testovani toxicity latek v ovzdusi

Tym védch z Ustavu experimentalni medici-
ny Akademie véd CR se podilel na vyvoji
nového patentu na zafizeni slouzici k testo-
vani toxicity slozitych smési znecistujicich
latek v ovzdusi. Toxikologicky inkubator, na
némz spolupracovali také odbornici z CVUT
v Praze a Ceské zemédélské univerzity, je
schopen testovat napfiklad emise spalova-
cich motort v redlném provozu.

Ovzdusi je zasadni slozkou Zivotniho prostre-
di: v8e, co ¢lovék vdechuje, se odrazi na jeho
zdravotnim stavu. Znedi$téné ovzdusi je pova-
Zovano za jedno z nejvétsich rizik ze strany Zi-
votniho prostredi, patfi do prvni desitky nej-
Castéj$ich pricin pred¢asného umrti a je spojo-
vano s vyskytem fady akutnich i chronickych
onemocnéni a se zna¢nymi ekonomickymi
dopady.

Prenosny ,toxikologicky inkubdtor® je
kompaktni zafizeni pro expozici bunécnych
kultur a jejich modelii aerosolu. ,,Zna¢na ¢ast
genotoxického ucinku (poskozeni genetické
informace) je spojena s latkami, které stan-
dardné nejsou sledovany, napt. latka 3-nitro-
benzantron obsazena ve vyfukovych plynech
naftovych motort. Ze v§ech znamych latek ma
pritom jeden z nejvyssich mutagennich u¢in-
ka,“ uvedl Pavel Rossner z Oddéleni genetické
toxikologie a nanotoxikologie Ustavu experi-
mentélni mediciny AV CR.

Ne v laboratofri, ale v terénu

Zkus$enosti s emisemi ze spalovacich motort
z nékolika poslednich dekad podle Michala
Vojtiska z Fakulty strojni CVUT v Praze doka-
zuji, Ze emise je tfeba sledovat nejen za labora-
tornich podminek, ale také v redlném provozu,
kdy mohou byt vyssi.

»Atjiz z dtivodu, ze nékteré provozni ¢i kli-
matické podminky nebyly z hlediska emisi pri
konstrukci motort dostate¢né osetfeny nebo,
bohuzel, z diivodu cileného obchazeni emisni
legislativy nékterymi vyrobci a provozovateli
vozidel,“ zdiiraznil Michal Vojtisek.

Vysledky poskytuji cennou zpétnou vazbu
a jsou dulezitym podkladem pro vyvoj i politic-
ka rozhodnuti tykajici se emisnich limitd, pod-
pory alternativnich pohont a paliv, a dalsich
opatfeni. ,,Stale velmi zna¢né dopady provozu
motorovych vozidel na ovzdusi, a tim i na lidské
zdravi, je nutné snizit,“ dodal Michal Vojtisek.

Problémem jsou smési

Latky jako napriklad oxid uhelnaty, oxid dusna-
ty, oxid dusicity, oxid siti¢ity nebo jejich katego-
rie jsou monitorovany a vztahuji se na né emis-
ni limity. VSechny zdravotné rizikové slouceni-

ny ale sledovany nejsou a o jejich tcincich, a ze-
jména o kombinovanych ucincich smési mnoha
latek, se podrobné nevi.

Jednim z feseni je sledovani dopadu riziko-
vych latek a jejich smési pfimo na zivé organiz-
my nebo jejich ¢asti. Novy patent popisuje kon-
cept vznikly ve spolupraci s CVUT v Praze a Ce-
skou zemédélskou univerzitou v ramci projektu
Grantové agentury CR Mechanizmy toxicity
emisi z benzinovych motort v 3D tkanovych
kulturdch a v modelové bronchialni epitelidlni
buné¢né linii. Hlavnim fesitelem projektu je
Ustav experimentalni mediciny AV CR. (t2)

Revolucni systém M&T Magnetic zabodoval u protinozci

Az z australského Sydney doputovalo
prestizni ocenéni Good Design Award
Gold 2020 pro ceského vyrobce designo-
vého dvefniho kovani, spoleénost Material
& Technology s.r.o0., za revolu¢ni systém
otevirani dvefi Magnetic. Ten do soutéze
pfihlasila spole¢nost Two Tease / Architec-
tural Hardware, jeZ v Austrélii a na Novém
Zélandu M&T zastupuje. Cesky Magnetic
v Australii obstal mezi bezmala tisicovkou
prihlasenych projektl z celého svéta.

Good Design Awards Australia patti od ro-
nému v Australii. V§ima si novych produktt
a sluzeb na australském trhu, sleduje novinky
v architektufe, vnima a hleda moznosti udrzi-
telného designu a architektury s presahem
k socidlnimu dopadu pro lepsi, bezpecnéjsi
a prosperujici svét. Leto$ni ro¢nik soutéze pri-
lakal rekordnich 835 mezinarodnich projekti,
ze kterych porota slozend z 55 odborniki vybi-

rala ty nejlepsi. ,Jsme velice mile prekvapeni
a potéSeni, Ze Magnetic obstal v tak obrovské
konkurenci skvélych produktii a projekti z ce-
1ého svéta. Tohoto uspéchu si velice vazime, je
pro nds znamkou toho, Ze se nam v oblasti
dveiniho kovani podatilo zde v Cesku vyvi-
nout skute¢né jedine¢ny produkt, ktery dokaze
naplno konkurovat ve svétovém méritku,“ rekl

Ivo Ulich, majitel spole¢nosti M&T. Systém
Magnetic zaujal porotu nejen svym inovativ-
nim fe$enim, ale také ¢istym, ni¢im neruse-
nym designem a pohodlnym tichym ovlada-
nim. ,,Ziskani Good Award Australia je pro Ce-
skou znacku M&T a jeji revolu¢ni dverni sy-
stém Magnetic vyznamnym tGspéchem. Neni
lehké obstat v zahrani¢ni konkurenci a v case
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rekordniho poétu prihlasenych. Jejich skvély
design predstavuje také tvrdou praci a odhod-
lani k inovativnimu vysledku, ktery miize zlep-
$it Zivot nas vSech. Libi se mi, ze je Magnetic
nadcasovy, a hlavné udrzitelny produkt, ktery
nés vSechny prezije,“ doplnuje diivody ocenéni
systému Magnetic Dr. Brandon Gein, general-
ni feditel Good Design Australia.

Cena Good Design Award Gold je pro Mag-
netic jiz druhym vyznamnym ocenénim.
Uspéch tento revolu¢ni systém pro ovlddani
dvefi slavil i na evropském poli, kdy letos na jare
ohromil odbornou porotu v némeckém Essenu
a ziskal ocenéni Red Dot Design Award 2020.

Systém Magnetic funguje ryze na principu
magnetické sily, kdy je do dvefni zarubné za-
komponovany blok velmi silnych magnetii a do
dveri pak jejich protikus z magnetické nerezové
oceli. Kdyz se k sobé obé ¢asti priblizi, magne-
ticka sila dvefe plynule a témér nesly$né dovre,
a to bez vysunuti jakéhokoli stielkového ele-
mentu. Silu vzdjemného pisobeni magnetii lze
navic regulovat za pomoci imbusu. (tz)
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Strana vychazi pod partnerskou zastitou Ceské spoleénosti pro jakost

Stali jsme se vyznamnym reprezentantem
platformy pro zavadéni kvality do vSech oblasti Zivota

Ti, kdoz byli u zac¢atkl Ceské spoleénosti
pro jakost, na tu dobu radi vzpominaji. Byla
naplnéna novatorskym pohledem a chuti
tvofit zajimava vychodiska k tomu, aby se
firmam, organizacim i jednotliveim dafilo
Iépe a aby se udili, jak na to. Ti, ktefi se po-
dileji na tvorbé jejiho programu dnes, zase
radi naslouchaji vypravéni nadsenct, ktefi
jako jedni z prvnich zaéali systémové prosa-
zovani kvality v ekonomice i Zivoté spotfe-
biteld, koncovych zakaznikd, popularizovat.
Ale hlavné prostiednictvich rozmanitych
nastrojii a metod uvadét do praxe. Ceska
spolecnost pro jakost slavi letos 30. naro-
zeniny. Jak se na historii i sou¢asnost diva
predsedkyné Ing. Elena Stiburkova?

Ceska spole¢nost pro jakost prosazuje po-
krokové myslenky a metody prace uz t¥i de-
sitky let. Jaké milniky se zapsaly do jeji his-
torie?

Ano, je to fakt... Ceskd spole¢nost pro jakost
vstupuje do ¢tvrtého desetileti svoji existence.
Urc¢ité je ale vhodné zminit skute¢nost, Ze kvali-
tafska hnuti u nds maji svoje koteny jiz v 50. le-
tech minulého stoleti. A co se ty¢e milniki, tak
téch je opravdu celd fada a my jsme si dovolili
aspon nékteré zpracovat formou komiksu (kte-
ry prabézné uvolnujeme na socidlnich sitich),
kdy vyznamna udalost kazdého roku je v ko-
miksu znazornéna, dle naseho nédzoru humor-
nou, avsak citlivou formou. Ale abych byla kon-
krétni, k tém nejdulezitéj$§im milnikim patii
samoziejmé samotné zalozeni CSJ v roce 1990
a dale jeji zapojeni se do mezinarodnich organi-
zaci, kterymi jsou napriklad némecké Sdruzeni
automobilového pramyslu VDA ¢i Evropska

spole¢nost pro kvalitu EOQ. Mezi milniky také
patfilo a patfi pribézné rozsifovani nasich slu-
zeb, profesionalizace vykonného aparatu, vznik
Centra excelence, zapojeni do Programu Cesk4
kvalita & zapojeni CSJ do udélovani ndrodnich
cen kvality. A nelze ani opomenout, Ze ¢inovni-
ci CSJ byli inicidtory vzniku projektu Narodni
politika kvality.

Zacatky byly velkorysé a s jasnym cilem. Ak-
tivit pfibylo a vas spolek se stal vyznamnym
reprezentantem platformy pro zavadéni
kvality do vSech oblasti businessu i bézného
Zivota ceského spotiebitele. Jak byste cha-
rakterizovala postaveni CSJ a jeho pf¥inos
pro c¢eskou ekonomiku?

Dékuji za otazku, je hodné pozitivni slyet, Ze
jsme takto vnimani. Vazime si toho. Kvalita je
v soucasnosti urcité bezesporu urcujicim fakto-
rem vykonnosti organizaci. Poskytovani kvalit-
nich a bezpe¢nych vyrobki a sluzeb, plnéni po-
treb a prani zakaznikd, pozadavki zainteresova-
nych stran, dodrzovani pravnich a jinych poza-
davka tykajicich se zejména kvality, bezpe¢nosti
a Zivotniho prostfedi, jsou dnes soucasti zivota
kazdé zdravé organizace, kterd chce byt a ztstat
uspésna. A to je nas cil a zaméreni. Prostrednic-
tvim nasich aktivit se snazime napomahat kon-
kurenceschopnosti organizaci, jejichz chod je
pro ¢eskou ekonomiku kli¢ovy. Zde bych vy-
zdvihla naptiklad spolupraci s organizacemi,
které ptisobi jako subjekty v dodavatelském fe-
tézci automobilového primyslu. Takze, abych
odpovédéla co nejjasnéji: Na§ prinos je zpro-
sttedkovany pres nase ispésné ¢leny a véechny
nase dal$i uspésné klienty. A samoztejmé, jako
kazda zdrava a solidni organizace a zaméstnava-
tel, platime dané...

Ing. Elena Stiburkova, predsedkyné
Ceské spoleénosti pro jakost

Koronavirus vSak v tomto roce naboural mno-
hé plany, proménil komunikaci mezi ¢leny, ale
naznadil také alternativni cesty. Co jste si
v souvislosti s nim uvédomili?

Uvédomili jsme si diilezitost flexibilniho chova-
ni. Na jafe jsme ze dne na den museli zavrit
ucebny a zacit vyucovat v online prostiedi, coz
jsme jiz dlouho planovali, ale jarni koronaviro-
va krize v8e urychlila. Bylo to néco nového jak
pro vykonny aparat, tak pro lektory, a mnohdy
i pro nase klienty. A neslo jen o presun vyuky do
online prostfedi, ale i nové pristupy k auditova-
ni, organizovani odbornych akci, udélovani
ocenéni ¢i poradani konferenci. Vnimame, Ze
online sluzby se stanou do budoucna nedilnou
soucasti nasich aktivit, ale musim pfiznat, Ze se
moc té$ime, az se budeme moci potkévat s nasi-

mi klienty osobné. Protoze to je opravdu jen
velmi tézko nahraditelné.

Urcité se rovnéz prohloubilo krizové mana-
Zerské Fizeni vasi spoleénosti. Naudili jste se
v tomto smyslu néco nového?

Pro zvladnuti toho v$eho probihaly na jate pra-
videlné schuzky feditell useku, vykonného fedi-
tele a mé, jakozto predsedkyné, kde jsme projed-
navali vSechna potfebnd opatteni ke vzniklé si-
tuaci. Monitorovali jsme usneseni vlady a na-
sledné aplikovali do podminek CSJ. A nauili
jsme se, Ze v¢asna a jasna opatfeni, a hlavné ko-
munikace, jsou velmi dilezité jak pro zamést-
nance, tak pro zakazniky.

Pfesto, Ze je doba stale velmi nejista, planu-
jete jiz akce na rok 2021. Naé se pfiznivci
kvality mohou té&sit?

Vétime, Ze rok 2021 jiz bude klidnéjsi. Na datum
14. ledna 2021 pripravujeme slavnostni vyhlase-
ni cen CSJ za rok 2020; bude-li to mozné, tak
v rdmci komorniho slavnostniho pfedani na
Kampé, jinak v online pfenosu. Na konec brezna
je napldnovana jiz tradi¢ni konferenci SYMA
a na zacatek prosince mezindrodni konference.
Déle aktualné pracujeme na novém webu CSJ
a na novém informa¢nim systému. Jsme pre-
svédceni o tom, Ze tyto aktivity usnadni pfistup
nasich zdkaznikd k informacim a produktim
a na$im zaméstnanciim usnadni prici. A samo-
zfejmé pracujeme na novych kurzech, novych
zamérenich nasich odbornych akei, na certifika-
cich, vydavani publikaci... zkratka chceme dale
poskytovat nasim priznivctim vse, nac jsou zvyk-
li, a a samo sebou i je$té néco navic.

ptala se Eva Brixi

Role auditora systému managementu a prinosy certifikace

Dobrovolné certifikace systémi manage-
mentu jsou dnes jiz béZnou souéasti strate-
gii vedeni zejména primyslovych podnikd
a organizaci. V praxi vSak stale pozorujeme
rezervy ve vnimani pojmu audity treti stra-
nou, role auditory a pfinosy certifikace. Ne-
ni proto od véci si prvotni vyznam téchto
zéleZitosti pfipomenout.

Podle pfredem dohodnutych pravidel
Certifikace je ¢innost, ktera ubezpecuje trh
a zainteresované strany o dtivéryhodnosti certi-
fikované ¢innosti. Co to jsou zainteresované
strany a co to je divéryhodnost? Zainteresova-
nymi stranami je minéna jakakoli osoba nebo
organizace, kterou ovliviiuje vystup certifikova-
né ¢innosti: produkt nebo sluzba nebo kterd sa-
ma mize byt timto vystupem ovlivnéna. Mize
to byt dodavatel i zakaznik, koncovy spotfebitel,
statni sprava, sousedé a uzivatelé stejnych zdro-
ju a zivotniho prostoru. A v neposledni radé
pracovnici firem, ktefi hodnotu vytvareji.
Visichni tito ,,partnefi v jedndni“ maji docela
jasnou predstavu o tom, jak chtéji a nechtéji,
aby jejich zajmovou oblast vysledky certifikova-
né ¢innosti ovliviovaly.

Z uzance zainteresovanych stran a diky pra-
ci specialistti vznikaji standardizované postupy,
které 1ze nazvat certifika¢ni. Vystupem certifi-
ka¢nich postupt je certifikat — vysoce formali-
zovany doklad, svéd¢ici mj. o tom, co je certifi-
kovanou ¢innosti (tzv. predmét certifikace), kde
a pripadné na ¢em se ¢innost odehrava (rozsah
certifikace) a s jakou normou byl systém porov-
nan (vici kterému standardu byla posouzena
shoda). Certifikace tedy vSechny, nezavisle na

jejich vztahu k predmétu certifikace, ubezpecu-
je v tom, Ze ¢innost se odehrava podle predem
dohodnutych pravidel a s predpokladanymi
efekty.

Duvéryhodnost predevsim

Jestlize certifikace ubezpecuje ,trh®, nabizi se
otazka: Jak se zajisti, Ze certifikace sama je pro-
vadéna diuveéryhodné? Dosti slozitym a rovnéz
standardizovanym systémem, zvanym akredita-
ce. Samoziejmé, kdokoli muze vystavit certifi-
kat, i tzv. ,soused pres plot®, ale diivéryhodnost
takové certifikace je zcela zanedbatelna. Proto
byl kodifikovan systém podpory, ktery vyuziva
sluzeb mezinarodnich akredita¢nich skupin
a organu k tomu, aby také nad certifikacemi byl
provadén nezavisly, objektivni a uzanéné sjed-
noceny dohled. To je ale téma na jiny ¢lanek —
pro ucely tohoto prispévku je vhodné jen uvést,
ze akreditovanou certifikaci Ize od neakredito-
vané odlisit pfimo na certifikdtu pfitomnosti
akredita¢ni znacky jednoho z uznanych néarod-
nich akredita¢nich organii. V Ceské republice je
timto orgdnem Cesky institut pro akreditaci
(CIA), nicméné uznatelné jsou na tzemi CR
i akreditace zahrani¢nich akredita¢nich autorit,
a to na zékladé multilaterdlnich dohod.

V ¢em je pfidana hodnota

Akreditovana certifikace, ve smyslu celého sy-
stému normotvorby a organizaci do néj zapoje-
nych, je tu k vyuziti jako uznany preventivni na-
stroj pro ovladnuti rizika nevyrovnanych vystu-
pu a ochrany trhu (a to véetné role konzultantt
pro zavadéni systému fizeni jako druhé strany
téze mince). Auditor akreditovaného certifikac-
niho orgdnu je vstiicnym zastupcem této ochra-

ny trhu. Provadi audit tfeti stranou, tzn. Ze je
uplné nezavisly na certifikované organizaci a na
uzivatelském zajmu predmétu certifikace. Dis-
ponuje vynikajici znalosti certifika¢ni normy
a orientuje se v souvislostech, stejné jako v pro-
stiedi certifikované ¢innosti. PiestoZe vzhledem
k omezenému casu na audit nemtize pronik-
nout do nejniternéjsich podrobnosti firmy tak,
jako interni auditor (audit prvni stranou), ani
jeho roli neni fixovat se na konkrétni feseni
a parametry tak, jako to déld zakaznicky audit
(audit druhou stranou), ma vyhodu nadhledu
a zkusenosti z posouzeni shody a vyhodnoceni
efektivity riznych feseni v riznych organiza-
cich. Do auditované organizace prichazi s ucele-
nym nazorem na to, jaké nastaveni je pro kon-
krétni ¢innosti nejefektivnéjsi tak, aby bylo ve
shodé s certifika¢ni normou, ale jinym Fe$enim
a novym pojetim je otevreny. Pokud je shoda
prokazana, tzn. zejména ze oc¢ekavani vsech za-
interesovanych stran jsou naplnéna, akceptuje
jind feSent, a tim si zaroven rozsifuje zkusenost.
Jeho roli neni doporucovat konkrétni feseni, to
je roli konzultanta, ale pomoci formulace pozi-
tivnich a negativnich zji§téni - neshod zpro-
stfedkovava organizaci standardizovany pohled
¢ili poskytuje svého druhu diferenéni analyzu
rizik a prilezitosti systému vii¢i standardu. Cim
ztetelnéji je formulovano zjisténi formou shody
¢i neshody, tim 1épe vytvari tzv. pfidanou hod-
notu auditu pro organizaci.

Slusi se zminit, Ze akredita¢ni systém je ne-
ziskovy, hradi se pouze naklady. Certifikace
miize a nemusi byt neziskova. Certifika¢ni au-
dity jsou hrazeny klientem certifikace, certifiko-
vand organizace si v§ak nekupuje certifikat, ale
provedeni auditu - tedy zastoupeni trhu a ob-

jektivni posouzeni shody, které s vyhodou pos-
louzi jako vstup pro preventivni opatfeni dfive,
nez dojde k finan¢ni nebo jinak definované
ztrate.

V soucasném stupni poznani lze, co se audi-
t tyce, nejvetsi synergie, tedy eskalace efektivity
vynalozené energie, dosahnout kombinaci véech
tfi dostupnych forem: pohledu stalého zamést-
nance v roli interniho auditora, zékaznického
auditu z pohledu uzivatelského zajmu na pred-
meétu ¢innosti a nezdvislym a objektivnim audi-
tem tfeti stranou, provedenym externim audito-
rem akreditovaného certifika¢niho organu.

Principy, o kterych se zminuje tento prispé-
vek, jsou standardizovany certifika¢nimi, akre-
dita¢nimi, regulatornimi a v neposledni radé
i vykladovymi materialy, které tvorfi pocetné
skupiny specialisttl, jez se problematikou certi-
fikaci tfetich stran zabyvaji. Jde o ISO normy
ajejich preklady v gesci CSN, ISO pracovni sku-
piny zaméfené na aplikaci jednotlivych oblasti
certifikace, odborniky, kteti zpracovavaji meto-
dické pokyny pro regulace uvadéni vyrobki na
trh, Mezindrodni akredita¢ni forum a Evrop-
skou akreditaci, ale i o nékteré vysoce erudova-
né konzultanty, kteti s obdivuhodnym vynalo-
zenim osobni energie prezentuji spravné prakti-
ky systémového fizeni na svych osobnich webo-
vych strankich nebo prostfednictvim
osvétovych nakladatelstvi. V§echny vysledky
usili takovych skupin a jednotlivci je dnes moz-
né a snadné dohledat pomoci internetovych vy-
hledavaca. Povazuji za povzbudivé, Ze moderni
technologie dne$ni doby umoziuji s minimal-
nimi naklady pravidelné si rozsifovat obzor
v oboru, ve kterém se pohybujeme.

Andrej Svagr
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Inspirace: soutéz o nejchutné

rostlinné jidlo 2020 ma vitéze

S1

Kléni kuchafd a kucharek soupeficich v do-
vednostech v rostlinné kuchyni uz ma své-
ho vitéze. Findle soutéze o nejchutnéjsi
rostlinné jidlo 2020, kterou vyhlasila Ceska
veganska spolecnost, probéhlo v Makro
Akademii v Praze 30. zafi a o hlavni cenu
50 000 K¢ se utkalo deset finalistt z prvni-
ho kola. Po napinavém hodnoceni porotct
se vyherkyni stala Pavla Drlikova z brnén-
ské restaurace Die Kiiche.

Soutéz byla uréena pouze pro profesionalni ku-
chare a do prvniho kola se prihlasilo 34 kuchatt
a kucharek z béznych i ¢isté veganskych podni-
ka. Nésledné bylo vybrano deset nejlepsich na
zdkladé zaslaného receptu a splnéni kritérii, ti
soupetili v prazské Makro Akademii. Porota by-
la sloZena ze zastupcti partnert soutéze, véetné
MAKRO, Nestlé a medialnich partnert.
»Veganska strava muze byt pestrd, chutna
a stejné hodnotnd jako ta masitd, diikazem toho
jsou véechny pokrmy prezentované jednotlivy-
mi soutézicimi. Ti ukdzali nejen talent, ale také
velkou davku kreativity v pfipravé jidel pouze
ze sezénnich surovin. Diky prostfedi MAKRO
Akademie rovnéz vsichni zudastnéni ziskali
moznost sdilet své zkuSenosti ¢i inspirovat
ostatni,“ fekla Romana Nydrle, manazerka ko-
munikace spole¢nosti MAKRO Cash & Carry.

Nabidka rostlinnych jidel v restauracich

je nedostateéna, tvrdi prizkum

Dle agentury STEM/MARK 11 % osob preferuje
v restauracich veganska jidla a 2/3 dotazanych
veganska jidla v restauracich nepreferuje, ale ani
je zcela neodmita. Témét polovina z téch, ktefi
zcela neodmitaji rostlinna jidla, povazuje nabid-
ku v restauracich za nedostate¢nou a 32 % téch-
to osob by omezilo konzumaci masa, kdyby re-
staurace nabizely vice veganskych jidel. Hlavni
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Vitézka soutéze Pavla Drlikova z brnénské restaurace Die Kiiche

motivaci je ochota ¢i chut vyzkouset néco nové-
ho. Vyzkum realizovala agentura STEM/MARK
pro Ceskou veganskou spole¢nost v bieznu 2020
metodikou CAWI dotazovani na reprezentativ-
nim vzorku internetové populace 510 osob ve
véku 15-59 let s cilem zjistit postoje tykajici se
veganské stravy.

»Poptavka po rostlinném jidle uz predcila
nabidku, bézna populace je ohledné bezmasého
stravovani casto znalejsi nez samotni kuchafi.
Pro kuchare v Ceské republice navic v soucas-
nosti ani neexistuje vzdélavaci program, v rdmci
kterého by se naucili vafit moderni rostlinna
jidla. Podle mého nazoru by uz mélo byt plno-
hodnotné rostlinné jidlo na menu kazdé restau-
race, at uz z dtivodu udrzitelnosti, zdravi, &i rtiz-

nych potravinovych intoleranci, sdélil Zdenék
Hladik, manazer kulinatskych projektt Asoci-
ace kuchatti a cukrait Ceské republiky, pod je-
jiz zastitou soutéz probéhla. ,Dlouhodobé se
snazime podporovat ty, ktefi z riiznych divodi
chtéji snizit svoji spotfebu zivocisnych produk-
t. Tato soutéz nam dala jedine¢nou prilezitost
ukazat, ze i veganské pokrmy mohou byt ga-
stronomickym uménim,“ uvedl Martin Ran-
ninger, predseda Ceské veganské spolecnosti.

Soutézici ze viech koutl Ceské republiky

Soutéze o nejchutnéjsi rostlinné jidlo 2020 se
zdaleka nezucastnily jen prazské restaurace, a¢-
koliv ani ty nechybély. Mezi ucastniky byla praz-
ska veganska restaurace Bis.tro, CATERINC ne-

bo Forrest bistro, do klani se vSak pridala i praz-
ska restaurace Alcon, kterd na menu podava béz-
né i masité pokrmy. Seitan jako proteinovou ¢ast
pokrmu zvolily hned dvé veganské a vegetarian-
ské restaurace, déc¢inské Bistro les a liberecky
Vegway. Tofu zase bodovalo u Eat and Experince
catering v kombinaci s bramborovou slupkou
a avokadem. Jini vsadili na znaméjsi suroviny,
napiiklad nddivku z je¢nych krup, Zampioni
a ofechtt zvolil VegZion sidlici v Krkonosich,
carpacciem z ¢ervené fepy, mandlovym syrem
a kaviarem z ostruzin zase okouzlila brnénska
veganska restaurace Die Kiiche.

»Nasim cilem je usnadnit podnikani vSech,
kteri chtéji ve své restauraci, bistru ¢i street food
stanku nabidnout pokrmy na rostlinném zékla-
dé. Nase produkty z fady Garden Gourmet za-
ujmou ty zakazniky, kteti se nechtéji vzdat chu-
té, viiné a struktury masa, a pfitom nenasilnym
zplisobem omezuji spotfebu potravin zivocis-
ného pavodu,” vysvétlila Radka Matlochova
z Nestlé Professional.

Dvé hodiny na pfipravu

Utastnici méli na piipravu péti soutéznich por-
ci 120 minut. Rozhodovani porotcii nebylo jed-
noduché a hlavni cenu 50 000 K¢ si nakonec od-
nesla Pavla Drlikova z brnénské restaurace Die
Kiiche. Na druhém misté se umistila Rtizena
Smolenova z prazské restaurace Alcron a na tie-
tim misté Petr Laznicka z Eat and Experience
Catering. Finalisté dostali upominkové talite
a balicky produktii rostlinnych alternativ masa
znacky Garden Gourmet od spolecnosti Nestlé.
»Soutéz byla pro mé obrovskou inspiraci, proto-
ze jsem se utkala v souboji s profesionalnimi
kuchati, ktefi pouzivali zajimavé technologie
a samotna jidla byla promyslena do posledniho
detailu. O to vic mé prvni misto tési, protoze
konkurence byla opravdu velikd,“ sdélila vyher-
kyné Pavla Drlikova z Die Kiiche. (t2)

Ceské vyrobky ukousnou vétsi podil v pekaistvich Globus

Patnact pekafstvi Globus rozsifi nabidku
pediva, kterym podpofi zejména éeské mly-
ny, mlékare, péstitele maku a vyrobce povi-
del. Globus pravé zafadil do své kazdoden-
ni nabidky fadu vyrobki Ceska tradice, kte-
ra vychazi z receptl nasich babicek. Pekar-

Poctiva vyroba Globus.

V kazdé z patnacti pekdren hypermarkett Glo-
bus upecou pekari pres Sedesat riiznych druhii
peciv od zakladu. Jde o kvasové chleby a rohliky

od ceredlniho a celozrnného peciva az po sladké
kolace. Pfi jejich vyrobé se pouziva az 70 % su-
rovin z Ceska. ,Premysleli jsme, jak dal zvysit
nasi podporu ¢eskym dodavateltim a zéroven se
trefit do chuti zakazniki. A protoze vime, Ze
miluji ¢eskou klasiku a ¢asto nemayji ¢as si ji do-
ma upéct, rozhodli jsme pro né pripravit kazdy
den kynuté buchty, strudly, babovky a kralovské
kolace,“ rekl vedouci vyroby a prodeje pekaren
Globus Pavel Meduna. Podle odhadu tim pe-
karny Globus zvysi odbér ryze ¢eskych surovin
az 05 %. ,Neni to v nasem objemu malo. Ro¢né
zpracujeme 9200 tun mouky od ¢eskych regi-

onalnich mlynt, 61 tun makové naplné a 32 tun
maku na posypy, 32 tun povidel, 28 tun masla
a 153 000 litrt smetany,“ vypocetl Pavel Medu-
na. Pekarny, jimz veli, maji s dodavateli dlouho-
dobé vztahy, a neni tak problém s mnozstvim
dodavek surovin. Jedinym nedostatkem ceské-
ho trhu je, ze zde prakticky neexistuji vyrobci
drozdi. To musi Globus nakupovat ze sousedni-
ho Némecka.

Vsechny vyrobky fady Ceské tradice zékaz-
nici najdou v oddéleni pekarstvi v kazdém hy-
permarketu Globus, jsou balené v novych oba-
lech s oznacenim Poctiva vyroba Globus.  (tz)

V PENNY inovativni chléb s hlohem

Po chlebu z mouky z cvrckd nabizi PENNY
tentokrat unikatni chléb s hlohem pefenok-
lanym. Plody této rostliny jsou vyuzivany
pro své antioxidacni a antibakterialni ucin-
ky. Chléb je vyrabén bez pouziti mouky,

a je vhodny také pro vegany.

Tento Unikatni chléb vyrabény vyhradné pro
PENNY je pe¢en bez mouky, drozdi, konzer-
vantt a pridavka ,,é¢ek®. Hloh pefenoklany, po-
uzity pri vyrobé tohoto chleba, pochazi vyhrad-
né z Ceskych plantazi Ing. Karla Tamy, od jedi-
ného certifikovaného péstitele hlohu perenok-
laného (Crataegus pinnatifida) v celé EU. Hloh
pefenoklany je cennym zdrojem vitamint (A,
C, E, K), zeleza, vapniku a hot¢iku. Jeho plody
sladkokyselé chuti jsou pfimo nabité cennymi
antioxidanty posilujicimi imunitni systém.
,»Chtéli jsme vytvorit néco unikatniho, néco, co

nikde jinde nedostanete, a co predevsim v dnes-
ni dobé mtize vyrazné prispét ke zdravi a posi-
lovani imunity. Pfitom jsme si dali za cil vyrobit
néco na prvni pohled obycejného. Chléb je béz-
nou kazdodenni potravinou, avsak v kombinaci
s touto ojedinélou rostlinou se stava neobycej-
nym,“ fekl Radek Mlich, vedouci oblasti cer-
stvych potravin PENNY.

Hloh pefenoklany je vyuzivan nejen jako
ovoce, ale i jako 1ék. Plody velikosti 3-4 cm se

jablko hruska hloh

vitamin C 48 25 773,4
karoten 0,27 0,18 6,94
draslik 1240 1140 4743
sodik 17 19 617
vapnik 90 140 414
hotéik 58 94 252
mg na kg

po snadném vypeckovani susi nebo kanduji ja-
ko normalni ovoce. Jejich chut je nakysla, dale-
ko prijemnéjsi nez u nasich hlohi. Plody, které
dozravaji v fijnu, lze dlouho skladovat i v ¢er-
stvém stavu. Diky vysokému obsahu vitamint
a dalsich latek ma vyrazné antioxida¢ni a anti-
bakteridlni ucinky. SniZuje hladinu cholesterolu
v krvi a krevni tlak, posiluje ¢innost srdce, uvol-
nuje cévy, zlepSuje traveni tu¢nych jidel a masa.
Velmi prospésné piisobi i na snizovani nervové-
ho napéti zptisobeného stresem. Cinsky védec
Kao uvadi, Ze plody maji protinadorové u¢inky
(nddory na kuizi) a pisobi proti jaternim lézim
a zanétim.

Unikatni chléb s hlohem pefenoklanym za-
fadil PENNY do svého sortimentu od 8. fijna.
Kazdy chléb po dvou kusech je baleny v samo-
statné papirové krabicce. Celé baleni obsahuje
deset kust chleba (5x 2). Na kazdé krabicce je
samolepka s hlohem pefenoklanym. (tz)
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Pandemie jednoznacné prokdzala odolnost
naseho oboru viici krizim i mimofddnym situacim

Koronakrize méni navyklé chovani a niéi ty,
ktefi se nechtéji nebo nedokazZou pfizpuso-
bit novym podminkam ve spoleénosti, ote-
viré vsak Sance pfipravenym. Mezi vitéze
muze patfit sektor podnikovych sluzeb.
Odpovida Jonathan Appleton, feditel Aso-
ciace podnikovych sluzeb ABSL.

V&s obor roste i letos, v dobé, kdy vétsina
sektoru hlasi stagnaci, nebo dokonce pokles.
Jaky vyvoj oéekavate do budoucna?

Ano, je to tak, i v roce 2020 nas obor stoupa 5%
tempem. Jeho dvojciferny rust z poslednich let
na chvili zpomalilo jarni obdobi nejistoty na-
pri¢ svétovou ekonomikou. I pfesto rust repor-
tuje vice nez polovina ¢eskych center podniko-
vych sluzeb, tfetina pak pocty zaméstnancti ne-
navysuje, ale ani nesnizuje. Pro rok 2021 pre-
dikuje daldi expanzi 58 % center a zdroven se
ocekava prichod novych investorti. Navzdory
covidovému zpomaleni ekonomiky se planuje
otevreni nékolika novych center v Praze, Brné¢,
a dokonce i v Ostravé. Celkem v oboru vznikne
10 000 novych pracovnich mist. Dnes zde fun-

guje 310 center podnikovych sluzeb, které za-
méstnavaji 120 000 lidi. Do roku 2025 v$ak po-
Cet mistnich center vzroste na pét set. A zamést-
nanct tohoto oboru bude plnych 180 000.

Dojde vedle posileni oboru také k jeho kva-
litativni proméné?

Jisté, zméni se i povaha oboru. Zdejsi centra bu-
dou hrat vétsi roli v hlavaim podnikdni matef-
skych firem, budou fungovat jako znalostni
centra, poskytovat pfidanou hodnotu, podilet
se na digitalizaci a dal$ich transforma¢nich pro-
cesech. Diky tomu se podnikové sluzby zaradi
nomiky z hlediska zaméstnanosti i ekonomické
vykonnosti.

Jak ovliviiuje vase odvétvi soucasna korona-
krize?

Pandemie jednoznacné prokazala odolnost nase-
ho oboru vii¢i krizim i mimoradnym situacim. Je
to vidét zejména na tom, jak se dokdzal na jafe
vyrovnat s uzavienim ekonomiky a nouzovym
stavem. Centra prakticky ze dne na den prevedla

Jonathan Appleton, feditel
Asociace podnikovych sluzeb ABSL

valnou vétsinu svych zaméstnanct na praci z do-
mova, a zajistila tak nepreruseny a hladky pro-
voz. Podle sedmi z deseti ¢eskych center si za-
méstnanci i na home office dokdzali udrzet stej-
nou, ¢i dokonce vys$i produktivitu. O dobré kon-
dici oboru pak svéd¢i i skute¢nost, ze 84 %
¢eskych center podnikovych sluzeb neplanuje

zadat o pomoc v ramci koronavirovych vladnich
programi na podporu ekonomiky. Témér dvé
tretiny center také i na jate pokracovaly v naboru
novych zaméstnancii, a nadpolovi¢ni vétSina
center v dobé krize ziskala nové obchodni ptile-
zitosti. Néktera centra prebirala procesy od svych
sesterskych organizaci v Asii, kde infrastruktura
neumoznila prevést vsechny lidi na praci z domu
a muselo dojit k do¢asnému utlumu provozu, ji-
na zase rozsitila svou regiondlni ptisobnost ane-
bo zacala poskytovat nové sluzby, napriklad IT
podporu zaméstnancu pracujicich z domova,
konsolidaci dat, digitaliza¢ni projekty ¢i zavadé-
ni robotické automatizace.

Cim to, Ze se vam tak dafi?

Zejména diky schopnosti fungovat v plné digi-
talnim prostredi a pfinaset inovace do vSech
oblasti podnikani. Myslim, Ze nas obor ma do-
konce potencial proménit Ceskou republiku
z tradi¢ni vyrobni ekonomiky na zemi moder-
nich a inovativnich sluzeb, které se poskytuji za-
kaznikim z celého svéta pres internet.

ptal se Pavel Kacer

Navzdory trvajici epidemii Maxima Reality
expandovala do ¢eskych regionti

Maxima Reality po vice nez 23 letech pusobeni na prazském a stfedodeském realitnim trhu
expandovala do ostatnich ¢eskych regiond. Realitni spoleénost vyuzila k rastu obdobi epide-
mie a od |éta poskytuje své sluzby téméF ve vSech tuzemskych krajich, do konce roku tak pla-
nuje obsadit cely ¢esky trh. | pFes jarni ztraty zptisobené karanténnimi opatfenimi oéekava le-
tos mimoradné hospodarské vysledky, minimalné o 20 % vyssi obrat oproti loriskému roku.

Maxima Reality chce prinést své know-how
a realitni sluzby klientim napti¢ zemi. Expanzi
pripravovala uz od konce roku 2019. Kancelaf,
ktera se pres dvacet let profilovala jako primar-
né prazskd, vedla k roz$ifeni pusobnosti prede-
v§im $patna povést realitnich sluzeb v nékte-

rych regionech. ,Na jafe jsme chvili zvazovali,
zda s expanzi nepockat, vSe uz ale bylo ptipra-
vené, tak jsme ji spustili. Bereme krizi jako pri-
lezitost se rozriist, mezitimco zbytek trhu se
procisti. Realitni business totiZ neni verejnosti
vnimén pfili§ dobte, a to bych rad zménil. Za-

tim se ndm to dari, mame z regionti velmi dobré
ohlasy,“ komentoval Vladimir Zuzak, feditel
Maxima Reality.

Zacatkem roku Maxima nabrala, vyskolila
a certifikovala prvni makléfe. Béhem jara pak
doslo k inzercim prvnich nemovitosti a prode-
jum. V tuto chvili uz Maxima pokryva vechny
regiony kromé Karlovarského a Jihoceského kra-
je. Ty by podle predpokladi Vladimira Zuzaka
mély byt obsazeny jesté do konce roku. ,,Oproti
vétsiné realitnich kancelarich se nas styl prace
vyrazné lisi. Makléf u nds napriklad nemusi kon-
takty aktivné shdnét, ale ziskava je od nasi spo-

le¢nosti. Jeho praci je, aby byli klienti maximalné
spokojent. I diky tomu se nam dafi v regionech
shanét nové realitni specialisty. Z ptvodnich
14 letos navy$ime jejich pocet na 31, uptesnil
Vladimir Zuzak.

Navzdory businessové slabému brfeznu
a dubnu a zdroven nejistému vyvoji v dal$ich
mésicich predvida letos Vladimir Zuzak Maxi-
mé vyrazné lepsi hospodarské vysledky nez lo-
ni. Po¢itd s navySenim obratu miniméalné na dvé
miliardy korun. Jiz nyni se na tom podepisuje
jednak expanze do regiont a jednak restart ce-
lého marketingu spolecnosti. (tz)

Origindlni koncept dverniho kovani

Dvere, klika, madlo, zamek, i tfreba dverni
zarazka... Rozdilné komponenty dvefniho

kompletu, a presto stejné! Proménit je

v pohledova dvojé¢ata umi ucelena kolekce
dvefniho kovani MAXIMAL.

»Jednotlivé prvky z fady MAXIMAL mohou nést
na své Celni plose zcela identicky povrch, jaky
maji dvere, a diky tomu s nimi pohledové zcela
splynout,“ fekl Roman Ulich, hlavni designér
spole¢nosti M&T, jediného ¢eského vyrobce de-
signového dverniho a okenniho kovani, a vysvét-

lil: ,Vlozenymi materialy pfitom mohou byt ne-
jen nejruznéjsi drevéné dyhy, ale také kize roz-
manitych barev a struktur, lakované sklo, lami-
naty i netradi¢ni strukturované kovy.“ Tento ori-
ginalni koncept dverniho kovani zahrnuje kliky,
musle i madla pro vSechny typy dvefi, a to vcetné
dvefniho kompletu vybaveného novinkovym sy-
stémem M&T Magnetic, a neopomina ani do-
pliky jako WC/koupelnovy zamek ¢i dverni za-
razku. Prehlédnete-li jejich tvarovou a prostoro-
vou rozdilnost, jsou si podobné jako vejce vejci.
Material & Technology s.r.o. je prvni a zaroven
jediny ¢esky vyrobce dvernich klik vyuzivajici

moderni technologie pro zadané a velmi kvalitni
povrchové upravy — matny nikl a nitrid titanu
v nékolika barevnych odstinech. Hlavni diraz
klade na kvalitu, mnohaletou funkénost a mo-
derni design. Nové designy vznikaji pfimo pod
rukama pracovniki firmy od navrhu az po reali-
zaci ve vyrobé. Pro spokojenost zakazniki je pfi-
praven kompletni vyrobni program, vcetné
okennich klik, bezpe¢nostnich rozet, madel,
pant, posuvnych systémi, kovani na sklenéné
dvete a dalsich pozadovanych doplnki - vzdy
uceleny sortiment ve stejném designu, povrcho-
vé tpravé a barvé. www.kliky-mt.cz. (t2)

Mastercard a COOP spousti kampan na podporu e-shopu E-COOP.cz

Spoleénost Mastercard a skupina COOP rozdaji odmény prvnim zdkaznikim nového e-sho-
pu E-COOP.cz. P¥i nakupu nad 300 K¢ obdrzi 100 K¢ na dal$i nakup a pfi nékupu nad

500 K¢ tasku s vyrobky.

Cilem spole¢né kampané je podpotit online pro-
dej a predstavit moznost online nakupovani po-
travin v ¢eskych regionech. Dle jednotlivych re-
giont a do vycerpani zasob tak mohou zakaznici
ziskat za své nakupy slevu na dalsi nakup nebo
hmotné odmény. Kampan startuje priblizné
v 500 prodejnach zapojenych do nového e-shopu

v celé Ceské republice. Zakaznici maji v e-shopu
E-COOP.cz pristup k $ir$i nabidce zbozi. Nakup
uskute¢nény online si lze vyzvednout v nejblizsi
prodejné nebo nové také v automatickych 24ho-
dinovych vydejnich boxech, které byly uvedeny
do provozu v pilotnim provozu. Spolupréce spo-
le¢nosti Mastercard na spusténi E-COOP.cz na-

vazuje na aktivity spole¢nosti v oblasti podpory
bezhotovostni ekonomiky v Ceské republice.

Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich
druzstev (Skupina COOP) sdruzuje 47 spotreb-
nich druzstev, ktera provozuji dohromady té-
mér 2500 prodejen s celkovou prodejni plochou
okolo 400 000 metrti ¢tvere¢nich a zaméstnavaji
pres 13 000 lidi. V roce 2019 vykazala ceska
a moravska spotfebni druzstva obrat v hodnoté
pres 29 miliard korun.

Pocet ¢lent druzstev je 100 000. Historie
druzstev na tizemi Ceské republiky saha do ro-

ku 1847, a jsou tak nejstar$im prodejcem potra-
vin. Clenska druZstva vystupuji pod spole¢nou
znac¢kou COOP, ktera je tak nejvétsi siti prode-
jen potravin v CR. Vice nez 400 prodejen potra-
vin je zac¢lenéno do maloobchodnich fetézcu
COOP Tuty, COOP Tip, COOP Terno a COOP
Diskont. Kromé obchodni ¢innosti provozuje
Svaz ¢eskych a moravskych druzstev také osm
sttednich odbornych $kol, manazersky institut
nebo puj¢ovnu automobild pod znackou
Europcar a mobilniho virtualniho operatora
COOP Mobil. (t2)
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Jiz 12. kolo ekologicke soutéze
E.ON ENERGY GLOBE m své vitéze

=

E.ON ENERGY GLOBE

OCENENI ZA USPORY, EKOLOGII A INOVACE \__/

Jak jsme vas informovali, 16. ¢ervna 2020
odstartovalo online hlasovani vefejnosti

o vitézich 12. kola ekologické soutéze
E.ON ENERGY GLOBE. Stalo se tak poté,
kdy bylo slavnostné pfedstaveno deset fi-
nalovych projektl v péti kategoriich. Pfipo-
menme si jen, Ze do soutézZe bylo prihlase-
no vice nez 300 ekologickych prOJektu aza
dvanact let fungovani soutéze uz Cesi no-
minovali témér 3000 projekti.

V letosnim roce se soutézilo v péti hlavnich ka-
tegoriich, a to Firma, Produkt, Obec, Stavba,
Vzdélani, a navic také Cisty vzduch. A kdo se
stal po vefejném hlasovani jejich vitézi?

Kategorie Firma

V kategorii Firma se stal vitézem Josef Dvofa-
&ek, jednatel spoleénosti Sonnentor s. r. 0. Zde
predstavujeme vitézny projekt této spolecnosti.

Ekologicka vyroba bylinnych éaji a smési

Predkladatelem projektu je spolecnost Sonnen-
tor s. r. 0., kterd patfi k prikopnikiim nejen ve
vyrobé kofeni a bylinnych ¢aju, ale také v oblasti
trvale udrzitelného podnikani. Spole¢nost Son-
nentor z moravskych Cejkovic 1ze oznacit za eko-
logickou firmu. Odebira zelenou energii, provo-
zuje solarni elektrarnu a pouziva firemni flotilu

Jaroslav Bolecek (vpravo), starosta obce Hostétin,
Absolutni vitéz 12. kola soutéze E.ON EG a vitéz

v kategorii Obec

Vitéz v kategoru Firma Josef Dvoracek (vIevo)
jednatel Sonnentor s. r. o. (Vyroba kofeni a bylinnych
aju)

elektromobilt a vozti na CNG. Ve svém provozu
zavedla bezodpadové zpracovani bylin, kdy ve-
$kery nevyuzitelny bylinny prach lisuje do pelet,
kterymi je pak vyrobni areal vytdpén. Na strese
vyrobni haly je instalovana solarni elektrarna,
ktera poskytuje 7 % elektrické spotteby firmy.

Kategorie Obec

V kategorii Obec se stal vitézem Jaroslav Bo-
lecek, starosta obce Hostétin, ktery se stal sou-
¢asné i absolutnim vitézem 12. kola ekologické
soutéze E.ON ENERGY GLOBE 2020 diky to-
muto zajimavému projektu.

Trvale udrzitelny rozvoj malé obce Hostétin
Predkladatelem projektu je obec Hostétin, ktera
aktivné vyuzivd mistnich zdroj a obnovitel-
nych energetickych surovin. Funguji zde tti fo-
tovoltaické elektrarny, pficemz vétsina solar-
nich panelt je umisténa na stavajicich budo-
vach - hlavné na stfeSe mostarny a nékolika ro-
dinnych domt. Soucasti obce je i vytopna na
drevni $tépku. O ¢isténi odpadnich vod se stara
korenova cisticka. Obec disponuje modernim
verejnym osvétlenim, které zamezuje produkci
skodlivého svételného smogu.

Kategorie Produkt
Vitézem se v této kategorii stal Jan Charvat,
jednatel spole¢nosti Opravarnas. r. o., a to di-

servisll a opravaru)

Vitézka v kategorii Vzdélavani Veronika Ambrozyova
(vpravo), metodicka globalniho rozvojového vzdélavani
nadace Clovék v tisni (Online kurz Klimatickd zména)

Vitéz v kategorii Produkt Jan Charvat (vlevo), jednatel
spolecnosti Opravarna s. r. o. (Celorepublikova sit

zvo

ky projektu Celorepublikova sit opravaru
a servisu. Pfipomenme hlavni charakteristiku.

Celorepublikova sit opravafi a servisu
Predkladatelem je spole¢nost Opravarna s. 1. 0.
Jeji projekt Opravarna je momentalné nejveétsi
opravarenskou sit{ v Ceské republice. Aktualné
sdruzuje 1630 opravari a servisii. Ti dokdzou
zakaznikovi pomoci tfeba s prasklym displejem
na mobilu, rozbitym vysavacem, ale také s reno-
vaci nabytku ¢i opravami hracek nebo obledeni.
Opravarna funguje prostfednictvim prehledné-
ho webu na adrese www.opravarna.cz.

Kategorie Stavba

V kategorii Stavba se na zakladé unikatniho
projektu stal vitézem ing. arch. Adam Rujbr,
autor projektu Moderni klinika budoucnosti.

Moderni klinika budoucnosti

Predkladatelem je Fakultni nemocnice Olomouc
a jde o novostavbu II. interni kliniky — gastroen-
terologické a geriatrické Fakultni nemocnice
Olomoug, kterd je prvni nemocni¢ni stavbou
v Ceské republice, jez spliuje standardy pasivni
budovy. V budové s péti nadzemnimi a jednim
podzemnim podlazim nasla sidlo $pi¢kova zdra-
votnickd pracovisté. V objektu jsou i specialné
upravené pokoje pro hendikepované pacienty.
Diky unikatnimu konstruk¢nimu feseni lze mé-
nit vnitini usporadani prostor podle aktudlni po-
treby a vyvoje ve zdravotnictvi.

Kategorie Vzdélavani

Vitézem v kategorii Vzdélavani se s ohledem
na zajimavy projekt stala Veronika Ambrozyo-
va, metodicka globalniho rozvojového vzdéla-
vani Nadace Clovék v tisni. Pfipomerime strué-
né zaméreni projektu.

Online kurz Klimaticka zména
Piedkladatelem je nadace Clovék v tisni —
Vzdélavaci program Varianty. Jde o prvni onli-
ne kurz o klimatické zméné z dilny Clovéka
v tisni, jenZ je urcen jak pro pedagogy, tak pro
kazdého zdjemce s pristupem k internetu. Kurz
Klimaticka zména je primdrné vytvofen pro
ucitele 2. stupné zdkladnich $kol a stfednich
$kol. Soucasti kurzu jsou interaktivni a testové
¢asti, diky nimz je mozné slozité téma klimatic-
ké zmény predat zdkéim srozumitelnou a atrak-
tivni formou.

Kategorie Cisty vzduch

S ohledem na vyjime¢ny projekt podpory zele-
nych stfech v Brné se vitézem v této kategorii
stal Magistrat mésta Brna reprezentovany
Martinem Kostalem, vedoucim oddéleni MP
Odboru Zivotniho prostiedi.

Podpora zelenych stfech v Brné
Predkladatelem je Statutdrni mésto Brno. Ze-
lené strechy maji pozitivni vliv na lokalni kli-
ma ve méstech, pomahaji zadrzovat vodu a ta-
ké prispivaji k ¢istsimu ovzdu$i. V Brné se
proto snazi majitele domt motivovat k jejich
stavbé. Mésto v roce 2019 spustilo dotaéni
program, na ktery vyc¢lenilo v poslednich dvou
letech vzdy 19 miliént korun. Loni tak na tze-
mi mésta vzniklo 22 novych zelenych strech.
Letos se jiz podarilo dokoncit 26 projekta. Di-
ky zelenym stfecham dochazi ke snizovani
emisi CO: i dopadii plynoucich z klimatickych
zmén.

Vice informaci o soutézi i vysledcich online hla-
sovani Ize najit na www.energyglobe.cz.

pripravil Jifi Novotny

Vitéz v kategorii Cisty vzduch Martin Kostal (vpravo),
vedouci oddéleni MP Odboru Zivotniho prostiedi
Magistratu mésta Brna (Podpora zelenych stfech v Brné)

Vitéz v kategorii Stavba Ing. Arch. Adam Rujbr (druhy
zleva), autor projektu Moderni klinika budoucnosti
FN Olomouc
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Zdravé interiéry pod dvéma znackami:

VEKRA a Baumit

V interiéru, a to jak doméacim, tak pracov-
nim, travime az 90 % naseho ¢asu. Pokud
zijjeme v domé s nezdravym prostfedim, vy-
stavujeme se dlouhodobému pfimému vlivu
rizikovych faktord, zpUsobujicich chronicka
onemocnéni. Mnohé védecké analyzy dnes
ukazuji, ze jednou z pf¥ic¢in vzniku zdravot-
nich problému je pouzity material a vlastni
provedeni stavby.

»Lze tedy Fici, Ze to, jak precizné sviij diim po-
stavite a jak kvalitni materialy zvolite, bude
v kone¢ném dusledku mit pfimy vliv na vase
zdravi,“ podotkl Tomas Sysel z Institutu zdravé-
ho bydleni, nezavislé platformy, ktera si dala za
cil zvysit povédomi o problematice zdravi, sta-
veb a $kodlivin v nasem prostfedi. Plati tedy, ze
koreny toho, jak muze budova negativné ovliv-
nit zdravotni stav naseho organizmu, lezi pod
povrchem pouzitych materidltl a napojeni jed-
notlivych femesel. Bohuzel laik nemad $anci na
prvni pohled budouci problém rozpoznat, a je
tak odsouzen fesit az vzniklé disledky, které se
mohou projevit az po delsi dobé.

Ovzdusi, které dychame uvnitf budov, ma
dvakrat az pétkrat vétsi koncentraci $kodlivin
nez to venkovni. Pokud byste ho podrobili labo-
ratornim testiim, nasli byste prach, viry, bakte-
rie, plisné, roztoce, ale i rozpoustédla nebo téka-
vé organické slouceniny. ,,V 1été se do tohoto ne-
lahodného koktejlu prida pyl, v zimé zase smog.
Spatnd kvalita vnitfniho vzduchu ovliviiuje ne-
jen nas zdravotni stav, ale i inavu, kvalitu odpo-
¢inku, schopnost koncentrace, a tim i pracovni
nasazeni. Stav venkovniho ovzdusi hlid4 kon-
krétni zakon o ochrané ovzdusi, ale pro to vnitt-
ni, ve kterém dnes a denné Zijeme, Zddné normy
neexistuji,“ uvedl Tom4s Sysel. Jeho kvalitu si
tedy musime uvédomit a resit pouze my sami...

A ptitom nejde zdaleka jen o $kodliviny.
Radu zdravotnich problémd muze zplsobit
i nadmérna hluénost v interiéru, kterd ma pfi-
my vliv nejen na na$ organizmus, ale zejména
na nasi osobni psychickou pohodu.

Vyzkumny Park Viva

Rakouské méstecko Wopfing na okraji vychod-
nich Alp jizné od Vidné v sobé skryva svétovy
unikdt — nejvétsi vyzkumné zafizeni v Evropé
pro porovnavani vlivu stavebnich materidlti na
interni mikroklima, Viva Park. Vyzkumny areal
poskytuje moznost srovnani raznych staveb-
nich materiala a jejich vliv na komfort bydleni
se zaméfenim na zdravé bydleni, tedy presnéji
feceno se zamérenim na optimalni parametry
vnitfniho prostredi, které ma bezprostredni vliv
na lidské zdravi. .,V nasem vyzkumném Viva
Parku muzZete navstivit 13 domi, které maji
stejné vnitfni rozméry, stejnou orientaci ke své-
tovym stranam, a tudiz i stejné klimatické zati-
zeni, maji stejné vstupni a okenni otvory, ale by-
la zvolena rizna materidlové fe$eni obvodové-
ho plasté a vnitfnich povrchu. Alternativy ob-
vodového plasté byly pak voleny tak, aby
odrazely nejpouzivanéjsi materidlova reseni
i nejnovéjsi trendy. Konstrukce obvodovych
stén byla ale vzdy navrzena tak, aby bylo dosa-
Zeno stejného tepelného odporu.

Vsechny domy jsou vybaveny vyspélou
technikou, kterd v nepfetrzitém automatickém
provozu simuluje fyzikalni dopady typického
domdciho provozu ve ¢tyfélenné rodiné. Od
ranniho sprchovani a vareni snidané az po od-
poledni ndvrat rodiny domtl, vafeni vecefe, vy-
vétrani a snizeni teploty pred spanim.

V domech je instalovano mnozstvi §picko-
vych piistroju, které v mnoha mistech méfi dy-
namiku fyzikalnich parametrd v interiéru
ivjednotlivych ¢astech konstrukei v ndvaznosti
na ménici se klimatické vlivy a zpisob vyuziva-
ni interiéru. Velké mnozstvi dat ze vSech domil
se odesila prubézné do datového centra, kde
jsou nasledné vyhodnocovany externimi neza-
vislymi institucemi, popsal Pavel Med, gene-
ralni feditel spole¢nosti Baumit v CR.

Centrala Baumitu v Rakousku provozuje
Viva Park od roku 2014 a zjisténé vysledky apli-

kuje do svych stavebnich systému a jednotli-
vych vyrobki. Diky sledovani dynamickych
zmén v internim mikroklimatu dokdze spole¢-
nost Baumit vyhodnotit silné a slabé stranky
jednotlivych konstrukei a navrhnout nejvhod-
néj$i materidlové reSeni, které nasledné rovnéz
podrobuje testovani ve Viva Parku. Vysledky
vyuziva rovnéz i vlastni oddéleni pro vyzkum
a vyvoj, které diky tomu miize rychle reagovat
zlep$ovanim vlastnosti stavajicich produkti
a vyvojem novych.

Kde tika biologicka bomba?

Vyrobci stavebnich materiali, kterym zélezi na
zdravém bydleni, vzdy kloubi kvalitu svych vy-
robkil s jejich odborné spravnym pouzitim
v ramci stavby. ,Naptiklad pokud zdkaznik in-
vestuje do kvalitnich oken, ktera ale budou ne-
odborné namontovana, musi pocitat s tim, ze
v ptipojovaci spare oken nebo pod prochlazo-
vanym prahem velkoformatovych oken ¢i po-
suvnych systému muize vznikat prostfedi vhod-
né pro bujeni plisni. Na prvni pohled vypada
osténi kolem zabudovanych oken stejné, ale
pod povrchem se muze skryvat doslova biolo-
gickd bomba,“ vysvétlil Jan Tusl, spolumajitel
znacky VEKRA, nejvétsiho ceského vyrobce
oken a vchodovych dveti.

Dnes je asi nejhor$im argumentem pro kva-
litu firem na montaz oken fakt, ze okna vyrabi
a montuji 20 let. Je to jen diikaz jisté tradice, ale
jinak to neni zarukou viibec ni¢eho. Pozadavky
norem i zakaznikd na kvalitu a feSeni se dnes
posunuly natolik dopfedu, ze okna vyzaduji do-
slova ,,védecké“ zdzemi. A proto vic nez kdy jin-
dy je potfeba spravné skloubit konstrukci oken,
jejich vyrobu, montaz a ptipadny servis do jed-
noho funkéniho celku. Proto VEKRA klade du-
raz na kompletni dodavku na kli¢ - produkt,

Spravné zalepeni rohu okna
ochrannymi féliemi

foto VEKRA

véetné montaze. A aby byla zaruka jasna a ob-
jektivné stejna, nechala si své sluzby certifikovat
u renomovaného némeckého institutu TUV
Nord jako jistotu pro zdkaznika, Ze dostane kva-
litni, odborné provedenou préci.

Plisné a nezadouci vlhkost

jako Zivna puda pro alergeny

S nehezkym ¢ernym povlakem v rozich oken
nebo mistnosti se setkal v Zivoté nejspi$ kazdy.
Plisné ale nejsou jen nevzhledné na pohled, pii
dlouhodobém pusobeni mohou mit zdsadni
vliv na nase zdravi. ,,Podle predpokladd WHO
narusta riziko rozvoje astmatu a dal$ich chro-
nickych onemocnéni dychacich cest az o 75 %
u lidi, ktefi jsou dlouhodobé vystaveni plisnim.
Pfitom rozhodné nejde o nic vzacného, napri-
klad v Némecku kazdy desaty pripad poskozeni
budovy souvisi pravé s plisnémi,“ citoval z me-
zindrodnich zdrojii Toma$ Sysel z Institutu
zdravého bydleni. Odolnost téchto nezvanych
nav§tévniki je pritom neuvétitelna, podle vy-
by zabilo ¢lovéka. Tato vlastnost jim pomohla
proniknout dokonce az na mezinarodni vesmir-
nou stanici ISS.

Plisné, tak jako jakykoliv jiny zivy organiz-
mus, potiebuji k Zivotu dostatek potravy a teku-
tin. To znamend, Ze vyskyt plisni v interiéru pti-
mo souvisi s mirou vzdus$né vlhkosti. ,,Védéli
jste, Ze pri vystavbé rodinného domu se pouzije
az 10 000 litrti vody? Pridejte k tomu nedosta-
te¢nou tepelnou izolaci zdi, poskozeni stfechy
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Baumit Klima v interiéru

nebo fasady a $patné provedenou montaz oken,
a problém je na svété,“ sdélil Tomas Sysel. Teply
vzduch z interiéru narazi na chladnéjsi vnittni
povrch obvodového zdiva a zptisobi kondenzaci
vodnich par na sténach a oknech. V tu chvili
vznika Zivnd pida pro bujeni plisni. Z toho di-
vodu je nutné nadmérnou vlhkost z interiéru
dostate¢né odvétravat. A neplati to jen u novos-
taveb. Prebyte¢na vlhkost v nedostate¢né vétra-
ném interiéru je problémem v jakékoliv stavbeé.

Prvotnim indikatorem, podle néhoz pozna-
me tvorici se plisné, které jesté nejsou vidét, je
naptiklad zatuchly vzduch, paleni o¢i, orosena
okna a mokré stopy na omitce. ,,Kviili vlhkym
zdem se mohou plisné $ifit po celém domé, at
uZ na tapetu, dfevo, plast, nebo omitku. Kazdo-
denni ¢innosti, jako je dychdani, vafeni nebo
sprchovani koncentraci vodnich par jesté zvy-
$uje,“ doplnil Tomas Sysel. Riziko vzniku plisni
nartista v chladném ro¢nim obdobi, kdy stoupa
rozdil vnitfnich a venkovnich teplot. S tim sou-
visi i nutnost castéjsiho, ale kratkodobého ve-
trani v zimnim obdobi.

Nejucinnéjsi zptsob boje proti plisnim je
tedy prevence. Predchazet jejich pozdéjsimu
vzniku pomiize zejména dostate¢na sila stén,
spravné stavebni a montazni postupy, vhodné
zdici materidly a systémy vytapéni a dostate¢né
vétrani.

Montaz oken

vzdy nechte na profesionalech

Laiktim se casto zda, Ze namontovat okna
zvladne kazdy schopny kutil ¢i fadovy femesl-
nik, ale z vy$e uvedeného vyplyva, ze krizovych
mist je vice nez dost. I kdyz budete mit sebelepsi
navod, jak montdz provést, laik to nemuze
zvladnout spravné. A to vibec nehovofime
o tom, Zze moderni domy maji stéle vét$i okenni
a vchodové prvky, posuvné prosklené systémy
o hmotnosti stovek kilogrami.. Pokud se jaky-
koliv detail provede neodborné, lehce se to
schova pod omitku a uzivatel interiéru ma pri-
mo ve zdi ¢asovanou bombu. Dal§im problé-
mem, ktery s nekvalitni montazi souvisi, jsou
komplikované, nakladné dodate¢né opravy.
Jakmile je totiz provedena omitka, je velmi ob-
tizné najit misto, kde problém vznikd, a vie je
spojeno s vyraznou finan¢ni investici. Pokud
porizujete nova okna, chtéjte védét, kdo je vyro-
bil a kdo je bude montovat. Protoze $patné na-
montované okno je zni¢ené okno. Nespravné
osazené okno nemuize spravné plnit svoji funkei
a stava se zdrojem vlhkosti a plisni. Aby nasi za-
kaznici méli jistotu, ze VEKRA déla svou praci
dobfe a podle stanovenych standardu, nechali
jsme si sestavit cely proces kompletni dodavky
na kli¢ s certifikaci u némeckého institutu TUV
Nord. Ale i tak jdeme dale... Proto spolupracu-
jeme i s dal$imi renomovanymi vyrobci staveb-
nich hmot, jako jsou spole¢nosti Wienerberger
¢i Baumit. Kazdou stavbu chapeme jako presny
stroj, ktery dlouho spolehlivé pracuje, jen po-
kud je spravné zkonstruovan a neskryva zadna
skryta ,,$koditka®, uvedl Jiri Tusl.

foto Baumit

Omitkovy systém Klima

Utinné reagovat na vlhko a vézat na sebe vzdus-
nou vlhkost, kterou Ize nasledné dle ménicich se
podminek znovu uvolnit do interiéru... To jsou
hlavni vlastnosti a pfednosti omitek Baumit Kli-
ma, které svym slozenim a mikroporézni struk-
turou vyrazné prispivaji ke zdravému vnitfnimu
klimatu v interiéru. ,,Diky préci se vzdusnou vlh-
kosti dokdze omitka Baumit Klima uc¢inné regu-
lovat vlhkost, a tim vytvaret v interiéru zdravéjsi
prostfedi. Klima omitky navic diky svému vy3$si-
mu pH vyrazné snizuji moznost vzniku plisni,”
popsal Vaclav Nev$imal, vedouci produktového
managementu spole¢nosti Baumit. Klima omit-
ka je pfirodni a ekologicky material, ktery byl
ovéfen ve vyzkumném centru Viva Park, je certi-
fikovan mezinarodni ekologickou organizaci Na-
tureplus a ziskal zlatou Znamku kvality pro vyro-
bek a technologii za rok 2019. Préace s ni je zcela
jednoducha, zpracovava se stejné jako bézné va-
penocementové nebo sadrové omitky.

Interiérova barva nové generace, Baumit
IonitColor, prokazatelné zlepsuje kvalitu vzduchu
v interiéru. Cerstvy vzduch, ktery dobfe zname
z Cisté prirody, citite po boufce nebo u vodopadi,
mé pozitivni efekt na nase zdravi a psychiku diky
vysokému mnozstvi zaporné nabitych iontd. Je-
jich nejvétsim neptitelem jsou syntetické materi-
aly nebo pristroje rusici elektrické pole. ,,Pravé
kvtli snaze zvysit koncentraci zaporné nabitych
ionttl vyvinul Baumit vysoce paropropustnou
mineralni barvu Baumit IonitColor, ktera je
schopna diky svému unikatnimu sloZeni vytvaret
zaporné vzdusné jonty. Ionizované ¢astice vzdu-
chu totiz na sebe vazou prach a pyl, ktery posléze
pada k zemi, ¢imZ Baumit IonitColor ptispiva ke
zdravéj$imu vnitinimu ovzdusi,“ uvedl Tomas
Korecky, produktovy manager spole¢nosti Bau-
mit. Jeji aplikace je jednoduchd, miize byt pouzita
na vapenocementové, vapenné ¢i hlinéné omitky
a také na vSechny bézné ptivodni natéry.

Zdravi je pro kazdého z nas jednou z nejdu-
lezitéjsich hodnot. Potfeba zdravého zivotniho
stylu jde ruku v ruce také s dlouhodobymi vize-
mi spole¢nosti Baumit. Mame stejny cil, chceme,
aby lidé zili ve zdravém, energeticky Setrném
a krdsném prostredi. Toho se snazi Baumit doci-
lit nabidkou modernich stavebnich materiald,
které prispivaji k vytvoreni zdravého a prijemné-
ho vnitfniho prosttedi. Jednim z ptiklada nasich
jedine¢nych inovaci jsou omitkové systémy Bau-
mit Klima, které mj. vyrovnavaji kolisajici vzdus-
nou vlhkost v interiéru. V$echny vyrobky rady
Klima jsou navic certifikovany ekologickou
znackou mezinarodniho sdruzeni Natureplus,
ktera je jedinou evropskou, na ptisnych védec-
kych kritériich zaloZenou environmentalni zna¢-
kou pro stavebni vyrobky. Svétovym unikatem
na poli materiall prokazatelné zlepsujicich kvali-
tu vzduchu v interiéru aktivnim ptisobenim jsou
nase leto$ni novinky, interiérova barva Baumit
IonitColor a stérka Baumit Ionit Spachtel. Neza-
pominejme, Ze zdravi je jen jedno. Pro kazdého,“
komentoval Pavel Med, generalni reditel spolec-
nosti Baumit v CR. (t2)
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Zeleny drahokam z rodiny HELIOS

< HELIOS

NEerFPHRITE

technologie a obsahuje celou fadu inovaci a

Se zcela novym produktem z rodiny systému
HELIOS pfisla letos na podzim spoleénost As-
seco Solutions. Nese nazev HELIOS Nephrite

a je uréen predevsim velkym firmam na ¢eském
a slovenském trhu. Systém vyuziva moderni
vylepseni. Pfitom stavi na 30 letech zkuSenosti

s rozvojem systému pro tento specificky a zakaznicky naroény segment.

Pro¢ novy systém nese praveé jméno zeleného
drahokamu? ,,Vnimdame HELIOS Nephrite jako
pomocnika a zdroven vizionare, ktery rozumi
technologiim, a dokaze tak pfinést ty nejlepsi
podklady pro rozhodovani, vysvétlil Ing. Jifi
Hub, generalni feditel a predseda predstaven-
stva Asseco Solutions. ,,To je totiz stéZejni pro
nasi cilovou skupinu, kterou tvori zejména vy-
konni a finanéni feditelé, personalisté ¢i feditelé
IT. Chceme jim prostfednictvim dokonalého
softwaru umoznit, aby se pti své praci mohli
soustredit na to, co je opravdu dutlezité. A pravé

to jim HELIOS Nephrite umoznuje. Lze se na
néj dokonale spolehnout a je dostupny doslova
odkudkoli.“ Manazertim novy systém navic
umoznuje delegovat praci, aniz by je prilis zaté-
zovala kontrola zaméstnancu. Jeho tvirci vSak
nem¢éli na zfeteli pouze vedeni firem, ale i fado-
vé zaméstnance. I jim HELIOS Nephrite poma-
hé plnit jejich tkoly, aniz by je zatéZoval zbytec-
nymi procesy.

»Stejné jako zeleny drahokam je symbolem
bohatstvi a Zivotniho uspéchu, tak HELIOS Ne-
phrite dokdaze svym uzivateliim prinést oboji,“

uvedl Petr Hampl, ¢len predstavenstva Asseco
Solutions, a zéroven dodal: ,Na rozdil od kame-
ne vsak tento softwarovy drahokam s firmou
roste a zhodnocuje se v ¢ase. A pujdu-li v pfi-
méru jesté dal - v prirodé je nefrit povazovan za
1é¢ivy, coz plati i pro zivot firmy, kde systém
HELIOS Nephrite zefektiviiuje procesy, snizuje
ztraty a eliminuje chybovost. S drahokamem
jsou dale spojovany vlastnosti jako empatie, od-
vaha, moudrost a spravedlnost - tedy vlastnosti
tak potfebné pro spravné fizeni lidi i firmy.”

V roadmapé v nejblizsi dobé vyrobce pocita
s masivnim rozvojem v oblasti fizeni vztahu se
zékazniky, vedenim projektd, véetné jejich vy-
hodnocovani a fizenim firemnich procest. Vy-
uziti novych technologii v HELIOS Nephrite
slibuji i v budoucnosti dalsi inovace a vylep$eni,
a to jak v ovladani, bezpec¢nosti i celych novych
modulech.

»HELIOS Nephrite navazuje na Gspés$ny in-
formacni systém HELIOS Green, ze kterého

prebird véechny klady a konkuren¢ni vyhody,
a reaguje tak na prani vice nez 440 vyznamnych
firem,“ doplnil Lukas Ontl, vedouci oddéleni
inovaci a rozvoje produktu ,,Pfichazi s fadou
novinek a zmén, které oceni nejenom standard-
ni uzivatelé, ale predev§im management ¢i ad-
ministratofi systému.“

Na co vse se tedy mohou zakaznici v ptipa-
dé HELIOS Nephrite tésit? Zcela novy rozmér
nabizi ve tfech zdkladnich oblastech: vylepseni
tymové spoluprace napti¢ firmou, které prinasi
zlepSeni efektivity a vykonu zaméstnanci, ktefi
se mohou vénovat opravdu dilezitym ¢innos-
tem a nezahlcuji své kolegy zbyte¢nou operati-
vou. Vysledek se projevi ve vyssich vynosech.
Dalsi oblasti jsou vylepsené prehledy, reporting
a kontrolni nastroje, které manazerim poma-
haji odhalit a zamétit se na to opravdu podstat-
né. To vse je zabaleno do moderniho a intuitiv-
niho prostredi, ve kterém se bude lidem skvéle
pracovat. (tz)

Uklid, ktery neni potfeba

QOdstranit nedistoty, umyt, ususit, vylestit

a zase znovu... Také patfite k tém, koho ne-
bavi neustéle dokola odstrafiovat z umy-
vadla necistoty, zaschlé kapky vody a vodni
kamen? A co kdyz vam prozradime, Ze pro-
ti témto nesvarim existuje nanotechnolo-
gie, diky niz Ize mit uklizeno a &isto od Va-
noc do Vanoc?

»V soucasné dobé jsou kladeny na uklid interi-
érovych povrchu stale vétsi naroky, které se ne-
vyhybaji ani koupelnové sanité,“ uvedl Ing. Petr
Blazek, generalni feditel spole¢nosti Dfevojas,
tradi¢niho vyrobce koupelnového nabytku,
a pokracoval: ,,A pravé z téchto davodu je
k dispozici inovativni udrzovaci sada Dreja-
Clean na bazi nanotechnologie, ktera vytvari
na povrchu sanitarni keramiky, ale i oken,
sklenénych sprchovych koutu ¢i dalsich kera-
mickych a sklenénych povrchii, hydrofobni
vrstvu, ¢imZz pomahd s udrzenim jejich doko-
nalé cistoty a hygienické nezavadnosti. Vytvo-
feny nanopovlak totiz nedovoluje bakteriim
a plisnim jejich usazovdni, protoze veskeré ne-

Cistoty se nabaluji na kapky vody a po materi-
alu stékaji pry¢ - tato vlastnost je ¢asto ozna-
¢ovana jako tzv. lotosovy efekt.“ A co vic? Ne-
jen, ze se diky sadé Dreja-Clean snizuje pravi-
delnost, s jakou musite povrchy ¢istit a udrzo-
vat, ale navic je jeji vyhodou dlouhotrvajici
efekt, ktery pti spravném naneseni vydrzi klid-
né az 12 mésict.

Spole¢nost Drevojas je jednim z nejvy-
znamnéjsich a nejvétsich ¢eskych producentt
a dodavatelti koupelnového nabytku na cesky
i evropsky trh. Témér 70letd tradice vyroby se
promita do vysoké kvality provedeni a zaji-
mavého designu, ktery dokaze oslovit a za-
ujmout. Vyjimecna je spolecnost Drevojas ta-
ké pro vyvoj a vyrobu vlastnich keramickych

umyvadel k vétsiné produktovych rad, a to
pod registrovanou evropskou znackou Dreja,
ktera dodava tomuto nabytku punc originali-
ty a nezaménitelnosti. Firma se v soucasné
dobé specializuje na vyrobu koupelnového
nabytku pro Ceskou republiku, Slovensko, ale
i Rusko, Némecko a stabilné také vyvazi své
vyrobky do Svycarska. (tz)

AMTECH ma dezinfek¢éniho robota

Spole¢nost AMTECH, dodavatel automa-
tizacnich feseni na ¢eském a slovenském
trhu, predstavila novy produkt Cisti¢ Viktor,
automatického dezinfekéniho robota urée-
ného k dezinfekci vzduchu a povrchi a li-
kvidaci virt, bakterii, plisni a dalSich pato-
genii, véetné koronaviru covid-19. Reseni je
postaveno na bazi autonomniho mobilniho
robota MiR100 od spoleénosti Mobile Indu-
strial Robots (MiR), kterou AMTECH zastu-
puje v Ceské republice a na Slovensku.

Kombinace vlastnosti autonomniho robota
a germicidni UV-C lampy je idedlnim feSenim
pro automatickou dezinfekci, sterilizaci prostor
a likvidaci kapénkovych infekei ve zdravotnic-
kych zafizenich, potravinafstvi a vyrobnim pri-
myslu. UZivatelé mohou jednoduse naskenovat
trasu a naplanovat ji a robot sim pak provadi de-
zinfekei ur¢enych prostor. Robot MiR100 pracu-
je plné v autonomnim kolaborativnim rezimu.
UV-C svétlo disponuje pohybovymi senzory pro
maximalni bezpe¢nost uzivatele a disponuje
funkci automatického vypnuti pfi vstupu ¢lovéka
do nebezpec¢né zony 6 m od zdroje svétla.

UV-C modul je dalsi z nadstaveb, kterou
spole¢nost AMTECH dodava spole¢né s kom-
pletni sadou mobilnich robotit MiR, v¢etné mo-
delt MiR100, MiR 200, MiR250, MiR500
a MiR1000. V Ceské republice a na Slovensku
ma jiz celou fadu instalaci robotit MiR zejména

v automobilovém a elektrotechnickém priimys-
lu. Do slovenského vyrobniho zavodu Visteon
napriklad dodala a uspésné zprovoznila tfi ro-
boty MiR200, v¢etné nadstavbovych moduld.
»Obdobi probihajici pandemie koronaviru
klade vysoké naroky na pracovni prostfedi
vSech organizaci bez ohledu na odvétvi,“ rekl
Tomé$ Seveik, obchodni manazer divize roboti-

ky ve spole¢nosti AMTECH. ,,Striktni pravidla
pro dodrzovani hygieny a socialniho odstupu
nuti organizace hledat feseni, jak udrzet svou
vykonnost, a ptitom dodrzet nové pozadavky na
zdravi pracovnikd, zdkazniku ¢i pacienttl. Nag
Cisti¢ Viktor je feSenim, které oba tyto paramet-
ry dokaze splnit pti dodrzeni vSech bezpe¢nost-
nich standardt a jednoduchosti ovladani.”

Dezinfekéni roboty jsou dostupné viem
zdjemctim z CR a ze Slovenska prostednic-
tvim zastoupeni spole¢nosti AMTECH ¢i
agentury Personal Agency 4 Robots (PAR) za-
lozené v roce 2018 firmou AMTECH umoziu-
jici prondjem robotii. Vedle MiR je AMTECH
také vedoucim dodavatelem kolaborativnich
roboti Universal Robots na obou trzich.
V letech 2018 a 2019 obdrzel od UR ocenéni
The Best Selling Distributor, CEE Region za
nejvice dodanych cobotti UR na trhu stfedni
a vychodni Evropy.

Spole¢nost AMTECH, spol. s r. 0., byla zalo-
zena roku 1993 jako obchodni firma. Od prvot-
nich dodavek jednotlivych technologickych za-
fizeni se postupné propracovala ke kompletnim
dodavkam technologii a materialt pro elektro-
techniku od $pickovych svétovych vyrobct. Od
roku 2016 se spolecnost vénuje segmentu kola-
borativni robotiky, na ¢esky trh dodava znacky
jako Universal Robots, MiR, Robotiq a fadu dal-
$ich. Zéroven s obchodni ¢innosti zajistuje se-
rvis, nahradni dily, technickou podporu a skole-
ni pro veskera instalovand zafizeni. AMTECH
ma aktualné pres 50 pracovnikd, z nichz vétsina
se vénuje automatiza¢nim projektiim.

Spole¢nost je drzitelem fady ocenéni jako
napt. Distributor roku v CEE v letech 2018
a 2019, ¢i Nejrychleji rostouci distributor ro-
ku 2017 v CEE od Universal Robots, Evropsky
distributor roku 2018 od Musashi Technology
a dalsich. (tz)
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Kuchari a

VIV 4

Cisnici

opousteji gastronomii

Zmény na trhu prace za posledni pulrok jsou opravdu vyrazné, koronakrize zamichala kar-
tami. Témér v hibernaci jsou obory navazané na cestovni ruch, v Gtlumu je automobilovy
priamysl, s obavami do budoucna hledi i v segmentech jako kultura, zédbavni sluzby apod.
Nejistota panuje v gastronomii, ¢ast kuchari a ¢isnikl si nasla praci v jiném odvétvi a ma

obavy se vracet.

Nezaméstnanost v Ceské republice se zvy3uje jen
mirné, presto je nyni nezaméstnanych nejvice od
tnora 2018. Do evidence Utadu prace se hlasi
nejcastéji lidé, kteti byli zaméstnani ve sluzbach,
zejména v gastronomickych, ubytovacich a dal-
$ich navazanych na cestovni ruch. Do republiky
se vraci i fada lidi, ktefi byli v téchto segmentech
zaméstnani v zahrani¢i, zejména v Rakousku,
Italii, Némecku nebo ve Svycarsku. V tijnu ana-
lytici ocekavaji stale jen mirny nardst nezameést-
nanosti, i kdyz nastup absolventil na trh prace,
a predev$im aktudlni exponencialni zvySovani
poctu nakazenych, mohou vyvoj zménit.

Mohlo by se zdat, Ze v gastronomickych sluz-
bach bude momentalné zdjemct o mista nadby-
tek. Provozovatelé restauraci, které covid-19 ne-
polozil, doufali, Ze vzhledem k propousténi v ji-
nych firmach nebude nyni problém sehnat kva-
litniho ¢i$nika nebo kuchate. Opak je pravdou.
Zda se, ze koronavirova krize nedostatek pracov-
ni sily v oboru jesté umocnila. ,,Prestoze se cel-

kove snizovaly stavy zaméstnancti v pohostinstvi
ptiblizné o 15 %, je paradoxné stale problém zi-
skat kvalifikované pracovniky jako naptiklad ku-
chare, konstatoval Vaclav Starek, prezident Aso-
ciace hoteltl a restauraci.

Podle dat Grason Solutions az 69 % kucha-
i bylo béhem koronakrize nuceno najit obZivu
jinde. Pracovali zejména v obchodech, kde do-
plnovali zbozi ¢i byli na pokladnach, rozvazeli
jidlo nebo pracovali ve skladech. Po znovuote-
vieni restauraci se 29 % z nich vratilo jenom na
¢aste¢ny uvazek a 14 % zistalo v jinych obo-
rech. Jako diivod uvadéji nejistotu a strach
z dalsich vln pandemie, kdy by mohli ze dne na
den znovu prijit o praci, coz si jako zivitelé ro-
din nemohou dovolit. Celkové se tak pocet ku-
chatt, ktefi jsou ochotni pracovat na hlavni
pracovni pomér, snizil o 26 %.

Zcela logicky pandemie jako prvni a nejvice
dopadla na obory souvisejici s cestovnim ru-
chem. Neglo ale jen o restaurace, hotely, cestov-

ni kancelare, ale i firmy, které na né byly navaza-
né - dodavatelé potravin, drobni vyrobci - na-
priklad pekafi, pradelny a dalsi. Mensi ochota
utracet se podepsala na propadu ziski v mod-
nim pramyslu a u luxusnéjsiho zbozi vibec.
Nucené uzavieni prodejen a provozoven asi
nejvice dopadlo na drobné podnikatele — malé
prodejny ze v§ech segment, kadefnické a kos-
metické provozovny, fitness a welness centra
a dalsi. O preziti bojuji i ti, ktefi podnikaji v kul-
tufe, zabavé a rekrea¢nich sluzbach. Do problé-
mu se dostavaji i dalkovi prepravci, protoze tu-
risticky ruch je minimalni a sniZuje se i mnoz-
stvi lidi, ktefi cestuji za praci nebo studiem.

,»Z naseho pohledu se dostupnost kvalifiko-
vanych sil na trhu vyrazné zlepéila. V soucasné
dobé si miizeme vybirat z vhodnych kandidata,
zatimco ve stejném obdobi lonského roku jsme
hodné hledali,“ fika Jakub Brandalik ze spole¢-
nosti Lightway. ,V sou¢asné dobé se nam hlasi
napriklad dostatek stfecharu, ktefi instaluji
konstrukee svétlovodu, pticemz vloni nereago-
val na na$i nabidku zadny. Pfebytek zdjemcu
evidujeme i na mista stavbyvedoucich a staveb-
nich projektovych manazeru.”

Z profesi, které ze dne na den musely preru-
$it ¢innost, prechazeli lidé tfeba na doc¢asnou
dobu tam, kde méli $anci vydélavat. Znamy je
priklad $pickové hudebnice, ktera pracovala za
kasou v supermarketu. Lidé docasné pripraveni
o zdroj obzivy nachazeli uplatnéni také v rtiz-
nych dorucovacich a dodavkovych sluzbach ne-
bo skladech. Utlum v automobilovém priimyslu
zase poslal na trh prace nejen kvalifikované
technické pracovniky a délniky, ale napriklad
i $vadleny. C4st uvolnénych lidi ,,nasalo” také
stavebnictvi, kde chybéli lidé zejména kvuli od-
jezdu zahrani¢nich pracovniki. (t2)

Nezapomeiite na knihu
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Kralovstvi

Jo Nesbo

= KNIHA 7LIN Do zapadlé vsi v norskych
horach se vraci rodak Carl

Opgard a ptivazi s sebou navrh na vystavbu lu-

xusniho wellness hotelu. Jeho bratr Roy se tési, Ze

v malém hospodarstvi, kde oba vyrustali, bude

konec¢né 7ivéji. Jenze Carl s sebou prinasi také

velké problémy a jako vzdy spoléha na to, ze star-

81 sourozenec je za néj vyresi...

Denik tvrdohlavého reziséra

Vaclav Marhoul, Pavlina Saudkova

Biz books; Co reiiséfa Vaclava }\i[ar—’
houla béhem nataceni

motivuje a kde bere inspiraci? Jak ho vidi jeho

nejlepsi ptitel Jaroslav Rona, kameraman Vladi-

mir Smutny nebo filmova produkéni Katetina

Spirova?

Doba temna

Adéla Elbel

@®PRESS Skon¢i§ v nenavidéné praci
T vofisy, zalne$ chapat, Ze po-
dobnou ptitrz by si zaslouzilo i tvé manzelstvi,
kone¢né se odvazi§ vnimat sama sebe a své po-
treby a bum! Zjistis, Ze jsi zase téhotna. Tak by se
dal shrnout zac4tek takzvaného obdobi temna
mého Zivota.

Jan Kaplicky
Ivan Margolius

PRESS

—— -

Jan Kaplicky. Jeden z mala
svétové uznavanych archi-
tekttl ¢eského ptuvodu. Muz, jenz odesel v roz-
puku svych kreativnich sil. V obsahlém dile
vze§lém ze spoluprace jeho manzelky Elisky,
pratel a Nada¢niho fondu Kaplicky Centre na-
jdete komplexni pohled na zivot, dilo i odkaz
tohoto jedine¢ného umélce.

Zmizela Sumava 3

Emil Kintzl, Jan Fischer

_ V Cesku nenajdete dalsi
= KNIHA ZLIN misto, jako je Sumava -
unikatni scenérie se zde prolinaji s bohatou
a pohnutou historif. Legendarni Sumavak a své-
razny vypravé¢ Emil Kintzl spolu s reZisérem Ja-
nem Fischerem patraji po zivoté lidi a pribézich
mist, které pohltil ¢as. Objevte prostfednictvim
poutavého vypravéni osudy Sumavskych lécite-
16, pytlaka, sklaren, pivovart nebo mlyni.
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Jak vychazet s problémovymi lidmi

Weinig Silke

Vsichni zname ten typ lidi, co z kazdého setkani
udéla kovbojku — kolega v praci, ktery pokazdé
néco $patné pochopi, pfibuzni, ktefi si neustale
stézuji nebo ostatni urazeji. Souziti s takovymi
lidmi je ndro¢né a vycerpavajici. Vysavaji z vas
energii, demotivuji vas a snizuji va$ pracovni
vykon. I kdyz se snazite nevsimat si jich, ne vzdy
se konfrontaci s nimi muZete vyhnout. Jak s ta-
kovymi lidmi jednat, a neskon¢it pfi tom na
strané porazenych? Pomize pohotové jednani,
nebo hrosi kuize? Tato kniha pfindsi prakticka
fedeni a cenné nastroje pro jedndni se $irokym
spektrem problematickych typt lidi. Naucite se,
jak komplikovaného ¢lovéka poznat, co pri se-
tkani s nim délat, a co naopak nedélat.

Startup DoDo roste

Logisticky startup DoDo, ktery se speciali-
zuje na precizni méstskou logistiku, slavi
uspéch s divizi DoDo Fresh orientovanou
na rozvoz potravin. Tato sluzba pro e-shopy
jako Tesco ¢i Kosik.cz od ledna vyrostla
049 % a pred vano¢ni sezénou dale navysuje
kapacity. DoDo nyni na rozvoz potravin rov-
néz prebira 200 novych vozu, flotilu rozsifu-
je 0200 ekologickych vozii s CNG pohonem.
O doruc¢ovani v segmentu Fresh se stard pres
800 kuryrd, a to nejen v Cesku, ale také na
Slovensku a v Madarsku.

V rozvozu potravin je spole¢nost DoDo
lidrem trhu. Samostatnd divize DoDo Fresh
je prizptisobena na miru pravé této logistic-
jak na skladovéni chlazenych a mrazenych
potravin, tak i na pfesnost doruceni v kon-
krétnich hodinovych slotech.

»Pocet nakupt kontinualné roste a s nd-
stupem podzimu se na online supermarkety
nejen kvili aktudlni epidemiologické situaci
zac¢ind spoléhat ¢im dal tim vice zdkazniku.
Nékup potravin online si za své ve vét$i mire
berou i zakaznici z fad stars$ich nakupuji-
cich, kteti drive spoléhali na kamenné su-
permarkety,“ popsal Michal Mensik, CEO
startupu DoDo. (tz)

Vtipné kase — Namichejte si ty vase

Véra Strnadova

Kase jsou hitem zdravé vyzivy ¢islo jedna, a na-
vic tak praktické! Objevte s nami zdravé a dobré
kase: sladkou, a pfitom zdravou snidani ¢i sva-
¢inu, ale tfeba i slanou verzi jako rychly obéd ¢i
vecefi! Vzdy s Cerstvymi surovinami a mnoha
davtipnymi doplnky pro vase zdravi. Jejich
kouzlo tkvi ve snadné ptipravé a vyzivové hod-
noté, avsak také v rozmanitosti chuti a rafinova-
nosti kombinaci v§emoznych zdravych surovin.
Naudime vas varit kasi jahlovou, ¢irokovou, po-
hankovou, $paldovou, ale tfeba i kasi z quinoy,
tsampy (i teffu. Poradime, jak si snadno ptipra-
vit rostlinna mléka (napft. ovesné, mandlové,
kokosové, ryzové) a ¢im si kasi zdravéji osladit
(sirupy, panela, obilné slady, melasa...).
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SSI Energy vede L. Aldorf

Spole¢nost SSI Group ma dcetfinou spole¢nost
SSI Energy, zaméfenou na energetiku. Novym
generdlnim feditelem a predsedou predstaven-
stva jmenovala Leo$e Aldorfa.

Zmény v tymu Hyundai

Vedeni obchodniho oddéleni Hyundai Motor
Czech prebral Ondrej Pospisil. Marketingové
oddéleni bylo slouc¢eno s produktovym tymem
pod vedenim marketingového feditele Marka
Tresla.

Finnance CREDITAS
tidi D. Stroukal

Hlavni ekonom D. Stroukal bude v Bance CRE-
DITAS zodpovédny predevsim za vyzkum
a makroekonomické prognodzy a jejich komuni-
kaci uvnitt banky i smérem k vefejnosti.

Sponzoring, charita, pomoc
Pomahaji détem
studovat z domova

Zastupci Fakulty elektrotechnické CVUT pre-
dali bezmala 60 monitoru a dal$iho poéitaco-
vého pfisluSenstvi organizatorim dobro¢inné-
ho projektu pro rodiny v nouzi Po¢itace détem,
ktery probihd pod zastitou Nada¢niho fondu
IT People. Ptistroje tak pomohou détem studo-
vat z domova a vyuzit techniku ke zvySovani
pocitacové gramotnosti a ke kreativnim ¢innos-
tem. Misto ekologické likvidace ¢eka obrazovky
dalsi sluzba. Béhem koronavirové krize se uka-
zalo, Ze mnoho rodi¢t neni schopno obstarat
détem vypocetni techniku, kterd by jim umoz-
novala naplno se pripojit k online vyuce.  (tz)

Lego nasi legislativy

Pojisténi nahodilého poskozeni

K jakym vyrobkim Ize sjednat pojisténi nahodi-
lého poskozeni a odcizeni? Jde o pojisténi, kte-
ré kryje typicky prenositelnou elektroniku. To-
to pojisténi je Casto sjednavano ke kiehkym za-
fizenim, jako jsou chytré mobilni telefony, ta-
blety, notebooky ¢i fotoaparaty. V pripadeé, ze
dojde k nahodilému poskozeni takového zafi-
zeni, je pristroj na
néklady pojistov-
ny opraven, a po-
kud jej nelze opra-
vit, oprava se ne-
vyplati nebo dojde
k odcizeni, zaka-
znik ziska nahrad-
ni pristroj. Zaplati
vzdy pouze spolu-
ucast podle vyse
prodejni ceny. Po-
jisténi poskozeni
a odcizeni kryje az
dvé pojistné uda-
losti za kazdy po-
jistny rok. Nova
generace pojisténi
se navic vztahuje i na poskozeni zpisobena ne-
$ikovnosti ¢i nedbalosti. Nejcastéjsiho zpuso-
bu poskozeni, rozbiti displeje, se tak uz nemu-
site obavat, ani pokud se to stane vasi netimysl-
nou chybou.

Pojisténi lze sjednat jiz za cenu nékolika ko-
run na den pfimo u prodejce spottebni elektro-
niky, neni nutna komunikace s pojistovnou ani
jeji navstéva. V pripadé nahodilého poskozeni
pojistovna zafidi a zaplati opravu pristroje.
V nasi pojistovné to vétsinou diky provérenym
autorizovanym servisim zvldddme do tii pra-
covnich dni od odevzdani poskozeného zatize-
ni kuryrovi. Pokud pfistroj nelze opravit, opra-
va se nevyplati nebo dojde k odcizeni, zdkaznik
ziskd novy ptistroj. Pojisténi kryje také udalosti
v zahranidi.

Mezi Sest nejcastéjsich pric¢in poskozent tele-
fonu patfi: nékdo do vas strci ¢i vrazi, vypadne
vam z ruky jen tak (nesikovnost), vypadne vam
z kapsy, poskodi se, kdyZ upadnete a mate jej u se-
be, vypadne vam z ruky pti zakopnuti ¢i uklou-
znuti, dojde k nechténému politi ¢i utopeni. (tz)




16 | analyzy a komentare

www.iprosperita.cz | 11/2020

PROSPERITA

Elektromobily uz v Evropé konkuruji
konvencnim autim celkovymi ndklady na provoz

Elektromobily uz jsou dnes v mnoha evrop-
skych zemich zcela konkurenceschopné

s konvenénimi automobily, pokud jde o na-
klady na jejich vlastnictvi a provoz. Oproti
tomu v Ceské republice vyjde elektromobil
stéle vyrazné draz. Vyplyva to z letosniho
vydani prizkumu Car Cost Index, ktery pra-
videlné zvefejiuje leasingova spoleénost
LeasePlan.

Analyza sleduje skutecné komplexni naklady na
vozidla stfedni velikosti. Do vypoctu zahrnuje
amortizaci, naklady na palivo, uroven danové za-
téZe, ale i vydaje na pojisténi a udrzbu. Pro potte-
by studie jsou naklady zprimérovany za prvni
Ctyti roky provozu pti predpokladaném ro¢nim
néjezdu 30 000 kilometrt. Letos se do prizkumu
zapojilo 18 stét, véetné Ceské republiky.

Studie ukdzala, ze elektricka vozidla jsou
v soucasnosti ve vétsiné zkoumanych zemi na-
kladové konkurenceschopna s benzinovymi
a naftovymi automobily. Pojem ,ndkladové
konkurenceschopnd® je pfitom pro ucely inde-
xu definovan tak, Ze jde o elektromobily, u nichz
vydaje na vlastnictvi a provoz nejsou o vice nez
5 % vy$si nez u srovnatelnych vozidel se spalo-
vacimi motory.

Elektromobily stfedni tfidy (segmentu D)
jsou podle analyzy plné konkurenceschopné ve
14 zemich: v Belgii, Dansku, Francii, Irsku, Italii,
Némecku, Nizozemsku, Norsku, Portugalsku,
Rakousku, Spanélsku, Svédsku, Svycarsku a Velké
Britanii. Kompaktni elektromobily (segment C)
jsou pak zcela konkurenceschopné v osmi ze-
mich: v Italii, Némecku, Nizozemsku, Norsku,
Portugalsku, Svédsku, Svycarsku a Velkd Briténii.

»Dobrou zpravou je, Ze naklady na elektrické
vozy klesaji. Zaroven pozorujeme, Ze se vyviji sil-
ny trh s kvalitnimi ojetymi elektromobily. Spat-
nou zpravou je, Ze vlady nedokazou zajistit nabi-
jeci infrastrukturu nezbytnou k uspokojeni pop-
tavky na trhu,“ komentoval prizkum Tex Gun-
ning, generalni feditel spolecnosti LeasePlan.

Ceska republika patii mezi zemé, kde jsou
rozdily v nakladech na elektromobily a na vo-
zidla se spalovacimi motory stéle zna¢né. Za-
timco vlastnictvi a provoz benzinového vozu
u nas podle prizkumu vyjde mési¢né v priimeé-

Celkové mésicni naklady na provoz vozu
(podle vyse vydajd na elektromobil, v EUR)

benzin nafta elektro
Recko 547 534 594
Madarsko 537 538 642
Svédsko 643 655 646
Francie 598 633 654
Portugalsko 651 672 686
Irsko 640 613 695
Rakousko 685 672 718
Nizozemsko 711 806 721
Némecko 704 720 730
Spanélsko 603 609 730
Italie 807 763 742
Velka Britanie 727 731 744
Norsko 851 913 750
Ceska republika 541 570 793
Belgie 686 709 797
Dénsko 765 716 797
Finsko 767 794 944
Svycarsko 960 925 949

ru na 541 eur (14 600 korun) a dieselového vo-
zidla na 570 eur (15 400 korun), v ptipadé elek-
tromobilu jde o 793 eur (21 400 korun). Hlav-
nim divodem je fakt, Ze stat u nds nepodporuje
elektromobilitu v takovém rozsahu, jako je to-
mu v jinych zemich.

»Financni aspekt je spolu s nedostatecnou
infrastrukturou pro nabijeni nejvétsi prekdzkou
pro rychlejsi nastup elektromobility v Ceské re-
publice. Elektromobil si tady pofizuji prevazné
lidé, pro které je takovy viiz symbolem jejich
osobniho postoje,“ ekl Peter Tolgyesi, obchodni
feditel tuzemské pobocky spole¢nosti LeasePlan.

Pokud stat ptijde se silnéjsi podporou ¢isté
mobility, bude Ceska republika podle Petera Tél-
gyesiho nasledovat vyvoj v zapadnich zemich,
kde je zastoupeni elektromobilti mnohem vy$si:
»Pandemie koronaviru mtize pfechod na elek-
tromobilitu zbrzdit, dlouhodoby trend je ale
zjevny a poptavka po elektrickych vozidlech bu-
de stoupat i v Ceské republice. Svyym zdkaznikim
chceme prechod na elektromobilitu co nejvice
usnadnit propracovanou nabidkou, kterd bude
zahrnovat nejen financovani vozidel, jejich se-

rvis, udrzbu i vSechny souvisejici sluzby, jako je
tomu v pripadé klasického operativniho leasin-
gu, ale také soucinnost pfi vystavbé nabijecich
stanic.”

Co jesté ukazala analyza

LeasePlan Car Cost Index 2020:

B Primérné mési¢ni ndklady na vlastnictvi

a provoz automobilu se v celé Evropé znac¢né li-
§i - v ptipadé benzinového vozu od 537 EUR
(14 500 K¢&) v Madarsku az po 960 EUR

(25 900 K&) ve Svycarsku.

m V poméru k HDP jsou celkové naklady na
vlastnictvi a provoz automobilu nejvyssi v Italii
a Svédsku.

® Norsko a Svycarsko jsou nejdrazsimi zemémi
pro fizeni konven¢nich automobild.

W Prave v Norsku vyjdou elektricka auta vyraz-
né levnéji v porovnani s tradi¢nimi vozy.

W Madarsko je nejlevnéjsim mistem k rizeni
benzinového vozidla, zatimco Recko je nej-
levnéj$im mistem k uzivani dieselového auto-
mobilu. (tz)
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